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السلام يقوم على وقف الاعتداءات وجبر الضرر واحترام سيادة الدول
مجلـــس الـــوزراء:  إنجـــازات نوعية فـــي تعزيز دور المؤسســـات الدســـتورية
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وزيرة السياحة: الشـــراكات الخليجية أسهمت في 

متكاملة ســـياحية  المنطقة كوجهة  مكانة  ترسيخ 
أكدت فاطمة بنت جعفر الصيرفي وزيرة الســـياحة أن تجربة التكامل 
بين دول مجلس التعاون لـــدول الخليج العربية تمثل نموذجا ناجحا في 
بناء مرونة القطاع السياحي؛ إذ أســـهمت الشراكات الخليجية والتنسيق 
المشـــترك في تعزيز ثقة المســـافرين، ودعم اســـتمرارية حركة السفر، 
وترســـيخ مكانة المنطقة كوجهة سياحية متكاملة قادرة على التعامل مع 

المتغيرات الإقليمية والدولية.
جاء ذلك خلال مشـــاركتها في الجلسة الوزارية رفيعة المستوى التي 
نظمتها منظمة الأمم المتحدة للســـياحة، تحت عنوان »بناء قطاع سياحي 
مرن من خلال التعاون«، ضمن مشاركة البحرين في معرض سوق السفر 
العربي 2026، الذي يُقام في مركز دبي التجاري العالمي خلال الفترة من 
14 إلى 17 سبتمبر 2026، تحت شعار »السفر 2040: آفاق جديدة من خلال 
الابتكار والتكنولوجيا«؛ ويجمع نخبة من المختصين وصنّاع القرار وقادة 
قطاع السفر والسياحة، إلى جانب ممثلي المؤسسات والشركات العالمية 

المتخصصة في القطاع.
وأشـــارت الوزيرة إلى أن هذا النموذج يعكس أهمية العمل الخليجي 
المشـــترك في دعم التنمية الســـياحية المســـتدامة، إلى جانب مواصلة 
الاســـتثمار في البنية تحتية، والابتكار، ورأس المال البشـــري، بما يعزز 
جهود الترويج الســـياحي المشـــترك لدول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربية كوجهة ســـياحية متكاملة، ويرســـخ تنافســـيتها على خريطة 

السياحة العالمية.

كتب: عبدالمجيد حاجي

أكد الســـفير داتو شـــازريل 
لدى  ماليزيا  زاهيران ســـفير  بن 
مملكـــة البحرين أن العلاقات بين 
البلدين تشهد تطورا متواصلا في 
والتجارية  الاقتصادية  المجالات 
والاستثمارية، مشيرا إلى أن حجم 
التبـــادل التجـــاري الثنائي بلغ 
نحو 93.92 مليون دولار أمريكي 
حتى يوليو 2026، فيما ســـجلت 
البحرين  إلى  الماليزية  الصادرات 
نموا لافتا بنسبة 40.3%. لتصل 
قيمتهـــا إلى 47.85 مليون دولار، 
مقارنـــة بالفترة نفســـها من عام 

.2025
الســـفير داتو شازريل  وقال 
بن زاهيـــران في حوار خاص مع 
»أخبـــار الخليج« إن اســـتضافة 
ماليزيا جائـــزة البحرين الكبرى 
ســـيبانغ  حلبة  على  للفورمولا1 
الدوليـــة، إلى جانـــب تدشـــين 
المباشرة  الخليج رحلاتها  طيران 

ســـبتمبر   29 في  كوالالمبور  إلى 
محطتيـــن  تمثـــان  الجـــاري، 
تعزيز  في  ستسهمان  تاريخيتين 
والاستثمار  والتجارة  الســـياحة 

والتواصل الشعبي بين البلدين.
وأكد الســـفير أن هناك فرصا 
ضخمـــة غير مســـتغلة للتعاون 
ما  البلدين،  بيـــن  الاســـتثماري 
جريئة  ثنائية  مبـــادرات  يتطلب 
وطموحـــة، وتعزيـــزا للتواصل 

المباشر بين رجال الأعمال وقادة 
البلدين،  في  الصناعية  القطاعات 
في  التعاون  فرص  لاستكشـــاف 
بينها  من  اســـتراتيجية،  مجالات 
المتجددة  والطاقـــة  الألمنيـــوم 
وتوليد الكهرباء وقطاع الإنشاءات 

المتقدمة.

كتبت: نوال عباس

خطا مشـــروع المدينـــة الرياضية فـــي منطقة 
الصخير خطـــوة جديدة نحو التنفيذ، مع طرح وزارة 
الأشـــغال أمس مناقصة التأهيل المســـبق للمقاولين 
لتنفيذ الحزمة الأولى )أ( الخاصة بإنشـــاء الاســـتاد 
الرياضـــي والأعمـــال المرتبطة به، وقد اســـتقبلت 

المناقصة 21 عطاءً.
وتســـتهدف المناقصـــة تأهيـــل المقاولين وفق 
كفاءتهـــم الماليـــة وقدراتهم الفنية وســـجل أدائهم 
السابق، تمهيدًا لدعوة الشركات المؤهلة للمشاركة في 

مناقصة تنفيذ المشروع.
ويأتي طرح المناقصة بعد سنوات من التخطيط 
للمشروع، إذ أعلنت الحكومة في عام 2023 تخصيص 
100.8 مليون دينار للمشـــروع خـــال عامي 2023 
و2024، بواقع 48.7 مليـــون دينار في 2023 و52.1 
مليون دينـــار في 2024، إلى جانب تمويل من برنامج 

التنمية الخليجي.
ويضم المشروع أكبر استاد رياضي في البحرين 

بطاقة استيعابية تصل إلى 50 ألف متفرج.

أعلنت الرئاسة المصرية أن الرئيس عبدالفتاح 
السيسي يستقبل اليوم الثلاثاء ولي العهد السعودي 
رئيس مجلـــس الوزراء الأمير محمد بن ســـلمان، 
لبحث عدد مـــن الملفات ذات الاهتمام المشـــترك. 
وصرح المتحدث الرسمي باسم رئاسة الجمهورية 
بـــأن برنامج الزيارة يتضمن عقـــد لقاء ثنائي بين 
الزعيمين، يعقبه جلســـة مباحثات موســـعة بين 
وفدي البلدين، ثم مأدبة غداء يقيمها الرئيس تكريمًا 
للأمير محمد بن ســـلمان. ومن المقـــرر أن تتناول 
المباحثات ســـبل تعزيز أوجـــه العلاقات الثنائية 
بين مصر والمملكة العربية السعودية في مختلف 
المجالات، فضلا عن تبادل الرؤى بشأن التطورات 

الإقليمية والدولية ذات الاهتمام المشترك.
وقالت مصادر سياســـية إن القمـــة تأتي في 

سياق العلاقات الوثيقة التي تجمع المملكة العربية 
السعودية وجمهورية مصر العربية، وما تشهده من 
تواصل مستمر على مختلف المستويات، بما يعكس 
حرص الجانبين على تعزيز الشـــراكة والتنسيق 
والإقليمية.  والاقتصادية  السياســـية  القضايا  في 
وأضافت أن القمة الســـعودية المصرية تكتســـب 
أهمية خاصة في ضوء الثقل السياســـي والإقليمي 
للبلدين، والدور الذي تضطلع به القاهرة والرياض 
في التعامل مع الأزمات والتحديات التي تشـــهدها 
المنطقة، فضلا عن استمرار التنسيق بينهما بشأن 

القضايا العربية والدولية ذات الأولوية.

جـــددت منظمـــة الصحـــة 
العالمية اعتماد قســـم التمريض 
بكلية العلوم الصحية والرياضية 
فـــي جامعـــة البحريـــن مركزًا 
التمريض  مهنة  لتطوير  متعاونًا 
في إقليم شـــرق المتوسط، وذلك 
مدة أربع سنوات مقبلة، في تأكيد 

جديد للمكانـــة العلمية والمهنية 
التي تحظـــى بها الجامعة إقليميا 
ودوليـــا. وأكـــد الدكتـــور فؤاد 
محمد الأنصـــاري رئيس جامعة 
الاعتماد  تجديـــد  أن  البحريـــن 
يمثل إنجازًا اســـتراتيجيا يعكس 
الثقة المســـتمرة لمنظمة الصحة 

العالمية في الجامعة، وإسهاماتها 
فـــي تطويـــر التعليـــم الصحي 
القدرات  والبحث العلمـــي وبناء 
المهنيـــة في مجالـــي التمريض 

والقبالة، وفق المعايير الدولية.

أكدت وزارة الداخلية أنه في إطار الجهود الأمنية 
المتواصلة التي تبذلها إدارة مكافحة المخدرات بالإدارة 
العامة للمباحث والأدلة الجنائية لحماية المجتمع من 
آفة المخدرات تمكنت الإدارة في )6( وقائع منفصلة من 
القبض على )10( متهمين، بينهم امرأة، من جنســـيات 
مختلفة، وبحوزتهم نحـــو )14( كيلوجرامًا من المواد 
المتنوعة، تقدر قيمتها  العقليـــة  المخدرة والمؤثرات 

السوقية بحوالي )116( ألف دينار بحريني.
وأوضحـــت الإدارة العامـــة للمباحـــث والأدلة 
الجنائية أنه فور ورود معلومات بشـــأن الوقائع تمت 
مباشـــرة أعمال البحث والتحري، التي أســـفرت عن 
تحديد هوية المتهمين والقبض عليهم، وضبط المواد 

المخدرة بحوزتهم.

السفير الماليزي لـ»أخبار الخليج«:

40.3% نمـــوا في صـــادرات ماليزيـــا إلى البحرين
استضافة حلبة سيبانغ جائزة البحرين للفورمولا1 محطة تاريخية

ــر اليـــــوم ولـــــي العهـــــد الســـــعودي يـــــزور مصـــ
لبحـــــث التعـــــاون الثنائـــــي والتطـــــورات الإقليميـــــة

القبـــض على 10 أشـــخاص بحوزتهم 14 كيلو
مـــواد مخـــدرة تقـــدر بــــ116 ألـــف دينـــار القـــدس المحتلـــة - )أ ف ب(: اتهمت 

منظمة »بتســـيلم« الحقوقية الإســـرائيلية 
من  بانتهـــاج مجموعة  إســـرائيل  أمـــس 
الغربية  الضفة  المترابطة في  السياســـات 
المحتلة، قالت إنها تندرج ضمن مشـــروع 
أوسع يهدف إلى محو الفلسطينيين كشعب.  
وحدّد تقريـــر المنظمة، الصـــادر بعنوان 
للوجود  أوجه  المحو«، خمســـة  »مشروع 
الإسرائيلي في الضفة الغربية المحتلة، هي: 
»العنف والتطهيـــر العرقي وقيود الحركة 
الاجتماعي  والتدمير  الاقتصـــادي  والخنق 
والسياســـي«. واعتبرت »بتسيلم« أن هذه 
تشكل  بل  منفصلة،  ليســـت  الممارســـات 
الوجود  مكونات لمنظومة واحدة تستهدف 
إلى حالات  التقرير  وأشـــار  الفلســـطيني. 
بحق  والجيش  المستوطنون  ارتكبها  عنف 
منذ  أســـفرت مجتمعة  التي  الفلسطينيين، 
الســـابع من أكتوبر 2023 عن استشـــهاد 

1108 فلسطينيين في الضفة الغربية سواء 
أو مستوطنين،  إســـرائيليين  بأيدي جنود 
وفـــق إحصـــاءات وكالة فرانـــس برس 
الفلسطينية.    الســـلطة  بيانات  إلى  استنادا 
ووصف التقرير إجبار عشـــرات التجمعات 

الفلسطينية الصغيرة والمعزولة في الضفة 
الغربية على ترك منازلها بسبب العنف أو 
هدم المنازل خلال الســـنوات الأخيرة بأنه 
»تطهير عرقي«. وقال مدير العمل الميداني 
في بتســـيلم كريم جبران إن قيود الحركة 

تشمل الحواجز العسكرية، إضافة إلى أكثر 
من 900 بوابة أقامتها إسرائيل عند مداخل 
البلدات والقرى الفلســـطينية، بما في ذلك 
بوابـــة أقيمت عند مدخل بلدته ســـعير في 
جنوب الضفة الغربية فـــي عام 2025، ما 
يعيق حرية تنقل الفلســـطينيين في أنحاء 
الضفة الغربية المحتلة. وتحتل إســـرائيل 
الضفـــة الغربيـــة منذ عـــام 1967، حيث 
يعيش نحو ثلاثة ملايين فلسطيني و500 
ألف مســـتوطن.  وقالت المديرة التنفيذية 
نوفاك خلال مؤتمر صحفي  يولي  للمنظمة 
في القـــدس المحتلة إن »هذه السياســـات 
التي  تعمل مجتمعة على تفكيـــك الظروف 
يحتاج إليها الفلسطينيون لمواصلة العيش 

هنا كشعب«.

اعتمـــــــاد جائـــــــزة خالـــــــد بـــــــن حمـــــــد 
للتميـــــــز المؤسســـــــي للأنديـــــــة

قرر مجلس إدارة الهيئة العامة للرياضة إطلاق »جائزة خالد بن حمد 
للتميز المؤسسي للأندية«، بما يواكب الخطط الاستراتيجية للهيئة العامة 
للرياضة، ويحفز الأندية على اتباع أعلى معايير الجودة في العمل الإداري، 

بما ينعكس على مخرجات العمل بداخل الأندية إداريا وماليا وفنيا.
جاء ذلك خلال ترؤس سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة النائب الأول 
لرئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة 
رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية الاجتماع التاســـع لمجلس إدارة الهيئة 

العامة للرياضة، الذي عقد يوم الأحد بقصر الوادي.
وتضمن جدول أعمال الاجتماع مناقشة تفعيل وحدة رياضة المدارس 
والجامعات، بما يعزز ارتباط المؤسســـات التعليمية بالقطاع الرياضي، 
ويوســـع قاعدة الممارســـة الرياضية، واكتشـــاف المواهب، إلى جانب 

استعراض تقرير قانون التفرغ الرياضي والحالات المرتبطة به.
 كما بحث المجلس موضوع حقيبة الإســـعافات الأولية وأهميتها في 
تعزيز جوانب الســـامة والجاهزية في المنشـــآت والأنشطة الرياضية 
لتجنب حالات الموت المفاجـــئ للرياضيين ومرتادي الأندية والاتحادات 

ومختلف المرافق الرياضية التابعة لها.
 واعتمـــد المجلس طرح صالة مركز الشـــباب بالجفير ضمن مبادرة 
الرعاية الاســـمية التي أطلقتها الهيئة العامـــة للرياضة على غرار مدينة 
خليفـــة الرياضية ومدينة عيســـى الرياضية، وذلك اســـتمرارًا للجهود 
المبذولة للاســـتثمار الأمثل للمنشـــآت الرياضية التابعة للهيئة العامة 

للرياضة.
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أكـــد مجلس الوزراء أن الســـام يقوم على 
أســـس لا غنى عن أي منها: وقـــف الاعتداءات، 
وقيام المســـؤولية الدولية عنها وجبر ما ترتب 
عليها من ضرر، واحترام ســـيادة الدول، ووقف 
المسائل  المســـلحة، وتسوية  المجموعات  دعم 

العالقة بالطرق القانونية.
جاء ذلك خلال ترؤس الشيخ خالد بن عبدالله 
آل خليفة نائب رئيس مجلس الوزراء الاجتماع 
الاعتيادي الأسبوعي لمجلس الوزراء الذي عقد 

أمس بقصر القضيبية.
كما جدد المجلس موقف المملكة الثابت بأن 
أي ترتيب يخص الملاحة في مضيق هرمز يجب 
أن يستند إلى اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار 
لعـــام 1982، وأن يُعتمد مـــن المنظمة البحرية 
الدوليـــة، وأن يصون حق المرور العابر لجميع 
السفن من دون تمييز أو رسوم أو تصاريح، وأن 
تُســـهم فيه دول مجلس التعاون لدول الخليج 

العربية كافة، لاتصال أمن الممر بأمن إمداداتها.
ثم أدان المجلس استهداف خط أنابيب النفط 
»شـــرق غرب« في منطقتي الريـــاض والمدينة 
المنورة بالمملكة العربية الســـعودية الشقيقة 
بطائرات مسيّرة انطلقت من الأراضي العراقية، 
معتبرا ذلـــك انتهاكا صارخـــا للقانون الدولي 
وميثاق الأمم المتحدة ومبادئ حســـن الجوار، 
واعتداءً على منشـــآت مدنية حيوية تمسّ أمن 

إمدادات الطاقة.
كما أدان المجلس تجدد الاعتداءات الإرهابية 
التي نفذتها مليشيا الحوثي المدعومة من إيران، 
واســـتهدفت عددًا من المنشآت والأعيان المدنية 
والاقتصاديـــة والحيوية فـــي المملكة العربية 
السعودية الشـــقيقة، مؤكدا أن هذه الاعتداءات، 
إلى جانب استمرار اســـتهداف السفن التجارية 
وتهديـــد حرية الملاحة الدولية وســـامتها في 
تمثـــل تصعيدًا  المندب؛  وبـــاب  الأحمر  البحر 

خطيرًا، وانتهاكًا صارخًا لقواعد القانون الدولي، 
والقانون الدولي الإنساني.

ووافق المجلس على مشـــروع الاتفاق بين 
حكومة مملكـــة البحرين ومنظمة الأمم المتحدة 
للسياحة بشأن عقد منتدى الاستثمار السياحي 
الدولي، كما وافق على تطوير خدمة الاستشارات 
الطبية عن بُعد عبـــر الاتصال المرئي في مراكز 

الرعاية الصحية الأولية.
الديمقراطي  للعمل  الدولي  اليوم  وبمناسبة 
أكد مجلس الوزراء ما تحقق من إنجازات نوعية 
فـــي تعزيز دور المؤسســـات الدســـتورية في 
ظل المسيرة التنموية الشـــاملة بقيادة حضرة 
صاحب الجلالة ملك البلاد المعظم، ما أسهم في 

تطورها وتعزيز دورها.

} السفير الماليزي خلال حواره مع »أخبار الخليج«.

} سمو الشيخ خالد بن حمد يترأس مجلس إدارة الهيئة العامة للرياضة.

منظمة حقوقية تتهم إســـرائيل بالسعي إلى محو الوجود الفلسطيني

3أخبار البحرين

} جانب من المتهمين.16عربية ودولية

} الشيخ خالد بن عبدالله.

أكبر اســـتاد في البحريـــن يقترب مـــن التنفيذ.. 
21 شـــركة تتنافـــس علـــى المدينـــة الرياضية

»الصحـــة العالمية« تجدد اعتمـــاد تمريض جامعـــة البحرين 
مركزا متعاونا لتطوير مهنة التمريض في إقليم شـــرق المتوسط

} انتهاكات متواصلة من المستوطنين وجيش الاحتلال بحق الشعب الفلسطيني.

} الرئيس المصري وولي العهد السعودي.          »أرشيفية«

16عربية ودولية
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تلقـــى حضرة صاحـــب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك 
البلاد المعظـــم برقية تهنئة من أحمد 
بن ســـلمان المســـلم رئيس مجلس 
النـــواب، رفع فيهـــا إلى مقام جلالته 
والتبريكات  التهاني  خالص  السامي 

بمناسبة اليوم الدولي للديمقراطية.
وأكد رئيس مجلـــس النواب، في 
برقيته بهذه المناســـبة، ما تتمتع به 
مملكة البحرين من مساحة ديمقراطية 
واسعة، بفضل رؤية جلالته المستنيرة 
دولة  رسخت  التي  الأبوية،  ورعايته 
القانون والمؤسســـات، وعززت دور 
السلطة التشـــريعية، وأرست دعائم 

الدستورية الحضارية، داعيًا  المملكة 
المولى عز وجل أن يديم على جلالته 
مملكة  وعلـــى  والســـعادة،  الصحة 
البحرين دوام التقـــدم والازدهار في 
تلقى  كما  الحكيمة،  قيادة جلالته  ظل 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان 
بن حمـــد آل خليفة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء برقية تهنئة من أحمد 
بن ســـلمان المســـلم رئيس مجلس 
النواب، بمناسبة اليوم الدولي للعمل 

الديمقراطي.
كما تلقى حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم برقيـــة تهنئة من علي 

بن صالـــح الصالـــح رئيس مجلس 
الشـــورى، رفع فيها إلى مقام جلالته 
والتبريكات  التهاني  خالص  السامي 
للديمقراطية،  الدولي  اليوم  بمناسبة 
الذي تحتفي به دول وبرلمانات العالم 
في الخامس عشـــر من شهر سبتمبر 

من كل عام.
وعبّر رئيس مجلس الشورى في 
والاعتزاز  الفخـــر  عميق  عن  برقيته 
تشهدها  التي  الديمقراطية  بالمسيرة 
رؤى  بفضـــل  البحريـــن  مملكـــة 
وتوجيهات جلالته الســـديدة، مؤكدًا 
دعـــم ورعاية جلالتـــه اللامحدودة 
للمؤسسات الدســـتورية التي تشكل 

الجهود  من  المزيـــد  بذل  نحو  دافعًا 
الوطنيـــة لترســـيخ مكانـــه مملكة 
البحرين، داعيًـــا المولى عز وجل أن 
يحفظ جلالتـــه، وأن يمتعه بموفور 
الصحة والسعادة، ويديم على مملكة 
البحرين وشـــعبها الكريـــم تحقيق 
المزيد من التقـــدم والازدهار في ظل 
قيـــادة جلالته الحكيمـــة، كما تلقى 
سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب 
بن حمـــد آل خليفة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء برقية تهنئة من علي 
بـــن صالح الصالـــح رئيس مجلس 
الشـــورى، بمناســـبة اليوم الدولي 

للعمل الديمقراطي.

الملـــك وولي العهـــد رئيس الـــوزراء يتلقيـــان التهاني من 
رئيسي النواب والشورى بمناسبة اليوم الدولي للديمقراطية

} سمو ولي العهد رئيس الوزراء.}  جلالة الملك المعظم.

أكـــد أحمـــد بن ســـلمان 
النواب،  مجلس  رئيس  المسلم 
أن الرؤيـــة الملكية الســـامية 
الملك  الجلالة  لحضرة صاحب 
خليفة  آل  عيســـى  بـــن  حمد 
ملـــك البلاد المعظـــم، جعلت 
مـــن الديمقراطية فـــي مملكة 
البحرين منهجا حكيما، وخيارا 
في  وســـاهمت  اســـتراتيجيا، 
الشعبية  المشـــاركة  ترسيخ 

ضمن المؤسسة الدستورية. 
بمناســـبة  وأضـــاف   
احتفال العالـــم باليوم الدولي 
العمل  ميثاق  أن  للديمقراطية، 
الوطنـــي الذي نـــال الإجماع 
العقد  ليكـــون  الوطنـــي جاء 
عليه  توحدت  الذي  الاجتماعي 
قيادة  حـــول  الشـــعب  إرادة 
الله،  أيده  المعظم  الملك  جلالة 
البحرين  مملكة  دســـتور  وأن 
شـــكل ركيزة أساسية للتطور 
في  والنماء  والبنـــاء  والتقدم 
السياســـية  المســـارات  كل 
والاقتصادية والاجتماعية. وأن 
الديمقراطي في  العمل  منظومة 
ومبادئه  بقيمه  البحرين  مملكة 
التطور  تشـــهد  وممارســـاته 
والتقدم في كل المســـارات في 
ظل دولة القانون والمؤسسات.

هذا  بفضل  أنـــه  وأوضح 
مملكة  تبـــوأت  الحكيم  النهج 
بين  متقدمة  مكانـــة  البحرين 
نموذجاً  وأصبحـــت  الـــدول، 
بين  الجمع  فـــي  بـــه  يحتذى 
وبين  والمعاصـــرة،  الأصالة 
ومتطلبات  الوطنيـــة  الثوابت 

العصر. 
معربـــا عن بالغ الشـــكر 
يحظى  لما  التقديـــر  وخالص 
به المسار الديمقراطي من دعم 
الســـمو  صاحب  من  ومتابعة 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 

رئيس  العهد  ولـــي  خليفة  آل 
يحرص  الذي  الوزراء،  مجلس 
الملكية  التوجهات  على ترجمة 
حكومية  وبرامج  سياسات  إلى 
والمشاركة  الشـــفافية  تكرس 
الوطنية، وتدعم دور الســـلطة 
التشـــريعية كشريك أصيل في 

مسيرة التنمية. 
مملكـــة  أن  إلى  وأشـــار 
البحريـــن أثبتـــت أن دولـــة 
والمؤسســـات  القانـــون 
هي  المســـؤولة  والحريـــات 
الضمانة الحقيقية للاســـتقرار 
فالمؤسســـات  والازدهـــار. 
بتكامل،  تعمـــل  الدســـتورية 
والإعلام حر  مستقل،  والقضاء 
ومســـؤول، والمجتمع المدني 
فاعـــل، في منظومـــة متكاملة 
جعلت مـــن مملكـــة البحرين 
نموذجـــاً فريداً فـــي المنطقة 
الديمقراطية،  الممارســـة  في 
وتحمي  التعددية  تحترم  التي 

الوحدة الوطنية.
وأوضـــح أن مـــا يميـــز 
البحرينيـــة  الديمقراطيـــة 
هـــو ارتكازهـــا علـــى قيـــم 
الـــولاء والانتمـــاء والاعتزاز 
والثقافة  البحرينيـــة  بالهوية 
الأصيلة.  والثوابـــت  الوطنية 
فالديمقراطيـــة تعنـــي تعزيز 
احترام  من  إطار  في  المشاركة 
والأســـرة  والقيادة  الوطـــن 
لهذا  كان  وقـــد  والمجتمـــع. 
الوعي الوطنـــي دور كبير في 
وتجاوز  المكتســـبات،  حماية 
التحديـــات، والمضي قدماً في 

مسيرة البناء. 
مجلس  حـــرص  مجـــددا 
العمل  مواصلة  علـــى  النواب 
الوطنـــي بـــكل إرادة صلبـــة 
وطموح كبيـــر لترجمة الرؤية 
الملكية السامية، إلى تشريعات 

الوطـــن  تخـــدم  وقوانيـــن 
بمستوى  وترتقي  والمواطنين، 
والرقابي،  التشـــريعي  الأداء 
وتســـهم في تحقيق المستقبل 
الزاهر الذي نصبو إليه جميعاً 
في ظل القيادة الحكيمة، ومؤكدا 
مملكة  فـــي  الديمقراطيـــة  أن 
مستمرة،  مسيرة  هي  البحرين 
نتعلم فيها، ونتطور معها، وأن 

الوطن يتسع للجميع.
مـــن جانبه أكـــد علي بن 
الصالح، رئيس مجلس  صالح 
التوجيهـــات  أنَّ  الشـــورى، 
السديدة والدعم الملكي السامي 
من  الدســـتورية،  للمؤسسات 
الجلالة  لدن حضـــرة صاحب 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
ملك البلاد المعظّم، تُسهمان في 
تعميق الإنجازات الديمقراطية، 
بذل  نحـــو  دافعًا  وتشـــكلان 
الوطنية  الجهـــود  من  المزيد 
لترسيخ مكانة مملكة البحرين، 
باعتبارهـــا نموذجًا متقدمًا في 
الديمقراطية المســـؤولة، التي 
ترتكز على أســـس من الحرية 
القانون،  واحتـــرام  والعدالة 

وصون حقوق الإنسان.
رئيـــس مجلس  وأعـــرب 
الفخر  عميـــق  عن  الشـــورى 

بالمســـيرة  والاعتـــزاز 
البحرين،  لمملكة  الديمقراطية 
متناميًا  رًا  تطـــوُّ تشـــهد  التي 
وتقدُّمًا مشـــهودًا بفضل الرؤى 
السديدة والنهج الحكيم لجلالة 
م، الذي فتح الآفاق  الملك المعظَّ
السياســـية  المشـــاركة  أمام 
ـــسَ لحياة  والديمقراطية، وأسَّ
مبادئ  على  ترتكـــز  برلمانية 
المؤسســـات  دولـــة  وقيـــم 

والقانون.
الدولي  اليوم  وبمناســـبة 
للديمقراطيـــة، الـــذي تحتفي 
العالم،  وبرلمانـــات  الدول  به 
في الخامس عشـــر من شـــهر 
رئيس  أكد  عام،  كل  ســـبتمبر 
مجلـــس الشـــورى حـــرص 
المجلـــس علـــى مواصلة أداء 
دوره ومسؤولياته الدستورية، 
وطنية  وإرادة  بعزيمة  والعمل 
الدبلوماســـية  دور  لتعظيـــم 
البحرينيـــة،  البرلمانيـــة 
الشـــراكات  دعم  في  وأثرهـــا 
في  تســـهم  التي  البرلمانيـــة 
تفعيل أفضل الممارسات لحفظ 
والحقوق  الحريـــات  وصون 
عزّ  المولى  داعيًا  الديمقراطية، 
الملك  يحفـــظ جلالة  أن  وجل 
بموفور  جلالته  ويمد  م،  المعظَّ

الصحة والســـعادة، وأن يديم 
علـــى مملكة البحريـــن نعمة 
الأمن والاستقرار في ظل قيادة 

جلالته الحكيمة.
مجلس  رئيـــس  وأشـــاد 
ومســـاعي  بجهود  الشـــورى 
صاحب الســـمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة، ولي 
العهد رئيـــس مجلس الوزراء، 
واهتمـــام ســـموّه المشـــهود 
بتطويـــر البرامـــج الحكومية 
الراميـــة إلى تعزيـــز المفاهيم 
مبادئ  وترسيخ  الديمقراطية، 
المؤسســـات  دولـــة  وقيـــم 
حرص  عاليًا  مثمنًا  والقانون، 
تعميق  علـــى  الكريم  ســـموّه 
مســـارات التعـــاون والتكامل 
بين الســـلطتين التشـــريعية 
في  يُســـهم  بما  والتنفيذيـــة، 
المســـيرة  تطـــور  اســـتدامة 
الديمقراطية، والتأكيد أنَّ مملكة 
البحرين تعـــد نموذجًا متقدمًا 
والحقوق  الحريات  حماية  في 
أســـس  وفق  الديمقراطيـــة، 
ومرتكزات تقـــوم على الحرية 
وصون  والمســـاواة  والعدالة 

حقوق الإنسان.
مجلس  رئيـــس  وأشـــار 
أنَّ المجلس يولي  الشورى إلى 
اهتمامًا كبيرًا بإبراز الإنجازات 
والتقدم  والتطور  الديمقراطية، 
البحرين  مملكة  الذي تشـــهده 
في مجال الديمقراطية وحقوق 
الإنســـان، وذلـــك مـــن خلال 
المشـــاركة الفاعلة والإيجابية 
البرلمانيـــة  المحافـــل  فـــي 
عزَّ  المولى  ســـائلًًا  الخارجية، 
وجلَّ أن يحفظ سمو ولي العهد 
وأن  الـــوزراء،  مجلس  رئيس 
الخير خطى  على طريق  يُسدد 
ســـموّه، وأن يديم على مملكة 

البحرين التقدم والازدهار.

بمناسبة اليوم الدولي للديمقراطية.. رئيسا النواب والشورى: 

الدعـــــــــــــم الملكـــــــــــــي الســـــــــــــامي للمؤسســـــــــــــات الدســـــــــــــتورية
ــــة ــ ــ ــ ــازات الديمقراطيـــ ــ ــ ــ ــ ــــق الإنجـــ ــ ــ ــ ــــهم في تعميـــ ــ ــ ــ يســـ

} رئيس مجلس الشورى.} رئيس مجلس النواب.

الركن  العميـــد  تـــرأس 
أحمد ســـعد الرميحـــي مدير 
لمكافحة  العامة  الإدارة  عـــام 
الفســـاد والأمـــن الاقتصادي 
والإلكترونـــي أعمال الاجتماع 
الحادي عشـــر للجنة الوكلاء 
المعنية بمكافحة الفساد بدول 
الخليج  لدول  التعاون  مجلس 
تقنية  عبر  عُقد  الذي  العربية، 
الاتصـــال المرئي، بمشـــاركة 
الجهات  وممثلـــي  الـــوكلاء 
المعنية بمكافحة الفســـاد في 

دول المجلس.
عددًا  الاجتمـــاع  وناقش 
مـــن الموضوعـــات المدرجة 
على جـــدول الأعمال، في إطار 
الخليجية  الجهـــود  مواصلة 
المشـــتركة لتعزيـــز النزاهة 
وتطويـــر آليـــات التعـــاون 
الجهـــات  بيـــن  والتنســـيق 
الفساد في  بمكافحة  المختصة 

دول المجلس.
اســـتعرض  كمـــا   
الاجتماع مشـــروع آلية العمل 
الاسترشـــادية للجنة الخبراء 
الفســـاد،  بمكافحة  المعنيـــة 
الفعالية  موضـــوع  واختيار 
2027م،  لعـــام  الســـنوية 
السنوية  الفعالية  وتوصيات 
لعـــام 2026م التـــي نظمتها 
لمكافحـــة  العامـــة  الإدارة 
الفســـاد والأمـــن الاقتصادي 
الداخلية  بوزارة  والإلكتروني 
البحريـــن، تحت  في مملكـــة 
عنوان »تجارب دولية لتعزيز 
المجال  في  والشفافية  النزاهة 

الرياضي«.
 وبحـــث الاجتماع نتائج 
المجلـــس  دول  مســـابقة 
والدراســـات  للبحوث  الثانية 
النزاهة  حمايـــة  مجالات  في 
الفســـاد، إلى جانب  ومكافحة 
عدد من الموضوعات المتعلقة 
الخليجيـــة  بالاســـتراتيجية 

الفساد،  لمكافحة  المشـــتركة 
في  والامتثال  النزاهة  وتعزيز 
القطاع الخاص، والتعاون مع 
لمكافحة  الدولية  الأكاديميـــة 

الفساد.
 ويأتي الاجتماع تحضيرًا 
للاجتماع الثاني عشر لرؤساء 

المعنية  الوزاريـــة  اللجنـــة 
مجلس  بدول  الفساد  بمكافحة 
التعاون لدول الخليج العربية، 
حيث جرى بحث الموضوعات 
إلى  رفعها  المقرر  والتوصيات 
فيها  للنظر  الوزاريـــة  اللجنة 
واتخاذ ما تراه مناسبًا بشأنها.

نظّمت المبـــادرة الوطنيـــة لتنمية القطاع 
الزراعـــي ورشـــة تعريفية عن بُعـــد حول فئة 
الزراعية« ضمن جائزة  »أفضل مشروع للريادة 
قدّمها أعضاء  الزراعيـــة،  للتنميـــة  الملك حمد 
لجنة تحكيـــم الجائزة، بهـــدف التعريف بهذه 
الفئة المســـتحدثة، وتشجيع الشباب وأصحاب 
وطلبة  والمنزليـــة  الافتراضيـــة  المشـــاريع 
الجامعات والمبتكرين ورواد الأعمال والمهتمين 
وتناولت  المشـــاركة،  على  الزراعـــي  بالقطاع 
الورشـــة أهداف الفئـــة وشـــروط ومتطلبات 
التقديم، إلى  التقييم وآلية  المشـــاركة ومعايير 
جانب الإجابـــة عن استفســـارات الراغبين في 

المشاركة.
الزراعية  الريـــادة  فئة  اســـتحداث  ويأتي 
انطلاقًا من أهمية مواكبة التحولات المتســـارعة 
فـــي القطاع الزراعـــي، وتعزيز دور الشـــباب 
والابتكار وريادة الأعمال في إيجاد حلول جديدة 
للتحديـــات الزراعية، بما يدعم توجهات التنمية 
المســـتدامة في مملكة البحرين. وتؤكد المبادرة 
من خلال اســـتحداث هذه الفئة أهمية الاستثمار 
في الأفكار والطاقات الشبابية، وتشجيع الابتكار 

والمشاريع الناشـــئة في المجال الزراعي، لبناء 
قطاع أكثر ابتـــكارًا وقدرةً على مواجهة تحديات 

المستقبل.
وتقوم الفئة على رؤية تجمع بين الشـــباب 
يفتح  بما  الأعمال والاستدامة،  والابتكار وريادة 
آفاقًا جديـــدة للتنمية الزراعية، من خلال تحفيز 
الأفـــكار الإبداعيـــة وتبنّي التقنيـــات الزراعية 
التي تحافظ على  الممارسات  الحديثة وتشجيع 
الموارد وترفع كفاءة اســـتخدامها. كما تســـعى 
أفراد المجتمع،  إلى استقطاب شرائح جديدة من 
وإتاحـــة المجـــال أمامهم لعرض مشـــاريعهم 
وأفكارهم وتطويرها لتصبح مبادرات ومشاريع 

قابلة للنمو والاستمرار.
وتأتي هذه الجهود في إطار توجه المبادرة 
الوطنية لتنمية القطاع الزراعي نحو تعزيز نمو 
القطاع وتطوير خدماته، ودعم المشـــاريع التي 
تســـهم في تعزيز الأمن الغذائي ورفع مساهمة 
القطاع فـــي تحقيق الاكتفاء الذاتـــي في مملكة 

البحرين.
وأشادت شـــيخة الفاضل مدير إدارة تنمية 
المؤسســـات الصغيـــرة والمتوســـطة بوزارة 

الصناعـــة والتجارة رئيســـة اللجنـــة بأهمية 
استحداث فئة »أفضل مشروع للريادة الزراعية«، 
مؤكدةً أنها تمثل منصةً مهمةً لاكتشـــاف الأفكار 
والمشـــاريع الزراعية الواعدة، وإبراز الطاقات 

الإبداعية لدى الشباب وأفراد المجتمع.
وقالت الفاضل: »تتمتع مملكة البحرين بإرث 
زراعي عريق، ونطمح إلى البناء على هذا الإرث 
وتعزيز ريادة المملكة في دعم الابتكار والإبداع 
في القطاع الزراعي، من خلال تشجيع المشاريع 
النوعيـــة التي تطـــور المنتجـــات والخدمات 
وأساليب العمل وتوظف التقنيات الحديثة لرفع 
كفاءة الإنتاج واســـتدامة الموارد، وتقديم حلول 
عملية ذات جدوى اقتصادية تســـهم في تطوير 

القطاع«.
وأوضحت أن الورشة تأتي في إطار حرص 
اللجنة علـــى تعريف الراغبين في المشـــاركة 
بأهـــداف الفئـــة ومتطلبات التقديـــم ومعايير 
التقييم، بما يســـاعدهم على عرض مشاريعهم 
وأفكارهم بصورة واضحة ومتكاملة، معربةً عن 
تطلعّ اللجنة إلى استقبال مشاركات تعكس تنوع 

الأفكار والحلول في المجال الزراعي.

الجامعات  طلبـــة  اللجنة  رئيســـة  ودعت 
والمنزلية  الافتراضيـــة  المشـــاريع  وأصحاب 
والمبتكريـــن ورواد الأعمـــال وجميع المهتمين 
بالقطـــاع الزراعـــي إلى اغتنام هـــذه الفرصة 

والمبادرة بالمشاركة، مؤكدةً أن الأفكار الواعدة 
يمكن أن تشـــكّل نقطة انطلاق لمشـــاريع قابلة 
للنمو، تسهم في دعم التنمية الزراعية المستدامة 

في مملكة البحرين.

ورشة تعريفية بفئة »أفضل مشروع للريادة الزراعية« ضمن جائزة الملك حمد للتنمية الزراعية

ــــــــــة  ــــــــــوكلاء المعني ــــــــــة ال ــــــــــاع لجن اجتم
بمكافحــــــــــة الفســــــــــاد بــــــــــدول التعــــــــــاون

العام  الأميـــن  اســـتقبلت غادة حميـــد حبيب 
للتظلمات، صباح أمس في مكتبها بضاحية السيف، 
وفداً مـــن مكتب برنامـــج الأمم المتحـــدة الإنمائي 
)UNDP(، بحضور الشـــيخ محمد بن علي آل خليفة 
مدير إدارة التعاون الدولي والتطوير بالأمانة العامة 
للتظلمات، وذلك بمناســـبة مشاركة الوفد في ورشة 
العمل الإقليميـــة التي تنظمها المؤسســـة الوطنية 
لحقـــوق الإنســـان بالتعاون مع المنظمـــة العربية 
لتكنولوجيات الاتصال والمعلومات )AICTO( تحت 
في  الاصطناعي  للذكاء  المسؤولة  »الحوكمة  عنوان: 
الدول العربية«. وخلال اللقـــاء رحبت الأمين العام 
الأممي، مشـــيدةً بمستوى  البرنامج  للتظلمات بوفد 
التعـــاون المشـــترك والقائم بين مملكـــة البحرين 

المجالات  المتحدة في مختلـــف  الأمم  ومؤسســـات 
التنموية، مؤكدةً أهمية موضوع الورشـــة الإقليمية 
في ظل التطورات المتســـارعة التي تشهدها تقنيات 
الذكاء الاصطناعي وضرورة تأطير استخداماتها وفق 

مبادئ الحوكمة الرشيدة وحماية حقوق الإنسان.
وتنـــاول الاجتمـــاع كذلك بحث ســـبل تعزيز 
التعـــاون وتبـــادل الخبـــرات بين الأمانـــة العامة 
للتظلمات وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، إلى جانب 
مناقشة أحدث الممارسات الدولية في إدماج المعايير 
الحقوقية والتقنية ضمن أنظمة العمل المؤسســـي، 
وبما يســـهم في دعم جهود التطوير المستمر لآليات 
التعامل مع التظلمات والاستفادة من الحلول الرقمية 

الحديثة بكفاءة واحترافية.

بحث سبل تبادل الخبرات بين الأمانة العامة 
للتظلمات وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي
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مؤكدًا أن ما تحظى به الجائزة 
من حضرة  واهتمـــام  رعاية  من 
بن  الملك حمد  الجلالـــة  صاحب 
عيســـى آل خليفـــة ملـــك البلاد 
المعظم أسهم في ترسيخ مكانتها 

الدولية عبر مسيرتها.
وبمناسبة اليوم الدولي للعمل 
الديمقراطي أكـــد مجلس الوزراء 
في  نوعية  إنجازات  من  تحقق  ما 
تعزيز دور المؤسسات الدستورية 
في ظل المسيرة التنموية الشاملة 
الجلالة  بقيادة حضـــرة صاحب 
ملك البلاد المعظم، ما أســـهم في 

تطورها وتعزيز دورها.
أن  المجلـــس  أكـــد  بعدهـــا 
الســـام يقوم على أسس لا غنى 
الاعتداءات،  منها: وقـــف  أي  عن 
وقيام المســـؤولية الدولية عنها 
وجبر ما ترتـــب عليها من ضرر، 
ووقف  الدول،  ســـيادة  واحترام 
المســـلحة،  المجموعات  دعـــم 
وتسوية المسائل العالقة بالطرق 

القانونية.
موقف  المجلـــس  جـــدد  كما 
المملكـــة الثابت بـــأن أي ترتيب 

هرمز  مضيق  في  الملاحة  يخص 
يجب أن يســـتند إلى اتفاقية الأمم 
المتحـــدة لقانون البحـــار لعام 
المنظمة  من  يُعتمـــد  وأن   ،1982
البحرية الدولية، وأن يصون حق 
المرور العابر لجميع الســـفن من 
دون تمييز أو رسوم أو تصاريح، 
وأن تُســـهم فيـــه دول مجلـــس 
العربية  الخليج  لـــدول  التعاون 
كافـــة، لاتصال أمـــن الممر بأمن 

إمداداتها.
اســـتهداف  المجلس  أدان  ثم 
خط أنابيب النفط »شـــرق غرب« 
والمدينة  الريـــاض  منطقتي  في 
العربيـــة  بالمملكـــة  المنـــورة 
بطائرات  الشـــقيقة  الســـعودية 
الأراضي  مـــن  انطلقت  مســـيّرة 
العراقيـــة، معتبراً ذلـــك انتهاكاً 
وميثاق  الدولي  للقانون  صارخاً 
الأمـــم المتحدة ومبادئ حســـن 
الجـــوار، واعتداءً على منشـــآت 
إمدادات  أمن  تمسّ  حيوية  مدنية 

الطاقة.
كمـــا أدان المجلـــس تجـــدد 
نفذتها  التي  الإرهابية  الاعتداءات 

مليشـــيا الحوثـــي المدعومة من 
إيـــران، واســـتهدفت عـــددًا من 
المنشـــآت والأعيـــان المدنيـــة 
في  والحيويـــة  والاقتصاديـــة 
المملكـــة العربيـــة الســـعودية 
هـــذه  أن  مؤكـــداً  الشـــقيقة، 
اســـتمرار  إلى جانب  الاعتداءات، 
استهداف السفن التجارية وتهديد 
الدولية وسلامتها  الملاحة  حرية 
في البحـــر الأحمر وباب المندب؛ 
تمثل تصعيدًا خطيـــرًا، وانتهاكًا 
صارخًـــا لقواعد القانون الدولي، 

والقانون الدولي الإنساني.
بعد ذلك نظر المجلس في عدد 
من المذكـــرات المرفوعة إليه من 
اللجان الوزارية والوزراء، ووافق 

على ما يأتي:
بيـــن  الاتفـــاق  مشـــروع   .1
ومنظمة  البحرين  مملكة  حكومة 
بشأن  للســـياحة  المتحدة  الأمم 
عقد منتدى الاســـتثمار السياحي 

الدولي.
2. مذكرة تفاهـــم بين جامعة 
الإدارة  ومعهد  العربـــي  الخليج 

العامة.
الاستشارات  خدمة  تطوير   .3
الطبيـــة عن بُعد عبـــر الاتصال 
المرئي في مراكز الرعاية الصحية 

الأولية.
4. رد الحكومـــة على عدد من 
من  المقدمة  برغبـــة  الاقتراحات 

مجلس النواب.
ما  المجلس  اســـتعرض  كما 

يأتي:

1. نتائج تطبيـــق قرار تنظيم 
حظر العمـــل وقت الظهيرة خلال 
فترة الصيـــف لعام 2026 خلال 
الفتـــرة من 15 يونيـــو لغاية 31 
أغســـطس 2026، حيث تبيّن من 
خـــال أكثر من 30 ألـــف زيارة 
تفتيشية أن نسبة الالتزام بالقرار 
بلغـــت %99.98، وقـــد أشـــاد 
المجلس بما أبدته الشـــركات من 

التزام بالقرار.
الرعاية  خدمـــات  ?تطوير   .2
المستشـــفيات  فـــي  الصحيـــة 

الحكومية.
تفعيل  مســـتجدات  آخـــر   .3
حماية  هيئة  واختصاصات  مهام 

البيانات الشخصية.
ثم أخذ المجلس علمًا من خلال 

التقارير الوزارية بما يأتي:
1. نتائج المشـــاركة في القمة 

الدولية للفضاء.
المشـــاركة في قمة  2. نتائج 
الثامنة  »بريكـــس«  مجموعـــة 

عشرة.
3. نتائـــج اســـتضافة مملكة 
البحرين الاجتماع الـ)29( للجنة 
المعنيين  للـــوزراء  الوزاريـــة 
البلديات بدول مجلس  بشـــؤون 

التعاون لدول الخليج العربية.
4. نتائـــج المشـــاركة فـــي 
اليونسكو- حفل تســـليم جائزة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
تكنولوجيات  لاســـتخدام  خليفة 
المعلومـــات والاتصال في مجال 

التعليم لعام 2026.

مجلس الوزراء يهنئ الفائزين بجائزة اليونســـكو-الملك حمـــد في مجال التعليم
الشـــاملة التنمويـــة  المســـيرة  ظـــل  فـــي  الدســـتورية  المؤسســـات  دور  تعزيـــز  فـــي  نوعيـــة  إنجـــازات 

الســـام يقوم على وقـــف الاعتداءات وجبر مـــا ترتب عليها مـــن ضرر واحترام ســـيادة الدول
أي ترتيـــــــــــــــب يخـــــــــــــــص الملاحـــــــــــــــة فـــــــــــــــي مضيـــــــــــــــق هرمـــــــــــــــز يجـــــــــــــــب 
رســـــــــــــــوم أو  تمييـــــــــــــــز  دون  مـــــــــــــــن  المـــــــــــــــرور  حـــــــــــــــق  يصـــــــــــــــون  أن 

ترأس الشـــيخ خالد بن عبدالله آل خليفة نائب رئيس مجلس 
الوزراء الاجتماع الاعتيادي الأســـبوعي لمجلس الوزراء الذي عقد 

أمس بقصر القضيبية.
وفي بداية الاجتماع هنأ المجلس الفائزين بجائزة اليونسكو-
الملك حمد بن عيسى آل خليفة لاستخدام تكنولوجيات المعلومات 

والاتصال في مجال التعليم لعام 2026، 

الحسين  عبد  بن  يوسف  أكد 
خلف وزير العمل وزير الشؤون 
القانونيـــة أن النتائج الإيجابية 
لتطبيق قـــرار حظر العمل وقت 
الظهيرة خلال فترة الصيف للعام 
الجاري تعكـــس ما توليه مملكة 
البحريـــن من اهتمـــام متواصل 
لتعزيز الحماية الاســـتباقية في 
بيئـــة العمل وترســـيخ معايير 
المهنية،  والصحـــة  الســـامة 
بما يســـهم في حمايـــة العمال، 
العالي لالتزام  بالمستوى  مشيداً 
المنشـــآت بتطبيق القرار، حيث 

بلغت نسبة الالتزام %99.98.
انتهاء  بمناســـبة  ذلك  جاء 

فتـــرة تطبيق القـــرار رقم )5( 
لســـنة 2026 بشأن تنظيم حظر 
فترة  خلال  الظهيرة  وقت  العمل 
 15 امتـــدت من  التي  الصيـــف، 
31 أغسطس 2026،  يونيو حتى 
العمال  تشغيل  بموجبها  وحظر 
تحت  المكشـــوفة  الأماكـــن  في 
أشعة الشمس من الساعة الثانية 
عشرة ظهراً حتى الرابعة عصراً.

وأشـــار خلـــف إلى حرص 
مواصلة  علـــى  البحرين  مملكة 
صحة  حماية  منظومـــة  تطوير 
وســـامة العمـــال، مـــن خلال 
الوقائية  تعزيز كفاءة الإجراءات 
وتطوير السياسات والتشريعات 

ذات الصلـــة، إلى جانـــب تأكيد 
الالتزام باشـــتراطات الســـامة 
في  يسهم  بما  المهنية،  والصحة 

توفير بيئة عمل آمنة ومستدامة، 
مؤكداً أن التزام المنشآت بتطبيق 
القرار يجسد مسؤولية مشتركة 
ووعياً بأهمية الوقاية من مخاطر 
والإصابات  الحـــراري  الإجهاد 

المهنية.
ولفـــت وزير العمـــل وزير 
القانونية إلى أن حماية  الشؤون 
العمـــال من المخاطـــر المهنية 
البحرين  مملكة  نهج  تأتي ضمن 
في الحفاظ علـــى القوى العاملة 
ودعم استدامة الإنتاجية وكفاءة 
الأداء في مختلف قطاعات العمل، 
مؤكـــداً مواصلـــة وزارة العمل 
والتوعوية  الرقابيـــة  جهودها 

لتعزيـــز ســـامة بيئـــة العمل 
وترسيخ ثقافة السلامة والصحة 
المهنية، بما يدعم أهداف التنمية 
المســـتدامة ويتوافق مع معايير 

العمل الدولية.
ونفـــذت وزارة العمل خلال 
 30246 القـــرار  تطبيق  فتـــرة 
زيارة تفتيشـــية، أســـفرت عن 
للقرار،  مخالفة  منشآت   6 ضبط 
حيث شـــملت المخالفات تشغيل 
17 عاملاً خلال ســـاعات الحظر، 
إلى  المخالفات  إحالـــة  وتمـــت 
الجهـــات القضائيـــة المختصة 
القانونية  الإجـــراءات  لاتخـــاذ 

المقررة.

مع انتهاء فترة حظر العمل وقت الظهيرة.. وزير العمل:

 30246 زيـــارة تفتيشـــية ونســـبة التزام بلغـــت %99.98

} وزير العمل.

الصحة  منظمـــة  جـــدّدت 
التمريض  قسم  اعتماد  العالمية 
الصحيـــة  العلـــوم  بكليـــة 
والرياضية في جامعة البحرين، 
مهنة  لتطوير  متعـــاون  كمركز 
التمريـــض فـــي إقليم شـــرق 
أربع  مـــدة  وذلك  المتوســـط، 
سنوات مقبلة، في إنجاز يعكس 
المكانـــة العلميـــة والمهنيـــة 
التي تحظى بهـــا الجامعة على 

المستويين الإقليمي والدولي.
 وبهذه المناسبة أكد الدكتور 
رئيس  الأنصـــاري  محمد  فؤاد 
جامعة البحرين أن هذا التجديد 
استراتيجيًا جديدًا،  إنجازًا  يمثل 
المستمرة  الثقة  بدوره  ويعكس 
التـــي توليها منظمـــة الصحة 
يلقي  كما  للجامعـــة،  العالمية 
الجامعة  إسهامات  على  الضوء 

التعليـــم الصحي  في تطويـــر 
القدرات  وبناء  العلمي  والبحث 
التمريض  مجالـــي  في  المهنية 
بإعداد  التزامها  مؤكدًا  والقبالة، 
كـــوادر مؤهلة وفـــق المعايير 

الدولية.
من جانبها، أشارت الدكتورة 
كلية  عميد  خنجـــي  محمد  لينا 
العلـــوم الصحيـــة والرياضية 
ومدير المركز المتعاون لتطوير 
مهنة التمريض إلى أن المركز نفّذ 
الماضية  القليلة  السنوات  خلال 
جهود  لدعم  المبادرات  من  عددًا 
المنظمة في الاستثمار في القوى 
العاملة الصحية وتعزيز تحقيق 

هدف »الصحة للجميع«.
على  الضوء  ســـلطّت  كما   
نطاق  لتوســـيع  المركز  خطط 
والدولي  الإقليمـــي  التعـــاون 

وإعداد قيـــادات صحية وكوادر 
تمريـــض قادرة علـــى مواجهة 

التحديات الصحية المستقبلية.
من جانبـــه، رحب الدكتور 
أســـد حفيظ القائم بأعمال ممثل 
بمكتب  العالمية  الصحة  منظمة 
مملكـــة البحرين، بإعادة اعتماد 

لمنظمة  التابع  المتعاون  المركز 
الصحـــة العالمية لتطوير مهنة 
الجمع بين  أن  التمريض، مؤكدًا 
الـــدور العالمي لمنظمة الصحة 
وخبرات  ومعاييرها  العالميـــة 
مملكـــة البحرين ســـوف يفتح 
آفاقا واســـعة لنطاق الاستفادة 

من التدريـــب عالي الجودة، كما 

سيسهم في تعزيز قدرات القوى 

العاملة في المجال الصحي، بما 

الصحية  التغطية  أسس  يرسّخ 

شـــعار  من  ويجعل  الشـــاملة 

الصحة للجميع واقعًا ملموسًا.

منظمـــة الصحة العالميـــة تُجدد اعتماد قســـم التمريـــض في جامعة
البحرين كمركز متعاون لتطوير مهنة التمريض للسنوات الأربع القادمة

في إطار الجهود الحكومية 
الراميـــة إلى تطويـــر جـــودة 
هندســـتها  وإعادة  الخدمـــات 
والشؤون  العدل  وزارة  طوّرت 
الإســـامية والأوقـــاف خدمة 
التعليمية  المتطلبـــات  متابعة 
بهدف  للقاصرين،  المســـتمرة 
ســـداد  آلية  وتســـهيل  تنظيم 
الدورية  الدراســـية  الرســـوم 
حالات  من  المستفيدين  للطلبة 

السداد المستمر.
المطوّرة  الخدمة  وبموجب 
تـــم تقليـــل اتفاقية مســـتوى 
الخدمة بنسبة %25 كحد أدنى، 
لتصبح مدة إنجـــاز الخدمة 7 
أيام عمل بدلاً من 14 يوم عمل، 
إلى جانـــب تقليل المســـتندات 
المطلوبة بنسبة %50، وتقديم 
وتوحيد  تلقائي،  بشكل  الخدمة 
المنشورة  الخدمات  معلومات 
في جميـــع القنـــوات، وتقليل 
للحصول  اللازمة  الموافقـــات 
علـــى الخدمة بنســـبة 25%، 
إلى  التقديم  استمارات  وتحويل 

استمارات إلكترونية.
وفـــي هذا الســـياق أكدت 
بسمة محمد الخياط مدير إدارة 
شؤون القاصرين بوزارة العدل 
والأوقاف  الإسلامية  والشؤون 
أن إطـــاق الخدمة يأتي ضمن 
توجـــه الوزارة نحـــو تطوير 
تركز  اســـتباقية  أكثر  خدمات 

المســـتفيدين  احتياجات  على 
وتعمل علـــى إنجاز الإجراءات 
فـــي الوقـــت المناســـب، بما 
يعزز كفـــاءة الخدمات المقدمة 
الخاضعين  تجربة  ويحســـن 
علـــى  والقائميـــن  للولايـــة 

شؤونهم.
الخدمـــة  أن  وأوضحـــت 
الحالات  متابعـــة  على  تعتمد 
المســـتحقة للسداد ومواعيدها 
مع  التواصل  يتم  مسبقاً، حيث 
للحصول  التعليمية  المؤسسة 
من  والتأكد  الفاتـــورة  علـــى 
استمرار تســـجيل الطالب، إلى 
جانب إشـــعار ولـــي الأمر أو 
الطالب  القائـــم على شـــؤون 
بالمباشرة في إجراءات السداد، 
قبل استكمال إجراءات الاعتماد 

والتحويل المالي.
إلى  الخدمة  هـــذه  وتهدف 
اســـتحقاق  مواعيد  متابعـــة 
بصورة  الدراســـية  الرســـوم 
اســـتباقية، والتنسيق المباشر 
التعليمية  المؤسســـات  مـــع 
للتحقـــق مـــن اســـتمرار قيد 
علـــى  والحصـــول  الطالـــب 
الفاتـــورة المحدثـــة، ومن ثم 
اســـتكمال إجـــراءات الاعتماد 
وتحويل الرســـوم مباشرة إلى 
المؤسسة التعليمية، بما يسهم 
في ضمان اســـتمرارية السداد 
وتقليل الإجراءات المطلوبة من 

ولي الأمر أو القائم على شؤون 
الطالب.

كما تتيـــح الخدمة إمكانية 
إدراج أكثـــر مـــن طالب ضمن 
طلب واحد مع تحديد الرســـوم 
يسهم  بما  طالب،  بكل  الخاصة 
فيما  الإجراءات،  تبســـيط  في 
تطبـــق الخدمة فـــي مرحلتها 
الحاليـــة علـــى المؤسســـات 
التعليمية داخل مملكة البحرين.
الجدير بالذكر أنه في إطار 
الجهـــود الحكومية المتواصلة 
الحكومية  الخدمـــات  لتطوير 
وإعادة هندســـتها تـــم توثيق 
من 1300  أكثر  ونشر  وترجمة 
خدمة حكومية، شـــهدت 800 
خدمـــة منها عمليـــات تطوير 
وإعادة هندســـة فـــي مختلف 

القطاعات الحكومية.

ــــــة ــــــة متابع ــــــور خدم ــــــدل تط وزارة الع
المتطلبات التعليمية المســـتمرة للقاصرين

} بسمة الخياط.

} د.أسد حفيظ.} د. لينا خنجي.} د.فؤاد الأنصاري. 
البحريـــن تعـــزي الإمـــارات في استشـــهاد اثنين 
من منتســـبي وزارة الدفاع أثنـــاء دورة تدريبية
تعرب وزارة الخارجية عن خالص تعـــازي وتعاطف مملكة البحرين مع دولة الإمارات العربية 
المتحدة الشـــقيقة، في استشهاد اثنين من منتســـبي وزارة الدفاع بدولة الإمارات أثناء أدائهما مهمة 
تدريبية، معربة عن صادق التعازي والمواســـاة لحكومة دولة الإمارات العربية المتحدة ولأســـرتي 

الشهيدين، سائلة المولى العلي القدير أن يديم على دولة الإمارات وشعبها العزيز الأمن والاستقرار.
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 كيف صيغت رؤى
 النساء البحرينيات

مـــن جانبها، ســـلطّت ســـمو 
الشـــيخة زين بنت خالد آل خليفة 
للمرأة خلال  المجلس الأعلى  عضو 
الضوء  والسابعة  السادسة  دوراته 
على الجانـــب الميداني في مرحلة 
التأسيس، مؤكدة أن ولادة المجلس 
سبقها حراك حواري واسع القواعد 
قادته صاحبة السمو الملكي رئيسة 

المجلس باقتدار ومواظبة.
حرصت  سموها  أن  وأوضحت 
حوارية  لقـــاءات  تنظيـــم  علـــى 
مختلف  مع  موســـعة  واجتماعات 
المملكة؛ من  في  النســـائية  الفئات 
رائدات عمـــل، وأكاديميات، وربات 
القطاعات  فـــي  وعاملات  بيـــوت، 
المختلفـــة. وتلقـــت ســـموها كل 
والمخاوف  والتطلعات  المقترحات 
جعـــل  مـــا  مطلقـــة،  بشـــفافية 
اســـتراتيجية المجلس الأولى مرآة 

البحرينية  المـــرأة  لواقع  حقيقية 
واحتياجاتها الفعلية.

وأضافـــت أن هـــذه المنهجية 
التشـــاركية أوجدت حالة من الثقة 
والالتفاف الشـــعبي حول المجلس 
منذ يومه الأول؛ إذ شعرت كل امرأة 
بحرينية بأن هـــذا الصرح الوطني 
يمثلهـــا ويعبر عن صوتها، وهو ما 
منح المبادرات والسياسات اللاحقة 
واســـع  وقبول مجتمعي  نفاذ  قوة 

أثرى المسيرة الوطنية بأكملها.

الإرادة السياسية 
والمشروع الإصلاحي

وأكدت الشـــيخة أســـيل بنت 
خليفـــة آل خليفة عضـــو المجلس 
الأعلى للمرأة خلال دوراته الخامسة 
التأسيس  ســـنوات  أن  والسادسة 
الذي  الكبير  بالزخم  اقترنت  الأولى 
أحدثه المشروع الإصلاحي لحضرة 
عام  المعظم  الملك  الجلالة  صاحب 

1999، إذ كانت الإرادة السياســـية 
حريصـــة علـــى أن تكـــون المرأة 
في قلـــب التحـــولات الديمقراطية 
والتنمويـــة التي شـــهدتها مرحلة 

البناء الوطني الحديث.
صاحبـــة  أن  إلى  وأشـــارت 
الســـمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 
آل خليفة اســـتوعبت هذه  إبراهيم 
بروح  الســـامية  الملكية  الرؤيـــة 
تحويل  وقـــررت  عالية،  قياديـــة 
إلى  الوطني  والميثـــاق  المبـــادئ 
قواعد مؤسسية صلبة. فكان القرار 
السامي عام 2001 بإنشاء المجلس 
متوجـــاً لهـــذه الإرادة، ومؤكداً أن 
البحرين ســـبّاقة في تحويل حقوق 
المرأة إلى كيان دستوري ومؤسسي 

يرعاه أعلى هرم في الدولة.
وأكـــدت أن القيمـــة الحقيقية 
لتلك الانطلاقـــة كانت في نقل ملف 
المرأة من الأطر الأهليّة والجمعيات 
نطاق  إلى  المحـــدودة  التطوعيـــة 
السياســـات العامة للدولة، ما منح 
مشـــهودة  إقليمية  ريادة  البحرين 
رســـمية  مظلة  أول  تأســـيس  في 
متخصصة ومســـتقلة تشرف على 
اســـتدامة  وتضمن  المرأة  نهوض 

تقدمها في مختلف المجالات.
ومازالت هذه المسيرة المُباركة 
بدعمٍ كريم  الحمد،  مُســـتمرة، ولله 
ورعاية سامية من حضرة صاحب 

آل  بن عيســـى  الملك حمد  الجلالة 
المعظم، ودعم  البـــاد  ملك  خليفة 
السمو  صاحب  برئاســـة  الحكومة 
آل  بن حمد  الأمير ســـلمان  الملكي 
خليفة، ولـــي العهد رئيس مجلس 
الســـمو  وبقيادة صاحبة  الوزراء، 
إبراهيم  الأميرة سبيكة بنت  الملكي 
آل خليفة رئيســـة المجلس الأعلى 
المكاسب  من  المزيد  محققة  للمرأة، 

والريادة.
مع أعطر كلمات الشكر وعظيم 
السديدة والدعم  الرؤية  الثناء على 
اللذين جعلا من نهضة  اللامحدود، 
وطنية  مفخرة  البحرينيـــة  المرأة 
وأنموذجـــاً يُحتذى بـــه، وكفل لها 
المكانة الرفيعة والمشاركة الفاعلة 

في مسيرة البناء والنماء.

مشروع خطة وطنية 
شاملة للنهوض

 بالمرأة البحرينية
اســـتذكرت  جهتهـــا،  مـــن 
المحروس  طاهر  فضيلة  الدكتورة 
عضـــو المجلـــس الأعلـــى للمرأة 
الدورة  الأولى حتى  دورتـــه  خلال 
الخامسة  البدايات الأولى لتأسيس 
المجلس الأعلـــى للمرأة، مؤكدة أن 
من أبـــرز أولوياته منـــذ انطلاقته 
إعداد مشـــروع خطة وطنية شاملة 

للنهـــوض بالمـــرأة البحرينيـــة، 
تستجيب  واضحة  رؤية  إلى  تستند 
متطلبات  وتواكـــب  لاحتياجاتهـــا 

التنمية الوطنية.
توجيهـــات  أن  وأوضحـــت 
الأميرة  الملكـــي  الســـمو  صاحبة 
ســـبيكة بنت إبراهيـــم آل خليفة، 
إطار  البداية على وضع  ركزت منذ 
وطنـــي متكامل يعالـــج التحديات 
فـــي مختلف  المرأة  تواجـــه  التي 
مشاركتها  فرص  ويعزز  المجالات، 
وإسهامها في مســـيرة التنمية، من 
خلال التنسيق مع الجهات الرسمية 

ومؤسسات المجتمع.
وأضافت أن هذا التوجه أسس 
لنهج مؤسسي يقوم على التخطيط 
الاســـتراتيجي والعمـــل التكاملي، 
مبادرات وبرامج  إطلاق  وأسهم في 
نوعيـــة عـــززت مكانـــة المـــرأة 
تجربتها  من  وجعلـــت  البحرينية، 
نموذجًا وطنيًـــا متطورًا في مجال 

النهوض بالمرأة وتمكينها.

تحول التمكين إلى ثقافة 
مجتمعية راسخة

وأشارت وداد رضي الموسوي 
للمرأة خلال  المجلس الأعلى  عضو 
إلى  والسادسة  الخامســـة  دوراته 
الأثر المجتمعـــي والفكري لمرحلة 
التأســـيس، موضحـــةً أن الإنجاز 

الأبرز لربـــع قرن من عمل المجلس 
يكمن في تغييـــر الصورة النمطية 
لدور المرأة في المجتمع البحريني.

الحكيمة  القيـــادة  إن  وقالت: 
لصاحبة الســـمو الملكي رئيســـة 
مفهوم  تحويل  في  المجلس نجحت 
المرأة« من مصطلح نظري  »تمكين 
إلى ثقافة مجتمعية راســـخة وقيمة 
وطنيـــة مجمع عليها. فقـــد انتقل 
المجتمـــع مـــن مرحلـــة المطالبة 
بحقوق المرأة الأساسية إلى مرحلة 
والتنافســـية  المتكافئة  الشـــراكة 

العالية في إدارة مقدرات الوطن.
وأكـــدت أن الاحتفال باليوبيل 
الفضي، بالتزامن مع »عام عيســـى 
الكبير« ويوم المرأة البحرينية، هو 
استطاعت  ملهمة  بمســـيرة  احتفاء 
نحو  البحرينية  بالمـــرأة  تعبر  أن 
آفـــاق المســـتقبل، واضعة أصولاً 
القادمة  الأجيال  إليها  تستند  متينة 

لمواصلة العطاء والتميز.
والشـــكر  بالامتنان  اتقدم  لذا 
الأميرة  الســـمو  لصاحبة  الجزيل 
آل خليفة  إبراهيـــم  بنت  ســـبيكة 
المبادرات  على  المجلس  رئيســـة 
الطيبـــة والإنجازات المتميزة التي 
تحققت للمـــرأة في مملكة البحرين 
على المســـتوى المحلي والعالمي 
ومازال التقدم مستمرا بفضل الدعم 

اللا محدود من القيادة الحكيمة.

تعزيز الشراكة الاقتصادية
أكـــدت صباح خليـــل المؤيد، 
عضو المجلس الأعلـــى للمرأة في 
أســـهم  المجلس  أن  الأولى  دوراته 
منذ تأسيســـه في إطـــاق برامج 
ومبـــادرات أســـهمت فـــي تعزيز 
للمرأة  الاقتصاديـــة  المشـــاركة 
البحرينية، مشـــيرة إلى أن مرحلة 
التأسيس أرست دعائم استراتيجية 
أتاحت للمـــرأة البحرينية التحول 
الإنتاج  في  رئيســـي  شـــريك  إلى 

والاستثمار.
المبـــادرات  أن  وأوضحـــت 
الموجهة الى المرأة شـــهدت تركيزاً 
متزايداً علـــى التمكين الاقتصادي، 
وريادة الأعمال، وتوفير التسهيلات 
الداعمة لمشاريعها، إلى جانب دعم 
مشـــاركتها في مواقع صنع القرار 
ولفتت  والمؤسســـي.  الاقتصادي 
إلى أن هذا التطور انعكس مباشرة 
في ارتفاع نسب مشاركة المرأة في 
حضورها  وتوسع  العاملة،  القوى 
في القطاعـــات الحيوية والواعدة، 
للمؤسسات  ملكيتها  نسبة  وزيادة 

والشركات الناشئة.
اعتزازهـــا  عـــن  وأعربـــت 
المتحققة،  بالمكتسبات الاقتصادية 
مؤكدة أن هذه الإنجازات هي ثمرة 
القطاعين  بيـــن  متكاملة  شـــراكة 
العام والخـــاص والمجتمع، وفتح 

آفـــاق اقتصاديـــة واســـتثمارية 
جديدة أمام المرأة لضمان استدامة 
نمـــو الاقتصاد الوطنـــي وتعزيز 

تنافسيته.

البحوث والدراسات..
 ركيزة أساسية

بهيجـــة  ســـلطت  بدورهـــا، 
محمـــد الديلمي، عضـــو المجلس 
الأولى  دوراته  خلال  للمرأة  الأعلى 
والثانيـــة ، الضوء علـــى اهتمام 
المجلس الأعلـــى للمرأة بالبحوث 
والدراســـات، بوصفها من الركائز 
الأساســـية الداعمة لمسيرة تمكين 
المـــرأة البحرينيـــة، مؤكـــدة أن 
المجلس أولى، منذ تأسيسه، أهمية 
والبيانات  المعلومات  لجمع  كبيرة 
بالمرأة،  المتعلقـــة  والدراســـات 
وإجراء البحـــوث المتخصصة في 

هذا المجال.
وأوضحت أن هذا التوجه أسهم 
والبرامج  الخطـــط  إعداد  دعم  في 
نهجًا  ورسّخ  الوطنية،  والمبادرات 
مؤسســـيًا يقوم على الاستناد إلى 
تطوير  في  والبيانات  الدراســـات 
بما  القرارات،  واتخاذ  السياســـات 
الوطنية  الجهود  اســـتدامة  يعزز 

للنهوض بالمرأة.
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اســـتذكارا لمسيرة ربع قرن من الإنجازات.. عضوات في المجلس خلال دوراته السابقة:

»الأعلـــى للمـــرأة« مؤسســـة وطنيـــة انطلقـــت مـــن رؤيـــة استشـــرافية للملـــك
لتعزيـــز مســـاهمة المـــرأة البحرينيـــة في نهضـــة وطنها بقيـــادة قرينـــة العاهل

في الوقت الـــذي يحتفل فيه المجلـــس الأعلى للمرأة 
باليوبيل الفضي لتأسيســـه، بالتزامن مـــع الاحتفاء بيوم 
المرأة البحرينية و»عام عيســـى الكبير«، تستعيد عضوات 
في المجلس محطات التأســـيس الأولى، مؤكدات أن إنشاء 
المجلس لم يكن مجرد تأسيس لمؤسسة وطنية جديدة، بل 
كان خطوة استراتيجية ضمن المشروع الإصلاحي الشامل 
لحضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
ملك البلاد المعظم، لترجمة رؤية جلالته تجاه تمكين المرأة 

البحرينية وتعزيز دورها في نهضة وطنها.
وأكـــدت العضـــوات اللواتي عاصرن فترة تأســـيس 
المجلس، أن صاحبة الســـمو الملكي الأميرة ســـبيكة بنت 
إبراهيـــم آل خليفـــة، قرينة عاهل البلاد المعظم، رئيســـة 
المجلس الأعلى للمرأة، قادت منذ البداية مشـــروعًا وطنيًا 
متكاملًًا، استند إلى الحوار مع المرأة البحرينية والاستماع 
إلى تطلعاتها، ووضع الأســـس التي انطلقت منها مســـيرة 

المجلس حتى أصبح نموذجًا مؤسسيًا يحتذى به.

} د. فضيلة طاهر المحروس.} بهيجة محمد الديلمي. } صباح خليل المؤيد.} وداد رضى الموسوي.} الشيخة أسيل بنت خليفة.} سمو الشيخة زين بنت خالد.
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الإنســـانية  كاف  اختتمـــت 
بجمعية الإصلاح، بالشـــراكة مع 
شـــركة فرانكلين كوفي الشـــرق 
الأوسط للتعليم، الجزء الأول من 
»برنامج تدريب قادة المســـتقبل 
ضمن  الإنســـاني«،  العمـــل  في 
برنامـــج كاف للتدريـــب وتنمية 
العمل الإنســـاني الذي يهدف إلى 
تنميـــة قدرات الكـــوادر القيادية 
والارتقاء بكفاءة العمل المؤسسي 

في القطاع الإنساني.
ويُعد البرنامج مسارًا تعليميًا 
مدمجًـــا يمتد على مـــدى أربعة 
أشـــهر، وصُمم لتمكيـــن الكوادر 
القياديـــة في القطاع الإنســـاني 
بالتعاون مع عـــدد من المنظمات 
الدولية، من خلال تجربة تعليمية 
الفعلي  الحضور  بين  مرنة تجمع 
يتناسب  بما  الإلكتروني  والتعلم 
العاملين  المهنيين  احتياجات  مع 

في القطاع.
للمشاركين  البرنامج  ويتيح 
فرصة التواصل المباشر مع قادة 
وبناء  الدوليين،  وخبرائه  القطاع 
شـــبكة علاقات مهنيـــة وعلمية 
واســـعة، كما يحصل المشاركون 
عند استكمال متطلباته على شهادة 
الإنســـاني«،  العمل  »ممارس في 

التي تعكس اكتســـابهم المهارات 
بما  المســـاعدات  لتقديم  اللازمة 
ويلتزم  المتضررين  كرامة  يحفظ 

بالمعايير الإنسانية.
الأستاذ  أكد  المناسبة،  وبهذه 
الرئيس  ســـيار،  جاســـم  محمد 
التنفيـــذي لكاف الإنســـانية، أن 
الشراكة مع فرانكلين كوفي تأتي 
بأهمية  كاف  إيمـــان  من  انطلاقًا 
بوصفه  الإنسان  في  الاســـتثمار 
العمل  لتطوير  الأساسية  الركيزة 

الإنساني وتحقيق أثر مستدام.
وقال ســـيار: »يمثل برنامج 
تدريب قادة المســـتقبل في العمل 
ضمن  نوعية  خطوة  الإنســـاني 
منظومـــة  لبنـــاء  كاف  جهـــود 
القطاع  تعليمية متخصصة تخدم 
الإنســـاني، وتُســـهم فـــي إعداد 
المعرفة والمهارات  تمتلك  قيادات 
لإدارة  اللازمـــة  والأدوات 
المؤسســـات والمبادرات بكفاءة. 
ونعتز بشـــراكتنا مـــع فرانكلين 
كوفي، لما تمتلكه من خبرة عالمية 
فـــي تطوير القيـــادات والتحول 
المؤسسي، ونتطلع من خلال هذه 
الشراكة إلى تقديم تجربة تعليمية 
متميزة تلبـــي احتياجات القطاع 

وتواكب تطوراته«.

مـــن جانبه، أعرب الأســـتاذ 
أحمـــد شـــوقي، نائـــب الرئيس 
فرانكليـــن  لشـــركة  التنفيـــذي 
كوفي الشـــرق الأوسط للتعليم، 
بالشـــراكة مع كاف  اعتزازه  عن 
البرنامج  أن  مؤكدًا  الإنســـانية، 
يعكس التـــزام الجانبين بتطوير 
ملموس  أثر  وصناعـــة  القيادات 

ومستدام في القطاع الإنساني.
»يســـعدنا  شـــوقي:  وقال 
الإنســـانية  كاف  مـــع  التعاون 
التعليمي  في تقديم هذا المســـار 
المدمج، الذي يستند إلى منهجيات 
تطبيقية  وممارســـات  عالميـــة 

القيادية  القدرات  تنمية  في  تسهم 
المؤسسي.  الأداء  فاعلية  وتعزيز 
ونؤمن بأن تمكين قادة المستقبل 
سيُســـهم  المناســـبة  بالمهارات 
المؤسســـات  في رفـــع جاهزية 
الإنســـانية، وتعزيز قدرتها على 
التحديـــات وخدمـــة  مواجهـــة 

مجتمعاتها بكفاءة أكبر«.
مـــن جهتـــه، أكـــد الدكتور 
التحالف  رئيـــس  أميـــن،  فوزي 
»برنامج  أن  الإنساني،  البحريني 
تدريب قادة المســـتقبل في العمل 
الإنساني« يمثل إضافة نوعية إلى 
جهود تطويـــر الكفاءات الوطنية 

العاملة في القطاع، ويســـهم في 
تعزيز التكامـــل وتبادل الخبرات 

بين مؤسسات التحالف.
الشـــراكة  هـــذه  وتجســـد 
بتطوير  الإنســـانية  كاف  التزام 
القطاع  البشـــري في  المال  رأس 
الإنساني وترســـيخ ثقافة التعلم 
المستمر والابتكار المؤسسي، من 
خلال مســـار تعليمي يجمع بين 
والممارســـات  المحلية  الخبرات 
جيل  بناء  في  ويســـهم  الدولية، 
من القيـــادات القادرة على تطوير 
المبـــادرات الإنســـانية وتعظيم 

أثرها واستدامتها.

شــــــــراكة بيــــــــن كاف الإنســــــــانية وفرانكليــــــــن كــــــــوفي 
لتمكيــــــــن قــــــــادة المســــــــتقبل في القطــــــــاع الإنســــــــاني

التطبيقية  العلـــوم  جامعـــة  أعلنت 
حصـــول الطالبـــة البحرينيـــة نـــوره 
عبدالكريـــم علي عبدالكريـــم محمد على 
منحـــة عبدالله ناس للتفـــوق الأكاديمي، 
وهي منحة دراسية كاملة بنسبة 100% 
لدراســـة تخصص البكالوريوس في علم 
الذكاء الاصطناعي،  الحاسوب - مســـار 
في مبادرة تجسّـــد الاستثمار في الإنسان 
البحريني ودعم الكفاءات الوطنية الواعدة 
فـــي مجالات  التخصص  مـــن  وتمكينها 

المستقبل.
وجـــاء اختيـــار الطالبة نـــوره من 
بين 153 طالبًا وطالبـــة تقدموا للمنحة، 
بعـــد عملية تقييم دقيقة شـــملت التفوق 
الإنجليزية،  اللغة  الأكاديمي والكفاءة في 
إلى جانب المقابلات الشخصية التي هدفت 
والقدرات  والدافعية  الطمـــوح  تقييم  إلى 
الشـــخصية والاستعداد للاســـتفادة من 
الإيجابية  والمساهمة  التعليمية  الفرصة 

في المجتمع.
وبهذه المناسبة، أكد الأستاذ الدكتور 
وهيب الخاجة رئيس مجلس أمناء جامعة 
التعليمية  المنح  أن  التطبيقيـــة،  العلوم 
تمثل أحد أكثر أشكال الاستثمار المجتمعي 
أثرًا واستدامة، لما لها من دور في تحويل 
حقيقية  فـــرص  إلى  والطمـــوح  التفوق 

لصناعة الكفاءات الوطنية.
وقال: »إن الاستثمار الحقيقي يبدأ من 
فرصة  المتفوقين  الطلبة  ومنح  الإنسان، 
الحصول على تعليـــم جامعي نوعي هو 

اســـتثمار في مســـتقبل البحرين. ونحن 
المرحوم عبدالله  أبناء  نثمّن عاليًا مبادرة 
ناس والقائمين على هـــذه المنحة، التي 
تمثل نموذجًا مشـــرفًا للعطاء المجتمعي 
يمتد  وتعليميًا  إنســـانيًا  وإرثًا  المستدام 

أثره إلى أجيال المستقبل«.
مـــن جانبه، أعرب الأســـتاذ الدكتور 
حاتم المصـــري رئيس جامعـــة العلوم 
المبادرة،  بهـــذه  اعتزازه  عن  التطبيقية، 
مؤكـــدًا أن حصول الطالبـــة نوره على 
الذكاء الاصطناعي يحمل  لدراسة  المنحة 
دلالة مهمـــة في ظل التحـــولات الرقمية 
المتســـارعة والحاجة المتنامية إلى إعداد 
كـــوادر بحرينيـــة مؤهلة فـــي مجالات 

التكنولوجيا والذكاء الاصطناعي.
للتفوق  وقال: »منحة عبـــدالله ناس 
الأكاديمي تتجاوز مفهـــوم الدعم المالي؛ 
فهـــي ثقة فـــي طاقات شـــباب البحرين 

معرفة،  إلى  التفـــوق  لتحويـــل  وفرصة 
والمعرفة إلى قدرة على الابتكار وصناعة 
المســـتقبل. ونتطلع إلى أن تستثمر نوره 
هذه الفرصـــة لتصبح نموذجًا مشـــرفًا 
للكفاءة البحرينية وتسهم مستقبلً بعلمها 

ومعرفتها في خدمة مملكة البحرين«.
بدوره، أوضح الدكتور عبدالله وهيب 
الخاجة رئيس لجنة المقابلات الشخصية 
للمتقدميـــن للمنحـــة، أن عملية الاختيار 
تمت وفق آليـــة دقيقة وموضوعية هدفت 
إلى ضمان تكافؤ الفرص، مشـــيرًا إلى أن 
عملية  للمتقدمين جعل  المتميز  المستوى 

الاختيار تنافسية للغاية.
وقـــال: »حرصنـــا علـــى ألا يقتصر 
التقييم على المعدل الأكاديمي فقط، بل أن 
ننظر إلى الطالب بصورة متكاملة من حيث 
الطموح والدافعية والقدرة على التواصل 
والتفكير والاســـتعداد للاستفادة من هذه 

لدى  الفرصة. وقد لمسنا مستوى متميزًا 
عدد كبير من المتقدمين، وهو ما يعكس ما 
يمتلكه شباب البحرين من طاقات وقدرات 

واعدة تستحق الدعم والاستثمار«.
وفـــي خطوة تهدف إلى توســـيع أثر 
المبادرة ليشـــمل عددًا أكبـــر من الطلبة 
تخفيض  تقديم  اللجنة  قررت  المتميزين، 
إضافي بنسبة %5 على الرسوم الدراسية 
للسنة الأولى للطلبة المتقدمين للمنحة في 
حال التحاقهم بجامعة العلوم التطبيقية، 
تقديرًا لاجتهادهم وطموحهم وتشـــجيعًا 

لهم على مواصلة مسيرتهم الأكاديمية.
وتأتـــي منحة عبدالله نـــاس للتفوق 
الأكاديمـــي ضمن توجـــه جامعة العلوم 
المجتمعية  الشـــراكة  لتعزيز  التطبيقية 
وتوســـيع فرص الوصـــول إلى التعليم 
الجامعة  تقدم  حيـــث  النوعي،  الجامعي 
مجموعة متنوعـــة من المنح وخصومات 
التفـــوق والدعـــم الطلابـــي، إلى جانب 
صنـــدوق دعـــم الطالب، بما يســـهم في 
تمكين الطلبة ومساندتهم طوال مسيرتهم 

الجامعية.
وهنـــأت جامعة العلـــوم التطبيقية 
وأســـرتها  عبدالكريم  نـــوره  الطالبـــة 
بحصولهـــا علـــى المنحـــة، متمنية لها 
مسيرة جامعية حافلة بالتفوق والابتكار، 
وأن تكـــون هذه الفرصة بداية لمســـيرة 
علمية ومهنية متميزة فـــي مجال الذكاء 

الاصطناعي.

جامعة العلوم التطبيقية تعلن حصول الطالبة نوره عبدالكريم على
منحة عبدالله ناس للتفوق الأكاديمي لدراسة الذكاء الاصطناعي 

تحتفل مدرسة الشـــيخة حصة للبنات هذا العام 
بيوبيلها الفضي، بمناســـبة مرور خمســـة وعشرين 
عاماً على تأسيســـها، مستذكرةً مسيرة تعليمية حافلة 
إعداد  بالإنجازات والنجاحات، ومواصلةً رسالتها في 
أجيال من الطالبات القادرات على الإسهام بفاعلية في 

خدمة مملكة البحرين ومجتمعهن.
ومنذ تأسيســـها حرصت المدرســـة على توفير 
التميز الأكاديمي،  بيئة تعليمية متطورة تجمع بيـــن 
وبناء الشـــخصية، وتنمية مهـــارات القيادة والإبداع 
والمســـؤولية المجتمعيـــة، إلى جانـــب تعزيز قيم 

المواطنة والانتماء والوعي العالمي لدى طالباتها.
وشهدت مســـيرة المدرســـة على مدى ربع قرن 
العديد من المحطات والإنجازات البارزة، كان من بينها 
حصولها على الختم الذهبـــي من هيئة جودة التعليم 
والتدريب، إلى جانب مواصلة مســـيرتها في التطوير 
وفـــق المعايير الدولية، وتقدمها في مســـار الاعتماد 
الدولي مع مجلس المـــدارس الدولية )CIS( ورابطة 
الولايات الوســـطى للكليات والمدارس )MSA(. كما 
واصلت المدرسة تطوير برامجها ومناهجها التعليمية 
بما يواكب أفضل الممارسات والتوجهات الحديثة في 

التعليم.
ويُعد أثر خريجات مدرسة الشيخة حصة للبنات 
أحد أهم الشـــواهد على مسيرتها الممتدة على مدى 25 

عاماً، حيث تخرجت فيها أجيال من الشـــابات اللواتي 
واصلن تعليمهن الجامعـــي والمهني، وأصبحن اليوم 
يعملن ويســـهمن فـــي قطاعات ومجـــالات مختلفة، 
ويشـــاركن بفاعلية في خدمة مملكـــة البحرين ودعم 

مسيرتها التنموية.

مدرسة الشيخة حصة للبنات تحتفل بيوبيلها 
الفضـــي ومـــرور 25 عاما على تأسيســـها

الملكية  الكلية  طلبة  يواصل 
 –  )RCSI( إيرلندا  في  للجراحين 
تعزيز  الطبية  البحريـــن  جامعة 
مهاراتهـــم البحثية والســـريرية 
التعلمّ  فرص  خلال  من  والعملية 
جامعة  تتيحهـــا  التي  الدوليـــة 
كيلي، شريكنا العريق في المملكة 

المتحدة.
وخلال هذا الصيف، شـــارك 
طلبة الطـــب لدينا فـــي برنامج 
اســـتمر ســـتة  بحثي  تدريبـــي 
خلال  كيلي  جامعة  في  أســـابيع 
شـــهر يوليو، ما أتاح لهم فرصة 
بيئات  في  الخبرة  لاكتساب  قيّمة 
دوليًا في  بهـــا  بحثية معتـــرف 
الحيوية.  الطبيـــة  العلوم  مجال 
ومن خلال البرنامج، طوّر طلبتنا 
كفاءاتهم البحثية الأساســـية، إلى 
جانب مســـاهمتهم في مشـــاريع 
من  متنوعة  مجموعـــة  تغطـــي 
علـــوم  التخصصـــات، شـــملت 
التنكســـية  والأمراض  الأعصاب 
العصبية، وبيولوجيا الســـرطان 
القلـــب  وأبحـــاث  وعلاجاتـــه، 
الدمويـــة والصفائح  والأوعيـــة 
الأنســـجة  وهندســـة  الدموية، 
والهندســـة الحيويـــة، والخلايا 
الأمراض،  ونمذجـــة  الجذعيـــة 
والأمـــراض  المـــرأة،  وصحـــة 
العصبية  والاضطرابات  المعدية، 

العضلية والهيكلية النادرة.
للطلبة  البرنامج  أتـــاح  كما 
فرصة لاكتســـاب خبـــرة عملية 
مباشرة من خلال دورة مكثفة في 
تشريح جســـم الإنسان في مركز 
التشـــريح والتدريـــب الجراحي 
بجامعة كيلي. ومكّنت هذه الدورة 
التخصصية طلبتنا من ترســـيخ 
معارفهم وتعميـــق فهمهم للبنية 
التطبيق  خلال  من  التشـــريحية 

المباشر،  والاستكشـــاف  العملي 
بما أضاف بُعـــدًا تطبيقيًّا قيّمًا إلى 

تجربتهم في التعليم الطبي.
مايكي  الدكتـــورة  وقالـــت 
العلوم  فـــي  محاضـــر  كولـــن، 
 )MCP( الطبي  التأهيل  ببرنامج 
والمديـــر الأكاديمي لأبحاث طلبة 
البكالوريوس: »توفّر الشـــراكات 
فرصًا  لطلبتنا  الدولية  الأكاديمية 
للتعلمّ العملي في بيئات أكاديمية 
وصحيـــة متنوعـــة. وإلى جانب 
هذه  تشـــجّع  الأكاديمية،  الفوائد 
البرامج الطلبـــة على التكيّف مع 
والتفاعل  جديدة،  تعليمية  بيئات 
من  والزملاء  الأكاديمييـــن  مـــع 
والتعرّف  الأم،  مؤسستهم  خارج 
على مناهج وأساليب مختلفة في 
الصحية. ونحن  الرعايـــة  تعليم 
نثمّن هذه التجارب لما تســـهم به 
في إعداد مهنيين في مجال الرعاية 
الصحية يتمتعون بالثقة والقدرة 
على التكيّـــف وبرؤية دولية، كما 
بالشـــكر إلى جامعة كيلي  نتقدم 

على إتاحة هذه الفرص القيّمة«.
ومنذ ســـفر الدفعـــة الأولى 
مـــن طلبتنـــا إلى جامعـــة كيلي 
للتدريب البحثـــي في عام 2019، 
التوسع،  في  الشـــراكة  استمرت 

بما أتـــاح فرصًا دولية للتعلمّ في 
وتدعم  والتمريض.  الطب  مجالي 
الدكتورة خديجة متروك، محاضر 
فـــي التمريـــض ومدير الســـنة 
التمريض،  برنامـــج  في  الرابعة 
طلبـــة التمريـــض فـــي مرحلة 
البكالوريـــوس المشـــاركين في 
الفرص التي تتيحها هذه الشراكة. 
وشـــملت البرامـــج التدريب في 
البحوث الطبية الحيوية، وبرامج 
الملاحظة  وبرامج  الطلبة،  تبادل 
التعليمية  والبرامج  الســـريرية، 
 ،2025 عـــام  وفي  التخصصية. 
أصبح طلبة الطب لدينا أول دفعة 
تشـــارك في برنامج جامعة كيلي 
المكثف للتشـــريح العملي لجسم 
الإنســـان إلى جانب التدريب على 

البحوث الطبية الحيوية.
وفـــي إطار تعزيـــز توجهها 
الدولـــي، وقّعت الكليـــة الملكية 
للجراحين فـــي إيرلندا – جامعة 
مذكرة  مؤخرًا  الطبيـــة  البحرين 
تفاهم مع جامعة كوينز بلفاســـت 
فـــي المملكـــة المتحـــدة، بهدف 
توســـيع فرص التبـــادل الدولي 
التعلـّــم القائـــم علـــى التجربة 

المباشرة والانخراط العملي.

يعززون  الطبيـــة  البحريـــن  جامعـــة  طلبة 
مهاراتهم البحثية والسريرية في جامعة كيلي

} د.مايكي كولن } د. خديجة متروك
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في ظل التوسع المتزايد في استخدام الذكاء 
والعلاقات  الإعـــام  مجالات  في  الاصطناعي 
والمؤسسي، نشر  الحكومي  والاتصال  العامة 
الأســـتاذ عمار محمد المحاضر بكلية الإعلام 
الخليجية دراسة  بالجامعة  الاتصال  وتقنيات 
علمية دولية تقدم تصـــورًا جديدًا لفهم تأثير 
الجمهور  ثقـــة  في مســـتوى  واللغة  الثقافة 
بالرسائل التي يتم إنتاجها أو دعمها بواسطة 

تقنيات الذكاء الاصطناعي.
الدراســـة من تســـاؤل رئيسي  وتنطلق 
حول مـــدى اختلاف ثقة الجمهور بالرســـالة 
عند معرفته بمشـــاركة الـــذكاء الاصطناعي 
في إعدادهـــا، وما إذا كانت هـــذه الثقة تتأثر 

باختلاف اللغة والثقافة.
وأوضـــح البحـــث أن جانبًـــا كبيرًا من 
في  بالثقة  المتعلقـــة  الحاليـــة  النظريـــات 
الذكاء الاصطناعي نشـــأ في مجتمعات غربية 
وأحادية اللغة، في حين قد تختلف اســـتجابة 
الجمهور في المجتمعات العربية والخليجية، 
التي تـــؤدي فيها الثقافـــة واللغة والعلاقات 
الاجتماعية دورًا مهمًا في تشكيل مفاهيم الثقة 

والمصداقية.
جديدًا  نظريًـــا  نموذجًا  الباحـــث  وقدم 
أطلق عليـــه »إطار معايرة الثقـــة الثقافية« 
)CTCF(، يجمـــع بيـــن دراســـات الاتصال 
والثقافة وعلم النفس والتفاعل بين الإنســـان 
والـــذكاء الاصطناعي، بهدف تفســـير كيفية 
تقييم الجمهور للمحتوى الذي يشارك الذكاء 

الاصطناعي في إنتاجه.
ويتضمن الإطار ثلاثة مفاهيم رئيســـية، 
التي  الخوارزمية«،  الأصالـــة  »مفارقة  أولها 
تشير إلى قدرة الذكاء الاصطناعي على إنتاج 
محتوى دقيق ومتطور مع الالتزام بالشفافية، 

مقابـــل افتقاده العلاقة الإنســـانية والتاريخ 
الاجتماعي والثقافي المشترك مع الجمهور.

الثقة  الثانـــي »معايـــرة  المفهوم  أمـــا 
الثقافية« فيتناول كيفية إعادة الجمهور تقييم 
ثقته بالرسالة استنادًا إلى اللغة المستخدمة، 
وطبيعـــة المصـــدر، والســـياق الثقافـــي، 
المفهوم  الموضوع. فيما يطرح  وحساســـية 
الثالث »عدم تماثل الثقة ثنائية اللغة« احتمال 
اختلاف تفاعل الشخص نفسه مع الرسالة عند 
تقديمها باللغـــة العربية مقارنة بالإنجليزية، 
نتيجة اختـــاف التوقعات المرتبطة بالهوية 

والمصداقية والأصالة في كل لغة.
وتكتسب الدراسة أهمية خاصة في البيئة 
البحرينيـــة والخليجية، في ظل الاســـتخدام 
المتزامـــن للغتين العربيـــة والإنجليزية في 
المؤسســـات الحكوميـــة، حيث تقدم ســـبع 
فرضيات قابلـــة للاختبار العلمـــي، تتناول 
تأثير الثقافة واللغة ونوع الرسالة ومستوى 
بالـــذكاء الاصطناعي في  الجمهـــور  معرفة 

تشكيل الثقة.

كما تقترح الدراسة أدوات ومقاييس يمكن 
لاختبار  مستقبلً  منها  الاســـتفادة  للباحثين 
النموذج في مجتمعات ودول مختلفة، وتبحث 
الحكومي  الاتصـــال  مجالات  فـــي  تطبيقاته 
والصحة العامـــة وإدارة الأزمات والعلاقات 
العامة، مؤكدة أهمية استمرار الدور البشري 
التي  في مراجعة واعتماد الرسائل الحساسة 

تستخدم فيها تقنيات الذكاء الاصطناعي.
وأكد الأســـتاذ عمـــار محمـــد أن البيئة 
الخليجية تمثل نموذجًا ميدانيًا فريدًا لدراسة 
هذه التقاطعات، نظرًا إلى الاستخدام المتزامن 
للغتين العربية والإنجليزية، مشيرًا إلى أهمية 

إســـهام الأبحاث الصادرة من مملكة البحرين 
ودول الخليـــج في تطوير النظريات العالمية 
المتعلقة بمستقبل الاتصال والتقنية، وتعزيز 
المحافل  فـــي  المحليين  الباحثيـــن  حضور 

العلمية الدولية.
وشددت الدراســـة على أن الشفافية في 
اســـتخدام الذكاء الاصطناعي لا تقتصر على 
الإشارة إلى إنتاج المحتوى بواسطة التقنية، 
وإنما تتطلب إفصاحًا واضحًا ومفهومًا يحافظ 
على ثقة الجمهور، مع ضرورة أن تســـتند أي 
إشارة إلى المراجعة البشرية إلى تدقيق فعلي 

وحقيقي، بعيدًا عن الشكليات الاتصالية.

دراســـة بالجامعة الخليجية تســـلط الضوء على تأثيـــر الثقافة واللغة
في تقبل الجمهور للمحتوى المدعوم بالذكاء الاصطناعي في دول الخليج

} عمار محمد.

في إنجاز عالمي جديد يضاف إلى سلسلة إنجازات 
وزارة الداخلية، فازت الإدارة العامة للمباحث والأدلة 
الجنائية بجائزتين ضمن جوائز »ســـتيفي« العالمية، 
وذلك عن برنامجي »مناصحة« و»تعافي«، في إنجاز 
يعكس مـــا توليه الوزارة من اهتمـــام بتطوير العمل 
الأمني وتبني الأساليب الحديثة والمبتكرة في مجالات 
المجتمعية،  المشـــاركة  التوعية والوقايـــة وتعزيز 
حيث فاز برنامج »مناصحـــة« بالجائزة الذهبية في 
مجال حملة القيادة الفكرية للعام، فيما حصد برنامج 
»تعافي« الجائزة الفضية في مجال الإنجاز المبتكر في 

المشاركة العامة والتأثير المجتمعي.
وبهذه المناســـبة، رفع اللواء عبدالعزيز معيوف 
الرميحي مدير عام الإدارة العامـــة للمباحث والأدلة 
الجنائية، خالـــص التهاني والتبريـــكات إلى الفريق 
أول معالي الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفة وزير 
الداخلية، بمناسبة هذا الإنجاز المشرف، مشيداً بدعمه 
تبني  على  والحرص  التطويريـــة  للجهود  المتواصل 
الوسائل الحديثة والمبتكرة للارتقاء بمستوى العمل، 
بما يعزز قدرات وزارة الداخليـــة على أداء واجباتها 
الأمنية وفق أســـاليب ومناهج حديثة، ويســـهم في 

تطوير منظومة العمل الأمني.
الرميحي  اللـــواء عبدالعزيز معيـــوف  ثمّن  كما 
مدير عام الإدارة العامـــة للمباحث والأدلة الجنائية، 
المتابعة الحثيثة من الفريق طارق بن حســـن الحسن 
رئيس الشرطة، للجهود والبرامج التي تنفذها الإدارة، 
مؤكـــداً أن هذه المتابعة تمثل دعماً مســـتمراً لتطوير 
الأداء وتعزيز المبادرات التي تســـهم في الحفاظ على 
سلامة الشـــباب وحمايتهم من الوقوع في الجريمة، 
إلى جانب دعم الجهود الوقائيـــة والتوعوية وتعزيز 
الشراكة المجتمعية. وأوضح أن برنامجي »مناصحة« 
و»تعافي« يمثـــان أحد مخرجات الخطـــة الوطنية 
لمكافحـــة المخدرات والمؤثـــرات العقلية، ويعتمدان 
على المناهـــج الحديثة والخطـــط العلمية المبتكرة، 
بما يسهم في مساعدة المســـتفيدين وتقويم السلوك، 

فـــي إطار الجهود الوطنية المبذولـــة للتعامل مع آفة 
المخـــدرات والحد من آثارها على الفـــرد والمجتمع. 
ويهدف برنامـــج »مناصحة« إلى العمـــل على تقويم 
سلوك الشباب وإرشـــادهم ومساعدتهم على الرجوع 
إلى الطريق الصحيح، فيما يعمل برنامج »تعافي« على 
تقويم سلوك المتعاطين، وخاصة فئة الشباب، وإعادة 
دمجهم في المجتمع، ونقلهم من فئة المتعاطين إلى فئة 
المتعافين من الإدمان. كما يســـهم البرنامج في إعادة 
الأمل للمســـتفيدين ومســـاعدتهم على استعادة الثقة 
بأنفسهم وتعزيز التواصل بين رجال الأمن والمجتمع، 
بما يدعم مبدأ الشراكة المجتمعية ويحافظ على كيان 

الأسرة وحمايتها من التفكك.
الجوائز  العالمية مـــن  وتعد جوائز »ســـتيفي« 
البارزة في مجال الإبداع والتميز المؤسسي والأعمال 
الدولية، وتتنافس عليها المؤسســـات والشركات من 
مختلف أنحاء العالم، بما يجعل الفوز بها تقديراً دولياً 
للمبادرات والمشـــاريع التي تحقق مستويات متميزة 

من الابتكار والتأثير والتميز.

»المباحث والأدلة الجنائية« تفوز بجائزتين ضمن جوائز 
»ســـتيفي« العالمية عن برنامجـــي »مناصحة« و»تعافي«
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وأكد الدكتـــور محمد علي الخزاعي رئيس 
لجنة حقوق الإنســـان بمجلس الشـــورى، أن 
الديمقراطية في مملكة البحرين ترتكز  العملية 
على أســـاس راسخ يجعل الإنســـان وحقوقه 
المؤسسي،  الوطني  العمل  وحرياته في صميم 
مشـــيرًا إلى أن ما تحقق على صعيد ترســـيخ 
المؤسسات الدســـتورية وسيادة القانون جاء 
امتدادًا للمشـــروع الإصلاحي لحضرة صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم، وما أرساه من أسس للمشاركة 
الشـــعبية والتطور المؤسســـي والتشريعي، 
وما يحظى بـــه هذا النهج من دعم ومتابعة من 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء، بما 
عزز من قدرة مؤسســـات الدولة على مواصلة 

أداء أدوارها بمسؤولية وكفاءة.
بدورها، أكدت المحامية دلال جاسم الزايد 
رئيس لجنة الشؤون التشـــريعية والقانونية 
بمجلس الشـــورى، أن مملكة البحرين رسخت 
يُشار  متقدمة  ودســـتورية  تشريعية  ممارسة 
التي  التشـــريعات  ووضعت  بالبنـــان،  إليها 
القانون  احترام ســـيادة  مبـــدأ  تضمن وتكفل 
وصون حقوق الإنســـان باعتبارهما ركيزتين 
أساسيتين في بنائها الديمقراطي، وذلك بفضل 
النهج التنموي الشامل لحضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، ملك البلاد 
المعظم، وبدعم ومتابعـــة حثيثة من صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء.
بدوره، أكد رضـــا إبراهيم منفردي رئيس 
لجنة شـــؤون الشـــباب بمجلس الشورى، أن 
المســـيرة الديمقراطيـــة في مملكـــة البحرين 
تمثل امتدادًا لنهج وطني أســـس له المشروع 
الإصلاحـــي الكبير لحضـــرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفـــة ملك البلاد 
المعظـــم، ورسّـــخ مـــن خلاله دعائـــم دولة 
العمل  أســـس  وعزّز  والقانون،  المؤسســـات 
الدســـتوري والممارسة الديمقراطية، بما يدعم 
مســـيرة التطويـــر الوطني، مشـــيرين إلى أن 
ترســـيخ الديمقراطية مسؤولية وطنية تتكامل 
فيهـــا أدوار المؤسســـات والمجتمع، بمختلف 

فئاته.
وأكد النائب د. حسن عيد بوخماس رئيس 
لجنة لشؤون الخارجية والدفاع والأمن الوطني 
أن الديمقراطيـــة في مملكـــة البحرين هي قيم 
وممارســـة يومية تقوم على الحوار والشراكة 
والمسؤولية، وأننا في مملكة البحرين، ونحن 
نحتفل بمناســـبة اليوم الدولـــي للديمقراطية 
نستند إلى رصيد وطني راسخ بدأ مع المشروع 
الإصلاحـــي لجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة ملـــك البلاد المعظـــم، والذي جعل من 
مجلس النواب منبراً حراً يعكس نبض الشارع 
ويترجم هموم الناس إلى تشـــريعات وقرارات 

بالتعاون مع الحكومة.

وثمن دعم ومتابعة صاحب السمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة ولي العهد 
رئيس مجلـــس الوزراء، فـــي تعزيز التعاون 
البناء بين الســـلطتين التشريعية والتنفيذية، 
لخدمة الوطن والمواطنين ومســـتقبل الأجيال 

القادمة بروح »فريق البحرين«. 
وأكـــد رضا عبـــدالله فرج نائـــب رئيس 
المالية والاقتصادية بمجلس  لجنة الشـــؤون 
الشـــورى، أن العملية الديمقراطية البحرينية 
أسست لعمل مؤسسي يقوم على تكامل الأدوار 
بين السلطتين التشريعية والتنفيذية، بما يدعم 
جودة الاستقرار الاقتصادي والمالي، ويحافظ 
التنموية، في ظل المشروع  على المكتســـبات 
الإصلاحـــي الكبير لحضـــرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفـــة ملك البلاد 
المعظم، وما يحظى به مســـار التنمية من دعم 
الملكي  السمو  ومتابعة مســـتمرة من صاحب 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة ولي العهد 

رئيس مجلس الوزراء.
وأوضح فـــرج أن الديمقراطية في بعدها 
الاقتصادي تتجســـد في قدرة المؤسسات على 
مناقشة التحديات، واتخاذ القرارات، وممارسة 
الرقابة والتشـــريع بما يـــوازن بين متطلبات 
التنميـــة والاســـتقرار المالـــي والاجتماعي، 
وضمان أن تســـتند القـــرارات الاقتصادية إلى 

رؤية مؤسسية تراعي المصلحة الوطنية.
كما أكد طلال محمـــد المناعي نائب رئيس 
لجنة الخدمات بمجلس الشـــورى، أن المسيرة 
الديمقراطيـــة التـــي أرســـى قواعدها حضرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 
ملك البلاد المعظم، أسســـت لنهج وطني جعل 
من المواطن وتطلعاته محورًا أساسيًا لمسيرة 
التنميـــة والتحديث، ورســـخت مفهوم الدولة 
التي تتكامل فيها جهود المؤسســـات من أجل 
خدمة المصالح العليا للوطن والمواطن، مشيرًا 
إلى أن ما تشـــهده مملكة البحرين من تطور في 
مختلف المجالات يعكس ثمرة هذا النهج الذي 
عزز المشاركة الوطنية، ورسخ قيم المسؤولية 
المملكة ومستقبلها،  بناء حاضر  والشراكة في 
الديمقراطية يقاس  أن نجاح المســـيرة  مؤكداً 
بما تحققه من أثر إيجابي ومســـتدام في حياة 

المواطنين.
بـــدوره، أكد صادق عيـــد آل رحمة عضو 
المؤسسات  استمرار عمل  أن  الشورى،  مجلس 
بانتظام  البحريـــن  مملكـــة  في  الدســـتورية 
وتناغـــم يعـــد أحد أبـــرز مؤشـــرات حيوية 
المملكة،  في  الديمقراطية  الممارســـة  ونجاعة 
لاسيما السلطة التشـــريعية التي تواصل أداء 
القانونية  التشـــريعي في توفير الأطر  دورها 
المساندة لمســـارات العمل الوطني المتنوعة، 
وتحقيـــق الاســـتجابة لمتطلبـــات وتطلعات 
الوطن والمواطن، مضيفًا أن الرؤية الإصلاحية 
الملك حمد بن عيسى  لحضرة صاحب الجلالة 
آل خليفـــة، ملك البلاد المعظـــم، دعمت تطور 

الحكومة  جهود  وعززت  الديمقراطية،  العملية 
برئاسة صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان 
بن حمد آل خليفة، ولـــي العهد رئيس مجلس 
الوزراء، نحو تحقيق التقدم والنماء المســـتمر 

لمملكة.
الديمقراطية  الممارسة  وأوضح أن حيوية 
تُقاس  التشـــريعية  على مســـتوى الســـلطة 
بمســـتوى وأهميـــة التشـــريعات المنظورة، 
وبقدرة المؤسسة التشـــريعية على الاستمرار 
في أداء اختصاصاتها والتعامل مع المتغيرات 
وتحويل  الاســـتثنائية،  والظروف  المتسارعة 
احتياجـــات المجتمـــع إلى تشـــريعات تعزز 
التنمية،  الوطنية وتدعم مســـيرة  المصالـــح 
مشـــيرًا إلى أن اســـتمرار مجلســـي الشورى 
والنواب في ممارسة اختصاصاتهما التشريعية 
الدستورية  المؤسسات  والرقابية يؤكد فاعلية 
وقدرتها على مواصلة معالجة القضايا الوطنية 

ضمن الأطر الدستورية.
ومن جهتها، أشارت سبيكة خليفة الفضالة 
عضو مجلس الشورى، إلى أن النهج الديمقراطي 
الذي تنتهجه المملكة أتاح آفاقاً واسعة لإشراك 
مختلـــف أطيـــاف المجتمع في صنـــع القرار 
البرلماني والتنموي، منوهةً بحرص المنظومة 
التشـــريعية والقانونيـــة علـــى كفالة حقوق 
جميع الفئـــات في مقدمتهم الأشـــخاص ذوو 
الهمم، وتوفير الأطر الحامية والداعمة لهم بما 
يعزز اندماجهم الكامل ومشاركتهم الفاعلة في 

صياغة مستقبل الوطن.

وأضافت الفضالة أن الممارسة الديمقراطية 
في مملكة البحرين، أثبتت قوة متانتها وقدرتها 
المســـتمرة على التطور ونشـــر ثقافة التكافل 
والعدالة الاجتماعية، مشـــددةً على أن مجلس 
الاستمرار  الشورى يضع ضمن أولوياته دائماً 
التي  الوطنية  التشريعات  تطوير وتحديث  في 
وتصون  البحرينـــي  الشـــارع  تطلعات  تلبي 

مكتسبات الوطن الديمقراطية.
وأشار الدكتور عبدالعزيز حسن أبل عضو 
مجلس الشـــورى، إلى أن النضج التشـــريعي 
الذي وصلت إليه مملكـــة البحرين عبر جهود 
التشـــريعي والتنفيذي  العمل  متواصلة مـــن 
المشترك، أثمر في بيئة استثمارية واقتصادية 
جاذبة تتمتع بالشـــفافية والعدالة والاستقرار، 
مشـــيراً إلى أن التشـــريعات الوطنيـــة أثبتت 
مرونتها وقدرتها علـــى التعامل مع المتغيرات 
الاقتصادية والتكنولوجية العالمية بما يصون 

المصلحة العليا للوطن.
وأكد عادل بن عبدالرحمن العسومي عضو 
للديمقراطية  الدولي  اليوم  أن  الشورى  مجلس 
مناسبة نجدد فيها التأكيد على أن الديمقراطية 
خيـــار حضاري ومســـار تنموي فـــي مملكة 
البحرين، وأن المشـــروع الإصلاحي الشـــامل 
الملك حمد بن عيسى  لحضرة صاحب الجلالة 
آل خليفة ملك البـــاد المعظم، وبدعم ومتابعة 
صحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء، قد 
وضع المواطن في قلب عملية التنمية، وأرسى 

دعائم مؤسسات دســـتورية راسخة، كان من 
النيابي، وقيام مجلســـي  العمل  انطلاق  أهمها 
الشورى والنواب كجناحي السلطة التشريعية. 
بدوره، أكـــد حمد بن مبارك النعيمي عضو 
لجنة الشؤون الخارجية والدفاع والأمن الوطني 
يمثل  البرلماني  العمل  أن  الشـــورى،  بمجلس 
ركيزة أساسية في تعزيز الاستقرار المجتمعي 
وترسيخ الثقة بالمؤسسات الدستورية، مؤكدًا 
الإسهام  مواصلة  على  الشورى  حرص مجلس 
بما  البحرينية  الديمقراطية  العملية  في تطوير 
ويعزز  وخصوصيتها،  توازنهـــا  على  يحافظ 
قدرتها على مواكبة المتغيرات والتحديات، في 
إطار من الوحدة الوطنية والثوابت الدستورية.

النعيمي عضو  من جانبه، أوضح عبدالله 
الخارجية والدفـــاع والأمن  الشـــؤون  لجنة 
الوطني بمجلس الشـــورى، بمناســـبة اليوم 
الدولي للديمقراطية، الذي يحتفي به العالم في 
الخامس عشر من سبتمبر كل عام، أن الظروف 
البحرين  التي شـــهدتها مملكة  الاســـتثنائية 
مؤخرًا إثر الاعتـــداءات الإيرانية الآثمة، أكدت 
تماسك مؤسسات الدولة وقدرتها على مواصلة 
الوطنية  السيادة  وحماية  اختصاصاتها،  أداء 
عبر الأطر الدســـتورية والقانونية، إلى جانب 
والمؤسسات  الدبلوماســـية  القنوات  توظيف 
الدولية في إيصال موقف المملكة والدفاع عن 
مصالحها وفـــق قواعد القانون الدولي، ضمن 

عملية ديمقراطية متكاملة ومتواصلة.
إلى ذلـــك، أكـــد النائـــب خالـــد بوعنق، 

بمناســـبة اليـــوم الدولـــي للديمقراطية، أن 
المســـيرة الديمقراطيـــة البحرينية أثبتت أن 
تمكين الشباب سياسياً وتشـــريعياً كان أحد 
أهم عناويـــن النجاح، واليوم نرى الشـــباب 
نائباً ووزيراً وســـفيراً وقاضيـــاً وقيادياً في 
كل المواقـــع، وهذا ثمرة رؤيـــة وطنية آمنت 
بأن الوطن ينهض بســـواعد الجميع، وخاصة 

الشباب.
من جهته، أكد النائب وليد جابر الدوسري 
أن المســـيرة الديمقراطيـــة المتميزة لمملكة 
البحرين، والتي انطلقت بفضل الرؤية الملكية 
السامية لحضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، وبمتابعة 
حثيثة ودعم مباشر من صاحب السمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء، حققت إنجازات رائدة، 
تجسدت في ترسيخ مبدأ الفصل بين السلطات، 
وتعزيز دور مجلسي الشورى والنواب كشريك 
القرار والتشـــريع والرقابة،  أصيل في صنع 
وفتح آفاق أوسع للمشاركة الشعبية في بناء 

الوطن والتنمية. 
إلى ذلك، أكـــد النائب هشـــام عبدالعزيز 
العوضـــي أن الديمقراطية في مملكة البحرين 
هي ثمرة المشروع الإصلاحي لحضرة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم، الذي آمن بأن استقرار الأوطان 
وتقدمها لا يتحقق إلا بمشاركة أبنائها في صنع 

مستقبلهم. 

بمناسبة اليوم الدولي للديمقراطية... شوريون ونواب:

ــــــــخ ــــــــي راس ــــــــد وطن ــــــــتند إلى رصي ــــــــن تس ــــــــة في البحري الديمقراطي
بســـيادة القانـــون تمســـك الدولـــة  أكـــد  رغـــم الاعتـــداءات الإيرانيـــة  اســـتمرار العمـــل التشـــريعي 

أكد عدد من أعضاء مجلسي الشورى والنواب أن المسيرة الديمقراطية في مملكة 
البحرين تمثل امتدادًا لنهج وطني أســـس له المشروع الإصلاحي لحضرة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم، ورسّخ من خلاله دعائم 
دولة المؤسسات والقانون، وعزّز أسس العمل الدستوري والممارسة الديمقراطية، 
بما يدعم مســـيرة التطوير الوطني، وذلك بمناسبة اليوم الدولي للديمقراطية الذي 

يحتفي به العالم في الخامس عشر من سبتمبر كل عام.

} خالد بوعنق.

} د. محمد علي الخزاعي.

} صادق عيد آل رحمة.

} وليد الدوسري.

} دلال جاسم الزايد.

} طلال محمد المناعي.

} هشام العوضي.

} رضا إبراهيم منفردي.

} عبدالله علي النعيمي.

} حمد مبارك النعيمي.

} رضا عبدالله فرج.

} عادل العسومي.

} د. عبدالعزيز حسن أبل.

} سبيكة الفضالة.

} حسن بوخماس.

كتبت: ياسمين العقيدات 
اختتمت جمعية الصداقة للمكفوفين برنامجها الصيفي »صيف 
الصداقة«، الذي أقيم بدعم ورعايـــة من وزارة التنمية الاجتماعية، 
بحضـــور زياد عادل درويـــش وكيل وزارة التنميـــة الاجتماعية، 
ومحمود عبد الواحـــد متروك الوكيل المســـاعد للرعاية والتأهيل 
الاجتماعي، والوجيه العضو الفخـــري بالجمعية مريم بنت محمد 
العريض، في إطـــار حرص الجمعية على اســـتثمار فترة الصيف 
في تنمية قدرات الأشـــخاص المكفوفين، وإتاحة مســـاحات عملية 
لاكتساب المهارات وتطوير المواهب وتعزيز الاستقلالية والاندماج 
فـــي المجتمع، من خلال برنامج متنوع جمع بين التدريب والتثقيف 

والأنشطة الترفيهية والرياضية.
وتضمن برنامج »صيف الصداقة« برامج تدريبية في استخدام 
الحاســـب الآلي والتقنيات الحديثة، إلى جانب الأشـــغال اليدوية 
والفنون التشـــكيلية، فضلاً عن المحاضـــرات التوعوية والثقافية، 
والمسابقات والبطولات الرياضية، والتدريب على السباحة، وبرامج 
التهيئة لســـوق العمل، بما أسهم في إكساب المشـــاركين مهارات 
أساسية ومتقدمة تساعدهم على توسيع دائرة مشاركتهم في الحياة 

العملية والاجتماعية والثقافية والرياضية.
وأكـــد رئيس جمعية الصداقة للمكفوفين حســـين الحليبي، أن 
النشـــاط الصيفي لجمعية الصداقة للمكفوفين بـــدأ مع انطلاقتها 
عـــام 1981، وهو نتاج أفكار ومقترحـــات وطموحات الأعضاء التي 
يتم بلورتها إلى برنامج عمل، موضحاً أنه مع مرور الســـنين اتسم 
النشاط بالشمولية والنوعية، وتميز بالتطور والإبداع في المجالات 

الثقافية والاجتماعية والرياضيـــة والإعلامية، وما يختص بالمرأة 
والطفل وفن الحركة.

وأضاف أن الجمعية وظفت كل مقومات النجاح ليصبح النشاط 
علامة بارزة في تاريخ الجمعية وإنجازاتها، مشـــيراً إلى أن غبطتهم 
تكمن في اللقـــاء للاحتفاء بختام هذه الأنشـــطة التي حظيت بدعم 

ومساندة ومتابعة وزارة التنمية الاجتماعية.
مـــن جهته، أكـــد عبدالعزيز الحمري رئيـــس العلاقات العامة 
والإعلام بجمعيـــة الصداقة للمكفوفين، أن نشـــاط هذا العام يأتي 
بدعم من وزارة التنمية الاجتماعية لأول مرة، مشيراً إلى أن البرنامج 
تضمن العديد من البرامج، وشـــارك فيه 100 كفيف وكفيفة، تدربوا 
على اســـتخدام الكمبيوتر ومهارات الحياة اليومية التي تساعدهم 

على الإنتاج، إلى جانب غيرها من الأنشطة.
وأوضح أن هذه الأنشطة ليســـت موجودة كل سنة وإنما تقام 
عندما يتوافر الدعم، مبيناً أن الجمعية قدمت هذا العام نشاطاً مكثفاً 

على مدى شهرين.
وأشـــار إلى أن من التحديات التي واجهتها الجمعية هذا العام، 
كمؤسسة أو كأشخاص ذوي إعاقة وجود حاجة إلى مؤسسات تمنح 
الاعتمادية في الدورات التدريبية، موضحاً أن الجمعية تقدم دورات 
تدريبية لكنها تحتاج أحياناً إلى شـــهادات رســـمية للمشاركين بما 

يسهم في إضافة هذه الشهادات إلى مؤهلاتهم في سوق العمل.
ولفـــت إلى وجود إقبـــال ملحوظ جداً على المشـــاركة مقارنة 
بالسنوات الماضية وبنسبة كبيرة جداً، مطالباً بأن يكون هناك دائماً 
دعم وخدمـــات تمكن الجمعية من توفير مـــا يحتاج إليه أعضاؤها 

المكفوفون، وخدمتهم وتأهيلهم للاندماج في الحياة الفاعلة.

ومن جانبه، أكد المدرب والمشارك زهير الحيدر، أن برامج هذا 
العام كانت متنوعة وجميلة، وتدفع إلى مواصلة هذه الأنشطة وعدم 

توقفها خلال السنوات القادمة.
وقال إنه تعلم الكثير من خلال مشـــاركته في تعلم الكمبيوتر، 
وخصوصاً أنه كان مبصراً وأصبح الآن من المكفوفين، مشـــيراً إلى 
أن دور المكفوفين يتمثل في الطموح دائماً إلى وجود أنشـــطة طوال 

العام، ومؤكداً أن الجمعية لم تقصر أبداً، بقدر ما تستطيع.
وأكد أن الاندمـــاج مع المبصرين حق من حقـــوق المكفوفين، 
موضحاً أنه كان مبصراً، وأنـــه بعد أن عاش عالم المكفوفين خلال 

ثلاث سنوات لمس فرقاً كبيراً، مشيراً إلى حاجة المكفوفين إلى مزيد 
من الاندماج.

وبين أن هناك قصوراً في ثقافة المجتمع، وأن المجتمع بحاجة 
إلى أن يكـــون أكثر وعياً في التعامل مع الكفيف، موضحاً أنه يحاول 
التغلغـــل بين جماعـــة المبصرين لتعريفهم بمن هـــم المكفوفون، 

والعكس صحيح، مؤكداً أنه لا أحد أفضل من أحد.
وأشـــار إلى أن المجتمع البحريني لديه وعـــي في التعامل مع 
المكفوفين، لكنه يحتاج إلى مزيد من التطور، مؤكداً ضرورة تعزيز 

الوعي في التعامل مع المكفوفين.

ــــــــة ــــــــف وكفيف ــــــــاركة 100 كفي ــــــــي بمش ــــــــاطها الصيف ــــــــم نش ــــــــن« تختت ــــــــة للمكفوفي »الصداق
والخدمـــات باســـتمرار الدعـــم  ونطالـــب  فـــي اعتمـــاد الـــدورات التدريبيـــة  تحديـــات  نواجـــه 
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محميد المحميد

اعتدنـــا في كل عام، مع أول أســـبوع 
»الازدحامـــات  تتصـــدر  أن  دراســـي، 
المجالس ووســـائل  المروريـــة« حديث 
التواصل.. صور الطوابير الطويلة، وتأخر 
الشوارع  إغلاق  من  والشـــكاوى  الطلبة، 
المعتاد.. ولكن  المشـــهد  الرئيسية كانت 
هذا العام يبدو المشهد مختلفاً، على الأقل 

حتى الآن.
صحيح أن الازدحامات لا تزال موجودة 
في عدد من الشـــوارع وفي توقيت الذروة 
الظهيرة، ولكـــن مقارنة  أو  الصباحيـــة 
بالأعوام الســـابقة »لا توجـــد مقارنة«.. 
هناك انخفاض ملموس، وانسيابية أفضل، 
والتزام أوضح من الجميع. فما الذي تغيّر؟ 
مبكر  وتخطيط  استباقية  جهود  أولاً: 
مـــن الإدارة العامة للمرور التي لم تنتظر 
بداية الدراســـة.. فقد كان هناك عمل منذ 
المسارات حول  الصيف، ومراجعة  أشهر 
المـــدارس، وتكثيف الخطـــط المرورية. 
بجانب التوســـعات التي شهدتها عدد من 
الشـــوارع والطرق الرئيســـية، وافتتاح 
تقاطعات جديدة، أســـهمت بشكل مباشر 
في استيعاب الكثافة المرورية التي ترافق 

عودة الطلبة والطالبات. 
الوقائـــي والوعي، إذ  الـــردع  ثانياً: 
التكنولوجيا، حيث  دور  إنـــكار  يمكن  لا 
وجود الكاميـــرات الأمنية في التقاطعات 
والشـــوارع الحيوية، والانتشار الواسع 
لدوريـــات المرور والأمن منـــذ الصباح 
الباكـــر، الأمـــر الـــذي خلـــق حالة من 
الردع الوقائي. فالســـائق اليوم يعلم أن 
المخالفـــة تُرصـــد، وأن الطريق مراقب، 
ســـلوك  على  انعكس  الانضبـــاط  وهذا 
الكثيرين، فقلتّ ظاهرة الوقوف العشوائي 
أمام المدارس نوعا ما، وتحســـن الالتزام 
بمســـارات الحافلات المدرسية، والوعي 

المجتمعي ارتفع أيضاً. 
ثالثاً: شـــراكة مجتمعيـــة من أولياء 
الأمور أنفسهم الذين أصبحوا أكثر التزاماً، 

واســـتخدام الباصات المدرسية، وتنظيم 
مواعيـــد الخروج، والالتـــزام بتعليمات 
عوامل  كلها  المدارس،  أمام  المرور  رجال 

خففت الضغط. 
ولكن.. وعلى الرغم من كل هذا التقدم، 
تعكر  »فردية«  ممارســـات  هناك  تزال  لا 
الصفـــو، ولا يزال هناك مـــن يصر على 
تجاوز الطابور والدخول من المسار، ومن 
يتوقف  المدرسة، ومن  أمام  الطريق  يسد 
في »المربـــع الأصفر« فيغلـــق التقاطع 
هي  »الأنانية«  السلوكيات  هذه  بالكامل.. 
التـــي تعيد الازدحام من نافذة ضيقة بعد 
أن أغلقنـــاه من الباب. وهنـــا يأتي دور 

المتابعة الميدانية. 
نتمنـــى مـــن مديريـــات الأمـــن في 
المحافظات تكثيـــف الزيارات الصباحية 
التي  والمســـارات  للشـــوارع  المفاجئة 
تكثـــر فيها الازدحامات حـــول المدارس 
والشوارع.. ذلك أن وجود رجل الأمن في 
يصنع  الساعة 6:30 صباحاً  في  الميدان 
فرقاً كبيراً، نحـــن لا نحتاج إلى عقوبات 
فقـــط، نحتاج إلى حضـــور يذكّر ويردع 

ويوجه. 
من الإنصاف أن نقول »شكراً«.. شكراً 
لوزارة الداخلية، وشـــكراً للإدارة العامة 
للمرور، شـــكرا لوزارة الأشغال، وشكراً 
لكل أب وأم التزمـــوا بالنظام.. ويذكرني 
هـــذا المشـــهد بمقولة: »النظـــام جمالٌ، 
والفوضى قبحٌ«.. وما رأيناه هذا العام هو 
جمال النظام، عندمـــا تتعاون الدولة مع 
خالياً  لم يصبح  الطريق  نعم،  المواطن.. 
تماماً، ولكن الخطوة الأولى في الألف ميل 
قد بدأت، وإذا اســـتمر هـــذا الالتزام وهذا 
التخطيط، فقد نودع قريباً عبارة »زحمة 

المدارس« من قاموسنا الصباحي. 
فلنحافظ علـــى ما تحقق. فالانضباط 
احترام  هـــو  رفاهية..  ليـــس  المروري 
وصورة  أبنائنا،  لأرواح  وحماية  للوقت، 

حضارية نريدها لبلدنا. 

malmahmeed7@gmail.com

»شكرا للانضباط«.. 
انخفاض في الازدحامات 

كتب: محمد القصاص
افتتح مجلس بلدي المنطقة الشـــمالية 
صبـــاح أمـــس اجتماعه الاعتيـــادي الأول 
لدور الانعقاد الخامس مـــن الدورة البلدية 
السادسة، برئاسة الدكتور سيد شبر إبراهيم 
الوداعي، وبحضور الوكيل المساعد للموارد 
والمعلومات صادق جعفر الستري، والمدير 
العـــام لبلدية المنطقة الشـــمالية المهندس 
محمد ســـعد الســـهلي، وعدد مـــن أعضاء 
المجلـــس والمعنييـــن بشـــؤون البلديات 

والجهاز التنفيذي ببلدية المنطقة الشمالية.
في  الوداعي،  الدكتور سيد شـــبر  وأكد 
الملكية  للثقة  تقديره  الاجتماع،  كلمته خلال 
السامية التي منحها حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد 
البلدية،  المعظم حفظه الله ورعاه للمجالس 
وللدعم الذي يقدمه صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء، بما يعزز اســـتمرار 

العمل البلدي.
وأشـــار إلى أن المجلس ســـيركز خلال 

دور الانعقـــاد الجديد على بنـــاء توجهات 
عملية لعمل اللجان العاملة، وتفعيل دراسة 
مقترحات المشـــاريع المقدمة، بما يسهم في 
الارتقـــاء بمهنية عمل المجلـــس وقراراته، 
إلى جانـــب بناء آلية للتفاهم المشـــترك مع 
المؤسســـات الحكوميـــة المختصة وتعزيز 
مشـــاريع التوعيـــة الاجتماعيـــة بالنظافة 
العامـــة، بالتعـــاون مع الجهـــاز التنفيذي 

والجهات ذات العلاقة.
وناقـــش المجلس ردود وزير شـــؤون 
البلديـــات والزراعـــة، قبل أن يقر تشـــكيل 
اللجان المتخصصـــة للدور الخامس، والتي 
تم الاتفاق عليهـــا بالانتخاب خلال الاجتماع 
الســـابق. وشمل التشـــكيل أربع لجان، هي 
اللجنة الفنية برئاســـة جاسم محمد هجرس 
بالتزكية، وعضوية محمد ســـعد الدوسري 

وطارق جعفر الفرســـاني؛ ولجنة الخدمات 
والمرافق العامة برئاسة عبدالله مبارك بلال 
الأغلبية، وعضوية محمد  بعد حصوله على 
ســـعد الدوســـري وزينب محمود الدرازي؛ 
الدكتور  المالية والقانونية برئاسة  واللجنة 
سلمان محســـن عبدالله بالتزكية، وعضوية 
محمد ســـعد الدوســـري وزينة جاسم علي 
العلاقات  إدريس؛ ولجنة  أبو  وباســـم علي 
إبراهيم  العامة والإعلام برئاســـة عبـــدالله 
شريدة  عبدالله  وعضوية  بالتزكية،  الذوادي 

الذوادي وعبدالله عبدالحميد عاشور.
وضمن بند ما يســـتجد من أعمال، طرح 
العضو عبـــدالله مبارك بلال موضوع التأخر 
في تنفيـــذ طلبات »عـــوازل الأمطار« ضمن 
مشـــروع تنمية المدن والقرى، فيما تقدمت 
العضو زينة جاســـم بموضوع آلية اختيار 
وترتيب أولويات مشـــاريع وزارة الأشغال 
الميزانيات  وتحديـــد  واعتمادها،  ورفعهـــا 
ومراحـــل التنفيذ، إلى جانـــب آلية ومعايير 
تنفيذ أعمال الرصف المؤقت. وقرر المجلس 
المختصة  الجهات  إلى  الموضوعـــات  إحالة 

لاتخاذ اللازم.

مجلس بلدي الشمالية يفتتح دور الانعقاد الخامس بتشكيل لجانه المتخصصة
الوداعـــي: تفعيـــل مقترحـــات المشـــاريع وتعزيـــز التعـــاون مـــع الجهـــات الحكوميـــة

كتبت: مروة أحمد
كشـــف المهنـــدس محمد آل 
عبـــاس، رئيس لجنـــة الخدمات 
أمانة  العامـــة بمجلس  والمرافق 
عن  الخليج«  لـ»أخبار  العاصمة، 
الاجتماع  فـــي  مقترح  أول  طرح 
الأول لـــدور الانعقـــاد الخامس، 
المقرر عقده غدا الأربعاء، بشـــأن 
وضع إطار تنظيمي وآلية واضحة 
للحصول على الكراسي الأسمنتية 
التـــي توفرها أمانـــة العاصمة، 
بما يضمـــن توجيهها إلى المواقع 

والاحتياجات ذات الأولوية.
أن  عبـــاس  آل  وأوضـــح 
آلية  اعتماد  إلى  يهـــدف  المقترح 
لاســـتقبال  وشـــفافة  موحـــدة 

معايير  وفق  الطلبات،  ودراســـة 
للموقع،  الفعلية  الحاجة  تشـــمل 
والكثافة السكانية، وعدد مرتادي 
المخزون  العامة، وتوافر  المرافق 
الأولوية  إعطاء  مع  والاعتمادات، 
للمواقـــع ذات النفـــع المجتمعي 

الأكبر.
وبيّـــن أن الآليـــة تتضمـــن 
تقديم طلب رســـمي يحدد الموقع 
على  الحصـــول  مـــن  والغرض 
الكراســـي، وإرفاق المســـتندات 
مقدم  صفـــة  بحســـب  المطلوبة 
الطلـــب، على أن تجـــري الإدارة 
للتأكد  ميدانيًا  كشـــفًا  المختصة 
من الحاجة الفعلية ومدى ملاءمة 
الموقع، قبل اتخاذ القرار بشـــأن 

الطلب.
وأضاف أن جميع الكراســـي 

ســـتوثق  تســـليمها  يتم  التـــي 

يتضمن  إلكترونـــي  ســـجل  في 

والجهة  تركيبها  وتاريخ  موقعها 

المتابعة  يســـهل  بما  المستفيدة، 

المستقبلي،  والتخطيط  والرقابة 
تمنع  ضوابط  وضـــع  جانب  إلى 
نقلها أو بيعهـــا أو التصرف فيها 
الغرض  لغيـــر  اســـتخدامها  أو 
المخصص لها مـــن دون موافقة 

أمانة العاصمة.
وتشـــمل الضوابط المقترحة 
منـــح الأولوية للمواقـــع العامة 
مع  المجتمعي،  الاســـتخدام  ذات 
حـــق أمانة العاصمـــة في رفض 
الطلبات التي لا تستوفي الشروط 
أو لا تحقـــق المصلحـــة العامة، 
واستعادة الكراسي في حال إساءة 
اســـتخدامها أو مخالفة شـــروط 
منحها، مع إلزام الجهة المستفيدة 
بالمحافظة عليها والإبلاغ عن أي 

تلف أو ضرر.
وأكد آل عبـــاس أن المقترح 

التـــوازن  تحقيـــق  يســـتهدف 
بيـــن الاســـتجابة لاحتياجـــات 
والمحافظة  والمقيمين  المواطنين 
والتجهيـــزات  المـــوارد  علـــى 
أهميـــة  إلى  مشـــيرًا  البلديـــة، 
الكراسي الأســـمنتية في الحدائق 
البحرية  والواجهات  والمتنزهات 
في  ودورها  المفتوحة،  والمواقع 

تحسين جودة المرافق العامة.
إطار  اعتماد  أن  إلى  وأشـــار 
تنظيمي واضح من شـــأنه تعزيز 
وتكافؤ  والشـــفافية  الحوكمـــة 
الفـــرص، ورفـــع كفـــاءة إدارة 
التجهيـــزات البلديـــة، فضلًًا عن 
توفيـــر قاعـــدة بيانـــات دقيقة 
الاحتياجات  تحديد  في  تســـاعد 

المستقبلية.

أول اجتماع لـ»أمانة العاصمة« يبحث تنظيم الحصول على الكراسي الأسمنتية
آل عباس لـ»أخبار الخليج«: آلية موحـــدة لضمان عدالة التوزيع والمحافظة على المال العام

} محمد آل عباس.

تقديم:إسـلام مـحفوظ

أكـــدت وزارة الداخليـــة أنه في إطار الجهـــود الأمنية 
المتواصلة التـــي تبذلها إدارة مكافحـــة المخدرات بالإدارة 
العامة للمباحث والأدلة الجنائيـــة لحماية المجتمع من آفة 
المخدرات، تمكنت الإدارة في )6( وقائع منفصلة من القبض 
علـــى )10( متهمين، بينهـــم امرأة، من جنســـيات مختلفة، 
وبحوزتهم نحـــو )14( كيلـــو جرامًا من المـــواد المخدرة 

والمؤثرات العقلية المتنوعة، تقدر قيمتها الســـوقية بحوالي 
)116( ألف دينار بحريني. وأوضحت الإدارة العامة للمباحث 
والأدلة الجنائية أنه فور ورود معلومات بشأن الوقائع، تمت 
مباشرة أعمال البحث والتحري، التي أسفرت عن تحديد هوية 
المتهمين والقبض عليهم، وضبط المواد المخدرة بحوزتهم.

وأشارت إلى أنه تم تحريز المضبوطات والتحفظ عليها، 

واتخاذ الإجـــراءات القانونية اللازمة، تمهيدًا لإحالة الوقائع 
إلى النيابة العامة، ونوهـــت الإدارة العامة للمباحث والأدلة 
الجنائية بأهمية الشراكة المجتمعية في مكافحة المخدرات، 
داعيةً إلى الإبلاغ عن أي معلومات عبر الخط الساخن )996( 
الإلكترونـــي )interior.gov.bh@996(، مع  البريـــد  أو 

ضمان السرية التامة.

القبض على 10 أشخاص بحوزتهم 14 كيلو مواد مخدرة تقدر بـ116 ألف دينار

بدأت المحكمة الكبرى الجنائية محاكمة 
متهم عربي الجنسية 43 سنة، بتهم حيازة 
وإحراز مواد مخدرة بقصد البيع والتعاطي، 
حيث حضر المتهم جلســـة أمس وأنكر ما 
نســـب إليه، فيما قـــررت المحكمة تأجيل 
الجلســـة القادمة إلى 21 ســـبتمبر للاطلاع 
المتهم بنسخة من  والرد والســـماح لدفاع 

أوراق الدعوى.
إدارة  القضية إلى تلقي  وتعود تفاصيل 
مكافحـــة المخدرات معلومات ســـرية تفيد 
كميات  اســـتيراد  على  تعمل  بوجود شبكة 
العقلية  المخدرة والمؤثـــرات  المـــواد  من 
بقصـــد الاتجـــار وتحقيق عوائـــد مالية، 

وأشارت التحريات إلى أن المتهم يقوم بدور 
المتسلم لهذه الكميات، حيث يتولى تخزينها 
لصالح  ترويجها  علـــى  والعمل  وتجزئتها 

الشبكة مقابل مبالغ مالية.
تأكدت  اللازمـــة  التحريات  وبإجـــراء 
صحة المعلومات، وبعد اســـتصدار إذن من 
النيابـــة العامة تم ضبـــط المتهم وتفتيش 
مسكنه، حيث تم العثور على كميات متنوعة 
من المـــواد المخـــدرة، 145 قنينة زجاجية 
مجهزة ومعـــدة للبيع تحتـــوي على مادة 
ســـائلة يُعتقد أنها حشيش مصنع أكثر من 
المخـــدرة، وبخاخات  للمادة  3 آلاف جرام 
سائلة للمادة المخدرة وما يقرب من نصف 

كيلو من مادة الحشيش المصنع وأكثر من 
مائة ورقة )A4( مختلفة الأحجام ومشبّعة 

بمواد مخدرة.
حيث اعترف المتهم في تحقيقات النيابة 
العامة بتعاطي المواد المخدرة، وأكد تقرير 
مختبر البحث الجنائي التابع للإدارة العامة 
للمباحث والأدلـــة الجنائية احتواء عينات 
إدراره على مؤثرات عقلية، كما أثبت التقرير 
الفنـــي أن المضبوطات تحتوي بالفعل على 
والحشيش  العقلية  والمؤثرات  الحشـــيش 

المصنع.
الجرائم  مكافحة  إدارة  تقرير  وكشـــف 
الإلكترونية بعد فحـــص هاتف المتهم عن 

وجـــود محادثات تتضمن اســـتقبال صور 
ومقاطع فيديو لمواد يُعتقد أنها مخدرة في 
أماكن عامة تم الإشـــارة إليها، بالإضافة إلى 
وإشـــارات،  بعلامات  لمواقع محدّدة  صور 
ومعامـــات مالية تم تنفيذهـــا عبر تطبيق 

»بنفت« 
إلى  العامة  النيابـــة  أحالتـــه  حيـــث 
المحاكمة، بعد أن أســـندت إليه تهمة حيازة 
وإحـــراز مادتين مخدرتين )»الحشـــيش« 
و»الحشـــيش المصنّع«( بقصد الاتجار في 
غير الأحوال المصرح بها قانونًا خلال عام 
2026، بالإضافة إلى حيـــازة وإحراز مؤثر 

عقلي بقصد التعاطي.

الواتساب والبنفت أكدا دوره في التخزين..

محاكمـــة متهم عربـــي عثر بحوزته على 3 آلاف جرام ســـائل حشـــيش

أنه  الداخلية  أكـــدت وزارة 
في إطـــار الجهـــود المتواصلة 
للحفاظ على الســـامة البحرية 
وضبطها،  للمخالفات  والتصدي 
حملة  الســـواحل  خفـــر  نفـــذ 
تفتيشية مشـــتركة في عدد من 
المحرق،  محافظـــة  ســـواحل 
بالتعاون مع شـــئون الجنسية 
والجـــوازات والإقامة، ومديرية 
المحـــرق،  محافظـــة  شـــرطة 
البحرية  للثروة  العامة  والإدارة 
وهيئة  للبيئة،  الأعلى  بالمجلس 

تنظيم سوق العمل.
وهدفت الحملـــة إلى التأكد 
الســـامة  أدوات  توافـــر  مـــن 
القارب  البحرية، وتركيب لوحة 
والأرقـــام الجانبيـــة، والتحقق 
من صلاحيـــة تراخيص الإبحار 
من  والتأكد  القـــوارب،  وملكية 
تركيب وتشـــغيل جهاز التعرّف 

الآلـــي علـــى الســـفن، وضبط 
المرخصة،  غير  الوافدة  العمالة 
التدقيـــق في مدى  إلى جانـــب 
والقرارات  بالقوانيـــن  الالتزام 

المنظمة للصيد.
إلى  السواحل  وأشـــار خفر 
رصد عدد من المخالفات، واتخاذ 

اللازمة  القانونيـــة  الإجراءات 
والقوانين  للأنظمة  وفقاً  حيالها 
اســـتمرار  مؤكداً  بها،  المعمول 
تنفيـــذ الحمـــات التفتيشـــية 
السلامة  على  حفاظاً  المشتركة؛ 
الثـــروة  وصـــون  البحريـــة، 

البحرية في مملكة البحرين.

خفـــر الســـواحل ينفـــذ حملة تفتيشـــية
في عدد مـــن ســـواحل محافظـــة المحرق

في إطار الجهـــود المتواصلة لوزارة الداخلية 
في مكافحة جريمة الاتجار بالبشر، وتعزيز الوعي 
المجتمعي بمخاطرها، نظمت إدارة مكافحة الاتجار 
بالبشـــر وحماية الآداب العامة بـــالإدارة العامة 
للمباحـــث والأدلة الجنائية سلســـلة من الحملات 

التوعوية في مختلف محافظات المملكة.
التوعوية  مواصلة جهودها  أن  الإدارة  وأكدت 
تأتي تنفيذًا لتعليمات الفريق أول الشـــيخ راشـــد 
بن عبدالله آل خليفة وزير الداخلية، بشـــأن تكاتف 
جريمة  لمكافحة  والمجتمعيـــة  الأمنيـــة  الجهود 

الاتجار بالبشـــر، وتعريف الجمهور بسبل الإبلاغ 
عنها سواء قبل وقوعها أو عند الاشتباه في وقوعها.

توعوية  مطبوعات  توزيع  الحملات  وتضمنت 
بلغات متعـــددة، إلى جانب هدايا رمزية للجمهور، 
بهدف التعريف بخطورة هذه الجريمة، وتســـليط 
الضوء علـــى المكانة والتقديـــر الدوليين اللذين 
تحظى بهمـــا مملكة البحرين نظيـــر جهودها في 
مكافحتها، داعيـــةً الجمهور إلى الإبلاغ الفوري عن 
أي حالة يُشـــتبه في ارتباطها بهذه الجريمة عبر 

الخط الساخن )555(.

ــم  ــ ــ ــ ــ ــة« تنظ ــ ــ ــ ــ ــة الآداب العام ــ ــ ــ ــ »حماي
ــــات ــ ــ ــ ــــة في المحافظ ــ ــ ــ ــــــات توعوي ــ ــ حم



العدد )17707( - السنة الحادية والخمسون - الثلاثاء 4 ربيع الآخر 1448هـ - 15 سبتمبر 2026م 

9
العدد )17707( - السنة الحادية والخمسون - الثلاثاء 4 ربيع الآخر 1448هـ - 15 سبتمبر 2026م 

وفيما يأتي نص الحوار:

التجارة الثنائية
* كيف تقيمّون الوضع الراهن للعلاقات بين 
مملكـــة البحرين وماليزيا، ولا ســـيما في مجالات 
التجـــارة والاســـتثمار والتعـــاون الاقتصـــادي؟ 
ومـــا حجم التبـــادل التجاري الحالـــي، وهل هناك 

مستهدف محدد لزيادته خلال السنوات المقبلة؟
- على الرغم مـــن التحديات التي فرضتها 
القيود التي تواجه سلاســـل الإمـــداد العالمية 
والاضطرابات البحريـــة الإقليمية، وما أحدثته 
من تأثيـــرات مؤقتة في تجـــارة بعض المواد 
الخام الأساســـية، منها الخامات المعدنية، فإن 
ومملكة  ماليزيا  بيـــن  الثنائية  التجارة  حركة 
البحرين أظهرت قدرا كبيرا من المرونة والقدرة 

على مواصلة النمو.
وحتـــى يوليو 2026، بلـــغ حجم التبادل 
التجاري بين ماليزيـــا والبحرين نحو 93.92 
مليـــون دولار أمريكي، فيما ارتفعت الصادرات 
بنســـبة  البحرينية  الســـوق  إلى  الماليزيـــة 
40.3%، لتصـــل قيمتهـــا إلى 47.85 مليون 

دولار، مقارنة بالفترة نفسها من عام 2025.
إلى  الماليزية  الصـــادرات  أبرز  وتشـــمل 
المصنّعة،  المعدنيـــة  المنتجـــات  البحريـــن 
والأغذيـــة المصنّعة، والمنتجـــات الكهربائية 
والإلكترونيـــة، وزيـــت النخيـــل والمنتجات 
الزراعيـــة القائمـــة عليه، إلى جانـــب المواد 

الكيميائية والمنتجات المرتبطة بها.
ويؤكد هذا الارتفـــاع الكبير في الصادرات 
الماليزية، المدفوع بالطلب المتزايد على السلع 
المصنّعـــة ذات القيمـــة العاليـــة والمنتجات 
الإلكترونية، أن ماليزيا لا تزال شـــريكا موثوقا 

كما  البحرينية.  السوق  في  وتنافسيا ومطلوبا 
أثبتت سلاسل الإمداد الماليزية متانتها وقدرتها 
على مواصلة توفيـــر المنتجات عالية الجودة 

لمملكة البحرين في مختلف الظروف.
ونرى أن هناك فرصا ضخمة غير مستغلة 
ثنائية جريئة  مبـــادرات  تتطلـــب  الآن،  حتى 
وطموحة. ومن هذا المنطلق، نشجع على تعزيز 
التواصل المباشـــر بين رجـــال الأعمال وقادة 
القطاعات الصناعية في البلدين، لاستكشـــاف 
فرص التعاون في مجالات اســـتراتيجية، من 
المتجـــددة وتوليد  الألمنيـــوم والطاقة  بينها 

الكهرباء وقطاع الإنشاءات المتقدمة.
ومن شأن توســـيع نطاق هذا التعاون أن 
فبالنســـبة  متبادلة وواضحة؛  فوائـــد  يحقق 
الخبرات  اســـتقطاب  يســـهم  البحريـــن،  إلى 
والاستثمارات الماليزية في دعم أهداف تطوير 
البنية التحتية، وتســـريع نقـــل التكنولوجيا، 
وتعزيز مكانة المملكة مركزا اقتصاديا إقليميا، 
بما ينســـجم مع رؤية البحريـــن الاقتصادية 

.2030
ومـــن خلال بناء روابط مؤسســـية فاعلة 
البلدين  العام والخاص فـــي  القطاعيـــن  بين 
يمكننا إقامة شراكة متكاملة تعزز حجم التبادل 
التجـــاري، وتدفع عجلة النمو المســـتدام في 

ماليزيا ومملكة البحرين.

تطور تاريخي
* تســـتضيف ماليزيا جائـــزة طيران الخليج 
الكبرى للبحريـــن للفورمولا1 على حلبة ســـيبانغ 
الدولية خـــال الفترة مـــن 2 إلى 4 أكتوبر 2026. 
كيف تنظرون إلى اســـتضافة هذا الحدث العالمي، 
وما الذي يعكسه عن العلاقات القوية بين البلدين؟ 

وما تأثيراته المتوقعة في الاقتصاد والسياحة؟
- يمثل هذا الحـــدث تطورا تاريخيا جديدا 
يؤكـــد متانة العلاقـــات الوثيقـــة والمتنامية 
بين ماليزيا ومملكـــة البحرين. وتعتز ماليزيا 
باســـتضافة جائـــزة طيران الخليـــج الكبرى 
للبحرين للفورمولا1 على حلبة سيبانغ الدولية 
خلال الفترة من 2 إلى 4 أكتوبر 2026، والوقوف 
إلى جانب البحرين لضمان استمرار نجاح هذا 

الحدث الرياضي الدولي المرموق.
وتجسّـــد هذه الاســـتضافة التزام بلدينا 
بدعم بعضهمـــا بعضـــا باعتبارهما صديقين 
وشـــريكين وثيقين، كما تمثل شاهدا على عمق 

الروابط التي تجمع بينهما، التي تحظى برعاية 
واهتمام صاحب الجلالة السلطان إبراهيم ملك 
ماليزيا، وأخيـــه حضرة صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 
إلى جانب التعاون الوثيق بين حكومتي البلدين 

وقيادتيهما.
كما تعكس هذه الخطوة ثقة مملكة البحرين 
في ماليزيا بوصفها شريكا موثوقا يمتلك الخبرة 
والإمكانات والبنية التحتية اللازمة لاستضافة 

حدث رياضي يحظى بمتابعة عالمية واسعة.
ولا شك أن اســـتضافة هذا الحدث الدولي 
في  إيجابيا  اقتصاديـــا  أثرا  الكبير ســـتحدث 

ماليزيا، من خلال زيادة أعداد الزوار وتنشيط 
قطاعات الســـياحة والفنادق والضيافة والنقل 
والتجزئة، فضلا عـــن تعزيز الحضور الدولي 
لحلبة سيبانغ ولماليزيا بوصفها وجهة قادرة 
على تنظيم أبرز الفعاليات الرياضية العالمية.

وفي الوقت نفســـه، فإن تدشـــين طيران 
الخليج رحلات مباشـــرة إلى ماليزيا سيوسع 
والدولي.  الإقليمـــي  الجـــوي  الربـــط  نطاق 
الموقع  مـــن  الرحـــات  هـــذه  وستســـتفيد 
الاســـتراتيجي لمملكة البحرين بوصفها بوابة 
رئيســـية إلى دول مجلس التعـــاون الخليجي 
ومنطقة الشرق الأوسط وأوروبا، كما ستسهم 
في الترويج للبحرين وجهة متميزة للســـياحة 
والأعمال أمام المســـافرين القادمين من جنوب 

شرق آسيا.

طيران الخليج
* تدشن طيران الخليج رحلتها الافتتاحية إلى 
ماليزيا في 29 ســـبتمبر الجاري، في خطوة مهمة 
لتعزيز الربط المباشـــر بين البلدين. ما أهمية هذا 
الخـــط الجديد للعلاقات البحرينيـــة الماليزية، وما 
تأثيره المتوقع في السياحة والتجارة والاستثمار 

وتبادل الوفود؟
* يمثـــل تدشـــين طيـــران الخليج خط 
الطيران المباشر بين البحرين وكوالالمبور في 
29 ســـبتمبر 2026 محطة محورية وتاريخية 
ماليزيا  بيـــن  الثنائية  العلاقات  مســـيرة  في 
البحرين. وبصفتي سفير ماليزيا لدى  ومملكة 
المملكة، أشعر بفخر واعتزاز كبيرين بأن أشهد 
هذه اللحظة المهمة وأن أشارك في الاحتفاء بها.

وأؤمن بأن تدشـــين هذا الخط المباشـــر، 
بالتزامن مع استضافة ماليزيا جائزة البحرين 

غير مسبوق  للفورمولا1، سيولد زخما  الكبرى 
في مختلف مجالات التعـــاون؛ فهو يفتح آفاقا 
واضحة لزيادة الحركة الســـياحية، وتوسيع 
نطـــاق التجارة، واســـتقطاب الاســـتثمارات 
الاستراتيجية، وتعزيز التواصل بين الشعبين، 

بما يحقق فوائد طويلة الأمد للبلدين.
وســـيؤدي الخـــط الجديـــد، مـــن خلال 
الاســـتغناء عن محطات التوقف وتقليص مدة 
الســـفر بصـــورة ملحوظة، إلى تســـهيل تنقل 
المســـتثمرين والوفود التجارية والمسؤولين 
الحكوميين، وإقامة جسر جوي مباشر وسلس 
بين دول مجلس التعاون الخليجي ودول رابطة 

جنوب شرق آسيا »آسيان«.
ولا تقتصر أهمية هـــذه الرحلات على نقل 
المسافرين فقط، بل ستوفر كذلك مساحات مهمة 
للشحن الجوي، بما يسمح بنقل الصادرات ذات 
القيمة العالية والمنتجات الإلكترونية والسلع 
ســـريعة التلـــف والإمـــدادات الصناعية بين 
السوقين بصورة أسرع وأكثر كفاءة. ويؤسس 
الخط الجديد كذلك بوابة سفر متبادلة؛ إذ يتيح 
للزوار من الشرق الأوسط الوصول بسهولة إلى 
ما تتمتع بـــه ماليزيا من ضيافة عالمية وتراث 
ثقافي وطبيعـــة خلابة، وفي المقابل يســـهل 
وصول السياح والطلاب الماليزيين، إلى جانب 
إلى  والحج،  العمرة  مناســـك  لأداء  المسافرين 
مملكة البحريـــن ومنها إلى مختلف دول منطقة 
الشرق الأوسط. إن الرحلات المباشرة لطيران 
الخليج، إلى جانب الزخم الذي ستولده جائزة 
البحرين الكبرى للفورمولا1 على حلبة سيبانغ، 
مرحلة  وتفتح  الاقتصادية،  ستعزز شـــراكتنا 
جديدة من التعاون، وتقرب بين شعبي ماليزيا 

ومملكة البحرين أكثر من أي وقت مضى.

اســـتضافة حلبـــة ســـيبانغ  جائـــزة البحريـــن الكبـــرى للفورمولا1 محطـــة تاريخية تجســـد عمـــق العلاقات بيـــن البلدين

السفير الماليزي لـ»أخبار الخليج«:

40.3% نموا في صادرات ماليزيا إلى البحرين.. وآفاق واسعة للتعاون والاستثمار
»»

أجرى الحوار: عبدالمجيد حاجي
أكد الســـفير داتو شازريل بن زاهيران سفير 
ماليزيا لدى مملكة البحريـــن أن العلاقات بين 
البلدين تشـــهد تطورا متواصـــا في المجالات 
مشيرا  والاســـتثمارية،  والتجارية  الاقتصادية 
إلى أن حجم التبـــادل التجاري الثنائي بلغ نحو 

93.92 مليون دولار أمريكي حتى يوليو 2026، 
فيما ســـجلت الصادرات الماليزية إلى البحرين 

نموا لافتا بنسبة %40.3.
وقال الســـفير داتو شازريل بن زاهيران، في 
حوار خاص مع »أخبار الخليج«، إن استضافة 
ماليزيا جائـــزة طيران الخليج الكبرى للبحرين 

على حلبة ســـيبانغ الدولية، إلى جانب تدشين 
طيران الخليج رحلاتها المباشرة إلى كوالالمبور 
في 29 ســـبتمبر الجـــاري، تمثـــان محطتين 
تاريخيتيـــن ستســـهمان في تعزيز الســـياحة 
والتجارة والاســـتثمار والتواصل الشعبي بين 

البلدين.

جســــــــــرا  تفتح  الخليج  لطيــــــــــران  المباشــــــــــرة  الرحلات 
»آســــــــــيان« ورابطة  الخليــــــــــج  دول  بيــــــــــن  جديــــــــــدا 

فـــي المجـــالات الاســـتراتيجية  لاســـتثمار الفـــرص  رجـــال الأعمـــال  بيـــن  تعزيـــز التواصـــل المباشـــر  علـــى  نشـــجع 

أعلـــن مؤتمر ومعرض الشـــرق الأوســـط للنفط والغاز 
والعلوم الجيولوجية »ميوس جيو« رســـمياً فتح باب تقديم 
المقترحات للمشاركة في دورته المقبلة، المقرر إقامتها خلال 
الفترة من 14 إلى 16 سبتمبر 2027، بتنظيم من شركة إنفورما 

.)SPE( البحرين بالتعاون مع جمعية مهندسي البترول
وتنعقـــد النســـخة المقبلة تحت شـــعار »تعزيز مرونة 
الطاقة بالابتكار«، حيث تستكشف الحلول المتقدمة والمبتكرة 
والقابلـــة للتكيف اللازمة للتعامل مع مشـــهد الطاقة العالمي 

سريع التطور.
ويعكس شـــعار المؤتمر لعام 2027 التزام قطاع الطاقة 
بالتغلب على التحديات التشغيلية والبيئية من خلال الحلول 
التقنية الإبداعية، وتعزيز التعاون بين مختلف التخصصات. 

وتعزيزاً لهذه الرؤية، صرح أنس الشعيبي رئيس مؤتمر 
ميـــوس جيو 2027 قائلاً: »أصبح أمـــن الطاقة ومرونتها من 
الأولويات المتزايـــدة الأهمية لقطاعنا، ويتطلب بناء قدر أكبر 
من المرونة توظيـــف الابتكار والتميز التقنـــي والقدرة على 
التكيـــف. ولإتاحة هذا الحوار الحيوي ســـيوفر ميوس جيو 
2027 منصة تُطرح فيها الأفكار للنقاش والتحدي، ويتم خلالها 

تبادل الخبرات، وتتحول فيها التجارب إلى حلول عملية«.
الشـــهيل  الدكتور عبدالرحمن  المناســـبة، صرح  وبهذه 
رئيـــس اللجنة الفنية للبرنامج العلمـــي لمؤتمر ميوس جيو 
2027 قائلاً: »ندعو الباحثين والمتخصصين من جميع أنحاء 
العالم إلى الإســـهام برؤاهم وابتكاراتهم. وسيسلط البرنامج 
الفني للمؤتمر الضوء علـــى أبحاثاً رائدة وحلولاً عملية تعزز 
مرونة الطاقة، بهدف تقديم اســـتراتيجيات قابلة للتنفيذ تعود 

بالنفع على القطاع والمجتمع ككل«.
من جانبه، صرح محمد إبراهيم المدير العام لشركة إنفورما 
البحرين قائلاً: »يوفر ميوس جيو 2027 منصة حيوية تجمع 
قادة القطاع والباحثين والمبتكرين لتبادل الأفكار الرائدة التي 
ستسهم في رســـم ملامح مستقبل الطاقة. كما أن التركيز على 
مفهوم المرونة يؤكد أهمية الاستراتيجيات القابلة للتكيف في 

التعامل مع مشهد الطاقة المعقد الذي نواجهه اليوم«.
بدورها، أكدت ميشيل تان نائب رئيس الفعاليات لمنطقة 
النصف الشرقي من العالم في جمعية مهندسي البترول أهمية 
شـــعار الفعالية قائلةً: »من خلال تســـخير الابتكار وترسيخ 
أطر التعاون بين هذه القطاعات يمكننا الاستكشاف الجماعي 
لحلولٍ مســـتدامة تلبي احتياجات الطاقة العالمية، وتتصدى 

في الوقت ذاته للتحديات البيئية والاقتصادية«. 
وقد تم فتح باب تقديم المقترحات، ومن المقرر أن يستمر 
استقبال المشاركات حتى الموعد النهائي المحدد في 31 يناير 
2027. ويمكن للراغبين في المشـــاركة تقديم مقترحاتهم عبر 
الموقع الإلكتروني الرســـمي لمؤتمـــر ومعرض ميوس جيو 
2027. وســـيُدعى أصحاب المشـــاركات المختارة إلى تقديم 
أعمالهم خلال المؤتمر، بما يسهم في إثراء حوار عالمي يرسم 

ملامح مستقبل هذا القطاع.

تحت شعار »تعزيز مرونة الطاقة بالابتكار«..

في  للمشــــــــــاركة  المقترحات  تقديــــــــــم  باب  فتح 
الــــــــــدورة المقبلة لمؤتمر ومعــــــــــرض »ميوس جيو« 

ضمن جوائز العقارات العربية 2027-2026..
عقارات السيف تحصد جائزة »أفضل مشروع متعدد الاستخدامات« في البحرين عن مشروع »الليوان« 

السيف  عقارات  شـــركة  حصدت 
متعدد  مشـــروع  »أفضـــل  جائـــزة 
الاســـتخدامات« في مملكـــة البحرين 
عن مشـــروع »الليوان«، وذلك ضمن 
العربيـــة -2026 العقـــارات  جوائز 

2027 بالتعاون مع CNBC عربية، في 
المتميز  المستوى  إنجاز جديد يعكس 

للمشروع.
ويأتي الفوز بهذه الجائزة المهمة 
تأكيـــداً لما تتمتع به شـــركة عقارات 
الســـيف من خبـــرات متخصصة في 
متعددة  الوجهـــات  وإدارة  تطويـــر 
بين  تجمـــع  التـــي  الاســـتخدامات، 
المكونـــات التجاريـــة والترفيهيـــة 
ونمـــط الحياة، بما يســـهم في توفير 
تجارب متنوعة للزوار وتعزيز القيمة 
المضافة للمشـــاريع والوجهات التي 

تديرها الشركة.
كما يجســـد الفوز التزام عقارات 
السيف بتطوير مشاريع نوعية ترتكز 
والاســـتدامة،  والابتكار  الجودة  على 
وتواكـــب التطورات المتســـارعة في 
القطاع العقـــاري، إلى جانب حرصها 
على تعزيز جاذبية وجهاتها وترسيخ 
الرائدة  الشـــركات  كإحدى  مكانتهـــا 
في تطويـــر وإدارة الأصول العقارية 

والترفيهية في مملكة البحرين.
وبهذه المناســـبة، صـــرح أحمد 
لشـــركة  التنفيذي  الرئيس  يوســـف 
عقارات السيف قائلاً: »نحن فخورون 
بالفوز بهـــذه الجائزة المرموقة ضمن 
جوائز العقـــارات العربية، التي تمثل 
تقديراً مهمـــاً للجهود التي بذلها فريق 
مشروع  تطوير  في  الســـيف  عقارات 
التتويج  هذا  يعكـــس  كما  »الليوان«. 

مشـــاريع  تقديم  في  رؤيتنـــا  نجاح 
وتنوع  التصميم  بجودة  تتميز  نوعية 
مكوناتها، بما يلبـــي تطلعات عملائنا 

وزوارنا«.
وأضـــاف قائلاً: »ننظـــر إلى هذا 
لمواصلة  الإنجـــاز باعتباره حافـــزاً 
تطوير مشـــاريع ذات قيمة مستدامة، 
وقدراتنا  خبراتنـــا  من  والاســـتفادة 
التشـــغيلية لتقديـــم وجهـــات أكثر 
ابتكاراً وحيوية. كمـــا نؤكد مواصلة 
العقاري  القطاع  نمو  جهودنا في دعم 
في مملكة البحريـــن، وتعزيز مكانتها 
والأعمال  للاســـتثمار  جاذبة  كوجهة 
والترفيـــه ونمـــط الحيـــاة«. جدير 
العربية  العقـــارات  جوائز  أن  بالذكر 
الجوائز  أبرز  مـــن  تُعد   2026-2027
مجالات  مختلف  في  التميز  تكرم  التي 
الضوء  وتســـلط  العقاري،  القطـــاع 
علـــى المشـــاريع والشـــركات التي 
تحقق مســـتويات متميزة من الجودة 
والتصميـــم والتطوير والخدمات على 

مســـتوى المنطقة. ويُعد الليوان أحد 
التابعة  التجاريـــة  أبـــرز المجمعات 
لشـــركة عقارات الســـيف، ويقع في 
قلـــب منطقـــة الهملة على مســـاحة 
واسعة تحتضن مجموعة متنوعة من 
المتاجر العالمية والإقليمية، إلى جانب 
المطاعم والمقاهي والمرافق الترفيهية 
بتصميمه  المجمع  ويتميـــز  العائلية. 
يســـتلهم  الذي  المفتوح  المعمـــاري 
عصرية،  بلغة  البحرينـــي  الموروث 

ويجمع بسلاسة بين التسوق والترفيه 
الحيوية، ما  الخارجية  والمســـاحات 
يجعله وجهة متكاملة تلبي احتياجات 
الزوار من مختلف الأعمار وتنسجم مع 
أســـلوب الحياة العصري في المملكة. 
وقد شـــهد الليوان في الفترة الأخيرة 
انضمام عدد من العلامات الرائدة، بما 
يعكس الثقة المتنامية بمكانته كواحد 
من أبرز وجهات الســـياحة والتسوق 

في مملكة البحرين.

} أحمد يوسف.
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أكد أحمد صباح السلوم، الأمين المالي 
أن تعزيز  البحرين،  بغرفة تجارة وصناعة 
القطاع  وتمكين  العربي  الاقتصادي  التكامل 
الخاص والاستثمار في رأس المال البشري 
عربي  اقتصاد  لبناء  أساســـية  ركائز  تمثل 
أكثر اســـتدامة ومرونة، وقادر على مواكبة 
المتغيرات والتعامل مع التحديات الإقليمية 

والدولية.
جاء ذلك في كلمة ألقاها خلال مشاركته 
ممثلً عن غرفة تجـــارة وصناعة البحرين 
في أعمال الدورة الثانية والخمسين لمؤتمر 
العمل العربي، حيث أعرب عن خالص الشكر 
والتقدير لجمهورية مصـــر العربية، قيادةً 
الاستضافة  وحكومةً وشـــعبًا، على حسن 
والتنظيم، مشيدًا بدورها التاريخي والفاعل 
في دعم مســـيرة العمل العربي المشـــترك 

وجهود التكامل والتنمية.

وأشار الســـلوم إلى أن المرحلة الراهنة 
تتطلـــب توحيد الجهـــود العربية وتعزيز 
التنســـيق بين مختلف الأطراف، بما يسهم 
في ضمان اســـتقرار سلاسل الإمداد وحركة 
العمل،  فرص  وحمايـــة  والطاقة،  التجارة 
ودعم اســـتمرارية أعمـــال القطاع الخاص 

وقدرته على النمو ومواجهة المتغيرات.
البحرين،  بما حققته مملكـــة  وأشـــاد 
بقيادة حضرة صاحـــب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، ملـــك البلاد المعظم، 
وبمتابعة ودعم صاحب السمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، من خطوات رائدة في تعزيز 
متانـــة الاقتصاد الوطني وترســـيخ دعائم 
الأمن والاســـتقرار ودفع مســـيرة التنمية 

المستدامة.
التشـــريعية  المنظومـــة  أن  وأكـــد 

والتنفيذية في مملكة البحرين أســـهمت في 
توفير بيئة أعمال جاذبة للاستثمار، ومكّنت 
القطاع الخاص من الاضطلاع بدوره كشريك 
رئيسي في التنمية، مشـــيرًا إلى دور غرفة 
تجارة وصناعة البحرين في دعم مؤسسات 
القطاع الخاص وتعزيز تنافسيتها وقدرتها 
على النمو والتوسع والوصول إلى الأسواق 

الخارجية.
وقال الســـلوم إن غرفة البحرين تؤمن 
بين  الحقيقية  الشـــراكة  ترســـيخ  بأهمية 
الحكومـــات وأصحـــاب العمـــل والعمال، 
باعتبارها أساسًـــا لصياغة حلول متوازنة 
ومســـتدامة، تقـــوم على الحـــوار الفاعل، 
وتشريعات عمل مرنة وعادلة، وبيئة أعمال 
محفزة للنمـــو والاســـتثمار وخلق فرص 

العمل.
وأضـــاف أن تحقيق التنمية الشـــاملة 

والمســـتدامة يرتبط بتوفيـــر فرص العمل 
اللائـــق، ورفـــع مســـتويات الإنتاجيـــة، 
والاســـتثمار في تنمية الموارد البشـــرية، 
مؤكدًا أهمية الشـــباب العربي بوصفهم أحد 
أهم محركات النمو المســـتقبلي، إلى جانب 
الصغيرة  للمؤسســـات  المحـــوري  الدور 
والمتوســـطة ومتناهيـــة الصغر في خلق 
فـــرص العمل وتعزيز الابتـــكار والمرونة 
الانتقال  إلى  الســـلوم  ودعا  الاقتصاديـــة. 
بالعمل العربي المشترك من مرحلة الحوار 
إلى مرحلة التنفيذ، من خلال تطوير مهارات 
القوى العاملة بما يواكب التحولات المرتبطة 
بالاقتصـــاد الرقمي والـــذكاء الاصطناعي، 
تمويل  الأعمال وتســـهيل  ريـــادة  وتعزيز 
المشـــروعات الصغيرة، إلى جانب الارتقاء 
بمعايير السلامة والصحة المهنية، لا سيما 

في قطاعات الطاقة والخدمات اللوجستية.

خلال مشاركته في الدورة الثانية والخمسين لمؤتمر العمل العربي.. السلوم:

توجيهات الملك بالاستثمار في الإنســـان ركيزة لتعزيز التكامل الاقتصادي العربي 
الشـــراكة بين الحكومات وأصحـــاب العمل والعمال محور رئيســـي لصياغة حلول متوازنة ومســـتدامة

الشـــباب والمشـــروعات الصغيرة والمتوســـطة في صدارة محركات النمو وخلق فرص العمل

التمويـــل  بيـــت  أعلـــن 
الكويتي-البحريـــن إطـــاق 
منتج  وهو  الفضة«،  »حساب 
للعملاء  يتيح  جديد  مصرفي 
شراء وبيع الفضة بكل سهولة 
ومرونة عبـــر منصات البنك 
الإلكترونيـــة، وذلك في إطار 
التزام البنك الراســـخ بتقديم 
واستثمارية  مصرفية  حلول 
مبتكرة تلبي تطلعات العملاء، 
أوســـع  خيارات  لهم  وتوفر 
محافظهم  وتنويـــع  للادخار 
المالية، بما يتوافق مع أحكام 

ومبادئ الشريعة الإسلامية.
»حســـاب  إطلاق  ويأتي 
لنجاح  اســـتكمالاً  الفضـــة« 
التي  الذهب«  »حساب  تجربة 
العام  بدايـــة  البنك  أطلقهـــا 
الجاري، واســـتجابةً لاهتمام 
العملاء بالحلول الاستثمارية 
الثمينة،  بالمعادن  المرتبطة 
بما يعكس توجه بيت التمويل 
نحـــو  الكويتي-البحريـــن 
من  متكاملة  مجموعة  تطوير 
العملاء  تمنح  التي  الخيارات 
إدارة وتنمية  أكبر في  مرونة 

ثرواتهم.
الفضة«  »حساب  ويتيح 
فورية  بصورة  الحساب  فتح 
عبـــر تطبيق بيـــت التمويل 
والبدء  الكويتي-البحريـــن، 
ابتداءً  الفضة  وبيع  في شراء 

مـــن 50 جراماً، علـــى مدار 
المعاملات  تنفيذ  مع  الساعة، 
فورية.  بصورة  وتســـويتها 
تقييم  تحديـــث  يتـــم  كمـــا 
يوفر  بمـــا  لحظياً،  الفضـــة 
للعملاء رؤيـــة محدثة لقيمة 
على  ويســـاعدهم  مقتنياتهم 
اتخاذ قراراتهم الاســـتثمارية 

بوضوح أكبر.
كما يتيح الحساب للعملاء 
شراء وامتلاك الفضة من دون 
رســـوم حفظ، مـــع إمكانية 
الفعلي لسبائك  التسليم  طلب 
جرام   500 بـــأوزان  الفضة 
و1000 جرام، ونســـبة نقاء 
99.99%. كما يمكن للعملاء 
بالجرام  مقتنياتهـــم  متابعة 
والاطلاع رقميـــاً على تقارير 
المعاملات  وســـجل  التقييم 

والشهادات الخاصة بها.
المناســـبة،  وبهـــذه 
نائب  العلـــي  بســـام  صرح 
للخزينة  التنفيـــذي  الرئيس 
بيت  لمجموعة  والاســـتثمار 
الكويتي-البحرين  التمويـــل 
»حساب  إطلاق  »يمثل  قائلاً: 
إلى  جديدة  إضافـــة  الفضة« 
الاستثمارية  الحلول  منظومة 
لعملائنـــا،  نقدمهـــا  التـــي 

بتطوير  التزامنـــا  ويجســـد 
خدمـــات مصرفيـــة مبتكرة 
وتمنحهم  احتياجاتهم  تواكب 
خيـــارات أوســـع لتنويـــع 
مدخراتهم ومحافظهم المالية. 
وقـــد حرصنا علـــى تصميم 
هذا الحســـاب بما يجمع بين 
والمرونة  الوصول  ســـهولة 
والشـــفافية، لتمكين العملاء 
من الاســـتثمار فـــي الفضة 

الرقمية  قنواتنا  عبر  وإدارتها 
بكل سهولة وأمان«.

هذا  »يأتـــي  وأضـــاف: 
للنجاح  اســـتكمالاً  الحساب 
الذهب«،  »حساب  الذي حققه 
ويعكس ســـعينا المســـتمر 
إلى توســـيع نطـــاق الفرص 
أمام  المتاحة  الاســـتثمارية 
الثمينة.  المعادن  في  عملائنا 
الفضة«  يوفر »حســـاب  كما 
إمكانية التنويع والادخار، بما 
يمنح العملاء مرونة أكبر في 
إدارة مقتنياتهم والاســـتفادة 
الأصول  مـــن  النوع  هذا  من 

ضمن محافظهم المالية«.
الفضة«  »حساب  ويتميز 
بتوافقـــه الكامل مـــع أحكام 
الإسلامية،  الشريعة  ومبادئ 
يتماشى  بما  تصميمه  تم  كما 
مع معايير هيئة المحاســـبة 
للمؤسســـات  والمراجعـــة 
 ،AAOIFI الإسلامية  المالية 
ويأتي ذلك لتوسيع الخيارات 
المتاحة أمام العملاء الباحثين 
عن حلول استثمارية إسلامية 
معتمـــدة في الفضـــة، ليقدم 
الحساب  هذا  خلال  من  البنك 
تجمع  موثوقة  مصرفية  قناة 
المعادن  في  الاســـتثمار  بين 
الثمينة والضوابط الشرعية.

يتيح شراء وبيع الفضة بمرونة عبر منصات البنك الإلكترونية

بيت التمويل الكويتي-البحرين يطلق »حســـاب الفضـــة« لتعزيز خيارات العملاء 

} بسام العلي.

Beyon Connect، إحدى  أعلنـــت شـــركة 
 ،)Rain( انضمام شـــركة رين ،Beyon شـــركات
إحدى منصات تداول الأصول المشفرة الرائدة في 
المنطقـــة، إلى منظومة المفتاح الإلكتروني المطوّر 
»eKey 2.0«، وذلك بعد اســـتكمال عملية التكامل 
بنجاح. ويُعد المفتـــاح الإلكتروني منصة للتحقق 
البحرين،  الوطنية فـــي مملكة  الهوية  الرقمي من 
طورتها Beyon Connect بالشـــراكة مع هيئة 

.)IGA( المعلومات والحكومة الإلكترونية
وبهذه المناسبة أقُيم حفل توقيع الاتفاقية في 
المقر الرئيسي لشـــركة Beyon بمملكة البحرين، 
بحضور الشـــيخ محمد بن خليفة آل خليفة رئيس 
مجلـــس إدارة Beyon Connect، وطلال الزين 
رئيس مجلس إدارة شـــركة ريـــن. ووقّع اتفاقية 
الشـــراكة كل من ريتشارد بودل الرئيس التنفيذي 
لشـــركة Beyon Connect، وجيف ستيســـيك 

المدير العام لشركة رين.
ويتيح التكامل مع المفتاح الإلكتروني المطوّر 
»eKey 2.0« للزبائـــن الجدد اســـتكمال إجراءات 
التســـجيل بكل سهولة وســـرعة، بدءًا من التحقق 
مـــن الهوية واســـتيفاء إجراءات »اعـــرف عميلك 
إلكترونيًا« )eKYC(، وصولً إلى تنفيذ أول عملية 
تداول خلال دقائق، بما يوفر تجربة تسجيل رقمية 

متكاملة تعد من الأسرع في مملكة البحرين.
ومن خلال هذا التكامل يمكن للزبائن المصادقة 
علـــى هويتهم والتحقـــق منها بأمان باســـتخدام 
المفتاح الإلكتروني المطـــوّر »eKey 2.0«، حيث 
تُســـتكمل البيانات الأساسية المطلوبة ضمن طلب 
التسجيل تلقائيًا فور نجاح عملية التحقق، بما في 
ذلك الاســـم الكامل ورقم الهوية، الأمر الذي يسهم 
في اختصار الإجراءات وتســـريع عملية التسجيل. 
وعقب الموافقة على الطلب، يمكن للزبائن استخدام 
BenefitPay لتنفيذ أول عملية تداول لهم في أقل 

من دقيقتين.
كما تتيح منصة التحقـــق الرقمي من الهوية 
اســـتكمال إجـــراءات التحقق من هويـــة الأفراد 
 )eKYC( »وإجـــراءات »اعرف عميلـــك إلكترونيًا
بكفـــاءة وأمان، بما يســـهم فـــي معالجة عدد من 
الرقمي  التســـجيل  بإجراءات  المرتبطة  التحديات 
التقليديـــة، بما في ذلك الإدخـــال اليدوي لبيانات 
الهويـــة والانتظار للحصـــول على رموز  وثائق 
التحقق. ومن شأن ذلك توفير تجربة تسجيل أكثر 
سرعة وأمانًا، وتعزيز ثقة الزبائن، بما يدعم جهود 

التحول الرقمي الشامل في مملكة البحرين.
وبهذه المناســـبة أكد ريتشارد بودل الرئيس 
Beyon Connect أن اعتماد  التنفيذي لشـــركة 
 )eKey 2.0( رين المفتـــاح الإلكتروني المطـــوّر
يعكس الدور المحوري الذي تؤديه منصة التحقق 
الوطنية وخدمة »اعرف عميلك  الهوية  الرقمي من 
إلكترونيًا« )eKYC( في تمكين المؤسسات بمملكة 
البحرين من تقديـــم تجارب رقمية أكثر ســـرعة 
وأمانًا، وترســـيخ ثقة الزبائن بالخدمات الرقمية، 
معربًا عن اعتـــزازه بدعم رين فـــي توظيف هذه 
إجراءات  لتبســـيط  الموثوقة  الوطنيـــة  المنصة 
تسجيل الزبائن والارتقاء بتجربتهم، بما يسهم في 
بناء منظومة رقمية أكثر ترابطًا وأمانًا وابتكارًا في 

مملكة البحرين.
من جهته، أشـــار جيف ستيسيك المدير العام 
لشركة رين إلى أن دمج المفتاح الإلكتروني المطوّر 
»eKey 2.0« ضمن إجراءات التسجيل يمثل خطوة 
مهمة، لمـــا يتيحه من تجربة أكثر ســـرعة وأمانًا 
للزبائن في مملكة البحريـــن، موضحًا أنه أصبح 
بإمكان الزبائـــن الجدد بدء التـــداول في غضون 
دقيقتين من تحميل تطبيق رين، من خلال استخدام 
المفتاح الإلكترونـــي المطوّر »eKey 2.0« وإتمام 

.BenefitPay عملية الشراء عبر

»ريـــن«   ..Beyon Connect مـــع  بالتعـــاون 
تنضـــم إلى منظومة المفتـــاح الإلكتروني المطور 

صناعة القادة الاقتصاديين والمصرفيين..

في عالـــم الاقتصاد والمال، 
لا يُصنـــع القائـــد بين عشـــية 
وضحاهـــا. هـــو نتـــاج رؤية 
وانضبـــاط وقدرة علـــى اتخاذ 
قـــرارات صعبة فـــي الأزمات، 
يخلفه  جيـــل  بنـــاء  والأهـــم: 
لا  الكبـــار  القـــادة  بسلاســـة. 
بذور  فراغـــا؛ً يزرعون  يتركون 

الاستمرارية قبل أن يترجلوا.
الرئيس  دايمون،  جيمي  خذ 
مورغان  بي  لـ»جيـــه  التنفيذي 
تشـــيس«، مثالاً حياً. منذ توليه 
البنك  المنصب عام 2006 حوّل 
البنوك ربحية  وأكثـــر  أكبر  إلى 
في الولايـــات المتحدة، ومرّ به 
بأزمات عالميـــة بحكمة وثبات. 

دايمـــون معـــروف بصراحته وقراءتـــه الدقيقة 
للأســـواق وإصراره على بناء القيادات من داخل 
المؤسســـة وقد عايشت هذه التجربة شخصيا من 
خـــال عملي ببنك جي بي مورغـــان لأكثر من 30 
عاما. حتى مع خطط الخلافـــة التي تتضح أكثر، 
والشـــفافية.  المبكر  الإعداد  علـــى  التركيز  يبقى 
القيادة الحقيقية لا تعني البقاء إلى الأبد، بل ضمان 

أن المؤسسة أقوى بعده.
المثـــال الأبرز على التحول الســـلس ظهر في 
»آبل« في الأول من ســـبتمبر 2026. بعد نحو 15 
عاماً، ترجل تيم كوك عن منصب الرئيس التنفيذي 
الإدارة، وخلفه جون  لمجلـــس  رئيســـاً  ليصبح 
تيرنوس الذي قاد هندسة الأجهزة لسنوات. وصف 
كوك الانتقال بأنه «ســـلس تماماً»، نتيجة تخطيط 
طويـــل الأمد. لم يكن تيرنـــوس غريباً عن الثقافة 
أو الاســـتراتيجية؛ كان جزءاً أصيـــاً من الفريق، 
تماماً كما كان كوك خليفة ستيف جوبز. النتيجة: 
اســـتمرارية في القيم وثقة في الأســـواق وفرصة 

للجيل الجديد ليضيف بصمته من دون اهتزازات.
هذه النماذج تطرح سؤالاً جوهرياً: هل تعليمنا 
وتربيتنـــا ونظامنا يصنعون مثـــل هؤلاء القادة؟ 
التقليدي يركز غالبـــاً على الحفظ، بينما  التعليم 
القائد يحتاج الى تفكير نقدي وحل مشكلات معقدة 
وذكاء عاطفي وروح المبادرة. التربية التي تغرس 
أساساً  تبني  الصغر  منذ  المسؤولية والاستقلالية 
أقـــوى. والجامعات التي تربـــط النظرية بالواقع 
وتشـــجع ريادة الأعمال والقيـــادة الجماعية هي 

الأقدر على تخريج جيل ينافس عالمياً.
كيف نســـتفيد من الدول التـــي صنعت جيلاً 
شـــاباً قادرا؟ً انظر إلى ســـنغافورة. تعتمد نظاماً 
مؤسسياً متكاملاً يربط التخطيط المبكر بالتناوب 
الوظيفي والتطوير المســـتمر. برامج مثل الخدمة 
الإدارية وبرنامج قيـــادة الخدمة العامة التي تعدّ 
الحكومة بأكملها عبر تناوب  قادة على مســـتوى 
 Civil Service .منظم في السياســـات والعمليات
College  يقـــدم برامج قيادية متدرجة تركز على 
 Our :الحوكمة والتحول. وعلى مســـتوى الشباب
Singapore Leadership Programme يربط 
الشـــباب بقادة القطاعين العـــام والخاص حول 
 Youth Corpsالاقتصاد والابتكار والاستدامة، و

Leaders يطور مهارات القيادة 
المجتمعية عبر مشاريع حقيقية، 
إضافة إلى برامج رقمية ومهنية 
متخصصة. سنغافورة لا تنتظر 
الفرص؛ تهيئ البيئة التي تجعل 
والابتكار  الحيـــاة  مدى  التعلم 
القائد  طبيعياً، وتخرج  مســـاراً 

الذي يخدم المصلحة الوطنية.
مبادرات  تبرز  البحرين،  في 
متصلة  حلقـــة  تشـــكل  وطنية 
في صناعة القيادات وتســـتحق 
برنامج  والاستمرارية.  الإشادة 
سمو ولي العهد للمنح الدراسية 
 1999 عام  أطُلق  الذي  العالمية، 
بمبادرة صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، يتيح للمتفوقين 
الدراسة في أرقى الجامعات العالمية مع دعم شامل 
وتدريب مكثف، ليعدّ صناع قرار يعودون بخبرات 
دوليـــة يخدمون بهـــا البحريـــن. برنامج رئيس 
مجلس الـــوزراء لتنمية الكوادر الحكومية، ينتدب 
موظفين لمكتب رئيـــس الوزراء مدة عام للتدريب 
العملي على صنع السياسات والقيادة، فيعدّ أجيالاً 
مؤهلة للمناصـــب القيادية ويدفع العمل الحكومي 
نحو التميز. أما مدينة الشباب 2030، التي أطُلقت 
منذ أعوام بمبادرة ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد 
آل خليفـــة، فتحولت إلى منصة وطنية مســـتدامة 
تحتضن برامج في الفنون والقيادة وريادة الأعمال 
والإعلام والعلوم والرياضة، واســـتهدفت عشرات 
الآلاف ومكنت الشـــباب ليكونوا الخيار الأول في 
سوق العمل. المركز الصيفي »قدها« يضيف طبقة 

ناجحة تستثمر أوقات الفراغ في تنمية المهارات.
لنجعل هـــذه المبادرات منظومـــة متواصلة: 
الناشـــئة )مدينة الشباب و»قدها«(  نربط برامج 
ببرامج الشباب والبعثات ثم بالقيادات المتوسطة 
والعليا، ونتابع الخريجين ونقيس أثرهم، ونعزز 
الشراكات مع القطاع الخاص والجامعات، وندرج 
مشاريع مجتمعية وريادة أعمال حقيقية، ونضمن 
اســـتدامة التمويل والتوثيق. هكذا تتحول البرامج 
إلى سلسلة تصنع قادة بحرينيين مبتكرين قادرين 

على تحفيز الآخرين وتحقيق الأهداف الوطنية.
القائد الناجح ليس من يصدر الأوامر فقط؛ هو 
قدوة في العمل والأخـــاق، يطور قدرات موظفيه 
ولا يخشى منافستهم، يبني فرقاً قادرة على القرار، 
ويخلق بيئة آمنة للتجربـــة، ويوازن بين النتائج 

والإنسان. مثل هؤلاء يبنون ثقافة تستمر أجيالاً.
صناعة القـــادة الاقتصادييـــن والمصرفيين 
مسؤولية مشتركة: الأسرة تغرس القيم، والتعليم 
يزود الأدوات، والمؤسسات تمنح الفرصة والثقة. 
عندما يصبح التخطيط للخلافة عادة لا اســـتثناء، 
وتطوير الشـــباب استثماراً استراتيجياً، نضمن أن 
الجيل القادم لن يملأ المقاعد فحســـب، بل سيرفع 
الســـقف أعلى. القادة الكبار لا يغادرون؛ يتركون 

إرثاً يُبنى عليه.

خبير مصرفي

} بقلم:

علي موسى.

كتبت: نوال عباس
البحريـــن  مناقصـــات  شـــهدت 
المطروحة أمس الإثنين طرح ومراجعة 
قطاعات  فـــي  رئيســـية  مشـــاريع   3
بينها  من  والتدقيق  والطاقة  الإنشاءات 
مشـــروع إنشـــاء المدينـــة الرياضية 
جابر  الشيخ  شـــارع  تطوير  ومشروع 
الأحمد الصباح، إلى جانب تعيين مدقق 
بابكو  لمجموعـــة  خارجي  حســـابات 

إنرجيز وشركاتها التابعة.
اســـتقبل  المناقصات،  أبـــرز  وفي 
مشـــروع إنشـــاء المدينـــة الرياضية 
بالبحرين – الحزمـــة الأولى )أ(، الذي 
تطرحه وزارة الأشغال، 21 عطاءً ضمن 
مرحلـــة التأهيل المســـبق للمقاولين، 
تمهيـــداً لاختيـــار الشـــركات المؤهلة 
للمشاركة في المناقصة الخاصة بتنفيذ 

المشروع.
ويهدف التأهيل المســـبق إلى تقييم 
المقاولين وفقاً لقدراتهم المالية والفنية، 
وسجل أدائهم السابق، والموارد المتاحة 
لديهم، بما يضمن اختيار شـــركات ذات 
كفاءة لتنفيذ الاستاد الرياضي والأعمال 
والمناقصـــة محلية  بـــه.  المرتبطـــة 
بمشاركة الشـــركات المسجلة في دول 

مجلس التعاون.

بابكو  أخرى، طرحت  مناقصة  وفي 
إنرجيز مناقصة لتعيين مدقق حسابات 
التابعة  والشركات  للمجموعة  خارجي 
من  اســـتقبال عرضين  لها، وشـــهدت 

شركتين عالميتين.
وجاء عرض ديلويت أند توش ميدل 
بقيمة 1.459 مليون  إيست كأقل عرض 
إرنســـت  دينـــار بحريني، فيما قدمت 
أعلى عرض  إيســـت  ميـــدل  يونغ  آند 
بحريني،  دينار  ملاييـــن   3.510 بقيمة 

بفارق يتجـــاوز 2.05 مليون دينار بين 
العرضين.

وتشمل خدمات التدقيق المراجعات 
الســـنوية القانونيـــة والقوائم المالية 
إلى  التابعة،  والشـــركات  للمجموعـــة 
الســـنوية  نصف  المراجعات  جانـــب 
المتفق  والإجـــراءات  التأكيد  وخدمات 
الخاصة، في ظل طبيعة  عليها والمهام 
بقطاعات  المرتبطة  المجموعـــة  أعمال 

النفط والغاز.

مشـــروع  مناقصة  اســـتقبلت  كما 
تطوير شـــارع الشـــيخ جابـــر الأحمد 
التـــي  الأولى،  المرحلـــة   – الصبـــاح 
تطرحهـــا وزارة الأشـــغال، 7 عطاءات 
لتنفيذ الأعمال التي تمتد مسافة نحو 2 
كيلومتر، بدءاً من بعد تقاطع النويدرات 
القريبة من جامعة  المنطقة  إلى  وصولاً 

العلوم التطبيقية.
طريق  إنشاء  المشـــروع  ويتضمن 
مزدوج من 4 مسارات، إلى جانب طريقي 
خدمة علـــى جانبي الطريـــق، وأعمال 
الطرق، وشبكات  الحفر والردم وإنشاء 
ومحطات  الأمطـــار  ميـــاه  تصريـــف 
الضـــخ، إضافة إلى القنـــوات الأرضية 
الإنارة  وتحسين  المستقبلية،  للخدمات 
واللوحات  المرورية  العلامات  وتركيب 

الإرشادية.
وتعكس المناقصـــات الثلاث حجم 
الأعمال المطروحـــة في قطاعات البنية 
التحتية والإنشاءات والطاقة والخدمات 
المهنية، مع تنافس 30 عرضاً ومشاركة 
عبر المشـــاريع الثلاثة، منها 21 شركة 
الرياضية،  للمدينة  المسبق  التأهيل  في 
وعرضـــان لتدقيـــق حســـابات بابكو 
إنرجيز، و7 عطاءات لمشـــروع تطوير 

شارع الشيخ جابر الأحمد الصباح.

3 مناقصات حكومية.. 21 شركة تتنافس على التأهيل المسبق للمدينة الرياضية
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شاركت فاطمة بنت جعفر الصيرفي 
وزيرة الســـياحة، في معرض ســـوق 
الســـفر العربي 2026، الـــذي يُقام في 
مركز دبي التجاري العالمي خلال الفترة 
من 14 إلى 17 سبتمبر 2026، تحت شعار 
»الســـفر 2040: آفاق جديدة من خلال 
نخبة  ويجمع  والتكنولوجيا«،  الابتكار 
وقادة  القرار  وصنّـــاع  المختصين  من 
إلى جانب  والســـياحة،  الســـفر  قطاع 
العالمية  والشركات  المؤسسات  ممثلي 

المتخصصة في القطاع.
أن  الســـياحة  وزيـــرة  وأكـــدت   
معرض سوق الســـفر العربي يعد من 
المتخصصة  العالمية  المنصـــات  أبرز 
في قطاع الســـفر والسياحة، لما يوفره 
من فـــرص لتعزيز التعـــاون الدولي، 
واســـتعراض أحـــدث الاتجاهات التي 
تســـهم في تطوير القطـــاع، إلى جانب 
بما  الخبرات،  وتبادل  الشـــراكات  بناء 
يدعم نمو الســـياحة المستدامة ويعزز 

تنافسية الوجهات السياحية.

وتشـــارك مملكة البحرين هذا العام 
بجناح يضـــم 28 جهة مـــن القطاعين 
العام والخـــاص، أبرزها هيئة البحرين 
للسياحة والمعارض، والناقلة الوطنية 
طيران الخليج، ومركز البحرين العالمي 
للمعـــارض، إلى جانب عدد من الفنادق 
والمنتجعات الفاخرة، وشـــركات إدارة 

الوجهات السياحية. 
البحرينية  المشـــاركة  وتغطـــي   
جناحًـــا بمســـاحة 420 متـــرًا مربعًا، 
يتـــم من خلاله عرض أبـــرز المقومات 
الســـياحية للمملكـــة، بالإضافـــة إلى 
اطلاع الزوار والمشـــاركين على أحدث 
إلى  السياحية،  والمبادرات  المشـــاريع 
ممثلي  مع  ثنائية  اجتماعات  عقد  جانب 
دول  مختلف  مـــن  الســـياحي  القطاع 
العالم، في إطار بحـــث فرص التعاون 
في  الممارسات  أفضل  وتبادل  المشترك 
مجال السياحة المســـتدامة، بما يسهم 
قطاع  اســـتراتيجية  أهداف  تحقيق  في 

السياحة 2026-2022.

 وضمن أعمال وفعاليات المعرض، 
الجلسة  في  الســـياحة  وزيرة  شاركت 
نظمتها  التي  المستوى  رفيعة  الوزارية 
منظمة الأمم المتحدة للســـياحة، تحت 
عنـــوان »بناء قطاع ســـياحي مرن من 
التعاون«، بمشـــاركة عبدالله بن  خلال 
والسياحة  الاقتصاد  وزير  المري  طوق 
بدولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحدة، 
العام  الأمين  النويس  ناصر  وشـــيخة 
إلى  للســـياحة،  المتحدة  الأمم  لمنظمة 
جانب عدد من الوزراء وكبار المسؤولين 
الدولية والشركات  المؤسسات  وممثلي 

السياحية العالمية.
الجلســـة عـــددًا من    وناقشـــت 
تعزيز  بســـبل  المرتبطة  الموضوعات 
وترســـيخ  الســـياحي،  القطاع  مرونة 
ثقة المســـافرين، وتطوير التعاون بين 
الحكومات والقطـــاع الخاص، وتعزيز 
الربـــط الجوي والاســـتثمار، بما يدعم 
في  السياحي  للقطاع  المســـتدام  النمو 

المنطقة.

وأكدت الوزيرة خلال الجلســـة أن 
تجربة التكامل بين دول مجلس التعاون 
لـــدول الخليج العربيـــة تمثل نموذجًا 
ناجحًا في بناء مرونة القطاع السياحي، 
الخليجية  الشـــراكات  أســـهمت  حيث 
المشـــترك في تعزيز ثقة  والتنســـيق 
حركة  اســـتمرارية  ودعم  المسافرين، 
السفر، وترسيخ مكانة المنطقة كوجهة 
سياحية متكاملة قادرة على التعامل مع 

المتغيرات الإقليمية والدولية.
وعلـــى هامش المشـــاركة، عقدت 
وزيرة الســـياحة اجتماعًـــا ثنائيًا مع 
عبدالله بـــن طوق المري وزير الاقتصاد 
والســـياحة في دولة الإمارات العربية 
المتحـــدة، جـــرى خلاله بحث ســـبل 
تعزيز التعاون الســـياحي بين البلدين 
الشقيقين، وتبادل الرؤى حول عدد من 
الموضوعات ذات الاهتمام المشترك، إلى 
جانب اســـتعراض الفرص والمبادرات 
القطاع  نمـــو  مـــن شـــأنها دعم  التي 

السياحي وتعزيز المصالح المشتركة.

وزيرة السياحة تشـــارك في معرض سوق السفر العربي 2026 
دول مجلـــس التعـــاون تمثـــل نموذجـــا ناجحـــا فـــي بنـــاء مرونـــة القطـــاع الســـياحي

في إطار رئاسة مملكة البحرين الدورة 
السادســـة والأربعين لمجلـــس التعاون 
لدول الخليج العربية ترأس خالد إبراهيم 
حميدان محافظ مصرف البحرين المركزي 
للجنة  والثمانيـــن  الســـابع  الاجتمـــاع 
محافظي البنـــوك المركزية بدول مجلس 
التعاون، الذي عقد أمس بحضور الأستاذ 
جاسم محمد البديوي الأمين العام لمجلس 
ومحافظي  العربية  الخليج  لدول  التعاون 

البنوك المركزية بدول المجلس.
 وخلال ترؤســـه الاجتماع أشاد خالد 
مجلس  دول  بالتـــزام  حميـــدان  إبراهيم 
التعاون  تعزيـــز  بمواصلـــة  التعـــاون 
المركزية  البنوك  بين  المشترك  والتنسيق 
بمـــا يدعم الاســـتقرار المالـــي والنقدي، 
في  المصرفي  القطاع  يشـــهده  بما  منوهاً 

دول المجلـــس من تطور مســـتمر، مؤكداً 
دوره المحوري في دعم النمو الاقتصادي 

وتعزيز مسيرة التنمية المستدامة.
 وتم خلال الاجتماع مناقشـــة عدد من 
التعاون  بتعزيز  المتعلقـــة  الموضوعات 
بين دول المجلس، أبرزها توصيات اللجان 
والفرق المعنية بنظم المدفوعات في خطة 
تفعيل العمل الخليجي المشترك والإشراف 
والرقابـــة على الجهـــاز المصرفي بدول 
مجلس التعاون، وكذلك التقنيات في مجال 

القطاع المالي بدول المجلس. 
 كما ناقشـــت اللجنة تبادل معلومات 
المصرفي  للقطـــاع  الســـيبراني  الأمـــن 
المجلس  دول  مـــن  المبذولة  والجهـــود 
وتمويل  الأموال  مكافحة غســـل  إطار  في 

الإرهاب.

البحريـــن تترأس اجتمـــاع لجنة محافظـــي البنـــوك المركزية بدول مجلـــس التعاون

أعلن بنك الكويت الوطني توفير خدمة التمويل 
العقاري الدولي، فـــي خطوة جديدة تعكس التزامه 
بتقديم حلول مصرفية متطورة تلبي تطلعات عملائه 
وتواكـــب احتياجاتهم المتنامية، عبر إتاحة الفرصة 
لهم لامتلاك عقارات في مجموعة من أبرز الوجهات 
التمويلية  المزايا  العالمية، ضمن باقة من  العقارية 

التنافسية والشروط المرنة.
لاستراتيجية  امتداداً  الخدمة  هذه  إطلاق  ويأتي 
البنك الرامية إلى توســـيع نطاق الحلول التمويلية 
التي يقدمها لعملائه، وتعزيز قدرتهم على الاستفادة 
من الفـــرص الاســـتثمارية المتاحة في الأســـواق 
العقارية الدولية، ســـواء بهدف الاستثمار أو السكن 

أو تنويع المحافظ الاستثمارية على المدى الطويل.
التقدم  الخدمة يمكـــن للعملاء  ومن خلال هذه 
البرنامج  تفاصيل  التمويل والاستفسار عن  بطلبات 
عبر فـــروع بنك الكويـــت الوطني فـــي البحرين، 
حيث يتوفـــر فريق متخصص لمســـاعدة العملاء 
في اســـتكمال إجراءات التقديم وإرشـــادهم بشأن 
المتطلبات والمســـتندات اللازمة، بما يضمن تجربة 

مصرفية سلسة ومتكاملة.
ويمنح برنامج التمويل العقاري الدولي العملاء 
فرصـــة الحصول على تمويل يصـــل إلى 75% من 
قيمة العقـــار، وذلك وفقاً للدولة والموقع الجغرافي 
ونوع العقار، وبما يتوافق مع الشـــروط والأحكام 

المعتمدة. كما يتميز البرنامج بفترات ســـداد طويلة 
ومرنة تصل إلى 20 عاماً، مـــا يمنح العملاء القدرة 
على التخطيط المالي بشكل أكثر راحة واستدامة، إلى 
جانب الاستفادة من أسعار فائدة تنافسية تعزز من 

جاذبية الاستثمار العقاري في الخارج.
وتشمل الأسواق المتاحة ضمن برنامج التمويل 
العقاري الدولي عدداً من أبرز الوجهات التي تحظى 
بإقبال المستثمرين والمشـــترين من المنطقة، هي: 
والبرتغال،  وإســـبانيا،  وفرنسا،  المتحدة،  المملكة 

وألمانيا، ودولة الإمارات العربية المتحدة.
ويتيح هذا التنوع الجغرافي للعملاء الاستفادة 
من الفـــرص المتاحة في أســـواق عقاريـــة تتمتع 
بمقومات اســـتثمارية قوية، وبنية تحتية متقدمة، 
الأهداف  تلبـــي مختلف  متنوعة  اقتصادية  وبيئات 
لمعرفة  أو  وللتقديم  والشـــخصية.  الاســـتثمارية 
المزيد عـــن خدمة التمويل العقـــاري الدولي يمكن 
للعملاء زيارة فرع الســـيف التابـــع لبنك الكويت 

الوطني البحرين أو الاتصال على الرقم 17155555.

بنك الكويت الوطني يوفر خدمة التمويل العقاري الدولي

اســـتقبل يوســـف عبدالله الحمـــود وكيل 
الـــوزارة للشـــؤون المالية بـــوزارة المالية 
المدير  البلبيســـي  فواز  الوطنـــي  والاقتصاد 
الإقليمي لمؤسسة التمويل الدولية IFC، إحدى 
مؤسسات مجموعة البنك الدولي. وخلال اللقاء 
أكد يوسف عبدالله الحمود أهمية مواصلة تعزيز 
الشـــراكة مع المؤسســـات المالية والتنموية 
الدولية، بما يدعم الجهـــود الرامية إلى تطوير 
المجالين المالي والاقتصادي، مشـــيدًا بالدور 

الذي تضطلع به مؤسســـة التمويـــل الدولية 
في دعم القطاع الخاص وتمكينه من الإســـهام 

بصورة فاعلة في مسيرة التنمية الاقتصادية.
كما جرى استعراض عدد من الموضوعات 
ذات الاهتمام المشـــترك، وبحث ســـبل تطوير 
أوجه التعاون بين مملكة البحرين ومؤسســـة 
التمويل الدولية، بما يدعم مواصلة التنســـيق 
في المجـــالات ذات الصلـــة، لتحقيق الأهداف 

المشتركة.

»IFC«وكيل »الماليـــة« يلتقي المديـــر الإقليمي لـ

نظمـــت شـــركة بنفـــت، 
التكنولوجيا  مجال  في  الرائدة 
الماليـــة وخدمـــة المعاملات 
مملكة  في  الإلكترونية  المالية 
توعوية  جلســـة  البحريـــن، 
وموظفي  التوصيل  لســـائقي 
شـــركة »جاهـــز«، تناولـــت 
لتطبيق  الآمـــن  الاســـتخدام 
من  الوقاية  وســـبل  بي  بنفت 
الاحتيـــال المالـــي، وذلك في 
إطار حرصها على نشر الوعي 
الرقمية  المدفوعـــات  بأمـــن 
ومساعدة المســـتخدمين على 
ومعاملاتهم  معلوماتهم  حماية 

المالية.
على  الجلســـة  وركـــزت 
وإرشـــادات  معلومات  تقديم 
عملية تدعم الاستخدام الواعي 
الإلكتروني،  الدفـــع  لخدمات 
وتســـاعد المشـــاركين فـــي 
محـــاولات  علـــى  التعـــرف 

الاحتيـــال وتجنبها، كما أكدت 
أهميـــة توخـــي الحـــذر عند 
التعامل مع الرسائل والروابط 
المشـــبوهة، وعدم مشـــاركة 
أو  المصرفيـــة  المعلومـــات 
الآخرين،  مـــع  التحقق  رموز 
والرجوع إلى القنوات الرسمية 
عند الحاجة إلى المســـاعدة أو 

يتعلق  طلب  أي  مـــن  التحقق 
بالحسابات والمعاملات.

بدر  قال  المناسبة،  وبهذه 
بوزبون مديـــر خدمة العملاء 
تطور  »مع  بنفت:  في شـــركة 
أهمية  تبرز  الاحتيال،  أساليب 

بالمعرفة  المستخدمين  تزويد 
التي تســـاعدهم علـــى إدراك 
قـــرارات  واتخاذ  المخاطـــر 
ســـليمة عند إجراء معاملاتهم 
المالية. ومن هذا المنطلق، جاء 
تعاوننا مع شركة جاهز لتقديم 

التوعيـــة لســـائقي التوصيل 
وموظفي الشـــركة بأســـلوب 
واضح وعملي، يساعدهم على 
وأموالهم  معلوماتهـــم  حماية 
الدفع  خدمـــات  واســـتخدام 

الرقمي بثقة واطمئنان«.

بنفت وجاهز تتعاونان لتوعية ســـائقي التوصيل بالاســـتخدام الآمن لتطبيق بنفت بي

} بدر بوزبون.

في  ام جي  بـــي  أعلنت كي 
البحرين أمـــس انتقالا مهما في 
قيادتها من خـــال تعيين جليل 
الشـــريك  منصب  فـــي  العالي 
1 أكتوبر  التنفيذي اعتبـــاراً من 

.2026
العالي جمال  ويخلف جليل 
أربعة  يقـــارب  ما  فخرو بعـــد 
عقود من العمل كشريك تنفيذي، 
مع  المهنية  مســـيرته  ليواصل 
رئيس  منصـــب  في  الشـــركة 
مجلس الإدارة، حيث ســـيتولى 
التوجهـــات  علـــى  الإشـــراف 
الاســـتراتيجية ودعـــم تحقيق 
إلى  الأمد،  المستدام طويل  النمو 
العلاقات  على  المحافظة  جانب 
الشركة  تربط  التي  الراســـخة 
بعملائهـــا وأصحاب المصلحة. 
الانتقـــال محطة  هذا  ويُشـــكل 
بارزة فـــي تاريخ كي بي ام جي 
التزام  ويعكـــس  البحرين،  في 
الســـليم  بالتخطيط  الشـــركة 
وترســـيخ  القيادي،  للتعاقـــب 
مبـــادئ الحوكمـــة، وضمـــان 
اســـتدامة النمـــو علـــى المدى 

الطويل.
واضطلع جمال فخرو بدور 
محـــوري في صياغة مســـيرة 
كي بـــي ام جي فـــي البحرين 
عام  في  شـــريكاً  انضمامه  منذ 
1982 وتوليه منصب الشـــريك 
التنفيذي في عام 1987. وخلال 
قيادته، شـــهدت الشـــركة نمواً 
متواصلاً لتصبح واحدة من أبرز 
في  المهنية  الخدمات  مؤسسات 
مكانتها  معززةً  البحرين،  مملكة 
بفضل التزامها الراسخ بالجودة 
والنزاهـــة والتميـــز في خدمة 

العملاء.
وامتد أثر جمال فخرو إلى ما 
هو أبعد مـــن البحرين من خلال 
مشـــاركته في عدد من الهيئات 
الإقليميـــة والدولية  القياديـــة 
التابعة لـ كي بي ام جي، بما في 
ذلك المجلس العالمي، والمجلس 
أوروبـــا  ومجلـــس  الدولـــي، 
وإفريقيا  الأوســـط  والشـــرق 
)EMA(، إضافـــة إلى عـــدد من 

مجالس الحوكمة الإقليمية.
ويتولى جليل العالي منصب 
الشـــريك التنفيذي بخبرة تمتد 
لأكثر مـــن 31 عاماً في كي بي ام 
جي في البحرين. ويشغل حالياً 

ورئيس  التدقيق  شريك  منصب 
إدارة المخاطـــر، كما تولى خلال 
مسيرته العديد من المسؤوليات 
التدقيق  مجـــالات  في  القيادية 
والاستشـــارات وإدارة المخاطر 

والخدمات المالية.
زمالة  العالي  جليل  ويحمل 
القانونيين  المحاسبين  جمعية 
المتحدة  بالمملكـــة  المعتمدين 
بخبرتـــه  ويُعـــرف   ،)FCCA(
الواســـعة في قطـــاع الخدمات 
المخاطـــر  وإدارة  الماليـــة 
والمعايير  التنظيمية  والمسائل 
المهنيـــة. كما يتمتع بفهم عميق 
وعملائها  الشـــركة  لموظفـــي 
والأسواق التي تعمل فيها، الأمر 
الذي يؤهله لقيادة كي بي ام جي 
في البحرين خلال مرحلة جديدة 

من النمو والتطوير.
ويعكـــس هـــذا الانتقـــال 
ام جي  كـــي بي  التزام  القيادي 
بالموازنة بين  البحريـــن  فـــي 
الاســـتمرارية والتجديـــد. فمن 
الخبرات  من  الاســـتفادة  خلال 
المؤسسية المتراكمة لدى جمال 
فخرو، وإسناد القيادة التنفيذية 
الشركة  تعزز  العالي،  جليل  إلى 
نموذجـــاً قياديـــاً يســـتند إلى 
الجودة والنزاهة والاستثمار في 
النمو  ودعم  البشرية،  الكفاءات 
البحريني  للاقتصاد  المســـتمر 

ومجتمع الأعمال.
جليل  قال  المناسبة،  وبهذه 
العالـــي، الشـــريك التنفيـــذي 
المعيّـــن لـ كي بـــي ام جي في 
البحريـــن: »لقد كانت كي بي ام 
جي في البحريـــن بيتي المهني 
لأكثر من ثلاثة عقود، ويشرفني 
ما حظيت به من ثقة لتولي هذه 
المســـؤولية. كما أتقدم بخالص 

الشكر والتقدير إلى جمال فخرو 
على ما قدمه من قيادة استثنائية 
على  متواصل  ودعـــم  وتوجيه 
مـــدار الســـنوات الماضية. لقد 
أســـهمت إنجازاته في تشـــكيل 
مسيرة شـــركتنا وتعزيز مكانة 

المهنة في البحرين«.
اليوم  »نمتلـــك  وأضـــاف: 
يتمتع  وفريقـــاً  قوية،  شـــركة 
الكفاءة  من  عالية  بمســـتويات 
والتميـــز، ومكانة راســـخة في 
الســـوق، وعلاقـــات ممتدة مع 
عملائنـــا وشـــركائنا. وانطلاقاً 
ســـنواصل  المقومات،  هذه  من 
البشرية،  الاستثمار في كوادرنا 
مختلف  بين  التعـــاون  وتعزيز 
خدماتنـــا، وتبنـــي الابتـــكار، 
وتحقيق نمو مستدام يخلق قيمة 
وموظفينا  لعملائنا  الأمد  طويلة 

والمجتمعات التي نخدمها«.
من جانبه، قال جمال فخرو، 
المعيّن  الإدارة  مجلـــس  رئيس 
لـ كي بي ام جـــي في البحرين: 
»لقد كان شـــرفاً كبيـــراً لي أن 
التنفيذي  الشريك  منصب  اتولى 
لـ كي بي ام جـــي في البحرين 
وأشعر  عقود.  أربعة  يقارب  لما 
بفخر بالغ بما حققناه معاً خلال 
هذه المســـيرة، وأنـــا على ثقة 
بأن الشـــركة تتمتـــع بمقومات 
واعد.  لمســـتقبل  تؤهلها  قوية 
يحظى  قائداً  العالي  ويُعد جليل 
باحترام واســـع، كما أن التزامه 
وقيمنا  وعملائنا  موظفينا  تجاه 
المؤسســـية يجعله الشـــخص 
المقبلة  المرحلة  لقيادة  الأنسب 
إلى  وأتطلع  الشركة.  من مسيرة 
دعمه ودعم الشـــركة من خلال 
لمجلس  رئيســـاً  الجديد  دوري 

الإدارة«.

جليـــل العالـــي شـــريكا تنفيذيـــا وجمـــال فخرو 
رئيســـا لمجلـــس إدارة كي بـــي إم جـــي البحرين

} جمال فخرو.} جليل العالي.



تعلن جاسر للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

jaseront@gmail.com 33220455 أو 

تعلن جاسر للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

jaseront@gmail.com 33220455 أو 

تعلن مؤسسة احمد عمر للتجارة والمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى نجار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@ahmedomer.com 17258545 أو 

تعلن صالون سوبر ستار للرجال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق 
رجالي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
amranjaved46@gmail.com 36487342 أو 

تعلن شركة السيد كاتس صالون ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق 
رجالي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
imfaisal1987@gmail.com 34509910 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 
شاغرة بمسمى منظف عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن بيمج سيرفسس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

tmtherion@gmail.com 33587922 أو 

تعلن شركة الأختيار الأول لخدمات التنظيف ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

choicefirst82@gmail.com 36491411 أو 

تعلن زانها للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ashifbahrain@gmail.com 37331913 أو 

تعلن مؤسسة ابراهيم حسن مهدى للحفريات عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

adari@batelco.com.bh 17703321 أو 

تعلن بترومارت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشغل محطه الضخ. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@petromart.co 17530997 أو 

تعلن مطعم دار ابوحسين عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مطبخ. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

m.khabbaz92@gmail.com 39997757 أو 

تعلن عابد لخدمات العقارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abidowais110@gmail.com 33126747 أو 

تعلن مستشفى السلام التخصصي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
طبيب اختصاصي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@alsalam.care 33336071 أو 

تعلن مدينة الرخام ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

mustafachalil@gmail.com 17230429 أو 

تعلن الشركة الأهلية للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
h.s.m1111@gmail.com 17737000 أو 

تعلن شركة دى اتش ال انترناشيونال ش.م.ب - مقفلة عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مدير. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

husain.almajed@dhl.com 17328393 أو 

تعلن شركة الفاتح للتنظيفات والصيانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 17830078 أو 

تعلن الشاورما المخملية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

velvetsawrma@gmail.com 66700450 أو 

تعلن شركة فيلتيكس للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

noornadeem2404@gmail.com 35025890 أو 

تعلن أورينتال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على الوظيفة، 
يرجى التواصل على

orientalspc@gmail.com 38246844 أو 

تعلن مغسلة 1991 عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في غسل وتنظيف 
وكي الملابس. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aw.albastaki@gmail.com 36366777 أو 

تعلن صالون الاسكيمو للحلاقة الرجاليه عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق 
رجالي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
reef.1970@hotmail.com 38889558 أو 

تعلن فندق وستين البحرين ستي سنتر عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف 
غرف فى الفنادق وغيره. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ccb.government@maf.ae 38885874 أو 

تعلن بحتيرا ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. للتقديم على الوظيفة، 
يرجى التواصل على

noorulislam4589@gmail.com 33828399 أو 

تعلن توب وود للديكور والأعمال الخشبية  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مشرف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mded1996@gmail.com 34494456 أو 

تعلن مستشفى الملك حمد الإرسالية الأمريكية ش.غ .ر عن وظيفة شاغرة 
بمسمى طبيب اختصاصي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

catherine@amh.org.bh 39748885 أو 

تعلن شركة النسر  الأمن والسلامة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
حارس  امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alialtmimi@yahoo.com 17270140 أو 

تعلن ام سي اس اي اكس لتوريد العمال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل تعبئه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dheya@mcsix.me 17402050 أو 

تعلن دجاج كنتاكي عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ssaleh@americana-food.com 17262998 أو 

تعلن دجاج كنتاكي عن وظيفة شاغرة بمسمى اداري. للتقديم على الوظيفة، 
يرجى التواصل على

ssaleh@americana-food.com 17262998 أو 

تعلن شركة سوبريم العقارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

malikasiflawa05@gmail.com 17344927 أو 

تعلن عبدالله حسن احمد العريس / حامي الجار 2 - 9957 عن وظيفة شاغرة 

بمسمى بحار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

falarees1983@gmail.com 66336686 أو 

تعلن دانة دارين 2 للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني صيانة. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

fadhelzayer@gmail.com 39616667 أو 

تعلن سكاردو خدمات التعبئة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل تعبئه. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yasirbashir5349@gmail.com 34215340 أو 

تعلن سيفين هورسز انترناشيونال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sukhdevse@gmail.com 34035539 أو 

تعلن صيدلية جود لايف عن وظيفة شاغرة بمسمى صيدلي. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

a.duaa99@yahoo.com 39144723 أو 

تعلن الرضا للنقل السياحي البري عن وظيفة شاغرة بمسمى ميكانيكي. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@alredhatransport.com 17700680 أو 

تعلن أوكود ذا بوتيك عن وظيفة شاغرة بمسمى منجد اثاث. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

enasameeri@gmail.com 39610710 أو 

تعلن مطعم بوابة الجود عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

husain.ali.naser.ali@gmail.com 34087129 أو 

تعلن محمد وحمزة للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zahidrashid_333@hotmail.com 34191352 أو 

تعلن مطعم ريزيا خاتون ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل خدمات 

الاطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

arizonaservices33@gmail.com 36046889 أو 

تعلن شركة المؤيد للسقالات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب 

سكلات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17404949 أو 

تعلن السديس للخياطة الرجالية عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

naeema.mohd@bti.com.bh 39466332 أو 

تعلن ايتكو لتوصيل الطعام  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abdul@eatco.me 66706012 أو 

تعلن فيكست فاسلتي مينتيننس سلوشنز ذ م م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

faisal39193918@gmail.com 39193918 أو 

تعلن محمد اكامل لمواد البناء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سباك. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akmalgujjar1834@gmail.com 32336039 أو 

تعلن اموجي تايم كافيه عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع اخر. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

iprojects.groupint@gmail.com 38006641 أو 

تعلن شركة نيخيل للعقارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nikhilmanpowerbh@gmail.com 36664645 أو 

تعلن السرعه 120 للصباغه والسمكره عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ 

سيارات عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mahdeeee14@gmail.com 39333368 أو 

تعلن هافانا إكسبرس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى محاسب عام. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohamednyz@gmail.com 36300630 أو 

تعلن عبدالهادى العفو ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 

الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alafoo@batelco.com.bh 17874756 أو 

تعلن ليون لوبز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

pars.co@hotmail.com 17001090 أو 

تعلن فندق بارس انترناشونال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم 

اطعمه ومشروبات في الفنادق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

s.shaker68@gmail.com 17814777 أو 

تعلن صالون روديوم عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

husainmadan369@gmail.com 33336314 أو 

تعلن شركة الحنفي للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف 

عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aliabdulla4800@gmail.com 39904366 أو 

تعلن بيت السعاده للمساج النسائي عن وظيفة شاغرة بمسمى مدلك. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

monaamin860@gmail.com 37777853 أو 

تعلن مفروشات منوى الحنان عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع 

اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bh_1996@icloud.com 39501060 أو 

تعلن انوفيرا سولوشنز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى اختصاصي. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohdkhalifa34@gmail.com 38888885 أو 

تعلن مفروشات احمد شريف ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار ديكور. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rayees@asfbahrain.com 17403403 أو 

تعلن شركة المكتب السعودي للاستشارات الجيوفيزيائية  فرع شركة 

أجنبية عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على

publicrelation@saudigeophysical.com 33326575 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف 

عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh 17822228 أو 

تعلن شركة المكتب السعودي للاستشارات الجيوفيزيائية  فرع شركة 

أجنبية عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على

publicrelation@saudigeophysical.com 33326575 أو 

تعلن البسيط للبرمجيات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى محلل اجهزه 

حاسوب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

emadd_6@hotmail.com 36510040 أو 

تعلن الشموع للتسوق عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

zanooby.91@hotmail.com 36758569 أو 

تعلن شركة الخنان للديكور الداخلي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

iftikharcheema822@gmail.com 33742314 أو 

تعلن حوزيف للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف عام. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hafizqudoos434@gmail.com 39580006 أو 

تعلن كافتيريا مالبار لايف عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع اخر. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

muath-ahmed@hotmail.com 39501060 أو 

تعلن هيماليان تريدنج عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

mudc.bh@gmail.com 39133187 أو 

تعلن نيو بريتون للاستشارات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مكتب. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info.damirgroup@gmail.com 33732690 أو 

تعلن شركة عالم المصادر للمقاولات العامة  فرع شركة أجنبية عن وظيفة 

شاغرة بمسمى منسق مشاريع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ashique@arabinglobalsources.com 38888682 أو 

تعلن شركة اوربيزر البحرين ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sajilnath@urbaser.com 17534342 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن الجامعة العربية المفتوحة عن وظيفة شاغرة بمسمى استاذ مساعد. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aou.lmra@aou.org.bh 17407077 أو 

تعلن ماندان وزيرستان للاستشارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sheharyarmns123@gmail.com 34540232 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن شركة الصقر الأبيض لخدمات الأمن الخاصة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى حارس  امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tdaineh@gmail.com 66626168 أو 

تعلن صالون الدرجة الأولى عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

alimadan751@gmail.com 33922266 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى سائق ومشغل غرافه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن مقاولات بج بين للسكلات وتأجير المعدات عن وظيفة شاغرة بمسمى 

موظف سلامه مهنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

star_star2009@hotmail.com 39416687 أو 

تعلن شركة كلوب هاواي البحرين ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدرب. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shadi.alazzeh@edamah.com 17561222 أو 

تعلن بيت اليمامة لمقاولات التنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

منظف عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yamamahouse1@gmail.com 17345569 أو 

تعلن أبراج بن عيد للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل صيانه 

عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kehf-2011@hotmail.com 17250078 أو 

تعلن فت آند لفت سنتر شركة تضامن بحرينية عن وظيفة شاغرة بمسمى 

مساعد مدرب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

muhamed11790@gmail.com 39485988 أو 

تعلن مؤسسة منى عبدالله ابراهيم عبدالله عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bu.abdulla.74@hotmail.com 36377360 أو 

تعلن صوبيا لإصلاح المعدات الإلكترونية والكهربائية والبصرية ذ.م.م عن 

وظيفة شاغرة بمسمى مصلح عام. للتقديم على الوظيفة، 

يرجى التواصل على

sobiasister9@gmail.com 33293427 أو 

تعلن نجمة البلد لقطع غيار وزينة السيارات عن وظيفة شاغرة بمسمى 

كهربائي مركبات)سيارات(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hllh81@hotmail.com 39319636 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن صيانه المنشات الصناعيه وسكلات سيام - شركة توصية بسيطة عن 
وظيفة شاغرة بمسمى كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن شركة محمد جلال للتموين ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rashid_buali@jalal.com 17533311 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن د ك س التنظيف العام ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى المحاسبون. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nadeem38900@gmail.com 33548784 أو 

تعلن سكيورمي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com 17749697 أو 

تعلن أحمد قاسم عبدالله ملك عن وظيفة شاغرة بمسمى بواب في وحده 
سكنيه)عماره سكنيه(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedmalik@gmail.com 17715158 أو 

تعلن لنوكس لإستيراد وتصدير الرخام وصناعة المطابخ عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مشغل الات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@lunoxbh.com 39660032 أو 

تعلن ليتوانيا الدولية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

f34407337@gmail.com 39511517 أو 

تعلن ليتوانيا الدولية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى رئيس  عمل. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

f34407337@gmail.com 39511517 أو 

تعلن التلال السبع للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل صيانه 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@7hills-group.com 39697979 أو 

تعلن جيمس للخدمات الصناعية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى ممثل 
مبيعات تنفيذى. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@seven-energy.com 17500791 أو 

تعلن سي جي بي سكند هاند هاندلينج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mohammedraseb@hotmail.com 33715201 أو 

تعلن مطعم ومقهى هوكا فروت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم 
مشروبات في المقهي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ggc.clearance@gmail.com 39810058 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن مطعم سبايس مايستري ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ 
حفلات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mou.2501462@gmail.com 35632763 أو 

تعلن مخزن العكله للمواد الغذائية عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

alaklah.est@gmail.com 36262302 أو 

تعلن رايز بلدرز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق ثقيل. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

cfo@redxindustries.com 77454545 أو 

تعلن مايانجيري ريل استيت اند مانيجمنت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ashraf@skyintlbh.com 17217800 أو 

تعلن هيلث ويلنس باي نيشا ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدلك. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@healthwellnessbynisha.com 66656707 أو 

تعلن ماي بتول ماركت عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

mohamedkhalil1240@gmail.com 17774928 أو 

تعلن إنكليف هب للعقارات عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

suleman414738@gmail.com 34536086 أو 

تعلن فاست واي القوى العاملة عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

mayaralkhhaleej@gmail.com 35373816 أو 

تعلن هبي فود انترناشيونال تريدينغ ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى امين 
صندوق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

safeervks1@gmail.com 37154008 أو 

تعلن شركة باور جريد للتجارة العامة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

seemabarshad6619@gmail.com 33540652 أو 

تعلن قصر سمارت عطار للخياطة الرجالية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
خياط. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
alhindamriffa@gmail.com 33712661 أو 

تعلن باهباك ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

wajahat.amjad91@gmail.com 34560116 أو 

تعلن شركة سايكون للإنشاءات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منسق 
مشاريع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mudasariqbal34@gmail.com 38727838 أو 

تعلن بوتيك اج ال بي عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على الوظيفة، 
يرجى التواصل على

nahid850114950a@gmail.com 33539886 أو 

تعلن دبليو بي جي إس إم ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني هندسه 
كهربائيه والكترونيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zain.arif123@live.com 38197777 أو 

تعلن فلورا لمقاولات خدمات الصيانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني 
كهرباء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

accounts@florabh.com 17623882 أو 

وظائـــــف شـــاغـــــرة
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وظائـــــف شـــاغـــــرة
تعلن مقاولات الكوهجي للكهرباء والانشاء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
lmra@kecc.me 17701711 أو 

تعلن جي صالون عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. للتقديم على الوظيفة، 
يرجى التواصل على

blacksmith.s.g@outlook.com 39262592 أو 

تعلن مركز سار التخصصي للأسنان عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 

طبيب اسنان. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
z.majeed2010@gmail.com 17596444 أو 

تعلن مقاولات الكوهجي للكهرباء والانشاء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى نجار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
lmra@kecc.me 17701711 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 

شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 

شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن فري هاند للمفروشات عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

fahd.bahrain89@gmail.com 33080779 أو 

تعلن فابتك للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل تنظيف 

المعادن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
idawani@fabtechbahrain.com 17701112 أو 

تعلن ديكور ستيل ماجيك ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

steelmagicdecor@gmail.com 36504151 أو 

تعلن محمد عبدالعزيز احمد آل بورشيد ) سبجوه / 6365 ( عن وظيفة شاغرة 

بمسمى بحار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mohammad36446959@icloud.com 36446959 أو 

تعلن صالون رانسي عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

rantesalon@gmail.com 33715026 أو 

تعلن مطعم اصفهاني للماكولات الفارسية عن وظيفة شاغرة بمسمى 

مقدم اطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
admin@isfahanigroup.com 39861666 أو 

تعلن شركة ديكور زيتون ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ ديكور 
مباني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sikander6212@gmail.com 33826212 أو 

تعلن مطعم سموير فرع شركة أجنبية عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

grm@indpt.com 39550408 أو 

تعلن ك 007 برجر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى امين صندوق. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

k.siraj.bh@gmail.com 33726093 أو 

تعلن مجموعة عبدالجبار الكوهجي ش.م.ب مقفلة عن وظيفة شاغرة 

بمسمى فني صيانة. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
lmra@ajmkooheji.com 66666564 أو 

تعلن شركة هاي سبيد للإعلانات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hpadvertising5@gmail.com 35563005 أو 

تعلن وقت الشاي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

infobahrain2@gmail.com 36960999 أو 

تعلن دار لتصميم الخشب ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار اثاث. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

secretary@aldarbh.com 39902030 أو 

تعلن كنيسـة فيلدلفيا عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مكتب. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

philadelphia.bh@gmail.com 17277314 أو 

تعلن مطعم ومقهى ميدو دو عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه 

ومشروبات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
wedaei_h_law@hotmail.com 17000290 أو 

تعلن سويبكو للمقاولات والتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

مشرف الاعمال الداخليه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sikandarkbh@gmail.com 34569303 أو 

تعلن فرنتش فود ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@frenchfoodco.com 33310987 أو 

تعلن شركة الجزيرة الجديدة للنجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى نشار 

حافات الخشب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
account@nicbh.com 37777864 أو 

تعلن إيرا بيلاتيس للصحة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدرب / مروض. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

humeraanamoora@gmail.com 38007771 أو 

تعلن مجموعة أرينا للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 

الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr@areenagroup.com 17245222 أو 

تعلن سميه ديزاين للخياطة عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل الخياطه 

والتطريز. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sumayasdesign@live.com 33335393 أو 

تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم 

قهوه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
rsuresh@alazzamgroup.com 17717730 أو 

تعلن سكيورمي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com 17749697 أو 

تعلن شركة سندويشات أبو نواس ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 

سندويشات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
jabermohd@live.com 17728892 أو 

تعلن جاسم عبدالله جاسم الرميحي )جلسة الخير2/2231( عن وظيفة شاغرة 

بمسمى بحار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
jasim.alrumaihi@gmail.com 17840316 أو 

تعلن جرين ستي سرفسس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@gcs.bh 33313639 أو 

تعلن الشموس للمقاولات الكهربائية عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف 

كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alwesam71@hotmail.com 36499655 أو 

تعلن مؤسسة النظائر للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

al.nazayer@gmail.com 17326907 أو 

تعلن كلوك سيزون صالون عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

fjloveu@gmail.com 33853237 أو 

تعلن إستيفا ويلنس أند سبا ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدلك. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

fgroup.bh@gmail.com 33194444 أو 

تعلن م ن ي العقارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohammadnadeem1103@gmail.com 36128488 أو 

تعلن فلورا لمقاولات خدمات الصيانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

مركب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

accounts@florabh.com 17623882 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 

شاغرة بمسمى منظف عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن بوابة ديفس لتنظيف السيارات يدويا عن وظيفة شاغرة بمسمى 

منظف سيارات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ykhalfan@gmail.com 39464585 أو 

تعلن كراج مال الله ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ سيارات. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

xc2@live.com 33838515 أو 

تعلن سهراب للدراجات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

puremind.bh@gmail.com 36552041 أو 

تعلن شركة سانتي للحفريات والمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrmanager@santyconstruction.com 17401013 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن شركة المملكة للاسفلت ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 

الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abdulla@kingdom.bh 17466776 أو 

تعلن مشويات الهامور ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamoorgrills@gmail.com 37579444 أو 

تعلن برادات الجنات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع في براده اوبقاله. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

saqibranasq@gmail.com 34061993 أو 

تعلن سكيوري كور ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrguards@securicore.bh 17822228 أو 

تعلن أر.كي.اس المعماري ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

muthubac1@gmail.com 77911392 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 

بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن شمس القمر قمر الدين تاج الدين عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 

في البيع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dr.bano88@gmail.com 39400253 أو 

تعلن مصانع احمدى ش.م.ب مقفلة عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل فني. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@ahmadipepsi.com 17271333 أو 

تعلن انفنيت لتلميع السيارات عن وظيفة شاغرة بمسمى المحاسبون. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

a.albloushi@infinitebh.com 36656416 أو 

تعلن شركة آر آند آر للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rrcontractingbh@gmail.com 33672737 أو 

تعلن شركة فيدورا للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 

الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

exp.sev4doc@gmail.com 39311119 أو 

تعلن بشر للقرطاسية عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

mandarstationery@gmail.com 66308586 أو 

تعلن مقاولات الكوهجي للكهرباء والانشاء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@kecc.me 17701711 أو 

تعلن كولدلاين لخدمة صيانة المكيفات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 

صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

m.alsubhi.2013.bh@gmail.com 33365362 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 

بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن رملة تركي للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى كهربائي. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

terdoc12@gmail.com 34443540 أو 

تعلن شركة محمد احمدي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سباك. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd1@macbh.com 17268111 أو 

تعلن توب شاين للديكور ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل شحن 

وتفريغ السفن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
muzafferazad@yahoo.com 32338606 أو 

تعلن وكالة بوابة المستقبل لتوريد العمالة عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

emad_alqattan@hotmail.com 33388611 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 

بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن جسور القمة مقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى قيار مباني. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jusoortower@gmail.com 33492061 أو 

تعلن جوتن البحرين ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير شئون الماليه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tauheed.hafeez@jotun.com 39640610 أو 

تعلن الشغل للايدي العاملة عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
jalshogel@gmail.com 66668525 أو 

تعلن تريواغو للسفر والسياحة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 

مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
trivago.bh@gmail.com 17870023 أو 

تعلن شركه يوكو للهندسه المحدوده ذ .م .م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr@bakgroup.net 17731717 أو 

تعلن صالون الرومان للتجميل عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

naumannazeer11@gmail.com 33269133 أو 

تعلن ذا جروف ريسورت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hrgroup.bh@gmail.com 16033105 أو 

تعلن الاهلي للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@alahli.us 36933636 أو 

تعلن دس سمارت لخدمات المساعدة السياحية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى سائق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sajjad.akhtar49@hotmail.com 35458472 أو 

تعلن سفن اينرجي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى ممثل مبيعات تنفيذى. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@seven-energy.com 17500791 أو 

تعلن ارو اكسبرس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق ثقيل. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

arrowexpress.bh@gmail.com 38787504 أو 

تعلن كابالام ستريت ريستيورنت عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kappaalam@gmail.com 39755678 أو 

تعلن نورالشام للمقاولات وخدمات الدعم الأخرى ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى منظف سيارات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gasimmuhamed20@gmail.com 33656585 أو 

تعلن 17 ساعة سمبوسة وفلافل عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

thejocker_love@hotmail.com 37141332 أو 

تعلن سايبرفورتيفاي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد باحث 
اقتصادي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

usamagul@cyberfortify.co 33211937 أو 

تعلن باهوم تجاره عامه عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

jamalalaish@yahoo.com 33179772 أو 

تعلن عبايات الدجا ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

farukkhan3406@gmail.com 36134567 أو 

تعلن محمد افزال تيل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

afzalhayat9@gmail.com 39806665 أو 

تعلن خباز البرنس عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز عام. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

mohdunion@gmail.com 39960552 أو 

تعلن خباز وادي الأسد عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز خبز. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

fatemamohammed70@gmail.com 33060723 أو 

تعلن عبايات 5 شموع عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

 66969967 أو

تعلن أبراج رضيه للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى قيار مباني. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

rtco.bh@gmail.com 39724681 أو 

تعلن مانشار تشاثا للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق ثقيل. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mancharchathabh@gmail.com 35609200 أو 

تعلن خدمات سلمان حق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل صيانه 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rashidkhn8403@gmail.com 33919278 أو 

تعلن كوي بيوتي لاونج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقلم اظافر. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gufranadel98@gmail.com 33828852 أو 

تعلن صالون نحمد الرجالي عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

m123aftab@hotmail.com 33345415 أو 

تعلن الأصدقاء للدعاية والاعلان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب 

لوحة الاعلانات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
akter36082628@gmail.com 36082628 أو 

تعلن هاي جرو ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف الاعمال الداخليه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hafizsaddamca@gmail.com 36020034 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mcsc@mcscwll.com 36937988 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى مدير مشروع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mcsc@mcscwll.com 36937988 أو 

تعلن مؤسسة العدلية للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء 

عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alsediqqi12@outlook.com 39602882 أو 

تعلن شركة العز لمقاولات البناء والخدمات الميكانيكية عن وظيفة شاغرة 

بمسمى عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@alezzco.com 17258381 أو 

تعلن مؤسسة العدلية للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء 

عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alsediqqi12@outlook.com 39602882 أو 

تعلن شركة ابو عبيد باروى للعوازل الصناعية   ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى صباغ. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

beroaabuobaid@gmail.com 17700204 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 

شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 

شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن درة المحرق للتنظيفات والصيانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bucheeri5@gmail.com 17535158 أو 

تعلن ورشة أجواء للحدادة واللحام والفبركة عن وظيفة شاغرة بمسمى 

لحام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ajwaa3020@hotmail.com 33332250 أو 

تعلن شركة اليت فاسيلتي مانجمنت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

منظف عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mustafa@elitefmc.com 17382228 أو 

تعلن قطر للمختبرات الهندسية - فرع لشركة اجنبية عن وظيفة شاغرة 

بمسمى فني مختبر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@bkgh-qel.com 17250333 أو 

تعلن بدر سعيد عبدالعزيز العازمي / عين حمد / 10742 عن وظيفة شاغرة 

بمسمى بحار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alaazmibader@gmail.com 36119902 أو 

تعلن شركة اكاديمية بر الامان للتعليم والتدريب ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 

بمسمى سكرتير. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

moktarmaryam019@gmail.cpm 34598152 أو 

تعلن وقت الشاي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

infobahrain2@gmail.com 36960999 أو 

تعلن ذوالقرنين منجمنت كنسلتني و لخدمات الدعم شركة تضامن بحرينية 

عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على

hamzachaudary575@gmail.com 37394429 أو 

تعلن أتش ار دي سي او ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

yzayer@hawarresort.com 13303353 أو 

تعلن فولقا بيوتي صالون عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

khalifaalzari@gmail.com 34114341 أو 

تعلن أي أس بي للحلول الأمنيه ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  

امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

magicshine775@yahoo.com 35070603 أو 

تعلن حلاق باندو عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

rmokha69@gmail.com 36454071 أو 

تعلن كرفت بونت عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على الوظيفة، 

يرجى التواصل على

craftpoint26@gmail.com 39692349 أو 

تعلن فندق رامي كاليفورنيا ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منجد. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrs.bh@rameehotels.com 17826007 أو 

تعلن فرش مارت للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@freshmartstores.com 33802180 أو 

تعلن شركة مبادلة شاملة للاستشارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

رئيس  مشاريع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lina@lamar-holding.com 36993266 أو 

تعلن تاج المدينة للتجارة عن وظيفة شاغرة بمسمى مندوب مبيعات. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jaffaralaali0@gmail.com 36663995 أو 

تعلن ليد لخدمات التنظيف ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق ثقيل. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

prashobhvt@gmail.com 33953233 أو 

تعلن شركة الماسيف للتجارة العامة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 

سائق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tosif4554@gmail.com 34067615 أو 

تعلن بيست كلينينغ ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على

ahsansultan26@gmail.com 39238877 أو 

تعلن لاركانا للتجارة العامة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى ممثل او 

مندوب مبيعات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rehman.bh@aol.com 39876097 أو 
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إعداد وتقديم: لمياء إبراهيم ســـيد أحمد 

بقلم: لمياء إبراهيم سيد أحمد

كلام 
في الصحة

نعيش أطول أم نعيش أفضل؟
Lon� )في الماضي، حين كان يُطرح مفهــ�وم »طول العمر«) 
gevity(، كانت الأذهان تتجه تلقائيًا إلى عدد الســـنوات والأيام 
التي قد يعيشها الإنســـان، مع إغفال مفهوم »جودة الحياة« التي 
تقف خلف هـــذا العمر المديد. أما اليوم، فقد شـــهد مفهوم »طول 
العمر الصحي« )Healthy Longevity( تحولاً جذريًا وشاملاً، 
ليعيد تعريف الفكرة مـــن جذورها؛ فلم يعد الهدف مجرد العيش 

سنين طويلة، بل العيش بصحة جيدة وعافية متكاملة. 
إن جوهر هـــذا المفهوم الحديث يكمن فـــي ألا نكتفي بتعداد 
السنين والأعوام، بل أن يرافق كل مرحلة عمرية مستوى عالٍ من 
الصحة، والخلو من الأمراض المزمنة، والاستقلالية الذاتية بعيدًا 
عن الحاجة إلى مســـاعدة الآخرين في سن الشيخوخة، فضلاً عن 
تحسين الاســـتعدادات الوراثية وتوجيهها نحو الأفضل. فالغاية 
الحقيقية لم تعد تقتصر على بلوغ أعتاب الســـبعين أو الثمانين، 
بل تتمثل في الوصول إلى هذه المراحل العمرية بصحة ونشاط.

ومع التسارع الرهيب في نمط الحياة، التوتر، والإقبال على 
الغذاء غير الصحي وقلة ســـاعات النوم، بدأ وعي جمعي يتشكل 
ليدرك أن طول العمر لم يعد مكسبًا إذا لم يكن الجسم والعقل في 
كامل جاهزيتهما واستعدادهما لخوض الحياة بمعانيها الجميلة. 
وفي زحمة الحياة، قد يســـتغرق الإنســـان في مهام العمل 
والمســـؤوليات، في الوقت الذي يبدأ فيه الجسم بإرسال إشارات 
وتحذيـــرات مبكرة تنبه إلى وجود مشـــكلات صحية تســـتدعي 
الوقوف عندهـــا والتعامل معها بحزم؛ ولا شـــك أن تجاهل هذه 
الرسائل البدنية ينعكس سلبًا ومباشـــرة على جودة الحياة في 
المســـتقبل.  من هنا، فإن الاهتمام بالصحـــة مع التقدم في العمر 
تســـتوجب وعيًا مســـتدامًا وثقافة وقائية حقيقيـــة؛ فالاهتمام 
بالجسد لا ينبغي أن يبدأ فقط بعد تفاقم الأزمات الصحية وظهور 
الأعراض، بل يســـتدعي ابتداءً تبني أســـلوب حياة صحيا يدعم 
العافية ويصونها على المـــدى الطويل.  ورغم أن هذه الفكرة قد 
تبدو حديثة أو غير مألوفة للبعض، فإنها بدأت تتجســـد واقعيًا 
عبر برامج تسويقية وتشـــخيصية، تقدمها كبرى المراكز الطبية 
العالمية، الموجهة خصيصًا للأفـــراد الراغبين في الانضمام إلى 
برامج »طول العمر الصحي«.  إننا اليوم بحاجة ماســـة إلى إعادة 
تشـــكيل نظرتنا للحياة وكيفية تمضية ما تبقى من أيام أعمارنا؛ 
فمازال هناك متسع من الوقت لكي نستمتع بالحياة برؤية جديدة 
ونعيشـــها بأفضل صورة وأعلى جودة، من دون أن نكون بحاجة 

إلى مساعدة من أحد.

شهدت أروقة المستشفيات والمختبرات الطبية في السنوات الأخيرة انضمام 
مساعد جديد لا يكل ولا يمل، ولا يحتاج إلى فنجان قهوة ليبقى يقظاً طوال الليل، 
ألا وهو الذكاء الاصطناعي؛ فما كان إلى وقت قريب مجرد فكرة في روايات وأفلام 
الخيال العلمي أصبح اليوم واقعاً يقرأ صور الأشـــعة، ويرصد مؤشرات الخطر، 

وينبه إلى الحالات الطارئة، ويساعد في إعداد التقارير الطبية.  
وفي هذا السياق، أكدت الدكتورة دينا محمد استشارية طب الأطفال وأمراض 
كلى الأطفال بمستشـــفى ابن النفيس، الحاصلة على شهادة الدراسات العليا في 
الذكاء الاصطناعي في الرعاية الطبية من جامعة )ووريك بالمملكة المتحدة(، أن 
الذكاء الاصطناعي أضحى اليوم يرتـــدي المعطف الأبيض كعقل إلكتروني يمثل 
ثورة تشـــخيصية حقيقية، لكنه يظل أداة مساعدة لا يمكنها إلغاء الدور الإنساني 
للطبيب.   واســـتعرضت الدكتورة دينا رحلة نشأة هذه التقنية في الطب، مشيرة 
إلى أن الرحلة بدأت من ســـؤال فلســـفي طرحه عالم الرياضيات البريطاني »ألان 
تورنغ« قبل أكثر من ســـبعين عاماً حين تساءل، )تستطيع الآلة أن تفكر؟ ثم ولد 
مصطلح الذكاء الاصطناعي رســـمياً عام 1956 خلال اجتماع عدد من العلماء في 

كلية »دارتموث« بالولايات المتحدة الأمريكية.  
وأوضحت د. دينا أن الحواســـيب في ذلك الوقت لم تكن تملك جزءاً يســـيراً 
من قوة الهواتـــف الذكية التي نحملها اليوم، لكن الفكرة كانت طموحة حول مدى 
قدرة الآلة على التعلم والاســـتنتاج ومحاكاة بعض صور الذكاء البشـــري. وفي 
ســـبعينيات القرن الماضي، بدأت التطبيقات الأولى فـــي الطب عبر أنظمة مبكرة 
للمســـاعدة في تشخيص بعض الالتهابات البكتيرية واقتراح المضادات الحيوية 
المناســـبة بناءً على معادلات وقواعد طبية ثابتة. ورغم أنها كانت أنظمة بطيئة 
وتعتمد كلياً على ما يلقنه لها البشـــر )وفق مبدأ: إذا حدث كذا ففكر في كذا( ولم 
تُستخدم على نطاق سريري واســـع، فإنها أثبتت إمكانية تنظيم المعرفة الطبية 

المعقدة بواسطة الحاسوب.  
وأضافت أن القفـــزة الكبرى جاءت مع ثورة البيانات وظهور الحواســـيب 
السريعة، حيث بدأت الآلات تتعلم ذاتياً عبر تحليل آلاف السجلات الطبية، وصولاً 

إلى عصر »التعلم العميق« والشـــبكات العصبية الاصطناعية التي تحاكي العقل 
البشري وتستطيع قراءة الصور الإشعاعية والتحاليل الجينية بدقة تفوق أحياناً 
أمهر الأطباء.   وحول التطبيقات الميدانيـــة، بينت الدكتورة دينا محمد أن هناك 
تجارب ناجحة لاستخدام الذكاء الاصطناعي لكنها محكومة بشروط دقيقة، ومنها:  
1. فحص شـــبكية العين: حيث اعتمدت هيئة الغذاء والدواء الأمريكية نظاماً 
مســـتقلاً يحلل صور قاع العين للكشف عن اعتلال الشبكية السكري والوقاية من 
فقدان البصر عبر التشـــخيص المبكر. وتبرز أهميته في المناطق التي تعاني من 
نقص اختصاصيي العيون، مع التأكيد بأنه يفحص مرضاً محدداً لفئة محددة ولا 

يغني عن الفحص الشامل أو رأي الطبيب.  
2. الســـكتة الدماغية: تحلل بعض البرامج الأشعة المقطعية سريعاً وترسل 
تنبيهات عند الاشـــتباه بانسداد وعاء دموي كبير لتقليل التأخير العلاجي. ورغم 
ذلك، لا يفحص البرنامج المريض سريرياً، ولا يوازن بين فوائد العلاج ومخاطر 
النزف، ولا يتواصل مع أسرة المريض؛ مما يجعل القرار والمسؤولية حصراً على 

الفريق الطبي.  
3. الكشـــف المبكر عن السرطان: تستطيع الخوارزميات فحص آلاف الصور 
الإشعاعية وتحديد المناطق المشتبه بها بدقة وسرعة فائقة، مما يحسن الاكتشاف 

ويقلل العبء على طبيب الأشعة.  
4. تحليل تخطيط القلب: تساعد الأنظمة الذكية في اكتشاف اضطرابات نبض 

القلب كالرجفان الأذيني وتحديد المرضى المعرضين للمضاعفات القلبية.  
5. تطوير الأدوية: يســـهم الذكاء الاصطناعي في تســـريع اكتشاف مركبات 
دوائية جديدة وخفض تكاليفها، حيث وصل بعضها إلى مراحل التجارب السريرية 

بنجاح.  
وشـــددت الدكتورة دينا في تصريحها على عدم إغفال المخاوف والتحديات 

المصاحبة لهذه التقنية، والتي تتلخص في:  
 معضلة الصندوق الأسود: تقديم الخوارزميات لتشخيص نهائي دون شرح 

الأسباب الطبية المنطقية، مما يضع الطبيب في حيرة.  
 الانحياز والبيانات غير الدقيقة: احتمال إعطاء نتائج خاطئة إذا تدربت الآلة 

على بيانات مرضى من عرق أو بيئة معينة ثم طُبّقت على مرضى آخرين.  
 أمـــن البيانات والخصوصية: تعرض الســـجلات الطبيـــة الرقمية لخطر 

الهجمات السيبرانية والقرصنة.  
 المســـؤولية القانونية: ضبابية تحديد المسؤول عند وقوع خطأ تشخيصي 
من الآلة )هل يتحملها المبرمج أم المستشفى أم الطبيب؟(. المؤكد هو ضرورة سن 
تشريعات تضمن ساـــمة المرضى، وحماية البيانات، والرقابة على البرمجيات، 

مع إقرار حتمية الإشراف البشري والمسؤولية الكاملة للطبيب.  
الريادة البحرينية والنموذج الخليجي

وفي إطار الأطر التشـــريعية، أشـــادت الدكتورة دينا بالخطوات المتقدمة 
لمملكة البحرين في تنظيم الاستخدام المسؤول للتقنية، من خلال إطلاق السياسة 
الوطنية للذكاء الاصطناعي، وتبني الدليل الخليجي للاستخدام الأخلاقي، وتطبيق 
قانون حماية البيانات الشخصية. وأكدت أن هذه الأطر ترتكز على مبادئ حماية 
الخصوصية، منع الضرر، العدالة، والمحافظة على الإشـــراف البشـــري، وهي 

مقومات أساسية لتطبيق التقنية بأمان في قطاع الرعاية الصحية.  
حتمية الحضور الإنساني: هل تختفي مهنة الطبيب؟

ورداً على التســـاؤل الشـــائع حول إمكانية اختفاء مهنـــة الطبيب، أجابت 
الدكتورة دينا محمد بجزم: الإجابة القاطعة هي لا.  

وفســـرت ذلك بأن الذكاء الاصطناعي أداة قوية تدعم الطبيب لكنه لا يمتلك 
حكمته الســـريرية ولا يســـتطيع أن يحل محل حضوره الإنساني؛ فالطب ليس 
مجرد معادلات أو أرقام ونتائج مخبرية، بل هو القدرة على اتخاذ قرارات سريرية 
وأخلاقية معقـــدة في لحظات حرجة لا تكفي فيهـــا الخوارزميات وحدها، فضلاً 
عن القدرة على طمأنة المريض، وفهم ما لا تقوله الكلمات، وقراءة لغة الجســـد، 

ومساندته عند تلقي الأخبار الصعبة.  
واختتمت الدكتورة دينا محمد تصريحها بالقول:

»ســـيظل الذكاء الاصطناعي مســـاعداً للطبيب، بينما يبقى الطبيب صاحب 
القرار والمســـؤولية والقلب النابض للرعاية الصحيـــة. إن الذكاء الاصطناعي 
لن يحل محل الطبيب، ولكن الأفضلية ســـتكون للطبيب الذي يســـتخدم الذكاء 
الاصطناعي؛ ومســـتقبل الطب المعزز بالتقنية سيكون في شراكة ذكية عنوانها: 
عقل الآلة الخارق والمنظم قانونياً، وقلب الطبيب النابض بالرحمة والإنسانية«.

الدكتورة دينا محمد تكشـــف التحديات وآفاق الثورة التشخيصية
هل يحل الذكاء الاصطناعي محل الطبيب؟

} د. دينا محمد.

كيف نجعل البيئة المدرسية آمنة ومحفزة للطفل السكري؟

في  النفســــــــــي  الدعم  العــــــــــا:  خديجة  الدكتــــــــــورة 
الأنســــــــــولين   جرعة  عن  أهميــــــــــة  يقل  لا  المدرســــــــــة 

بدأ العام الدراســـي الجديد وانتظمت الدراسة، عند 
إعلان ظروف الطفل الصحية فيتضح انه طفل ســـكري 
تبدأ بعض خطوات العناية التي يحتاج إليها الطفل أثناء 
اليوم الدراســـي. في الحوار التالي مع الدكتورة خديجة 
العلا استشاري طب الأطفال وامراض السكري بمستشفى 
الإرسالية الأمريكية الملك حمد تستعرض طرق الوقاية 

والعناية بالطفل السكري واهم الإجراءات الاحترازية
المدرســـة بيئة آمنـــة وداعمة للطفل  كيف نجعل 

المصاب بالسكري؟
يُعد الســـكري من النوع الأول من الأمراض المزمنة 
التي قد تصيـــب الأطفال في مختلـــف الأعمار. ويحتاج 
الطفل المصاب بالســـكري إلى الأنســـولين بشكل يومي، 
بالإضافة إلى متابعة مســـتوى الســـكر في الدم وتنظيم 

الوجبات والنشاط البدني.
ولكن الإصابـــة بالســـكري لا تعنـــي أن الطفل لا 
يســـتطيع أن يعيش حياة طبيعية أو يشارك زملاءه في 
المدرسة والأنشـــطة المختلفة.  فمع التوعية والتعاون 
بين الأسرة والمدرســـة والفريق الطبي، يستطيع الطفل 
المصاب بالســـكري أن يتعلم ويلعب ويمارس الرياضة 
ويشـــارك في الرحلات والفعاليات المدرسية مثل بقية 

الأطفال.
ما الذي تحتاج المدرسة إلى معرفته؟

من المهم أن يكون لدى المدرســـة شخص أو أكثر 
على دراية بحالة الطفل وخطة التعامل مع السكري، خاصة فيما يتعلق بـ:

* كيفية قياس مســـتوى السكر أو متابعة جهاز قياس السكر المستمر إذا كان الطفل 
يستخدمه.

* معرفة أعراض انخفاض وارتفاع سكر الدم.
* معرفة كيفية التعامل مع انخفاض السكر بسرعة.

* السماح للطفل بتناول وجبته أو وجبة خفيفة في الوقت المناسب.
* السماح له بشرب الماء ودخول الحمام عند الحاجة.

* عدم منعه من ممارسة الرياضة، مع اتخاذ الاحتياطات اللازمة.
* معرفة خطة الطوارئ الخاصة بالطفل ووسائل التواصل مع والديه.

انخفاض السكر في المدرسة
يُعد انخفاض مستوى السكر في الدم من أهم الحالات التي يجب أن يعرف المعلمون 

كيفية التعامل معها.
قد تظهر على الطفل أعراض مثل:

التعـــرق، الرجفة، الجوع، الشـــحوب، الدوخة، الصداع، تغير الســـلوك أو صعوبة 
التركيز.

عند الاشتباه بانخفاض الســـكر، يجب اتباع خطة الطفل العلاجية وإعطاؤه مصدرًا 
سريعًا للسكر بحسب التعليمات المتفق عليها مع الأسرة والفريق الطبي.

وفي حال فقدان الطفل الوعي أو حدوث تشنجات، لا يجب إعطاؤه الطعام أو الشراب 
عن طريق الفم، ويجب اتباع خطة الطوارئ الخاصة به وطلب المســـاعدة الطبية فورًا مع 
اســـتخدام الجلوكاجون إذا كان موصوفًا ومتوافرًا وكان الشـــخص المدرب يعرف كيفية 

استخدامه.
هل يستطيع الطفل المصاب بالسكري ممارسة الرياضة؟

نعم، وبالتأكيد.
الرياضة والنشـــاط البدني جزء مهم من حياة الطفل المصاب بالسكري، ولا ينبغي 

حرمانه من حصة الرياضة أو الأنشـــطة المدرســـية 
بسبب إصابته بالسكري.

لكن يجب التخطيط للنشـــاط الرياضي ومراقبة 
مستوى الســـكر، وتوفير مصدر ســـريع للسكر عند 

الحاجة، وفق خطة الطفل الفردية.
ماذا عن الرحلات والأنشطة المدرسية؟

في  المشاركة  يستطيع  بالسكري  المصاب  الطفل 
الرحلات والأنشـــطة المدرسية، ولكن يجب التخطيط 

مسبقًا.
ينبغي التأكد من توفر:

* الأنسولين والأدوية اللازمة.
* جهـــاز قياس الســـكر أو مســـتلزمات جهاز 

المراقبة المستمرة.
* مصدر سريع للسكر.

* الوجبات والوجبات الخفيفة المناسبة.
* خطة واضحة للتعامل مع انخفاض أو ارتفاع 

السكر.
* شـــخص بالغ يعـــرف حالة الطفـــل وكيفية 

التصرف في حالات الطوارئ.
لا ينبغي أن يكون السكري سببًا لاستبعاد الطفل 

من الرحلات أو الأنشطة أو المناسبات المدرسية.
الدعم النفسي مهم جدًا

قد يشعر بعض الأطفال المتعايشين مع السكري 
بالإحـــراج أو الاختلاف عن زملائهم، خاصة عندما يحتاجون إلى قياس الســـكر أو تناول 

الأنسولين أمام الآخرين.
لذلـــك يجب أن نتعامل مـــع الطفل بطريقـــة طبيعية ومحترمة، مـــع الحفاظ على 

خصوصيته، وعدم وصفه بأنه »مريض« أمام زملائه أو جعله يشعر بأنه مختلف.
كما يجب منع التنمر المرتبط بالســـكري، وتوعية الطلاب بطريقة مناسبة للعمر بأن 

السكري ليس مرضًا معديًا وأن الطفل يستطيع ممارسة حياته بشكل طبيعي.
دور الأسرة

من المهم أن تتعاون الأسرة مع المدرسة وتوفر لها المعلومات الضرورية، مثل:
* خطة التعامل مع السكري في المدرسة.

* أرقام التواصل في حالات الطوارئ.
* الأدوية والأنسولين ومستلزمات قياس السكر.

* معلومات عن جرعات الأنسولين حسب خطة الطفل.
* كيفية التعامل مع انخفاض السكر وارتفاعه.

رسالة إلى المدارس
الطفل الســـكري لا يحتاج إلى الحمايـــة الزائدة أو العزل، بل يحتـــاج إلى بيئة آمنة 

ومتفهمة.
التعامل الصحيح مع السكري في المدرسة لا يعني أن نقوم بكل شيء بدلً عن الطفل، 
وإنما أن نســـاعده تدريجيًا على أن يصبح أكثر استقلالية في إدارة مرضه بما يتناسب مع 

عمره وقدراته.
تذكّروا:

طفل السكري طفل يستطيع أن يتعلم، ويلعب، ويمارس الرياضة، ويشارك، وينجح 
مثل أي طفل آخر.

وكلما زادت معرفة المدرســـة بالســـكري، أصبح الطفل أكثر أمانًا وثقة وقدرة على 
التركيز على دراسته وحياته اليومية.

} د. خديجة العلا.

أنور  أحمد  الدكتـــور  أكد 
الأمراض  طبيـــب  الجـــودر 
أن  والتناســـلية،  الجلديـــة 
العـــودة إلى المدارس تتطلب 
اهتمامًا خاصًا برعاية الأطفال 
)التهاب  بالإكزيما  المصابين 
الجلد التأتبي(، مشـــددًا على 
في  الطفل  ببشرة  العناية  أن 
هذه الفتـــرة لا تقل أهمية عن 
والحقيبة  بالكتب  الاستعداد 
الروابط  إلى  نظرًا  المدرسية، 
على  الســـيطرة  بين  الوثيقة 
المـــرض والجـــودة العامة 
وتحصيله  الطفـــل  لحيـــاة 

الدراسي.
الجودر  الدكتور  وأوضح 
فـــي تصريـــح لـ»الخليـــج 
الطبي« بمناســـبة بدء العام 
الإكزيما  أن  الجديد،  الدراسي 
ليســـت مجرد »جفاف بسيط 
في الجلد« كما يعتقد البعض، 

بل هي حالة تؤثر بشكل مباشر على تركيز الطفل 
ونومه؛ حيث تتســـبب الحكة المستمرة في الأرق 
والاســـتيقاظ المتكـــرر ليلاً، ليذهـــب الطفل إلى 
مدرسته في الصباح التالي مرهقًا وغير قادر على 

التركيز، أو سريع الانفعال.
عوامل تحفيزية داخل المدرسة

وبَيَّن دكتور الجودر أن بيئة اليوم الدراســـي 
تضم عـــدة عوامل قد تزيد من تهيـــج الجلد، مثل 
الوقوف فـــي الطابور الصباحي والأجواء الحارة، 
الزي  الرياضة، واحتكاك  والتعرق خلال حصص 
المتكرر  الغسيل  إلى  بالبشـــرة، إضافة  المدرسي 
لليديـــن بالصابون والمعقمات، والبقاء ســـاعات 
طويلة في الأماكن المكيفة. وأشار إلى أن التعامل 
الصحيح مع هذه العوامل يتطلب حماية الطفل من 
الدخول في »دائرة مفرغة« تبدأ بالحكة وتؤدي إلى 

مزيد من الالتهاب.
الإكزيما ليست معدية

والنفســـي  الاجتماعي  بالجانب  يتعلق  وفيما 
داخل المدرســـة، شـــدد الدكتور الجـــودر على 
أن الإكزيما مـــرض غير معدٍ مطلقًـــا، ولا تنتقل 
بالمصافحة أو الجلوس بجانب المريض أو اللعب 

معه.

 ودعا الكوادر التعليمية 
توعوي  دور  ممارســـة  إلى 
مـــن  الأطفـــال  لحمايـــة 
التعليقات غير المقصودة أو 
التنمر، مشيرًا إلى أن عبارة 
المعلم  توعية بســـيطة من 
بالكامل  الطفل  قد تغير يوم 
بالقبول  الشـــعور  وتمنحه 

والأمان.
الإكزيمـــا  حقيبـــة 

والتواصل مع المدرسة
وأوصى الدكتور الجودر 
الأهـــل بتجهيـــز »خطـــط 
خلال  الطفل  لدعم  بسيطة« 
اليـــوم الدراســـي، تتضمن 
توفيـــر المرطـــب الخاص 
به لاســـتخدامه بعد غسيل 
أنظمة  كانـــت  إذا  اليديـــن 
بذلك،  تســـمح  المدرســـة 
وتشـــجيعه علـــى طلـــب 

المساعدة فور شعوره بالجفاف.
كما دعا إلى ضرورة إبلاغ إدارة المدرســـة أو 
الممرض المدرســـي بحالة الأطفال الذين يعانون 
من حالات متوســـطة أو شـــديدة مـــن الإكزيما؛ 
ليكون المعلم على علم باحتياجات الطفل، ســـواء 
لوضع المرطب، أو الابتعاد عن الحرارة، أو تغيير 
الملابس المبللة بالعرَق بعد النشـــاط الرياضي، 
مؤكـــدًا أن هـــذا الإجراء ليس »تدلياًـــ« بل جزء 

أساسي من إدارة حالة جلدية مزمنة.
تطور الخيارات العلاجية

واختتـــم الدكتـــور أحمد الجـــودر تصريحه 
بالإشـــارة إلى التطـــور الكبير الذي شـــهده طب 
الجلدية في علاج الإكزيما خلال السنوات الأخيرة، 
موضحًا أن الخيارات لم تعد تقتصر على المرطبات 
تشـــمل  أصبحت  بل  الموضعي،  والكورتيـــزون 
علاجـــات موضعية غير ســـتيرويدية وخيارات 
متقدمـــة تُحدد وفقًا لشـــدة كل حالة واحتياجات 

المريض الخاصة.
وشدد الدكتور الجودر على أن الهدف الأسمى 
من العلاج ليس فقط تحســـين مظهـــر الجلد، بل 
تمكين الطفل من النوم الهادئ، والتركيز الدراسي، 

وممارسة نشاطه اليومي بثقة ومن دون خجل.

ليســـت  الجـــودر: »إكزيما الأطفال«  الدكتـــور أحمـــد 
مجـــرد جفـــاف.. والبيئة المدرســـية جزء مـــن العلاج 

} د. أحمد أنور الجودر.
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عندما يجتمع قادة العالم في مدينة نيويورك 
الحادية والثمانيـــن للجمعية  الـــدورة  لحضور 
العامة للأمم المتحدة في سبتمبر 2026، من المتوقع 
أن تتصـــدر قضية إصـــاح مجلس الأمـــن الأجندة 

الدبلوماسية مرة أخرى.
فبعد مرور ما يقرب من سبعة عشر عاماً على بدء 
المفاوضات الحكومية الدولية رســـمياً، لا تزال الدول 
الأعضاء منقســـمة بشأن الإصلاح تماماً كما كانت في 

البداية.
ورغم اتفـــاق جميع الحكومـــات تقريباً على أن 
المجلـــس لم يعـــد يعكس الحقائق الجيوسياســـية 
المعاصـــرة، إلا أن التوافق دائما يغيـــب بمجرد أن 

يتحول النقاش إلى كيفية إجراء هذا التغيير.
ويشير استمرار هذا الجمود إلى أن النقاش حول 
الإصلاح ربما يتمحور حول الســـؤال الخاطئ؛ إذ تبدأ 
معظم المقترحات بطرح تســـاؤل مفـــاده: أي الدول 

تستحق الحصول على مقاعد دائمة؟
غير أن الســـؤال الجوهري يكمن فيمـــا إذا كان 
توســـيع نطاق العضوية الدائمة يمثل الوسيلة الأكثر 
فعاليـــة لتعزيز شـــرعية مجلس الأمن ومســـاءلته 
وفعاليته. ففـــي عالم يتجه أكثر فأكثر نحو التعددية 
القطبية، لم يعد التحدي مقتصرًا على مجرد توســـيع 
مجلس الأمن الدولـــي، بل يتجاوز ذلـــك إلى تحديد 

طبيعة المؤسسة التي ينبغي أن يتحول إليها.
لقد أنُشـــئ مجلس الأمن الدولي عام 1945 بهدف 
الحفاظ على السلم والأمن الدوليين في أعقاب الحرب 
العالميـــة الثانية، وقد عكســـت هيكليتـــه الحقائق 

الجيوسياسية السائدة آنذاك.
وقد أسُـــندت إلى خمـــس دول دائمة العضوية — 
وهي الولايات المتحدة الأمريكية وروســـيا والصين 
والمملكة المتحدة وفرنســـا — مســـؤوليات خاصة، 
بمـــا في ذلك حـــق النقض )الفيتـــو(، وذلك لضمان 
استمرار التزام القوى الكبرى بالنظام الدولي الجديد؛ 
إذ كان الهدف من هـــذا الترتيب الحيلولة دون وقوع 
مواجهة مباشـــرة بين الدول المنتصرة، مع الحفاظ 
في الوقت ذاته على مصداقيـــة منظمة الأمم المتحدة 

واستمراريتها.
لقد أظهر ذلك التصميم المؤسســـي صموداً لافتا؛ً 
فباســـتثناء توســـيع نطاق العضوية المنتخبة عام 
1965 - بزيادة المقاعد من ســـتة إلى عشرة، مما رفع 
إجمالي عدد أعضاء المجلس إلى خمســـة عشر عضواً 
- ظل الهيكل الأساسي للمجلس دون تغيير على مدى 

ستة عقود.
غير أن العالم قد شهد تغيرات جذرية؛ إذ توسعت 
عضويـــة الأمم المتحدة من 51 دولـــة لتصل إلى 193 
دولة، وتجاوز عدد ســـكان العالم حاجـــز الثمانية 

مليارات نسمة. 
لم يعد النفوذ الاقتصادي مقتصراً على عدد صغير 
من القوى الغربية، بل أصبحت آسيا وإفريقيا وأمريكا 
اللاتينيـــة ودول »الجنوب العالمي« الأوســـع نطاقاً 

تؤدي أدواراً متزايدة الأهمية في السياسة الدولية.
لقد تعاظم نفوذ المنظمات الإقليمية وبرزت مراكز 
اقتصادية جديدة، وأصبح نظـــام الحوكمة العالمية 
يعمل اليوم في بيئة أكثـــر تعقيداً وتعددية للأقطاب 

مقارنة بتلك التي كانت سائدة عام 1945.
التصميم  بيـــن  المتزايدة  الفجوة  هذه  وتفســـر 
المؤسسي والواقع الجيوسياسي السبب وراء حتمية 
إصلاح مجلس الأمن؛ إذ لا تزال إفريقيا تفتقر إلى تمثيل 
دائم، رغم أنها تشكل أكثر من ربع إجمالي أعضاء الأمم 

المتحدة.
لا تحظى أمريكا اللاتينيـــة بمقعد دائم، في حين 

ترى أطراف إقليمية مؤثرة في آســـيا والعالم النامي 
الأوســـع أن المجلـــس لم يعد يعكس تنـــوع النظام 
الدولي الراهن؛ إذ تفقد المؤسسات شرعيتها حين تكف 
عن عكس واقع العالم الذي أنُشئت لتنظيمه. ومن ثم، 
فإن التحدي الذي يواجه شرعية مجلس الأمن الدولي 

هو تحدٍ مؤسسي في جوهره، وليس تاريخياً.
العامة  الجمعية  أنشـــأت  الخلل،  لهـــذا  وإدراكاً 
الحكومية  »المفاوضات  إطـــار  المتحد  الأمم  لمنظمة 
الدوليـــة« )IGN( في عام 2008، وبدأت المفاوضات 
الرســـمية في عام 2009. وتتمحور المناقشات حول 
خمس قضايا: فئات العضوية، وحق النقض )الفيتو(، 

والتمثيل الإقليمي، وحجم المجلس، وآليات عمله.
ومع ذلك، وبعد مرور ما يقرب من عقدين كاملين 
من المفاوضات، لا يـــزال التقدم المحرز محدودا؛ً لأن 
الحكومات لا تـــزال تختلف - ليـــس حول ضرورة 
الإصلاح من حيـــث المبدأ - بل حول مـــا ينبغي أن 
يحققه هذا الإصلاح فعلياً على أرض الواقع في مشهد 

جيوسياسي متغير.
يعكس الجدل الدائر حول الإصلاح، بشكل متزايد، 
فلسفتين متنافستين بشأن التغيير المؤسسي؛ إذ ترى 
إحداهما أن الشرعية تقتضي توسيع نطاق العضوية 
الدائمة لتشـــمل القوى الرائدة فـــي عالم اليوم، بينما 
ترى الأخرى أن تعزيز التمثيل - دون استحداث مراكز 
ســـلطة دائمة إضافية - هو الســـبيل الأمثل لترسيخ 

الشرعية.
ويتمثل النهج الأول في موقف »مجموعة الأربع« 
)G4( - التي تضم البرازيل وألمانيا والهند واليابان - 
والمؤيد لزيادة عدد المقاعد الدائمة والمقاعد المنتخبة 
على حد سواء. وبالمثل، ترى المجموعة الإفريقية أن 
تصحيح الظلم التاريخي لا يتحقق إلا من خلال تمثيل 
إفريقي دائـــم يتمتع بالحقوق والمســـؤوليات ذاتها 

الممنوحة للأعضاء الدائمين الحاليين.
وفي المقابل، تركز المبادرة الفرنسية-المكسيكية 
على تقييد استخدام حق النقض )الفيتو( في الحالات 
التي تنطـــوي على فظائع جماعية، مـــع الإبقاء على 

الهيكل العام للمجلس دون تغيير جوهري.
يتناول كل مقترح مخاوف حقيقية تتعلق بالتمثيل 
والإنصاف والشـــرعية، إلا أنها تشـــترك جميعاً في 
افتراض ضمني مهم: وهو أن توسيع نطاق العضوية 
الدائمة يمثل الحـــل الطبيعي لما يعانيه المجلس من 
قصور في التمثيل. وهذا الافتراض يســـتحق فحصا 

وتدقيقا أعمق.
غالباً ما يُنظر إلى التحدي الذي يواجه شـــرعية 
مجلس الأمن باعتباره مشـــكلة تتعلق بالتمثيل؛ غير 
أن التمثيـــل والعضوية الدائمة ليســـا مترادفين. إذ 
يمكن لأي مؤسسة أن تصبح أكثر تمثيلاً دون أن يقل 
مستوى مســـاءلتها، تماماً كما يمكنها أن تصبح أكثر 

شمولاً دون استحداث ترتيبات دائمة جديدة.
وعليه، فإن الســـؤال الجوهري لا يكمن في عدد 
الأعضاء الدائميـــن الذين ينبغي أن يضمهم المجلس، 
بل فيما إذا كانـــت العضوية الدائمة بحد ذاتها لا تزال 
تمثل النموذج المؤسســـي الأنسب للحوكمة العالمية 

في القرن الحادي والعشرين.
هذه  الحاليين  الدائمين  الأعضاء  تجربة  ـــد  تُجسِّ
المعضلة؛ فقد لعب حق النقض )الفيتو( دوراً متكرراً 
في تشـــكيل مخرجات المجلس بشأن قضايا تتراوح 
بين سوريا وأوكرانيا وبين إسرائيل وفلسطين، وغالباً 

مـــا كان ذلك يعكس المصالـــح الوطنية والتحالفات 
الاستراتيجية بدلاً من التوافق الدولي الواسع.

ومهما كان الموقف المتخـــذ إزاء حالات بعينها، 
فإن هذه الوقائع تُبيِّن كيف يمكن تركز الســـلطة في 
أيدي الأعضاء الدائميـــن أن يُعقِّد عملية اتخاذ القرار 

الجماعي أثناء الأزمات الدولية الكبرى.
وقد عـــززت الانقســـامات الأخيرة بشـــأن غزة 
وأوكرانيا والسودان قلقاً أوســـع نطاقا؛ً إذ لا تعتمد 
الشـــرعية على التمثيل فحســـب، بل أيضاً على قدرة 
المجلس علـــى التحرك أثناء الأزمات الدولية الكبرى. 
فمجلس الأمـــن الذي يُنظر إليه علـــى أنه عاجز عن 
التحرك يُخاطـــر بتقويض الثقة فـــي النظام متعدد 
الأطراف ككل، بغض النظر عن مدى تمثيلية عضويته.

قد يؤدي توســـيع نطاق العضويـــة الدائمة إلى 
تحسين التمثيل لبعض المناطق، لكنه سيُدخل أيضاً 
مصالح جيوسياســـية دائمة إضافية إلى مؤسســـة 
تعاني أصلاً من صعوبة التوصل إلى توافق في الآراء.
وتُعد العضويـــة الدائمة أمراً لا رجعة فيه عمليا؛ً 
فبمجـــرد منحهـــا، لا تخضع لعمليـــات انتخابية أو 
مراجعة للأداء أو تجديد دوري. ومن ثم، فإن الإصلاح 
الذي يهدف إلى تعزيز الشرعية اليوم قد يحدّ من قدرة 

المجلس على التكيف في المستقبل.
وفـــي المقابل، يطرح تحالـــف »الاتحاد من أجل 
التوافق« )UfC( -الذي يضم فـــي عضويته إيطاليا 
وباكســـتان والمكســـيك والأرجنتين وكندا وكوريا 
الجنوبية- رؤية بديلـــة؛ إذ يقترح التحالف، بدلاً من 
توسيع العضوية الدائمة، زيادة التمثيل المنتخب من 
خلال مقاعد ذات ولايات أطـــول وقابلة للتجديد، مع 
الحفاظ في الوقت ذاته على الإطار المؤسســـي القائم 

للمجلس.
فـــي نهاية المطاف، لا ينبغـــي أن تتحول عملية 
إصـــاح مجلس الأمـــن إلى صراع حـــول أي الدول 
تســـتحق الحصول على وضع العضوية الدائمة؛ إذ 
يجب أن يتمثل هدفها الجوهري في تعزيز شـــرعية 
المؤسسة الأمنية الرئيسية للأمم المتحدة وفعاليتها 

وقدرتها على التكيف.
وتوفر آلية التمثيل المنتخب الأوسع نطاقاً مساراً 
واعداً، من خلال توســـيع نطاق المشـــاركة الإقليمية 
مع الحفاظ على مبدأ المســـاءلة عبر إجراء انتخابات 

دورية وتحديد ولايات قابلة للتجديد.
ورغم أن مسائل التوزيع الإقليمي، ومدد الولايات، 
وإعادة الانتخاب تتطلـــب مفاوضات دقيقة، إلا أنه لا 
ينبغي لها أن تحجب مبدأً أساســـيا: وهو أن التمثيل 
وحده لا يكفل الشرعية إذا ما أصبحت السلطة راسخة 

بشكل دائم.
يتعين على المجلس -لكي يكون أكثر تمثيلاً- أن 
يظل أيضاً مســـتجيباً للواقع الجيوسياسي المتغير؛ 
ولذا فإن مستقبل الإصلاح لا يعتمد ببساطة على إعادة 
توزيع المقاعد، بـــل على إعادة النظر في الافتراضات 

المؤسسية التي صاغت النقاش عقودا.
وفي عالم يتجه نحو تعدديـــة الأقطاب، يتطلب 
الإصـــاح الجوهري تجـــاوز مجرد توســـيع نطاق 
الامتيازات الدائمة، والســـعي نحو مجلس أمن تتعزز 
فيه مبادئ التمثيل والمســـاءلة والقدرة على التكيف 

بشكل متبادل.

} كاتبة وباحثة أكاديمية بجامعة ألمانية
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الطبيعي ❞ الطريق  هو  التعليم 
إلى العمـــل، والجامعة هي المكان 
الذي يهيّئ الشابّ لحياته المهنية، لكن 
الواقع العربي يقول شـــيئاً آخر. لدينا 
تتكاثر،  وتخصّصات  تتوسّع،  جامعات 
بعد عام.  الخرّيجين تزداد عاماً  وأعداد 
وفي المقابل، تتّسع مشكلة البطالة بين 
الشـــباب في الوطـــن العربي، وتبحث 
شـــركات كثيرة عن مهـــاراتٍ لا تجدها 
بســـهولة. المفارقة تســـتحقّ التوقّف، 
فكيف يمكن أن يكـــون لدينا هذا العدد 
الكبير من حملة الشهادات، وفي الوقت 
المهارات؟  نفســـه، نشـــكو من نقص 
والمشكلة ليست في الطالب وحده، ولا 

في الجامعة وحدها، بل أعمق من ذلك.
منذ عقود خلت، لـــم أترك منبراً إلّّا 
وتحدّثت فيه عن الإخفاق في بناء علاقة 
حقيقية بين ما نعلمّه في جامعاتنا وما 
زلنا  وما  والأسواق.  الاقتصاد  يحتاجه 
أحيانٍ كثيرة،  فـــي  التخصّص،  نختار 
وفق ما هو متاح، أو ما يطلبه الأهالي، 
أو مـــا يعتقـــد الطالب أنّه أســـهل، ثمّ 
نكتشف بعد أربع سنوات أنّ السوق لا 

ينتظر هذه الشهادة.
 وهكذا تتكرّر القصّة: آلاف الطلّّاب 
برّاقة  بمســـمّيات  تخصّصات  يدخلون 
أصبحت أعداد خريجيها أكبر بكثير من 
قدرة سوق العمل على استيعابهم، بينما 
تعاني قطاعات أخرى نقصاً واضحاً في 
الفنّيين والمبرمجين والمتخصّصين في 
الأمن الســـيبراني والبرمجة التفاعلية 
والـــذكاء الاصطناعي والأتمتة والطاقة 
والتقنيات الصناعيـــة الحديثة. وربّما 
يكون مســـتوى الخريجين أقلّ ممّا هو 
متوقّع، وهـــذا باب نفرد له مســـاحةً 
أخرى عند الحديث عن المناهج وسقوط 

بعضها بالتقادم.
طبعاً، هذه ليســـت مشـــكلة أعداد 
فقط، إنّها مشـــكلة تخطيط. فالاقتصاد 
يتغيّر بســـرعة، بينمـــا التعليم لدينا 
يتحرّك ببطء شديد. شركة اليوم تحتاج 
إلى مهارات لم تكـــن موجودةً أصلاً في 
قبل  الجامعية  التخصّصـــات  قوائـــم 
سنوات قليلة، والذكاء الاصطناعي دخل 
إلى مجالات الصناعة والخدمات والطبّ 
والمـــال والإعلام، والأمن الســـيبراني 
أصبـــح جزءاً مـــن أمن المؤسّســـات 
تغيّر  والأتمتة  والروبوتـــات  والدول، 
طبيعة كثير من الوظائف. ومع ذلك، ما 
زلنا في أجزاء واسعة من عالمنا العربي 
الجامعي وكأنّه  التخصّص  مع  نتعامل 

قرار منفصل عن حركة الاقتصاد.
المشـــكلة الأساســـية كانـــت في 
باعتبارها  للجامعـــة  الذهني  التصوّر 
مطبعةً للشـــهادات بدلاً مـــن أن تكون 
الإنســـان  بناء  منظومـــة  مـــن  جزءاً 
لماذا  لنسأل:  نعود  ثمّ  معاً،  والاقتصاد 
هاجر شبابنا؟ ولماذا ارتفعت البطالة؟ 
ولماذا لا تجد الشـــركات الكفاءات التي 
تحتاجها؟ والإجابة ليســـت ســـرّاً كما 
نظن. فالعالم لـــن ينتظرنا حتّى نعيد 
ترتيـــب مناهجنا، وأظـــنّ أنّ جزءاً من 
الحلّ يبـــدأ عندما تتوقّـــف الجامعات 
عن النظر إلى ســـوق العمـــل باعتباره 
جهةً تأتي فـــي نهاية الطريق لتوظيف 
خرّيجيها، فالســـوق يجـــب أن تكون 
حاضرةً منذ البداية في تحديد المهارات 
وتصميم البرامج والتدريب والمشاريع 
العمليـــة، وحتّى في تقييـــم ما إذا كان 
التخصّص الذي ندرّسه لا يزال مطلوباً 
أصلاً. فلا يكفي أن نضيـــف مقرّراً في 
البرمجة إلى تخصّص قديم ونقول إنّنا 

حدّثنا التعليم.
لا بـــدّ من ثـــورة بيضـــاء، فنحن 
بحاجـــة إلى تغيير أوســـع في طريقة 
التفكير. الطالب الذي يدرس الاقتصاد، 
مثلاً، يحتاج إلى فهم البيانات والأدوات 
الإدارة ســـيعمل  يدرس  ومَن  الرقمية، 
في بيئة تعتمد بصـــورة متزايدة على 
التخصّصات  وحتّـــى  التكنولوجيـــا، 
الإنسانية نفسها ستتغيّر طبيعة العمل 
فالعالم  الاصطناعي.  الـــذكاء  مع  فيها 
المهني لم يعد مقسّماً بالطريقة القديمة 
وتخصّصات  علميـــة  تخصّصات  بين 
بدأت  نفسها  الحدود  إنسانية،  أو  أدبية 
تختفي، وهذا ما يجعل استمرار الفجوة 
بين التعليم واحتياجات الاقتصاد أكثر 

كلفةً.
ثروة  العربي  العالـــم  فـــي  لدينا 
في  الشـــباب  ملايين  هائلة،  بشـــرية 
مجتمعات فتيـــة، مقابل كهولة مرتفعة 

في الغرب، وهـــذه يمكن أن تكون أكبر 
قيمة مضافـــة لديه، أو أكبر مشـــكلة 
يتوقّف  الفرق  العربي.  العالم  يواجهها 
على نوع التعليم الذي يحصلون عليه، 
وعلى قدرتنا علـــى تحويل هذه الأعداد 
من طالبي وظائف إلى أصحاب مهارات، 

ومنتجين، ومبتكرين.
إنشـــاء  القضية في  تكـــون  قد لا 
جامعات جديـــدة بقدر ما هي في إعادة 
فنحن  الموجودة.  الجامعات  في  النظر 
أكثر  تعليم  إلى  نحتـــاج،  فيما  نحتاج، 
ارتباطـــاً بالواقـــع، وإلى تدريب عملي 
حقيقي، وإلى مسارات مهنية محترمة لا 
يُنظر إليها فـــي المجتمع خياراً أقلّ من 

الجامعة.
الأســـواق والاقتصـــاد لا يعملان 
بالشـــهادة المعلقّة، بـــل بفنّي يعرف 
الآلة، ومبرمج يســـتطيع  كيف يصلحّ 
بناء النظـــام، ومتخصّـــص في الأمن 
ومهندس  المؤسّسة،  يحمي  السيبراني 
منتَج،  إلى  الفكـــرة  يعرف كيف يحوّل 
المعدّات،  تشـــغيل  يســـتطيع  وتقني 
وصاحب مشـــروع يعرف كيف يدخل 
السوق. قد يقول قائل إنّ هذه الوظائف 
قـــد لا تحمل دائماً البريـــق الاجتماعي 
الذي تحمله بعض الشهادات الجامعية، 
لكنّها هي التي تحرّك الاقتصاد، وأعتقد 

أنّ علينا أن نتصالح مع هذه الحقيقة.
ليـــس عيبـــاً ألّّا يدخل كلّ شـــابّ 
الجامعة، العيـــب أن يدخل الجامعة ثمّ 
يخرج منها غير مستعدّ للحياة المهنية. 
وهذه ربّما هي النقطة التي يجب أن يبدأ 
منها النقاش الحقيقي حول التعليم في 
العالم العربي. فنحن لا نحتاج فقط إلى 
مزيد من الخرّيجيـــن، بل إلى خريجين 

يحتاج إليهم المستقبل.

معادلة التعليـــم والاقتصاد وأولويات ســـوق العمل

لم تعـــد الأزمة بين بريطانيا 
وإســـرائيل مجرد خلاف سياسي 
حول الحرب في غزة أو مســـتقبل الضفة 
الغربية. فخلال الأيـــام الأخيرة، انتقلت 
بعدما  جديـــد،  مســـتوى  إلى  المواجهة 
فرضـــت بريطانيـــا عقوبـــات تجارية 

وإجراءات تســـتهدف المستوطنات الإســـرائيلية في الضفة 
الغربية، وردّت إســـرائيل بإجراءات سياســـية ودبلوماسية 
مباشـــرة ضد بريطانيا. ففي أحدث تصعيد، أعلنت إسرائيل 
إغلاق القنصلية البريطانية في القدس الشـــرقية، التي تؤدي 
دوراً مهمّاً في التعامل مع المواطنين الفلســـطينيين والسلطة 
الوطنية الفلســـطينية، كما أعطت بريطانيـــا مهلة 30 يوماً 
لإتمام الإغلاق. وأعلنت أيضاً وقف التدريب البريطاني لقوات 
الأمن التابعة للســـلطة الوطنية، ومنع عدد من المســـؤولين 
والسياســـيين البريطانيين من دخول إســـرائيل. وهكذا بات 
المشهد أمام معادلة جديدة: لندن تستخدم العقوبات للضغط 
بشأن حل الدولتين ووقف الاستيطان، وإسرائيل تردّ بإجراءات 

تستهدف المصالح والوجود الدبلوماسي البريطاني.
تكمن أهمية الخطوات العقابية المتبادلة في أنها تختلف 
عـــن العقوبات الاقتصادية التقليدية. فبريطانيا اســـتهدفت، 
في أحدث إجراءاتهـــا، المنتجات القادمة من المســـتوطنات 
الإسرائيلية في الضفة الغربية، إلى جانب إجراءات ضد أفراد 
وكيانات مرتبطة بالتوسع الاستيطاني. وقد انضمت إلى هذا 
المسار فرنسا وكندا وعدد من الدول الأوروبية. أما إسرائيل، 
فلـــم تكتفِ بالاحتجاج الدبلوماســـي، بـــل اختارت الضغط 
السياسي المباشر على بريطانيا. وصعّدت من موقفها بسبب 
تخوفها أولاً من أن تتوســـع دائرة العقوبات على الاستيطان 
لتشمل الدولة العبرية، وبسبب تخوّفها ثانياً من التحاق دول 
أخرى بدائرة العقوبات، نظراً إلى الثقل السياسي والاقتصادي 

الكبير لبريطانيا في العالم.
في الواقع، هناك عدة ســـيناريوهات متوقعة لمسارات 

هذه الأزمة، ومنها:
السيناريو الأول: احتواء الأزمة

ويتمثل في توقّف المواجهة عند حدود الإجراءات المتبادلة 
الحالية، دون أن تنتقل إلى مستويات تصعيد أعلى، وذلك من 
أجل تجنّب انهيار كامل للعلاقات. ولكن هذا الســـيناريو قليل 
الاحتمالية، حسب وجهة نظري، لأنه يتجاهل الثقل السياسي 
لبريطانيا، كما أنه يتجاهل هدف بريطانيا وأوروبا من فرض 
هذه العقوبات، وهو قيام إسرائيل بوقف أو الحد من التوسع 
الاستيطاني، لا ســـيما في منطقة E1، مما يؤدي إلى استحالة 
تطبيق حل الدولتين، إضافة إلى ذلك، تســـتهدف هذه الدول 
الغربية وقف تصاعد تطرف المســـتوطنين واعتداءاتهم على 
الفلسطينيين بدعم من جيش الاحتلال، وهو ما أشار إليه بيان 
وزارة الخارجية البريطانية في مســـتهل بداية الأزمة. وكأن 
هذا الســـيناريو يفترض أن حدود التأثيـــر البريطاني انتهى 

دون أي قدرة على تغيير مسار الدبلوماسية في المنطقة.
السيناريو الثاني: حرب عقوبات متبادلة

وهو الأكثر دراماتيكية، بحيث تتحول الإجراءات الحالية 
إلى سلســـلة من العقوبات الانتقامية المتبادلة. فقد توسّـــع 
بريطانيا قائمة العقوبات لتشـــمل بنوكاً وأفراداً وشـــركات 
إســـرائيلية إضافية، أو تتجه إلى قيود تجارية أوسع، وربما 
تصعّد دبلوماسيًّاً، بينما تردّ إســـرائيل بقيود على الشركات 

أو المســـؤولين البريطانيين أو التعاون 
وفي  البلدين.  بين  والأمني  المؤسســـي 
هذه الحالة، لن تعـــود القضية مرتبطة 
بالمســـتوطنات وحدها، بل ستنتقل إلى 
مســـتوى أعلى من الصراع السياســـي 
بين البلدين. ولكـــن، بالمجمل، فإن هذا 
السيناريو يعتمد على مسار العلاقات البريطانية-الأمريكية، 
وعلى قدرة بريطانيا على تجنيد مواقف داعمة لها في الاتحاد 
الأوروبـــي، مثل ألمانيا وإيطاليا، كمـــا أنه يعتمد على نتائج 
الانتخابات الإســـرائيلية.  وبالضرورة، فإن الحكم المسبق 

على اتجاهاته في الوقت الحاضر يبدو أمراً صعباً.
السيناريو الثالث دخول أوروبا على خط التصعيد

في الواقـــع، إن العقوبات البريطانية لـــم تأتِ منفردة؛ 
فقد أعلنـــت دول أوروبية أخرى وكندا إجراءات ضد منتجات 
المســـتوطنات، الأمر الذي يفتح الباب أمـــام احتمال تحول 
الخلاف من أزمة بريطانية-إسرائيلية إلى مواجهة أوسع بين 
إسرائيل وعدد من الحكومات الغربية. فإذا اتسعت المواجهة 
لتشمل فرنســـا وكندا ودولاً أوروبية أخرى، فستدخل الأزمة 
مرحلـــة مختلفةً تماماً ربما ســـتؤدي بالمحصلة الأخيرة إلى 
وقـــف اتفاق الشـــراكة الاقتصادية بين إســـرائيل والاتحاد 

الأوروبي.
في المجمل، يبدو التســـاؤل المنطقـــي من خلال طرح 

السيناريوهات السابقة هو: هل نحن أمام بداية قطيعة؟
ولربما كانت الإجابة ليس بالضرورة. ولكن من الصعب 
أيضاً وصف ما يحدث بأنه مجرد »خلاف دبلوماســـي عابر«. 
ففي النهاية، لقـــد دخلت العلاقات بين البلدين مرحلة جديدة 
من المواجهة السياسية. ومن الواضح أن الإجراءات العقابية 
البريطانية والفرنسية والكندية سوف تستمر، وربما تتوسع 
لتتبناها دول أخرى، بحيث يســـتمر الضغط السياسي على 
إســـرائيل لوقف الاســـتيطان، خاصة في منطقة E1. وسوف 
يكون هناك عاملان حاسمان في اتجاهات ومسارات التصعيد.

أولهما الموقف الألماني الرافض حتى الآن فرض عقوبات 
على إســـرائيل، ولكنه في الوقت نفســـه بـــدأ يتغير لصالح 
الاعتراف بحقوق الشـــعب الفلســـطيني والاعتراف بدولته 
والتنديد بالاســـتيطان. أما المتغير الثانـــي فهو الانتخابات 
الإســـرائيلية ومســـاراتها، فنتنياهو، الذي سارع إلى فرض 
عقوبات سياســـية وأمنية على بريطانيا بعد ســـاعات قليلة 
من إعلان العقوبات الأخيـــرة، انطلقت دوافعه من رغبته في 
تحقيق مكاسب سياســـية انتخابية، دون أي حسابات دقيقة 
لتكاليـــف الصراع مع دولة كبرى مثـــل بريطانيا، وهو الأمر 

الذي سيؤدي إلى مزيد من عزلة إسرائيل الدولية.
من جانب آخر، فإن الشعب الفلسطيني وأحزابه وقيادته 
عليهم اســـتغلال هذا التصعيد لصالح تأكيد إنهاء الاحتلال 
وحل الدولتين ووقف الاســـتيطان، مع ضـــرورة التجييش 
الدولي باتجاه موقف دولي موحد بشـــأن E1، وتوسيع أطر 
العقوبات لتشـــتمل على دول أخرى وفـــي قطاعات متعددة 
من الاســـتيطان. وهذا يتطلب بناء ملف قانوني واقتصادي 
متكامل حول الشـــركات والكيانات المشاركة في الاستيطان، 
بحيث تستطيع الدول التي ترغب في توسيع العقوبات اتخاذ 

خطوات محددة ومدروسة.

} كاتب من فلسطين

لا أظن أن كثيرين من جيلي 
الثانوية  امتحانـــات  ينســـون 
العامة. كانت لها هيبة خاصة، تبدأ قبل 
دخول القاعة بأيام، وربما بأسابيع. وقد 
تكون الامتحانات يومها أصعب مما هي 
عليه اليوم، وقد نكون رأيناها كذلك لأن 
كل مـــا حولها كان يقول لنـــا إننا أمام 

محطة تقرر جانبًا كبيرًا من مستقبلنا.
أتذكر ذلـــك التوتر جيـــدًا، وأتذكر 
زميلات لنا كان يُغمـــى عليهن في أيام 
الامتحانـــات من شـــدة الخـــوف. كان 
الامتحان حاضرًا فـــي البيت كله، لا في 
حقيبة الطالب فقط؛ تدخل الأسرة موسم 
الامتحانات مع أبنائها، ويصبح لكل مادة 
يشارك  انتظار طويل  وللنتيجة  حساب، 
الجيران، فيسأل بعضهم عن نتيجة  فيه 
ابن الجيران قبل أن يسأل عن نتيجة ابنه.

ثـــم تأتي اللحظة التـــي لا يمكن نســـيانها: إعلان نتائج 
الثانوية عبر المذياع.

كانت أســـماء الناجحين تُذاع مـــن دون درجات. نجلس 
نترقب الأســـماء واحدًا بعد آخر، وننتظر أن يأتي الاسم الذي 
يخصنا. كان لســـماعه وقع يصعب أن نشرحه لطالب اليوم؛ 
فرحة كبيرة إذا جاء، وصمت ثقيل إذا انتهت الأسماء ولم يأتِ. 

كانت النتيجة خبر البيت كله قبل أن تكون خبر صاحبها.
تذكرت ذلك كله وأنا أقرأ عن تجربة تســـتعد لها جامعة 
أمريكية. كلية الآداب والعلوم والفنون في جامعة ميشـــيجان 
-أكبر كليات الجامعة، وتســـتقبل نحو 3500 طالب جديد كل 
عام- تبدأ في خريف 2027 برنامجًا تجريبيًّا اســـمه »تغطية 
الدرجات«. لن يظهر في الســـجل الأكاديمي الخارجي لطالب 
الســـنة الأولى في فصله الأول سوى »ناجح« أو »بلا رصيد«، 
بينما تبقى درجاته الحقيقية وملاحظات أســـاتذته محفوظة 
داخل الجامعة للإرشـــاد والمنح، من دون أن تدخل في معدله 
التراكمـــي. ومن الفصـــل الثاني تعود الدرجات إلى الســـجل 
كالمعتاد. والبرنامج إلزامي لا يملك الطالب الخروج منه، ولا 

يسري على كليات الجامعة الثماني عشرة الأخرى.
تقـــول الجامعة إن الخطوة تأتي فـــي إطار مواجهة أزمة 
الصحة النفســـية بين طلبة الجامعات، ومنح الطالب فرصة 
للتكيف مع الحياة الجامعية والتعلم بدافع داخلي، بعيدًا عن 
ملاحقة كل درجة له منذ يومه الأول. وليست جامعة ميشيجان 
أول من يفعل ذلك؛ فمعهد ماساتشوستس للتقنية يعمل بنظام 
»ناجح / بلا تســـجيل« لطلبته الجدد منذ عام 1968، ومعهد 
كاليفورنيا للتقنية )كالتك( يسجّل لطلبة سنته الأولى نجاحًا 

أو رسوبًا في فصليهم الأولين.
غيـــر أن الفكرة لم تمرّ بلا اعتراض. يـــرى منتقدوها أن 
حجب الدرجة يؤجل الصدمـــة ولا يلغيها، وأن الطالب الذي 
يعتاد فصلًًا بلا حســـاب سيصطدم بالمعايير كاملة فيما بعد. 
وقد أعلنت الكلية أنها ســـتعقد لقـــاءات مفتوحة تناقش فيها 
البرنامج قبل تطبيقه. ولهذا اســـتوقفتني التجربة: هي سؤال 

مطروح، لا جواب نهائي.
ولم يفتني الشـــبه، على بُعد ما بين المرحلتين. المذياع 
لم يكن يذيع إلا الأسماء؛ ما ســـمعه الناس عنّا »نجح« أو لم 
يُذكر، أما الدرجات فكنا نتســـلمها من المدرســـة في ورقة لا 

تخرج من البيت. سجل معلن بلا أرقام، 
وســـجل خاص بها. والفرق أن ما كان 
عندنا عرفًا فرضته طبيعة الإذاعة، صار 

عندهم سياسة تربوية مقصودة.
البحرين  لم يعد طالبنـــا في  ربما 
يعيـــش لحظة النتيجة كما عشـــناها. 
الاهتمام  وصار  كثيـــرًا،  التعليم  تطوّر 
بالحالة النفسية للطالب أوضح حضورًا 
الطالب  ويعرف  التعليمية،  العملية  في 
درجاته في دقائق عبر هاتفه، بلا انتظار 
أمام جهاز يحمل الخبر للبيت كله. ومع 
ذلك مـــا زال كثير من الآبـــاء والأمهات 
الذي  بالقلق  اللحظـــة  تلـــك  يترقبون 

عرفناه، وإن حلّ الهاتف محلّ المذياع.
بل إن القلق سبقنا إلى ما هو أصغر 
ابنتي  لـــي  تنقل  بكثير.  الثانويـــة  من 
ما يـــدور في مجموعـــات الأمهات على 
»الواتساب«، وأســـمع طرفًا منه في مجالسنا: أمهات أطفالهن 
في الصف الأول والثاني الابتدائي يعشـــن الموسم الدراسي 
بقلق يفوق قلق أبنائهن. مشـــروع مدرســـي صغير يستنفر 
البيت، وورقـــة تقييم عادية تقلب الليـــل. والمفارقة أن هذه 
الصفوف لا امتحانات فيها أصلًًا؛ التقويم فيها مســـتمر خلال 
السنة، ومع ذلك يُصنع القلق من لا شيء. أمر لافت بصراحة، 
ومقلق. والســـؤال الذي يفرض نفسه: من صنع هذا القلق؟ لا 

الامتحان، فلا امتحان هناك. صنعه الكبار من حولهم.
ومن هنا لا يعود الســـؤال عن صعوبة الامتحانات، إنما 
عمّن يحمّلها ما لا تحتمل. طالب الثانوية اليوم أمام منافســـة 
علـــى المعدلات والتخصصات، وأمام عالـــم مفتوح يرى فيه 
نجاحات أقرانه كل يوم، وقد لا ينتظر اســـمه أمام مذياع كما 
فعلنا، لكنه يحمل قلقًا آخر لا يُرى بالعين. أما الطفل في سنته 
الأولى فيتعلم القلق قبل أن يتعلم القراءة، يرثه عمّن حوله قبل 

أن يعرف سببه.
لهذا لا أحب المقارنة التـــي تنتهي إلى أن جيلًًا كان أقوى 
من جيل. لكل زمن ضغوطه وأدواته. وما تعلمناه من الجدية 
وتحمل المسؤولية يظل مهمًا، وما أضافه التعليم الحديث من 
اهتمام بالفروق بين الطلبة وبالجانب النفســـي لا ينبغي أن 

يُفهم تدليلًًا ولا تخفيفًا لمعايير النجاح.
المشكلة ليســـت في أن يكون الامتحان صعبًا، ولا في أن 
يُطلب من الطالب الاجتهاد والتفوق. المشكلة تبدأ حين يصبح 
الخوف هو الوسيلة التي ندفعه بها إلى النجاح، وحين تتحول 
الدرجة من مقياس لأدائه في مادة إلى مقياس لقيمته في عينيه 
وأعين من حوله. كم من الخوف يحتاجه الإنسان كي ينجح؟ 
أظن أنه لا يحتاج إلى الخـــوف أصلًًا. يحتاج إلى الجدية 
والمســـؤولية، وأن يعرف أن للجهد ثمرة وللتقصير نتيجة، 
وأن يعرف أيضًـــا أن تعثره في امتحان لا يختصر قدراته ولا 

يرسم له مستقبله كله.
غـــاب المذياع الذي كنـــا ننتظر أمامه أســـماءنا، وبقي 
الانتظار. وما أتمناه أن يبقى في بيوتنا هيبة العلم والنجاح، 

لا رهبة الخوف منه.

} قانونية وكاتبة بحرينية

rajabnabeela@gmail.com

أهميـــة العقوبات البريطانية ضد إســـرائيل

ــــــــــة؟ ــ ــــــــــق الطلب ــ ــــــــــع قل ــ ــــــــــــن يصن م
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ف  )أ   - المحتلـــة  القدس 
ب(: اتهمت منظمة »بتســـيلم« 
أمس،  الإســـرائيلية  الحقوقية 
من  مجموعة  بانتهاج  إسرائيل 
السياسات المترابطة في الضفة 
إنها  قالت  المحتلـــة،  الغربية 
أوسع  مشـــروع  ضمن  تندرج 
يهدف إلى محو الفلســـطينيين 

كشعب. 
المنظمة،  تقريـــر  وحـــدّد 
»مشـــروع  بعنوان  الصـــادر 
للوجود  أوجه  خمسة  المحو«، 
الغربية  الضفة  في  الإسرائيلي 
المحتلة، هي »العنف والتطهير 
العرقي وقيود الحركة والخنق 
الاقتصادي والتدمير الاجتماعي 

والسياسي«. 
واعتبرت »بتسيلم« أن هذه 
الممارسات ليست منفصلة، بل 
تشكل مكونات لمنظومة واحدة 

تستهدف الوجود الفلسطيني. 
وأشـــار التقرير إلى حالات 
عنـــف ارتكبها المســـتوطنون 
والجيش بحق الفلســـطينيين، 
والتـــي أســـفرت مجتمعة منذ 
الســـابع من أكتوبر 2023، عن 
فلسطينيين   1108 استشـــهاد 
ســـواء  الغربية  الضفـــة  في 
أو  إســـرائيليين  جنود  بأيدي 
إحصاءات  وفق  مســـتوطنين، 
وكالة فرانس برس استنادا إلى 

بيانات السلطة الفلسطينية. 
ووصـــف التقريـــر إجبار 
الفلسطينية  التجمعات  عشرات 
الصغيرة والمعزولة في الضفة 
منازلها  تـــرك  على  الغربيـــة 
بســـبب العنف أو هدم المنازل 
بأنه  الأخيرة  الســـنوات  خلال 

»تطهير عرقي«. 
الميداني  العمل  مدير  وقال 
إن  كريم جبران،  بتســـيلم  في 
قيود الحركة تشـــمل الحواجز 
أكثر من  إلى  إضافة  العسكرية، 
إســـرائيل  أقامتها  بوابة   900

عنـــد مداخل البلـــدات والقرى 
بوابة  ذلك  بما في  الفلسطينية، 
أقيمت عند مدخل بلدته ســـعير 
في جنـــوب الضفة الغربية في 
عام 2025، ما يعيق حرية تنقل 
الضفة  أنحاء  في  الفلسطينيين 

الغربية المحتلة. 
الضفة  إســـرائيل  وتحتل 
الغربية منـــذ عام 1967، حيث 
ملايين  ثلاثـــة  نحـــو  يعيش 
فلسطيني و500 ألف مستوطن.  
وقالت المديـــرة التنفيذية 
خلال  نوفاك،  يولـــي  للمنظمة 

القدس  فـــي  صحفي  مؤتمـــر 
المحتلة، إن »هذه السياســـات 
تفكيك  علـــى  تعمـــل مجتمعة 
الظـــروف التي يحتـــاج إليها 
الفلسطينيون لمواصلة العيش 

هنا كشعب«. 
ويحـــاول المركز الحقوقي 
من خلال التقريـــر، الربط بين 
حوادث وسياســـات منفردة تم 
الإبلاغ عنها في الضفة الغربية 
وقطاع غـــزة، باعتبارها جزءا 

من سياسة دولة. 
وقالـــت نوفـــاك إن نتائج 

التشـــريعية  الانتخابـــات 
سيكون  المقبلة  الإســـرائيلية 
تأثيرهـــا محـــدودا فـــي هذه 

السياسة الأوسع نطاقا. 
الحكومة  »هـــذه  وأضافت 
)المحو(،  مشـــروع  تنشئ  لم 
عنيفا  نظاما سياسيا  ورثت  بل 
بنتـــه حكومـــات إســـرائيلية 

متعاقبة على مدى عقود«. 
وقالـــت إن حكومة رئيس 
التي  نتنياهو،  بنيامين  الوزراء 
تُعد من أكثر الحكومات يمينية 
»جعلت  إســـرائيل،  تاريخ  في 
هذا النظام أســـرع وأكثر عنفا 
وترسيخا مؤسسيا من أي وقت 

مضى«. 
ومنذ بـــدء ولايته الحالية، 
شرّعت حكومة نتنياهو وأقرت 
جديدة،  مستوطنات   104 إقامة 
وهو رقم قياســـي، في الضفة 
هذه  وتُعد  المحتلـــة،  الغربية 
المســـتوطنات غيـــر قانونية 

بموجب القانون الدولي. 
المســـتوطنون  وينفـــذ 
علـــى  يوميـــة  اعتـــداءات 
الفلسطينيين أدت إلى استشهاد 
عـــدد منهـــم، بالإضافـــة إلى 
والاســـتيلاء  المنـــازل  حرق 
على الأراضي وقطع الأشـــجار 
من  وغيرها  الماشـــية  وسرقة 

أشكال الاعتداءات. 

منظمة حقوقية تتهم إسرائيل بالسعي إلى محو الوجود الفلسطيني

} الفلسطينيون وأراضيهم في مرمى اعتداءات المستوطنين وجيش الاحتلال.

قالـــت وزارة  بيـــروت - )رويترز(: 
الصحـــة اللبنانيـــة إن 13 علـــى الأقـــل، 
بينهم ستة أطفال، استشـــهدوا في غارات 
إسرائيلية على بلدة كفررمان بجنوب لبنان 
الماضي، في واحدة من أعنف  يوم الاثنين 
موجات القصف الإســـرائيلي ‌التي شهدها 
جنوب لبنان في يوم واحد في الأســـابيع 

القليلة الماضية. 
وذكرت امرأة، قالت إن ثلاثة على الأقل 
أقاربها، أن إحدى الغارات  من الشهداء من 
أصابت مبنى ســـكنيا في وقت اســـتعداد 

الأطفال للذهاب إلى المدرسة. 
وزعم جيش الاحتلال الإســـرائيلي انه 
استهدف أشخاصا شـــوهدوا وهم ينقلون 

أسلحة في منطقة بلدة كفر رمان. 
في  رويترز  من  مراســـلون  وشـــاهد 
الموقع كتبا مدرسية للأطفال متناثرة بين 
كتل خرسانية في المكان ‌الذي كان المبنى 
آليات  باستخدام  منقذون  فيه. وعمل  قائما 
لانتشـــال  الصباح  ســـاعات  طوال  ثقيلة 

الجثث من تحت الأنقاض. 
وقال سكان إن الطفل مصطفى فرحات 
)ثماني ســـنوات( فقد جديـــه ووالدته في 
الغارة. وأضافوا أن عناصر الإنقاذ واصلوا 
صباح يوم الاثنين الماضي البحث عن جثة 
والده بينما كان الطفـــل يتلقى العلاج من 

إصاباته في المستشفى. 
وقالـــت منـــى فرحات، وهـــي إحدى 
قريباته، لرويترز »إن المنزل المســـتهدف 
كان منزل الأســـرة وإن الغارة وقعت قبيل 

موعد ذهاب الأطفال إلى المدرسة«. 

وأضافت من المستشـــفى »شـــو هو 
إيانا  بـــدن  يســـتهدفوه؟  عم  اللي  الهدف 
نبعد عن أرضنا؟ ما فشـــروا ما فشروا ما 
فشـــروا نبعد عن أرضنا وعن بيتنا ونترك 
كل شيء«.  وقالت وزارة الصحة اللبنانية 
في تحديث إن 12 شـــخصا، بينهم ســـتة 
الغارة  في  استشهدوا  نساء،  وثلاث  أطفال 
التي استهدفت المبنى السكني يوم الاثنين 
الماضي. وذكرت وسائل إعلام رسمية في 

وقت سابق أن الغارة وقعت بعد منتصف 
الليل. 

وأضافت الوزارة أن غارة إســـرائيلية 
منفصلة بطائرة مسيرة على سيارة مدنية 
في البلدة أســـفرت عن استشهاد مسعف. 
وأشارت إلى أن مسعفين آخرين أصيبا في 

الغارة. 
الغارات علـــى كفر رمان من  وجاءت 
دون إصـــدار جيش الاحتـــال أي تحذير 

بالإخلاء عبر الإنترنت. 
وقال مســـؤولون أمنيـــون لبنانيون 
لرويترز إن إسرائيل كثفت منذ ذلك الحين 
غاراتهـــا على بلـــدات تقع شـــمال وغرب 
المرتفعات، والتي عاد ســـكانها إليها بعد 

وقف إطلاق النار في يونيو. 
أنهم يتوقعون  المســـؤولون  وأضاف 
اســـتمرار التصعيـــد في الجنـــوب خلال 

الأسابيع المقبلة. 

علــــــــــى  إســــــــــرائيلية  غــــــــــارات  في   13 استشــــــــــهاد 
ــد ــ ــ ــ ــ ــاوف التصعي ــ ــ ــ ــ ــد مخ ــ ــ ــ ــ ــع تزاي ــ ــ ــ ــ ــان م ــ ــ ــ ــ ــوب لبن ــ ــ ــ ــ جن

} آثار الغارات الإسرائيلية على الجنوب اللبناني.

القاهرة ـ سيد عبدالقادر:

يستقبل فخامة الرئيس المصري عبدالفتاح 
السيســـي، اليوم الثلاثاء صاحب السمو الملكي 
الأمير محمد بن سلمان بن عبد العزيز آل سعود، 
ولي عهد المملكة العربية الســـعودية ورئيس 
مجلس الوزراء، وذلك في إطار زيارة عمل يقوم 

بها لجمهورية مصر العربية.
وصرح المتحدث الرســـمي باســـم رئاسة 
الجمهوريـــة بأن برنامج الزيـــارة يتضمن عقد 
لقاء ثنائي بين الزعيمين، يعقبه جلسة مباحثات 
موسعة بين وفدي البلدين، ثم مأدبة غداء يقيمها 

السيد الرئيس تكريمًا لصاحب السمو الملكي.
وصرح مصدر دبلوماسي سعودي لصحيفة 
»المصـــري اليوم« أن ولي العهـــد الأمير محمد 
بن سلمان، ســـيبدأ اليوم الثلاثاء زيارة رسمية 
لمصر تـــدوم يومًا واحدًا، يلتقي خلالها الرئيس 

المصري عبدالفتاح السيسي وكبار معاونيه.
واوضـــح المصدر أن »تأمين حرية الملاحة 
في باب المندب لمنـــع تحول الوضع في مدخل 
البحر الأحمر إلى تهديـــد دائم للملاحة الدولية، 
الســـفن في مضيق هرمز  وحماية تدفق حركة 
وباب المنـــدب، ودعم تحرير اليمـــن بالكامل، 
يتصدر جدول محادثـــات الجانبين، إضافة إلى 
التطورات التي تشهدها منطقة الشرق الأوسط، 
والصومال،  الســـودان  فـــي  الوضع  وبينهـــا 
والسورية،  الفلسطينية  الساحتين  ومستجدات 
المجالات،  في مختلف  الثنائي  التعاون  وتعزيز 
بما يخـــدم أولوياتهما التنمويـــة ومصالحهما 

المتبادلة«.
كما تتنـــاول محادثـــات الجانبيـــن، وفقًا 
للمصدر، ســـبل مواجهة الاعتـــداءات الإيرانية 
ووكلاء طهـــران علـــى دول مجلـــس التعاون 
الخليجـــي، ودعـــم الجهود لوقـــف التصعيد 

بالمنطقة.

)رويتـــرز(:   - حلـــب 
لأســـعار  الكبير  الرفـــع  أدى 
المحروقات في ســـوريا مطلع 
احتجاجات  اندلاع  إلى  الأسبوع 
منذ  البـــاد  في  الأوســـع  هي 
‌الإطاحة ببشـــار الأسد قبل ما 

يقرب من عامين. 
المتظاهـــرون  وأحـــرق 
الإطارات وأغلقوا طرقا رئيسية 
الســـريع  الطريق  ذلك  في  بما 
دمشـــق  العاصمة  يربط  الذي 
التـــي تمثـــل مركزا  بحلـــب، 
صناعيا، وذلـــك بعد أن رفعت 
السبت  يوم  السورية  الحكومة 
)المـــازوت(  الديزل  أســـعار 
بنسبة 40 بالمائة إلى 175 ليرة 

)1.32 دولار( للتر. 
الأســـعار  رفـــع  وفاقـــم 
الضغوط على السوريين الذين 
يعانون بالفعل تحت وطأة أزمة 
اقتصادية مستمرة منذ ‌سنوات. 
وتشـــير تقديرات برنامج الأمم 
 90 أن  إلى  الإنمائـــي  المتحدة 
بالمائة من السوريين يعيشون 
بنحو  مقارنة  الفقر،  خط  تحت 
الثلث قبل اندلاع الحرب الأهلية 

السورية في عام 2011. 
الأكبر للأسعار  الرفع  وفي 
مـــن بين عـــدة قـــرارات رفع 
صدرت منذ اندلاع حرب إيران، 
أســـعار  أيضا  الحكومة  زادت 
الغاز المنزلي والصناعي بنحو 
لتر  وســـعر  بالمائة،  تســـعة 
بنزين 95 بواقع 28 بالمائة إلى 
195 ليرة وسعر لتر بنزين 90 
بنسبة 26 بالمائة إلى 185 ليرة. 
أيضا  المتظاهرون  وعرقل 
النفط  قوافل شـــاحنات نقـــل 
الخـــام المتجهة نحو المصافي 
وطالب  ســـوريا،  وســـط  في 
بعضهـــم بإقالة وزيري الطاقة 
الشـــركة  ورئيس  والاقتصاد 

السورية للبترول. 
وقال ياسر سالم لرويترز 
فـــي حلـــب: »الشـــعب بده 
يرخـــص المـــازوت، ما بدنا 

يعلي الأجور«. 
وناشد بسام العلي، الذي 
الاحتجاجات  في  يشارك  كان 
الرئيس  أيضـــا،  حلـــب  في 
أحمد الشـــرع مباشرة، قائلا: 
إن الوضع أصبـــح لا يطاق. 
وأضـــاف: »المعابر عم تدخل 
ملايين الـــدولارات... ما بدنا 
لا دولارات... ولا مولات، بس 

عيّش شعبك«. 
دائـــرة  مديـــر  وقـــال   
الطاقة عبد  الإعلام في وزارة 
الحميـــد الســـات الأحد: إن 
زيادة الأســـعار إجراء مؤقت 
الشراء  تكاليف  ارتفاع  فرضه 
ســـوريا  واعتماد  العالميـــة 
مضيفا  الواردات،  على  الكبير 
بالزيادة  تعديلهـــا  يمكن  أنه 
أو النقصـــان بحســـب تغير 

الظروف. 
بدرجة  ســـوريا  وتعتمد 
الخام  النفـــط  علـــى  كبيرة 
الروســـي، إذ ‌استوردت نحو 
60 ألـــف برميـــل يوميا هذا 
العام رغم أن دمشـــق أبلغت 
لخفض  باستعدادها  واشنطن 

تلك المشتريات بشكل كبير. 
الإمدادات  هـــذه  وتواجه 
ضغوطـــا متزايدة بعدما أدت 
الهجمـــات الأوكرانيـــة على 
المصافي الروسية إلى تراجع 
موســـكو  دفع  ما  الإنتـــاج، 
البنزين  تقييد صـــادرات  إلى 

والديزل. 
وقال السلات في بيان: إن 
الأسعار لا تعكس كلفة النفط 
الخام فحســـب، بـــل تعكس 
أيضا نقص المنتجات المكررة 
التكرير  تكاليـــف  وارتفـــاع 

والنقل والإمداد. 

} جانب من الاحتجاجات على رفع أسعار الوقود في سوريا.     )رويترز(

قمـــة مصرية ســـعودية في القاهرة اليوم

رفع أســـعار الوقود في ســـوريا يشـــعل أكبر 
الأســـد ســـقوط  منذ  احتجاجـــات  موجـــة 

 تأميـــن حريـــة الملاحة فـــي باب المنـــدب والبحر 
فـــي المحادثـــات  رأس الأولويـــات  علـــى  الأحمـــر 

طهـــران - )أ ف ب(: مُنـــع 
الذرية  الطاقـــة  منظمـــة  رئيس 
الإيرانية محمد إسلامي من دخول 
النمســـا للمشـــاركة في المؤتمر 
العـــام للوكالة الدوليـــة للطاقة 
الولايات  رفضت  بعدمـــا  الذرية، 
المتحدة منحه إعفاء من العقوبات 
يتيح له الحصول على تأشـــيرة، 
مـــا دفع طهـــران إلى اســـتدعاء 
واتهام  النمساوي  بالأعمال  القائم 

واشنطن بالوقوف خلف القرار. 
وأكد وزيـــر الطاقة الأمريكي 
واشـــنطن  أن  أمس  رايت  كريس 
الحصول  إســـامي  طلب  رفضت 
العقوبـــات  مـــن  إعفـــاء  علـــى 
المفروضة عليـــه، للحصول على 

تأشيرة للدخول إلى النمسا. 
وقـــال إنه »شـــخص مدرج 
نريد  ولا  العقوبـــات  قائمـــة  في 
المدرجين في قوائم  للأشـــخاص 
العقوبات أن يلتفوا على عقوباتهم. 
طلـــب الحصول علـــى إعفاء من 

العقوبات وتمّ رفض ذلك«. 
وكان مصدر دبلوماســـي في 
فيينا طلب عدم ذكر اســـمه قد أكد 
النمسا  مُنع من دخول  أن إسلامي 

بسبب ضغوط أمريكية. 
الإيراني  التلفزيـــون  وأورد 
أن »محمد إســـامي ووفده استقلا 
رحلـــة عادية إلى فيينا الســـبت 
لكـــن تم اعتراضهمـــا في الطريق 
بســـبب عقبات وضعتها الولايات 
المتحدة«، مشيرا إلى أن المسؤول 
اليوم  في  إلى طهران  عاد  الإيراني 
نفسه.  وردا على ذلك، اعتبر الناطق 
باســـم وزارة الخارجية الإيرانية 
فيينا  رفض  أن  بقائي  إســـماعيل 
»إصدار تأشيرات لوفد الجمهورية 
الإســـامية الإيرانية قرار لا مبرر 
له على الإطـــاق«. وأضاف »من 
الواضح لنـــا أن هذا الحادث وقع 
ذلك  لكن  الأمريكي،  الضغط  تحت 
النمســـاوية  الحكومة  يعفـــي  لا 
من المســـؤولية«.  وأعلنت إيران 
أمس أنها استدعت القائم بالأعمال 
النمســـاوي علـــى خلفيـــة هذه 
المســـألة.  من جهته، اعتبر نائب 
رئيس المنظمـــة الإيرانية للطاقة 
الذريـــة بهـــروز كمالوندي أمس 
النمســـا تأشيرات  أن عدم إصدار 
دخول لوفد الجمهورية الإسلامية، 
الاجتماع  من حضور  تاليا  ومنعه 

هو »تصرف صبياني« تقف خلفه 

دونالد  الأمريكي  الرئيـــس  إدارة 

ترامب.  وقال لوكالة فرانس برس 

إن »منع حضـــور المؤتمر العام« 

المتحدة  للأمـــم  التابعة  للوكالة 

والتي تتخذ من فيينـــا مقرا، هو 
»ســـابقة ســـتطال الجميع. لذلك 
علينـــا مواجهة ضغط سياســـي 
تنمّري من هـــذا القبيل«. وأضاف 
»لا يمكـــن لأحد أن يفسّـــر أحدث 
الأفعـــال الخبيثـــة مـــن الإدارة 

الأمريكية، بغير تصرف ذي طابع 
صبياني«. 

حضور  المتوقع  مـــن  وكان 
إســـامي إلى مقر الوكالة الدولية 
في  للمشـــاركة  الذرية  للطاقـــة 
حول  الســـنوي  العام  المؤتمـــر 

الطاقة النووية الذي يســـتمر إلى 
شارك  إســـامي  وكان  الجمعة.  
في المؤتمر الذي عُقد في سبتمبر 
2025 وألقى فيه كلمة باسم إيران، 
الدولة العضو في الوكالة الدولية 

للطاقة الذرية. 

واشنطن منعت حضور رئيس منظمة الطاقة الذرية الإيرانية اجتماعا في فيينا 

} المؤتمر العام لوكالة الطاقة الذرية في فيينا. )أ ف ب(
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الخرطوم - )أ ف ب(: شـــنت قوات الدعم 
السريع هجوما بالمســـيرات خلال الليل على 
مدينة الدمازين عاصمـــة ولاية النيل الأزرق 
السودانية المحاذية لإثيوبيا، بحسب ما أفادت 
السلطات المحلية وشهود أمس الاثنين. وقال 
شخصان لوكالة فرانس برس إنهما »استيقظا 
على أصـــوات الانفجارات«، بينما اســـتخدم 
الجيش السوداني المضادات الجوية للتصدي 
إلى الهجوم. وقال شـــخص ثالث إنه شـــاهد 
حريقا اندلع »بعدما ســـقطت طائرة مســـيّرة 

قرب المطار، ما تسبب في انفجار كبير«.
وأكـــدت حكومة ولاية النيـــل الأزرق في 
الهجوم،  أمـــس الاثنين  بيان أصدرته صباح 
وأوضحـــت أن مضادات الجيـــش تمكنت من 
التصدي للمســـيرات، من دون أن تشـــير إلى 
وقوع خســـائر. وقالت إن الســـلطات تصدت 
الدمازين  مدينة  استهداف  العدو  لـ»محاولات 
بطائرات مســـيّرة«، مضيفة أن الوضع »تحت 
السيطرة«. وأودت الحرب الدائرة بين الجيش 
أبريل  منذ  الســـريع  الدعم  وقوات  السوداني 
2023 بحيـــاة أكثر من 200 ألف شـــخص، 
بحسب تقديرات عاملين في المجال الإنساني، 
كما تســـببت في أكبر أزمتي جوع ونزوح في 

العالم.
وظلت الدمازين آمنة نســـبيا طوال فترة 
الحرب، لكن قوات الدعم الســـريع وحلفاءها 
شـــنوا خلال العام الجاري هجوما قويا على 

طول الحدود الإثيوبية، متجهين شـــمالا نحو 
لتمركز  المدينة. ويبعد آخر موقـــع معروف 
قوات الدعم الســـريع نحو 100 كيلومتر إلى 
الجنوب عـــن مدينة الدمازين. وقد أدى القتال 
إلى نزوح ما يقرب من 100 ألف شـــخص في 
أنحاء ولاية النيل الأزرق هذا العام، يقيم نحو 

نصفهم في الدمازين.
ومن شأن هجوم لقوات الدعم السريع على 
المدينة أن يضع الجيش الســـوداني أمام تحد 
صعب، إذ سيضطر إلى الدفاع عن مواقع على 
جبهتين في آن واحد، هما جبهة النيل الأزرق 
ومنطقة كردفان، حيث أدت ضربات بطائرات 
مسيّرة استمرت عاما إلى وصول الطرفين إلى 
حالة من الجمود العســـكري. واتهم السودان 
مرارا قوات الدعم الســـريع بشن هجمات على 

النيل الأزرق من داخل الأراضي الإثيوبية.
تؤوي  بأنها  الاتهامـــات  إثيوبيـــا  ونفت 
مقاتلين من قوات الدعم السريع، إلا أن مصادر 
محليـــة تقـــول إن الحدود ســـهلة الاختراق 
بين البلدين تمثل خط إمداد رئيســـيا للقوات 
شـــبه العســـكرية وحلفائها. وتسيطر قوات 
الشعبية  الحركة  إلى جانب  الســـريع،  الدعم 
الأبرز  بقيادة حليفها  السودان-شمال  لتحرير 
عبدالعزيـــز الحلو، على جنـــوب ولاية النيل 
الأزرق، المتاخمـــة لكل مـــن إثيوبيا وجنوب 

السودان.

السريع  الدعم  لقوات  بالمســـيرات  هجوم 
على عاصمة ولاية النيل الأزرق السودانية

ب(:  ف  )أ   - جنيـــف 
دعـــا مفوض الأمـــم المتحدة 
الإنســـان  لحقوق  الســـامي 
فولكر تـــورك أمس الاثنين إلى 
»تحرك طـــارئ« لكبح تقنيات 
الـــذكاء الاصطناعي »الرائدة« 
)المتطورة للغاية(، محذرا من 
أن هـــذه التكنولوجيا تنطوي 
على »مخاطر غير مســـبوقة«. 
وقال تورك في بيان »نحن على 
أعتاب تغيير لا رجعة فيه، لن 
يقتصر تأثيره علينا فحســـب، 
بـــل ســـيمتد ليشـــمل أجيال 
المقبلة«، مشددا على  البشرية 
ضرورة القيام بـ»تحرك طارئ 
يتناســـب مـــع المخاطر غير 
المسبوقة التي يفرضها الذكاء 

الاصطناعي الرائد«.
وأبدى تورك أســـفه »لأننا 
نعتمد حاليا بشـــكل شبه كلي 
الشـــركات  قليل من  على عدد 
القـــرارات  لاتخـــاذ  القويـــة 
الصائبة بشـــأن تطوير الذكاء 
الاصطناعي لصالح البشـــرية 
المفوض  وبحســـب  جمعاء«. 
السامي، فإن هذه التكنولوجيا 
تهدد »حقوق الإنســـان كلها«، 
بما في ذلـــك الحق في الحياة 
والخصوصيـــة  والغـــذاء 
والصحـــة والأمـــن. وبـــادر 
قطاع  فـــي  أمريكيون  قـــادة 

التكنولوجيا الى الدعوة لإبطاء 
وتيرة التقدم في هذا المجال.

شـــركة  رئيس  وأعـــرب 
أمودي  داريـــو  »أنثروبيـــك« 
لإبطاء  تأييده  عن  السبت  يوم 
الوتيـــرة، وذلـــك لإتاحة فهم 
أفضـــل للمخاطـــر الناجمـــة 
للذكاء  الجديدة  القـــدرات  عن 
بتأييد  الاصطناعي. وقد حظي 
علنـــي من نظيره في شـــركة 
ألتمان،  ســـام  آي«  إيه  »أوبن 
إيلون ماســـك. في  وكذلك من 
الأمريكي  الرئيس  ندد  المقابل، 
الاثنين  أمـــس  ترامب  دونالد 
بـ»مؤامرة خبيثة« تســـتهدف 

الذكاء الاصطناعي.
وبحســـب تـــورك، فـــإن 
ذكاء  نحو  الحالي  »الســـباق 
يمثل  قـــوة  أكثر  اصطناعـــي 
يعرض  مـــا  جذرياً،  تحـــولاً 
لمخاطر  حياتنا  جوانب  جميع 
من  وحذر  متزايدة«.  وجودية 
أن »أي خلـــل في أنظمة الذكاء 
الذاتيـــة العمل  الاصطناعـــي 
)Agentic AI(«، أي الواجهات 
القادرة على تنفيذ المهام بشكل 
مستقل، »قد يؤدي إلى شلل في 
وانقطاع  الأساسية،  الخدمات 
استقرار  وزعزعة  الاتصالات، 
البنـــى التحتيـــة الحيويـــة، 
المؤسسات  بجوهر  والإضرار 

الديموقراطية ذاته«.  وتابع أن 
»شعوبا بكاملها قد تجد نفسها 
الشـــرب  مياه  من  محرومـــة 
والتدفئة والخدمات المالية. إذ 
تعمل أنظمة الذكاء الاصطناعي 
الذاتيـــة العمـــل بالفعل على 
تســـريع وتيـــرة النزاعـــات 
المسلحة ونطاقها، وفي الوقت 
التي  الضمانات  تقوّض  نفسه 
تحـــول دون إطلاق أســـلحة 

الدمار الشامل«.
مـــن جهته، حـــذر رئيس 
الصيني  الاســـتخبارات  جهاز 

يـــوم الأحـــد مـــن أن الذكاء 
تهديدا  يشكل  بات  الاصطناعي 
مباشـــرا للأمن القومي، متهما 
أجهـــزة اســـتخبارات أجنبية 
و»قوى معادية« باســـتخدامه 
العام وجمع  الرأي  في  للتأثير 
واختراق  بيانـــات حساســـة 
البلاد.  في  حيوية  تحتية  بنى 
تورك  حذر  ســـبتمبر،   7 وفي 
في كلمة أمـــام مجلس حقوق 
من  المتحدة  الأمم  في  الإنسان 
يمكن  الاصطناعي  الـــذكاء  أن 
أن يشكل »خطرا وجوديا على 

البشرية«.
السامي  المفوض  واعتبر 
في بيانـــه أمـــس الاثنين أن 
تطوير  في  الرائدة  »الشركات 
الـــذكاء الاصطناعي، وتحديدا 
تلك التـــي تتخذ من جمهورية 
والولايات  الشـــعبية  الصين 
تتحمـــل  مقـــرا،  المتحـــدة 
مسؤولية التحرك سريعا للحد 
في  وتملك  المخاوف،  هذه  من 
الوقت نفسه القدرة على القيام 

بذلك«.
وأضاف أن »تحرك القطاع 
نحو اتخاذ إجـــراءات لتنظيم 
خطوة  يشـــكل  بنفسه  نفسه 
عاجلـــة ضروريـــة، إنما غير 
التي  الـــدول  كافيـــة«، داعيا 
الرائدة  الشـــركات  تستضيف 
في مجـــال الذكاء الاصطناعي 
إلى إجبار هذه الشـــركات على 
وتعديل  بمسؤولية  التصرف 
أن  قواعدها بشكل يحول دون 
إلى  الدائرة  المنافســـة  تؤدي 
الضوابط  آثـــار  من  التخفيف 

التنظيمية.
»لا  بالقول  بيانـــه  وختم 
بمفردها  قـــادرة  دولة  يوجد 
التكنولوجيا.  هذه  تنظيم  على 
ولا يحق لأي شركة أن تفرض 
وتتوقع  مخاطر  العالـــم  على 

منه القبول بها«.

الأمـــم المتحـــدة تدعـــو إلى »تحـــرك طـــارئ« بمواجهـــة 
ــــــــــي ــــــــــذكاء الاصطناع ــــــــــبوقة« لل ــــــــــر المس ــــــــــر غي »المخاط

} فولكر تورك. )أ ف ب(

ب(:  ف  )أ   - روفانييمي/فنلنـــدا 
دعت اثنتا عشـــرة دولة أوروبية أمس 
الاثنيـــن الاتحاد الأوروبـــي إلى تعزيز 
الشـــمالي  القطب  منطقة  فـــي  وجوده 
التي تشـــهد توترات جيوسياسية حادة 
وطموحات  روســـية  تهديدات  وســـط 
ترامب.  دونالد  الأمريكي  الرئيس  أبداها 
وجـــاء في بيان مشـــترك أصدرته هذه 
والدنمارك  فرنســـا  بينها  مـــن  الدول، 
والســـويد وألمانيا واليونان، في ختام 
قمة عُقدت في شـــمال فنلنـــدا: »ندعو 
الاتحاد الأوروبـــي إلى الاضطلاع بدور 
منطقة  في  واستباقية  استراتيجية  أكثر 

القطب الشمالي الأوروبية«. 
   وقـــد أثـــارت تهديـــدات ترامب 
المتكررة بضـــم جرينلاند، وهي منطقة 
ذاتي،  تتمتع بحكم  دنماركية شاســـعة 
دبلوماسية  أزمة  الأمريكية  السيادة  إلى 
بين حلفاء واشنطن. ورغم تراجع حدة 
هذه التهديدات منذ بداية العام، فإن دول 
الاتحـــاد الأوروبي عازمـــة على تعزيز 
تماما  تدرك  المنطقة، وهي  في  وجودها 
وجود جـــار معاد علـــى الجانب الآخر 
لفنلندا.  الطويلة  الشـــرقية  الحدود  من 
وفي إشارة إلى »التهديد الكبير والبعيد 
الدول  الذي تشكله روسيا«، أكدت  الأمد 
أن طموحات موسكو لزيادة نفوذها في 
القطب الشمالي و»عداءها تجاه أوروبا، 
بما في ذلك تصاعد الأنشـــطة المتعددة 
الحاجة  على  الضوء  يسلطان  الوسيلة، 
إلى تعزيز سياســـة الاتحـــاد الأوروبي 

تجاه القطب الشمالي«. 
    وشـــملت قائمـــة المســـؤولين 
الحاضرين في القمة المستشار الألماني 
فريدريـــش ميرتس، ورئيســـة وزراء 
ومسؤولة  فريدريكسن،  ميته  الدنمارك 
السياســـة الخارجيـــة فـــي الاتحـــاد 

الأوروبي كايا كالاس، ورئيس المجلس 
الأوروبي أنطونيو كوستا، بالإضافة إلى 
قادة من دول مثـــل رومانيا واليونان. 
ليس  هنا  يحـــدث  »ما  كوســـتا:  وقال 
قضيـــة إقليمية، بل قضيـــة أوروبية«. 
تأتـــي هذه القمـــة التي لم يكـــن مقررا 
خلالها اتخاذ قرارات رســـمية، في وقت 
يُتوقع أن تطـــرح المفوضية الأوروبية 
الشمالي في  للقطب  استراتيجية جديدة 
غضون أسابيع، وهي الاستراتيجية التي 
ســـتوجه نهج الاتحاد تجاه المنطقة في 

السنوات المقبلة. 
    ولا يزال بإمـــكان الدول والقادة 
إبداء آرائهم بشأن الوثيقة النهائية. وفي 
هذا الصدد، قـــال توماس تيكانين، كبير 
مستشاري الشـــؤون الأوروبية لرئيس 

الوزراء الفنلنـــدي بيتيري أوربو الذي 
بادر الى عقد القمة، لوكالة فرانس برس: 
إن »هذا الاجتماع يأتي في توقيت مناسب 
للغاية«. وأضاف: »تتمثل الفكرة أساسا 
في تعزيز النهج الاستراتيجي المشترك 
للاتحاد الأوروبي تجاه القطب الشمالي 
تتزايد  الظروف، حيـــث  في ظل هـــذه 
والاقتصادية  الجيوسياســـية  الأهمية 

للمنطقة بشكل كبير«. 
  وتزايد الاهتمام بالمنطقة بشـــكل 
ملحوظ منذ اعتماد الاتحاد الأوروبي آخر 
سياسة له بشأن القطب الشمالي في عام 
2021، وهو ما انعكس في عدد الضيوف 
دول  من  الحاضرين  المستوى  الرفيعي 
لا تقـــع ضمن نطاق القطب الشـــمالي. 
وقال تيكانين: إن »البيئة الأمنية تغيرت 

كثيرا، وهناك اهتمام كبير بالمنطقة في 
الآونة الأخيرة«. 

    وناقش القادة موضوعات راوحت 
بيـــن المصالح الاقتصاديـــة والقضايا 
إلى  الخبراء  تقديرات  وتشـــير  الأمنية. 
أن منطقة القطب الشمالي تشهد ارتفاعا 
في درجات الحرارة بمعدل أسرع بنحو 
أربع مرات من المتوسط العالمي نتيجة 
للتغير المناخي، مـــا يؤدي إلى عواقب 
وخيمة على البيئة وسبل عيش السكان 
المحليين على حد ســـواء. ومع ذوبان 
البحري، كثفت دول مثل روسيا  الجليد 
والصين والولايات المتحدة أنشطتها في 
المنطقة، في ظل تنافس على الســـيطرة 
على المـــوارد الطبيعية وطرق الملاحة 

البحرية الجديدة. 

ـــارة  ـــ ـــ ـــور القـ ـــ ـــ ـــز حضـ ـــ ـــ ـــو إلى تعزيـ ـــ ـــ ـــة تدعـ ـــ ـــ ـــة أوروبيـ ـــ ـــ قمـ
ــــــيا  ــ ــ ــــــد روس ــ ــ ــــــة تهدي ــ ــ ــــــمالي بمواجه ــ ــ ــــــــب الش ــ في القط

} القمة الأوروبية في فنلندا. )أ ف ب(

كارديـــف - )أ ف ب(: طالبت الأحزاب 
وإيرلندا  اســـكتلندا  في  الرئيسية  القومية 
الشـــمالية وويلز أمس الاثنين بحق تقرير 
المصير في شـــأن الانفصـــال عن المملكة 
المتحدة مـــن عدمه، وذلك في اجتماع نادر 
الوطني  الحزب  كارديف. ويسعى  في  عُقد 
الأســـكتلندي )SNP(، وحزب بلايد كامرو 
في ويلز، وحزب شـــين فين فـــي إيرلندا 
الشـــمالية، إلى الانفصـــال عـــن المملكة 
المتحدة. وجـــاء الاجتماع بعـــد أيام من 
قول الرئيس الأمريكي دونالد ترامب خلال 

زيارة لإيرلندا، إنه يؤيد رؤيتها موحدة. 
وجاء في مذكـــرة تفاهم بين الأحزاب 
الثلاثة »لشعوبنا الحق في تقرير المصير. 
لا يحق لأي حكومة في وستمنســـتر )أي 
الحكومة البريطانية( عرقلة الديموقراطية 
أو تقويض المبدأ القائل إن شعوبنا هي التي 
ستقرر مستقبلها«. ورأت الأحزاب أنه بات 
من الواضح أن »زمن وستمنســـتر يشارف 
على نهايته«. وجرى توقيع المذكرة خلال 

اجتماع بين زعيم الحزب الأسكتلندي جون 
سويني، ورِرين أب يورويرث زعيم حزب 
بلايد كامـــرو، وكل من ماري لو ماكدونالد 
وميشـــيل أونيل، رئيستي حزب شين فين 

الإيرلندي الشمالي المؤيد للوحدة. 
وشدد الحاضرون على أن موقفهم نابع 
من صفتهم الحزبية لا الرسمية، إذ إن أونيل 
هي رئيســـة وزراء إيرلندا الشمالية، بينما 
يشغل كل من يورويرث وسويني المنصب 
ذاته فـــي بلده. وجاء في مذكـــرة التفاهم 
»للمرة الأولى، بات لدى شعوب هذه الجزر 
وزراء أوائل في اســـكتلندا وويلز وشمال 
إيرلنـــدا، جميعهم ملتزمون بالاســـتقلال 
عن المملكة المتحـــدة«. وأضافت المذكرة 
الاتحاد  فـــي  يكمن  بلداننا  مســـتقبل  »إن 
المؤيدة  الأحـــزاب  وتحظى  الأوروبـــي«. 
للاستقلال بالغالبية في برلمانات اسكتلندا 

وويلز وإيرلندا الشمالية. 
ولـــم يُدلِ رئيس الـــوزراء البريطاني 
بشـــأن  عديدة  بتصريحات  بيرنهام  آندي 

إلى  )التفويض(  الصلاحيات  نقل  مســـألة 
الدول الثلاث منذ توليه منصبه في يوليو. 
وصرح متحدث باســـم داونينغ ســـتريت 
أمش الاثنين بأنـــه يؤمن »بقوة بالاتحاد«، 
في إشـــارة إلى الاتحاد الدســـتوري الذي 
يجعل إيرلندا الشـــمالية جزءا من المملكة 
المتحدة. ورغم اتفاقها على مبدأ الانفصال، 
لا يزال التباين قائما بين الأحزاب بشـــأن 
الحزب  ذلك وموعده. ويريد  كيفية حدوث 
الاســـكتلندي إجراء اســـتفتاء ثـــانٍ على 
الاســـتقلال، بعدما أســـفرت عملية اقتراع 
أولى عام 2014، عن فوز خيار البقاء جزءا 
من بريطانيا بفارق ضئيل. لكن الحكومات 
البريطانيـــة المتعاقبة اســـتبعدت إعادة 

تنظيم استفتاء قريبا. 
السياسي  الجناح  أما حزب شين فين، 
الســـابق للجيش الجمهـــوري الإيرلندي، 
فيســـعى إلى إجراء تصويـــت على توحيد 
إيرلندا مع إيرلندا الشمالية. ويطالب حزب 
بلايد كامرو باســـتقلال ويلـــز على المدى 

المطالبة  البعيد، لكن يورويرث اســـتبعد 
بأي اســـتفتاء راهنـــا. وكان بيرنهام أثار 
رد فعـــل غاضبا من شـــين فين، لقوله في 
إيرلندا  إن الاستفتاء على وحدة  أغسطس، 
»خـــارج النقاش«. وينص اتفاق الســـام 
المعروف بـ»اتفاق الجمعة العظيمة« لعام 
1998، والذي هدف إلى إنهاء ثلاثة عقود من 
الصراع، على إجراء استفتاء إذا لمس وزير 
البريطانية،  الحكومة  في  الشمالية  إيرلندا 
توافر احتمال راجح لوجود غالبية مؤيدة 

للوحدة مع جمهورية إيرلندا. 
وشـــددت ماكدونالد علـــى أن رئيس 
الوزراء ليست لديه صلاحية »إلغاء أي بند 
من بنود اتفاق الجمعة العظيمة«. وتراجع 
الماضي.  الأســـبوع  عـــن موقفه  بيرنهام 
وفيما يتعلق باســـكتلندا، قال بيرنهام إنه 
يمكن إجـــراء تصويت آخر إذا وُجدَ »توافق 
واضح« لصالـــح ذلك. وأوردت تقارير أنه 
بعث لاحقا برســـالة إلى سويني شدد فيها 

على أن الاستفتاء يبقى »محظورا«. 

ــــــــــــمالية  ــــــــــــدا الش ــــــــــــز وإيرلن ــــــــــــكتلندا وويل ــــــــــــزاب في اس أح
ـــدة  ـــ ـــ ـــ ـــة المتح ـــ ـــ ـــ ـــن المملك ـــ ـــ ـــ ـــال ع ـــ ـــ ـــ ـــق الانفص ـــ ـــ ـــ ـــب بح ـــ ـــ ـــ تطال

دبي - )رويترز(: أفادت 
ســـعودية  إعلام  وســـائل 
العهد  ولـــي  بأن  رســـمية 
الأمير محمد بن ‌سلمان بحث 
قائد  مع  الإقليمية  التطورات 
القيـــادة المركزية الأمريكية 
جدة  في  كوبر  براد  الأميرال 
أمـــس الاثنين، وذلك في ظل 

مع  القتالية  الأعمال  ‌تصاعد 
الحوثيين باليمن المتحالفين 
مع إيـــران. ويأتي هذا اللقاء 
ثلاثة  قـــول  من  أيـــام  بعد 
مصـــادر مطلعة لرويترز إن 
مســـاعدة  طلب  العهد  ولي 
الرئيـــس  مـــن  عســـكرية 
الأمريكـــي دونالد ترامب في 

محاربة الحوثيين.
المصـــادر  وأضافـــت 
أن ترامـــب لـــم يوافق على 
شـــن غـــارات أمريكية على 
واشـــنطن  لكن  الجماعـــة، 
بأنها ستقدم  الرياض  أبلغت 
ومساعدة  استخباراتيا  دعما 

في تحديد الأهداف.

باماكو - )أ ف ب(: قتل 50 عسكريا على 
الأقل وخمســـة مقاتلين مـــن »فيلق إفريقيا« 
الروســـي غير النظامي بهجوم واسع النطاق 
شـــنّه جهاديون على قاعدة رئيسية للجيش 
في وســـط مالي الأسبوع الماضي، بحسب ما 
أفادت مصادر أمنيـــة ومحلية وكالة فرانس 
الاثنين. وأعلنـــت جماعة نصرة  برس أمس 
القاعدة  الإسلام والمسلمين المرتبطة بتنظيم 
مسؤوليتها عن الهجوم على قاعدة ديورا منذ 
الخميس، ويُعد من الهجمات التي أوقعت أكبر 
عدد من القتلى في صفوف الجيش المالي منذ 
بدايـــة النزاع العاصف بهذا البلد منذ أكثر من 

عقد من الزمن. 
    ورجّحت مصـــادر عدّة لوكالة فرانس 
برس أن تكون الحصيلـــة أعلى بكثير. وقال 
ضابـــط كان موجـــودا في موقـــع الهجوم 
»الحصيلة مرتفعة. فيمـــا عدا الجرحى، قُتل 
خمسون عنصرا، من بينهم خمسة من عناصر 
فيلق إفريقيـــا«. وأفاد مصدر أمني آخر بمقتل 
أكثر من ســـتين جنديا، وأسر ستين آخرين، 
فيما تحدث مســـؤول محلـــي لوكالة فرانس 
برس عـــن مقتل أكثر مـــن ثمانين مضيفا أن 

الجيش لم يرسل تعزيزات إلى المكان. 
   وتعرضت قاعدة ديـــورا لهجمات عدة 
في السنوات الأخيرة شـــنتها جماعة نصرة 
الإسلام وجبهة تحرير أزواد من الانفصاليين 
الطوارق. وتشـــهد مالي منذ عام 2012 أزمة 
أمنية حادة تغذيها أعمال العنف التي تنفّذها 
جماعات جهادية متحالفة مع تنظيم القاعدة أو 
إلى جانب عصابات  الإسلامية،  الدولة  تنظيم 
إجرامية وجماعات انفصالية مســـلحة. وقال 
الجيش في بيان يـــوم الأحد حول ديورا إنه 
المهاجمين«،  شنّ »عمليات جوية وبرية ضد 

مشيرا إلى إصابة عدد من »العناصر الإرهابية 
وتحاول  نارية  دراجات  تســـتقل  كانت  التي 
في جنوب  النباتي«  الغطـــاء  تحت  الاختباء 

غرب المدينة. 
    وقال أحد السكان لوكالة فرانس برس 
طالبا عدم الكشـــف عن اسمه »ظل المعسكر 
خاليا منذ وقوع الهجوم. والســـبت، عاد إليه 
مسلحون من دون إطلاق أي أعيرة نارية، ثم 
غادروه بعد ســـاعات قليلة«. وقال مسؤول 
محلـــي لوكالة فرانس بـــرس إن مروحيات 
في  الأحد  متواصـــل  بشـــكل  الجيش حلقت 
أطراف  في  الضربات  ونفّذت بعض  المنطقة، 
المدينة. وتدهور الوضع الأمني بشـــكل كبير 
منذ أواخـــر أبريل 2026، حين شـــنّ مقاتلو 
جماعة نصرة الإسلام والمسلمين المتحالفون 
مع متمـــردي جبهة تحرير أزواد، سلســـلة 
هجمات منســـقة ضربت مواقـــع مهمة تابعة 
للمجلس العســـكري في مدن عدة، من بينها 
مناطق محيطة بالعاصمة باماكو. وقُتل وزير 

الدفاع في تلك الهجمات. 
    في 18 يوليو الماضي، قُتل خمســـون 
عسكريا في مالي في كمين نصبه الجهاديون 
والطوارق لقافلة عسكرية كانت تغادر مدينة 
أنيفيس شـــمال البلاد متجهة إلى مدينة غاو 
انقلابيـــن متتاليين في عامي  الكبرى. وبعد 
المؤسسة  مالي لحكم  2020 و2021، تخضع 
العســـكرية التي وصلت إلى السلطة متعهدة 
اســـتعادة الأمن والحفاظ على وحدة أراضي 
التي تواجه، فضلا عن  الدولة الشاسعة  هذه 
انفصالية من جانب  الجهادي، مطالب  التمرد 
الطوارق خصوصا. وابتعد المجلس العسكري 
الحاكم حاليا عن القوة الاستعمارية السابقة 
فرنسا واقترب من روسيا، عسكريا وسياسيا. 

ولـــي عهـــد الســـعودية وقائـــد القيـــادة 
المركزية الأمريكية يبحثان آخر التطورات

عشـــرات القتلى في هجـــوم جماعة نصرة 
الماضـــي  الأســـبوع  مالـــي  في  الإســـام 
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ترأس سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة النائب 
الأول لرئيـــس المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة 
اللجنة  رئيـــس  للرياضة  العامـــة  الهيئـــة  رئيس 
إدارة  التاسع لمجلس  البحرينية الاجتماع  الأولمبية 
الهيئـــة العامة للرياضة والـــذي عقد الأحد الماضي 
بقصر الوادي بحضور سمو الشيخ سلمان بن محمد 
آل خليفة نائب رئيس الهيئة العامة للرياضة وباقي 

الأعضاء.
في بداية الاجتماع رحب سموه بجميع الأعضاء 
وأشـــاد بالجهود التي بذلتها الهيئة العامة للرياضة 
وجهازها التنفيـــذي بقيادة د. عبدالرحمن عســـكر 
الرئيس التنفيذي والتي أثمرت عن تحقيق سلســـلة 
من النجاحات والمكتســـبات للرياضة المحلية وذلك 
في إطار الجهود المستمرة لتطوير القطاع الرياضي 

في المملكة وتعزيز البيئة الإدارية والمؤسسية.
وخلال الاجتماع تضمن جدول الأعمال مناقشـــة 
تفعيل وحدة رياضة المدارس والجامعات، بما يعزز 

ارتباط المؤسســـات التعليمية بالقطـــاع الرياضي 
ويوســـع قاعدة الممارســـة الرياضية واكتشـــاف 
المواهب، إلى جانب اســـتعراض تقرير قانون التفرغ 

الرياضي والحالات المرتبطة به.
كما ناقـــش الاجتماع ملف التميز المؤسســـي 
للأندية الوطنية، وذلك في إطار العمل على تعزيز 
مســـتويات الإدارة والحوكمة ورفـــع كفاءة الأداء 
المؤسســـي للأندية، وقرر المجلس إطلاق »جائزة 
خالد بن حمد للتميز المؤسسي للأندية« بما يواكب 
للرياضة  العامـــة  للهيئة  الاســـتراتيجية  الخطط 
ويحفـــز الأندية على اتباع أعلى معايير الجودة في 
العمل  العمل الإداري بما ينعكس علـــى مخرجات 

بداخل الأندية إداريا وماليا وفنيا.
كما بحث المجلس موضوع حقيبة الإســـعافات 
الأوليـــة وأهميتها فـــي تعزيز جوانب الســـامة 
الرياضية  والأنشـــطة  المنشـــآت  في  والجاهزية 
لتجنب حالات الموت المفاجئ للرياضيين ومرتادي 

الأنديـــة والاتحادات ومختلـــف المرافق الرياضية 
التابعة لها.

واعتمـــد المجلس طرح صالة مركز الشـــباب 
بالجفير ضمن مبادرة الرعاية الاسمية التي أطلقتها 
الهيئـــة العامة للرياضة على غـــرار مدينة خليفة 
الرياضية ومدينة عيسى الرياضية وذلك استمرارا 
للجهـــود المبذولة للاســـتثمار الأمثل للمنشـــآت 

الرياضية التابعة للهيئة العامة للرياضة.
استحداث  برنامج  كذلك  الاجتماع  واســـتعرض 
والعمل  الرياضية  للمؤسسات  موحدة  إدارية  هياكل 
مع الجهـــات ذات العلاقة لتمكين الشـــباب وإيجاد 
البرامـــج الداعمة مـــع مختلف الجهات الرســـمية 
بما يســـهم في توفير المزيد من الفـــرص للكفاءات 
البحرينية والاســـتفادة من قدراتهـــا وخبراتها في 
مختلف مجـــالات العمل الرياضي، فيما اختتم جدول 
الأعمال بمناقشـــة ملف الحوكمة وسبل تعزيز أفضل 
الممارسات الإدارية والتنظيمية في القطاع الرياضي.

اعتماد جائزة خالد بن حمد للتميز المؤسسي للأندية

} جانب من الاجتماع. } سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة.

خالد بن حمد يترأس الاجتماع التاسع لمجلس إدارة الهيئة العامة للرياضة

ينتظم اليوم الثلاثاء فريق الخالدية 
في معســـكر داخلي بفنـــدق ويندهام، 
استعداداً لمواجهة ناساف الأوزبكي غداً 
الأربعاء عند الســـاعة 7:00 مساءً على 
استاد البحرين الوطني، ضمن منافسات 
المجموعة الأولى مـــن دور المجموعات 
القدم  لكرة  الثاني  آســـيا  أبطال  لدوري 

للموسم الرياضي 2026-2027.
ضمن  الداخلي  المعســـكر  ويأتـــي 
للمواجهة  للفريق  التحضيري  البرنامج 
الفني  الجهاز  يســـعى  حيث  الآسيوية، 

إلى تجهيز اللاعبين بالشـــكل الأمثل قبل 
اللقاء.

الرســـمي  تدريبه  الخالدية  ويجري 
مساء اليوم على استاد البحرين الوطني 
عند الســـاعة 5:30 مساءً، فيما يخوض 
ناســـاف تدريبه الرســـمي على الملعب 

نفسه عند الساعة 7:00 مساءً.
الخاص  الصحفي  المؤتمـــر  ويعقد 
بفريق ناساف عند الساعة 6:30 مساءً، 
يليه المؤتمـــر الصحفي لفريق الخالدية 

عند الساعة 6:45 مساءً.
وكانت بعثة ناســـاف قد وصلت إلى 
البحرين مساء أمس الاثنين، وأقامت في 

فندق كراون بلازا.

} فريق الخالدية.

الخـالدية ينتـظـم فـي مــعسكر 
داخلي استعدادا لمواجهة ناساف

كتب: أحمد جواد

الفريق  الثلاثـــاء  اليوم  يخوض 
المحرق  بنـــادي  القدم  لكـــرة  الأول 
مواجهتـــه الأولى أمام نظيره أركاداغ 
التركماني عند الســـاعة 4:45 مساءً 
تركمانستان،  في  أركاداغ  استاد  على 
لمنافسات  الافتتاحية  المباراة  ضمن 
المجموعات  بدور  الثانية  المجموعة 
في بطولة دوري أبطال آســـيا الثاني 

للموسم الرياضي 2026-2027.
ويتطلع المحرق إلى تحقيق نتيجة 
القاري،  مشواره  مستهل  في  إيجابية 
وتعزيز حظوظه في المنافســـة على 
بطاقتـــي التأهـــل عـــن المجموعة، 
وخصوصًا أن الفريق يدخل البطولة 
بلقبي  تتويجه  بعد  كبيرة  بطموحات 
الممتاز وكأس  دوري ناصر بن حمد 

جلالة الملك في الموسم الماضي.
ويقود المحـــرق المدرب الوطني 
محمـــد عدنـــان أيوب، الـــذي تولى 
رحيل  عقب  مؤقتـــة  بصورة  المهمة 

عمل  السعدون، حيث  عيسى  المدرب 
تجهيز  على  الماضيـــة  الفترة  خلال 
الفريق مـــن النواحي الفنية والبدنية 
الأسلوب  وضع  جانب  إلى  والذهنية، 

المناسب للتعامل مع ظروف المباراة 
وأجوائها.

وتضـــم المجموعـــة الثانية إلى 
جانب المحـــرق وأركاداغ التركماني 

وغول  الإماراتي  الجزيـــرة  فريقـــي 
غوهَر الإيراني، حيث يسعى المحرق 
إلى تحقيق بدايـــة قوية تمنحه دفعة 
معنوية في مشواره بالبطولة القارية.

على  حافلاً  المحرق سجلاً  ويملك 
الصعيد القـــاري، بعدما توج باللقب 
الآســـيوي عامي 2008 و2021، كما 
يحمل الرقم القياســـي في عدد مرات 
التتويـــج بلقب الـــدوري البحريني 
برصيد 36 لقبًا. وفي المقابل، تأسس 
 ،2023 عام  التركماني  أركاداغ  نادي 
وتمكن من تحقيق لقب دوري التحدي 

الآسيوي في موسم 2025.
ومن المتوقع أن تشـــهد المباراة 
صراعًا قويًا في منطقة وسط الملعب، 
مع ميل الفريقين إلى التحفظ في بداية 
اللقاء، خشية اســـتقبال هدف مبكر، 
الأمر الذي قد يجعـــل الحذر حاضرًا 
في حسابات الطرفين قبل التقدم نحو 

الجانب الهجومي.

المحـرق يستهل مشواره الآسيوي بمـواجهة أركـاداغ

} فريق المحرق.

اليد  لكرة  البحريني  الاتحاد  كشف 
عن قائمة المنتخب الوطني الأول، الذي 
يستعد لخوض منافسات دورة الألعاب 

إقامتها في  المقرر  العشرين،  الآسيوية 
مدينتي آيتشي وناغويا باليابان خلال 
الفترة من 19 ســـبتمبر الجاري حتى 4 

أكتوبر المقبل.
ويخـــوض منتخبنـــا منافســـات 
الآســـياد تحت قيادة المدرب السويدي 
روبرت هيدين، حيث أوقعته القرعة في 
منتخبات  إلى جانب  الثانية  المجموعة 
وإيران  الجنوبيـــة  وكوريا  الكويـــت 
وكازاخســـتان، في مجموعة يتوقع أن 
تشهد منافسة قوية على بطاقات التأهل 

إلى الدور التالي.
وضمت قائمـــة المنتخب 16 لاعباً، 
هم: حسين الصياد، محمد عبدالحسين، 
حبيب  محمـــد  حســـن،  حبيب  محمد 
الأستاذ،  هشـــام  مدن،  الناصر، حسن 
حســـن ميـــرزا، أحمد جلال، جاســـم 
خميـــس، أحمد كاظم، علـــي محمود، 
محمد حميد، ســـيد علي شبر، عبدالله 
عبدالكريم، سلمان الشويخ وأحمد عيد.
في  مشـــواره  منتخبنا  ويســـتهل 
الأحد 20 ســـبتمبر  يـــوم  البطولـــة 
الجـــاري، حيث يتطلع إلى المنافســـة 
بقوة وتحقيق نتائـــج إيجابية تعكس 
البحرينية، وخصوصاً  اليد  كرة  تطور 
المنتخب  التـــي حققها  بعد الإنجازات 

خلال الفترة الماضية.
خاضوا  قد  »المحاربون«  وكان 
معسكراً خارجياً في جمهورية مصر 
العربية، تخللته عدة مباريات ودية، 
وذلك ضمن البرنامج الإعدادي الذي 
وضعه الجهـــاز الفني، بهدف رفع 
والبدنية  الفنية  الجاهزية  مستوى 
قبل خوض منافسات دورة الألعاب 

الآسيوية.

} منتخب رجال اليد.

الكشف عن قائمة منتخب رجال اليد للآسياد

فورمولا 1 تؤجل حسم قــرارها لاختتام 
مــوسم 2026 فـي الشــرق الأوســط

كتب: أحمد توفيق

لنـــدن - )د ب أ(: تميل رابطـــة فورمولا 1 إلى 
تأجيل حســـم قرارها النهائي بشأن إمكانية اختتام 

منافسات العام الجاري في الشرق الأوسط.
ومن المقرر أن تقام آخر جولتين من الموســـم 
الجاري في قطر يوم 29 نوفمبر، ثم أبوظبي بعد ذلك 
بأســـبوع. وحددت فورمولا 1 حلبة »إيمولا« كخيار 
بديل لاستضافة ختام منافســـات الموسم الجاري 
حال تعذر إقامة السباقين في الشرق الأوسط بسبب 

التوتر القائم بين الولايات المتحدة وإيران.
وكان من المتوقع أن يتم اتخاذ قرار في منتصف 

سبتمبر الجاري بشأن مصير السباقين.
وأضافـــت وكالة الأنبـــاء البريطانية )بي إيه 
ميديا( أنه لم يتحدد بعد موعد نهائي حاسم لاتخاذ 
قرار بشـــأن مصير السباقين، وذلك تزامنا مع طرح 

تذاكرهما للبيع.
ومـــن المنتظر أيضـــا أن يتم إعـــان جدول 
الموســـم الجديد يوم الأربعاء المقبل، علما بأن أول 
جولتين في 2027 من المقرر إقامتهما في البحرين 

والسعودية خلال مارس.
وتم إلغاء ســـباقي العام الجاري بسبب الحرب 
الدائرة في المنطقة، وتقرر بشـــكل استثنائي إقامة 
ســـباق جائزة البحرين الكبرى في ماليزيا، الشهر 

المقبل.
وتتبقى تســـع جولات على انتهاء منافســـات 

} سباق فورمولا 1 في حلبة بني ياس.الموسم الجاري ضمنها سباقا قطر والإمارات.

منتخبنا يواجه إيران فـي ربع نهائي »الآسياد«

تحددت مواجهـــة منتخبنا الوطنـــي الأول لكرة 
السلة أمام نظيره الإيراني في الدور ربع النهائي من 
منافســـات دورة الألعاب الآسيوية العشرين »آيتشي 
وناغويا« المقامة في اليابان، حيث يلتقي المنتخبان 
صباح يوم غد الأربعاء عند الســـاعة 7:00 بتوقيت 
المملكة، فـــي لقاء يتحدد من خلاله المتأهل إلى الدور 

نصف النهائي.
وحجز منتخبنا مقعده فـــي دور الثمانية بعدما 
حسم وصافة المجموعة الثالثة برصيد 5 نقاط، عقب 
تفوقه بجدارة واستحقاق على المنتخب الكازاخستاني 
بنتيجة )78-101( في الجولـــة الثالثة والأخيرة من 
منافسات الدور التمهيدي، ليحقق انتصاره الثاني في 

البطولة ويواصل مشواره بين الثمانية الكبار.
بانتصار  اســـتهل مشـــاركته  قد  منتخبنا  وكان 
مهم على المنتخـــب الفلبيني بنتيجة )85-89(، قبل 
أن يتلقى خســـارته الوحيدة أمام المنتخب الصيني 
بنتيجـــة )59-105( فـــي الجولة الثانيـــة، ومن ثم 
اســـتعاد توازنه بالفوز على كازاخستان، لينهي دور 
المجموعات بانتصارين مقابل خسارة واحدة ويجمع 

5 نقاط في المركز الثاني.

في المقابل بلـــغ المنتخب الإيرانـــي الدور ربع 
النهائي بعد تصدره المجموعة الثانية برصيد 5 نقاط، 
إذ خسر مواجهته الافتتاحية أمام قطر، قبل أن يحقق 
انتصاريـــن متتاليين على الصيـــن تايبيه والأردن، 
ليضرب موعدًا مـــع منتخبنا في مواجهة مرتقبة على 

بطاقة العبور إلى الدور نصف النهائي.

كتب: حسين فتح الله

} من لقاء منتخبنا وكازاخستان.
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كتبت: لمياء إبراهيم

بالنســـبة إلى عديد من المرضـــى، يُؤثر فقدان 
الأسنان - أو العيش سنوات مع أسنان متضررة، 
أو مشـــاكل أسنان مزمنة، أو طقم أسنان غير ثابتة 
تأثيـــرًا بالغًا على جودة حياتهم.  لذا يُمكن لزراعة 
الأســـنان الحديثة أن تُغير هذا الواقع جذريًّا. ففي 
حالات مُحددة، يُمكن دعم ترميم الأســـنان الثابت 
بالكامل بواسطة الزرعات واستعادة وظيفته خلال 

فترة وجيزة جدًا.
ولكن وفقًا للدكتور جيرالد هيجيس، استشاري 
جراحة الفم والوجه والفكين في مستشفى السلام 
التخصصي في البحريـــن، فإن نجاح علاج زراعة 
الأسنان الفوري يتطلب أكثر بكثير من مجرد وضع 

الزرعات.
بخبرة تزيـــد على 20 عامًا فـــي مجال زراعة 
الأســـنان، وبعد أن أجرى أكثر من 14000 عملية 
زراعة أسنان خلال مسيرته المهنية، طور الدكتور 
جيرالد فلسفة علاجية تجمع بين الخبرة الجراحية 

الواسعة والتحضير البيولوجي الدقيق للمريض.
ويُوضح قائـــاً: «التحميل الفـــوري لا يعني 
إجراء الجراحة بشكل أسرع». يتعلق الأمر بتهيئة 
التي  والتركيبية  والجراحية  البيولوجية  الظروف 
تُمكّننا من عـــاج المريض بأمان ونتائج مضمونة 

خلال فترة وجيزة جدًا.
أســـنان في يوم واحد - بناءً على خبرة تزيد 

على 20 عامًا
تُمكّن تقنيات «الســـرعة والثبـــات» المرضى 
المناسبين الذين يعانون من تلف شديد في الأسنان 

أو فقدان كامل لها من الحصول على زراعة أســـنان 
وتركيب ترميـــم مؤقت ثابت في غضون يوم واحد 

تقريبًا.
لكن بالنســـبة إلى الدكتور جيرالد، فإن العامل 
الثبـــات والنتائج  بل  الســـرعة،  الحاســـم ليس 

المضمونة.
وتتطلب كل حالـــة تقييمًا دقيقًا لجودة وكمية 
العظام، وموضع الزرعـــة، وثباتها الأولي، وقوى 
العـــض، والتخطيط للتركيبـــات، وعوامل الخطر 
الفردية للمريض. إن خلفيته كطبيب بشري وطبيب 
أسنان متخصص في جراحة الفم والوجه والفكين 
تُمكّنه من التعامـــل مع عمليات إعادة تأهيل زراعة 

الأسنان المعقدة من منظور جراحي وطبي شامل.
العمـــل بتقنيات  أكثر مـــن عقدين مـــن  بعد 
التحميل الفوري، يعد اختيار المريض والتحضير 

البيولوجي بنفس أهمية التقنية الجراحية نفسها.
نظرة تتجاوز عظم الفك

من أبرز ســـمات نهج الدكتور جيرالد أن علاج 
زراعة الأسنان لا يقتصر على الفم فقط.

فالتئـــام العظام، وتجديد الأنســـجة الرخوة، 
والاندمـــاج البيولوجي للزراعة يعتمد على الحالة 
الصحية العامة للمريض. وبناءً على كل حالة على 
حدة، قد تســـتدعي عوامل مثل مستوى فيتامين د، 
وتوافـــر البروتين والأحمـــاض الأمينية، وتكوين 
التغذوية،  العظام، والحالة  الكولاجين، واستقلاب 

المخبريـــة ذات الصلة،  المؤشـــرات  وغيرها من 
اهتمامًا خاصًا قبل العلاج وأثنائه.

لا يهدف هـــذا النهج إلى وصف نفس المكملات 
الغذائية أو إجراء نفس الفحوصات المخبرية لكل 
مريض، بل إلى تحديـــد أي نقص محتمل أو عوامل 
خطر طبية بشكل فردي ومعالجتها عند الاقتضاء 

سريريًا.
يكتســـب هذا الأمر أهمية خاصة عند التخطيط 
لإعادة تأهيل الفك الكامل المعقدة والتحميل الفوري، 
حيث تُعدّ الظروف المثلى للشفاء ضرورية للغاية.

ما يميز مستشفى السلام التخصصي
يُعدّ هذا النهج الشامل أحد الأسباب التي تجعل 
الدكتور جيرالد يعتبر مستشفى السلام التخصصي 

بيئة مثالية لعلاج زراعة الأسنان المتقدم.
فبدلًًا من التعامل مع زراعة الأســـنان كإجراء 
سني منفصل، يُمكنه التعاون مع زملاء متخصصين 
المخبري عندما  الباطني والتشـــخيص  الطب  في 
تتطلب الحالة الصحية للمريض مزيدًا من التقييم. 
يُمكّن هـــذا الهيكل متعـــدد التخصصات من دمج 
في  للمريض  العامـــة  للصحة  المهمـــة  الجوانب 
التخطيط الجراحي قبل العلاج، ومواصلة مراقبته 

خلال فترة التعافي.
يقول الدكتور جيرالد: »يجب أن يندمج الزرع 
مع جسم الإنســـان الحي. لذا، علينا أن نفهم أكثر 
من مجرد صورة الأشعة المقطعية للفك. إذا أردنا 

توفير أفضـــل الظروف الممكنة للشـــفاء، خاصةً 
عندما نعتزم تحميل الزرعات فورًا، فعلينا أن ننظر 

إلى المريض ككل«.
لا توجد قيمة مخبرية واحدة، أو فيتامين واحد، 
أو تقنية جراحية واحدة تضمن نجاح علاج الزرع. 
تكمن قوة هـــذا المفهوم في الجمـــع بين مختلف 

العوامل التي قد تؤثر في النتيجة.
بالنسبة إلى الدكتور جيرالد، يعني هذا الجمع 
بين أكثر مـــن 20 عامًا من الخبرة في مجال زراعة 
الأسنان السريعة والثابتة، وأكثر من 14000 زرعة 
المتقدم،  الأبعاد  تم تركيبها، والتشـــخيص ثلاثي 
والتخطيط الرقمي للعـــاج، والتقنيات الجراحية 
المتطورة، والتقييم الطبي والمخبري عند الحاجة.
أفضل  تهيئة  بســـيط،  ولكنه  الهدف طمـــوح 
الظروف الممكنـــة لاندماج آمن للـــزرع، وتعافي 

سريع، وترميم فوري يمكن التنبؤ بنتائجه.
يمكن للمرضى الذين يعانون من مشـــاكل في 
الأسنان، أو فقدان واسع النطاق للأسنان، أو أطقم 
أســـنان غير ثابتة، وكذلك المرضى الذين قيل لهم 
سابقاً إن حالة زراعة الأسنان لديهم معقدة للغاية، 
حجز موعد استشـــارة فردية مع الدكتور جيرالد 
هيجيس، استشاري جراحة الفم والوجه والفكين، 

في مستشفى السلام التخصصي في البحرين.

جعفر عباس jafasid09@hotmail.com

الكمال ليس في الجمال

تفيد تقارير ومســـوحات ذات موثوقية عالية أن معدلات 
الطلاق في كل الدول العربية فوق الثلاثين في المائة )نصف 
الزيجات في الولايـــات المتحدة تنتهي بالطلاق، و%38 من 
المواليد فيها نتاج علاقات خارج مؤسسة الزوجية(. ما علينا: 
في تقديري فـــإن ارتفاع معدلات الطلاق، يعزى إلى حد كبير 
إلى أن الكثير من الرجال يجعلون »الجمال« - جمال الشـــكل 
وتقاطيع الوجه - العنصر الحاسم في اختيار الزوجة،  يعني 
يتدهور جمال المرأة، بســـبب عامل الزمن او أي سبب آخر، 
فتتدهور فرص تجديد عقد زواجها!! ولو كانت الفتاة تجمع 
بين الجمال والمال فإن فرص فوزها بعريس تصبح عالية! 
كرجل ومنذ أن تبلغ الثامنة عشرة، قد تأتيك أختك أو خالتك 
وتقول لك إن زارادا )وهو اســـم فبركته الآن ولن يدهشـــني 
أن هناك من ســـيختاره اسما لبنته المقبلة لأن أسماء البنات 
صارت مجرد تجميع حروف لتوليـــد كلمات بلا معنى، لأن 
المطلوب فقط هو أن يكون الاسم غريبا وله جرس وموسيقى( 
المهم يأتي من يقول لك إن زارادا تلك جميلة وأهلها »كويسين 
ومبســـوطين«، )يعني مكشرين بس عندهم فلوس(، وتسأل 
الخالة أو الأخت عن مدى معرفتهـــا بزارادا تلك، فتقول إنها 
رأتها في حفل زواج بنـــت عمها زردية، ويتم الحصول على 
صورة فوتوغرافية لزارادا ويجن جنونك: يا سلام، هذه بنت 
تهبل.. اخطبوها لي الحين »فورَم«، ويخطبونها لك »فوراً«، 
وتشـــب النيران في جســـمك إلى أن تكتمل مراسيم الزواج، 
وتعيشان كزوجين، ثم تكتشف بعد أن تنتهي فترة الاستهبال 
المسماة شهر العسل أن عروستك فعلا »تهبل وتجنن« بمعنى 
أنها بلهاء وتسبب الجنون لمن يعيش معها، وبالمقابل كثيرا 
ما ترفض فتاة شـــابا ما لأنه ليس حليوة!! والسبب في كل 
ذلك أن وســـائل الإعلام جعلت الكثيريـــن منا يقتنعون بأن 
الجمال هو كل شـــيء، وبأن الجميـــات موجودات بالكوم، 
فصار الواحد منا يحلم بعروس كتلك التي رآها في إعلانات 
المكانس الكهربائية، أو فـــوط أولويز الصحية، وقد تصبح 
مذيعة تلفزيونية معينة هي »المثل الأعلى« للشبان كزوجة 
وللشابات كنموذج يحتذى به في الأناقة والرشاقة.. وعالم 
الغناء والموسيقى يشـــد الملايين ولكن انتهى العصر الذي 
كانت فيه الموهبـــة هي مفتاح النجاح في دنيا الطرب، ومن 
ثم تجد أن معظـــم المطربات المعاصرات في منتهى الجمال، 
ورغم أن بعضهن يتمتعن بأصوات منكرة إلا أن هناك جيوشا 
من البلهاء الذين يستمعون للغناء بعيونهم يعتبرونهن في 
مصاف فيروز! وحتى المغنون الذين ينتمون إلى الذكور من 
الناحية البيولوجية التشـــريحية صـــاروا ينضحون أنوثة 

وخنوثة! 
وإذا كنت عزيزي القارئ قد تعرضت للتمييز لأنك لست 
حليـــوة، ولأن عينيك على جانبي رأســـك ويفصل أو يربط 
بينهما جســـر طوله 20 سنتيمترا، فعليك بنادي الـ»بروتي« 
في بلدة بيوبيكو في شـــرق إيطاليا، الذي يضم في عضويته 
45 ألف شخص من مختلف أنحاء العالم، ويتباهى أعضاؤه 
بقبح أشـــكالهم، وفي نفس الليلة التي تجرى فيها منافسات 
ملكة جمال إيطاليا، يقيم النادي مسابقة صاحبة أقبح أنف أو 
سيقان أو عيون، والمسألة ليست مجرد دعابة بل المقصود 
منهـــا تعليم الناس عدم الخجل من حالاتهم أو التشـــوهات 
التي يعانون منها، ولكن مدير ومؤســـس النادي تليسفورو 
إياكوبيلي يقـــول: إن عضوية النـــادي تتناقص كلما زادت 
نســـبة العري في التلفزيون!! والمؤســـف أن حكاية العري 
تلك حادثة عندنا أيضا، بل إن بعض مقدمات نشرات الأخبار 
يحرمننا من متابعة تلك النشرات، لأنهن يتعمدن التلاعب بنا 
بارتداء ملابس مزودة بنوافذ وأنظمة تهوية »تزغلل« العين، 
وقد تجد شـــابا يتابع نشرة أنباء وهو يهتف لها بحماس: يا 
سلام، في الوقت الذي تكون فيه المذيعة تتحدث عن مصرع 

ثلاثة آلاف في سيول نيبال.

18

كيمز هيلـــــث تعلن تعيين »بول ويلفورد« رئيســـــا 
تنفيذيـــــا إقليميا جديدا للعمليـــــات في البحرين

 )KIMSHEALTH( هيلث  كيمز  مجموعة  أعلنت 
تعيين بول ويلفورد رئيساً تنفيذياً جديداً للعمليات، 
حيث يتولى المســـؤولية عن إجمالي عمليات كيمز 
هيلث فـــي البحريـــن، بالإضافة إلى المســـؤولية 

المباشرة عن مستشفى رويال  البحرين. 
ويأتي هذا التعيين في إطار الجهود المســـتمرة 
للمجموعة لقيادة مرحلة جديدة من التميز والتطوير 
للمواطنين  الصحيـــة  الرعاية  في جودة خدمـــات 

والمقيمين في المملكة.
يمتلك ويلفورد خبرة تمتد لـ 30 عاماً في إدارة 

الرعاية الصحية، إلى جانب خبرة تنفيذية واســـعة 
المتوقع  وســـجل قيادي حافل بالإنجازات. ومـــن 
أن تلعـــب خبرته دوراً محورياً فـــي تعزيز الكفاءة 
التشغيلية ورفع معايير الرعاية السريرية في جميع 
أنحاء المملكة بما يتوافق مع أعلى المعايير الدولية.

وقد رحبت إدارة كيمز هيلث بالرئيس التنفيذي 
الجديـــد للعمليـــات، معربة عن ثقتهـــا الكاملة في 
قيادته للتحرك نحو تحقيق الأهداف الاســـتراتيجية 
للمجموعـــة والمتمثلة في النمـــو والتطوير وتلبية 

تطلعات المرضى والزوار.

ما وراء زراعة الأسنان.. الدكتور جيرالد هيجيس يجمع بين العلاج الثابت السريع والطب الشامل

الأفنيـــــوز – البحريـــــن 
يســـــتضيف فـعـالـيــــــة
 PAW Patrol®: The«
» Big Show Rescue

يستعد الأفنيوز – البحرين، أكبر مركز 
تجاري ترفيهـــي على الواجهة البحرية في 
 PAW« فعالية  البحرين، لاستضافة  مملكة 
 ،»Patrol®: The Big Show Rescue
وذلك من 17 إلى 26 سبتمبر 2026 في القبة 
الرئيســـية قرب بوابة 1، في تجربة عائلية 

مليئة بالمرح والمغامرة.
وتتيـــح الفعالية للأطفـــال والعائلات 
فرصة للقـــاء شـــخصياتهم المحبوبة من
PAW Patrol®  والاســـتمتاع بعـــروض 
حية مميزة، إلى جانب لقاءات الشخصيات 
ومجموعة من الأنشطة والتجارب التفاعلية 
المســـتوحاة من عالم PAW Patrol®، بما 
يســـهم في توفير أجـــواء ترفيهية مميزة 

وصنع ذكريات لا تُنسى.
وخـــال فترة الفعاليـــة، يمكن للزوار 
الاســـتمتاع بثلاثة عروض حية يومياً في 
تمام الســـاعة 4:00 مساءً، و6:00 مساءً، 
لقاء  إلى فرصة  بالإضافة  و8:00 مســـاءً، 
الصور  والتقـــاط  المفضلة  شـــخصياتهم 

وقضاء أوقات ممتعة مع العائلة.
الحماس على  مـــن  المزيد  ولإضافـــة 
Adven�  التجربة، تضــ�م الفعالية منطقة 
ture Bay للأنشـــطة، التي تقدم مجموعة 
من التجارب التفاعلية المستوحاة من عالم 
PAW Patrol®، وتســـتقبل الأطفال يومياً 
من2:00  ظهراً وحتى 10:00 مساءً. ويمكن 
للأطفال دخول منطقة الأنشطة عند التسوق 
بقيمة 30  ديناراً بحرينيـــاً في الأفنيوز- 
البحرين، مع الســـماح بدخول طفلين كحد 

أقصى لكل عملية شراء.
التنفيذي  المدير  وصرح فراس بركات، 
لأفنيوز – البحرين قائلا: »يسعدنا استضافة 
 PAW Patrol®: The Big Show« فعالية
Rescue« فـــي الأفنيوز – البحرين، والتي 
تعكـــس التزامنا بتقديم تجـــارب ترفيهية 
مميزة تجمـــع العائلات والأطفال في أجواء 
إلى  ونتطلع  والمغامـــرة.  بالمـــرح  مليئة 
الترحيـــب بالعائـــات ومشـــاركتهم هذه 
التجربـــة المميزة، وخلـــق لحظات جميلة 

وذكريات لا تُنسى«..

ديبال البحرين تتعاون مـــــع Not A Cult لتنظيم فعالية جري داخلية
 Not A تعاونت ديبـــال البحرين مع 
Cult لتنظيـــم فعالية جـــري داخلية في 
صالة عرض ديبال، احتفالاً باليوم العالمي 

للسيارات الكهربائية.
الحضور  شـــارك  الفعالية،  وخـــال 
في تجربة جري على أجهزة تم تشـــغيلها 
سيارات  من  المســـتمدة  بالطاقة  مباشرة 
البدنية  اللياقة  بيـــن  ديبال، لتجمع بذلك 
والتنقل الكهربائي، وتســـتعرض إمكانات 
بأســـلوب  الكهربائية  المركبات  تقنيـــات 

تفاعلي ومبتكر.
ومن خلال هذه المبادرة، واصلت ديبال 
الكهربائي  التنقل  مفهـــوم  تقديم  البحرين 
بصورة أكثر قرباً من المجتمع، وتســـليط 
الضـــوء على إمكانات تقنيـــات المركبات 
الكهربائية من خلال تجارب مبتكرة تعزز 
المجتمع،  فئـــات  مختلف  مـــع  التواصل 
وتعكس التزامها بتطوير التنقل الكهربائي 
وتعزيز حضوره فـــي الحياة اليومية من 

خلال قوة الابتكار الكهربائي.

} بول ويلفورد.
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وجهت منظمـــة الصحة العالمية - إقليم 
شرق المتوســـط 4 نصائح للطلاب للحفاظ 

على صحتهم وتركيزهم.
وأكدت ضـــرورة تناول الطعـــام بذكاء 
واختيـــار مجموعـــة متنوعة مـــن الأطعمة 
الصحيـــة، منها الحبوب الكاملـــة والفواكه 
بالبروتين  الغنية  والخضراوات والأطعمـــة 
والدهون غير المشـــبعة الصحية لدعم النمو 

والتعلم بشكل صحي.
ودعت إلى تناول كمية كافية من السوائل 
للحفـــاظ على ترطيب الجســـم من 8 إلى 10 
أكواب من المـــاء على مدار اليـــوم من أجل 
المحافظة على الانتباه والنشاط، وكذلك من 
أجل تنظيم درجة حرارة الجسم، والمحافظة 
على صحة المفاصل، والتخلص من الفضلات 
في الجسم، مؤكدة ضرورة اختيار الماء بدلًًا 

من المشروبات السكرية.
كما دعت إلى الاهتمام بالحركة وممارسة 
النشـــاط البدني مدة 30 دقيقة على الأقل من 
أجـــل الحفاظ على النشـــاط البدني كل يوم 

لدعم الصحة والعافية.
أخذ قسط  على  الحرص  وأكدت ضرورة 
كاف من النوم الجيد مدة 8 إلى 10 ساعات كل 
ليلة لتعزيز الصحـــة والعافية والقدرة على 
الحفاظ على  التعلُّم، مشـــددة على ضرورة 
روتين منتظم للنـــوم، والحرص على النوم 
في مـــكان هادئ ومظلم ومريـــح، مع تقليل 

استخدام الشاشات قبل النوم.

لقصاب  سنوات   10 السجن 
خنزير  لحم  النجف  في  باع 
للاستهلاك  صـالــــح  غـيـر 

الاثنين حكما  أمس  أصدرت محكمة عراقية 
بالسجن عشر ســـنوات على قصّاب لبيعه لحم 
خنزير غير صالح للاستهلاك البشري على أنه 
لحم ماشـــية في مدينة النجـــف، وفق ما أعلن 
مجلـــس القضاء الأعلى. وقال المجلس في بيان 
إن »محكمة جنايات النجف حكمت على شخص 
بالسجن عشر ســـنوات لبيعه لحما غير صالح 
للاســـتهلاك البشـــري«. وأضاف أن السلطات 
ضبطت فـــي حوزة المـــدان 75 كيلوجراما من 
لحوم الخنازير غير الصالحة للاســـتهلاك، كان 
يبيعها على أنها لحوم ماشـــية. واستند الحكم 
إلى قانون صدر عـــام 1998 يجرّم بيع »لحوم 
الكلاب أو الحمير أو غيرها من اللحوم )...( غير 

الصالحة للاستهلاك البشري«. 
بيع  العراقـــي صراحة  القانون  ولا يحظر 
لحم الخنزير، المحرّم في الإسلام، في بلد غالبية 
سكانه من المسلمين ويضم أيضا أقلية مسيحية 
ومن طوائف أخرى. وتُعـــد النجف إحدى أبرز 
المدن المقدسة لدى الشيعة، إذ تضم مرقد الإمام 
علي بن أبي طالب، أول الأئمة الاثني عشـــر لدى 
الطائفة الشـــيعية، ويزورها ملايين الأشخاص 

سنويا. 
وأثار توقيف القصّاب في وقت ســـابق من 
الشهر الحالي جدلا بشأن الرقابة على الأغذية، 
إلى جانب موجة من التعليقات الســـاخرة على 
مواقع التواصل الاجتماعي. وتداول مستخدمون 
مقاطع لخنازيـــر برية مرفقـــة بالضحكات أو 

بعبارة »هنا النجف«. 
وقال أحمـــد المنصوري، وهو من ســـكان 
المدينة وكان من زبائن القصاب، لوكالة فرانس 
برس مازحا: »أعتقد أنني تناولت لحم الخنزير 
أكثر من لحوم الأبقار والأغنام خلال الســـنوات 
الماضية«. وأقر بأنه اشـــترى منه للمرة الأولى 
كيلوجراما من اللحم المفـــروم ووجده »ممتاز 
الجودة« وأقل سعرا من الســـوق، ليبدأ بعدها 

التردد على متجره باستمرار. 
وأضاف: »فوجئنا عندما ألُقي القبض عليه 
بتهمة بيع لحم الخنزير«. وبحســـب ســـكان، 
دفعت القضية كثيرين إلى تجنب شـــراء اللحوم 
المفرومـــة والكباب من محال القصابة في الحي 

حيث يقع متجر المدان. 

المسيرة  الطائرات  تحظر  الصين 
أمنية  لأســـــباب  بكين  العاصمة  في 
تعتزم العاصمـــة الصينية بكين حظر حيـــازة الطائرات 
المسيّرة داخل حدود المدينة اعتبارا من نوفمبر، في إطار تشديد 
القيود التنظيمية المفروضة على هذه الأجهزة، بعدما كانت قد 
حظرت بيعها بالفعل. وتنص القواعد الجديدة، التي أعُلنت يوم 
الأحـــد ومن المقرر أن تدخل حيز التنفيـــذ في 15 نوفمبر، على 
حظر حيازة أو تخزين الطائرات من دون طيار داخل العاصمة 
الصينية، كما تحظر تشـــغيلها في المجال الجوي للمدينة. كما 
ســـيُحظر نقل الطائرات المســـيّرة أو مكوّناتها إلى داخل بكين. 
وستقدم الســـلطات إعانات مالية لمُلاك هذه الأجهزة للتخلص 
منها، كما ستعرض شراء الطائرات المسيّرة من أصحابها الذين 
ســـبق أن ســـجلوا أجهزتهم لدى الجهات المختصة. وكبديل، 
ستوفر الســـلطات خدمة شـــحن مجانية لأصحاب الطائرات 

المسيّرة لإرسالها إلى خارج المدينة. 
وأثُيرت مخاوف بشأن سلامة المجال الجوي في العاصمة، 
التي يقطنها نحو 22 مليون نســـمة، في يونيو عندما اصطدمت 
طائرة صغيرة بأعلى ناطحة ســـحاب في المدينة، ما أسفر عن 
مقتل الطيار وإصابة 13 شخصا آخرين. وأشارت اللوائح، التي 
وضعتها حكومة بلدية بكين، إلى أن الهدف منها هو »حماية أمن 

العاصمة«. 

عاجزة  ألمانيا  في  الأســـــر  ملايين 

والغاز  الكهرباء  فواتير  سداد  عن 
تتجاوز أسعار الكهرباء والغاز المرتفعة القدرات المالية لملايين 
الأســـر في ألمانيا، حيث أظهرت بيانات رسمية أن نحو 3.8 ملايين 
شخص في ألمانيا كانوا يعيشون في عام 2025 في أسر متأخرة عن 
سداد فواتير شركات إمدادات الطاقة. وذكر مكتب الإحصاء الاتحادي 
في فيســـبادن أمس الاثنين أن هؤلاء يمثلون %4.6 من السكان. غير 
أن هذه النســـبة كانت أقل مجددا من عـــام 2024، عندما بلغت 5%. 
وبحسب البيانات، كان المســـتأجرون أكثر عرضة لعدم القدرة على 
سداد فواتير شركات إمداد الطاقة مقارنة بالأشخاص الذين يمتلكون 
مساكنهم. وفي العام الجاري شـــهدت أسعار الطاقة المنزلية بعض 
التراجع مؤخرا؛ ففي أغســـطس 2026 تراجعت أســـعار الاستهلاك 
بنســـبة %0.7 مقارنة بالشهر نفســـه من العام السابق. وانخفضت 
أســـعار الكهرباء بنسبة %5.5، والغاز الطبيعي، بما في ذلك تكاليف 
التشغيل، بنسبة %2.9، والتدفئة المركزية بنسبة %1. وفي المقابل، 
كان زيت التدفئة أغلى بنحو %50 مقارنة بأغسطس 2025. ولا تزال 
أسعار الطاقة الأخرى عند مســـتويات مرتفعة نسبيا، بعدما ارتفعت 
بصورة حادة، ولا سيما في عام 2022، عقب بدء الحرب الروسية على 
أوكرانيا. ولا تمثـــل فواتير الكهرباء أو الغاز المرتفعة العبء الوحيد 
على الأسر؛ فقد ارتفعت مؤخرا أسعار التكاليف الإضافية للسكن، مثل 
إمدادات المياه وجمع القمامة وتنظيف المباني، بأكثر من المتوســـط. 
وكانت هذه التكاليف أعلى بنســـبة %3.1 في أغسطس 2026 مقارنة 

بالشهر نفسه من العام السابق. 

فوائد مذهلة للتحدث بصوت عال مع نفسك
قد يبدو التحدث إلى النفس بصوت عالٍ ســـلوكًا غريبًا للبعض، 
إلا أن الأبحاث النفسية الحديثة تؤكد أنه ممارسة ذهنية تحمل منافع 
متعددة للقدرات المعرفية والتوازن النفسي. ويُعرف هذا السلوك في 
علم النفس باســـم »الحديث الذاتي الخارجـــي« أو »الكلام الخاص«. 
وتشير النتائج العلمية إلى أن التحدث مع الذات يساعد بشكل مباشر 
في تحسين مهارات حل المشكلات والتفكير المنظم؛ ففي تجربة أجراها 
الباحث النفســـي غاري لوبيان من جامعة ويسكونسن-ماديســـون 
تبيّن أن المشـــاركين الذين كرروا أسماء الأشـــياء بصوت عالٍ أثناء 
البحث عنها في الصور تمكنوا من العثور عليها بســـرعة أكبر مقارنة 
بالذين التزموا الصمت، ما يثبت دور التحدث في تســـريع المعالجة 
البصرية والذهنية. كما يســـهم التحديث الذاتي في تنظيم العواطف 
وتعزيز ضبط النفس؛ إذ تظهر الدراسات أن مخاطبة الشخص لنفسه 
بصيغة الغائب تساعد بشكل فعال في تهدئة الانفعالات وزيادة الوعي 
بالمشاعر. وفي مجال الأداء الرياضي والتركيز كشفت دراسة نشرت 
فـــي دوريـــة Procedia Social and Behavioral Sciences أن 
لاعبي كرة الســـلة الذين كرروا عبارات تحفيزيـــة بصوت عالٍ أثناء 
اللعب حققوا أداءً أفضل وحافظوا على تركيزهم بعيداً عن المشتتات. 
وإلى جانب ذلك، يمثل الحديث الخارجي أداة قوية للتعلم واكتســـاب 

المهارات وتعميق التقييم الذاتي.

أوردت صحيفـــة »واشـــنطن 
بوســـت« يوم الأحد أن مســـؤولي 
»مركـــز كينيـــدي« الذين ســـعوا 
لإضافة اسم الرئيس دونالد ترامب 
إلى المؤسســـة الثقافيـــة العريقة 
يحذرون من أن المركز يواجه خطر 
خلال  الإغلاق  واحتمـــال  الإفلاس 
أيام. ومن المتوقع بحســـب وثائق 
حصلت عليها الصحيفة أن يصوت 
المخصص  المركز  إدارة  مجلـــس 
اجتماع  خلال  واشنطن  في  للفنون 
اليوم الثلاثـــاء على احتمال إغلاق 
بسبب صعوبات  الرئيســـي  مبناه 
ماليـــة ولدواع تتعلق بالســـامة 
تحتم إجراء أعمـــال ترميم. وحذر 
المســـؤولون فـــي الوثائق من أن 
المركـــز »قـــد لا يتمكـــن من دفع 
الرواتب أو تســـديد عقود الصيانة 
أســـابيع.  غضون  في  الاعتيادية« 
واعتبروا فـــي التقرير المؤلف من 
57 صفحة أن تكريـــم ترامب علنا 
الحصول  يتيـــح  قد  المركـــز  في 
التمويـــل الضروري وضمان  على 
اســـتمراريته. وجاء فـــي الوثائق 
أنـــه »يُطلب من الأمنـــاء الاختيار 
يمكن  بين عشـــرة نصـــوص  من 
الخارجية  الواجهـــة  على  وضعها 
للمبنى تحت اســـمه« للإقرار علنا 
بـــدور ترامب في أعمـــال الترميم. 
وبعد مدة قصيرة مـــن عودته إلى 
البيـــت الأبيض فـــي مطلع 2025 
عين ترامب مقرّبين منه في مجلس 

إدارة المركز ونصب نفســـه رئيسا 
مجلس  صوّت  ديســـمبر  وفي  له. 
تســـميته  إعادة  على  المركز  إدارة 
كينيدي«،  ترامـــب  »مركز  ليصبح 
وأضاف اســـم الرئيس الجمهوري 
إلى الواجهـــة بأحرف ذهبية كبيرة 
فوق اســـم كينيدي. غير أن قاضيا 
أمريكيا حكم في 29 مايو بأن تغيير 
ترامب  اسم  المركز وإضافة  تسمية 
غير قانوني، وأمـــر مجلس إدارته 

ترامب عن  إلى  إشـــارة  أي  بسحب 
ونفّذ  الإلكتروني.  وموقعه  المبنى 
مجلس الإدارة القرار القضائي لكنه 
صوّت في 13 أغسطس على وجوب 
ذكر اسم دونالد ترامب على واجهة 
المبنى تقديرا لجهـــوده في ترميم 

العمارة. 
أعمال  مؤقتا  القاضي  علق  كما 
باعتبار  بإجرائها  ترامب  أمر  ترميم 
أن المجلـــس لم يـــراع التداعيات 

الســـلبية لإغلاق الموقـــع. وبعيد 
صدور القـــرار أعلن ترامب التخلي 
عن الإشـــراف على المركز، وألغى 
الفنانيـــن حفلات  من  كبيـــر  عدد 
موســـيقية في المركـــز احتجاجا 
علـــى هيمنة ترامب عليـــه، وذكر 
الإعلام الأمريكي أن مبيعات التذاكر 
تراجعت إلى أدنى مســـتوياتها منذ 

أزمة وباء كوفيد.

4 نصائـــــح للطلاب للحفاظ علـــــى صحتهم وتركيزهم

طفلة الخليفة tefla.kh@aakgroup.net

أوزون

البحرين حريصة على حماية العالم من 
كل ما يؤذيه، وخاصة بالنســـبة إلى طبقة 
الأوزون ومـــا يؤثر عليهـــا، لذلك فهي تبذل 
كل ما في وسعها لتطبق كل الالتزامات التي 

وقعت عليها فيما يتعلق بهذا الموضوع. 
وقد ســـلط الصندوق متعـــدد الأطراف 
لتنفيـــذ بروتوكول مونتريـــال الضوء على 
تجربـــة مملكة البحرين في بنـــاء منظومة 
تنظيميـــة ورقابية متكاملـــة لإدارة غازات 
التبريـــد والتخلص التدريجـــي من المواد 
المســـتنفدة لطبقة الأوزون، وذلك بالتزامن 
للصندوق  التنفيذيـــة  اللجنة  اعتمـــاد  مع 
فـــي اجتماعها الثامن والتســـعين المرحلة 
الثالثة والأخيرة مـــن خطة مملكة البحرين 
لإدارة التخلـــص التدريجـــي مـــن المواد 
الهيدروكلوروفلوروكربونيـــة التـــي يقود 

تنفيذها المجلس الأعلى للبيئة.
ويأتي هـــذا الاعتماد تتويجا لمســـيرة 
وطنية متواصلة في تنفيذ المملكة التزاماتها 
أشـــار  إذ  مونتريال،  بروتوكـــول  بموجب 
الصندوق في تقرير خاص نشره عن تجربة 
البحرين إلى أنها تجاوزت مستهدفات الخفض 
والثانية  الأولى  المرحلتيـــن  خلال  المقررة 
مـــن الخطة وحققت خفضـــا بلغ %74 من 
استهلاك المواد الهيدروكلوروفلوروكربونية 
مقارنة بخط الأساس في عام 2025، معتبرة 
التجربة البحرينية نموذجا يمكن الاستفادة 
منـــه دوليا فـــي إدارة عمليـــات التخلص 
الأثر  ذات  التبريـــد  غـــازات  التدريجي من 

البيئي.

مركـــــز كينيـــــدي مهـــــدد بالإفـــــاس والإغـــــاق 
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ترأس سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة النائب 
الأول لرئيـــس المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة 
اللجنة  رئيـــس  للرياضة  العامـــة  الهيئـــة  رئيس 
إدارة  التاسع لمجلس  البحرينية الاجتماع  الأولمبية 
الهيئـــة العامة للرياضة والـــذي عقد الأحد الماضي 
بقصر الوادي بحضور سمو الشيخ سلمان بن محمد 
آل خليفة نائب رئيس الهيئة العامة للرياضة وباقي 

الأعضاء.
في بداية الاجتماع رحب سموه بجميع الأعضاء 
وأشـــاد بالجهود التي بذلتها الهيئة العامة للرياضة 
وجهازها التنفيـــذي بقيادة د. عبدالرحمن عســـكر 
الرئيس التنفيذي والتي أثمرت عن تحقيق سلســـلة 
من النجاحات والمكتســـبات للرياضة المحلية وذلك 
في إطار الجهود المستمرة لتطوير القطاع الرياضي 

في المملكة وتعزيز البيئة الإدارية والمؤسسية.
وخلال الاجتماع تضمن جدول الأعمال مناقشـــة 
تفعيل وحدة رياضة المدارس والجامعات، بما يعزز 

ارتباط المؤسســـات التعليمية بالقطـــاع الرياضي 
ويوســـع قاعدة الممارســـة الرياضية واكتشـــاف 
المواهب، إلى جانب اســـتعراض تقرير قانون التفرغ 

الرياضي والحالات المرتبطة به.
كما ناقـــش الاجتماع ملف التميز المؤسســـي 
للأندية الوطنية، وذلك في إطار العمل على تعزيز 
مســـتويات الإدارة والحوكمة ورفـــع كفاءة الأداء 
المؤسســـي للأندية، وقرر المجلس إطلاق »جائزة 
خالد بن حمد للتميز المؤسسي للأندية« بما يواكب 
للرياضة  العامـــة  للهيئة  الاســـتراتيجية  الخطط 
ويحفـــز الأندية على اتباع أعلى معايير الجودة في 
العمل  العمل الإداري بما ينعكس علـــى مخرجات 

بداخل الأندية إداريا وماليا وفنيا.
كما بحث المجلس موضوع حقيبة الإســـعافات 
الأوليـــة وأهميتها فـــي تعزيز جوانب الســـلامة 
الرياضية  والأنشـــطة  المنشـــآت  في  والجاهزية 
لتجنب حالات الموت المفاجئ للرياضيين ومرتادي 

الأنديـــة والاتحادات ومختلـــف المرافق الرياضية 
التابعة لها.

واعتمـــد المجلس طرح صالة مركز الشـــباب 
بالجفير ضمن مبادرة الرعاية الاسمية التي أطلقتها 
الهيئـــة العامة للرياضة على غـــرار مدينة خليفة 
الرياضية ومدينة عيسى الرياضية وذلك استمرارا 
للجهـــود المبذولة للاســـتثمار الأمثل للمنشـــآت 

الرياضية التابعة للهيئة العامة للرياضة.
استحداث  برنامج  كذلك  الاجتماع  واســـتعرض 
والعمل  الرياضية  للمؤسسات  موحدة  إدارية  هياكل 
مع الجهـــات ذات العلاقة لتمكين الشـــباب وإيجاد 
البرامـــج الداعمة مـــع مختلف الجهات الرســـمية 
بما يســـهم في توفير المزيد من الفـــرص للكفاءات 
البحرينية والاســـتفادة من قدراتهـــا وخبراتها في 
مختلف مجـــالات العمل الرياضي، فيما اختتم جدول 
الأعمال بمناقشـــة ملف الحوكمة وسبل تعزيز أفضل 
الممارسات الإدارية والتنظيمية في القطاع الرياضي.

اعتماد جائزة خالد بن حمد للتميز المؤسسي للأندية

} جانب من الاجتماع. } سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة.

خالد بن حمد يترأس الاجتماع التاسع لمجلس إدارة الهيئة العامة للرياضة

ينتظم اليوم الثلاثاء فريق الخالدية 
في معســـكر داخلي بفنـــدق ويندهام، 
استعداداً لمواجهة ناساف الأوزبكي غداً 
الأربعاء عند الســـاعة 7:00 مساءً على 
استاد البحرين الوطني، ضمن منافسات 
المجموعة الأولى مـــن دور المجموعات 
القدم  لكرة  الثاني  آســـيا  أبطال  لدوري 

للموسم الرياضي 2026-2027.
ضمن  الداخلي  المعســـكر  ويأتـــي 
للمواجهة  للفريق  التحضيري  البرنامج 
الفني  الجهاز  يســـعى  حيث  الآسيوية، 

إلى تجهيز اللاعبين بالشـــكل الأمثل قبل 
اللقاء.

الرســـمي  تدريبه  الخالدية  ويجري 
مساء اليوم على استاد البحرين الوطني 
عند الســـاعة 5:30 مساءً، فيما يخوض 
ناســـاف تدريبه الرســـمي على الملعب 

نفسه عند الساعة 7:00 مساءً.
الخاص  الصحفي  المؤتمـــر  ويعقد 
بفريق ناساف عند الساعة 6:30 مساءً، 
يليه المؤتمـــر الصحفي لفريق الخالدية 

عند الساعة 6:45 مساءً.
وكانت بعثة ناســـاف قد وصلت إلى 
البحرين مساء أمس الاثنين، وأقامت في 

فندق كراون بلازا.

} فريق الخالدية.

الخـالدية ينتـظـم فـي مــعسكر 
داخلي استعدادا لمواجهة ناساف

كتب: أحمد جواد

الفريق  الثلاثـــاء  اليوم  يخوض 
المحرق  بنـــادي  القدم  لكـــرة  الأول 
مواجهتـــه الأولى أمام نظيره أركاداغ 
التركماني عند الســـاعة 4:45 مساءً 
تركمانستان،  في  أركاداغ  استاد  على 
لمنافسات  الافتتاحية  المباراة  ضمن 
المجموعات  بدور  الثانية  المجموعة 
في بطولة دوري أبطال آســـيا الثاني 

للموسم الرياضي 2026-2027.
ويتطلع المحرق إلى تحقيق نتيجة 
القاري،  مشواره  مستهل  في  إيجابية 
وتعزيز حظوظه في المنافســـة على 
بطاقتـــي التأهـــل عـــن المجموعة، 
وخصوصًا أن الفريق يدخل البطولة 
بلقبي  تتويجه  بعد  كبيرة  بطموحات 
الممتاز وكأس  دوري ناصر بن حمد 

جلالة الملك في الموسم الماضي.
ويقود المحـــرق المدرب الوطني 
محمـــد عدنـــان أيوب، الـــذي تولى 
رحيل  عقب  مؤقتـــة  بصورة  المهمة 

عمل  السعدون، حيث  عيسى  المدرب 
تجهيز  على  الماضيـــة  الفترة  خلال 
الفريق مـــن النواحي الفنية والبدنية 
الأسلوب  وضع  جانب  إلى  والذهنية، 

المناسب للتعامل مع ظروف المباراة 
وأجوائها.

وتضـــم المجموعـــة الثانية إلى 
جانب المحـــرق وأركاداغ التركماني 

وغول  الإماراتي  الجزيـــرة  فريقـــي 
غوهَر الإيراني، حيث يسعى المحرق 
إلى تحقيق بدايـــة قوية تمنحه دفعة 
معنوية في مشواره بالبطولة القارية.

على  حافلاً  المحرق سجلاً  ويملك 
الصعيد القـــاري، بعدما توج باللقب 
الآســـيوي عامي 2008 و2021، كما 
يحمل الرقم القياســـي في عدد مرات 
التتويـــج بلقب الـــدوري البحريني 
برصيد 36 لقبًا. وفي المقابل، تأسس 
 ،2023 عام  التركماني  أركاداغ  نادي 
وتمكن من تحقيق لقب دوري التحدي 

الآسيوي في موسم 2025.
ومن المتوقع أن تشـــهد المباراة 
صراعًا قويًا في منطقة وسط الملعب، 
مع ميل الفريقين إلى التحفظ في بداية 
اللقاء، خشية اســـتقبال هدف مبكر، 
الأمر الذي قد يجعـــل الحذر حاضرًا 
في حسابات الطرفين قبل التقدم نحو 

الجانب الهجومي.

المحـرق يستهل مشواره الآسيوي بمـواجهة أركـاداغ

} فريق المحرق.

اليد  لكرة  البحريني  الاتحاد  كشف 
عن قائمة المنتخب الوطني الأول، الذي 
يستعد لخوض منافسات دورة الألعاب 

إقامتها في  المقرر  العشرين،  الآسيوية 
مدينتي آيتشي وناغويا باليابان خلال 
الفترة من 19 ســـبتمبر الجاري حتى 4 

أكتوبر المقبل.
ويخـــوض منتخبنـــا منافســـات 
الآســـياد تحت قيادة المدرب السويدي 
روبرت هيدين، حيث أوقعته القرعة في 
منتخبات  إلى جانب  الثانية  المجموعة 
وإيران  الجنوبيـــة  وكوريا  الكويـــت 
وكازاخســـتان، في مجموعة يتوقع أن 
تشهد منافسة قوية على بطاقات التأهل 

إلى الدور التالي.
وضمت قائمـــة المنتخب 16 لاعباً، 
هم: حسين الصياد، محمد عبدالحسين، 
حبيب  محمـــد  حســـن،  حبيب  محمد 
الأستاذ،  هشـــام  مدن،  الناصر، حسن 
حســـن ميـــرزا، أحمد جلال، جاســـم 
خميـــس، أحمد كاظم، علـــي محمود، 
محمد حميد، ســـيد علي شبر، عبدالله 
عبدالكريم، سلمان الشويخ وأحمد عيد.
في  مشـــواره  منتخبنا  ويســـتهل 
الأحد 20 ســـبتمبر  يـــوم  البطولـــة 
الجـــاري، حيث يتطلع إلى المنافســـة 
بقوة وتحقيق نتائـــج إيجابية تعكس 
البحرينية، وخصوصاً  اليد  كرة  تطور 
المنتخب  التـــي حققها  بعد الإنجازات 

خلال الفترة الماضية.
خاضوا  قد  »المحاربون«  وكان 
معسكراً خارجياً في جمهورية مصر 
العربية، تخللته عدة مباريات ودية، 
وذلك ضمن البرنامج الإعدادي الذي 
وضعه الجهـــاز الفني، بهدف رفع 
والبدنية  الفنية  الجاهزية  مستوى 
قبل خوض منافسات دورة الألعاب 

الآسيوية.

} منتخب رجال اليد.

الكشف عن قائمة منتخب رجال اليد للآسياد

فورمولا 1 تؤجل حسم قــرارها لاختتام 
مــوسم 2026 فـي الشــرق الأوســط

كتب: أحمد توفيق

لنـــدن - )د ب أ(: تميل رابطـــة فورمولا 1 إلى 
تأجيل حســـم قرارها النهائي بشأن إمكانية اختتام 

منافسات العام الجاري في الشرق الأوسط.
ومن المقرر أن تقام آخر جولتين من الموســـم 
الجاري في قطر يوم 29 نوفمبر، ثم أبوظبي بعد ذلك 
بأســـبوع. وحددت فورمولا 1 حلبة »إيمولا« كخيار 
بديل لاستضافة ختام منافســـات الموسم الجاري 
حال تعذر إقامة السباقين في الشرق الأوسط بسبب 

التوتر القائم بين الولايات المتحدة وإيران.
وكان من المتوقع أن يتم اتخاذ قرار في منتصف 

سبتمبر الجاري بشأن مصير السباقين.
وأضافـــت وكالة الأنبـــاء البريطانية )بي إيه 
ميديا( أنه لم يتحدد بعد موعد نهائي حاسم لاتخاذ 
قرار بشـــأن مصير السباقين، وذلك تزامنا مع طرح 

تذاكرهما للبيع.
ومـــن المنتظر أيضـــا أن يتم إعـــلان جدول 
الموســـم الجديد يوم الأربعاء المقبل، علما بأن أول 
جولتين في 2027 من المقرر إقامتهما في البحرين 

والسعودية خلال مارس.
وتم إلغاء ســـباقي العام الجاري بسبب الحرب 
الدائرة في المنطقة، وتقرر بشـــكل استثنائي إقامة 
ســـباق جائزة البحرين الكبرى في ماليزيا، الشهر 

المقبل.
وتتبقى تســـع جولات على انتهاء منافســـات 

} سباق فورمولا 1 في حلبة بني ياس.الموسم الجاري ضمنها سباقا قطر والإمارات.

منتخبنا يواجه إيران فـي ربع نهائي »الآسياد«

تحددت مواجهـــة منتخبنا الوطنـــي الأول لكرة 
السلة أمام نظيره الإيراني في الدور ربع النهائي من 
منافســـات دورة الألعاب الآسيوية العشرين »آيتشي 
وناغويا« المقامة في اليابان، حيث يلتقي المنتخبان 
صباح يوم غد الأربعاء عند الســـاعة 7:00 بتوقيت 
المملكة، فـــي لقاء يتحدد من خلاله المتأهل إلى الدور 

نصف النهائي.
وحجز منتخبنا مقعده فـــي دور الثمانية بعدما 
حسم وصافة المجموعة الثالثة برصيد 5 نقاط، عقب 
تفوقه بجدارة واستحقاق على المنتخب الكازاخستاني 
بنتيجة )78-101( في الجولـــة الثالثة والأخيرة من 
منافسات الدور التمهيدي، ليحقق انتصاره الثاني في 

البطولة ويواصل مشواره بين الثمانية الكبار.
بانتصار  اســـتهل مشـــاركته  قد  منتخبنا  وكان 
مهم على المنتخـــب الفلبيني بنتيجة )85-89(، قبل 
أن يتلقى خســـارته الوحيدة أمام المنتخب الصيني 
بنتيجـــة )59-105( فـــي الجولة الثانيـــة، ومن ثم 
اســـتعاد توازنه بالفوز على كازاخستان، لينهي دور 
المجموعات بانتصارين مقابل خسارة واحدة ويجمع 

5 نقاط في المركز الثاني.

في المقابل بلـــغ المنتخب الإيرانـــي الدور ربع 
النهائي بعد تصدره المجموعة الثانية برصيد 5 نقاط، 
إذ خسر مواجهته الافتتاحية أمام قطر، قبل أن يحقق 
انتصاريـــن متتاليين على الصيـــن تايبيه والأردن، 
ليضرب موعدًا مـــع منتخبنا في مواجهة مرتقبة على 

بطاقة العبور إلى الدور نصف النهائي.

كتب: حسين فتح الله

} من لقاء منتخبنا وكازاخستان.
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أحـــرز الفارس جابر بـــدر جعفر من الفريق 
الملكي للقدرة لقب سباق مسافة 120.6 كم لفئة 
في  الفريق  والشباب ضمن مشـــاركة  الناشئين 
الدولية للقدرة، بعد أن قدم  البرتغال  ســـباقات 
مســـتوى مميز على امتداد مراحل السباق وتمكن 

من إنهائه في المركز الأول.
وفي سباق العموم لمسافة 120.6 كم، احتل 

الفارس لؤي طارق أحمد من الفريق الملكي للقدرة 
المركز الثاني، فيما أحرز الفارس الإماراتي هزاع 
الفارسة  الأول، وجاءت  المركز  الصيعري  محمد 

البرتغالية ماريا برازيريس في المركز الثالث.
وأشـــاد د. خالد أحمد حســـن المدير العام 
للقدرة  الملكـــي  والفريق  الملكية  للإســـطبلات 
بالنتائـــج التي حققهـــا فرســـان الفريق خلال 

التي بذلها  أنها تعكس الجهود  المشاركة، مؤكداً 
أفراد الفريق طوال الفتـــرة الماضية، والحرص 

على تنفيذ البرنامج الموضوع للفريق.
وأكد د. خالد أحمد حســـن أن الفريق الملكي 
للقـــدرة حقق العديد من الأهـــداف التي وضعها 
لهذه المشـــاركة، وفي مقدمتها استكمال البرامج 
الخاصة بالفرســـان والجياد ورفع مســـتويات 

الجاهزيـــة للاســـتحقاقات المقبلـــة، إلى جانب 
اكتساب المزيد من الخبرات من خلال المشاركة 

في السباقات الدولية.
وأشـــار إلى أن النتائج التي سجلها فرسان 
الفريق تشـــكل دافعـــاً لمواصلـــة العمل خلال 
المرحلة المقبلة، وفق البرنامج المعتمد للفريق، 
متمنياً للفرسان التوفيق في المشاركات القادمة.

تعاونت ديبـــال البحرين مـــع Not A Cult لتنظيم 
فعالية جري داخلية في صالة عـــرض ديبال، احتفالاً 

باليوم العالمي للسيارات الكهربائية.
وخلال الفعالية، شـــارك الحضور في تجربة جري 
على أجهزة تم تشـــغيلها مباشرة بالطاقة المستمدة من 
سيارات ديبال، لتجمع بذلك بين اللياقة البدنية والتنقل 
الكهربائـــي، وتســـتعرض إمكانات تقنيـــات المركبات 

الكهربائية بأسلوب تفاعلي ومبتكر.
ومن خلال هذه المبـــادرة، واصلت ديبال البحرين 
تقديم مفهـــوم التنقل الكهربائي بصـــورة أكثر قرباً من 
المجتمع، وتسليط الضوء على إمكانات تقنيات المركبات 
الكهربائية مـــن خلال تجارب مبتكرة تعزز التواصل مع 
مختلف فئات المجتمع، وتعكس التزامها بتطوير التنقل 
الكهربائي وتعزيز حضوره في الحياة اليومية من خلال 

قوة الابتكار الكهربائي.
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اليابان يحلق
 بلقب آسيا

نجح منتخـــب اليابان لرجال الكـــرة الطائرة عن 
جدارة في حســـم لقب بطولة آسيا 2026 التي اختتمت 
أمس على أرضه، بعـــد تفوقه في المبـــاراة النهائية 
على المنتخب الإيراني بثلاثة أشـــواط من دون رد، في 
مواجهة عكست المســـتوى الفني الرفيع الذي وصلت 

إليه الكرة الطائرة الآسيوية.
وقدم المنتخبان على مدار ثلاثة أشواط استغرقت 
قرابة ســـاعة ونصف الساعة، مستوى متكافئا وراقيا، 
تخللته الألعـــاب الفنية الرفيعة، والإثارة التي عادة ما 
ترافق مثل هـــذه المواجهات الكبيرة. ورغم أن النتيجة 
النهائيـــة جاءت لمصلحة اليابانييـــن بثلاثية نظيفة، 
فإن المنتخب الإيراني لم يكن خصما سهلا، ونجح في 
مجاراة أصحاب الأرض في فترات طويلة من المباراة.

وإذا كان اليابانيون يدينون في تفوقهم إلى الفاعلية 
الهجومية، وخاصة لعبة »البايب« التي ســـجلت فارقا 
واضحا، إلى جانب قوة الإرســـال وحسن توظيفه، فإن 
المنتخب الإيراني دفع ثمن بعض الأخطاء التي ارتكبها 
لاعبوه في توقيت غير مناســـب، وفي مقدمتها إضاعة 
الإرسال، وهي تفاصيل صغيرة لكنها تصبح مؤثرة جدا 

في المباريات النهائية.
ولم تقتصر المواجهة النهائية على منتخبين يعدان 
من المنتخبات العالمية، بل كانت بين مدرستين فنيتين 
عالميتين، تمثل الأولى الفرنســـي تيلـــي لورن المدير 
الفني للمنتخب الياباني، والثانية الإيطالي روبرتو بيزا 
مدرب المنتخـــب الإيراني، وهو ما أضفى على المباراة 

بعدا فنيا آخر.
ويذكر أن المنتخب الياباني تصدر المجموعة الأولى 
في دور المجموعات التي تواجد فيها منتخبنا، قبل أن 

يواصل مشواره بثبات حتى اعتلى قمة آسيا.

55aaknews   @gmail.com

لـ  فـــي تصريح  المعلم  وأكد علاء 
»أخبار الخليج الرياضي« أن الثقة التي 
منحتهـــا له الجمعيـــة العمومية تمثل 
مسؤولية كبيرة، خصوصاً أن المرحلة 
المقبلـــة تتطلب تضافـــر جهود جميع 
الفريق  بـــروح  النـــادي والعمل  أبناء 
الواحـــد، مشـــيراً إلى تطلعه إلى جانب 
أعضاء مجلس الإدارة لتسخير خبراتهم 

ســـماهيج  نادي  في خدمة  وإمكاناتهم 
وأبنائه، والعمل علـــى تطوير مختلف 

الجوانب الإدارية والرياضية.
الجديد  الإدارة  مجلس  أن  وأوضح 
الاستقرار  تعزيز  أولوياته  ضمن  يضع 
الإداري، ودعـــم الفـــرق الرياضيـــة، 
والاهتمام بالمواهب والكوادر الشـــابة، 
إلى جانـــب تطوير العمل المؤسســـي، 

بمـــا يواكب تطلعات منتســـبي النادي 

وأهالي ســـماهيج، مؤكداً أن هناك عدداً 

يســـعى  التي  والطموحات  الأفكار  من 

المجلس إلى ترجمتها على أرض الواقع 
خلال الدورة الجديدة.

بهذه  كثيـــراً  أعتز  المعلـــم:  وقال 
الجمعية  إياهـــا  منحتني  التـــي  الثقة 
نادي  رئاســـة  أن  وأدرك  العموميـــة، 
وسنعمل  كبيرة،  مســـؤولية  سماهيج 
الإدارة  مجلـــس  أعضاء  إخوانـــي  مع 
بـــروح الفريق الواحـــد لخدمة النادي 
مكتســـباته،  على  والمحافظة  وأبنائه، 
والعمل على تطويـــر مختلف الجوانب 
الإداريـــة والرياضية، كما حرصنا على 
عدداً  يضم  استشـــاري  مجلس  تكوين 
الخبرة والكفـــاءات من  من أصحـــاب 
النادي، للاســـتفادة من خبراتهم  أبناء 
وتجاربهـــم والاســـتئناس بآرائهم في 
مختلف الملفات، ونرى أن هذه الخطوة 
نوعية ومهمة، وستسهم في دعم العمل 
الإداري واتخاذ القرارات بصورة أفضل، 

بما يخدم مصلحة النادي ومستقبله.

وشـــدد المعلم على أهمية التعاون 
النادي،  والتكاتف بين مختلف مكونات 
أبواب مجلس الإدارة ستكون  أن  مؤكداً 
الاســـتماع  وأن  الجميع،  أمام  مفتوحة 
الآراء والمقترحات ســـيكون جزءاً  إلى 
أساســـياً مـــن العمل خـــلال المرحلة 
المقبلة، بما يســـهم فـــي الوصول إلى 
مكانة  وتعزيـــز  المنشـــودة  الأهداف 

النادي.
القيادية  الكفاءات  من  المعلم  ويعد 
والإدارية التي برزت في نادي سماهيج 
خلال السنوات الماضية، بعدما تولى في 
وقت سابق منصب نائب رئيس مجلس 
الإدارة، إلى جانب رئاســـته للنشـــاط 
الرياضي، فضلاً عن ترؤسه جهاز كرة 
اليد بالنادي، وهي تجارب منحته خبرة 
واســـعة في العمل الإداري والرياضي 
وأســـهمت في ترك بصمة واضحة في 

مسيرة النادي.

القاسمي وحجازي يجتازان 
المرحلة النهائية من 

برنامج تطوير القيادات
اختتـــم كل من عبـــدالله القاســـمي رئيس مجلس 
الإدارة وسامح حجازي مدير التطوير الرياضي بنجاح 
المرحلة الأخيرة مـــن برنامج تطوير القيادات للاتحاد 
الدولي لهوكي الجليد )IIHF(، والذي نُفذ بالتعاون مع 
جامعة هاغـــا هيليا للعلوم التطبيقية في فنلندا، ضمن 
مبـــادرات الاتحاد الدولي الراميـــة إلى تعزيز القدرات 
القياديـــة وتطويـــر الكفاءات الإدارية فـــي الاتحادات 

الوطنية الأعضاء.
وشـــهدت القرية الرياضية فيروماكي بفنلندا ختام 
البرنامج، بحضور رئيس الاتحاد الدولي لهوكي الجليد 
لوك تارديف )Luc Tardif(، حيث تم تسليم شهادات 
اجتيـــاز البرنامج للمشـــاركين بعد إتمـــام متطلباته 

الأكاديمية والعملية بنجاح.
التعليمية  المشـــاريع  أبرز  أحـــد  البرنامج  ويُعد 
والتطويرية التي ينظمها الاتحاد الدولي لهوكي الجليد، 
إذ يهدف إلى إعـــداد قيادات رياضية قادرة على مواكبة 
الرياضية، وتعزيز  الإدارة  الحديثـــة فـــي  التطورات 
الاتحادات  الاســـتراتيجي وإدارة  الحوكمة والتخطيط 

الرياضية وفق أفضل الممارسات العالمية.
وأكد القاســـمي أن المشاركة في هذا البرنامج تمثل 
إضافة نوعية للخبرات الإدارية والقيادية، وتسهم في 
دعم خطط التطوير المؤسســـي والرياضي، فيما أشار 
حجازي إلى أن البرنامج وفَّر فرصة قيمة للاطلاع على 
أحـــدث التجارب الدولية وتبادل الخبرات مع نخبة من 

القيادات الرياضية من مختلف دول العالم.
ويأتي اجتياز هـــذه المرحلـــة المتقدمة في إطار 
الجهود المســـتمرة للارتقاء بمنظومة العمل الرياضي 
وتبني أفضل الممارســـات الدولية بما يسهم في تطوير 
رياضة هوكي الجليد وتعزيز حضورها على المستويين 

الإقليمي والدولي.

جابر بدر يحرز لقب سباق الناشئين والشباب للقدرة فـي البرتغال
} جانب من السباق. } د. خالد أحمد حسن.} جانب من التتويج.

} صورة جماعية

المعلــم: نسعى إلــى مرحــلـة جــديدة مـــن التطــور

} علاء المعلم. 

حســـم علاء المعلم رئاســـة مجلس إدارة نادي سماهيج للدورة 
الانتخابية 2030-2026، ليبدأ مرحلة جديدة في مســـيرته الإدارية 
داخل النادي، بعد ســـنوات من العمل في مختلـــف المناصب الإدارية 
والرياضية، وســـط تطلعـــات إلى مواصلة تطوير النـــادي وتعزيز 

استقراره خلال المرحلة المقبلة.

كتب: أحمد توفيق

ديبال البحرين تتعاون مع Not A Cult لتنظيم فعالية جري داخلية

} صورة جماعية } جانب من الفعالية 

أم الحــصـم يتفــوق بثلاثيـة.. والبديـع يفــوز بهــدف

اختتمت أمس الإثنين منافســـات الجولة الأولى من دوري 
الدرجة الأولى لكرة القدم للموســـم الرياضي 2026-2027، 
بتحقيق أم الحصـــم فوزًا كبيرًا على قلالي بثلاثة أهداف دون 
مقابل، في اللقـــاء الذي جمعهما على ملعـــب نادي النجمة، 

ليحصد أم الحصم أول ثلاث نقاط في مشواره بالمسابقة.
وفي مواجهة أخرى، تمكـــن البديع من تحقيق الفوز على 
مدينة عيســـى بهدف دون رد، في المبـــاراة التي أقيمت على 
اســـتاد النادي الأهلي، ليكســـب البديع ثلاث نقاط ثمينة مع 

انطلاقة مشواره في الدوري.
واختتمت الجولة بمواجهة الشباب وبوري، والتي انتهت 
بالتعادل الســـلبي من دون أهداف، في اللقاء الذي أقيم على 

ملعب نادي الرفاع، ليحصل كل فريق على نقطة واحدة. } من لقاء البديع ومدينة عيسى.} من لقاء أم الحصم وقلالي.

كتب: أحمد جواد
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} كيف تقيم تجربتك مع منتخبنا الوطني للناشـــئين في البطولة العربية الثانية، 
وما أبرز الأمور التي خرجت بها من هذه المشاركة؟

- وصـــف التجربـــة بالإيجابية والمفيـــدة جدًا علـــى الصعيدين المهني 
والشخصي، مؤكدا أن المشاركة في بطولة عربية تضع اللاعبين والجهاز الفني 

أمام اختبار حقيقي، خصوصا مع ضغط المباريات وقوة المنافسة.
وأوضح أن أبرز ما خرجوا به هو التعرف بشـــكل أكبر على قدرة اللاعبين على 
تحمل ضغط المباريات المتتالية، وأهمية الاستشـــفاء السريع، إلى جانب اكتساب 

اللاعبين خبرة مهمة في التعامل مع المباريات الدولية وإيقاعها السريع.
} عندمـــا تعمل مع فئة تحت 17 عامًا، ما الاختلاف الأكبر في إعداد اللاعب بدنيا 

مقارنة باللاعب في الفئات الأكبر؟
- الاختلاف الأكبر هو أن لاعب تحت 17 عاما لا يزال في مرحلة النمو، وهذا 

أمر يجب أن نضعه في الاعتبار دائما.
مـــع اللاعبين الكبار نســـتطيع التركيـــز أكثر على 
الوصول إلى أعلى مســـتوى بدني وتطويـــر التفاصيل 
الدقيقة، أما مع الناشـــئين فالأولوية هي المحافظة على 
سلامة الجسم، خصوصا العظام والأوتار، وبناء أساس 
حركي وعضلي صحيح قبل الانتقال إلى الأحمال العالية.
وفي هذه المرحلة نحن لا نبني الجسم فقط، بل نبني 

أيضا لاعبا لديه مفاهيم رياضية صحيحة منذ البداية.
} مـــا الأولويات البدنيـــة التي ركزت عليهـــا مع لاعبي 

المنتخب خلال فترة الإعداد للبطولة؟
- ركزنا بشكل أساسي على السرعة، وبالذات السرعة 
الانفجارية، لأنها مهمة جدا في حســـم النقاط، إلى جانب 
الرشاقة وتغيير الاتجاه حتى يتحرك اللاعب بشكل أفضل 
داخـــل الملعب، وكذلك التحمل الخاص حتى يحافظ على 

مستواه طوال المباراة من دون هبوط كبير في الأداء.
} إلى أي مـــدى كان الوقـــت المتاح قبـــل البطولة كافياً 

للوصول باللاعبين إلى الجاهزية البدنية المطلوبة؟
- الوقـــت دائمًا يمثل تحديا للمعد البدنـــي، خصوصا مع منتخبات الفئات 

العمرية التي تكون تجمعاتها محدودة.
الوقت المتاح كان مناسبا إلى حد ما لوضع الأساس ورفع مستوى اللاعبين 
بدنيا، لكننا كنا نتمنى فتـــرة إعداد أطول حتى نتمكن من العمل بصورة أفضل 

وبناء تطور بدني يستمر لفترة أطول.
} كيـــف تعاملت مع تفاوت القدرات البدنية بيـــن لاعبي المنتخب، إذا ما وضعنا 

بعيـــن الاعتبار أن اللاعبين في هذه المرحلة العمرية يمرون بمراحل نمو مختلفة؟
- بدأنا بتقييم الفـــروق بين اللاعبين منذ اليـــوم الأول، لأن كل لاعب في 
هذه المرحلة يمـــر بمرحلة نمو مختلفة، ومن هذا المنطلـــق عملنا على زيادة 
الحمل التدريبي بشـــكل تدريجي، خصوصًا مع اللاعبين الأقل نضجا بدنيا، مع 
إعطاء بعض اللاعبين تمارين إضافية تساعدهم على تحسين القوة والاستقرار 

العضلي بما يتناسب مع احتياجاتهم.
} هل ترى أن المعد البدني في فئة الناشـــئين يحتاج إلى أن يكون أكثر حذرا في 

الأحمال التدريبية مقارنة بالعمل مع اللاعبين الكبار؟ ولماذا؟
- بكل تأكيد، والحذر هنا أمر علمي وليس خوفا، فاللاعب الناشـــئ لا يزال 
في مرحلة نمو، لذلك لا يمكن التعامل معه بالطريقة نفسها التي نتعامل بها مع 

اللاعب الكبير.
زيادة الأحمال بشكل مبالغ فيه قد تسبب إصابات تؤثر في مستقبل اللاعب، 
والمطلوب هو تطوير اللاعب بدنيا مع المحافظة في الوقت نفسه على سلامته.
} ما المؤشـــرات التي تعتمد عليها لمعرفة أن اللاعب الناشـــئ وصل إلى مرحلة 

الإرهاق، وأنه بحاجة إلى تخفيف الحمل أو الراحة؟
- هناك أكثر من مؤشـــر، من بينها جودة نوم اللاعب وشـــعوره بالتعب، 

وكذلك انخفاض سرعته أو ضعف حركته واستجابته أثناء التدريب.
كما يجب ملاحظة الجانب النفســـي والسلوكي، فإذا أصبح اللاعب عصبيا 
بشكل غير معتاد، أو فقد تركيزه أو بدأ يتذمر كثيرا، فقد تكون هذه علامات على 

أنه يعاني من الإرهاق ويحتاج إلى الراحة.
} البطولـــة تضمنت مباريات متقاربـــة زمنيا، كيف أثر ضغـــط المباريات على 

الجانب البدني للاعبين، وكيف تعاملت مع ذلك؟
- ضغـــط المباريات كان واضحا، ولذلك كان التركيز 
بعد كل مباراة على الاستشفاء السريع، من خلال تعويض 
السوائل والأملاح والتغذية، واستخدام جلسات الاستشفاء 

بالماء البارد، إلى جانب تمارين الإطالة الخفيفة.
لكن أهم شـــيء كان النوم الكافي، لأنه يساعد الجسم 

والعضلات على استعادة نشاطهما بعد المجهود.
} مـــن خلال متابعتك للاعبين، ما أكثـــر الجوانب البدنية 
التي تحتاج إلى تطوير في لاعبينا الناشـــئين، القوة أم السرعة 

أم الرشاقة أم التحمل؟
- كل هذه العناصـــر تحتاج إلى تطوير، لكن إذا أردنا 
تحديد الأولوية فأعتقـــد أن التركيز الأكبر يجب أن يكون 

على القوة، خصوصا القوة الأساسية والقوة الانفجارية.
القوة تســـاعد اللاعب في تطوير الســـرعة والرشاقة 
والتحمل، كما تساعده على حماية جسمه وتقليل احتمالية 

تعرضه للإصابات.
} هل ترى أن إعداد اللاعب بدنيا في الأندية خلال مرحلة 

الناشـــئين يسير وفق أسس علمية كافية، أم أن هناك جوانب تحتاج إلى إعادة نظر؟
- مـــا زلنا بحاجة إلى عمل أكبر ونقلة نوعيـــة في هذا الجانب، نحتاج إلى 
أسس علمية واضحة ومتكاملة لإعداد اللاعب الناشئ، حتى يصل إلى فئة الكبار 

وهو لاعب متكامل بدنيًا.
كما نحتاج إلى توحيد فكـــرة التطوير البدني طويل المدى بين الأندية، مع 

وجود قياسات واضحة ومستمرة لمعرفة تطور اللاعب.
} إلى أي مدى يدخل الجانب النفســـي في عمـــل المعد البدني مع لاعب في عمر 
16 و17 عامًا، خصوصا عندما يشـــعر اللاعب بالتعب أو لا يجد نفسه ضمن التشكيلة 

الأساسية؟
- الجانب النفســـي مهم جدا، وربما يمثل نصف نجاح العمل مع هذه الفئة، 
باعتبار أن اللاعب في هذا العمر يمر بتغيرات كثيرة، وقد تتأثر ثقته بنفســـه إذا 

لم يشارك أساسيا.
ومـــن هنا لا يقتصر دوري على إعطائه التمارين، بل يجب أن أســـتمع إليه 
وأفهمه وأســـاعده على تجاوز الإحباط، ونحاول دائما تحويل الشعور السلبي 

إلى دافع للعمل والتطور.

} كيف تحافظ على علاقة متوازنة مع اللاعب الناشئ، بحيث يشعر بالقرب منك 
ويثق بك، وفي الوقت نفسه يحترم التعليمات والانضباط المطلوب؟

- أحاول خارج الملعب أن أكون قريبا من اللاعب، وأســـتمع إليه وأساعده 
إذا احتاج إلى ذلك، أما داخل الملعب والتدريب فهناك نظام واضح يجب الالتزام 

به من انضباط وجدية واحترام للوقت.
والأهم أن يشعر اللاعب بأنني عادل مع الجميع، وأطبق القواعد على نفسي 
قبـــل أن أطلب تطبيقها منه. فاللاعب عندما يشـــعر بالعدل، يحترم النظام عن 

قناعة وليس خوفا.
} هـــل تعتقد أن البطـــولات العربية للفئات العمرية يمكن أن تســـهم في تطوير 

الجانب البدني للاعبين من خلال الاحتكاك بمدارس عربية مختلفة؟
- بالتأكيد، فالاحتكاك الخارجي يكشـــف للاعب والجهاز الفني المستوى 

الحقيقي للفريـــق. وعندما يواجه اللاعب فرقـــا تختلف عنه في القوة 
والســـرعة وطريقة اللعب، يتعلم كيـــف يتعامل مع هذه 

الظروف.
مثل هذه البطولات ترفع مســـتوى اللاعب بدنيا 
وتجعله أكثر قدرة على التعامل مع المباريات القوية.

} بعد هذه التجربة، هل هناك لاعبون في المنتخب لفتوا 
انتباهك مـــن الناحية البدنية وتعتقد أن لديهم قابلية كبيرة للتطور 

خلال السنوات المقبلة؟
- نعـــم، هناك عدد من اللاعبين يمتلكـــون إمكانات بدنية 
جيدة وقابلية واضحة للتطور، خصوصا في السرعة والقوة 

الانفجارية.
وإذا حصل هؤلاء اللاعبون على المتابعة والبرامج العلمية 

الصحيحة في أنديتهم والمنتخبات خلال السنوات المقبلة، فمن 
الممكن أن يكونوا من العناصر المهمة في المنتخب الأول مستقبلا.
} إذا أردنا بناء لاعب بحريني يصل إلى المنتخب الأول وهو مكتمل 
بدنياً، متى يجب أن يبدأ الإعداد الحقيقي؟ وما الذي تتمنى أن يتغير في 

منظومة إعداد الفئات العمرية؟
الإعداد الحقيقي يجـــب أن يبدأ مبكرا، مـــن مرحلة المدارس 
والبراعـــم، تقريبًا من عمـــر 10 إلى 13 عاما، من خلال التركيز على 
المهارات الحركية الأساســـية والتوافـــق، وبعد ذلك يدخل اللاعب 

مرحلة الناشئين من 14 إلى 17 عاما وهو يمتلك أساسا جيدا.
وأتمنـــى أن تكون هنـــاك منظومة تربط بيـــن وزارة التربية 
والتعليم والأندية، بحيث يتم اكتشـــاف اللاعب وتطويره من جميع 

الجوانب، وليس الجانب البدني فقط، مع زيادة عدد ساعات التدريب 
البدني المخصص للفئات العمرية وعـــدم التركيز فقط على الجوانب 

الفنية والتكتيكية.
وخلاصة ما يراه حســـن الديري أن صناعـــة لاعب قادر على الوصول 

إلى المنتخب الأول تبدأ في ســـن مبكرة، وتحتاج إلى عمل متواصل ومنظم بين 
المدرسة والنادي والمنتخبات. فالاستثمار الحقيقي في الفئات العمرية لا يكون 
بالنتائج الآنية فقط، وإنما ببناء لاعب سليم بدنيا ونفسيا وقادر على مواصلة 

التطور حتى يصل إلى أعلى المستويات.

»الديري« المعد البدني يعبر عن تجربته مع منتخب ناشئي الطائرة ويقول:

وضع مرحلة النمو بعيـــن الاعتبار عند إعداد الفئات العمرية بدنيا

يعد حســـن الديـــري واحدا مـــن الكفاءات 
الرياضية الوطنية النشـــطة في مجال الإعداد 
البدني، ويعمل بهدوء بعيدا عن الصخب، تاركا 
عمله يتحدث عنه، وكانت له تجربة أخيرة مع 
منتخبنا الوطني للناشئين تحت 17 عاما خلال 
للكرة  الثانية  العربية  البطولة  مشـــاركته في 
الطائرة، وهي تجربـــة أتاحت له الاقتراب أكثر 

من طبيعة إعداد اللاعب الناشئ والتعامل معه 
بدنيا ونفسيا.

وفي هذا الحوار الذي أدلى به الديري للملحق 
الرياضي فـــي »أخبار الخليـــج«، يتحدث عن 
تجربتـــه مع المنتخب، وأبـــرز التحديات التي 
واجهتـــه، وما يحتاج اليه لاعبونا الناشـــئون 

للوصول إلى مستوى أفضل.

حوار أجراه: علي ميرزا

الوقت يمثل تحديا عاما للمعد البدني وخاصة مع الفئات

على المعد البدني الحذر فــــي تحديد الأحمال للفئات

الاحتكاك 
الخارجي يرفع 

المستوى البدني 
للاعب الفئات

القوتان الأساســـية والانفجارية أشـــد ما يحتاج إليهما لاعب الفئاتالقوتان الأساســـية والانفجارية أشـــد ما يحتاج إليهما لاعب الفئات
} منتخبنا الوطني تحت 17 عامًا للكرة الطائرة. } المعد البدني خلال حديثه للملحق الرياضي. } من مباريات المنتخب في البطولة العربية.

}  حسن الديري. 

} الديري يطمئن
 على أحد اللاعبين. 
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مارتيـنيـلي يبـصم على صـدارة هـلاليـة
الريـــاض - )أ ف ب(: تألق البرازيلي 
غابريـــال مارتينيلي، فأدخل الهلال إلى فترة 
التوقف الممتدة لما بعـــد »خليجي 27« في 
جدة، متصدرا للدوري السعودي لكرة القدم، 
منافســـيه،  أقرب  الاتحاد،  عن  نقطة  بفارق 
واثنتين عن النصر، حامل اللقب، والقادسية، 
بعدما اســـتغل تعثر الأخيرين أمام الخليج 

والاتفاق تواليا.
واختتمت الجولة السابعة ببيان للاتحاد 
الســـعودي ورابطة المحترفين، استنكرا ما 
وصفاه بـ»الممارســـات غير المقبولة« التي 
شـــهدتها مباراة التعـــاون والهلال من قبل 
بعض الجماهير، وأعلنا مباشـــرة التحقيق، 
بعدما بدا أن البرتغالي روبن نيفيش تعرض 
الراحل  بزميلـــه  تتعلق  ســـاخرة  لهتافات 

ديوغو جوتا.
وأثارت هتافات بعض جماهير التعاون 
تجاه لاعـــب الهلال نيفيـــش والتي رددت 
خلالها اســـم صديقه ومواطنه الراحل جوتا 
لاعب ليفربول الإنجليزي السابق الذي توفي 
بحادث ســـير عام 2025، استياء واسعا، إذ 
حث النجم البرتغالي كريســـتيانو رونالدو 
قائد النصر بمنع مـــن ردد تلك الهتافات من 

دخول الملاعب.

تألق مارتينيلي 
فنيـــا، عنون لقاء بريـــدة بين التعاون 
والهـــلال والـــذي انتهى بسداســـية زرقاء 

نظيفة، الجولة السابعة.
تألق مارتينيلي، القادم من أرسنال بطل 
إنكلترا بثلاثية »هاتريك«، كما تسبب بإقالة 
مدرب التعاون، الصربي جاركو لازيتيتش، 
وتعيين السوري جهاد الحسين مكانه والذي 
ســـيكون مطالبا بانتشال »سكري القصيم« 

من وصافة قاع الترتيب.
لكن عنوانـــا آخر، فرض نفســـه على 
الجولـــة بعدما ضمـــت القائمـــة النهائية 
 ،2026 الذهبية  الكرة  لجائزة  للمرشـــحين 
والتي تضم 30 لاعبا، نجم النصر السنغالي 
ســـاديو مانيه، وهداف القادسية المكسيكي 
خوليان كينيونيس، كما تم ترشـــيح اثنين 
من أبرز حراس المرمى فـــي الدوري وهما 
المغربـــي ياســـين بونو، حـــارس الهلال 
والســـنغالي إدوار مندي، حـــارس الأهلي، 

لجائزة ليف ياشين لحراس المرمى.

رد فعل رائع
القارية الأولى مع  أعتاب مواجهته  على 
الغرافة، اليوم الثلاثاء، بدا المدرب الإيطالي 
سيموني إينزاغي، سعيدا بدخول الهلال إلى 

التوقف وهو في الصدارة.
وعـــن أداء مارتينيلي قـــال مدرب إنتر 
ســـابقا »وصل اللاعب متأخرا، وشارك في 
تمرين واحـــد فقط قبل لقاء نيوم، وهو على 

مستوى عال، وقمت باستبداله لإراحته«.
بـــدوره، قال مارتينيلـــي »كان رد فعل 
الماضية  الخســـارة  بعد  رائعا جدا  الفريق 

)أمام نيوم(«.
في المجمعة، وأمام جمهور ناهز الثلاثة 
آلاف متفرج، عاد الاتحـــاد بفوز ثمين على 
الفيصلـــي )1-3(، بفضل ثنائيـــة مهاجمه 
بصدارة  فحظي  النصيري،  يوسف  المغربي 
مؤقتة لم تدم أكثر من 24 ســـاعة، في اليوم 
الأول للجولـــة بعدما رفـــع رصيده إلى 17 

نقطة.
مدرب  فيســـينغ،  ينس  الألماني  وجدد 
الاتحاد، تمســـكه بتدوير اللاعبين، »بسبب 

ضغط المباريات وتعدد الاستحقاقات«.

بوستيكوغلو يشتكي مجددا 
في الدمام، جدد مدرب النصر الاسترالي 
بوســـتيكوغلو، مجددا شـــكواه من  آنـــج 
روزنامة الدوري، عقب إدراك فريقه لتعادل 
متأخر أمـــام الخليج، »كم مبـــاراة خاضها 

النصر وغيـــره؟ هذا مرهق جدا جدا. لا ألوم 
اللاعبين«.

تابع مدرب توتنهام الإنجليزي ســـابقا 
»حتى الهلال خســـر من نيوم، ولذلك ضغط 
المباريات هو المرهق. تقريبا 8 مباريات في 

أقل من شهر، هل يمكننا لوم اللاعبين؟«
وعن اختياره في القائمة النهائية للكرة 
الذهبية، قال مانيه، الذي ســـجل 10 أهداف 
وقدم 6 تمريرات حاسمة، مساهما في تتويج 
النادي العاصمي بلقبه الأول في الدوري منذ 

عام 2019، »الشعور لا يُصدق«.

روجرز يدعو للتعلم 
الشرقية  ديربي  أوفى  متوقعا،  كان  كما 
بالوعود، وتقاسم القادسية والاتفاق الأهداف 
الستة التي سجلت في اللقاء الذي استمتع به 
أكثر من تسعة آلاف متفرج في استاد الأمير 

محمد بن فهد في الدمام.
توقـــف الإيرلنـــدي الشـــمالي براندن 
رودجرز عند أسباب ســـقوط »بنو قادس« 
في فخ التعادل قائـــلا، »كان هناك أثر بدني 
بعد مجهود مباراة الأهلي، وكان هناك سعي 

على  والسيطرة  الهدفين  بعد  الإيقاع  لتهدئة 
المباراة«.

أضَاف »يجب أن نتعلم«.
وعن اختيـــاره في قائمة الكرة الذهبية، 
قال كينيونيس، »أنا فخور جدا بتحقيق هذا 
الإنجاز. لقد عملت بجد من أجل هذه اللحظة، 

وها هي قد تحققت الآن«.
في جدة، بدا الهولندي-البوسني مارينو 
بوشيتش مدرب الأهلي، سعيدا بعودة فريقه 
»أعتقد   ،)3-1( الحـــزم  مواجهة  في  القوية 
أن فريقي يســـتحق التقديـــر على ما قدمه، 
حيث أظهرنا عودة رائعة وجودة عالية من 

الناحية الكروية«.
وكان بطـــل دوري أبطـــال آســـيا آخر 
في  عانى ثلاث خســـارات  كان  نســـختين 
الجولات الست الماضية أمام الهلال، الخلود، 

والقادسية توالياً.
وواصـــل نيـــوم صعوده فـــي جدول 
الترتيب، فأصبح خامســـا بعد فوزه المثير 

على الفتح )4-2(.

} من مباراة النصر والخليج.

} مارتينيلي.

الاتـحـاد السـعـودي يحـقـق فـي »اسـتفزاز نيفيـش«
ب(:  ف  )أ   - الريـــاض 
الســـعودي  الاتحاد  باشـــر 
دوري  ورابطة  القـــدم  لكرة 
في  التحقيقات  المحترفيـــن 
المقبولة«  غير  »الممارسات 
التي طالت اللاعب البرتغالي 
روبـــن نيفيش خـــلال فوز 
فريقه الهـــلال على التعاون 
0-6 الســـبت، بعدما بدا أنه 
تعـــرض لهتافات ســـاخرة 
تتعلق بزميله الراحل ديوغو 

جوتا.
وقرر قســـم من جمهور 
نيفيش  اســـتفزاز  التعاون 
السبت  مباراة  انطلاق  قبيل 
من خلال ترديد اســـم زميله 
المنتخـــب  فـــي  الســـابق 
البرتغالي ديوغو جوتا الذي 
لقي وشـــقيقه أندري سيلفا 
حتفهما في الثالث من يوليو 
2025 في حادث ســـير وقع 
في ســـامورا، شـــمال غرب 

إسبانيا.
من  نيفيـــش  ويعتبـــر 
الأصدقـــاء المقربين جدا من 
الإنجليزي  ليفربـــول  نجم 
الســـابق وكان مـــن حاملي 

نعشه خلال مراسم الدفن.
السماء  إلى  أشار  وبعدما 
خـــلال ســـماعه مـــا ردده 
يرى  الله  إن  للقول  الجمهور 
بعد  نيفيش  قال  يحصل،  ما 
المباراة فـــي توجهه إلى هذا 
القســـم من جمهور التعاون 
بعد  للصلاة  يذهبوا  ألا  »آمل 
مواطنه  طالـــب  فيما  ذلك«، 
النصر  نجـــم  المخضـــرم 
بمنع  رونالدو  كريســـتيانو 
دخول  من  الأشخاص  هؤلاء 

الملعب.
على  لـــه  تعليق  وفـــي 
القناة  لحســـاب  منشـــور 
الرياضية الرقمية البرتغالية 
انستغرام  على   livemodetv.pt
قالت فيه »لقد تجاوزوا كافة 
الحدود!« بصحبة فيديو لرد 
نيفيش على جمهور التعاون، 
قال رونالدو إن »على رابطة 
إجراءات  تتخـــذ  أن  الدوري 
من  النوع  هـــذا  تعاقب  وأن 

السلوك عند الجماهير«.
الـــدوري  بطـــل  ورأى 
الماضي  للموسم  السعودي 
أنهـــا »لـــم تعد كـــرة قدم، 

ويجب أن تكون هناك حدود. 
يتصرفون  الذين  الأشخاص 
بهذه الطريقة يجب ألا يُسمح 
لهم بدخـــول أي ملعب مرة 

أخرى أبدا«.
الأحد،  صادر  بيان  وفي 

إن  الســـعودي  الاتحاد  قال 
»اللجـــان المختصة رصدت 
تلك الممارسات، وقد باشرت 
النظامية  الاجـــراءات  اتخاذ 
للانظمـــة  وفقـــا  حيالهـــا 
وسوف  المعتمدة،  واللوائح 

يعلن عنها بعد استكمالها«.
وأعرب مع رابطة الدوري 
عن  للمحترفين  الســـعودي 
للممارسات  »اســـتنكارهما 
غير المقبولة التي شـــهدتها 
والهلال...  التعـــاون  مباراة 
مـــن قبل بعـــض الجماهير 
مع  تتنافى  والتي  الحاضرة 
الســـعودية  القدم  كرة  قيم 

والروح الرياضية«.
الاتحاد  »يشـــدد  وتابع 
السعودي ورابطة الدوري أن 
الشخصية  المآسي  استغلال 
للإساءة أو الاســـتفزاز يُعد 
ســـلوكا مرفوضا لا مكان له 

في كرة القدم السعودية«.
ومن جهتـــه، قال الهلال 
»ما صدر  تابع  أنه  بيان  في 
عن فئة مـــن جماهير نادي 
مواجهة  خـــلال  التعـــاون 
ترديـــد  مـــن  الفريقيـــن، 
أهازيـــج جماعية مســـيئة 
ومرفوضـــة... في ســـلوك 
يتنافى مـــع القيم والأخلاق 
حدود  ويتجاوز  الرياضية، 
التنافـــس والتشـــجيع في 

الملاعب الرياضية«.

} صورة جماعية.

الكويت تستضيف كأس السوبر السعودية
الكويـــت - )أ ف ب(: ستســـتضيف الكويـــت 
مباريات النســـخة 13 من الكأس الســـوبر السعودية 
على اســـتاد جابر الأحمد الدولي بين 19 و23 ديسمبر 
المقبل، بحســـب ما أعلن الاتحاد السعودي لكرة القدم 
أمس الإثنين. ويشـــارك في المسابقة أربعة أندية هي 
النصر والخلود والأهلي والقادسية، فيما تُجرى قرعة 
البطولة في 14 أكتوبر المقبل لتحديد مواجهتي الدور 

نصف النهائي.
وتُعد الكويت محطة ثامنة في مســـيرة الســـوبر 
السعودي التي تنقلت منذ انطلاقتها بين عدد من المدن 
محليا ودوليا، من مكة المكرمة والرياض وجدة وأبها، 
إلى لندن وأبوظبي وهونغ كونغ، قبل أن تحط رحالها 

للمرة الأولى في الكويت في ديسمبر المقبل.
وكان الأهلي قد أحرز النسخة الأخيرة بفوزه على 

النصر بركلات الترجيح في هونغ كونغ.
وانطلقـــت البطولة عام 2013 بنظـــام الفريقين، 

بطلي الدوري وكأس الملك، ثم توسّـــعت في 2021 إلى 
أربعة فرق هي: بطل ووصيف الدوري، وبطل ووصيف 
الكأس، مـــع إضافة الثالث والرابع فـــي الدوري عند 

التكرار.
ويتصـــدر الهلال أكثـــر الفرق تحقيقا للســـوبر 
بخمســـة ألقاب، يليه النصر والأهلـــي )2(، والاتحاد 

والفتح والشباب )1(.
وقال رئيـــس الاتحـــاد الكويتي الشـــيخ أحمد 
اليوســـف الصبـــاح: إن »الاســـتضافة تعكس عمق 
العلاقات الأخوية التي تجمع الكويت والمملكة العربية 
الســـعودية، في ظل ما تحظى به كرة القدم السعودية 

من متابعة واهتمام كبيرين لدى الجماهير الكويتية«.
من جانبه، قال رئيس الاتحاد الســـعودي بدر بن 
سليمان الرزيزاء: إن إقامة النسخة المقبلة في الكويت 
»تمثل فرصة تاريخية لتعزيز حضور البطولة خليجيا 

والوصول إلى شريحة أوسع من الجماهير«.

} نيفيش وجوتا.

مورينو: لن ألجأ إلى الذكاء الاصطناعي
ســـيول - )أ ف ب(: قال المدرب الإسباني المؤقت 
القـــدم روبرت مورينو  لمنتخب كوريا الجنوبية لكرة 
أمس الإثنين إنه يريـــد أن يجعل جماهير كرة القدم في 
البلاد »ســـعيدة« بعد كأس عالم كارثية وسلســـلة من 

قضايا مثيرة للجدل أضرت بصورة المنتخب.
وسيتولى مورينو، المدرب السابق لمنتخب إسبانيا، 
قيادة كوريا الجنوبية في المباريات الودية خلال الأشهر 
المقبلة، بعدما اضطر في وقت ســـابق من هذا العام إلى 
نفي تقارير تحدثت عن اســـتخدامه برنامج »تشات جي 

بي تي« للتحضير للمباريات.
وقال الاتحاد الكوري الجنوبي إن مورينو قد يستمر 
في منصبه خلال كأس آســـيا المقررة في السعودية في 

يناير وفبراير المقبلين، »رهنا بالتقييم«.
واســـتدعى مورينو القائد هيونغ-مين ســـون إلى 
تشـــكيلته للمباريات الودية الأربع المقبلة على أرضه، 
مؤكدا رغبته في إعادة البسمة إلى وجوه جماهير كوريا 

الجنوبية.
وقال المدرب البالغ 48 عاما، وهو أول إسباني يتولى 
تدريب كوريا الجنوبية: »سنحاول القيام بعملنا بأمانة 

وبهدف إسعاد جميع مشجعي كرة القدم الكورية«.
مباريات جيدة، ومحاولة مساعدة  »تقديم  وأضاف 

اللاعبين«.
الإكوادور  مواجهتي  في  المنتخب  مورينو  وسيقود 
والأوروغـــواي فـــي ســـبتمبر الحالي، ثـــم فنزويلا 

وأوزبكستان في أكتوبر المقبل.
واختار مورينو المهاجم ســـون الذي يلعب حاليا 
مع لوس أنجلوس إف سي في الدوري الأمريكي، ضمن 
أول قائمة لـــه، إلى جانب كانغ-إن لـــي لاعب أتلتيكو 
مدريد الإسباني، ومين-جاي كيم مدافع بايرن ميونيخ 

الألماني.
وكان قرار هونغ إبقاء سون على مقاعد البدلاء خلال 
الشـــوط الأول من المباراة الحاسمة أمام جنوب إفريقيا 
في كأس العالم أثار حيرة وغضب الكثير من الجماهير.

وقال مورينو: »كلنا ندرك مدى تعدد أدوار ســـون. 
بالنسبة لي، يمكنه اللعب في ثلاثة مراكز«.

وتطرق مورينو أيضا إلى الاتهامات التي تحدثت عن 
اســـتخدامه الذكاء الاصطناعي خلال فترة إشرافه على 

نادي سوتشي الروسي. } مورينو )أ ف ب(

اتحاد جدة ينجو بنقطة 
وفوز ثمين لشباب الأهلي

القادسية يهزم الوصل.. 
والأهلي وباختاكور يتعادلان

)د ب أ( – أفلت اتحاد جدة 
من التعثر أمام مضيفه الشمال 
القطري، وفرض عليه التعادل 
بنتيجـــة 1 / 1 فـــي انطلاقة 
بمجموعة  الفريقين  مشـــوار 
الغـــرب لدوري أبطال آســـيا 

للنخبة، أمس الإثنين.
تقدم الشمال الذي يشارك 
فـــي البطولـــة القارية الأبرز 
لأول مرة فـــي تاريخه بهدف 
ســـجله المهاجـــم الجزائري 
في  بونجاح  بغداد  المخضرم 
الدقيقـــة 63 من المباراة التي 

أقيمت على ملعب »البيت«.
وخطـــف الاتحـــاد نقطة 
الوسط  للاعب  بهدف  التعادل 
جورجينيـــو  الهولنـــدي، 
فينالـــدوم فـــي الدقيقة 94، 

ليحصل كل فريق على نقطة.
الأهلي  شـــباب  واستهل 
الجولة  في  مشواره  الإماراتي 
ذاتها بفـــوز ثمين على ضيفه 

 /  1 بنتيجة  الإيراني  تراكتور 
ســـيزار  يوري  وأحرز  صفر، 
الهدف الوحيد في الدقيقة 22، 
ثلاث  الإماراتي  الفريق  ليهدي 
نقاط غالية في بداية مشواره 

الآسيوي.
الأوزبكـــي  وانتـــزع 

قاتلا على  فـــوزا  ليفتشـــي 
حســـاب فريق القوة الجوية 
ســـجل  عندمـــا  العراقـــي 
ماروسيتش  زوران  الصربي 
في  الوحيد  المبـــاراة  هدف 
على  ليحصل   ،83 الدقيقـــة 

نقاط المباراة الثلاث.

)د ب أ(: استهل القادسية 
السعودي مشواره في مرحلة 
الدوري، بدوري أبطال آســـيا 
بالفوز  القـــدم،  لكرة  للنخبة 
 ،2/1 الوصـــل  علـــى ضيفه 
أمس الاثنين، ضمن منافسات 
الجولـــة الأولى من مجموعة 

الغرب.
السعودي  الفريق  وتقدم 
فـــي الدقيقة 57 عـــن طريق 
خوليان كينونيس، ثم أضاف 
زميلـــه ماتيو ريتيجي الهدف 

الثاني في الدقيقة 61.
وســـجل الوصـــل هدفه 
الوحيد في المباراة في الدقيقة 
الســـابعة مـــن الوقـــت بدل 
عن  الثاني  للشـــوط  الضائع 

طريق ليونادرو سباداسيو.
جـــدة  وأفلت أهلـــي 
دوري  لقب  حامل  السعودي، 
لكرة  للنخبـــة  آســـيا  أبطال 
القدم في آخر موســـمين، من 
الهزيمـــة على أرضـــه وبين 
باختاكور  أمـــام  جماهيـــره 
الأوزبكي وتعـــادل معه 1/1. 

وسجل باختاكور هدف التقدم 
فـــي الدقيقـــة 86 عن طريق 
أدرك  ثم  جوفينيو،  فلامارين 
التعادل  البريـــكان  فـــراس 
الدقيقة  في  السعودي  للفريق 
الثالثة من الوقت بدل الضائع 

للشوط الثاني.
الاســـتقلال  وفـــاز 
الإيراني على ضيفه الســـد 
القطري 3/صفر، وســـجل 

في  الأول  الهدف  الاستقلال 
الدقيقة التاسعة عن طريق 
أضاف  ثم  أســـاني،  ياسر 
زميله ســـعيد سحرخيزان 
الهدف الثانـــي في الدقيقة 
الخامسة  الدقيقة  47، وفي 
مـــن الوقت بـــدل الضائع 
ســـجل  الثاني،  للشـــوط 
الهدف  إسماعيل جول زاده 

الثالث للفريق الإيراني.

} من لقاء اتحاد جدة والشمال القطري

} فرحة لاعبي القادسية بالهدف الثاني.
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أرسنال يطلب توضيحا 
بشأن ركلة جزاء سندرلاند 
لندن - )د ب أ(: يســـتعد نادي أرسنال للتقدم بشـــكوى للجنة الحكام لطلب 
توضيح بشـــأن ركلة جزاء احتسبت لصالح سندرلاند في مباراة الفريقين بالدوري 

الإنجليزي الممتاز لكرة القدم.
وصف ميكيل أرتيتا مدرب أرســـنال احتســـاب الركلة بأنه قرار غير مفهوم من 
الحكم جون بروكس الذي احتســـب مخالفة ضد إزري كونسا بعد احتكاك مع دان 

بالارد، من دون الرجوع لتقنية حكم الفيديو المساعد »فار«.
وأكدت وكالـــة الأنباء البريطانية )بي إيه ميديا( أن النادي اللندني ســـيطلب 

توضيحا بشأن ركلة الجزاء التي احتسبت في الشوط الثاني.
وتصدى الإسباني دافيد رايا حارس مرمى أرسنال للركلة التي سددها إنزو لو 
في، قبل أن يحســـم الفريق اللندني الفوز بهدفي برونو جيمارايش وبوكايو ساكا، 

ليواصل سلسلة انتصاراته في جميع المباريات منذ بداية الموسم الجاري.
ورغم الفـــوز، فإن أرتيتا كان غاضبا للغاية من قـــرار الحكم، قائلا إنه كاد أن 

يحرم فريقه من النقاط الثلاث في معقل سندرلاند.
ويســـتعد أرســـنال لمواجهة إبســـويتش تاون في كأس رابطـــة المحترفين 
الإنجليزية غدا الأربعاء، وبعدها ســـيخرج لمواجهة برايتون ســـاعيا لتحقيق فوز 

خامس على التوالي في بطولة الدوري.

أندرسون: فودين فـي قمة السعادة 
لندن - )أ ب(: أكد إليوت أندرسون لاعب مانشستر سيتي أن زميله فيل فودين 
كان في قمة الســـعادة داخل غرفة الملابس، رغم طرده خلال الفوز على مانشستر 

يونايتد 1/ صفر في ديربي مانشستر الأحد.
وتعرض فودين للطرد في منتصف الشـــوط الأول بعدما ركل برونو فرنانديز، 
ليضطر سيتي إلى استكمال المباراة بعشـــرة لاعبين، قبل أن يحسم إرلينج هالاند 

الفوز بهدف احتسب بعد مراجعة مطولة من حكم الفيديو المساعد.
وقال أندرســـون عن فودين »كان يمر بمزيج من المشاعر، بالطبع كان حزينا 
لعدم استكمال المباراة، لكنه كان يقفز فرحا في غرفة الملابس، مثلنا جميعا. طرده 
جعل المباراة أكثر صعوبة، لكنـــه دفعنا إلى التكاتف وأظهرنا روحا قتالية وقيادة 
حقيقيـــة. لم يكن خروجه مثاليا، لكننا قاتلنا من أجل الفوز ونجحنا في التعامل مع 

التغيير الذي فرضه ذلك على طريقة لعبنا«.
وأضاف أندرســـون أن الفوز يعكس قوة شـــخصية الفريق، الذي حقق أربعة 

انتصارات متتالية في بداية مشواره بالدوري الإنجليزي الممتاز.
وأشار »لا شك في أننا نملك الجودة، لكننا نظهر أيضا عقلية قوية. لم نستسلم، 

وقاتلنا في كل التحامات وكل مواجهة، وانتظرنا الفرصة، ثم جاء هدف إرلينج«.

لنـــدن - )أ ف ب(: أقرّت هيئة حـــكام المباريات 
المحترفة )برو ريف( الأحد بأن قرار احتســـاب هدف 
الفوز الذي سجّله النروجي إرلينغ هالاند في انتصار 
مانشستر سيتي على جاره مانشستر يونايتد 0-1 في 
المرحلة الرابعة من الدوري الإنكليزي لكرة القدم كان 

»خطأ في التقدير«.
وكان سيتي يلعب بعشـــرة لاعبين بعد طرد فيل 
فودن بسبب ركل البرتغالي برونو فرنانديش، عندما 
ســـجّل هالاند هدف المباراة الوحيد مع حلول الدقيقة 
60، إثر متابعـــة قريبة لعرضية الكرواتي يوشـــكو 

غفارديول.
وفي البدايـــة، ألُغي الهدف بداعي التســـلل على 
هالاند، لكن حكم الفيديو المســـاعد )في أيه آر( تراجع 
عن القرار لاحقا، رغم وجود لاعب الوسط الأرجنتيني 
لسيتي إنســـو فرنانديس في موقف تسلل ومحاولته 

الوصول إلى الكرة قبل المهاجم النروجي.
وبما أن فرنانديس لم يلمس الكرة، تم احتســـاب 
الهدف، ما أتـــاح لهالاند الاحتفال بهدفه التاســـع في 

الدوري خلال مواجهات ديربي مانشستر.
ونشـــر مركز مباريات الدوري الإنجليزي الممتاز 
عبر وســـائل التواصل الاجتماعي بعد الهدف أن حكم 
الفيديو المســـاعد »اعتبر أن هالانـــد كان في موقف 
سليم«، ورأى أن »فرنانديس، رغم وجوده في موقف 

تسلل، لم يلعب الكرة«.
لكن هيئة حـــكام المباريات المحترفة »برو ريف« 
أوضحـــت لاحقا أن حكم الفيديو المســـاعد »لم يدرك 
الأرجنتيني،  الوســـط  لموقع لاعب  المحتمل«  التأثير 
وأنه »كان يجـــب أن يوصي بمراجعـــة اللقطة على 

الشاشة الجانبية«.

وأضاف البيان »تم التواصل مع مانشستر يونايتد 
هذا المساء للإقرار بما نعتبره خطأ في التقدير. وسيتم 

إجراء مراجعة للحادثة«.
وبعد المباراة، قال مدرب مانشستر يونايتد مايكل 
كاريك إن من »المقلق« أن يتوصل طاقم الحكام إلى أن 

هدف هالاند صحيح.
الأرجنتيني ليســـاندرو مارتينيس  المدافع  وكان 
اللاعـــب الأكثر انخراطـــا من جهة يونايتـــد باللقطة 

المثيرة للجدل.

وقال مارتينيس إنـــه تأثر بوضوح بوجود زميله 
في المنتخب فرنانديس أمامه، واصفا هدف سيتي بأنه 

»ظلم«.
وقال لشـــبكة »سكاي ســـبورتس« إنه »توجهت 
نحوه لأنه كان أمامي. لهذا السبب كان هالاند حرا في 
الخلف«، مضيفا »أن يرتكب خمســـة أو ستة أشخاص 
)مـــن الحكام( هذا النـــوع من الأخطاء فـــي الدوري 

الإنكليزي الممتاز أمر غير مقبول«.
وتابع »نغادر ونحن نشعر بهذا الظلم«.

} هدف هالاند )أ ف ب(

هيئة الحكام تقر بخطأ احتساب هدف سيتي ضد يونايتد

} رايا يتصدى لركلة الجزاء. )رويترز(

} من مباراة سيتي ويونايتد )أ ف ب(

} تدريبات أرسنال.} لاعبو ليفربول.

اختباران مختلفان لليفربول وأرسنال فـي كأس الرابطة
لنـــدن - )د ب أ(: يســـعى ليفربـــول إلى 
اســـتعادة اتزانـــه عندما يســـتضيف توتنهام 
اليـــوم الثلاثاء في الدور الثالـــث لكأس رابطة 
المحترفيـــن الإنجليزية لكرة القدم، في مواجهة 
تجمع فريقين يمران ببداية متباينة على مستوى 
النتائج، ويدخلان اللقـــاء بعد تعادل كل منهما 
سلبيا في الجولة الماضية من الدوري المحلي.

ويأمل ليفربول في استغلال عاملي الأرض 
بينما يبحث  البطولـــة،  الكبيـــرة في  وخبرته 
توتنهام عن بداية جديـــدة بعد انطلاقة مخيبة 

جعلته تحت ضغط مبكر.
ويخـــوض ليفربول المبـــاراة بعد تعادله 
الســـلبي أمام فولهام الســـبت، في مباراة ظهر 
خلالهـــا الفريـــق بصـــورة باهتة فـــي الثلث 
الهجومي، رغم محافظته على ســـجله خاليا من 

الهزائم منذ بداية الموسم.
ويتطلع ليفربول إلى مواصلة مشواره نحو 
لقب جديد وتعزيز رقمه القياسي في المسابقة، 

في وقت يحتاج فيه الفريق إلى استعادة فاعليته 
الهجومية وتجنب تكرار الأداء الذي ظهر به أمام 

فولهام.
ليفربول  تشـــكيلة  تشهد  أن  المتوقع  ومن 
تغييرات واسعة، في ظل حاجة عدد من اللاعبين 
الأساسيين إلى الراحة بعد خوض ثلاث مباريات 
في أســـبوع واحد. وقد يحصل تري نيوني على 
فرصة في خط الوسط إلى جانب أليكسيس ماك 
أليســـتر، بينما يمكن أن يشارك لويس كوماس 
في مركز صانع اللعب، مع إمكانية الدفع بكودي 
جاكبو في خط الهجوم. كما يتوقع أن يســـجل 
واتارو إنـــدو ظهوره الأول هذا الموســـم، مع 

احتمال استخدامه في مركز قلب الدفاع.
في المقابـــل، يدخل توتنهـــام المباراة في 
وضـــع أكثر صعوبـــة، بعدمـــا اكتفى بحصد 
نقطتين من أول أربع مباريات له في الدوري، إثر 
تعادلين وهزيمتين، من دون أن يسجل أي هدف 
حتى الآن. وتمثل هذه البداية الأسوأ في تاريخ 

المسجلة في  النادي على مستوى عدد الأهداف 
انطلاقة موســـم بالدوري، رغم أن الفريق أنفق 
قرابة 350 مليون جنيه إســـترليني خلال فترة 
دي  روبرتو  للمدرب  وكان  الصيفية،  الانتقالات 

تشيربي دور كبير في تشكيل قائمة الفريق.
ومن المنتظر أن يدفع دي تزيربي بتشكيلة 
قوية نســـبيا، في ظل حاجته إلى تحقيق نتيجة 
إيجابية تخفف الضغـــوط، وقد يظهر ماتيوس 
فرنانديز وســـاندرو تونالي ضمن التشـــكيلة 

الأساسية.
وفي مباراة أخرى بالدور نفسه، يحل 
أرسنال ضيفا على إيبسويتش تاون اليوم 
الثلاثاء على ملعب بورتمان رود، بحثا عن 
مواصلة بدايته المثالية للموسم، في الوقت 
التخلص  اللندني  الفريق  فيه  الذي يحاول 

من إخفاقاته المتكررة في كأس الرابطة.
أفضل  في  اللقاء وهو  أرسنال  ويدخل 
حالاتـــه، بعدمـــا حقق ســـتة انتصارات 

متتاليـــة منـــذ بداية الموســـم في جميع 
على  الفـــوز  آخرهـــا  كان  المســـابقات، 
سندرلاند 2 / صفر السبت الماضي، بفضل 
هدفي برونو جيمارايش وبوكايو ســـاكا. 
كما حافظ الفريق على نظافة شـــباكه في 
خمس من مبارياته الست، وهو ما يعكس 
الموسم. ويتطلع  بداية  في  الدفاعية  قوته 
أرســـنال إلى تحقيق فوزه الســـابع على 
التوالي، بما في ذلك مباراة الدرع الخيرية، 

للمرة الأولى منذ موسم 2004 /2005.
المواجهة  فيدخل  إيبســـويتش،  أما 
على  تغلب  بعدمـــا  أفضل  بمعنويـــات 
كريســـتال بالاس 3 / 2 فـــي الدوري 
يوم الســـبت، بفضل هدف زين فليمنج 
في الدقيقة الأخيـــرة، رغم أن الفريق لم 
يحافظ على نظافة شباكه حتى الآن هذا 
آخر  في  أهداف  تسعة  واستقبل  الموسم 

ثلاث مباريات.

إيبرل: ينبغي على بـايرن الفوز فـي كـل مبـاراة
ميونخ - )د ب أ(: أكـــد ماكس إيبرل، عضو 
مجلس إدارة بايرن ميونخ للشؤون الرياضية، أن 
الدرس المستفاد من الفوز الصعب على إلفرسبرج 
2 / 1 في الـــدوري الألماني هو ضـــرورة تقديم 

الفريق أقصى ما لديه في كل مباراة.
وقـــال إيبرل: »الأهم في النهايـــة أننا حققنا 
الفوز. كل الاحترام لإلفرسبرج، فهو يلعب بشجاعة 
ولا يتأثـــر بالضغوط ويظل خطيرا باســـتمرار. 
الدرس بالنسبة لنا هو أننا فزنا، لكن الأمور يمكن 
أن تصبح خطيرة عندما لا نقدم مستوانا الكامل«.

وأضاف: »يجب أن نكـــون في أفضل حالاتنا 
بنسبة %100 في كل مباراة. كنا متحفظين بعض 
الشـــيء بعد تقدمنا بهدف، لكن بعد التعادل 1 / 1 
اضطررنا إلى العودة للهجوم. أعتقد أن العديد من 

الفرق ستعاني هنا«.
واتفـــق حارس المرمى يونـــاس أوربيج مع 
إيبرل، قائلا إن »العديد من الفرق ســـتعاني هنا، 

ولذلك نحن سعداء بالنقاط الثلاث«.
وشارك أوربيج أساسيا في ظل إراحة مانويل 

نوير، ويعد الحارس الشاب من المرشحين لخلافة 
نوير في حراســـة مرمى المنتخب الألماني، عندما 
يعلن المدرب الجديد يورجن كلوب قائمته الأولى 
يوم الخميس استعدادا لخوض أربع مباريات في 

دوري الأمم الأوروبية.
في  منطقة  إلى  المنتمـــي  إلفرســـبرج،  وفاز 
زارلاند لا يتجاوز عدد ســـكانها 13 ألف نسمة، في 
أول مباراتين له منـــذ صعوده إلى دوري الدرجة 

الأولى، قبل أن يوقف بايرن بدايته المثالية.
وقال فينســـنت كومباني، مـــدرب بايرن »لم 
يكن إيقاعنا جيدا اليـــوم، ولم نكن حاضرين في 
الالتحامات كما نفعل عادة. إلفرســـبرج قدم أداء 
جيدا فـــي جميع الجوانب وكان شـــجاعا للغاية 
في التعامل مع الكرة. كانـــت لدينا فرصنا وكان 
بإمكاننا تســـجيل المزيد، لكننا واجهنا منافســـا 

صعبا ونحن سعداء بالنقاط الثلاث«.
وبعد ثلاث جولات، يحتل بايرن المركز الرابع 
في جدول الـــدوري الألماني بفارق نقطتين خلف 

المتصدر فرايبورج. } من مباراة بايرن وإلفرسبرج )أ ف ب(

بلومي »الصغير« على خطى محرز 
لنـــدن - )أ ف ب(: لفـــت الجنـــاح 
الجزائري محمد البشير بلومي، نجل النجم 
الصحراء«  »محاربـــي  لمنتخب  الســـابق 
لخضر، الأنظار على غرار فريقه هال سيتي 
في الدوري الإنجليـــزي لكرة القدم، معيدا 
إلى الأذهان تألق مواطنه رياض محرز مع 

ليستر سيتي ومانشستر سيتي.
خاض بلومي الذي يشغل مركز الجناح 
الأيمن علـــى غرار محرز، أربع مباريات في 
الدوري حتى الآن، سجل خلالها هدفين مع 

تمريرة حاسمة.
ســـجل البالغ من العمر 24 عاما أول 
هدفيـــن له في الدوري الســـبت وفي مدى 
بقدمه  ست دقائق )28، 34( بتســـديدتين 
اليســـرى، رغم أن الهدف الثاني استفاد من 
كرة غيـــرت مســـارها بارتطامها بمدافعي 
اللندني  النادي  تشلسي. قلب الطاولة على 
الذي تقدم بهدف لمورغان روجرز )7( قبل 
أن يدرك البرازيلي جـــواو بيدرو التعادل 
)66(. منح هدفاه فريق »النمور«، صاحب 
المركز الثالث، نقطة ثمينة في ســـتامفورد 

بريدج.
لم يمر هذا التألق مـــرور الكرام على 
تفاعل  التـــي  الإنجليزي  الـــدوري  رابطة 
معه  العربية  باللغة  الرســـمي  حســـابها 
مصحوبة  بمحرز  تجمعه  صورة  بنشـــره 

بتعليق »الإرث مســـتمر«. ويبدو أن بلومي 
يسلك المشـــوار ذاته لمحرز في أن يكون 
الأخير ســـاهم في عودة ليستر سيتي إلى 
الدور الممتـــاز عام 2014 وهـــو ما فعله 
بلومـــي الصغير مع هال ســـيتي الصيف 
قيمته  البالغة  بلومـــي،  الماضي. يخوض 
في ســـوق الانتقالات ســـتة ملايين يورو، 
موســـمه الثالث مع »النمـــور«، وبعد أن 
ساهم في عودته إلى الدوري الممتاز للمرة 
الأولى منذ 10 أعـــوام، أصبح يلعب حاليا 
على مستوى لم يســـبق أن اقترب منه في 

مسيرته الكروية.

} بلومي
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برشلونة مرشح لمواصلة بدايته المثالية
} تدريبات ريال مدريد} من مباراة برشلونة و ليفانتي )أ ف ب(

مدريد - )أ ف ب(: يبدو برشلونة مرشحا 
لمواصلة بدايته المثالية في حملة الدفاع عن 
لقبه، حين يســـتضيف راســـينغ سانتاندر 
في أول مواجهة بيـــن الفريقين في الدوري 

الإسباني لكرة القدم منذ مارس 2012.
هانزي  الألماني  المـــدرب  فريق  وخرج 
فليك منتصرا من المراحل الخمس الأولى من 
الدوري، آخرها الأحد على حســـاب مضيفه 
الشـــاب  ثنائية لنجمه  ليفانتي 2-4 بفضل 
لامين جمـــال، ليكون وحيدا فـــي الصدارة 
بفارق ثلاث نقاط عن وصيفه وغريمه ريال 
مدريد الذي يلتقي الثلاثاء مع مضيفه إلتشي.

وســـجل الفريق الكاتالوني، الفائز أيضا 
في منتصف الأســـبوع الماضي على فينورد 
الهولندي 1-5 في مستهل مشواره في دوري 
أبطال أوروبا، 21 هدفا في خمس مباريات في 
»لا ليغا«، أي بمعـــدل أكثر من أربعة أهداف 

في المباراة الواحدة.
موفقة  بداية  أن ســـانتاندر حقق  ورغم 
في مســـتهل عـــودة إلى دوري الكبار للمرة 
الأولى منـــذ 2012 بجمعه 7 نقاط من خمس 
مباريات، ســـيكون من الصعب جدا عليه أن 
يفاجئ مضيفه الكاتالوني الذي لم يخســـر 

أمام منافسه منذ يناير 2004 )0-3(.
والتقى الفريقان الموسم الماضي في ثمن 
نهائي مسابقة الكأس وحقق برشلونة فوزه 
الثامن تواليا على منافسه )0-2( والخامس 
عشـــر في آخر 18 مواجهة، في سلســـلة من 

دون هزيمة.

الكاملة  العلامة  قد يكون برشلونة حقق 
حتى الآن بفـــوزه في مبارياته الخمس، لكن 
هشاشـــته الدفاعية انكشـــفت الأحد بعدما 
قلص ليفانتـــي الفارق من 3-0 إلى 3-2 في 

الدقائق الأخيرة.
وحســـم البديل الألمانـــي كريم أدييمي 
المباراة لبرشلونة في الوقت بدلا من الضائع 

بهدف فردي رائع.
وقال فليك للصحافييـــن »لم تكن أفضل 
مباراة لنا بالطبع. بدأنا بشـــكل رائع، لكننا 

عانينا قليلا في الشـــوط الثانـــي. علينا أن 
نواصـــل العمل من أجل التحســـن. هذا أمر 
طبيعي، فهناك أمور يجب أن ننفذها بصورة 
أفضل، بل أفضل بكثير. سنوضح ذلك للفريق 
ثم نركز على المباراة المقبلة، لكني ســـعيد 

بالنتيجة«.
ومن جهته، يحل ريال مدريد ضيفا اليوم 
الثلاثاء على إلتشي الذي جمع نقطتين فقط 
من مبارياته الخمس الأولى، مع هدف العودة 
بالنقـــاط الثلاث والبقاء قريبـــا من غريمه 

الكاتالوني.
البرتغالي جوزيه  المـــدرب  وعاد فريق 
مورينيو إلى الانتصارات، بعد السقوط على 
أرض ريـــال بيتيس 1-0، بفـــوزه على إنتر 
الإيطالـــي 0-1 في دوري أبطـــال أوروبا ثم 
التغلب على رايـــو فايكانو 1-4 في المرحلة 
الماضية بثنائية من الفرنسي كيليان مبابي.

ورأى مورينيـــو، العائد لتجربة تدريبية 
ثانية مع النـــادي الملكي بعد خروج الأخير 
من الموســـم الماضي مـــن دون ألقاب، أن 
»الفوز كان مهما جدا، خصوصا بعد خسارتنا 

المباراة الأخيرة في الدوري الإسباني«.
وتابع »حسمنا المباراة في الشوط الأول 
)بالتقدم 0-3(، وهذا ليس بالأمر السهل، بعد 
العمل الذي بذلناه عقب مباراة دوري أبطال 

أوروبا، ليس بدنيا فقط، بل ذهنيا أيضا«.
ويأمل ألافيس مواصلـــة بدايته الرائعة 
التي شـــهدت جمعه 10 نقاط من المباريات 
الخمس الأولى ليحتـــل المركز الثالث بفارق 
أتلتيكو مدريد وإشبيلية، حين  أمام  الأهداف 
يستضيف فالنسيا الجريح الذي اكتفى بنقطة 
حتى الآن، ما دفعه الأحد إلى فسخ عقد مدربه 
كارلوس كوربيران، الموجود في منصبه منذ 
ديسمبر 2024، ومديره التنفيذي البريطاني 

رون غورلاي.
وســـيتولى أوسكار سانشـــيس، مدرب 
الفريق الرديف، المهمة بشكل موقت إلى حين 

تعيين مدرب جديد.

} غاياردو.

غاياردو مدربا 
لمنتخب الإكوادور

كيتـــو - )أ ف ب(: أعلن الاتحاد الإكـــوادوري لكرة القدم تعيين 
لاعب الوســـط الدولي الأرجنتيني السابق مارســـيلو غاياردو مدربا 
جديدا لمنتخب بلاده لقيادة مشـــواره في التصفيات المؤهلة إلى كأس 

العالم 2030.
ويبلـــغ غاياردو 50 عاما، وأحرز العديد من الألقاب خلال قيادته 
نادي بداية مسيرته الكروية ريفر بلايت، لكنه لم يسبق له تدريب أي 

منتخب وطني.
ويخلف غاياردو مواطنه سيباســـتيان بيكاسيسي الذي استقال 
من منصبه عقب الخـــروج المخيب للآمال للإكوادور من الدور الثاني 
لمونديال أمريكا الشـــمالية بالخسارة أمام المكســـيك، إحدى الدول 

الثلاث المضيفة.
وقال رئيس الاتحاد الإكوادوري لكرة القدم فرانسيســـكو إيغاس 
في مقطع فيديو نشـــر على وســـائل التواصـــل الاجتماعي: »اخترنا 
مارسيلو غاياردو لما حققه من إنجازات، ولكن قبل كل شيء لما يمثله. 

أهلا بك في الإكوادور يا مارسيلو«.
ويشتهر غاياردو بأسلوبه الهجومي، ويعد المدرب الأكثر نجاحا 
في تاريخ ريفر بلايت بعدما أحرز 14 لقبا خلال فترته الأولى مع النادي 

)2022-2014(، من بينها لقبا كأس ليبرتادوريس مرتين.
لكن فترته الثانية الأخيرة )2026-2024( مع ريفر بلايت كانت 
مخيبة للآمـــال، إذ غادر منصبه في فبراير الماضي بعد سلســـلة من 

النتائج الضعيفة وفشله في إضافة أي لقب جديد إلى سجله.
كما خاض لاعب خط الوسط الســـابق الذي لعب خلال مسيرته 
كلاعب مع موناكو وباريس ســـان جرمان الفرنسيين، تجربة قصيرة 

مدربا لنادي الاتحاد السعودي أواخر عام 2023 ومنتصف 2024.
وأصبحت الإكوادور قوة بـــارزة في كرة القدم بأمريكا الجنوبية 
خلال الســـنوات الأخيرة، بعدما أنهت تصفيات كأس العالم 2026 في 

المركز الثاني خلف الأرجنتين.
ويضم المنتخب الإكوادوري نجومـــا دوليين بارزين، من بينهم 
مدافعا أرســـنال الإنكليزي بييرو هينكابيي، وباريس ســـان جرمان 

الفرنسي ويليان باتشو.

لامين: أستحق الكرة 
الذهبية هذا العام

برشلونة - )أ ف ب(: يرى نجم برشلونة ومنتخب إسبانيا لكرة 
القدم لامين جمال أن كلاً منه ومهاجم ريال مدريد الدولي الفرنســـي 
كيليان مبابي هما أفضل لاعبين في العالم، مؤكدا أنه يســـتحق الفوز 
بجائـــزة الكرة الذهبيـــة 2026 بعد عام حافل بالألقـــاب مع النادي 
الكاتالونـــي و»لا روخا«. وقال الجناح البالـــغ 19 عاما في مقابلة مع 
قناة »موفيســـتار بلس«، نُشـــرت مقتطفات منها الأحد: »لمن سأمنح 
الكرة الذهبية؟ لأفضل لاعب في العالم. ولمن سيمنحونها؟ تلك قصة 
طويلة. أعتقد بصراحة أنني أســـتحقها هذا العام بالنظر إلى ما حققته 
من ألقاب )الدوري الإســـباني وكأس العالم(. بالنسبة لي، مبابي وأنا 
أفضل لاعبين في العالم. الأمر واضح جدا، وكل من يشاهد المباريات 
يعلم ذلك«. وساهم جمال في احتفاظ برشلونة بلقب الدوري الإسباني، 
قبل أن يتوج بطلا للعالم مع إسبانيا هذا الصيف، ما عزز حظوظه في 

الفوز بأرفع جائزة فردية في عالم الكرة المستديرة.
وكان جمـــال تحدث بنبـــرة أكثر تحفظا خـــلال مؤتمر صحافي 
الثلاثاء الماضي، إذ قال إنه يعتقد أن لديه فرصة للفوز بالجائزة بعد 

موسم »استثنائي«، لكنه لن يسعى لاستعطاف المصوتين.
في المقابل، عزز مبابي أيضا ملفـــه للفوز بالجائزة خلال الأيام 
الأخيرة. فقد أنهى قائد منتخب فرنسا الموسم هدافا للدوري الإسباني 
ودوري أبطـــال أوروبا وكأس العالم، رغـــم أن ريال مدريد أخفق في 

إحراز أي لقب كبير.
من جهته، رأى مبابي خـــلال مؤتمر صحافي أمس الاثنين ثم في 

مقابلة مطولة مع مجلة »فرانس فوتبول« المنظمة للجائزة، أنه يملك 
فرصة كبيرة لإحراز الكرة الذهبيـــة للمرة الأولى، بعدما 

أصبح هذا الصيف الهداف التاريخي لكأس العالم.
وقال مبابـــي: »لم يكن هناك لاعب أفضل مني 
في الموسم الماضي«، مشيرا إلى أنه أنهى الموسم 
أوروبا  أبطال  الإســـباني ودوري  للدوري  هدافا 
وكأس العالم، لكن من دون إحراز أي لقب جماعي.

أمـــا زميله فـــي المنتخب الفرنســـي والفائز 
بالجائزة العام الماضي جناح باريس ســـان جرمان 

عثمان ديمبيليه، فأكد أن الكـــرة الذهبية يجب أن 
مـــن فريق  »بيـــن يدي« لاعب  تبقى 

العاصمة الفرنســـية، بطل أوروبا 
مرتين تواليا.

المهاجـــم  يُعـــد  كمـــا 
ميونيخ  لبايـــرن  الانكليزي 
الألمانـــي هـــاري كاين من 
بين أبرز المرشـــحين للفوز 

بالجائزة.
إقامة  المقـــرر  ومن 
حفل تسليم الكرة الذهبية 

في 26 أكتوبر في لندن، 
المرشـــحين  يمنح  ما 
من  مزيدا  المختلفيـــن 
تألقهم  لمواصلة  الوقت 
من أجل الفوز بالجائزة.

} لامين. )أ ف ب(

} فليك )رويترز(} مورينيو

} حكيمي خلال المباراة. )أ ف ب(

حكيمي يعاني من إصابة فـي الفخذ 
ب(:  ف  )أ   - باريـــس 
الدولي  المدافـــع  يعانـــي 
المغربي أشرف حكيمي من 
بعضلات  طفيـــف  »تمزق 
الفخذ الأيمـــن«، أدى إلى 
الشوط  في  اســـتبداله 
الأول أمام بريست الأحد 
الفرنســـي  الدوري  في 
القدم، وســـيخضع  لكرة 
اليومين  خـــلال  »للعلاج 
أعلن  ما  حســـب  المقبلين«، 
جرمان  ســـان  باريس  فريقه 

أمس الإثنين.
الباريســـي  النادي  وأوضح 

»ســـتُجرى فحوصات طبيـــة جديدة عند 
نهاية هذه الفترة«.

وتأتـــي إصابة أحد ركائـــز حامل لقب 
دوري أبطال أوروبا مرتين تواليا، في وقت 
يقترب فيه موعد الـ»كلاسيكو« في الدوري 
الأحد، على ملعب فيلـــودروم أمام الغريم 

الجنوبي مرسيليا.
واضطر قائد »أسود الأطلس« إلى مغادرة 
الدقيقة 39، بعد  الملعب أمام بريست، منذ 

اصطدام مع مدافع من الفريق المنافس.
وبعد أن حقق نادي العاصمة فوزه الأول 
هذا الموســـم أمام بريســـت )0-1(، ارتقى 
الفريق المملوك لقطر إلى المركز السابع في 

ترتيب الدوري.

مورينيو يدافع عن ديوماندي
لنـــدن - )د ب أ(: دافع البرتغالي جوزيـــه مورينيو، المدير الفنـــي لفريق ريال مدريد 
الإســـباني، عن الإيفواري يان ديوماندي، جناح الفريق، وذلك بعد البداية البطيئة للاعب مع 

فريقه الجديد.
وذكـــرت وكالة الأنباء البريطانية )بي ايه ميديا( أن ديوماندي بات أغلى لاعب في تاريخ 
ريال مدريد في الشـــهر الماضي بعدما تم التعاقد معـــه من لايبزج الألماني مقابل 140 مليون 

يورو )44ر161 مليون دولار( لكنه قدم بداية متواضعة في ملعب »سانتياجو برنابيو«.
وبعد مشاركات له كاحتياطي، لعب ديوماندي أول مباراة له كأساسي في اللقاء الذي فاز 

فيه الفريق على رايو فاييكانو 4/1 أول أمس السبت ببطولة الدوري ا لإسباني.
لكن اللاعب البالغ من العمر 19 عاما قدم أداء متواضعا قبل أن يتم اســـتبداله في الدقيقة 

72، وقال مورينيو إن ديوماندي لديه الكثير من الوقت ليتعلم بعض النواحي التكتيكية.
ودافع مورينيو عن ديوماندي قبل مواجهة ريال مدريد، اليوم الثلاثاء، مع إلتشـــي، وقال 

للصحفيين إن اللاعب لم يفته أي شئ بعد«.
وقال مورينيو: »إذا كان مع فريق آخر ليس به لاعبون بجودة عالية مثل ريال مدريد، لكان 

سيلعب أساسيا لمدة 90 دقيقة في كل مباراة«.
وأضـــاف: »لكن حينما أقول ذلك عن ديوماندي أقول ذلـــك عن الجميع أيضا، لدينا فريق 

قوي وبه العديد من الخيارات«.
وتابع المدرب البرتغالي: »المدرب الذي يركز على عشـــر لاعبين فقط وينســـى البقية، 

سيجد طاقة فريقه تنقص خلال الموسم وسيفقد اللاعبون الحافز والمنافسة الداخلية«.

} ديوماندي.
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دوري أبطال آسيا 2

16:45
16:45

اأركاداغ - المحرق

غل غهر �سيرجان - الجزيرة

دوري أبطال آسيا للنخبة

كا�سيما انتلرز - نيوكا�سل جيت�س

دايجيون �سيتيزن - كيوتو �سانغا

غامبا اأو�ساكا - كونغ اآن هانوي

رات�سابوري - �سنغهاي

جوهور دار التعظيم - بوريرام يونايتد 

بكين غوان - بوهانغ �ستيلرز

العين - الن�سر

الهلال - الغرافة

بيتربورو يونايتد - بارن�سلي

و�ست هام يونايتد - فولهام

ليفربول - توتنهام

اإيب�سويت�س تاون - اأر�سنال

ريدنغ - برينتفورد

رايو فايكانو - اإ�سبانيول

ديبورتيفو األافي�س - فالن�سيا

اإلت�سي - ريال مدريد

جنوى - �سودتيرول

فيورنتينا - بيزا

13:00
13:00
13:00
13:00
15:15
15:15
19:00
21:15

21:30
21:45
22:00
22:00
22:00

20:00
21:00
22:30

19:00
22:00

كأس الرابطة اDنجليزية

الدوري اDسباني

كأس إيطاليا

شيلتون يتطلع إلى 
مزيد من الفرص 

نيويورك - )أ ف ب(: قال الأميركي بن شـــيلتون إن خسارته 
أول نهائي له في إحدى بطولات الغراند سلام أمام الألماني ألكسندر 
زفيريف في بطولـــة الولايات المتحدة المفتوحـــة، آخر البطولات 
الأربع الكبرى في كرة المضرب، الأحد ســـتزيد شـــهيته للمزيد من 

الفرص في البطولات الكبرى.
وقال شـــيلتون )23 عاما(: »إنها لحظة رائعة جدا. الدخول إلى 
الملعب اليوم كان أمرا لا يشـــبه أي شـــيء آخر. لم أشعر بمثل هذا 

الإحساس من قبل«.
وأضاف »إنه شعور يدمن عليه المرء عندما يكون في مثل هذه 

المواقف«.
وأخفق شـــيلتون في مسعاه لأن يصبح أول أميركي يحرز لقبا 

في إحدى بطولات الغراند سلام منذ 23 عاما.
لكن أفضل مشوار له على الإطلاق في إحدى البطولات الكبرى 
شـــهد فوزه المثير على الإسباني كارلوس ألكاراس، المتوج بسبعة 
ألقاب كبـــرى، في مباراة من خمس مجموعـــات، إضافة إلى عودته 

القوية في نصف النهائي أمام مواطنه فرانسيس تيافو.
ويمثل ذلك تحولا كبيـــرا مقارنة بخروجه من 

الدور الثانـــي في رولان غاروس، ثم خروجه 
المخيب أكثر من الدور الأول في ويمبلدون.
أمله«  »خيبة  عن  شـــيلتون  وأعرب 
بعد الخســـارة، قال: »أنا متحفز، لكنني 
أيضاً أشـــعر بخيبة أمل مـــن الطريقة 
أنا سعيد  اليوم.  التي سارت بها الأمور 

بالطريقـــة التـــي قاتلت بهـــا على مدى 
أســـبوعين، وراض عن التقدم الذي أحرزته، 

لكن نعم، هذه الخســـارة مؤلمة جدا. والآن حان 
التالية. ســـأحاول  وقت التفكير في الخطوة 

مواصلة التطور والوصول إلى أســـتراليا 
وأنا أقوى«.

واشاد بمنافسه »إنه يملك أحد 
التنس.  عالم  في  الإرسالات  أفضل 
اليوم كسرت إرساله للمرة الأولى 
وإذا  إرســـال.  بعد 66 شـــوط 
أضفـــت إلى ذلك بقيـــة إمكاناته 
كلاعب، تدرك مـــدى تكامله. لقد 

تطور كثيرا عند الشبكة. ويتحرك 
بشكل ممتاز رغم طوله البالغ 1.98 

م«.
ويريـــد الآن أن يصبح منافســـا 

دائما علـــى أكبر الألقاب، حيث تشـــكل 
المباريات من خمـــس مجموعات وعلى 

مدى أســـبوعين أمام أفضل اللاعبين في 
العالم اختبارا بدنيا وذهنيا شاقا.

} ريباكينا.

ريباكينا فـي الصدارة رسميا 
باريـــس - )أ ف ب(: اعتلـــت الكازاخســـتانية إيلينا 
ريباكينا رســـميا أمـــس الإثنين صـــدارة تصنيف رابطة 
المحترفات لكرة المضرب )دبليو تي أيه( بعد إحرازها لقب 
بطولة الولايات المتحدة المفتوحة الســـبت، منهية هيمنة 
البيلاروســـية أرينا ســـابالينكا التي استمرت 99 أسبوعا 
علـــى العرش، فيما اقترب الألماني ألكســـندر زفيريف من 
الإيطالي يانيك ســـينر في الصراع على صدارة المحترفين 
بعد تتويجه بلقب الرجال في آخر البطولات الأربع الكبرى.

وأصبحت الكازاخستانية أول لاعبة من بلادها تتصدر 
التصنيف واللاعبة الثلاثين بمختلف الجنسيات التي تعتلي 
هذا المركز منذ إطلاق تصنيف رابطة المحترفات عام 1975، 
بعد فوزها في نهائي السبت على سابالينكا بالذات، حارمة 

البيلاروسية من لقبها الثالث تواليا في فلاشينغ ميدوز.
كما ســـمحت آخر بطولات الغراند سلام لهذا الموسم 
للأوكرانية إيلينا سفيتولينا التي خرجت من الدور الثالث، 
بالتقدم مركزين إلى الســـابع، فيما تراجعت البولندية إيغا 
شـــفيونتيك مركزين إلى التاســـع بعـــد خروجها من ثمن 

النهائي.
من جهتها، دخلت الأوكرانية مارتا كوســـتيوك قائمة 
اللاعبات العشـــر الأوليات للمرة الأولى، باحتلالها المركز 
العاشـــر )1+(، محققة أفضل تصنيف في مسيرتها عن 24 

عاما بفضل بلوغها ثمن النهائي في نيويورك.
ونتيجة بلوغه أول نهائي له في إحدى بطولات الغراند 
ســـلام، قفز الأمريكي بن شيلتون خمســـة مراكز ليصبح 

رابعا، في أفضل تصنيف له عن 23 عاما.
وكان زفيريف متأخرا بأكثر من 5010 نقاط عن سينر 
قبل انطلاق آخـــر البطولات الكبرى، لكنـــه قلص الفارق 
إلى 1810 نقاط بعدما فقد الإيطالـــي النقاط التي نالها من 

وصوله إلى نهائي العام الماضي.
وللمـــرة الأولى منذ 13 أكتوبر 2002، أي منذ قرابة 24 
عاما، لا تضم قائمة العشـــرة الأوائل أي لاعب من »الثلاثي 
الســـابقين  المؤلف مـــن ديوكوفيتش والنجمين  الكبير« 

السويسري روجيه فيدرر والإسباني رافايل نادال.

عام زفيريف وعودة ألكاراس.. واشتداد المنافسة بين ريباكينا وسابالينكا 
نيويـــورك - )أ ف ب(: شـــكّل تتويج 
الثاني  بلقبه  زفيريف  ألكســـندر  الألماني 
في البطـــولات الأربع الكبـــرى، والعودة 
ألكاراس،  كارلوس  للإســـباني  المطمئنة 
الدور  عالميا  أربع مصنفات  أفضل  وبلوغ 
نصف النهائي لمنافســـات السيدات، أبرز 
الدروس المستخلصة من بطولة الولايات 
المتحـــدة المفتوحة، آخر البطولات الأربع 

الكبرى.

ثلاثة نهائيات ولقبان لزفيريف
يجسد زفيريف معنى الصبر والمثابرة. 
فبعد ســـنوات طويلة اعتُبـــر خلالها أحد 
لم  الذين  التاريـــخ  في  اللاعبيـــن  أفضل 
ابن مدينة  يحرزوا لقبـــا كبيرا، خـــاض 
تواليا  نهائي  ثالث  نيويورك  في  هامبورغ 
له فـــي البطولات الأربع الكبرى خلال عام 

2026، وخرج منها بلقبين.
فالمصنـــف الثاني عالميـــا توج بلقب 
رولان غـــاروس في يونيو على حســـاب 
الإيطالي فلافيو كوبولي، ثم خســـر نهائي 
ويمبلـــدون أمام المصنـــف الأول عالميا 
الإيطالـــي يانيك ســـينر، قبـــل أن يهزم 
ميدوز  فلاشينغ  في  بن شيلتون  الأمريكي 

الأحد.
وقال شيلتون: »إنه أحد أفضل اللاعبين 
في العالم، وربمـــا أفضل لاعب في العالم 

هذا العام«.
وفي وقت بـــدا فيه أن ثنائية ســـينر 
على  الكاملة  هيمنتهـــا  تفرض  وألكاراس 
اللعبة، نجح الألماني فـــي قلب المعادلة 
وفرض نفســـه منافســـا قويا، بعدما بات 
يفصله أقـــل من ألفي نقطـــة عن صدارة 
في  لقبه  بفضـــل  العالمـــي  التصنيـــف 

نيويورك.
إذ  مثيرة جدا،  الموســـم  نهاية  وتبدو 
يتعين على سينر الدفاع عن أكثر من ثلاثة 
آلاف نقطة جمعها من ألقابه في بكين وفيينا 

وباريس وبطولة الماسترز الختامية »أيه 
تي بي« في تورينو عام 2025.

 ألكاراس يمتع 
انطلاق بطولة  قبل  الأبرز  السؤال  كان 
حالة  بأي  المفتوحة:  المتحـــدة  الولايات 
بدنية سيعود ألكاراس بعد أكثر من أربعة 
أشهر من الغياب بسبب إصابة في المعصم 

اليمنى؟
وحصل جمهـــور نيويورك على لمحة 
أولى خـــلال بطولة الزوجي المختلط التي 
خاضها إلى جانب سيرينا وليامس، حيث 
هتف المشـــجعون بصوت عال »فاموس« 
)»هيا!«( بينما كان يطلق ضرباته الأمامية 

القوية.
اللقب الجميع  وسرعان ما جعل حامل 
ينسى غيابه الذي استمر 139 يوما، إذ قدم 

مستويات مميزة في منافسات الفردي.
الأبـــرز كان مباراته  المشـــهد  لكـــن 
الملحمية أمام شـــيلتون التي امتدت حتى 
الساعة 3:33 فجرا، وانتهت بفوز الأمريكي 

بعد خمس مجموعات.
بســـيطا  كان  »الفارق  ألكاراس:  وقال 
جـــدا. لذلك لن أشـــعر بخيبـــة أمل لعدم 
تحقيق الفوز فـــي النهاية. أنا فخور فقط 

بنفسي وبالطريقة التي قاتلت بها«.
وربما تبقى الصورة الأبرز من مشاركته 
في نيويورك لحظة خروجه من ملعب آرثر 
آش متجها عبر الممرات، والابتسامة تعلو 
وجهه، وحقيبته على كتفه، سعيدا بقدرته 
على العـــودة إلى ضرب الكـــرة الصفراء 
والركض كما كان يفعل في أجمل محطاته 

السابقة.

المنافسة الكبرى
معظم  يتمكن  لم  زفيريف،  باســـتثناء 
نجوم ونجمات الصفوة من فرض أنفسهم 
فـــي نيويورك. لكن الوضـــع كان مختلفا 
لدى الســـيدات، إذ بلغت المصنفات الأربع 
الأوليـــات عالميـــا قبل البطولـــة، وهن 
البيلاروســـية أرينا ســـابالينكا )الأولى( 
)الثانية(  ريباكينا  إيلينا  والكازاخستانية 

)الثالثة(  بيغولا  جيســـيكا  والأمريكيتان 
وكوكو غـــوف )الرابعـــة(، الدور نصف 

النهائي.
وكمـــا حصل فـــي بطولة أســـتراليا 
جمعت  الماضـــي،  يناير  فـــي  المفتوحة 
المباراة النهائية بين سابالينكا وريباكينا.
أيضا، خرجت  ملبورن  في  وكما حدث 
الكازاخســـتانية البالغة 27 عاما منتصرة 
في مواجهة حاملة اللقب في النســـختين 

السابقتين.
الأولى  للمرة  تتربـــع  ريباكينا  وباتت 
في مســـيرتها على عرش بطولة نيويورك 
وعلـــى صدارة تصنيـــف رابطة اللاعبات 
المركـــز الأول من  المحترفـــات، منتزعة 

سابالينكا.
البيلاروســـية: »لدينا منافسة  وقالت 
كبيرة. خضنا الكثير من المباريات القوية 

والنهائيات الجميلة هذا الموسم«.
وأضافـــت: »إذا واصلـــت اللعب بهذا 

المستوى، فسأواجه مشكلة«.

} ريباكينا وسابالينكا } ألكاراس } زفيريف )أ ف ب(

} شيلتون 
)أ ف ب(

كو: »البطولة المطلقة« حظيت بإعجاب الرياضيين
بودابســـت - )أ ف ب(: سارت النســـخة الافتتاحية من مسابقة 
»البطولة المطلقة« )»ألتيمت تشامبيونشـــيب«( في بودابست »بشكل 
جيد«، وفق رئيس الاتحاد الدولي لألعاب القوى البريطاني سيباستيان 

كو الذي أشاد بردود الفعل »الإيجابية« من جانب الرياضيين.
وكان كو وصف البطولة التي امتدت منافســـاتها ثلاثة أيام 
وجمعت 381 رياضيا من 65 اتحادا وطنيا للتنافس على جوائز 
مالية غير مســـبوقة يبلغ مجموعها 10 ملاييـــن دولار، بأنها 

»حاضنة للتغيير«.
وشكل المضمار الداخلي الأســـود بالكامل، وحفرة الوثب 

يـــل  لطو المملـــوءة بالرمال الوردية، والرســـوم البيانية ا
المصممة  السريعة  والتغطية  المعززة، 
ســـيما  ولا  للتلفزيـــون،  خصيصـــا 
لاســـتهداف جمهور أصغر ســـنا، من 
أبرز ملامح هذه البطولة الجديدة ذات 

الطابع الاستعراضي.
وقال كو للصحفيين في بودابســـت: 
»عند النظرة الأولى، ومع أن الوقت لا يزال مبكرا، يبدو أن 
الأمر نجح إلى حد كبيـــر«. وأضاف: »الرياضيون كانوا 

إيجابيين على نحو فريد. ومن التقييم الأولي أعتقد أننا في وضع جيد«.
وتابـــع: »نحن رياضة محافظة بطبيعتهـــا، وأعتقد أننا ابتعدنا 

قليلا عن الطرف المتجنب للمخاطر، ربما ليس كثيرا، لكنه بداية«.
وأشار كو إلى أن الأجواء كانت »رائعة جدا« خلال ثلاث أمسيات 
كاملة العدد من المنافســـات. وقال أســـطورة الســـرعة الجامايكية 
أوســـين بولت، المتوج بـ19 لقبا عالميا خلال مسيرة حافلة، إنه كان 
يتمنى لو أن مثل هذه الجوائز المالية كانت متاحة عندما كان ينافس.
وجمعت بطولة »ألتيمت« 26 بطلا أولمبيا من باريس 2024 في 
مواجهة 26 بطلا للعالم من نسخة طوكيو العام الماضي، إضافة إلى 

25 فائزا بالدوري الماسي لموسم 2026.
وقال بولت: »إنها خطوة جيـــدة، خطوة أولى نحو تغيير ألعاب 
القوى إلى الأفضل. أعتقد أن الرياضيين يحبونها. إنها طاقة مختلفة 

وأجواء مختلفة«.
ومع إقامة 28 مسابقة في صيغة سريعة الإيقاع ومصممة 
خصيصا للتلفزيون، وصف كو الجيل الحالي من الرياضيين 

بأنه »سيبقى في الذاكرة«.
وحظيت بطولة »ألتيمت« بإشـــادة واسعة من الرياضيين 

في بودابست.

} جانب من المنافسات )أ ف ب(

} جانب من التتويج )أ ف ب(

الأمريكيات بطلات مونديال كرة السلة 
برليـــن - )أ ف ب(: عـــزز 
للســـيدات  الأمريكي  المنتخب 
رقمه القياســـي بعـــدد الألقاب 
الثاني عشر،  العالمية بتتويجه 
وذلـــك بعد فوزه علـــى نظيره 
الفرنســـي 79-97 فـــي نهائي 
النسخة العشرين الذي أقيم في 

برلين.
الأمريكي  المنتخـــب  وتُوّج 
باللقب للمرة الخامســـة تواليا 
أكثر  صـــدارة  فـــي  وابتعـــد 
للألقاب  حصـــدا  المنتخبـــات 
بفارق 6 عن الاتحاد السوفياتي، 
فيما يأتي من بعدهما المنتخبان 
الأســـترالي والبرازيلـــي بلقب 

واحد لكل منهما.
وفـــي أول نهائـــي له على 

الإطلاق فـــي البطولة العالمية، 
أنهى المنتخب الفرنسي الشوط 
الأول متقدمـــا بفـــارق نقطتين 
45-43، لكـــن نظيره الأميركي 
انتفض فـــي الربع الثالث الذي 
يواصل  أن  قبل   ،30-12 حسمه 
تفوقـــه في الأخيـــر )24-22(، 
 8 بفارق  لصالحه  اللقاء  لينهي 

نقاط.
ســـتيورات  بريانا  وكانت 
ناحية  من  المســـجلات  أفضل 
نقطة   22 برصيـــد  الأميركيات 
مع 10 متابعـــات و4 تمريرات 
يونغ  جاكي  وأضافت  حاسمة، 
18، بينهـــا 4 ثلاثيـــات مـــن 7 
محاولات، مـــع 6 متابعات و5 
تمريرات حاســـمة وكاليا كوبر 

تتويـــج جديد  في  نقطـــة،   15
للمنتخـــب الأمريكي الذي أحرز 
أيضا 10 ذهبيـــات من أصل 12 

مشاركة في الألعاب الأولمبية.
تفوقهن  الأميركيات  وجددت 
الفرنســـيات  نظيراتهن  علـــى 
بعدما تغلبـــن عليهم أيضا في 
في   2024 أولمبيـــاد  نهائـــي 
باريـــس، رغم جهـــود كل من 
دومينيك مالونغا )21 نقطة مع 
وليامس  وغابي  متابعـــات(   6
)20 نقطة، بينها 16 في الشوط 
حاسمة(  تمريرات   7 مع  الأول، 
في مواجهة الأحد التي ســـبقها 
لقاء المركز الثالث حيث تغلبت 
إسبانيا بفارق مريح على ألمانيا 

المضيفة 81-58.
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نيويورك - )أ ف ب(: حقق الألماني ألكســـندر زفيريف المصنّف 
الثاني عالميـــا لقب بطولة الولايات المتحدة المفتوحة، آخر البطولات 
الأربع الكبرى في كرة المضرب، بتخطيه الأمريكي بن شـــيلتون 6-3 

و6-7 )2-7( و7-5 و2-6 الأحد على ملعب آرثر آش في نيويورك.
وحقّق المصنّف الأول في البطولة بغياب الإيطالي يانيك ســـينر، 
لقبـــه الثاني في الغراند ســـلام، والأول في الولايـــات المتحدة بعد 
خسارته نهائي عام 2020 أمام النمسوي دومينيك تيم عندما كان على 

بعد نقطتين فقط من الفوز.
واســـتغرق الأمر ست سنوات أخرى، شـــهدت خيبتين في نهائي 

بطولات كبرى، قبل أن ينجح أخيرا هذا الموسم في كسر النحس.
وواصل زفيريف موسمه الناجح على صعيد الغراند سلام، فإضافة 
إلى لقبي فلاشـــينغ ميدوز ورولان غاروس، حلّ وصيفا في ويمبلدون 

وبلغ نصف نهائي بطولة أستراليا المفتوحة مطلع العام.
وقال زفيريف خلال مراســـم تســـليم الكأس: »أعتقد أن الله رأى 
مدى الجهد الذي بذلناه، وكم عانينـــا وتحملنا من ألم، وأعتقد أن عام 
2026 هو ثمرة كل السنوات التي سبقته«. وكان نهائي الأحد الخامس 
في الغراند سلام لزفيريف، بعد فلاشـــينغ ميدوز عام 2020 ورولان 
غاروس عام 2024 وأســـتراليا المفتوحة عام 2025 وويمبلدون عام 
2026. وكرّس زفيريف أفضليته في المواجهات المباشرة مع شيلتون، 
محققا الفوز السادس عليه من أصل ست مواجهات جمعت بينهما، علما 

أن الأولى كانت في دورة سينسيناتي عام 2024.
وأكد زفيريف أنه قد يعتبر نفســـه بعد هذا الفوز »أفضل لاعب في 
العالم حاليا، في هذه اللحظة بالـــذات«، مضيفا: »إذا كان الجميع في 

كامل لياقتهم، فأعتقد أن يانيك لا يزال يتفوق علي«.

كسر »النحس«كسر »النحس«
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