
www.akhbar-alkhaleej.com )GAKH103( العدد )17497( - السنة الحادية والخمسون - الثلاثاء 29 شعبان 1447هـ - 17 فبراير 2026م }local@aakgroup.net 220 فلسا 28 صفحة

مســـجدا  60 وتأهيل  وترميم  بافتتاح  أمر 
والإمـارات اليـوم بيـن البحريـن  »نقطـة السـفر الواحـدة« جـوا  نظـام  انطلاق 

Akhbar Alkhaleej - Tue 17 Feb 2026 - No. (17497)

في خطوة مفصلية ضمن ســـباق انتخابات 
غرفة تجارة وصناعـــة البحرين للدورة الـ)31( 
أعلن رجل الأعمال البارز نبيل خالد كانو تدشين 
كتلة انتخابية موحدة تحت شـــعار »استدامة«، 
التي  التاريخية  في تحالف وصفـــه بالمحطـــة 
تعكس نضج الشارع التجاري وتغليب المصلحة 

الوطنية على أي اعتبارات أخرى.
وأكد كانو أن كتلة »اســـتدامة« جاءت نتيجة 
سلسلة من المشـــاورات والحوار المسؤول بين 
توحيد  عن  وأســـفرت  الخاص،  القطاع  مكونات 
الرؤى ودمج الجهود في إطـــار انتخابي جامع، 
يهـــدف إلى تعزيـــز دور الغرفـــة كمظلة تمثل 
جميـــع التجار والمؤسســـات بمختلف أحجامها 

وقطاعاتها.
وأوضـــح أن المرحلـــة المقبلـــة، فـــي ظل 

والإقليمية،  المحليـــة  الاقتصادية  المتغيـــرات 
تتطلب أعلى درجات التنسيق بين القطاع الخاص 
والســـلطتين التنفيذية والتشريعية، مشددًا على 
أن وحدة الصف التجاري تمثل ركيزة أساســـية 

لتحويل التحديات إلى فرص حقيقية للنمو.
وأشار كانو إلى أن »استدامة« لا تمثل تحالفًا 
انتخابيا عابرًا، بل رؤية عمل متكاملة تقوم على 
استمرارية النمو الاقتصادي، وتمكين المؤسسات 
الشرائية،  القوة  وتعزيز  والمتوسطة،  الصغيرة 
وفتح آفاق أوســـع أمام رواد الأعمال والشباب. 
وأضـــاف أن الكتلـــة ســـتطرح برامـــج عملية 
ومدروسة ترتكز على دعم بيئة الأعمال، وتسهيل 

الإجراءات، وتشجيع الابتكار.

صرّحت رئيسة نيابة الجرائم الإلكترونية 
بأن المحكمة الكبرى الجنائية الأولى أصدرت 
حكمًـــا بمعاقبة متهم بالســـجن مدة خمس 
سنوات، وتغريمه مائة ألف دينار، ومصادرة 
عائدات الجريمة، وإلزامـــه برد الأموال، عمّا 
أسُـــند إليه من تهم جناية جمع أموال الغير 
من دون ترخيص بقصد استثمارها، فضلا عن 
الإلكتروني من خلال منصة  الاحتيال  جنحة 

استثمارية إلكترونية.
النيابة  تلقي  إلى  الواقعة  تفاصيل  وتعود 
العامـــة بلاغات مـــن إدارة مكافحة الجرائم 
الاقتصادية بالإدارة العامة لمكافحة الفســـاد 
مفادها  والإلكترونـــي،  الاقتصـــادي  والأمن 
قيام المتهم بجمع مبالغ مالية من المواطنين 
والمقيميـــن بدعوى اســـتثمارها في منصة 
إلكترونية، زاعمًا تداولها في العملات الرقمية، 

إذ تمكن من إيهامهـــم بموثوقية تلك المنصة 
وتحصيل أموالهم بالمخالفة للقانون.

نيابة  باشـــرت  البلاغات  ورود  وفـــور 
واســـتمعت  تحقيقاتها،  الإلكترونية  الجرائم 
المتهم  عليهم، واستجوبت  المجني  أقوال  إلى 
وواجهتـــه بالأدلـــة القائمة ضـــده، وأمرت 
بحبســـه احتياطيا على ذمـــة التحقيق. كما 
أذنت بتفتيش مســـكنه، الذي أسفر عن ضبط 
مســـتندات وعقود اســـتثمارية تحمل شعار 
الواقعة،  في  المستخدم  الإلكتروني  التطبيق 
وأصدرت أمرًا بالكشـــف عن سرية حساباته 
الإلكترونية  الأجهـــزة  المصرفيـــة وفحص 

المضبوطة فنيا. 

نبيل كانـــو يعلن تدشـــين كتلة »اســـتدامة« 
القادمـــة البحريـــن  غرفـــة  انتخابـــات  في 

الســـجن 5 ســـنوات وغرامة مائة ألـــف دينار
لمحتـــال منصـــة اســـتثمارية لجمـــع الأموال لتوجيهـــات  تنفيـــذًا 

صاحب السمو الملكي الأمير 
آل خليفة  بن حمد  ســـلمان 
القائد  نائـــب  العهـــد  ولي 
الأعلـــى للقوات المســـلحة 
الـــوزراء،  رئيـــس مجلس 
وتجســـيدًا لنتائـــج زيارة 
في  لليابان  الرسمية  سموه 
وقّعت  الماضي،  ســـبتمبر 
الملكية  الطبيـــة  الخدمات 
بقوة دفـــاع البحرين مذكرة 
Shonan Kam�  تفاهم مع 
akura General Hospi�

استراتيجية  في خطوة   ،tal
الصحي  التعـــاون  لتعزيز 
والاســـتفادة مـــن الخبرات 

الطبية اليابانية المتقدمة.

على  التوقيع  وجـــرى 
هامش الزيارة الرسمية التي 
قام بها العميد طبيب الشيخ 
ســـلمان  بن  خليفة  بن  فهد 
آل خليفـــة قائـــد الخدمات 
بحضور  الملكيـــة،  الطبية 
الدوسري سفير  أحمد محمد 
مملكة البحرين لدى اليابان، 
بما يعكـــس متانة العلاقات 

الثنائية بين البلدين.
إلى  المذكـــرة  وتهـــدف 
تنســـيق الحـــالات الطبية، 
تدريبية  برامـــج  وتنفيـــذ 
متخصصـــة،  وأكاديميـــة 
والبحوث،  الخبرات  وتبادل 
العلمية،  المؤتمرات  وتنظيم 
تطوير  فـــي  يســـهم  بمـــا 

والارتقاء  الوطنية  الكفاءات 
الصحية  الخدمـــات  بجودة 
المعاييـــر  أفضـــل  وفـــق 

العالمية.
الخدمات  قائـــد  وأكـــد 
الاتفاق  أن  الملكيـــة  الطبية 
يمثل محطة مهمة في مسار 
تطوير منظومة الشـــراكات 
الدولية، ودعم برامج العلاج 
بالخارج، بمـــا يعزز جودة 
الصحية ويواكب  الرعايـــة 
المستدام،  التطوير  توجهات 
ويكـــرّس مكانـــة مملكـــة 
البحرين كشـــريك فاعل في 

التعاون الصحي الدولي.
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قضايا وحوادث
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أشاد مجلس الوزراء بنتائج الزيارة الأخوية 
التي قام بها صاحب الســـمو الملكي ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء للمملكة العربية السعودية 
الشقيقة ولقاء ســـموه مع صاحب السمو الملكي 
الأمير محمد بن ســـلمان بن عبدالعزيز آل سعود 
ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء بالمملكة 
العربية السعودية، وكذلك زيارة سموه الأخوية 
لدولة الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة ولقاء 
سموه بصاحب الســـمو الشيخ محمد بن زايد آل 
المتحدة،  العربية  نهيان رئيس دولة الإمـــارات 
وكذلـــك الزيـــارة الأخوية التي قام بها ســـموه 
لســـلطنة عمان الشقيقة ولقاء سموه مع صاحب 
الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم سلطان 
عُمـــان، معربا المجلس عن شـــكره وتقديره لما 
قوبل به ســـموه والوفد المرافق خلال الزيارات 

الأخوية من كرم ضيافة وحسن وفادة.
جاء ذلك خلال ترؤس صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء الاجتماع الاعتيادي الأســـبوعي 
لمجلس الوزراء الذي عقد أمس بقصر القضيبية.

بعدها أمر صاحب الســـمو الملكي ولي العهد 

رئيس مجلس الـــوزراء بافتتاح وترميم وتأهيل 
60 مســـجدًا تابعًـــا لإدارتي الأوقاف الســـنية 
والجعفرية، في جميع محافظات مملكة البحرين، 
وذلك في إطار خطة تطوير الجوامع والمساجد. 
لتنفيذ  اللازمة  الميزانية  بتوفير  ووجه ســـموه 
خطة إعمار بيوت الله، واســـتمرار اتباع المعايير 
الحديثة والتصاميم الإســـامية في بناء وتطوير 
المساجد، كما وجه سموه وزارة العدل والشؤون 
الإســـامية والأوقاف بالتنسيق مع الجهات ذات 
العلاقة لاتخاذ الإجراءات لضمان سرعة البدء في 

التصميم، والبناء، والترميم والتأهيل.
كما رحب المجلـــس بانطلاق المرحلة الأولى 
من نظام »نقطة السفر الواحدة« جوا بين مملكة 
البحرين ودولة الإمـــارات العربية المتحدة بدءا 
من اليوم الثلاثاء، الذي يأتي تنفيذا لقرار وزراء 
الداخليـــة بدول مجلس التعـــاون لدول الخليج 
الكويت  الــــ42 بدولة  العربية، فـــي اجتماعهم 
الشـــقيقة، بتفعيل نظام »نقطة السفر الواحدة« 

جوا بين دول مجلس التعاون.

} سمو ولي العهد رئيس الوزراء يترأس جلسة مجلس الوزراء.

مذكرة تفاهم بحرينية - يابانية لتوسيع التعاون الصحي
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} نبيل كانو وأعضاء كتلة استدامة.

حضرة  مـــن  بمباركـــة 
صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفة ملك 
البـــاد المعظـــم الرئيـــس 
الملكية  للمؤسســـة  الفخري 
للأعمـــال الإنســـانية، صدر 
بن  ناصر  الشـــيخ  عن سمو 
حمد آل خليفـــة ممثل جلالة 
الإنســـانية  للأعمال  الملـــك 
رئيس  الشـــباب  وشـــؤون 
قرار  المؤسسة  أمناء  مجلس 
شيمة  الشيخة  سمو  بتعيين 
بنت ناصر بن حمد آل خليفة 
رئيسًـــا للمبادرات التطوعية 

الإنسانية بالمؤسسة.
ناصر  الشيخ  سمو  وأكد 
بن حمـــد آل خليفة أن تعيين 
ســـمو الشيخة شـــيمة بنت 
ناصر بـــن حمـــد آل خليفة 

رئيسًـــا للمبادرات التطوعية 
الإنسانية يأتي في إطار توجه 
العمل  تعزيز  نحو  المؤسسة 
وتطوير  المؤسسي  التطوعي 
مبادرات إنسانية نوعية ذات 
القيادات  ودمج  مستدام،  أثر 
الشـــابة والرفيعة مع العمل 

الميداني المؤسسي.
هذا  أن  ســـموه  وأوضح 
التعييـــن يجســـد حـــرص 
تمكيـــن  علـــى  المؤسســـة 
الطاقـــات الوطنية الشـــابة 
القيادية  الكفـــاءات  ودعـــم 
الابتـــكار في  القـــادرة على 
العمل الإنســـاني، مشيرًا إلى 
أن المرحلة المقبلة ستشـــهد 
تطوعية  مبـــادرات  إطـــاق 
أكثـــر شـــمولا وتنظيمًا، بما 
يسهم في ترسيخ قيم العطاء 

المجتمعية،  والمســـؤولية 
معربًا ســـموه عـــن تمنياته 
بنت  شـــيمة  الشيخة  لسمو 
ناصر بـــن حمـــد آل خليفة 

التوفيق والنجاح.

لتطوير جودة  الحكومية  الجهود  إطار  في 
الخدمات وإعادة هندستها أطلق جهاز المساحة 
الثانية من خدمة  النسخة  العقاري  والتسجيل 
»تأكـــد«، مضيفًا ميزة الاطلاع على متوســـط 
الشفافية ويدعم  بما يعزز  العقارات،  أســـعار 
اتخـــاذ القرار فـــي القطاع العقـــاري. وتتيح 
الأسعار  مؤشرات  معرفة  للمستفيدين  الخدمة 

لآخر ثلاث ســـنوات في المجمع الذي يقع فيه 
العقار، عبر إدخال رقم المجمع أو رقم العقار، 
اســـتنادًا إلى بيانات معامـــات عقارية دقيقة 
يتم تحديثها تلقائيـــا، بما يوفر قراءة تحليلية 
لاتجاهات السوق والقيمة الاسترشادية للعقار.

ـــة ـــادرات التطوعي ـــا للمب ـــر رئيس ـــت ناص ـــيمة بن ش
الإنســـانية بالمؤسســـة الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية

جهـــاز المســـاحة يطلـــق النســـخة الثانيـــة من
»تأكـــد« بميـــزة الاطـــاع علـــى أســـعار العقار
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} سمو الشيخة شيمة بنت ناصر.
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الطاقة المتجددة ضمن مشـــاريع نادي راشد للفروسية

عيسى بن ســـلمان بن حمد: التوســـع في استخدام  ❞

بيت التمويـــل الكويتـــي - البحرين يحقق 
صافي أربـــاح بقيمـــة 730.6 مليون دولار
أعلن بيت التمويل الكويتي - البحرين تحقيق صافي ربح 
عائد إلى مساهمي البنك بلغ 254.7 مليون دولار أمريكي خلال 
الربع الرابع من عام 2025، مســـجلا نموا بنســـبة %84.5 
مقارنـــة بصافي ربح بلغ 138.0 مليون دولار أمريكي للفترة 
ذاتها من عام 2024، ويتضمن ذلك ربحا غير متكرر ناتجا عن 

بيع أحد الاستثمارات. 
وحقق بيت التمويل الكويتـــي - البحرين صافي أرباح 
عائدة على مساهمي البنك بقيمة 730.6 مليون دولار أمريكي 
للسنة المالية 2025، محققًا نموا بنسبة 1.7% مقارنة بصافي 
أرباح عام 2024 البالغة 718.2 مليون دولار أمريكي، ويعود 

ذلك بشكل رئيسي إلى ارتفاع الدخل التشغيلي.

} حمد المرزوق.} د. شادي زهران.

أرباحا  تحقـــق  الدولية  التكافـــل 
دينـــار مليـــون   1.619 بقيمـــة 

اعتمد مجلس إدارة شركة التكافل الدولية نتائج الشركة 
المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م.

وبلغ صافي الربح العائد على المساهمين بعد الضريبة 
468 ألف دينار بحريني لفترة الأشـــهر الثلاثة المنتهية في 
31 ديسمبر 2025م مقارنةً بصافي ربح قدره 429 ألف دينار 
بحريني للفترة نفسها من العام السابق بزيادة نسبتها %9. 
وبلغ العائد للسهم 5.53 فلوس لفترة الأشهر الثلاثة المنتهية 
في 31 ديســـمبر 2025م مقارنة بـ5.05 فلوس للسهم للفترة 

نفسها من العام السابق.
وبلغ إجمالي أرباح الشـــركة بعد الضريبة 1,619 مليون 
دينار بحريني للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2025م 
مقارنـــة بإجمالي ربح قدره 1.650 مليون دينار بحريني في 

العام السابق بانخفاض نسبته %2.

16المال والاقتصاد

17المال والاقتصاد

} عصام الأنصاري.} إبراهيم الريس.

مقالات 9أخبار البحرين 4

بقلم: السيد زهره المرحلة الثانية من زراعة أشجار الغاف
زيـــارة جديدة لميثـــاق العمـــل الوطني ❞محمد بن ســـلمان يتفضل بتدشـــين ❞

ناصر بن حمد يرعى حفل الاحتفـــاء بمرور 25 عاما 
الإنسانية للأعمال  الملكية  المؤسســـة  تأســـيس  على 

 أكد ســـمو الشيخ ناصر 
بن حمد آل خليفة ممثل جلالة 
الإنســـانية  الملـــك للأعمال 
وشـــؤون الشـــباب، رئيس 
المؤسســـة  أمناء  مجلـــس 
الملكية للأعمال الإنســـانية، 
أن الاســـتثمار في الإنســـان 
يمثل الركيزة الأساســـية في 
أرساه  الذي  الإنساني  النهج 
حضرة صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة ملك 
أن  إلى  مشيرًا  المعظم،  البلاد 
للأعمال  الملكية  المؤسســـة 
ترجمة  جـــاءت  الإنســـانية 
عملية لهـــذه الرؤية الملكية 
الســـامية منذ تأسيسها قبل 

خمسةٍ وعشرين عامًا.
جـــاء ذلـــك بمناســـبة 
رعاية ســـموه حفل الاحتفاء 
بمرور 25 عامًا على تأسيس 
للأعمال  الملكية  المؤسســـة 
مبادراتها  وإعلان  الإنسانية 
بحضـــور   ،2026 لعـــام 

ســـمو الشيخة شـــيمة بنت 
ناصر بـــن حمـــد آل خليفة 
التطوعية  المبادرات  رئيسة 
بالمؤسســـة،  الإنســـانية 
خليفة  بن  ســـلمان  والشيخ 

آل خليفـــة وزيـــر الماليـــة 
والاقتصاد الوطني، وعدد من 
الشركاء والداعمين لمبادرات 
ومشاريع وبرامج المؤسسة، 
إلى جانب موظفي المؤسسة.
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أكد صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان 
بن حمد آل خليفـــة ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء أن أبناء الوطن من فريق البحرين بما 
يتحلون به من كفـــاءة وطنية وروح مبادِرة 
المنجزات  يبرهنـــون قدرتهم على تحقيـــق 
النوعيّة التي تسهم في الدفع بمسارات العمل 
الوطني نحو آفاق الازدهار والتقدم، مشـــيراً 
سموه إلى أن مملكة البحرين تواصل ترسيخ 
بيئة محفّـــزة للإبداع وتوليد الابتكار، وتدعم 
الأفكار الخلّقة التي تثري مســـارات التنمية 
والتطور وترفد المســـيرة التنموية الشاملة 
بقيادة حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن 

عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم.
جاء ذلك لدى لقاء سموه بقصر القضيبية 
أمس، بحضور الشـــيخ خالد بـــن عبدالله آل 
خليفة نائب رئيس مجلس الوزراء، وســـمو 

الشيخ عيسى بن ســـلمان بن حمد آل خليفة 
وزير ديوان رئيس مجلس الوزراء، والشيخ 
ســـلمان بن خليفة آل خليفة وزيـــر المالية 
والاقتصـــاد الوطني، أصحاب الأفكار الاثنتي 
عشـــرة المتأهليـــن للمرحلـــة النهائية في 
مسابقة الابتكار الحكومي )فكرة( في نسختها 
السابعة، حيث هنأ ســـموه أصحاب الأفكار 
المتأهلة للمرحلة النهائية، مشيداً سموه بكل 
الأفكار المتأهلـــة وما تحمله من رؤى نوعيّة 
وحلول مبتكرة تعكـــس ما تتمتع به الكوادر 
الوطنية من وعي ومســـؤولية وطنية وقدرة 
علـــى الإســـهام الفاعل في تطويـــر مختلف 

القطاعات التنموية.
وقال ســـموه إننا نعتز بكل جهدٍ وطني 
بُذل في مختلف الميادين ليســـهم في خدمة 
متمنياً  وازدهـــاره،  تقدمه  ويدعـــم  الوطن، 

للجميع مواصلة التميّـــز والنجاح لمواصلة 
تطوير منظومة العمل الحكومي، مؤكداً سموه 
أهمية تحويل الأفكار المبتكرة إلى مشـــاريع 
على أرض الواقع تسهم في تحقيق المزيد من 
الازدهـــار والنماء، الذي يعود بالخير والنفع 
اســـتدامة  ويعزز  والمواطن،  الوطـــن  على 

المنجزات التنموية.
وقد تفضل صاحب الســـمو الملكي ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء بتكريم أصحاب 
الأفكار الــــ12 المتأهلين للمرحلة النهائية من 

المسابقة.
الـ12  الأفكار  أصحاب  أعرب  من جانبهم، 
المتأهلة للمرحلة النهائية في مسابقة الابتكار 
الحكومي )فكرة( عن بالغ شكرهم وتقديرهم 
لصاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 
مجلس الـــوزراء، واعتزازهم بما يحظون به 

من دعم واهتمام متواصـــل، مؤكدين أن هذا 
الدعم يشكل حافزًا لمواصلة الابتكار والإسهام 
في تطوير مختلف مســـارات العمل الوطني 

وتحقيق التطلعات والطموحات المرجوة.
الجديـــر بالذكر أن الأفـــكار تأهلت بعد 
سلســـلة من مراحل التقييـــم لتصل 12 منها 
إلى المرحلـــة النهائية، بعد عـــرض الأفكار 
على لجنـــة مكونة من عددٍ مـــن الوزراء إلى 
جانب تصويت الجمهور، حيث ضمت الأفكار 
الفائزة، فكـــرة تكامل، المقدمـــة من النقيب 
عبدالله وحيـــد محمد المناعـــي، وآلاء أحمد 
البلوشـــي من وزارة الداخلية، فكرة مرشـــد 
التوظيف الذكي، المقدمة من جلال جعفر مكي 
من وزارة الشـــؤون القانونية، فكرة منصة 
طمني الإلكترونية، المقدمة من علي حســـين 
درويش، ومهـــا مجيد المعـــارج، ونرجس 

يوســـف ســـبت، وفاطمة عطية العرادي من 
المستشـــفيات الحكومية، الفائـــزة باختيار 

الجمهور.
الفائزة  الثـــاث  وإلى جانـــب الأفـــكار 
بالمراكـــز الأولى، فقد اشـــتملت الأفكار الـ12 
المتأهلـــة إلى المرحلة النهائيـــة على فكرة 
تـــوازن، المقدمة مـــن مها بدر عبـــدالله بدر 
السادة، وأحمد حســـن عبدالرحمن بوجيري 
من الهيئـــة العامة للتأمين الاجتماعي، ونيلة 
مســـاعد مطر من وزارة التجارة والصناعة، 
الثانوية،  المرحلـــة  وفكرة تطويـــر مناهج 
المقدمة مـــن عبدالله محمد عبـــدالله بدو من 
وزارة التربيـــة والتعليم، وفكـــرة الواحات 
العائمة، المقدمة من بسام محمد سعيد أحمد 
الشـــويخ من المجلس الأعلى للبيئة، وفكرة 
وصلت، المقدمة من منال علي محمد الهاشمي 

من مركز الاتصال الوطنـــي، وفكرة برنامج 
الادخار والاســـتثمار المقدمة من أحمد رضا 
سند، وعلي خليل إبراهيم فضل، وعبدالله علي 
سلطان الشملان من وزارة المالية والاقتصاد 
الوطنية  التبرعات  منصـــة  وفكرة  الوطني، 
»عطاء«، المقدمة من أحمد صالح مجيران من 
صندوق العمل »تمكين«، وفكرة منصة تداول 
الإجازات السنوية، المقدمة من محمد إبراهيم 
الحســـن، ونوف علي فخرو، وأسماء ناصر 
والحكومة  المعلومات  هيئة  من  الموســـوي 
الإلكترونية، وفكـــرة ماكينة الإطعام الذكية 
للقطط – »رحمة«، المقدمة من سلامة هاشل 
زايد الكبيســـي من وزارة المالية والاقتصاد 
من  المقدمة   ،MindForward وفكرة  الوطني، 
ولاء عبدالهادي أحمد البقالي من المستشفيات 

الحكومية.

ولـــي العهـــد رئيس الـــوزراء: نعتـــز بـــكل جهد يســـهم في خدمـــة الوطن
تحقيــــــق المنجــــــزات النوعيــــــة علــــــى  قدرتهــــــم  يبرهنــــــون  فريــــــق البحريــــــن  مــــــن  أبنــــــاء الوطــــــن 

ــــــرة« ــــــابقة »فك ــــــن مس ــــــة م ــــــة النهائي ــــــن للمرحل ــــــكار الـــــــ12 المتأهلي ــــــاب الأف ــــــم أصح تكري
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الملكي  السمو  صاحب  ترأس 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة 
الوزراء  رئيس مجلس  العهد  ولي 
الأســـبوعي  الاعتيادي  الاجتماع 
لمجلس الـــوزراء الذي عقد أمس 

بقصر القضيبية.
فـــي بدايـــة الاجتمـــاع رفع 
المجلس أســـمى آيات التهاني إلى 
حضرة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفـــة ملك البلاد 
المعظم بمناسبة قرب حلول شهر 

رمضان المبارك.
بنتائج  المجلـــس  أشـــاد  ثم 
بها  قام  التـــي  الزيـــارة الأخوية 
العهد  ولي  الملكي  السمو  صاحب 
للمملكة  الـــوزراء  مجلس  رئيس 
الشـــقيقة،  الســـعودية  العربية 
السمو  ولقاء ســـموه مع صاحب 
الملكي الأمير محمد بن سلمان بن 
عبدالعزيز آل ســـعود ولي العهد 
بالمملكة  الـــوزراء  رئيس مجلس 
العربية السعودية ، وكذلك زيارة 
الإمارات  لدولة  الأخوية  ســـموه 
المتحدة الشـــقيقة ولقاء  العربية 

ســـموه بصاحب الســـمو الشيخ 
محمـــد بن زايـــد آل نهيان رئيس 
دولة الإمـــارات العربية المتحدة، 
وكذلك الزيـــارة الأخوية التي قام 
الشقيقة  عمان  لسلطنة  سموه  بها 
ولقاء ســـموه مع صاحب الجلالة 
الســـلطان هيثم بن طارق المعظم 
المجلس عن  عُمان، معرباً  سلطان 
شكره وتقديره لما قوبل به سموه 
الزيارات  خـــال  المرافق  والوفد 
الأخوية من كرم ضيافة وحســـن 

وفادة.
عن  المجلس  أعـــرب  كذلـــك 
أصدق التهاني والتبريكات للمملكة 
العربيـــة الســـعودية الشـــقيقة 
التأسيس،  يوم  ذكرى  بمناســـبة 
مشـــيداً بما حققته مـــن إنجازات 

ونجاحات في شتى المجالات.
بعدهـــا أمر صاحب الســـمو 
الملكي ولـــي العهد رئيس مجلس 
الوزراء بافتتـــاح وترميم وتأهيل 
60 مسجدًا تابعًا لإدارتي الأوقاف 
الســـنية والجعفريـــة، في جميع 
محافظات مملكـــة البحرين، وذلك 

فـــي إطار خطة تطويـــر الجوامع 
والمســـاجد. ووجه سموه بتوفير 
الميزانيـــة اللازمـــة لتنفيذ خطة 
إعمار بيوت الله، واســـتمرار اتباع 
والتصاميم  الحديثـــة  المعاييـــر 
الإســـامية فـــي بنـــاء وتطوير 
المســـاجد، كما وجه سموه وزارة 
الإســـامية  والشـــؤون  العـــدل 
والأوقاف بالتنســـيق مع الجهات 
ذات العلاقـــة لاتخـــاذ الإجراءات 
لضمان سرعة البدء في التصميم، 

والبناء، والترميم والتأهيل.
الفائزين  المجلـــس  ثم هنـــأ 
في النســـخة الخامسة من جائزة 
الملك حمد لتمكين الشباب لتحقيق 

أهداف التنمية المستدامة.
كذلك هنأ المجلس المشاركين 
في معـــرض البحرين الســـنوي 
للفنون التشـــكيلية في نســـخته 

الثانية والخمسين.
ثم أشـــار المجلس إلى نجاح 
أعمـــال المنتدى العالمـــي لرواد 
 WEIF)( والاســـتثمار  الأعمـــال 
2026 وما حظي به من مشـــاركة 

فاعلة.
كما أشـــاد المجلس بالتفاعل 
الإيجابي مـــن مختلف الجهات في 
مع  والخاص  الحكومي  القطاعين 
البحرين،  لمملكة  الرياضي  اليوم 
عبـــر ما تم تنظيمه مـــن فعاليات 

رياضية متميزة.
كذلـــك رحـــب المجلس بفوز 
قرية بوري وقريـــة كرانة وقرية 
البديـــع وقرية هـــورة عالي في 
المتحدة  الأمـــم  منظمة  مبـــادرة 

للأغذية والزراعة )الفاو(.
كما رحـــب المجلس بانطلاق 
المرحلة الأولى مـــن نظام »نقطة 
الســـفر الواحدة« جوا بين مملكة 
العربية  الإمارات  ودولة  البحرين 
المتحدة بدءاً مـــن اليوم الثلاثاء، 
الذي يأتـــي تنفيذا لقـــرار وزراء 
التعاون  مجلس  بـــدول  الداخلية 
في  العربيـــة،  الخليـــج  لـــدول 
الكويت  بدولة  الــــ42  اجتماعهم 
الشـــقيقة، بتفعيل نظـــام »نقطة 
الســـفر الواحدة« جـــواً بين دول 
ســـيتيح  حيث  التعاون،  مجلس 

النظام إنهاء جميع إجراءات السفر 
المرور  نقطة واحدة، من دون  من 
المتكـــرر علـــى منافـــذ التدقيق، 
طيران  خطوط  على  سيكون  الذي 
لجميع  الاتحاد  وطيـــران  الخليج 
من  القادمين  الدولتيـــن  مواطني 
مطـــار البحرين الدولـــي بمملكة 
البحرين والقادمين من مطار زايد 

الدولي في أبوظبي.
عدد  في  المجلس  نظر  بعدها 
من المذكـــرات المرفوعة إليه من 
ووافق  والوزراء  الوزارية  اللجان 

على ما يأتي:
التنفيذية  الخطوات  اعتماد   .1
لمبدأ الاعتـــراف المتبادل لانتقال 
الغذائيـــة  الأجنبيـــة  الســـلع 

المستوردة.
2. خطـــة فعاليـــات شـــهر 
رمضـــان المبارك فـــي البحرين، 

وكذلك خطة أيام العيد.
3. استملاك عدد من العقارات 
للمنفعة العامة لتوفير المساحات 

اللازمة للتطوير العمراني.
من  عدد  على  الحكومة  رد   .4

الاقتراحـــات برغبـــة المقدمة من 
مجلس النواب.

ما  المجلس  اســـتعرض  كما 
يأتي:

1. أعمـــال اللجنـــة الوزارية 
والبنية  التنمويـــة  للمشـــاريع 

التحتية لعام 2025.
العمل في مشاريع  2. ســـير 
وزارة الإعـــام بحســـب برنامج 

الحكومة 2023-2026

3. مســـتجدات إطلاق مبادرة 
»داعم الشباب«.

على  المجلس  اطلـــع  وكذلك 
عدد من التقارير حول:

المزارعيـــن  ســـوق    .1
الثالثة  نســـخته  في  البحرينيين 

عشرة للموسم 2025-2026.
في  المشـــاركة  نتائـــج    .2
بيكر  لشركة  الســـنوي  الاجتماع 

هيوز.

3. نتائـــج المشـــاركة فـــي 
الإقليمية  للجنة  الــــ52  الاجتماع 
لمنظمة الشـــرق الأوسط بمنظمة 
الأمم المتحدة للســـياحة ومؤتمر 
تعزيز الســـياحة من خلال الذكاء 

الاصطناعي.
4. نتائـــج المشـــاركة فـــي 
للمكتب  الــــ22  الـــدورة  اجتماع 
التنفيذي لمجلـــس وزراء الإعلام 

العرب.

مجلـــس الـــوزراء يهنـــئ الملك بحلـــول شـــهر رمضان
الإشـــادة بزيارات ولـــي العهد رئيـــس الـــوزراء للســـعودية والإمارات وســـلطنة عمان

ولـــي العهد رئيس الـــوزراء يأمر بافتتاح وترميـــم وتأهيل 60 مســـجدا في محافظات البحرين

فــــــــــوز قريــــــــــة بــــــــــوري وقريــــــــــة كرانــــــــــة وقريــــــــــة البديــــــــــع
ــاو« ــ ــ ــ ــ ــادرة »الف ــ ــ ــ ــ ــي في مب ــ ــ ــ ــ ــورة عال ــ ــ ــ ــ ــة ه ــ ــ ــ ــ وقري

} سمو ولي العهد رئيس الوزراء يترأس جلسة مجلس الوزراء.

انطــــــــــاق المرحلــــــــــة الأولى مــــــــــن نظــــــــــام »نقطــــــــــة الســــــــــفر 
اليــــــــــوم والإمــــــــــارات  البحريــــــــــن  بيــــــــــن  جــــــــــوا  الواحــــــــــدة« 

استقبل صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفـــة ولي العهد رئيس مجلـــس الوزراء، أمس في 
قصر القضيبية، بحضور سمو الشيخ عيسى بن سلمان 
بن حمد آل خليفة وزير ديـــوان رئيس مجلس الوزراء، 
والشـــيخ ســـلمان بن خليفة آل خليفة وزيـــر المالية 
والاقتصاد الوطني، وعدد من كبار المســـؤولين، الكاتبة 
الصحفية سوسن الشـــاعر، حيث تشرفت بإهداء سموه 
نسخة من كتاب »عيسى الكبير.. باني الدولة الحديثة«، 

الذي جاء إصداره تزامنًا مع الأمر الملكي الســـامي الذي 
تفضل به حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفة ملك البلاد المعظم، بأن يحمل هذا العام اســـم 
»عام عيسى الكبير« احتفاءً بباني الدولة الحديثة وقائد 
النهضة في تاريـــخ مملكة البحريـــن، صاحب العظمة 
عيســـى الكبير حاكم البحرين وتوابعها طيب الله ثراه، 
وكذلك احتفال المملكة بالذكرى الخامســـة والعشـــرين 

لميثاق العمل الوطني.

وأشـــار ســـموه إلى أن إطلاق »عام عيسى الكبير« 
يعكس الاهتمـــام الذي يوليه حضـــرة صاحب الجلالة 
ملك البلاد المعظم باســـتذكار وترسيخ الذكرى العطرة 
لرموز الوطـــن الذين كان لهم الأثر البالغ في ترســـيخ 
دعائم الدولة واســـتقرارها ونموها عبر الحقب الزمنية 
المتعاقبة، مشـــيرًا إلى أن صاحب العظمة عيسى الكبير 
طيب الله ثراه ترك إرثًا وطنيًا وسجلً حافلً بالإنجازات 
والمواقف التي رسّـــخت موقع مملكة البحرين سياسيًا 

واقتصاديًا وثقافيًا.
وأضاف سموه أن ما تحقق في عهد صاحب العظمة 
عيســـى الكبير طيب الله ثراه من مكتســـباتٍ نوعية كان 
له دور بارز في ترسيخ الاســـتقرار السياسي والأمني، 
ودفع مســـيرة التنمية والازدهار، مؤكدًا ســـموه أن ما 
بذله القائد المؤســـس للدولة الحديثة طيب الله ثراه، من 
جهودٍ وتضحيات في سبيل بناء الدولة الحديثة وصون 

سيادتها، يستحق توثيقًا وافيًا يليق بأهميته التاريخية.

وقد اســـتمع ســـموه من الكاتبة سوسن الشاعر إلى 
شـــرح موجز عن هذا الكتاب الذي يســـلط الضوء على 
ســـيرة صاحب العظمة عيســـى الكبير طيـــب الله ثراه 
وبناء الدولة الحديثة والإنجازات التي تحققت في عهده 
الميمون، حيث أعرب عن شكره وتقديره للكاتبة سوسن 
الشاعر على ما بذلته من جهود طيبة لهذا الإصدار القيم، 
مقدرًا كذلك كل الجهود الوطنية التي أســـهمت في إعداده 

وإصداره.

خلال تســـلم سموه نسخة من كتاب »عيسى الكبير.. باني الدولة الحديثة«

ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء: صاحـــب العظمـــة عيســـى الكبيـــر تـــرك إرثـــا وطنيـــا وســـجلا
البحريـــن سياســـيا واقتصاديـــا وثقافيـــا التـــي رســـخت موقـــع  بالإنجـــازات والمواقـــف  حافـــا 
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أكد سمو الشـــيخ عيسى بن 
ســـلمان بن حمد آل خليفة وزير 
ديـــوان رئيس مجلـــس الوزراء 
راشد  لنادي  العليا  الهيئة  رئيس 
للفروسية وســـباق الخيل أهمية 
الحديثة  الحلـــول  تبني  مواصلة 
للنادي  التطويرية  المشاريع  في 
بما يصب في اســـتدامة منظومة 
سباقات الخيل في مملكة البحرين 
وفق أفضل الممارسات والمعايير 
المعتمدة بما يســـهم في ترسيخ 
رياضي وسياحي،  كمركز  مكانته 
وتعزيز دوره في رفد المســـيرة 
حضرة  بقيادة  الشاملة  التنموية 
بن  حمد  الملك  الجلالـــة  صاحب 
عيســـى آل خليفـــة ملـــك البلاد 
صاحب  وتوجيهـــات  المعظـــم، 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن 
حمـــد آل خليفة ولي العهد رئيس 

مجلس الوزراء.
لقاء ســـموه  جاء ذلك خلال 
أمـــس المهندس كمـــال بن أحمد 
الكهرباء  هيئـــة  رئيـــس  محمد 
اســـتعراض  جرى  حيث  والماء، 
مســـارات التعـــاون القائمة بين 
النادي والهيئة في مجالات الطاقة 
المتجـــددة، الهادفـــة إلى تبنّـــي 
المبتكرة  المبـــادرات  من  المزيد 
وأحدث التقنيات التي تســـهم في 
تطوير مشـــاريع البنية التحتية، 

من خـــال تعزيز التعـــاون مع 
للأهداف  تحقيقًا  المعنية  الجهات 

المنشودة.
وأشار سموه خلال اللقاء إلى 
أن مشروع توليد الطاقة الشمسية 
فـــي النادي يُعد جـــزءًا مهمًا من 
التي  المستمرة  التطوير  مشاريع 
يتم تنفيذها، بما يسهم في تعزيز 
المرافق  وتطوير  التشغيل،  كفاءة 
والخدمات، مشـــيرًا سموه إلى أن 
اتفاقية شـــراء الطاقـــة مع هيئة 
الكهرباء والماء، ضمن مشـــروع 
لتوليد الطاقة الشمسية في مرافق 
النـــادي، يأتي امتـــدادًا للتعاون 
المشـــترك بين الجانبين على هذا 

الصعيد.
من جانبه، أعـــرب المهندس 
كمال بن أحمد محمد عن شـــكره 
بن  عيسى  الشيخ  لسمو  وتقديره 
سلمان بن حمد آل خليفة على ما 
يوليه من اهتمام بتعزيز الشراكة 
بما  القطاعات  مختلف  مع  البنّاءة 
يسهم في تطوير رياضة سباقات 
الخيل، متمنيًا للنادي دوام التميز 

والنجاح.
وقد شهد سموه مراسم توقيع 
الاتفاقية التي وقعها كلٌّ من يوسف 
أســـامة بو حجي عضـــو الهيئة 
العليا لنادي راشـــد للفروســـية 
وســـباق الخيل والقائـــم بأعمال 

الرئيس التنفيذي، والمهندس علي 
النعمة نائب رئيس هيئة الكهرباء 
وذلك  الكهرباء،  لشـــؤون  والماء 
من  المسؤولين  من  عدد  بحضور 

الجانبين.
وبهذه المناســـبة أكد يوسف 
أســـامة بوحجي أن الاتفاقية مع 
الهيئة تأتي تماشـــيًا مع توجهات 
للنادي  العليـــا  الهيئة  ورؤيـــة 
برئاسة سمو الشـــيخ عيسى بن 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، في 
مواكبة أفضـــل المعايير للتحول 
المســـتدامة  الطاقة  حلـــول  إلى 
في مختلف الخطط والمشـــاريع 
التطويرية للنـــادي، لافتًا إلى أن 

من  المتوقع  الســـنوي  الإنتـــاج 
مشروع الطاقة الشمسية يتجاوز 
من  للنادي  الســـنوي  الاستهلاك 
الطاقة، مشيدًا بالتعاون المستمر 
مشـــروع  تنفيذ  في  الهيئـــة  مع 
يتيح  بمـــا  المســـتدامة،  الطاقة 
الطاقة  مـــن  الاســـتفادة  للنادي 
الشمســـية في إنتـــاج الكهرباء، 
وترشيد استهلاك الطاقة، وخفض 
البصمـــة الكربونيـــة، والتحول 
نحو مســـتقبل أكثر استدامة، بما 
يســـهم في تطوير البنية التحتية 
والمنشآت، وتعزيز حضور مملكة 
البحريـــن على خارطـــة رياضة 

سباقات الخيل الدولية.
المهندس  أشـــاد  جانبه،  من 
علـــي النعمـــة بمبـــادرة الهيئة 
للنـــادي وحرصها على  العليـــا 
الوطنية  الجهـــود  في  الإســـهام 
لتحقيق الأهداف المتعلقة بالطاقة 
المتجددة وكفـــاءة الطاقة، مؤكدًا 
أن هذا المشـــروع يأتي في إطار 
التي تنفذها  التحول للطاقة  خطة 
الهيئـــة، التـــي تهـــدف إلى رفع 
لتصل  المتجددة  الطاقة  مساهمة 
إلى 20% بحلـــول عـــام 2035، 
الحكومية  الجهات  دعم  خلال  من 
في تبنّي تقنيـــات وحلول الطاقة 

المتجددة.

عيسى بن ســـلمان بن حمد: التوسع في استخدام الطاقة المتجددة
ضمن مشاريع نادي راشد للفروسية وسباق الخيل دعما للاستدامة

الملك  تلقى حضـــرة صاحب الجلالـــة 
حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم 
برقية شكر جوابية من أخيه خادم الحرمين 
الشـــريفين الملك ســـلمان بن عبدالعزيز آل 
الســـعودية  العربية  المملكة  ملك  ســـعود 

التعزية  الشـــقيقة، وذلك ردًا على برقيـــة 
والمواساة التي بعث بها جلالته لأخيه خادم 
الحرمين الشريفين في وفاة صاحبة السمو 
الملكي الأميرة هند بنت سعود بن عبدالعزيز 

آل سعود رحمها الله.

شــــــكر  برقيــــــة  يتلقــــــى  الملــــــك 
ــريفين ــ ــ ــن الش ــ ــ ــادم الحرمي ــ ــ ــن خ ــ ــ م

بعث حضرة صاحـــب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم برقية 
تهنئة إلى فخامة الرئيس شي جين بينغ رئيس 
جمهورية الصين الشـــعبية بمناســـبة رأس 
السنة الصينية الجديدة 2026، ضمنها جلالته 
لفخامته  التمنيات  وصـــادق  التهاني  خالص 
الصين  والسعادة ولجمهورية  الصحة  موفور 
وشعبها الصديق المزيد من التقدم والازدهار، 
مشيدًا جلالته بعمق العلاقات الثنائية المتميزة 
البحرين وجمهورية  مملكـــة  بين  تجمع  التي 
الصين الشعبية وما تشهده من تطور ونمو في 

شتى المجالات والقطاعات.
كما بعـــث صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفـــة ولي العهد رئيس 
مجلس الـــوزراء برقيـــة تهنئـــة إلى فخامة 
رئيـــس جمهورية  بينغ  الرئيس شـــي جين 
الصين الشعبية بمناسبة رأس السنة الصينية 

الجديدة 2026.
ولي  الملكي  الســـمو  بعث صاحـــب  كما 
العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء برقية تهنئة 
مماثلة للسيد لي تشيانغ رئيس مجلس الدولة 

بجمهورية الصين الشعبية.

الملك وولي العهد رئيس الوزراء يهنئان الرئيس 
الصيني بمناسبة رأس السنة الصينية الجديدة

تلقى حضـــرة صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة ملك البـــاد المعظم برقية 
شـــكر جوابية من أخيه صاحب الســـمو الشيخ 
مشعل الأحمد الجابر الصباح أمير دولة الكويت 
الشقيقة، وذلك ردًا على برقية التعزية والمواساة 
التي بعث بها جلالته لســـمو أمير دولة الكويت 
في وفاة الشـــيخة بدرية صباح السالم الصباح 

رحمها الله.
كما تلقى صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بن حمـــد آل خليفة ولي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء برقية شـــكر جوابيـــة من أخيه صاحب 

السمو الشـــيخ مشـــعل الأحمد الجابر الصباح 
أمير دولة الكويت الشقيقة، وذلك ردًا على برقية 
التعزية والمواســـاة التي بعث بها سموه لأمير 
دولـــة الكويت في وفاة الشـــيخة بدرية صباح 

السالم الصباح رحمها الله.
كما تلقى صاحب الســـمو الملكي ولي العهد 
رئيس مجلـــس الوزراء برقيتي شـــكر جوابية 
مماثلتين من ســـمو الشـــيخ صباح خالد الحمد 
المبارك الصباح ولي عهد دولة الكويت الشقيقة، 
وسمو الشيخ أحمد عبدالله الأحمد الصباح رئيس 

مجلس الوزراء بدولة الكويت الشقيقة.

ــوزراء ــ ــس الـ ــ ــد رئيـ ــ ــي العهـ ــ ــك وولـ ــ الملـ
يتلقيـــــان برقيتـــــي شـــــكر مـــــن أميـــــر الكويـــــت

رفع الشيخ راشد بن خليفة 
آل خليفـــة رئيـــس المجلـــس 
الوطني للفنون الرئيس الفخري 
للفنـــون  البحريـــن  لجمعيـــة 
الشكر  آيات  أســـمى  التشكيلية 
والامتنـــان إلى صاحب الســـمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس 
برعاية  تفضّلـــه  على  الوزراء، 
معـــرض البحريـــن الســـنوي 
التشـــكيلية في نسخته  للفنون 
أن  مؤكدًا  والخمســـين،  الثانية 
هـــذه الرعاية الســـامية تعكس 
بالغ  اهتمام  من  يوليه سموّه  ما 
لدعم الحركـــة الثقافية والفنية 

في مملكة البحرين، وحرصه المســـتمر على تمكين 
الفنانين والمبدعيـــن وتعزيز دور الفنون بوصفها 
ركيزة أساسية من ركائز الهوية الوطنية والتنمية 

الشاملة.
كما أعرب عن خالص شـــكره وتقديره لسمو 
الشـــيخ محمد بن ســـلمان بن حمد آل خليفة على 
تفضّله بافتتاح المعرض نيابةً عن صاحب السمو 
الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، مشـــيدًا 
بما يجسّـــده ذلك من دعم كريم للمشهد التشكيلي 
المعرض بوصفه  لمكانـــة  البحريني، وترســـيخ 
محطة ســـنوية رائـــدة تحتفي بالإبـــداع وتوثّق 
مسيرة الفن التشـــكيلي في المملكة. وأشاد الشيخ 

البارز  بالدور  خليفة  آل  راشـــد 
البحرين  هيئة  به  تضطلع  الذي 
للثقافـــة والآثـــار فـــي تنظيم 
المعرض، ومـــا تبذله من جهود 
وتعزيز  به  للارتقـــاء  متواصلة 
حضوره على المستويين المحلي 
والدولـــي، بما يســـهم في إبراز 
الطاقات الفنيـــة الوطنية وفتح 

آفاق جديدة أمامها.
الفني  بالمســـتوى  ونـــوّه 
في  المشـــاركة  للأعمال  الرفيع 
هذه الدورة، التي عكســـت تنوع 
والأساليب،  والمدارس  التجارب 
مؤكّدًا أن ما تشـــهده الســـاحة 
التشكيلية في البحرين من تطور 
وثراء إنما يعكس حيوية الحركة الفنية ونضجها. 
كما هنّأ الفائزين بجوائز المعرض، مثمّنًا إبداعاتهم 

التي أسهمت في إثراء المشهد الثقافي الوطني.
كما ثمّن مشـــاركة عدد من الغاليرهات الفنية 
إقامة معـــارض فردية للفنانين،  في تقديم فرص 
معتبرًا أن هذه المبادرات تمثل دعمًا نوعيًا يســـهم 
في تعزيز استدامة الحركة الفنية، وتمكين الفنانين 

من توسيع حضورهم وتطوير تجاربهم الإبداعية.
وأكد في ختـــام تصريحه أن معرض البحرين 
أداء رسالته  يواصل  التشـــكيلية  للفنون  السنوي 
الوطنيـــة في دعم الإبداع، وترســـيخ مكانة مملكة 
البحرين كمركز ثقافي وحضاري فاعل في المنطقة.

مثمنا رعاية ولي العهد رئيس الوزراء للمعرض

رئيس المجلس الوطني للفنون يشـــيد بالأعمال 
التشكيلية للفنون  البحرين  المشاركة في معرض 

} الشيخ راشد بن خليفة.

استقبل الفريق طارق بن حسن الحسن رئيس 
هينينج جيورج سيمون  أمس،  الشـــرطة، صباح 
ســـفير جمهوريـــة ألمانيا الاتحادية لـــدى مملكة 
البحرين، بحضور اللواء الشـــيخ حمد بن محمد آل 

خليفة نائب رئيس الشرطة.
بعمق  الشـــرطة  رئيس  أشـــاد  اللقاء  وخلال 

العلاقات الثنائية التـــي تجمع البلدين الصديقين، 
وما تتضمنه من تعاون وتنسيق مشترك يسهم في 
تعزيز مجـــالات العمل الأمني وتبادل الخبرات، بما 

يخدم المصالح المشتركة.
وجرى خلال اللقاء بحث عدد من الموضوعات 

ذات الاهتمام المشترك.

رئيــــــــس الشــــــــرطة يشــــــــيد بعمــــــــق
العلاقــــــــــات البحرينيــــــــــة الألمانيــــــــــة

أكد سمو الشـــيخ محمد بن سلمان بن 
حمد آل خليفـــة أن مملكة البحرين تواصل 
الجهود الوطنية التـــي تعزز الأمن البيئي 
وتدعم مواجهـــة تحديات التغير المناخي، 
بما يحقق رؤى حضـــرة صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بـــن عيســـى آل خليفة ملك 
السمو  وتوجيهات صاحب  المعظم،  البلاد 
الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة 
مشيرًا  الوزراء،  رئيس مجلس  العهد  ولي 
سموه إلى أن المملكة تمضي قدمًا في تنفيذ 
خططها ومبادراتها التي تسهم في ترسيخ 
مبادئ الاســـتدامة البيئيـــة، ورفع كفاءة 
الوعي  الطبيعيـــة، وتعزيز  الموارد  إدارة 
المجتمعي بأهميـــة حماية البيئة، وصولً 
المســـتدامة  التنمية  أهـــداف  تحقيق  إلى 
للأجيال  اســـتدامة  أكثر  مستقبل  وضمان 

القادمة.
جاء ذلك لـــدى تفضل ســـموه أمس 
بزراعة شجرة من أشجار الغاف، بحضور 
عدد من أصحاب الســـمو، وفهد محمد بن 
كـــردوس العامري ســـفير دولة الإمارات 

العربيـــة المتحدة لدى مملكـــة البحرين، 
إيذانًا  المســـؤولين، وذلك  وعدد من كبار 
تستهدف  التي  الثانية  المرحلة  بتدشـــين 
الغـــاف وصولً إلى  التوســـع في زراعة 
زراعة 100 ألف شجرة منها، مشيرًا سموه 

إلى أن تدشين المرحلة الثانية من شأنه أن 
يسهم في رفد تحقيق مبادرات خطة العمل 
التي  الكربوني  الحيـــاد  لتحقيق  الوطنية 
أعلنها حضـــرة صاحب الجلالة ملك البلاد 
المعظم، ودعـــم أهداف المملكـــة البيئية 

المتمثلة في الوصول إلى الحياد الكربوني 
بحلول العام 2060، مؤكدًا ســـموه أهمية 
الإنجاز  لتعزيـــز وتيرة  الجهود  مضاعفة 
في خطة التشـــجير، بمـــا يحقق الأهداف 
المنشودة للقطاع البيئي بمملكة البحرين.

محمد بن سلمان يتفضل بتدشين المرحلة الثانية من زراعة أشجار الغاف 

أكـــد المهنـــدس وائل بـــن ناصر 
البلديات  شـــؤون  وزيـــر  المبـــارك 
والزراعة أن الجهود الوطنية مستمرة 
بوتيـــرة متســـارعة لتعزيـــز تنفيذ 
مبادرات خطة العمل الوطنية لتحقيق 
الحياد الكربونـــي التي أعلنها حضرة 
الملك حمد بن عيسى  الجلالة  صاحب 
آل خليفة ملك البلاد المعظم، مشـــيراً 
إلى أن توجيهات صاحب السمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة ولي 
أسهمت  الوزراء،  مجلس  رئيس  العهد 
البيئية  المبـــادرات  كفـــاءة  رفع  في 

واستدامة الموارد الطبيعية إلى جانب 
تسريع تنفيذ خطة التشجير، بما يدعم 
للتوسع  الوطنية  المستهدفات  تحقيق 
فـــي الرقعـــة الخضراء فـــي مملكة 
البحريـــن وصـــولاً إلى مضاعفة عدد 

الأشجار بحلول عام 2035.
البلديات  شـــؤون  وزير  وأشـــاد 
والزراعة بمتابعة ســـمو الشيخ محمد 
بن ســـلمان بن حمد آل خليفة لخطة 
البحرين«،  »قرم  ومبادرة  التشـــجير 
وما تمثله من دعـــم متواصل للجهود 
تنمية  مواصلة  إلى  الراميـــة  الوطنية 

الغطـــاء النباتـــي وحمايـــة الموارد 
الطبيعية، مشـــيراً إلى أن تفضل سمو 
الشيخ محمد بن ســـلمان بن حمد آل 
خليفة، بزراعة شـــجرة من أشـــجار 
الغاف، إيذاناً بتدشين المرحلة الثانية 
التوســـع في زراعة  التي تســـتهدف 
الغـــاف وصولً إلى زراعـــة 100 ألف 
شجرة منها، والتي تتميز بقدرتها على 
المختلفة،  المناخيـــة  الظروف  تحمل 
ستســـهم في تعزيز التـــوازن البيئي 
وتحسين المشهد الحضري في مختلف 

مناطق المملكة.

وزيـــر شـــؤون البلديات والزراعـــة: الجهـــود الوطنية مســـتمرة لتعزيز 
تنفيـــذ مبـــادرات خطـــة العمـــل الوطنيـــة لتحقيـــق الحيـــاد الكربوني 

} وائل المبارك.

وزير الداخلية يشكل لجنة مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب
إعـــداد التقييـــم الوطنـــي للمخاطـــر والاســـتراتيجية الوطنيـــة لمكافحة غســـل الأموال 

كتبت: أمل الحامد
بن  راشد  الشيخ  أول  الفريق  أصدر 
عبدالله آل خليفـــة وزير الداخلية قراراً 
جديداً بتشـــكيل لجنة مكافحة غســـل 
الأموال وتمويل الإرهاب برئاسة الرئيس 
للتحريات  الوطنـــي  للمركز  التنفيذي 
المالية، وعضوية 23، وذلك وفقاً للقرار 

المنشور في الجريدة الرسمية.
الإجراءات  بوضـــع  اللجنة  وتقوم 
تطوير  دراســـة  لعملهـــا،  مـــة  المنظِّ
السياسات العامة بشأن حظر ومكافحة 
وتمويل  الإرهاب  وتمويل  الأموال  غسل 
التقييم  مع  اتســـاقاً  التســـلح  انتشار 
الوطنـــي للمخاطر، دراســـة ومتابعة 
التطورات العالمية والإقليمية في مجال 
وتمويل  الإرهاب  وتمويل  الأموال  غسل 
التوصيات  التســـلح وتقديم  انتشـــار 
بشأن تطوير القواعد الإرشادية واقتراح 
التعديـــات المناســـبة فـــي القوانين 

والقرارات ذات الصلة، دراســـة القواعد 
الإرشادية للإبلاغ عن العمليات المشتبه 

فيها بالتنسيق مع الجهات المختصة.
كما تقـــوم اللجنة بالتنســـيق مع 
الجهـــات المختصة بهدف تنفيذ اتفاقية 
الأمـــم المتحدة لمكافحـــة الاتجار غير 

المشـــروع في المخـــدرات والمؤثرات 
لمكافحة  العربية  والاتفاقيـــة  العقلية، 
المخدرات  في  المشـــروع  غير  الاتجار 
الدولية  والاتفاقية  العقلية،  والمؤثرات 
الأمم  واتفاقية  الإرهـــاب،  تمويل  لقمع 
المتحـــدة لمكافحة الجريمـــة المنظمة 
لين  المكمِّ والبروتوكولين  الوطنية  عبر 
لها، وغير ذلك من الاتفاقيات والمواثيق 
الصلـــة  ذات  والقـــرارات  والأنظمـــة 
المعمول بها بما يشـــمل تلك المرتبطة 
بتمويل انتشـــار التســـلح، ومراعاة ما 
يصدر من توصيات عن مجموعة العمل 
المالي لمكافحة غسْـــل الأموال وتمويل 

الإرهاب.
وكذلك تقـــوم اللجنة بإعداد مقترح 
متطلبـــات التقييم الوطنـــي للمخاطر 
)NRA(  ومتابعـــة أية مســـتجدات في 
هذا الشـــأن، إلى جانب جمع وتصنيف 
البيانـــات والإحصائيـــات  وتحليـــل 
المتعلقة بمكافحة غسل الأموال وتمويل 

التســـلح،  انتشـــار  وتمويل  الإرهاب 
وطلب البيانات ذات الصلة من الجهات 
إعداد  المختصة، وذلك لاستخدامها في 
 )NRA( التقييـــم الوطنـــي للمخاطـــر
لمكافحة  الوطنيـــة  والاســـتراتيجية 
الأموال وتمويل الإرهاب وتمويل  غسل 
أنظمة  فعالية  وتقييم  التسلح،  انتشار 
المكافحة، وغير ذلك من الأغراض  تلك 

المتعلقة باختصاصاتها.
بتقديم  اللجنـــة  تقـــوم  وأيضـــاً 
التوصيـــات المتعلقـــة بتنظيم آليات 
وتنفيذ  تطبيـــق  وقواعد  وإجـــراءات 
الأمن  مجلس  عـــن  الصادرة  القرارات 
التابـــع للأمم المتحـــدة تحت الفصل 
المتحدة بشأن  الأمم  السابع من ميثاق 
منع وقمـــع الإرهـــاب وتمويله ومنع 
وقمع ووقف انتشـــار أســـلحة الدمار 
الشـــامل وتمويلها، وكذلـــك المتعلقة 
والقرارات  الوطنيـــة،  الإرهاب  بقوائم 
ذات الصلة وما يرتبط بها من التزامات.

} وزير الداخلية.
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بتلكو تطلق One Plan Business لدعم الشركات الناشئة بحلول متكاملة

فاتــــــــــورة واحــــــــــدة ومنظومة 
شـــامـلــة لـدعـم نـــمــو الأعـمــال

 ،Beyon ما الذي دفع بتلكو، إحدى شركات .{
إلى إطلاق باقة One Plan Business؟

 One Plan Business جاء إطـــاق باقـــة
نتيجة تقييم دقيق لاتجاهات السوق واحتياجات 
الذي حققته  الكبير  النجـــاح  أثبت  الزبائن. فقد 
باقة One Plan المخصّصة للأفراد أن الزبائن 
يبحثون عـــن حلول بســـيطة وواضحة تجمع 

خدماتهم الأساسية ضمن إطار موحّد ومتكامل.
روّاد  مع  المســـتمرة  خـــال حواراتنا  ومن 
الأعمال وأصحاب الشـــركات الناشئة، تبيّن لنا 
أنهم يواجهون تحديات متشابهة تتمثل في تعدد 
العقود، وتشتت الخدمات بين مزودين مختلفين، 
وغياب الوضوح فـــي التكاليف، وهي عوامل قد 

تعرقل نمو الشركات في مراحلها الأولى.
بتطوير  قمنا  المعطيـــات،  هذه  من  وانطلاقًا 
One Plan Business كحل شامل يوفر أساسًا 
تشغيليًا قويًا يمكّن الشركات الناشئة والصغيرة 
من التركيز على التوسع وتحقيق النمو بثقة منذ 

اليوم الأول.
}. ما هي باقـــة One Plan Business وماذا 

تتضمن؟
تُعـــدّ One Plan Business حـــاً اتصاليًا 
متكامـــاً صُمـــم خصيصًا لتلبيـــة احتياجات 
الشركات الناشئة وقطاع الأعمال، من خلال جمع 
مجموعة من الخدمات الأساســـية ضمن فاتورة 
موحّدة تضمن تجربة تشغيلية مبسطة وسلسة، 
مع إجراءات انضمام سريعة تمكّن الشركات من 

الانطلاق من دون تعقيدات.
والإنترنت  الموبايـــل  الباقـــة خدمات  تضم 
ضمن  الأمنية  والحلـــول  الموحدة  والاتصالات 
باقـــة متكاملة، وتشـــمل ثلاثة خطـــوط للدفع 
الشـــهري ببيانات بلا حدود، إضافة إلى باقات 
مكالمات واســـعة محليًا ودوليًا، ودقائق تجوال 
داخل دول مجلس التعاون الخليجي، إلى جانب 

50 جيجابايت من بيانات التجوال.
كما تضم خدمة WiFi أثنـــاء التنقل، وجهاز 
راوتـــر5G مجاني، وعنـــوان IP ثابت، وحلول 
الاتصـــالات الموحدة مع أجهـــزة IP، فضلً عن 
أنظمة كاميـــرات المراقبـــة )CCTV( ، لتوفير 
بنية اتصالات متكاملـــة تدعم العمليات اليومية 

للشركات وتواكب نموها المستقبلي.
إلى جانب ذلك، تتيـــح الباقة كفاءة أعلى في 
إدارة التكاليف من خلال هيكل واضح ومتكامل، 
مع إمكانية إدارة الحســـاب والتحكم بالخدمات 
رقميًا، ما يمنح الشـــركات رؤية أوضح وتحكمًا 

أكبر في مصروفاتها التشغيلية.
 One Plan Business كيف استند إطلاق .{

إلى نجاح One Plan للأفراد؟
اســـتند إطـــاق One Plan Business إلى 
 One Plan التجربـــة الناجحة التي حققتهـــا
للأفراد، والتي أثبتت أن تبسيط خدمات الاتصال 
ودمجها فـــي إطار واحد يحقـــق قيمة واضحة 
للمســـتخدم. وانطلاقًا من هذا النجاح، اعتمدنا 
النهج ذاته في قطاع الأعمـــال من خلال تطوير 
حل شامل يدمج خدمات الاتصال في باقة واحدة 
إدارة خدماتها بسهولة  مبسطة، تتيح للشركات 

أكبر وتركيز جهودها على تحقيق النمو بثقة.
}. كيف تنســـجم One Plan Business مع 
اســـتراتيجية بتلكو في دعم المؤسســـات الصغيرة 

والمتوسطة والشركات الناشئة؟
نؤمن بأن الشـــركات والمؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة، إلى جانب الشركات الناشئة، تمثل 
الوطني. وانطلاقًا من  ركيزة أساسية للاقتصاد 
ذلـــك، نطمح إلى تقديم حلـــول متكاملة بدلً من 
خدمـــات متفرقة، بما يوفّر لـــروّاد الأعمال بيئة 
تشغيلية فعّالة وآمنة تدعم انطلاقتهم منذ اليوم 
الأول وتمكّنهم من التوســـع على نطاق إقليمي. 
وتأتي One Plan Business منسجمة مع هذه 
التوجه إلى حلول  الاســـتراتيجية، لترجمة هذا 

عملية تدعم نمو الأعمال واستدامتها.
}. كيف يؤثـــر توحيد الخدمـــات ضمن فاتورة 

واحدة على تجربة مؤسسي الشركات الناشئة؟
يمثل تعدد العقود ومزودي الخدمات والفواتير 
عبئًا إداريًا على الشركات الناشئة. ويسهم توحيد 
هذه الخدمات ضمن باقة واحدة وفاتورة موحّدة 
في تعزيز شـــفافية التكاليف وتبسيط إجراءات 
الدعم الفني وتقليل الأعباء التشغيلية، ما يمكّن 
مؤسسي الشركات من التركيز على تنمية أعمالهم 

بدلً من الانشغال بالتفاصيل الإدارية.
}. كيف تدعـــم One Plan Business ريادة 

الأعمال والنمو في المراحل المبكرة؟
تحتاج الشـــركات الناشئة إلى اتصال موثوق 

 One Plan Business منذ اليوم الأول. وتوفر
خدمات الموبايل والإنترنت والاتصالات والحلول 
الأمنية ضمن حل واحد منظم، ما يمكّن الشركات 

من العمل بكفاءة منذ انطلاقتها.
كما تمثل مزايا التجـــوال داخل دول مجلس 
التعـــاون الخليجي قيمة مهمة للشـــركات التي 
تعمل على مستوى إقليمي، إذ تتيح لرواد الأعمال 
البقاء علـــى اتصال والعمل بثقة خارج البحرين 

من دون القلق من ارتفاع تكاليف التجوال.
}. كيف تقدم الباقة قيمة تتجاوز عامل السعر؟

القيمة لا تقتصر على السعر التنافسي فحسب، 
بل تكمن في بساطة الحل وتكامل خدماته. فبدلاً 
من الحصـــول على منتجـــات منفصلة، تحصل 
اتصال متكاملة ضمن  الشـــركات على منظومة 

باقة واحدة.
 IP إن تضمين الاتصـــالات الموحدة، وعنوان
ثابت، ومزايا تجوال واسعة يجعل الباقة عملية 
وملائمة لاحتياجـــات الأعمال الحديثة. كما أنها 
تقللّ التعقيد التشـــغيلي وتوفر الأدوات اللازمة 

للعمل بكفاءة وفعالية.
}. ما نوع أو حجم الشركات الأنسب للاستفادة 

من One Plan Business؟
تُعـــد One Plan Business خيـــارًا مثاليًا 
للشركات الناشـــئة والمؤسسات الصغيرة التي 
تحتاج إلى بنيـــة اتصال متكاملـــة منذ مرحلة 

التأسيس.
وهي مناســـبة بشـــكل خاص للشركات ذات 
الفرق الصغيرة، أو التي تمارس نشاطًا إقليميًا، 
أو تعتمد على فرق عمل متنقلة، حيث توفر الباقة 
اليومية  العمليات  يدعم  قويًا  تشـــغيليًا  أساسًا 

ويهيئ لنمو مستدام في المستقبل.
}. كيف تمهد One Plan Business الطريق 

لحلول أعمال مبسطة مستقبلً؟
في بتلكو، إحدى شـــركات Beyon، نواصل 
باستمرار دراســـة تطلعات السوق واحتياجات 
قطـــاع الأعمال، وتطوير عروضنا بما ينســـجم 
One Plan Busi�  معهــ�ا. ويجســ�د إطــ�اق 
ness التزامنا بالبقـــاء على مقربة من متطلبات 
الشـــركات، وتقديم حلول عملية ومبسطة تدعم 

نموها في بيئة أعمال سريعة التغير.

تبسيط الخدمات مفتاح تمكين المؤسســـات الصغيرة والمتوسطة
بنيـــة اتصـــالات قويـــة تمهـــد للتوســـع الإقليمـــي للشـــركات البحرينيـــة

أكد ميثـــم عبدالله – الرئيـــس التنفيذي 
Beyon، أن  لشركة بتلكو، إحدى شركات 
إطلاق باقة One Plan Business يأتي 
الشـــركة بتطوير حلول  التزام  إطار  في 
اتصالية متكاملة تســـتجيب لاحتياجات 
الشركات الناشئة والمؤسسات الصغيرة 
والمتوســـطة، وتمكّنها من الانطلاق بثقة 

في بيئة أعمال متسارعة التغير.
وأوضح أن الباقة الجديدة تعكس رؤية 
بتلكو في تبســـيط الخدمات ودمجها ضمن 
منظومة موحّدة، بما يخفف الأعباء التشغيلية 
عن رواد الأعمال، ويمنحهـــم وضوحًا أكبر في 

إدارة التكاليـــف، مع توفير بنية اتصالات قوية تدعم 
النمو والتوسع على المستويين المحلي والإقليمي.

وأضـــاف أن One Plan Business تمثل امتدادًا 
لنهج الشـــركة في الابتكار القائم علـــى فهم عميق 
لمتطلبات الســـوق، مشـــيرًا إلى أن توحيد خدمات 
الموبايل والإنترنـــت والاتصالات الموحدة والحلول 
الأمنية ضمن باقة واحدة يسهم في تقليل التعقيدات 
التشـــغيل، ويمنح أصحاب  كفاءة  الإدارية، ويعزز 
الأعمال مســـاحة أكبر للتركيز على تطوير منتجاتهم 
وخدماتهم وتحقيق قيمة مستدامة في السوق.. وهذا 

نص الحوار:

الرئيس التنفيذي لبتلكو:
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الرميحي  الدكتـــور علي بن محمـــد  أكد 
رئيس مجلس أمناء معهـــد البحرين للتنمية 
السياســـية أن ميثاق العمل الوطني مثّل عقدًا 
وطنيًا جامعًا جسّـــد الرؤية السامية لحضرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 
ملك البلاد المعظم، وترجم الإرادة الشـــعبية 
الصادقـــة في المشـــاركة الفاعلـــة في بناء 
الولاء  الحديثة، وعكس بوضوح عمق  الدولة 

والانتماء لدى أبناء البحرين.
اللقـــاء التي نظمه معهد  جاء ذلك خلال 
البحرين للتنمية السياسية، في إطار احتفالات 
الخامسة والعشرين  بالذكرى  البحرين  مملكة 
لميثاق العمل الوطني، بعنوان »ميثاق العمل 
الوطنـــي وصناعة الوعي السياســـي: معهد 
البحرين للتنمية السياسية نموذجًا«، بحضور 
موظفي المعهد وعدد من طلبة جامعة العلوم 

التطبيقية.
واستعرض الدكتور الرميحي خلال اللقاء 
السياق التاريخي الذي جاء فيه ميثاق العمل 
باعتباره محطة مفصلية في مسيرة  الوطني، 
الإصلاح والتحديـــث التي أطلقها جلالة الملك 

المعظم.
وتناول أهمية الميثاق في ترسيخ مبادئ 
دولة القانون والمؤسسات، وتعزيز المشاركة 

السياســـية، وتوســـيع آفاق العمل البرلماني 
والحياة الدستورية، مشـــيرًا إلى أن ما تحقق 
من منجزات على مدى خمســـة وعشرين عامًا 
يؤكد أن الميثاق شـــكل قاعدة صلبة لانطلاق 
المشـــروع التنموي الشـــامل، الذي أسهم في 
وفتح  والمؤسسية،  التشريعية  البنية  تطوير 
المجال أمام طاقات وطنية شابة للإسهام في 

مسيرة البناء.

البحرين  اللقاء الضوء على معهد  وسلط 
للتنمية السياسية بوصفه أحد أبرز مخرجات 
ميثاق العمل الوطني، وثمرة مباشرة للمشروع 
التنموي الشـــامل، حيث تأسس ليكون معهدًا 
السياسية،  الثقافة  وطنيًا متخصصًا في نشر 
الكوادر  الدســـتوري، وتأهيل  الوعي  وتعزيز 
الوطنيـــة للمشـــاركة الإيجابية فـــي الحياة 

العامة.

وأكد الدكتور الرميحي أن المعهد جسّـــد 
الإنســـان  بناء  في  الميثاق  توجهـــات  عمليًا 
الواعي بحقوقـــه وواجباته، والمؤمن بأهمية 
المشـــاركة المســـؤولة في صياغة مستقبل 
الوطـــن، لافتًـــا إلى دور المعهـــد في صناعة 
الوعي السياســـي لدى مختلف فئات المجتمع 
من خـــال البرامـــج التدريبيـــة والتوعوية 
وشراكاته مع المؤسسات التعليمية، مؤكدا أن 
الوعي السياسي عقلاني ووطني أما التسييس 

فعاطفي وانتقائي.
وأوضـــح أن مشـــاركة عدد مـــن طلبة 
الجامعـــة في هذا اللقاء تعكـــس وعي الجيل 
التطور  مســـيرة  بفهم  واهتمامـــه  الجديـــد 
بالمكتسبات  والاعتزاز  المملكة،  في  السياسي 
الوطنية التي تحققت في ظل القيادة الحكيمة.

وفي ختام اللقاء أكد الدكتور الرميحي أن 
استحضار  هو  الوطني  العمل  ميثاق  استذكار 
لمرحلة تاريخيـــة في التحديث والتنمية التي 
تشهدها البحرين، مشددًا على أن الحفاظ على 
منجزاتها وتعزيزها مسؤولية مشتركة تتطلب 
مواصلـــة العمل على ترســـيخ الوعي العام، 
وتعميق الانتماء الوطني، وصون المكتسبات 
التي تحققت بفضل الرؤية الملكية الســـامية 

والتفاف الشعب حول قيادته.

الدكتور الرميحي: الوعي السياسي عقلاني ووطني أما التسييس فعاطفي وانتقائي

استقبل العميد الركن سمو الشيخ سلمان 
بن محمد بن عيسى آل خليفة المساعد لشؤون 
العمليات والتدريـــب، صباح أمس الإثنين 16 
فبراير، قائد وأعضـــاء فريق الحرس الوطني 
الباكســـتاني  الجيش  بطولة  في  المشـــارك 
التاســـعة لروح الفريق الواحـــد، الذي أحرز 
الميداليـــة الذهبية في البطولـــة التي نظمها 
الجيش الباكســـتاني بمشـــاركة 17 دولة من 

مختلف دول العالم.
 ونقل ســـموه تحيات وتهاني الفريق أول 
ركن سمو الشـــيخ محمد بن عيسى آل خليفة 
رئيس الحرس الوطني والفريق الركن الشيخ 
عبدالعزيز بن ســـعود آل خليفة مدير أركان 
الحرس الوطني، مهنئاً ســـموه قائد وأعضاء 
الفريق بهذا الإنجاز والأداء المشرّف الذي قدّمه 
الفريق في هذه البطولة، وما حققه من إنجاز 
يُضاف إلى سجل إنجازات الحرس الوطني في 
مشاركاته الداخلية والخارجية وعلى مستوى 
مختلف الرياضات، داعياً سموه إلى بذل المزيد 

من الاهتمام بالجانب الرياضي.
وأكد سموه أن رئاســـة الحرس الوطني 
تولي الرياضة أهميـــة بالغة، ما انعكس على 
مســـتوى تشـــكيل عدد من الفرق الرياضية 
لتمثيـــل مملكـــة البحرين وصـــرح الحرس 
المحلية  الرياضية  المشـــاركات  في  الوطني 

عاليًا  البحرين  مملكة  اســـم  ورفع  والدولية، 
في المحافل الرياضية الدولية، مؤكدا ســـموه 
أن الإنجازات التي حققتها الرياضة البحرينية 
على المســـتويات المختلفة هـــي ثمرة الدعم 
المســـتمر من حضرة صاحـــب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم 

المســـلحة، وصاحب  للقوات  الأعلـــى  القائد 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة 
رئيس مجلس الوزراء، ما كان له الأثر الطيب 
فيما وصل إليه الحرس الوطني من تطور في 

جميع مشاركاته الرياضية.

ــة  ــ ــ ــ ــب: رئاس ــ ــ ــ ــات والتدري ــ ــ ــ ــؤون العملي ــ ــ ــ ــاعد لش ــ ــ ــ المس
ــــة ــ ــ ــــة بالغ ــ ــ ــــة أهمي ــ ــ ــــي الرياض ــ ــ ــــي تول ــ ــ ــــرس الوطن ــ ــ الح

التطبيقية  العلوم  جامعة  في  انطلقت 
فعاليات أسبوع الاســـتدامة، في مبادرة 
أكاديميـــة ومجتمعيـــة شـــاملة تهدف 
إلى ترســـيخ مفاهيم الاســـتدامة البيئية 
دور  وتعزيز  والاجتماعية،  والاقتصادية 
الجامعة كمؤسســـة تعليم عـــالٍ فاعلة 
في دعم أهداف التنمية المســـتدامة على 

المستويين الوطني والدولي.
ويأتـــي تنظيم هذا الأســـبوع تأكيداً 
لالتزام الجامعة بمسؤوليتها المجتمعية، 
وسعيها إلى تحويل المعرفة الأكاديمية إلى 
ممارسات تطبيقية مؤثرة، من خلال باقة 
متنوعة من الندوات النقاشـــية، والورش 
التفاعلية، والأنشطة الميدانية التي تجمع 
الأكاديمية  الهيئـــة  وأعضاء  الطلبة  بين 

وخبراء من مختلف القطاعات.
وأكد البروفيسور وهيب الخاجة رئيس 
مجلس الأمناء، أن أسبوع الاستدامة يجسد 
بمواءمة  الاســـتراتيجي  الجامعة  التزام 
الأولويات  مـــع  الأكاديمية  مخرجاتهـــا 
الوطنيـــة، مشـــيراً إلى أن »الجامعات لم 
تعد مؤسسات تعليمية فحسب، بل شريكًا 
أساسياً في صياغة مستقبل مستدام قائم 
على المعرفة والمسؤولية، وإن ما نشهده 
الجامعة  لـــدور  فعلية  ترجمة  اليوم هو 
نهجًا  الاستدامة بوصفها  ثقافة  في غرس 

مؤسسيًا طويل الأمد«.
مـــن جانبـــه، أوضح البروفيســـور 

حاتـــم المصـــري رئيـــس الجامعة، أن 
هذه المبادرة تعكـــس تكامل الأدوار بين 
أن  مؤكدًا  المختلفـــة،  والإدارات  الكليات 
يبدأ  المســـتدامة  التنمية  أهداف  »تعزيز 
من قاعات الدراسة والمختبرات البحثية، 
ويمتـــد إلى خدمة المجتمع. نحن نحرص 
على أن تكون الاستدامة جزءاً من التجربة 
التعليمية للطلبة، بما يسهم في إعداد جيل 
واعٍ بقضايا البيئة والاقتصاد والمجتمع، 
وقادر على إحداث تأثير إيجابي حقيقي«.

بـــدوره، بيّن الدكتور محمد يوســـف 
والمالية  الإدارية  للشؤون  الرئيس  نائب 
الاستدامة  أســـبوع  أن  المجتمع،  وخدمة 
بين  الشـــراكة  لتعزيـــز  منصـــة  يمثل 
القطاعات، مشـــيراً  الجامعـــة ومختلف 
مشتركة،  مســـؤولية  »الاستدامة  أن  إلى 
والجامعة تؤمـــن بأهمية العمل التكاملي 
والخاصة  الحكوميـــة  المؤسســـات  مع 
بما يضمن  المدني،  المجتمـــع  ومنظمات 
تحويل المبـــادرات الأكاديمية إلى نتائج 
عملية تدعم مســـيرة التنميـــة في مملكة 

البحرين«.
التطبيقية  العلـــوم  جامعـــة  وتؤكد 
من خـــال هذه المبادرة اســـتمرارها في 
تقديم تعليم نوعي يجمـــع بين الابتكار، 
والمسؤولية المجتمعية، وإعداد خريجين 
يمتلكـــون المعرفة والمهـــارات اللازمة 

لصناعة التغيير الإيجابي.

جامعة العلوم التطبيقية تطلق أسبوع الاستدامة
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ســــــــــموه يحــــــــــث الخريجيــــــــــن علــــــــــى مواصلــــــــــة العطــــــــــاء وحمــــــــــل الأمانــــــــــة الوطنيــــــــــة

وبدأ الحفل بعزف سلام 
ومن  الملكي،  الحرس  قائد 
ثم قام سمو مستشار الأمن 
الوطني قائد الحرس الملكي 
بتفقد طابور العرض، عقب 
عطرة  آيـــات  تُليت  ذلـــك 
مـــن الذكـــر الحكيـــم، ثم 
قُدم عـــرض عملي من قبل 
الخريجيـــن اشـــتمل على 
المســـير العســـكري، كما 
وما  الدورة  عن  إيجاز  قُدم 
نظرية  برامج  من  تضمنته 
وعملية وتدريبات عسكرية 
وتمارين  ميدانية  ومهارات 
تطبيقية، وفي ختام الحفل 
تفضل سمو مستشار الأمن 
الحرس  قائـــد  الوطنـــي 
الجوائز  بتســـليم  الملكي 
في  للمتفوقين  التقديريـــة 
الخريجون  وأدى  الدورة، 

القسم القانوني.
مستشار  ســـمو  وأكد 
قائـــد  الوطنـــي  الأمـــن 
الرعاية  أن  الملكي  الحرس 
حضرة  من  الدائمة  الملكية 
الملك  الجلالـــة  صاحـــب 
حمد بن عيســـى آل خليفة 
ملك البـــاد المعظم القائد 
الأعلى للقوات المســـلحة، 
من  المســـتمرة  والمتابعة 
صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفة 
ولـــي العهد نائـــب القائد 
المســـلحة  للقوات  الأعلى 
الـــوزراء،  مجلس  رئيس 
الركن  المشير  وتوجيهات 
الشـــيخ خليفة بن أحمد آل 
لقوة  العام  القائـــد  خليفة 
دفـــاع البحرين، أســـهمت 

الانضباط  قيم  ترسيخ  في 
العســـكري والاحترافيـــة 
العاليـــة، وتعزيـــز كفاءة 
قوة  منتســـبي  وجاهزية 

دفاع البحرين.
أن  ســـموه  وأوضـــح 
هـــذه  فـــي  المشـــاركين 
بعزيمة  يتســـمون  الدورة 
راســـخ،  وإخلاص  صلبة 
صور  أســـمى  ويجسدون 
حفاظاً  والتضحية  العطاء 
العزيز،  وطننـــا  أمن  على 
بالروح  ســـموه  أشاد  كما 
المعنويـــة العاليـــة التي 
الخريجين،  لدى  لمســـها 
مثنياً على النتائج المتميزة 

التي حققتها الدورة.
مستشار  ســـمو  وثمّن 
الأمن الوطني قائد الحرس 
الملكي الجهود الكبيرة التي 
بذلهـــا المدربون للوصول 
الاحترافي  المســـتوى  إلى 
به  ظهرت  الـــذي  المتميز 
في  أسهمت  والتي  الدورة، 
تحقيق مســـتوى عسكري 
متقدم انعكس في نتائجها، 
الخريجين  ســـموه  وحث 
على مواصلة العطاء وحمل 
في  الوطنية  الأمانـــة  هذه 
عملهـــم، والتحلي بالصبر 
للجميع  متمنيـــاً  والقوة، 

التوفيق والسداد.
التخريج  حفـــل  حضر 
الركـــن حمد خليفة  اللواء 
النعيمي نائب قائد الحرس 
من ‏ضباط  وعـــدد  الملكي 
وأفراد  صـــف  وضبـــاط 
وأهالي  الملكـــي  الحرس 

الخريجين.‏

خلال رعايته تخريج إحدى دورات المستجدين بالحرس الملكي

ــــــــــة ــــــــــكري والاحترافي ــــــــــاط العس ــــــــــم الانضب ــــــــــيخ قي ــــــــــد: ترس ــــــــــن حم ــــــــــر ب ناص
ــــن ــ ــ ــ ــاع البحري ــ ــ ــ ــ ــــوة دف ــ ــ ــ ــــبي ق ــ ــ ــ ــــة منتس ــ ــ ــ ــاءة وجاهزي ــ ــ ــ ــ ــــز كف ــ ــ ــ ــــة وتعزي ــ ــ ــ العالي

»»
تحت رعاية ســـمو الفريق الركن الشيخ ناصر 
بن حمد آل خليفة مستشـــار الأمـــن ‏الوطني قائد 
الحرس الملكي أقيم حفـــل ‏تخريج إحدى دورات 
الشهيد  ميدان  في  الملكي  بالحرس  المســـتجدين 
المقدم عبدالله راشد النعيمي في معسكر الروضة، 
بحضور ســـمو العميد الركن الشيخ خالد بن حمد 
آل خليفة قائد العمليات الخاصة بالحرس الملكي، 
تزامناً مع الذكرى الثامنة والخمسين على تأسيس 

قوة دفاع البحرين.
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حيـــن تحتفل البحرين بذكرى مرور 25 عامـــا على ميثاق العملي 
الوطني، فإنها لا تحتفل بحدث مـــن الماضي انقضى. البحرين تحتفل 
بأهم حدث في تاريخها الحديـــث والمعاصر.. تحتفل بوثيقة تاريخية 
لها أهمية استراتيجية كبرى .. وثيقة حاكمة للعمل الوطني وهي التي 

تحدد الطريق إلى المستقبل.
  شـــباب البحرين الذيـــن يبلغون اليوم 25 عامـــا ولدوا في عام 
الميثاق، وحتى الشباب الذين يبلغون 30 عاما أو أكثر ربما لا يعرفون 
الكثير عن الميثـــاق وموقعه في التاريخ فهم لم يعاصروا ذلك الحدث 

ولم يعرفوا أبعاده من قرب وعن وعي.
لهذا من المهم باســـتمرار أن نقوم بزيـــارات متجددة للميثاق. من 
المهـــم أن نعيد دوما إلى الذاكـــرة الوطنية كل ما يتعلـــق بالميثاق، 

وبالأخص ثلاثة جوانب كبرى:
1 – ما المسار التاريخي الذي صدر في إطاره الميثاق؟

2 – كيـــف تم إعداد الميثاق وكيف تم إقـــراره؟ ما الذي يتضمنه؟ 
وماذا يعنيه بالنسبة إلى العمل الوطني حاضرا ومستقبلا؟

3 – ما القضايا الكبرى التي يجب أن ننشغل بمناقشتها اليوم بعد 
◾◾◾مرور 25 عاما والتي تتعلق بالمستقبل؟

فلسفة ورؤية جلالة الملك
 قبل كل شيء يجب أن نفهم السياق التاريخي لإعداد وإقرار ميثاق 

العمل الوطني.
الميثاق أتى في سياق فلسفة جلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 
ورؤيتـــه الوطنية لحاضر البحرين ومســـتقبلها منذ أن تولى جلالته 

مقاليد الحكم.
  سبق لي أن نشرت تحليلا مطولا عن هذه الفلسفة والرؤية تحت 
عنوان »في البدء كانت رؤية جلالة الملك« أستعيد منه باختصار أهم 

أبعاد هذه الرؤية.
حين تولى جلالة الملـــك مقاليد الحكم كانت لـــدى جلالته رؤية 
استراتيجية كبرى. هذه الرؤية والفلسفة التي استندت إليها هي التي 

حكمت مسيرة العمل الوطني منذ البداية.
من واقع خطابات جلالة الملك وما طرحه جلالته من أفكار ورؤى 
وتصورات للعمل الوطني، نســـتطيع أن نلخص هذه الرؤية في أركان 

خمسة كبرى هي على النحو التالي:
أولا: بناء دولة قوية عصرية تواكب العصر ومستجداته وتحدياته، 

وتلبي آمال وطموحات أجيال البحرين الصاعدة وأجيال المستقبل.
منذ البداية أكـــد جلالة الملك أن البحرين تســـتحق أن تكون في 
طليعة الـــدول العصرية المتقدمـــة في كل المجالات بـــكل ما تعنيه 
العصريـــة والتقـــدم من معان وأبعاد، ســـواء في مجـــالات التنمية 
الاقتصادية والاجتماعية، أو في مجال السياســـة والعمل الديمقراطي، 

أو على مستوى العلاقة بين القيادة والشعب.
  في أحد خطاباته قال جلالة الملك إن هدفنا الأكبر هو »بناء وطن 

المستقبل لأجيال البحرين الصاعدة«.
ثانيا: إن تحقيق هذا الهدف الاســـتراتيجي الكبير، أي بناء الدولة 
العصرية المدنية الحديثة المتقدمة في الحاضر والمســـتقبل يتطلب 

مشروعا شاملا للإصلاح والتغيير والبناء العصري الحديث.
وعلى هذه الأســـس طرح جلالـــة الملك المشـــروع الإصلاحي 

التاريخي.
ثالثا: إن عملية الإصلاح والتغيير وبناء الدولة العصرية الحديثة 
لا يجب أن تتوقف عنـــد حد معين، بل يجب أن تكـــون بمثابة عملية 
مســـتمرة متواصلة .ومن هذا المنطلق أكد جلالة الملك مرات كثيرة أن 
مشروع الإصلاح والتغيير مفتوح على كل احتمالات التغيير والتطوير 

والتحديث.
وراء هذا التأكيد من جلالة الملك إدراك بالطبع بأن عملية الإصلاح 
والتغيير يجب أن تواكب التطورات الجديدة والأحداث المستجدة، كما 

يجب أن تلبي تطلعات الأجيال الجديدة.
رابعـــا: إن أي خطوة على طريق تطوير وإصلاح العمل الوطني لا 
يجب أن تتم من دون الإرادة الشعبية. بمعنى أن أي تطور جديد يجب 

أن يكون محل رضا الشعب.
خامســـا: إن الكل بلا استثناء يجب أن يكون على ثقة تامة بالقدرة 
على الإنجاز وعلى مواجهة التحديات، وإن الأمل في المستقبل الأفضل 

يجب أن يكون كبيرا.
كما نرى فإن جلالة الملك منذ تولي مقاليد الحكم امتلك هذه الرؤية 

الواضحة وهذه الفلسفة للعمل الوطني لحاضر البحرين ومستقبلها.
◾◾◾  هذه الرؤية والفلسفة هي التي حكمت مشروع الإصلاح والتغيير.

المشروع الإصلاحي الكبير
من منطلق هذه الأركان الخمســـة لرؤية جلالة الملك طرح جلالته 

مشروعه الإصلاحي التاريخي الكبير. 
وبناء علـــى هذه الأركان تحددت الأهداف الاســـتراتيجية الكبرى 

للمشروع الإصلاحي في جوانب ثلاثة أساسية:
1 – بناء الدولة المدنية العصرية الحديثة.

2 – المشاركة الشـــعبية في صنع السياسات واتخاذ القرار وفق 
فلسفة التوافق الوطني.

3 – بناء الآليات والمؤسســـات الكفيلة بتحقيـــق هذين الهدفين 
الاستراتيجيين الكبيرين.

 ولا يمكن الحديث عن رؤية وفلسفة جلالة الملك من دون التطرق 
إلى واحد من أكبر أركانها، ونعني بذلك فلسفة التوافق الوطني.

تقوم فلســـفة التوافق الوطني في جوهرها على أن الغاية الكبرى 

التي يسعى الكل إلى تحقيقها، سواء الحكومة 
ومؤسســـات الدولـــة، أو قـــوى المجتمع 
العامة.  الوطنية  المصلحـــة  المختلفة، هي 
والمصلحـــة الوطنية العامـــة تعني بداهة 

مصلحة الوطن ومصلحة المواطن.
وتقوم هذه الفلســـفة على أن المصلحة 
الوطنيـــة العامة تتحقق أفضـــل ما تتحقق 
التوافق حول القضايا والقرارات  عن طريق 
الوطنية الكبرى، أي بناء على ما يتم التوافق 
بالرضا  الكل، وبالتالـــي تحظى  بين  حوله 

العام.
وعلى ضوء هذا، من المفروض عند نظر 
وبحث أي قضية وطنية كبرى واتخاذ قرار 
بشـــأنها، لا يجوز أن تنفرد أي مؤسسة في 
الدولـــة، أو أي جهة أو قـــوة في المجتمع، 
بأن تقرر هـــي وحدها ما المصلحة الوطنية 
في هذا الشأن، ولا يجوز أن تفرض رؤيتها 
وموقفها أو قرارهـــا هي وحدها من دون أن 
تأخذ بعيـــن الاعتبار مختلف الرؤى والآراء 
والمواقف، وما يتم التوافق بشأنها. هذا هو 

جوهر فلسفة التوافق الوطني باختصار شديد.
فلسفة التوافق الوطني هي أكبر تجســـيد للديمقراطية في أفضل 
معانيهـــا وصورها الإيجابية، وهي تضمن الرشـــد فـــي اتخاذ القرار 

◾◾◾وتحقيق المصلحة الوطنية فعلا.
الميثاق قلب مشروع الإصلاح

وجاء ميثاق العمل الوطني ليكون الوثيقة الأساســـية التي تجسد 
المشـــروع الإصلاحي بأهدافه الاستراتيجية وترســـي أسس الدولة 

والمجتمع حاضرا ومستقبلا.
جلالة الملك قال عن الميثاق: »نريده ميثاقا للوطن، ووثيقة للعهد، 
وركيزة لعقد اجتماعي جديد في مســـيرتنا الوطنية يرســـخ ويوثق 
أصالة البحريـــن وتميزها وتراثها الحضـــاري، ويؤكد وحدة الوطن 
أرضا وشعبا، كما يمثل في الوقت ذاته دليلَ عمل لمستقبله يحدد معالم 
الطريق ويستكمل مؤسسات الدولة ونظمها، ويرسم آفاق الغد الأفضل 

للبحرين الجديدة التي نريدها أبهى وأجمل، لنا وللأجيال المقبلة«.
  كمـــا نرى، أراد جلالة الملك أن يكون الميثاق جوهر المشـــروع 

الإصلاحي قلبا وروحا.
أما عن الدولة المدنية العصرية والمقومات والأسس التي تحكمها 
فهـــي كما نعلم دولة الســـيادة فيها للقانون. هي دولة المؤسســـات 
المستقلة. هي دولة المواطنة حيث لا فرق ولا تمييز بين مواطن وآخر 
على أســـاس الطائفة أو الدين أو الانتماء القبلـــي أو أي انتماء فرعي 
آخر، ولا مكان إلا للوطن والوطنية والانتماء الوطني الجامع. هي دولة 

المشاركة الشعبية في صنع السياسات العامة.
 للتذكير، نشـــير إلى أن الميثاق كوثيقة وطنية شاملة وفي أجزائه 

المختلفة، حدد الجوانب التالية:
1 – هوية البحرين الحضارية العربية الإسلامية.

2 – مقومات وأسس الدولة والمجتمع.
3 – طبيعة نظام الحكم في البلاد.

4 – علاقات البحرين الخليجية والعربية والدولية.

أي إن الميثـــاق فـــي جوهره حـــدد الثوابت 
الكبرى للعمل الوطني فـــي كل جوانبه وأبعاده، 
وهـــي الثوابت التـــي يجب أن تحكـــم عمل الكل 
وتحدد التزاماتهم، سواء في ذلك الدولة وأجهزتها 

ومؤسساتها، أو قوى المجتمع وأفراده.
إذن، جوهـــر ما طرحـــه الميثـــاق باعتباره 
المرجع الأساســـي للعمل الوطني، فهو باختصار 
وضع الأسس والمبادئ والمقومات لإقامة الدولة 

◾◾◾المدنية العصرية الحديثة بكل ما يعنيه ذلك.
يوم الشعب المجيد

إعداد ميثـــاق العمل الوطني والتصويت عليه 
كان في حد ذاته تطورا تاريخيا مشـــهودا. إعداد 
الميثاق والتصويت عليه جســـد الإرادة الشعبية 

أولا، وقمة التلاحم بين القيادة والشعب ثانيا.
حين فكـــرت القيادة في إعـــداد ميثاق للعمل 
الوطنـــي، لم تنفـــرد بإعـــداده وصياغته وطلب 
الاستفتاء عليه، وإنما تم تشكيل لجنة وطنية عليا 
لإعداد الميثاق ضمـــت كل أطياف وقوى المجتمع 

المختلفة من جميع الاتجاهات والانتماءات.
أي إن الميثاق في إعداده جاء معبرا بداية عن إرادة ورؤى المجتمع 

كله.
  ثـــم جاء يوم 14 فبراير عام 2001 يوما خالدا في تاريخ البحرين 

وسيبقى هكذا.
لقد أطلق جلالة الملك على ذلك اليوم، يوم الميثاق »يوم الشـــعب 

المجيد«
وقد كان بالفعل يوما مجيدا في تاريـــخ البحرين. في ذلك اليوم، 
ســـجل التاريخ أن شـــعب البحرين خرج عن بكرة أبيه ليشـــارك في 
التصويـــت على ميثاق العمل الوطني. بلغت نســـبة المشـــاركة في 
الاســـتفتاء رقما تاريخيا هو %90.3. وسجلت نتيجة الاستفتاء رقما 
تاريخيا مذهلا آخر إذ بلغت نسبة الذين صوتوا بنعم للميثاق 98.4%.
هذه النتيجة المبهرة كانت تجســـيدا للتلاقـــي بين إرادتين، إرادة 

الشعب وإرادة القيادة.
وهذا التلاقي لـــم يأت من فراغ، وإنمـــا كان نتاجا طبيعيا لأمور 
كثيـــرة ارتبطت بمرحلة الإعداد للميثـــاق وصياغته، وبما تضمنه من 

أسس ومبادئ وأبعاد.
الأمـــر الآخر، إن ما تضمنه الميثاق من مبادئ وأســـس ومقومات 
على نحو مـــا أوضحنا، وما طرحه جلالة الملك من أبعاد للمشـــروع 
الإصلاحي بشكل عام، جاء معبرا عن الإرادة الشعبية.. جاء معبرا عن 

◾◾◾أمال وتطلعات كل أبناء الوطن للحاضر والمستقبل.
مرجعية ملزمة

إذن، ميثاق العمـــل الوطني هو أولا »وثيقة للعهد« كما قال جلالة 
الملك، وهو دليل ومرشد للمســـتقبل. الميثاق يحدد المبادئ والأسس 
والتوجهات الأساســـية للدولة والمجتمع التـــي يجب أن تحكم العمل 

الوطني الآن ومستقبلا. هو دليل ومرشد المستقبل.
والحقيقـــة أن الميثاق ليـــس مجرد دليل ومرشـــد فقط. في أحد 
المرات، قال جلالـــة الملك إن ميثاق العمل الوطنـــي يمثل منذ إقراره 

المرجع الرسمي للعمل الوطني.
ويعني ما قاله جلالته أن الميثـــاق الوطني وما يتضمنه وينص 
عليه، ليس مجرد مرشـــد عام للعمل الوطني يؤخـــذ به أو لا يؤخذ، 
لكنه مرجعية رســـمية ملزمة للكل .. للدولة ومؤسساتها، ولكل القوى 

السياسية وقوى المجتمع المدني، وللعمل الوطني كله.
بعبارة أخرى، من المفروض أن مبادئ الميثاق الوطني وما تضمنه 
من أســـس ومقومات تكون هي الحاكمة للمواقف والسياسات الوطنية 

سواء على المستوى الرسمي أو المجتمعي الآن وفي المستقبل.
بعبارة أدق يمكن القول إن الميثاق بمثابة عقد اجتماعي ملزم للكل 

◾◾◾في البلاد، الدولة وقوى المجتمع.
قضايا المستقبل

كما ذكرنا أكد جلالة الملك مرات كثيرة أن المشـــروع الإصلاحي 
الديمقراطـــي، الذي يمثل الميثاق درته وجوهره وقلبه، هو مشـــروع 
مفتـــوح أمام كل آفاق التطوير والتحديث، وذلك بشـــرط واحد هو أن 

يكون التطوير المنشود محل توافق وطني.
وقد رأينا أنـــه بالفعل بعد إقـــرار الميثاق وانطلاق المشـــروع 
الإصلاحـــي أقدمت القيـــادة على عديد من التطويـــرات والإصلاحات 
الجديدة فعلا. وحين عقد حوار التوافق الوطني مثلا، وتم اقتراح عديد 
من الإصلاحات في مجالات شـــتى، أخذت بهـــا القيادة، ولم تتردد في 

تنفيذها.
وراء هذا إدراك عميق من جلالة الملك بأن المســـتقبل مفتوح على 
كل التطورات سواء على الساحة المحلية أو الإقليمية والعالمية بما في 
ذلك أي تطورات غير متوقعة. وكل مرحلة تفرض تحديات جديدة. ومن 
المهـــم أن يتم التعامل مع هذه التحديات بشـــكل جديد وتطوير آليات 

العمل الوطني بما يتسق مع ذلك.
لهذا، وبعـــد مرور 25 عاما على الميثاق، لا بد أن يكون هناك جدل 

عام حول قضايا أساسية تتعلق بالمستقبل في مقدمتها ما يلي.
  القضية الأولى: تتعلق بالهوية البحرينية

في أكثر من حديث لجلالـــة الملك وجه بإعطاء الأولوية القصوى 
لترســـيخ الهوية الوطنية البحرينية ووجه جلالته بـ»تنفيذ دراســـة 

متكاملة لقياس جاهزيتنا في تأصيل الهوية البحرينية«.
جلالة الملك حرص على تحديد المقصود بالضبط بتأصيل الهوية 
البحرينية، والهدف الأساســـي من وراء ذلك، إذ حدد جلالته جانبين 

مهمين في هذا الصدد:
الأول: تحديد عناصر الهوية الوطنية البحرينية وتأصيلها.

والثاني: بحث كيفية اســـتثمار هذه العناصـــر في العمل الوطني 
وخصوصا مـــن أجل »ضبط التوازن بين متطلبات الانفتاح والتجديد، 

واشتراطات حماية أمننا الوطني في صيغته المتكاملة«.
توجيهات جلالة الملك تجسد إدراكا بأن تعزيز الهوية الوطنية أحد 

أكبر عوامل التقدم والنهضة المنشودة في البحرين في كل الأوقات.
لا يســـتطيع أي مجتمع ولا تســـتطيع أي دولة بنـــاء دولة قوية 
وتحقيق برامج التنميـــة والنهضة المنشـــودة والحفاظ على وحدة 
المجتمع وتماسكه من دون التمسك بالهوية الوطنية ومن دون تكريس 

قيم الاعتزاز بالهوية والولاء الوطني الجامع.
ولســـنا بحاجة إلى القول بأنه في الظـــروف الحالية التي تمر بها 
المنطقة، يصبح التمســـك بالهوية الوطنية وبقيـــم الانتماء والولاء 

الوطني له أهمية استثنائية مضاعفة.
ومن المهم أن نتوقف مطولا أمـــام حديث جلالة الملك عن الهوية 
الوطنية باعتبارها ضـــرورة لحماية أمن البحريـــن الوطني بمعناه 

الشامل. والهوية الوطنية عماد حماية الأمن الوطني للبحرين.
لهذا من المهم جدا تنفيذ توجيهات الملك بهذا الشـــأن، وأن تكون 
هناك إســـهامات رســـمية ومدنية في هذا الخصـــوص. هذه ضرورة 

استراتيجية للمستقبل.
القضية الثانية: تتعلق بالتقييم العام.

بعد مرو 25 عاما على إقرار الميثاق، من المفروض أن تكون هناك 
مراجعة عامة لحصيلة هذه السنوات.

إن هذه المراجعة هي ترجمة لأحد المبادئ الكبرى في رؤية وفلسفة 
جلالة الملك من أن المشـــروع الإصلاحي مفتـــوح على كل احتمالات 

التغيير والتطوير بشرط أن يكون هذا محصلة لتوافق وطني.
لكل هذا، فإن هناك أســـئلة كثيرة يجب أن تشملها عملية المراجعة 
والتقييم، ويجب أن نطرحها ونناقشها في هذا السياق، لعل في مقدمتها 

ما يلي:
  هـــل تحققت في الواقع العملي كل أبعاد وأركان رؤية وفلســـفة 

جلالة الملك؟ أم أن هناك جوانب لم تتحقق؟
على سبيل المثال كما ذكرنا فإن جوهر الهدف الأكبر للميثاق بناء 
الدولة المدنية العصرية الحديثة. فما الخطوات التي قطعتها البحرين 
من أجل تحقيق هذه الهدف؟ ومـــا هو المطلوب كي يكتمل بناء الدولة 

المدنية الحديثة؟.
القضية الثالثة: تتعلق بمدى الحاجة إلى إصلاحات جديدة.

على ضوء رؤية جلالة الملك، وعلى ضوء التطورات التي شهدتها 
البحرين والتي تشهدها المنطقة والعالم، هل نحن بحاجة إلى إصلاحات 
جديدة على ضوء المراجعة والتقييم في مختلف المجالات؟ وأي نوع 

من الإصلاحات بالضبط؟
مثل هذه التســـاؤلات يجب أن تناقش بوضوح وحرية وفقا للمبدأ 
الذي أرســـاه جلالة الملك، مبدأ التوافق الوطني. وهي ضرورة لبناء 

المستقبل الأفضل للبحرين.

ـــــي ـــل الوطن ــ ـــاق العم ــ ـــــدة لميث ـــارة جدي ــ زي
للعمـــل الوطنـــي ورؤيـــة جلالـــة الملـــك  لفلســـفة  نتـــاج  الميثـــاق 

بقلم:  
السيد زهره

الميثـــــــــــــــاق عقـــــــــــــــد 
ــزم  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــي ملـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ اجتماعـ
ــع ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــة والمجتمـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ للدولـ

ــرى  ــ ــ ــ ــايا كب ــ ــ ــ ــاث قـضـ ــ ــ ــ ث
للمســــــــتقبل بحاجــــــــة إلى 
ــــــــة ــــــــهامات وطني ــــــــوار وإس ح

لـمـاذا أطـلـق جلالـة الملك على يوم الميثاق »يوم الشعب المجيد«؟
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تأتـــي جائزة الملك حمد لتمكين الشـــباب لتحقيق 
أهداف التنمية المســـتدامة بوصفهـــا إحدى المبادرات 
الرائدة لمملكة البحرين، التي تجسّـــد الرؤية السامية 
لحضـــرة صاحب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة ملك البلاد المعظم، وتوجيهات صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء، الرامية إلى الاستثمار في طاقات 
الشباب وتمكينهم كشـــركاء فاعلين في مسيرة التنمية 

المستدامة.
وتحظى الجائزة باهتمام ودعم من ســـمو الشيخ 
ناصر بـــن حمد آل خليفة ممثل جلالـــة الملك للأعمال 
الإنســـانية وشؤون الشـــباب، والذي يسهم في تعزيز 
مساهمة الشباب في تحقيق الأولويات الدولية وأهداف 
التنمية المســـتدامة، وترســـيخ مكانة مملكة البحرين 

كنموذج إقليمي ودولي رائد في تمكين الشباب.
وعلـــى المســـتوى الوطني، أكد عبـــدالله بوخوة 
الرئيـــس التنفيذي في شـــركة البحرين للتســـهيلات 
التجارية الفائـــزة بالجائزة المؤسســـية، أن حصول 
الشـــركة على جائزة الملك حمد لتمكين الشباب يمثل 
شرفًا بالغًا يجســـد التزامها المؤسسي بوضع الشباب 
البحريني في صميم مسارات التنمية المستدامة مشيرًا 
إلى أن تمكين الشباب يُعد استثمارًا استراتيجيًا في رأس 
المال البشري، ودعامة أساســـية لدعم رؤية البحرين 
الاقتصادية 2030، من خـــال برامج تدريبية منظمة، 
ومبادرات إرشاد، وفرص قيادية تسهم في إعداد كوادر 
وطنية قادرة على قيادة قطاع الخدمات المالية وتعزيز 

الابتكار والتنويع الاقتصادي.
وفـــي فئة الجائـــزة المالية، أكد تارون جوشـــي 
 Ashraya Foundation« الرئيس التنفيذي لمؤسسة
for Children« مـــن جمهورية الهند، أن الفوز بجائزة 

الملك حمد لتمكين الشـــباب يمثل محطة مفصلية تؤكد 
الدور المحوري للشـــباب بوصفهـــم صُنّاع تغيير في 
مســـارات التنمية المســـتدامة موضحًا أن هذا التكريم 
المجتمعات  المؤسسة بتمكين الشباب من  التزام  يعزز 
المهمشة عبر التعليم النوعي، والرعاية الصحية، ودعم 
الصحة النفسية، وبناء ســـبل عيش مستدامة، مشددًا 
على أن تمكين الشباب يُعد عنصرًا جوهريًا لتحقيق أثر 

اجتماعي طويل الأمد.
وفي فئة التقنية والرقمية، أكد الدكتور شـــبيب بن 
سليمان الراشدي محاضر أول ومدير عام مركز التميز 
في التقنيات والعلوم البيئية بالجامعة الوطنية للعلوم 
والتكنولوجيا، أن فـــوز الجامعة بالجائزة يمثل تقديرًا 
دوليًا لمسار علمي وتطبيقي يقوده المركز، ويرتكز على 
التنمية  تمكين الشباب كشـــركاء حقيقيين في تحقيق 
المســـتدامة موضحًا أن المبادرة المعتمدة على تحويل 

المخلفـــات الزراعية إلى مـــوارد ذات قيمة، مثل الفحم 
الحيوي والطاقة المتجددة، أسهمت في تدريب وتمكين 
أكثر من 250 شابًا وشابة في مجالات العمل المناخي، 
وإدارة النفايات، والطاقة النظيفة، ضمن نموذج متكامل 

يعزز دور الجامعة كمحور وطني للبحث والابتكار.
وفي هذا الإطار، أكد زين علي صديقي الفائز بجائزة 
»الكوكـــب« من جمهورية باكســـتان، أن الفوز بجائزة 
الملك حمد لتمكين الشـــباب لتحقيق أهـــداف التنمية 
المســـتدامة مثّل لحظة محورية في مســـيرته، مشيرًا 
إلى أن هذا التكريم عزز ثقته بنفســـه وبرؤيته، ومنحه 
»GreenCity-AI« على  لتأصيل مشروعه  قويًا  دافعًا 
مختلـــف المنصات، موضحًا أن الجائزة شـــكّلت نقطة 
تحوّل حقيقية لمشـــروعه القائم علـــى توظيف الذكاء 
الاصطناعي في التنبؤ بالطاقـــة وإدارة الطاقة الذكية، 
وأســـهمت في فتح آفاق جديدة للتعاون، والوصول إلى 

بنية تحتية أفضل، وتوســـيع نطاق الحلول المستدامة 
التي تدعم الطاقة النظيفة وخفض الانبعاثات الكربونية 

وبناء مدن أكثر ذكاءً.
ومن جمهورية بنين، عبّـــرت أنج-ماري نيكوديم 
إيســـي، الفائزة بجائزة الســـام، عن اعتزازها الكبير 
بالحصول على الجائزة، مؤكدةً أن هذا التكريم يتجاوز 
البعد الشـــخصي ليعكس الإيمان بالعمـــل الجماعي، 
والالتزام بدعم الشـــباب والمجتمعات المحلية، مشيرةً 
إلى أن الجائزة تعزز إيمانها بأهمية القيادة القائمة على 
الشمول والمشـــاركة المجتمعية، وتدعم جهود مبادرة 
العنف  فـــي مكافحة   »Health Access Initiative«
وتمكين الشباب، بما يسهم في بناء مجتمعات أكثر عدلً 

وسلامًا وتحقيق أهداف 2030.
وأكدت أوليفـــر موالونجو مـــن جمهورية تنزانيا 
الشـــعوب، أن فوزها بجائزة  الفائزة بجائزة  المتحدة 

الملك حمد لتمكين الشـــباب لتحقيق أهـــداف التنمية 
المســـتدامة يحمل بُعدًا عميقًا، كونهـــا منبثقًا من واقع 
المناخي،  المتأثرة بالتغيـــر  المجتمعـــات  تعاني فيه 
موضحةً أن مبادرتها تعتمد على إنشـــاء حدائق غذائية 
مرنة مناخيًـــا وقائمة على البيانـــات، تُنفذ بالتعاون 
المباشـــر مع الأســـر، بما يضمن توفيـــر غذاء صحي 

للأطفال خلال الألف يوم الأولى من حياتهم.
من جانبـــه، عبّـــر جـــوان بيير مـــن جمهورية 
موريشيوس عن اعتزازه بالفوز بجائزة الازدهار، مؤكدًا 
أنها تمثل دافعًا لمواصلـــة جهوده في قضايا الحوكمة 
والمناخ، انطلاقًا من إيمانه بأن الشباب، حتى من الدول 
الجزرية الصغيرة، قادرون على الإســـهام في صياغة 
الحلول العالمية، مضيفًـــا أن هذا التقدير يعزز التزامه 
بالعمل من أجل مســـتقبل أكثر اســـتدامة، ويجسد ثقة 

المجتمع الدولي بدور الشباب في قيادة التغيير.

جائـــزة الملـــك حمـــد لتمكيـــن الشـــباب.. منصـــة عالميـــة تصنـــع قـــادة التنمية المســـتدامة
الفائـــــــــــــــزون: الجائـــــــــــــــزة نقطـــــــــــــــة تحـــــــــــــــول ومســـــــــــــــار نحـــــــــــــــو أثـــــــــــــــر مســـــــــــــــتدام

بن حمد  ناصر  الشـــيخ   أكد ســـمو 
آل خليفـــة ممثل جلالة الملـــك للأعمال 
الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب، رئيس 
مجلس أمناء المؤسســـة الملكية للأعمال 
الإنسانية، أن الاستثمار في الإنسان يمثل 
الإنساني  النهج  في  الأساســـية  الركيزة 
الجلالة  أرســـاه حضرة صاحـــب  الذي 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد 
الملكية  المؤسسة  أن  إلى  مشيرًا  المعظم، 
للأعمال الإنســـانية جاءت ترجمة عملية 
لهذه الرؤية الملكية السامية منذ تأسيسها 

قبل خمسةٍ وعشرين عامًا.
وأشار ســـموه إلى أن نهج المؤسسة 
جسّـــد حرص جلالة الملك المعظم على 
بنـــاء الإنســـان وتمكينـــه وتعزيز قيم 
غدت  حيث  المجتمعية،  والخدمة  العطاء 
المؤسسة نموذجًا متقدمًا للعمل الإنساني 
داخل البحرين وخارجها، وامتدادًا للرؤية 
الملكية فـــي خدمة المجتمع. كما أشـــاد 
المتواصـــل من صاحب  بالدعم  ســـموه 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 
من خلال الدور الفاعل في تعزيز الأعمال 

الإنسانية ومواصلة عطاء المؤسسة.
بمناسبة رعاية سموه حفل  ذلك  جاء 
الاحتفـــاء بمرور 25 عامًا على تأســـيس 
المؤسســـة الملكية للأعمال الإنســـانية 
وإعلان مبادراتهـــا لعام 2026، بحضور 
سمو الشيخة شـــيمة بنت ناصر بن حمد 

آل خليفة رئيســـة المبـــادرات التطوعية 
الإنسانية بالمؤسسة، والشيخ سلمان بن 
خليفة آل خليفة وزير المالية والاقتصاد 
والداعمين  الشـــركاء  من  الوطني، وعدد 
لمبادرات ومشـــاريع وبرامج المؤسسة، 

إلى جانب موظفي المؤسسة.
وأكد سموه أن المؤسسة تُعد مدرسة 
نشـــأت فيها أجيـــال من أبنـــاء الوطن 
البررة كبروا مع مســـيرة الخير، تبوأوا 
العطاء  القيادية، واستمروا في  المناصب 
والمشـــاركة الفعّالة في خدمة المجتمع، 
الأوائل  المؤسسين  جهود  ســـموه  وثمّن 
كانت  أن بصماتهم  إلى  مشيرًا  للمؤسسة، 
الأســـاس الذي أســـهم في انطلاق مسار 

حافل بالعطاء والتميز، كما أشـــاد بروح 
في  تمثلت  التـــي  المجتمعية  الشـــراكة 
هذه  طيلة  والداعمين  الشركاء  مساهمات 
الســـنوات، بما أسهموا من خلاله من دعم 

بارز لمبادرات المؤسسة.
ودعا سموه المولى الكريم بأن يحفظ 
جلالة الملك المعظم، وأن يجعل أثر هذه 
المؤسسة بجميع إنجازاتها طيلة 25 عامًا 
في ميزان حســـناته، بمـــا تركته من أثر 
إيجابي مســـتدام على المجتمع البحريني 
البحرين  داخـــل  المســـتفيدين  وعلـــى 

وخارجها.
وخلال الحفل، ألقى المهندس إبراهيم 
دلهان الدوســـري القائـــم بأعمال الأمين 

فيها جلالة  هنّأ  كلمة  للمؤسســـة،  العام 
العزيزة،  المناســـبة  بهذه  المعظم  الملك 
وأشاد فيها بجهود سمو الشيخ ناصر بن 
حمد آل خليفة في تطوير منظومة العمل 
الإنســـانية للمؤسسة طيلة درب العطاء. 
 25 بمرور  الاحتفال  أن  الدوســـري  وأكد 
عامًا يمثل محطة مضيئة لمشـــوار حافل 
بالإنجـــازات الإنســـانية، انطلقت برؤية 
ملكية سامية، واســـتمرت بعطاء متجدد 
يواكب احتياجـــات المجتمع ويتطلع إلى 
المستقبل بروح المســـؤولية والشراكة. 
وأشار إلى أن المرحلة المقبلة ستركز على 
تعزيز الأثـــر الاجتماعي وتطوير البرامج 

وتوسيع الشراكات الإستراتيجية.

وشهد الحفل تدشين شعار العام »25 
عامًا.. إرث إنساني«، والذي يجسد مشوار 
المؤسســـة وما حققته من تأثير إنساني 

عميق ومستدام على مدار ربع قرن.
كما تم إعلان مبادرات المؤسسة لعام 
2026، والتي قدمها صانع المحتوى عمر 
نوعية:  مبادرات  ثلاث  وتضمنت  فاروق، 
مبـــادرة بيوت مطمئنة، ومبادرة بلســـم 
وأمل، بالإضافة إلى مبادرة الأثر الاجتماعي 
مركز  تأســـيس  التي تشمل  المســـتدام، 
تعليمـــي وتأهيلي متخصص للأطفال من 
ذوي اضطراب التوحد وصعوبات التعلم. 
وقد تم خلال الحفل فتح باب المســـاهمة 
في دعم هـــذه المبادرات أمام الشـــركاء 

والداعمين، وبلغت حصيلة الدعم مليونين 
دينار  وأربعمائة  آلاف  وثلاثة  وأربعمائة 
بحرينـــي )2,403,400 دينار بحريني(، 
أمام  المساهمة مفتوحًا  على أن يظل باب 
الأفراد والمؤسسات الراغبين في دعم هذه 

المبادرات الإنسانية.
وفي ختام الحفل، تفضل سمو الشيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة بتكريم المؤسسين 
وأعضاء أول مجلس أمناء للمؤسسة، إلى 
جانـــب تكريم أصحاب ســـنوات الخدمة 
الطويلة من موظفي المؤسسة والموظفين 
المتميزيـــن الحاصلين على جوائز التميز 
لعام 2025، وتسلم سموه هدية تذكارية 

من المهندس إبراهيم دلهان الدوسري.

خلال حفل الاحتفاء بمرور 25 عاما على تأســـيس المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية..

ناصــــــــــر بــــــــــن حمــــــــــد: الاســــــــــتثمار في الإنســــــــــان ركيــــــــــزة النهــــــــــج الملكــــــــــي وعطــــــــــاء 
ــانية ــ ــ ــ ــ ــك الإنس ــ ــ ــ ــ ــة المل ــ ــ ــ ــ ــة جلال ــ ــ ــ ــ ــداد لرؤي ــ ــ ــ ــ ــة امت ــ ــ ــ ــ ــة الملكي ــ ــ ــ ــ المؤسس
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الســـمو  صاحب  لتوجيهـــات  تنفيـــذا 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة ولي 
المســـلحة  للقوات  القائد الأعلى  العهد نائب 
رئيس مجلـــس الوزراء، وتجســـيداً لنتائج 
زيـــارة ســـموه الرســـمية إلى اليابـــان في 
ســـبتمبر الماضي، التي أسهمت في ترسيخ 
دعائم التعـــاون الثنائي وتعزيز الشـــراكة 
الاســـتراتيجية بين مملكة البحرين واليابان، 
وقّعت الخدمات الطبيـــة الملكية بقوة دفاع 
Sho�  البحرين مذكرة تفاهم مع مستشــ�فى 

 ،nan Kamakura General Hospital
وذلك في خطوة استراتيجية نوعية تهدف إلى 
توســـيع آفاق التعاون الصحي، والاستفادة 
من الخبرات الطبية المتقدمة لدى المؤسسات 
الخدمات  بجودة  والارتقاء  الرائدة،  اليابانية 

الصحية وفق أعلى المعايير العالمية.
وجرى توقيع مذكرة التفاهم على هامش 
الزيارة الرســـمية التي قام بها العميد طبيب 
الشـــيخ فهد بن خليفة بن ســـلمان آل خليفة 
قائد الخدمـــات الطبية الملكية رئيس اللجنة 
العليا للعلاج بالخارج، والوفد المرافق له إلى 
اليابان، بحضور أحمد محمد الدوسري سفير 
مملكة البحرين لدى اليابان، بما يجسد عمق 
ويعكس  اليابانية،   – البحرينيـــة  العلاقات 
الحـــرص المشـــترك على تعزيـــز التعاون 
المؤسســـي وتطوير مســـارات الشراكة في 

القطاع الصحي.
التعاون  المذكرة إلى تعزيـــز  وتهـــدف 
من  عدد  فـــي  الجانبين  بين  الاســـتراتيجي 
المجالات الطبية الحيوية، من بينها تنســـيق 
الحالات الطبية بما يسهم في تحسين جودة 
الرعايـــة الصحية وتحقيق أفضـــل النتائج 
العلاجية للمرضـــى، إلى جانب تنفيذ برامج 

تدريبيـــة وأكاديمية متخصصة تســـهم في 
تطوير الكفاءات الطبية والتمريضية والفنية، 
وتبادل الزيارات والخبـــرات العلمية، فضلاً 
عن التعـــاون في مجالات البحـــوث الطبية 
والتطويـــر العلمـــي، وتنظيـــم المؤتمرات 
المتخصصة، بما يدعم  الطبيـــة  والفعاليات 
مســـارات الابتكار والتطوير المســـتدام في 

القطاع الصحي.
وفي هذا الســـياق، أكـــد العميد طبيب 
الشـــيخ فهد بن خليفة بن ســـلمان آل خليفة 
قائد الخدمـــات الطبية الملكيـــة، أن توقيع 
هذه المذكرة يمثل محطة مهمة ضمن مســـار 
للخدمات  الدولية  الشراكات  منظومة  تطوير 
الطبيـــة الملكية، ويعكس التزامها الراســـخ 
بتعزيز حضورها المؤسسي على المستويين 
للرؤية السامية  الإقليمي والدولي، وتجسيداً 

لحضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفـــة ملك البلاد المعظـــم القائد الأعلى 
الســـمو  صاحب  ودعم  المســـلحة،  للقوات 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة ولي 
المســـلحة  للقوات  القائد الأعلى  العهد نائب 
رئيس مجلـــس الوزراء، ومتابعة المشـــير 
الركن الشيخ خليفة بن أحمد آل خليفة القائد 
العام لقوة دفاع البحرين، مؤكداً أن التعاون 
مع المؤسسات الطبية اليابانية العريقة يفتح 
آفاقاً واســـعة لتبادل المعرفة ونقل الخبرات 
وتطوير القدرات البشرية والتقنية، بما يسهم 
في دعم توجهات التطوير المستدام، والارتقاء 
بآليات التنســـيق في برامج العلاج بالخارج 
وفق أفضل الممارســـات والمعايير العالمية، 
وينعكـــس إيجابـــاً على جـــودة الخدمات 

الصحية المقدمة.
من جانبه، أكد أحمد محمد الدوسري سفير 

مملكة البحرين لدى اليابان، أن توقيع مذكرة 
التفاهـــم يعكس عمق العلاقـــات التاريخية 
الوطيدة التي تجمع مملكة البحرين واليابان، 
ويجســـد ما تشـــهده من تطور متواصل في 
إطار الشـــراكة الاســـتراتيجية بين البلدين 
الصديقين، موضحـــاً أن التعاون في القطاع 
الصحي يُعـــد أحد المحاور الأساســـية في 
مســـار العلاقات الثنائية لما يحمله من أبعاد 
إنســـانية وتنموية، مؤكـــداً أن هذه الخطوة 
تمثل إضافة نوعية تعزز التكامل المؤسسي، 
وتفتح آفاقاً أوســـع لترسيخ جسور التعاون 

المستدام بين الجانبين.
ويؤكـــد هذا التعاون أهمية الشـــراكات 
الدوليـــة في دعـــم التقدم الطبـــي وتطوير 
منظومة الرعاية الصحية، بما يرســـخ مكانة 
مملكة البحرين كشـــريك فاعـــل في التعاون 

الصحي الدولي.

مذكرة تفاهم لتوســـيع آفاق التعـــاون الصحي بين البحريـــن واليابان
قائـــد الخدمات الطبيـــة الملكية: تطويـــر منظومة الشـــراكات الدولية للخدمـــات الطبية الملكية

محميد المحميد

أول السطر:
كثيرة هي المقترحات والأفكار التي تقدم 
الشـــباب والمهتمين لضمان  العديد من  بها 
ســـامة الأطفال في الحافلات المدرســـية.. 
مؤخرا أعلنت دولة قطر الشقيقة، تعميم نظام 
»البصمـــة الإلكترونية« بين طلاب المدارس 
ابتداءً من شهر سبتمبر المقبل، بهدف تحسين 
متابعة الطلاب، ســـواء في الحافلات أو في 
المدارس، وتعزيز سلامتهم وأمنهم، وتجنب 
نســـيان الأطفال داخل الحافـــات، ووقوع 

الحوادث المؤسفة.

للعلم فقط:
عـــدد البحرينيين العامليـــن في القطاع 
الخاص يبلغ أكثر من )104 آلاف بحريني(، 
ويشـــكلون أكثر من )%67( لـــدى الهيئة 
العامـــة للتأميـــن الاجتماعـــي.. فيما عدد 
البحرينييـــن في القطاع العام يبلغ نحو )51 
ألف بحريني(.. ومعظم الوظائف للمواطنين 
اليوم تتجه نحـــو القطاع الخاص.. ترى ألم 
البحرينيين  الوقت بعد لزيـــادة مزايا  يحن 
في هذا القطاع.. لأن الكثير منهم يشعر بعدم 
المســـاواة، مع ما يحصل عليه العاملون في 

القطاع العام..؟؟

على فكـــرة.. الموضوع ليس فيه »إنّ«:
الطائرة  يدخل  البعض حينمـــا  يتصور 
وتســـتقبله »المضيفة« بابتسامة كبيرة أنها 
التصرف  الحقيقة أن هذا  معجبة به..!! فيما 
هو من أساســـيات عمل »مضيف الطيران«، 
لمعرفـــة المســـافر، وقراءة لغة الجســـد، 
وقياس درجة »وعي المسافر« كي لا يحدث 
أي مشـــكلة خلال الرحلة، بجانب حســـاب 
عدد المســـافرين.. أي أن »الابتسامة« ليس 
والجمال،  الحب  بالإعجاب وقصة  لها علاقة 
التي هي من نسج الخيال.. لكنها ذات علاقة 

وارتباط مباشر بطبيعة العمل والمهنة.
ذات المســـألة تحصل حينما تتســـوق 

في المجمعات التجاريـــة، فتجد البائعة تمد 
لك »العطر« وتدعـــوك إلى التجربة، فيعتقد 
البعض أنها معجبة به.. فيما الحقيقة أن هذا 
الأسلوب هو من أســـاليب البيع والترويج.. 
وعلى فكرة هو أســـلوب تم منعه في العديد 
من الـــدول، ولا أدري لماذا هو مســـتمر في 

بلادنا..؟؟
عموما.. مناسبة كل ما سبق، أن البعض 
وهو يتابع المشـــهد المحلي ومستجداته، قد 
يطلع على تصريحات من مسؤولين سابقين 
التواصل  حســـابات  في  عامة،  وشخصيات 
الاجتماعـــي.. فيتصـــور أن الموضوع فيه 
»إنّ«.. والمسألة ســـيتبعها قرارات قادمة.. 
والتصريح يمهد لأمر معين.. وتلك تحليلات 
خاطئـــة.. فكل ما في الأمـــر وباختصار هو 
وجهة نظـــر ورأي من مواطـــن -اتفقنا أو 
اختلفنا مع ما قاله وصدر عنه- والموضوع 

ليس فيه »إنّ«.. والفاهم يفهم.

ملاحظة واجبة:
تداولـــت العديد من منصـــات التواصل 
الاجتماعـــي، تصريـــح منســـوب للرئيس 
كورونا،  فيروس  تطعيمات  بشأن  الأمريكي، 
بقوله: »كل تطعيمات كورونا قاتلة على مدى 
10 سنوات، وقمنا بذلك للتقليل من عدد سكان 
الأرض، وســـنرى ما سيحدث«.. وقد كشفت 
التصريح  أن  والمهنيـــة  الإعلامية  التقارير 
مزور وغير صحيح.. وعلى الرغم من كل ذلك 

لا يزال البعض يتناقل التصريح المفبرك.

آخر السطر:
للزعيـــم الإفريقـــي الراحل »نيلســـون 
مانديلا« مقولة جميلة: )القوة ليســـت فيما 
نقول ونفعل.. أحيانا تكون فيما نصمت عنه.. 
فيما نتركه بإرادتنا.. وفيما نتجاهله(.. هذه 
قاعدة حياة ومنهاج ســـلوك، من اللازم جدا 
اســـتخدامها والتمسك بها في كل الممارسات 
اليومية، خاصة أثناء ســـياقة السيارة خلال 

نهار شهر رمضان، وقبل الإفطار تحديدا..!!

malmahmeed7@gmail.com

على فكرة.. الموضوع ليس فيه »إنّ«

تنفيذا لأمر ولي العهد رئيس الوزراء..

وزير العدل والشـــؤون الإســـامية: البدء بالتنســـيق مع إدارتي »الســـنية 
والجعفرية« لمباشرة افتتاح وترميم وتأهيل 60 مسجدا في كافة المحافظات

الســـامية من حضرة  الملكية  الرعايـــة  في ظل 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم، وتنفيذًا لأمر صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء بافتتاح وترميم وتأهيل 60 مســـجدًا 
تابعًا لإدارتي الأوقاف الســـنية والجعفرية، في كافة 
محافظات مملكة البحرين، وذلك في إطار خطة تطوير 
الجوامع والمســـاجد، أعلن نواف بن محمد المعاودة 
وزير العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف أن الوزارة 
بدأت التنسيق مع إدارتي الأوقاف السنية والجعفرية 
المشاريع  العلاقة لمباشرة تنفيذ هذه  والجهات ذات 

وإنجازها.
‎وأشاد وزير العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف 
بالنجاحـــات التـــي حققتها خطة تطويـــر الجوامع 
والمســـاجد التي أمر بها صاحب السمو الملكي ولي 
العهد رئيـــس مجلس الوزراء خلال شـــهر رمضان 
المبـــارك على مدى الأعوام الأربعـــة الماضية، حيث 
تم افتتاح وترميم وتأهيـــل 122 دوراً للعبادة تابعة 
لإدارتـــي الأوقاف الســـنية والجعفريـــة في جميع 

محافظات مملكة البحرين.
وثمن وزير العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف 
ما يوليه صاحب الســـمو الملكـــي ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء من اهتمامٍ بمواصلة تطوير الجوامع 
والمساجد، بما يضمن استدامة هذه المشاريع وخدمة 

رواد المساجد في مختلف أنحاء مملكة البحرين.
‎ وأفاد الوزيـــر أنه تنفيذًا لأمر صاحب الســـمو 
الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، فإن العمل 
جارٍ للانتهاء من اســـتكمال إجراءات افتتاح المساجد 

التالية أسماؤها:
جامع عائشة المزعل – سند 

مسجد مقبرة أبو عنبرة – البلاد القديم
مسجد عائشة عامر الكوهجي - الجنبية
مسجد الإمام الرضا )ع( – مدينة سلمان

مسجد الشيخة نيلة بنت حمد بن محمد آل خليفة 
– الزلاق

مسجد الشيخ علي - مقابة
مسجد عبدالله بهزاد – مدينة حمد

مسجد الشيخ إسماعيل - كرانة
مسجد إقبال بنت عثمان عبدالله الجيران – مدينة 

حمد
مسجد الرسول الأعظم )ص( – بني جمرة

مسجد الشيخ محمد متولي الشعراوي – الحجيات
مسجد الشيخ سهلان - العكر

جامع أســـماء عبدالرحيـــم زينل البســـتكي - 
الحجيات

 مسجد التوينية – سترة 
مسجد الشيخ محمد )الرمل( – بني جمرة

‎كما بين أن الخطة تتضمن وضع حجر الأســـاس 
للمساجد التالية أسماؤها:

مسجد الخاطر – جري الشيخ
مسجد كميل ابن زياد – مدينة شرق سترة

مسجد فاطمة بنت إبراهيم المسلماني – السويفية 
مسجد البراق – مدينة شرق سترة

‎كما أعلـــن أنه تم البـــدء في إجـــراءات الترميم 
والتأهيل للمساجد التالية أسماؤها:

‎جامع عبدالله بن أحمد بن خليفة الغتم – الرفاع
جامع مدينة عيسى الجنوبي – مدينة عيسى

مسجد فاطمة بنت الرسول – مدينة حمد
مسجد ناصر الحق - عراد

جامع حصة البكر – المحرق
مسجد بهمن- مدينة حمد

مسجد يوسف بن عبدالله أمين – عراد
مسجد بن ضيف - كرزكان

مسجد حمد بن عبدالله الغتم – الرفاع
مسجد شيخ محمد )أبو قبة( - المقشع

مسجد أسماء ذات النطاقين – مدينة حمد

مسجد أبو صفي - شهركان
مسجد القمرة – المحرق

مسجد أبو الحمام - كرزكان
مسجد سودة بن زمعة – مدينة حمد

مسجد الإمام الحسن )ع( - الحجر
جامع الفاروق – المنامة

مسجد القلعة - القلعة
مسجد الحويلة – الحد

مسجد السيد عبدالله أبو خفير – البلاد القديم
مسجد يعقوب بشمي – المنامة

جامع الزهراء )ع( – مدينة حمد
مسجد عبدالله بن مسعود – القضيبية

مسجد الدراويش - جدحفص
جامع ابراهيم بن محمد المحميد – المحرق

مسجد العبد الصالح )الغربي( - الهملة
مسجد الشيخ سلمان آل خليفة – الرفاع

مسجد الغدير – إسكان سلماباد
جامع عسكر الجنوبي – عسكر
مسجد الشيخ ناصر - الكورة

مسجد خليفة الدبوس – أم الحصم
مسجد الجنوبي )الشيخ إبراهيم( - طشان

جامع الحسن بن علي – الرفاع
مسجد علي عبدالكريم أبل - كرباباد

مسجد عبدالرحمن بن عوف – مدينة حمد
مسجد الإمام الرضا )ع( – طشان
جامع خليفة بن موسى – المحرق

مسجد الخواجة - المنامة
جامع التوحيد – أم الحصم

مسجد السيد عدنان )الوسطي( - سترة
جامع عبدالله بن درويش فخرو - الرفاع

أشـــاد الدكتور عبداللطيف بن راشد الزياني 
وزير الخارجية رئيـــس اللجنة الوطنية لحقوق 
الإنســـان بجائـــزة الملك حمد لتمكين الشـــباب 
لتحقيق أهـــداف التنمية المســـتدامة، باعتبارها 
الإنســـاني  النهج  تجســـد  رائدة  عالمية  مبادرة 
الجلالة  الحكيم لحضرة صاحب  والدبلوماســـي 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 
في تعزيز الـــدور المحوري للشـــباب بوصفهم 
شـــركاء فاعلين في ترســـيخ الســـام والتنمية 

والازدهار العالمي المستدام.
وثمّـــن الوزير نجاح الجائزة في نســـختها 

الخامســـة في ترجمة الرؤية الملكية الســـامية، 
الأمير  الملكي  الســـمو  توجيهات صاحب  وتنفيذ 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء، وبدعم من ســـمو الشيخ ناصر بن حمد 
آل خليفة ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
للشباب  الأعلى  المجلس  رئيس  الشباب  وشؤون 
والرياضة، في النهوض بالشباب وتنمية قدراتهم 
العلمية والمعرفية، وتعزيز إسهاماتهم في تحقيق 
أهداف خطة التنمية المستدامة 2030، نحو عالم 

أكثر عدالة وسلامًا وازدهارًا.
المثمر  بالتعاون  اعتزازه  عن  الوزير  وأعرب 

بيـــن وزارة الخارجية والبعثات الدبلوماســـية 
والقنصلية للمملكة في الخارج مع وزارة شؤون 
الشباب في إطلاق هذه الجائزة الدولية المرموقة، 
وبالشراكة الاستراتيجية مع برنامج الأمم المتحدة 
الإنمائي، ما أسهم في إبراز مكانتها كمنصة عالمية 
رائدة لتمكين الشباب، ودعم مشاريعهم المبتكرة 
ومبادراتهم التنموية والإنســـانية البناءة، معبرًا 
عن تقديـــره لجهود لجان التحكيـــم في التزامها 
الشـــفافية والنزاهة والمصداقية،  بأعلى معايير 
وتهانيـــه للفائزين من الأفراد والمؤسســـات من 

الدول الشقيقة والصديقة.

وزير الخارجية: جائزة الملك حمد لتمكين الشباب مبادرة رائدة لدعم السلام 

} وزير الخارجية.
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المالية  الشـــؤون  لجنـــة  أكـــدت 
والاقتصاديـــة بمجلس الشـــورى، أن 
مملكـــة البحريـــن تعمل وفـــق رؤية 
واضحـــة  اســـتراتيجية  اقتصاديـــة 
المعالم تقوم على بناء اقتصاد مستدام 
وتنافســـي ومرن، قادر علـــى مواكبة 
المتغيرات الإقليمية والعالمية، وتحقيق 
التوازن بين متطلبات النمو الاقتصادي 
والاســـتقرار المالي. مشيرة اللجنة إلى 
الجهود الحثيثـــة التي يقودها صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــة، ولي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء فـــي المحافظة علـــى المكانة 
الاقتصادية والمالية للمملكة، من خلال 
تبني سياســـات وإجراءات اســـتباقية 
الاقتصادية  الحيوية  اســـتدامة  تضمن 

وتعزز قوة المالية العامة.
جاء ذلك خلال اجتماع لجنة الشؤون 
)الاثنين(  أمـــس  والاقتصادية  المالية 
فيتش  الائتماني  التصنيف  وكالة  بوفد 
الـــذي يقوم بزيارته   ،)Ratings Fitch(
برئاســـة  البحرين  لمملكة  الســـنوية 
بول غامبل المدير الأول ورئيس قســـم 
الشرق الأوســـط وإفريقيا، بهدف جمع 
بالنشاط  المتعلقة  المعلومات  وتحديث 
اجتماعات  ويعقد  والمالي،  الاقتصادي 
مع مســـؤولين في المملكة ضمن عملية 
المالي  الوضـــع  وقوة  ســـامة  تقييم 
شـــهد  حيث  المملكة.  في  والاقتصادي 
التشـــريعية  للجهود  عرضًا  الاجتماع 
والتنفيذية الهادفة إلى تطوير الاقتصاد 
الوطنـــي، والمحافظـــة على نشـــاطه 
اتخاذها  تم  التي  والإجراءات  المتنامي، 

في التحول نحو الاستدامة المالية.

المرحلة  أن  اللجنـــة  وأوضحـــت 
الحاليـــة تشـــهد تكامـــاً فاعـــاً بين 
والتنفيذية،  التشـــريعية  الســـلطتين 
والعمل  المستمر  التنســـيق  على  يقوم 
وطنية  توافقات  إلى  للوصول  المشترك 
تضمن ســـامة وقوة الوضـــع المالي 
مســـار  على  الحفاظ  مع  والاقتصادي، 
جودة  ورفـــع  الاجتماعي  التحســـين 
الحياة للمواطنين، مشيرةً إلى التواصل 
المستمر، والتنســـيق الدائم مع الشيخ 
سلمان بن خليفة آل خليفة وزير المالية 
بدور  يقوم  الـــذي  الوطني،  والاقتصاد 
حيوي فـــي قيادة السياســـات المالية 
والاقتصادية للمملكة بكفاءة ومسؤولية 

عالية.
وأكدت اللجنة أن ما يشهده القطاع 
المالي من تطوير مســـتمر وإصلاحات 
متدرجة يعكس نهجًا مؤسسيًا مدروسًا 

يرتكز علـــى التخطيط طويـــل المدى، 
وإدارة الموارد بكفاءة، وتعزيز الشفافية 
والانضباط المالي، بما يســـهم في دعم 
والمستثمرين،  الدولية  المؤسسات  ثقة 
ويعزز متانة الاقتصاد الوطني وقدرته 
والمتغيرات  التحديـــات  مواجهة  على 

الاقتصادية.
ونوّهـــت اللجنـــة بـــأن مملكـــة 
نهجًا شفافًا وعادلً في  تنتهج  البحرين 
والمالية،  الاقتصادية  شـــؤونها  إدارة 
يســـتند إلى أسس مؤسســـية وعلمية 
واضحًا  التزامًا  ويعكس  واختصاصية، 
بأفضل الممارسات الدولية، لافتةً إلى أن 
إتاحة البيانات والمؤشرات الاقتصادية 
تبـــادل  فـــي  والانفتـــاح  والماليـــة، 
المعلومات، يشكلان ركيزة أساسية في 
مع  الثقة  وتعزيز  المصداقية  ترســـيخ 
ووكالات  الدولية  المالية  المؤسســـات 

التصنيف الائتماني.
وكالة  وفد  بلقـــاء  اللجنة  ورحبت 
حرصها  مؤكدة  الائتمانـــي،  التصنيف 
على الاســـتماع إلى الملاحظات والأفكار 
التي من شـــأنها تعزيز دور الســـلطة 
التشـــريعية فـــي مســـاندة الحكومة 
الموقرة، ودعم السياســـات الهادفة إلى 
تعزيز ســـامة وقوة الوضـــع المالي 

والاقتصادي والائتماني للمملكة.
اللقاء  هـــذا  أن  اللجنـــة  وأكـــدت 
يمثل جزءًا من مســـؤولياتها الوطنية، 
وفرصة مهمـــة لتبادل الـــرؤى وبناء 
الإصلاحات  مســـار  حول  مشترك  فهم 
الاقتصاديـــة والمالية، بما يســـهم في 
مملكة  اقتصاد  في  الدولية  الثقة  تعزيز 
كمركز  مكانتهـــا  وترســـيخ  البحرين، 
مالي واســـتثماري يتمتع بالاســـتقرار 

والشفافية والاستدامة.

خلال اجتماعها بوفد وكالة »فيتش«.. مالية الشورى:

ــي  ــ ــ ــتدام وتنافس ــ ــ ــاد مس ــ ــ ــاء اقتص ــ ــ ــتراتيجية لبن ــ ــ ــة اس ــ ــ رؤي

كتب: وليد دياب
تقدم النائب محمد العليوي باقتراح 
برغبة بشـــأن قيام الحكومة بإنشـــاء 
شـــركة طيران اقتصادي بالشراكة مع 
هذا  ان  الى  الخـــاص، مشـــيرا  القطاع 
المشروع سيســـهم في استقطاب أعداد 
كبيرة مـــن المواطنيـــن والمقيمين في 
والدول  الخليجي  التعاون  مجلس  دول 
منخفضة  رحلات  توفير  عبر  المجاورة 
البحرين، الأمر  الكلفة تنطلق من مملكة 
كمركز  المملكة  مكانـــة  من  يعزز  الذي 
جذب إقليمي للســـفر والسياحة ويزيد 
من حركة العبور، وينعكس إيجابًا على 
داخل  والتجاري  الاقتصادي  النشـــاط 

البلاد.
وأضاف أن هـــذا الاقتراح يهدف الى 
خفض أســـعار التذاكر وجعل الســـفر 

أوســـع  شـــريحة  متناول  في  الجوي 
مـــن المجتمع البحرينـــي من مواطنين 
ومقيمين، ما ينعكس إيجابا على تنشيط 
حركة الســـياحة وربط مملكة البحرين 

المنافسة في  بأســـواق جديدة وزيادة 
المحلـــي والتركيز على  الطيران  قطاع 
الوجهات ذات الكثافة السكانية العالية، 
عن  تختلف  جديـــدة  مســـارات  وفتح 
الوجهات التـــي تخدمها طيران الخليج، 
بما يحقق التكامل بين الناقلتين بدلا من 

التداخل في الأدوار.
الطيران  شـــركة  إنشـــاء  أن  وأكد 
البحرين من  فـــي مملكـــة  الاقتصادي 
المتوقع أن يســـهم بشكل كبير في دعم 
الاقتصاد الوطني من خلال زيادة الحركة 
السياحية وخلق فرص عمل جديدة، إلى 
جانب تحفيز الاستثمارات في القطاعات 
المرتبطة بالطيران والسياحة، ما يعزز 
الناتج  فـــي  القطاعات  هذه  مســـاهمة 
المحلي الإجمالي ويدعم أهداف التنويع 

الاقتصادي.
وأوضـــح أنـــه يمكن الاســـتفادة 

لمملكة  الاستراتيجي  الموقع  من  المثلى 
البحريـــن، عبر اتخاذها مقرًا رئيســـيًا 
وعملياتيًا لشـــركة الطيران الاقتصادي 
لكل  مباشـــرة  تنموية  فوائد  بما يحقق 
والخاص من خلال  العام  القطاعين  من 
الأرضية  الخدمات  تنشـــيط شـــركات 
اللوجستي  والصيانة والتموين والدعم 
الأنشـــطة  من  وغيرهـــا  والتدريـــب، 

المساندة لقطاع الطيران.
وأكـــد العليـــوي أن اعتماد نموذج 
الشـــراكة مع القطاع الخاص في إنشاء 
وتشغيل الشـــركة يعكس توجه الدولة 
الاستراتيجية  الشـــراكات  تعزيز  نحو 
الماليـــة على الميزانية  وتقليل الأعباء 
الخبرات  مـــن  والاســـتفادة  العامـــة 
التشـــغيلية والإدارية بما يضمن كفاءة 
المشـــروع واســـتدامته علـــى المدى 

الطويل.

يهدف إلى خلق فرص عمل جديدة للبحرينيين ودعم الاقتصاد الوطني

مقترح نيابي بإنشاء شركة طيران  اقتصادي بالشراكة مع القطاع الخاص

أكد الشـــيخ خالد بن حمـــود آل خليفة 
محافظ محافظـــة العاصمة حرص المحافظة 
المجتمعي والإنســـاني  على مواصلة دورها 
من خلال دعـــم المبادرات الخيرية التي تعزز 
أواصر الترابط بين أفراد المجتمع، وترســـخ 
ثقافة العطاء والتكافل، انطلاقاً من مسؤوليتها 
المجتمعية،  الشـــراكة  تفعيل  فـــي  الوطنية 
وما يترتـــب عليها من آثار إيجابية في تعزيز 
الاســـتقرار الاجتماعي ونشـــر قيم التضامن 

خلال شهر رمضان المبارك.
جاء ذلك لدى متابعته إطلاق حملة توزيع 
تنفذهـــا محافظة  التي  الرمضانية  الســـال 
العاصمـــة بالتعاون مع مؤسســـات القطاع 
الخاص، حيث جرى تســـليم السلال إلى عدد 
المجتمع  ومؤسسات  الخيرية  الجمعيات  من 
المدني لتتولى توزيعها على الأسر المحتاجة 
والمتعففة في مختلف قرى ومناطق العاصمة، 
بما يضمن وصول الدعم إلى مستحقيه ويجسد 

نموذجاً متكاملاً للتعاون بين الجهات الرسمية 
والأهلية والقطاع الخاص.

وأشار المحافظ إلى أن هذه المبادرة تجسد 
تكامل  وتعكس  المشـــتركة  المسؤولية  روح 
مؤكداً  المجتمع،  مكونات  بين مختلف  الأدوار 
فـــي إطلاق وتنفيذ  العاصمة  مضي محافظة 
برامج نوعية تســـهم في تلبيـــة احتياجات 
الأهالـــي وتعزيـــز قيـــم التراحـــم والتآزر 

المجتمعي.
وأشـــاد بالدور الحيوي الذي يضطلع به 
القطاع الخاص في دعم المبادرات المجتمعية، 
مثمناً جهود الجمعيات الخيرية ومؤسســـات 
المجتمع المدني وفـــرق التطوع الأهلية التي 
الالتزام  تواصل عطاءهـــا بروح عالية مـــن 
والمســـؤولية، بما يعكس عمق الإيمان بقيم 
الخيري والإنساني، ويسهم في تعزيز  العمل 
روحانية الشـــهر الفضيل وترســـيخ مبادئ 

التكافل الاجتماعي في المجتمع.

»العاصمـــة« تطلـــق حملـــة توزيع الســـال 
الرمضانية تعزيـــزا لقيم التكافل المجتمعي

كشفت الجامعة الخليجية 
عن شـــعار يوبيلهـــا الفضي 
بإعلان مـــرور ربع قرن على 
انطلاقتها كأول جامعة خاصة 
البحرين،  مملكة  في  مرخصة 
فـــي خطـــوة تمثل تدشـــيناً 
لمرحلـــة احتفالية تســـتذكر 
التأســـيس  مســـيرة  بدايات 
وتفتح في الوقـــت ذاته آفاقًا 
جديدة من التطوير الأكاديمي 

والمؤسسي.
حيث يجسّد شعار اليوبيل 
الفضـــي توازنًـــا مدروسًـــا 
بالمنجزات  الاعتـــزاز  بيـــن 
الواعي  والانفتاح  الأكاديمية 
على المســـتقبل، وتم توظيف 
لتجســـد  والرموز  الألـــوان 
هوية الجامعة ضمن فلســـفة 
تصميمية، قائمة على الطموح 
والاســـتدامة. وتعكس ألوانه 
يعبر  إذ  استراتيجية؛  دلالات 
التميز  عـــن  الذهبي  اللـــون 
العلمية  والقيمـــة  الأكاديمي 
بينما  الجامعـــة،  بنتها  التي 
يرمـــز اللـــون الكحلـــي إلى 
الرقمي  والابتكار  المســـتقبل 
تعزيز  نحو  الجامعة  وتوجه 
دور الـــذكاء الاصطناعي، في 
الفضي  اللـــون  يعبّر  حيـــن 
عـــن ربع قرن من المســـيرة 
الاستمرارية  ليعبر  التعليمية 

التجربـــة وبنـــاء  ونضـــج 
مستقبل مستدام.

وقد تخلل حفل التدشـــين 
برنامجـــاً متنوعـــاً اســـتُهل 
بعـــرض مرئي يســـتعرض 
شـــعار  ودلالات  تفاصيـــل 
وجلســـة  الفضي،  اليوبيـــل 
تفاعلية بين المؤسس الأستاذ 
الدكتـــورة منى بنت راشـــد 
الدكتور  والأســـتاذ  الزياني 
الحضور  مـــع  الفراس  مهند 
مراســـم  إلى  وصولاً  الكريم، 
اليوبيل  راية  ورفع  تســـليم 
الفضـــي على ســـارية العلم 

بالجامعـــة، إيذانـــاً بانطلاق 
الريادة  مـــن  جديدة  حقبـــة 

والتميز الأكاديمي.
صرحت  جانبهـــا،  مـــن 
الدكتـــورة منى بنت راشـــد 
الزياني رئيس مجلس الأمناء 
والإدارة المؤســـس للجامعة 
الخليجيـــة، أن هذا الشـــعار 
يعكس فخرنـــا بالريادة التي 
نيلها  منذ  الجامعـــة  حققتها 
أول رخصـــة للتعليم العالي 
الخاص فـــي مملكة البحرين، 
مشيرة إلى أن الرؤية الأساسية 
انطلقت من بناء صرح تعليمي 

قادر على المساهمة الحقيقية 
التنمية الوطنية والالتزام  في 
الجودة  بمعاييـــر  الصـــارم 
الوطنيـــة والعالميـــة، وهو 
أجيال  فـــي تخريج  ما تجلى 
يشـــغلون  الذين  الطلبة  من 
اليوم مناصب قيادية ومهنية 
مرموقة في مختلف القطاعات.
أوضح  السياق،  هذا  وفي 
الأســـتاذ  الجامعة  رئيـــس 
الدكتـــور مهند الفـــراس، أن 
تدشين شعار اليوبيل الفضي 
يتجاوز البعد الرمزي، ليكون 
في  الجامعة  نهج  عن  تعبيراً 

التاريخي  إرثها  بين  الموازنة 
نحو  الطموحة  وتطلعاتهـــا 
التنمية  وأهـــداف  الابتـــكار 
المستدامة، لافتاً إلى أن تصدر 
الأولى  للمرتبـــة  الجامعـــة 
بين الجامعـــات الخاصة في 
المملكة فـــي تصنيف »جرين 
العالمي   »2025 ميتركـــس 
ونيلهـــا اعتمـــاد الجودة من 
وكالة ضمان الجودة للتعليم 
العالي مـــن المملكة المتحدة  
على  علمياً  تأكيدا  )QAA(يعد 
التعليمية  منظومتهـــا  جودة 
في  الدولية  المؤسسات  وثقة 

مخرجاتها. 
الجامعـــة  وتســـتعد 
مـــن  لمرحلـــة  الخليجيـــة 
الرقمي الشـــامل في  التحول 
ميادين الـــذكاء الاصطناعي، 
تســـعى  طموحـــة  برؤيـــة 
لتعزيز تنافســـية مخرجاتها 
احتياجات  وتلبية  التعليمية 
ســـوق العمـــل المتجـــددة. 
وتتويجاً لهذا التوجه، أطلقت 
برامج  مـــن  حزمة  الجامعة 
النوعية،  العليا  الدراســـات 
التسجيل  باب  فتح  شـــملت 
 ،).L.L.M( القانون  لماجستير 
الدكتوراة  برامج  واستحداث 
في تخصصـــي إدارة الأعمال 

والإعلام.

ــــــع  ــــــي: »رب ــــــل الفض ــــــعار اليوبي ــــــن ش ــــــف ع ــــــة تكش ــــــة الخليجي الجامع
ــتقبل« ــ ــ ــو المس ــ ــ ــول نح ــ ــ ــة والتح ــ ــ ــادة الأكاديمي ــ ــ ــن الري ــ ــ ــرن م ــ ــ ق

} محمد العليوي.

مناســـبةٌ  فبرايـــر   14
بحريني  كلِّ  علـــى  عزيزةٌ 
أصيل. وفي مثل هذا اليوم لا 
أريدُ أن أكتبَ خطابًا رسميًّا 
أكررَ  أن  ولا  المنجزات،  عن 
ما يُقال في كل مناسبة. أريدُ 
أن أكتبَ شـــيئاً يشـــبهني. 
أكتـــب عني أنا. نعـــم، أنا 
عشـــتها  تجربة  عن  عبير. 
ما زال  يـــوم  بصدق، وعن 
يســـكنني ويمنحني معنى 

كلما مرّ.
عمري اليوم 46 ســـنة. 
وفـــي 14 فبراير 2001 كنت 

في الحادية والعشـــرين، في عمر تكون فيه 
الأحـــام أوضح مـــن المصطلحات، وتكون 
فيه المشـــاعر أسبق من التحليل. كنت أتابع 
النقاشـــات حـــول ميثاق العمـــل الوطني، 
وأشـــعر من الداخـــل أن البحرين تقف أمام 
أعمارنا لكنها  خطوة كبيرة، خطوة تتجاوز 

تصنع أعمارنا القادمة.
أتذكر ذلك الصباح كأنه قريب. كان هناك 
هدوء يبعـــث الطمأنينـــة، طوابير منظمة، 
ووجوه تحمل جدية جميلة ورضا يشـــبه 
اليقين. لم يكن المشـــهد صاخباً ولا متوتراً. 
تتنفس  كلها  البحريـــن  وكأن  ناضجاً.  كان 

بثقة وتقول: نحن نعرف ماذا نريد.
لم أذهـــب بدافع الفضـــول. ذهبت لأن 
شـــيئاً في داخلي قال: يجب أن أكون هناك. 
كنت صغيرة في العمر، لكنني شعرت بثقل 
اللحظة وكرامتها. لم أشعر أنني أضع ورقة 
في صندوق، بل شـــعرت أنني أضع اسمي 
في صفحة وطن. كان استفتاءً على مستقبل 
البحرين، وهذه وحدهـــا كانت فكرة كبيرة 

على قلبي، لكنها كانت مطمئنة.
لم أكن أعرف كل التفاصيل الدســـتورية 
ولا تعقيدات اللغـــة القانونية، لكنني كنت 
أفهم المعنى الذي لا يحتاج شـــرحاً: صوتي 
له قيمة. والدولـــة تدعوني لأكون جزءاً من 

القرار لا مجرد متلقية للنتيجة.
فـــي صندوق  عندما وضعـــت صوتي 
الاستفتاء لم يشغلني الجدل بقدر ما شغلني 
معنى الاســـتقرار. فرص الحيـــاة والعمل. 
مستقبل أســـتطيع أن أبنيه بثقة. كنت أبحث 
عن إطار يحمي أحلامي، وعن نظام يضمن أن 

الطموح يجد طريقه في وطن منظم وواثق.
ذلك اليوم لم يكن تجربة شخصية فقط. 
كان لحظة نضج لجيل كامل. جيل شـــارك 
وهو في مقتبـــل العمر فـــي صياغة اتجاه 
البحرين. وهذا شرف أحمله بهدوء وامتنان. 

أن أقول: كنـــت هناك. وإن 
صوتي كان محسوباً. وإنني 
ســـاهمت، ولو بقدر بسيط، 

في رسم مسار وطن.
إعلان  لحظة  أنسى  ولا 
الذي  المشهد  ذلك  النتيجة. 
صاحب  حضـــرة  فيه  رفع 
بن  حمد  الملـــك  الجلالـــة 
الله  خليفة حفظه  آل  عيسى 
وفرحته  الاستفتاء،  نتيجة 
الصادقـــة التي انعكســـت 
تكن  لم  الناس.  وجوه  على 
فرحة رقم أو نسبة فقط، بل 
فرحة ثقة متبادلة بين قيادة 
وشـــعب. في تلك اللحظة شعرت أن الرابط 
بيننا ليس قراراً سياسياً عابراً، بل مسؤولية 
مشـــتركة، وأن الوطن حين يختار بإجماع 

قلبه يصبح أقوى من كل الظروف.
ومنذ ذلك اليوم ترسخ في داخلي معنى 
واضح ومريح: نحن سند لقيادتنا بإخلاصنا 
وعملنا وثباتنا، كما كانت قيادتنا ســـنداً لنا 
برؤيتها وحكمتها وحرصها على اســـتقرار 

هذا الوطن وكرامة أهله.
في  تدرجت  كبـــرت.  الســـنوات.  مرت 
المسؤولية. وصرت أرى الدولة من الداخل. 
فهمت معنى الحوكمة والانضباط المؤسسي، 
وأيقنت أن الاســـتقرار الذي كنا نطمح إليه 
لم يكن صدفة، بـــل نتيجة خيار وطني واعٍ 

شارك فيه شعب كامل.
أعود أحيانـــاً بذاكرتي إلى تلـــك الفتاة 
ذات الحادية والعشـــرين وأبتســـم لها. لم 
تكن تعرف أن مشـــاركتها في ذلك الاستفتاء 
ستتحول مع الوقت إلى التزام يومي. التزام 
بالعمـــل، وبحماية المنجز، وبالســـعي إلى 

تطويره.
اليـــوم أفهم مـــا لم أكن أفهمـــه حينها. 
الميثاق لم يكن ورقة نوافق عليها ثم نمضي. 
كان عقداً نلتزم بـــه التزاما وبأن نكون على 

قدر الثقة في أدائنا وإخلاصنا.
لهـــذا لا أرى 14 فبراير ذكرى رســـمية 
فقط. أراه مسؤولية مستمرة، ودافعاً جديداً 
الحادية والعشرين أبحث  كل عام. كنت في 
عن مستقبل مســـتقر، واليوم في السادسة 
استمراره،  من  أعمل لأكون جزءاً  والأربعين 
بآمالهم  يليق  القادمة وطناً  ولأترك للأجيال 

كما كنا نتمناه نحن.
14 فبراير هو المعنـــى الحقيقي للحظة 
استفتاء… أن تتحول إلى مسؤولية عمر، وإلى 

طاقة تُحفِّزنا لنصنع الأفضل دائما.

مهتمة بالحوكمة وتطوير الأداء المؤسسي

لحظة استفتاء .. ومسؤولية عمر

بقلم: 
عبير محمد دهام
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بمجلس  الخدمـــات  لجنـــة  بحثـــت 
الشـــورى في اجتماعها المنعقد يوم أمس 
الدكتورة جميلة  الأول )الأحد(، برئاســـة 
الســـلمان، اقتراحا بقانون بشأن السياحة 
الصحيـــة، والذي يهـــدف إلى وضع إطار 
تشريعي متكامل لتنظيم السياحة الصحية 
فـــي مملكة البحرين بما يكفل اســـتحداث 

منظومة مؤسسية منسقة بين الجهات ذات 
التزامـــات واضحة على  العلاقة، وفرض 
النوع  هذا  تقدم  التي  الصحية  المؤسسات 
مـــن الخدمات، وتعزيز مبادئ الشـــفافية 
إجراءات  وتيســـير  والرقابة،  والجـــودة 
اســـتقدام متلقـــي الخدمة عبر تأشـــيرة 
مخصصة، وبما يســـهم في دعم تنافسية 

القطـــاع الصحي، وجذب الاســـتثمارات، 
وترسيخ مكانة المملكة كمركز إقليمي رائد 
في تقديم الخدمـــات الصحية وفق أفضل 

المعايير المهنية والتنظيمية.
فيما واصلت اللجنة في ذات الاجتماع 
مناقشـــة مشـــروع قانون بتعديل بعض 
أحـــكام المرســـوم بقانون المؤسســـات 

الذي  الخاصة،  والتدريبيـــة  التعليميـــة 
التوظيف  في  الأولويـــة  إعطاء  إلى  يهدف 
للبحرينييـــن الحاصلين علـــى المؤهلات 
الوظائف  لشـــغل  المناســـبة  والخبرات 
التعليميـــة والتدريبيـــة والإداريـــة في 
والتدريب  التعليـــم  ومعاهد  مؤسســـات 

بالقطاع الخاص.

»خدمــــات الشــــورى« تناقــــش إعطــــاء الأولويــــة في التوظيــــف للبحرينييــــن بالمؤسســــات التعليمية 

الساعاتي: اعتماد البكالوريا الدولية في المدارس 
الحكوميـــة نقلـــة نوعيـــة في القطـــاع التعليمـــي

الدكتور هاني الساعاتي بما يحظى به  أشاد 
القطاع التعليمي فـــي مملكة البحرين من اهتمامٍ 
ورعايةٍ ســـامية من لدن حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 
والمتابعـــة الحثيثة من صاحب الســـمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، مؤكـــدًا أن هذا الدعم المتواصل 
يعكس إيمان جلالته، بـــأن التعليم هو الركيزة 
الأساسية للتنمية المســـتدامة، من أجل صناعة 
جيل من الشباب يمتلك مهارات الابتكار والابداع 
وقادر على تحقيق التميز على المستوى الدولي. 
جاء ذلك بمناســـبة توقيـــع وزارة التربية 
والتعليـــم مذكرة تفاهم مع منظمـــة البكالوريا 
برنامج  للبـــدء في تطبيـــق   )IBO( الدوليـــة
البكالوريـــا الدوليـــة في المـــدارس الحكومية 
بالمملكـــة، والذي ســـيبدأ تقديمـــه اعتبارًا من 
بداية العام الدراســـي القادم في سبتمبر 2026، 
في خطوة نوعية تعزز جـــودة التعليم وترتقي 
الدولية، مشيرًا  المعايير  بمخرجاته وفق أفضل 
إلى أن هذه المبـــادرات التعليمية الطموحة تمثل 
امتدادًا للرؤية الملكية السامية في ترسيخ مكانة 
مملكـــة البحرين إقليميًا ودوليًا على مســـتوى 

تطوير التعليم والمعرفة.
ونوّه بالجهـــود المخلصة التي يبذلها وزير 
التعليم،  والتعليـــم في تطوير قطـــاع  التربية 
الرائدة  والبرامج  المبادرات  تبني  على  وحرصه 
التي تسهم في إعداد جيلٍ واعٍ ومؤهل، مؤكدًا أن 
الاستثمار في النشء هو الاستثمار الحقيقي في 
مســـتقبل الوطن، باعتبارهم الركيزة الأساسية 

لبناء مجتمع متقدم ومزدهر.

} د. هاني الساعاتي.

كتب: محمد القصاص
المنطقة  بلدية  أعلنت 
للمنتفعيـــن  الجنوبيـــة 
الراغبيـــن في الانتقال إلى 
الجديد  الســـكراب  موقع 
الإجراءات  اتخاذ  ضرورة 
الموقع  لإخـــاء  اللازمة 
الحالي، تمهيـــدا للانتقال 
إلى الموقـــع الجديـــد في 
منطقة حفيرة، وذلك ضمن 
لتطوير  تنظيميـــة  خطة 

القطاع المتعلق بســـكراب الســـيارات. 
بالمجلس  الثامنة  الدائرة  ممثل  وأوضح 
البلدي للمنطقة الجنوبية علي عبدالحميد 
الشيخ أنه قام بجولة تفقدية في الموقع 

الجديد برفقة مهندس من 
وزارة الأشغال تم خلالها 
الإجراءات  اســـتعراض 
إطار  في  وذلك  المطلوبة 
التنسيق.  اســـتمرارية 
وبين أن البلدية وضعت 
إعلانا رســـميا في موقع 
بشارع  الحالي  السكراب 
96 يعلن الانتقال وأرقام 
المخصصة  التواصـــل 
للمراجعـــة مـــن قبـــل 
المنتفعين الســـابقين، مشـــددا على أن 
الأولوية فـــي الحصول على القســـائم 
بالموقع الجديد ستكون لقدامى أصحاب 

سكراب السيارات.

بلديــــــــة الجنوبيــــــــة تدعــــــــو منتفعــــــــي 
ــم ــ ــ ــ ــع القدي ــ ــ ــ ــاء الموق ــ ــ ــ ــكراب إلى إخ ــ ــ ــ الس

} علي عبدالحميد الشيخ.

صرّحت رئيسة نيابة الجرائم الإلكترونية 
بأن المحكمة الكبرى الجنائية الأولى أصدرت 
حكمًـــا بمعاقبة متهم بالســـجن مدة خمس 
سنوات، وتغريمه مائة ألف دينار، ومصادرة 
عائدات الجريمة، وإلزامـــه برد الأموال، عمّا 
أسُند إليه من تهم جناية جمع أموال الغير من 
دون ترخيص بقصد اســـتثمارها، فضلًًا عن 
الإلكتروني من خلال منصة  الاحتيال  جنحة 

استثمارية إلكترونية.
وتعود تفاصيل الواقعة إلى تلقي النيابة 
العامـــة بلاغات مـــن إدارة مكافحة الجرائم 
الفساد  لمكافحة  العامة  بالإدارة  الاقتصادية 
والأمن الاقتصادي والإلكتروني، مفادها قيام 
المتهم بجمـــع مبالغ مالية مـــن المواطنين 
والمقيميـــن بدعوى اســـتثمارها في منصة 
إلكترونية، زاعمًا تداولها في العملات الرقمية، 
حيث تمكن من إيهامهم بموثوقية تلك المنصة 

وتحصيل أموالهم بالمخالفة للقانون.
وفـــور ورود البلاغات، باشـــرت نيابة 
حيث  تحقيقاتهـــا،  الإلكترونيـــة  الجرائـــم 

استمعت إلى أقوال المجني عليهم، واستجوبت 
المتهم وواجهته بالأدلة القائمة ضده، وأمرت 
بحبســـه احتياطيًا على ذمـــة التحقيق. كما 
أذنت بتفتيش مسكنه، والذي أسفر عن ضبط 
مســـتندات وعقود اســـتثمارية تحمل شعار 

الواقعة،  في  المستخدم  الإلكتروني  التطبيق 
وأصدرت أمرًا بالكشـــف عن سرية حساباته 
الإلكترونية  الأجهـــزة  المصرفيـــة وفحص 

المضبوطة فنيًا. 
وقد كشـــفت التحقيقات عن عدم حصول 

القانونية  التراخيص  المذكورة على  المنصة 
النشـــاط، وبناءً عليه  اللازمة لممارسة هذا 
أحالـــت النيابة العامة المتهم محبوسًـــا إلى 
المحكمة  أصدرت  أن  إلى  الجنائية،  المحاكمة 

المختصة حكمها المتقدم.
وإذ تؤكـــد رئيســـة نيابـــة الجرائـــم 
الإلكترونية بأن النيابـــة العامة ماضية في 
اتخـــاذ كافة الإجـــراءات القانونية للتصدي 
للأفعال التي تشكل مساسًا بحقوق الأشخاص 
المالية، مشددةً  التعاملات  أو تلاعبًا بسلامة 
على استمرار جهودها في ملاحقة مرتكبي تلك 
الجرائم وتقديمهم للعدالة لضمان اســـترداد 
الأموال وإعادتهـــا إلى ذويها، بما يكفل تأمين 
فضـــاء إلكتروني واقتصـــادي آمن. وتهيب 
النيابة العامة بالجمهور بضرورة التحقق من 
التراخيص الرســـمية للمنصات الاستثمارية 
قبـــل التعامل معها، وعدم الانســـياق خلف 
العـــروض غيـــر الموثوقـــة عبـــر الفضاء 
الإلكتروني، مـــع تأكيد أهمية الإبلاغ الفوري 

عن أي ممارسات مشبوهة.

تقديم: إســلام محفوظ

ــف ــ ــ ــ ــة أل ــ ــ ــ ــة مائ ــ ــ ــ ــنوات وغرام ــ ــ ــ ــس س ــ ــ ــ ــجن خم ــ ــ ــ الس
ــتثمارية ــ ــ ــة اس ــ ــ ــر منص ــ ــ ــي عب ــ ــ ــال إلكترون ــ ــ ــار لمحت ــ ــ دين

أكـــدت وزارة الداخلية أنـــه في إطار 
الجهود الأمنية التي تقوم بها إدارة مكافحة 
المخدرات بالإدارة العامة للمباحث والأدلة 
الجنائية لحماية المجتمع من آفة المخدرات، 
فقد تمكنت الإدارة وفي واقعتين منفصلتين 
من القبض على شخصين يحملان جنسية 
آســـيوية )21 و36 عاماً( وبحوزتهما كمية 
من المواد المُخدرة والمؤثرات العقلية تزن 
أكثر من 5 كيلوجرامات وتبلغ قيمتها أكثر 

من 61 ألف دينار.
وأوضحـــت الإدارة أنـــه فـــور ورود 
معلومات عـــن الواقعتين تم إجراء عمليات 
أسفرت عن تحديد  والتي  والتحري  البحث 
هوية المُتهمين والقبض عليهما وبحوزتهما 

المواد المخدرة والمؤثرات العقلية.
وأشارت الإدارة العامة للمباحث والأدلة 
المضبوطات  تـــم تحريز  أنه  الى  الجنائية 

والتحفظ عليها واتخاذ الإجراءات القانونية 
النيابة  الى  الواقعتيـــن  وإحالـــة  اللازمة 

العامة.

المباحث والأدلة الجنائية: القبض على شـــخصين 
لحيازتهما مـــواد مخدرة بأكثر مـــن 61 ألف دينار

قررت المحكمة الكبـــرى الجنائية تأجيل قضية 
متهمين قتلا شـــخصا بدافع الثأر إلى الأسبوع المقبل 
للاســـتماع إلى مرافعة دفاع المتهمين، فيما استمعت 
المحكمة أمس إلى شهود الواقعة الذين أكدوا مشاهدة 
المتهميـــن خلال ارتكاب جريمـــة القتل، فيما أضاف 
شـــقيق القتيل أن الأخير قام بالعمـــرة قبل الواقعة 
بخمســـة أيام وأخبره بعد العـــودة أن هناك بعض 
الأشـــخاص يلاحقونه. وكانت بداية الواقعة ببلاغ 
من أحد المواطنين بســـماع صـــراخ بالقرب من ممرٍ 
بالقرب من منزله، حيث خرج وشـــاهد المجني عليه 
وســـط بركة من الدماء محاطًا بها، وبه عدة طعنات 
في كافة أنحاء جســـده، وعلى الفـــور قام بالاتصال 
بالجهـــات المعنية، بعدها تم اســـتخراج الكاميرات 
الأمنية لمنزله، وتبين قيام المتهمين بمباغتة المجني 
عليه من الأمام والخلف وتســـديد عدة طعنات حتى 
سقط أرضًا، واستمرّا في توجيه الضربات له، ثم فرا 

من المكان.
فورًا،  الشـــرطة  البلاغ تحركـــت  فـــور ورود 

التعرف  تم  والمصـــادر  بالتحريات  وبالاســـتعانة 
على المتهمين اللذين توجد خلافات ســـابقة بينهما 
وبيـــن المجني عليه في بلدهـــم، وقيامهما بالترصد 
لـــه ومتابعته وتنفيـــذ الجريمة، حيث بمشـــاهدة 
التسجيلات الأمنية والاســـتماع الى أحد المارة الذي 
صادف رؤية المتهمين خلال الهرب بعد قتل المجني 
عليه، تم التعميم عليهما، وفي أقل من 3 ســـاعات تم 
القبض عليهما على جســـر الملك فهد أثناء محاولة 
الهرب مع ســـائق ســـيارة توصيل لم يكن على علم 
بما ارتكباه. واعترف المتهمان أمـــام النيابة العامة 
عزما وخططا  وأنهمـــا  الواقعة،  بارتـــكاب  تفصيلاً 
لقتل المجني عليه، إذ قدمـــا إلى المملكة بعد علمهما 
بوجوده في البحرين، وقاما بشـــراء سكين وساطور 
وشـــرعا في مراقبته وتتبعِه وتحديد أوقات خروجه 
من عمله والعودة إلى منزله حتى يوم الواقعة، ونفذا 
الجريمـــة بدافع الثأر نتيجة الخلافـــات التي كانت 
بين العائلتين، فيما قاما بإعادة تمثيل الجريمة وفق 

الكيفية التي تمت بها.

بأســـلحة طعنـــا  آســـيوي  قتـــل  جريمـــة  شـــهود 
حادة يدلـــون بشـــهادتهم أمام الكبـــرى الجنائية 

أمرت محكمة الاســـتئناف العليا الجنائية الأولى ندب 
محـــامٍ لمتهم أدانتـــه محكمة أول درجة مـــع عاملة منزل 
بالسجن ثلاث ســـنوات وتغريم كلٍّ منهما ثلاثة آلاف دينار 
عما أسُـــند إليهما من اتهام، وإبعادهما نهائياً عن البلاد عقب 
تنفيذ العقوبة، بعد سرقة بطاقة بنكية تعود الى ربة المنزل 

وسحب من بطاقتها قرابة 300 دينار.
وكانت الواقعة تم اكتشـــافها عن طريق حفيد المجني 
عليهـــا، بعد أن لاحظ انخفاض رصيد حســـابها البنكي إلى 
34 دينـــاراً على غير المعتاد، فقام بســـؤالها عما إذا قامت 
بأي عمليات شـــراء أو سحب من عدمه فأجابته نفياً، وعليه 
تواصل مع البنك للاستفسار والاستعلام، وتبين أن بطاقتها 
استُخدمت في مجمع تجاري، ومن ثم توجه الى ذلك المكان، 
وتبين أن المعاملة شراء هاتف بقيمة 300 دينار، وبناءً على 
ذلك تم تزويده برقم هاتف الشـــخص، وبإدخاله في هاتف 

المتهمة الثانية تبين أنه محفوظ باسم لديها، فقام بالإبلاغ 
عن الواقعة.

إذ تبيـــن أن المتهميـــن قد اشـــتركا بطريقـــي الاتفاق 
والمساعدة والتحريض على سرقة البطاقة البنكية المملوكة 
للمجني عليها الخاصة ببنك، وكذا الرقم السري الخاص بها، 
وذلك بأن قامت المتهمة الثانية – كونها من العاملين لديها، 
وبتحريض من المتهم الأول - لقي قبولاً لديها - بسرقة تلك 
البطاقة من محفظتها التي عثرت عليها بأحد الأدراج المغلقة، 
ومدون على ذلك الغلاف الرقم السري الخاص بها. ومن ثم 
قامت المتهمة بالاتصال بالمتهم الأول وأخبرته بتمام فعلتها 
وأن البطاقة بحوزتهـــا، والذي بدوره حضر إليها بناءً على 
الاتفاق المسبق بينهما، وسلمته البطاقة، وتوجه عقب ذلك 
إلى مجمع واشترى هاتفاً نقالاً من نوع آيفون 16 باستخدام 
البطاقة البنكية الخاصة بالمجني عليها، مستعملاً توقيعها 

الإلكتروني )الرقم السري( لتمام عملية الشراء، ودفع قيمة 
الهاتف بمبلغ 294 دينارا و900 فلس من البطاقة المسروقة، 
إلا أنه عقب اكتشاف أمره وتلقي طلب حضور مركز الشرطة 
قام بتكسير الهاتف وإتلاف البطاقة البنكية والتخلص منها 
خشـــية افتضاح أمره. فوجهت النيابة العامة للمستأنفين 
لأنهما في يوم 2025/9/19 بدائرة أمن مملكة البحرين الأول 
اســـتعمل التوقيع الإلكتروني الخاص بالمجني عليها، وهو 
الرقم الســـري الخاص ببطاقتها البنكية، لغرض احتيالي 
وهو الاســـتيلاء على المبالغ النقديـــة، كما توصل من دون 
مسوغ قانوني إلى الاستيلاء على المبلغ المالي المبين القدر 
بالمحضر والمملـــوك للمجني عليها، المذكورة أعلاه، وكان 
ذلك بالاســـتعانة بطريقة احتيالية، وذلك من خلال إدخال 
بيانات وســـيلة تقنية المعلومات )موضوع التهمة )أولاً((، 

وتمكن بتلك الوسيلة من الاستيلاء على المبالغ.

فاتورة شراء »آيفون 16« تفضح ســـرقة عاملة منزلية لكفيلتها بمعاونة صديقها 

بين  المشـــتركة  الوزارية  اللجنة  عقدت 
مملكـــة البحرين والمملكـــة المغربية دورتها 
أمس  المغربية  العيون  السادســـة في مدينة 
برئاســـة الدكتـــور عبداللطيـــف بن راشـــد 
بوريطة،  وناصر  الخارجيـــة،  وزير  الزياني 
وزير الشـــؤون الخارجية والتعاون الإفريقي 
والمغاربة فـــي الخارج بالمملكـــة المغربية 

الشقيقة، بمشاركة وفدين من البلدين.
وفي بداية الاجتماع، ألقى ناصر بوريطة 
كلمة رحب فيهـــا بوزيـــر الخارجية والوفد 
المرافق، مؤكـــداً أن انعقاد اللجنة يعد تعبيراً 
صادقـــاً عن حـــرص البلدين علـــى مواصلة 
الارتقـــاء بالعلاقـــات الأخويـــة، بتوجيهات 
حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة ملك مملكة البحرين المعظم، وأخيه 
صاحـــب الجلالة الملك محمد الســـادس ملك 

المملكة المغربية الشقيقة.
وأعرب ناصر بوريطـــة عن الاعتزاز بأن 

تنعقد اللجنة المشـــتركة علـــى أرض مدينة 
المغربية،  الصحراء  حاضرة  الطيبة،  العيون 
الشقيقة  البحرين  مملكة  بافتتاح  التي حظيت 
لقنصلية عامة لها، بتاريخ 14 ديسمبر 2020، 
في خطوة تؤكد البعد التضامني والأخوي بين 

البلدين الشقيقين ومتانة العلاقات بينهما.

تدعم  المغربيـــة،  المملكة  أن  وأضـــاف 
أمن واســـتقرار وسيادة مملكة  بشكل مطلق، 
البحرين الشـــقيقة، وترفض كل ما قد يهددها 
أو يمس أمنها، وتعبـّــر، كما فعلت ذلك دائماً، 
عن مساندتها لجميع الإجراءات، التي تتخذها 
مملكة البحرين في سبيل صون أمنها وسلامة 

أرضها وطمأنينة مواطنيها.
وقال: إن المملكـــة المغربية تثمن رؤية 
البحريـــن الاقتصاديـــة 2030، التي أطلقها 
حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة، ملك مملكة البحرين المعظم، والتي 
ترسم خارطة طريق شاملة للعملية التنموية 
فـــي المملكة، وتهـــدف إلى وضع نهج واضح 
لتطويـــر الاقتصاد وتنويعـــه، عبر الاعتماد، 

بشكل أكبر، على القطاعات غير النفطية.
 كما ألقى وزير الخارجية كلمة قال فيها: 
إن انعقـــاد لجنتنا في مدينـــة العيون يحمل 
دلالات سياســـية واســـتراتيجية عميقة، فهو 
تجســـيد حي للموقف الثابت والراسخ لمملكة 
البحرين، بقيادة حضرة صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة، ملك البلاد المعظم، 
الأمير  الملكي  السمو  وبتوجيهات من صاحب 
ســـلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس 

مجلس الوزراء، في دعم مغربية الصحراء.

اللجنة الوزارية المشتركة بين البحرين والمغرب تعقد دورتها السادسة

إطلاق منصة معلوماتية رقمية لتتبع مســـار العلاقـــات بين البحرين والمغرب 
عقد الدكتور عبداللطيف بن راشـــد الزياني وزير 
الخارجية، وناصر بوريطة وزير الشـــؤون الخارجية 
والتعـــاون الإفريقي والمغاربة في الخـــارج بالمملكة 
المغربية الشـــقيقة، في مدينة العيـــون المغربية أمس 
مؤتمراً صحفياً في أعقاب انتهاء أعمال اللجنة الوزارية 
المشـــتركة بين مملكـــة البحرين والمملكـــة المغربية 
في دورتها السادســـة. وقال ناصر بوريطة ان انعقاد 
اجتمـــاع اللجنة المشـــتركة في مدينـــة العيون يمثل 
مناســـبة ممتازة لمتابعة تنفيذ ما يتم التوقيع عليه من 
اتفاقـــات ومذكرات تفاهم بما يلبـــي طموحات البلدين 
لتنمية وتعزيز العلاقات الثنائيـــة، والارتقاء بالتبادل 
التجاري إلى المستوى الذي يحقق طموحات وتوجيهات 
القيادتين والحكومتيـــن. وأكد الوزير أن انعقاد اللجنة 
يشـــكل محطة مفصلية في مسار العلاقات بين البلدين، 

معلناً عن إطلاق منصة معلوماتية رقمية لتتبع مختلف 
أوجه التعاون الثنائي. وقال إن هذه الدورة أفرزت آلية 
عملية لمواكبة تنفيذ الاتفاقيات والمشـــاريع، تقوم على 
مرجعية موحدة بين الرباط والمنامة، بما يضمن تتبع 

الالتزامات المتبادلة.
من جانبـــه قـــال د. عبداللطيـــف الزياني وزير 
الخارجية إن المباحثات تناولت مســـتجدات الأوضاع 
الاقليمية والجهود المبذولـــة على الصعيدين الاقليمي 
والدولي لحل النزاعات والتوصل إلى تسويات سياسية 
عبر الحوار والدبلوماســـية، وأشـــار إلى أنه تم تأكيد 
ضرورة اســـتمرار التنسيق والتشـــاور المشترك في 
مواجهة التحديات والأزمـــات التي تواجه بعض الدول 
العربية، بما يحفظ الأمن والاستقرار الإقليميين ويصون 

مصالح الدول العربية والإسلامية.
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وحدة وتكامل لمستقبل مزدهر
تـــولى الســـيد نبيـــل خالد 
الكتلة  إعـــان إطلاق  كانو مهمة 
»اســـتدامة«  الجامعة  الانتخابية 
بكل فخر واعتـــزاز، مقدمًا رؤية 
هذا  لدور  ومســـتقبلية  واضحة 
التأسيســـية،  كلمته  في  التكتل. 
أوضح كانو أن »استدامة« ليست 
انتخابية،  لأصوات  تجميع  مجرد 
بل هي تتويج لسلسلة طويلة من 
الحوارات المعمقة والمشـــاورات 
توحيد  إلى  أفضـــت  التي  البناءة 
الـــرؤى وتجاوز أي انقســـامات 
محتملـــة. لقـــد أكـــد أن الهدف 
الأسمى الذي حرك جميع الأطراف 
للاقتصاد  العليـــا  المصلحة  هو 
البحريني، مشـــددًا على أن »هذه 
الوحـــدة ســـتصب فـــي صالح 
بداية  وتشكل  الوطني،  اقتصادنا 
جديدة للعمـــل معًا كفريق واحد 

متماسك.
وتابـــع »هـــذه الكلمـــات لم 
تكن مجرد شـــعارات، بل عكست 
التحديات  بـــأن  عميقـــة  قناعة 
القادمة تتطلـــب تضافرًا للجهود 
الراهنة  المرحلة  له، وأن  لا مثيل 
تستدعي أعلى مستويات التعاون 
مكونات  جميع  بين  والتنســـيق 

القطاع الخاص«.
وشدد »على أن الدور المنوط 
بكثير  يتجاوز  البحريـــن  بغرفة 
مجرد تمثيـــل المصالح التجارية 
الضيقة. يجـــب أن تكون الغرفة، 
الحقيقية  »المرآة  رؤيته،  بحسب 
الواقع الاقتصادي  التي تعكـــس 
بكل أبعـــاده وتنوعه، من أصغر 
أكبـــر  إلى  ناشـــئة  مؤسســـة 
الشـــركات الصناعية«. وأشـــار 
الجميع،  »تشـــجيع  أهميـــة  إلى 
من دون اســـتثناء، على ممارسة 
دورهم الوطنـــي الذي يخدم هذا 
التنموية  مسيرته  ويدعم  الوطن 
الشاملة  الرؤية  هذه  الطموحة«. 
تؤكد أن الغرفـــة يجب أن تكون 
ورواد  التجـــار  لجميع  حاضنة 
الأعمال، بغـــض النظر عن حجم 
وأن  قطاعاتهم،  أو  مؤسســـاتهم 
تعمـــل كمنصة موحـــدة لتعزيز 
مصالحهم المشتركة وتمثيلهم مع 

تقديم الدعم اللازم لهم.
أهميـــة المرحلـــة وتحديات 

الاقتصاد المحلية والإقليمية
أن  إلى  بوضوح  كانو  أشـــار 
تتســـم  التي  المقبلة  المرحلـــة 
المحلية  الاقتصادية  بالتقلبـــات 
والاقليميـــة تتطلب مـــن القطاع 
يكون  أن  البحرينـــي  الخـــاص 
على قدر المســـؤولية، وأن يعمل 
والســـلطة  الحكومة  مع  بيد  يدًا 
التشريعية لتحويل التحديات إلى 
فرص حقيقية للنمو والتطور. إن 
التحديات الراهنة، من تباطؤ النمو 
التضخم  ضغوط  إلى  الاقتصادي 

وسلاسل  الطاقة  أسواق  وتقلبات 
الجميع  علـــى  تفرض  الإمـــداد، 
ضرورة التفكير خارج الصندوق 
تقليدية. وفي  وابتكار حلول غير 
هذا السياق، تأتي كتلة »استدامة« 
لتكون القـــوة الدافعة التي تجمع 
الخبرات والكفاءات لمواجهة هذه 
إلى  بفعالية، وتحويلها  التحديات 

محفزات للابتكار والازدهار.
التحالف  وتابع »إن فكرة هذا 
لم تكن وليدة اللحظة، بل هي نتاج 
الوحدة هي  بأن  راســـخة  قناعة 
الأهداف  لتحقيق  الوحيد  السبيل 
الكبرى. لقـــد أدرك القائمون على 
التحديات  مواجهة  أن  التكتل  هذا 
المعقدة تتطلب تجديد الســـواعد 
السنوات  التي عملت بتفانٍ طوال 
الاستعانة  ضرورة  مع  الماضية، 
بخبرات متنوعة وكفاءات جديدة 
لرفع مســـتوى العطـــاء وابتكار 
في  تقليدية خصوصا  غير  حلول 
ظل تطعيم هذا التجمع بمجموعة 
من رواد الاعمال الشـــباب«. هذا 
الاندماج يمثل اســـتجابة حكيمة 
الاقتصادية، ويؤكد  للمتغيـــرات 
أن القطـــاع الخـــاص البحريني 
التكيـــف والنمو حتى  قادر على 
في أصعب الظروف، شـــريطة أن 

يكون موحدًا ومتماسكًا.
عمل  فلســـفة  »اســـتدامة«: 

متكاملة
وقـــال رجال الاعمـــال كانو 
»نهـــدف إلى ضمان اســـتمرارية 
الخاص  للقطاع  والازدهار  النمو 
مفهوم  إن  الطويـــل.  المدى  على 
الاستدامة  ليشمل  يمتد  الاستدامة 
الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة، من 
خلال بناء اقتصاد مرن قادر على 
وتوفير  الصدمات،  أمام  الصمود 
وتعزيز  مســـتدامة،  عمل  فرص 
المسؤولية الاجتماعية للشركات.

بـ»كوكبـــة  كانـــو  وأشـــاد 
عملوا  الذيـــن  الأوفياء  التجـــار 
الســـنوات  طوال  وإخلاص  بجد 
علـــى  وحافظـــوا  الماضيـــة، 
المنجزات التـــي تحققت رغم كل 
التحديات«. وأكد أن »ها هم اليوم 
يجددون العزيمة ويفتحون أبواب 
لدماء  مصراعيها  علـــى  التعاون 
جديدة وخبرات متنوعة، في وقت 
إلى  التجاري  الشارع  فيه  يحتاج 
الوحـــدة والتجديـــد أكثر من أي 
وقت مضى«. هذه الكلمات تعكس 
روح الشراكة والتقدير التي يقوم 
عليها هـــذا التحالف، وتؤكد على 
أن النجاح المستقبلي يعتمد على 
تضافر جهـــود الأجيال المختلفة 
مـــن رواد الأعمال، والاســـتفادة 
وطاقاتهم  المتراكمة  خبراتهم  من 

المتجددة.
الاقتصاد  لدعم  عملية  برامج 

الوطني
العمليـــة  رؤيتـــه  ومبينًـــا 

للمرحلة القادمة، إذ شدد كانو على 
ضرورة دعـــم الاقتصاد الوطني 
المحلية  التحديات  مواجهـــة  في 
والاقليمية. ولفت الى أن هذا الدعم 
لن يكون بالشعارات، بل من خلال 
برامج عملية ومدروسة تهدف إلى 
الشـــرائية  القوة  على  المحافظة 
المؤسسات  وتمكين  للمواطنين، 
الصغيرة والمتوسطة التي تشكل 
وفتح  لاقتصادنا،  الفقري  العمود 
آفـــاق جديدة وواعدة للشـــباب 
يمثلـــون  الذيـــن  والريادييـــن 
هذه  إن  الوطـــن.  هذا  مســـتقبل 
بيئة  توفير  على  ستركز  البرامج 
للمشاريع  وتقديم  محفزة،  أعمال 
الواعـــدة، والعمل على تســـهيل 
الإجراءات الحكومية، وتشـــجيع 

الابتكار وريادة الأعمال.
ومن بين أهـــم تطلعات كانو 
»بناء جسور  أفاد  كما  الشخصية 
الثقة مـــع الجمعية  متينة مـــن 
وعمـــوم  للغرفـــة  العموميـــة 
مســـتمر  تواصل  عبر  التجـــار، 

هي  فالغرفة  مطلقة.  وشـــفافية 
تنجح  أن  يمكن  الجميع، ولا  بيت 
في تحقيق أهدافها إلا بمشـــاركة 
الالتزام  هذا  الجميـــع.  فاعلة من 
المفتوح  والتواصل  بالشـــفافية 
يهدف إلى تعزيز الثقة بين الغرفة 
وأعضائهـــا، وضمـــان أن تكون 
لمصالح  ممثلة  الغرفـــة  قرارات 
الغرفة  تكون  وأن  التجار،  جميع 
وتبادل  للحـــوار  حقيقية  منصة 

الآراء.
والتنمية  بالقيـــادة  التـــزام 

الشاملة
وجه الســـيد كانو حديثه إلى 
أعضـــاء الكتلة معبرًا عن امتنانه 
العميـــق للدعـــوة التـــي تلقاها 
على  مشددا  »اســـتدامة«  لقيادة 
أن ثقـــة رجال الأعمـــال وصناع 
وهي  غالية  التجـــاري  القـــرار 
بكل  بالعمل  التزامه  مؤكدًا  أمانة، 
أن  أجل  إخلاص وشـــفافية »من 
نكون صوتًا قويًا وموحدًا للتاجر 
ومؤثرًا  البحريني، وشريكًا فاعلاً 

التي  الشاملة  التنمية  مسيرة  في 
واقتدار حضرة  بحكمـــة  يقودها 
بن  الملك حمد  الجلالـــة  صاحب 
عيســـى آل خليفـــة ملـــك البلاد 
الملكي  السمو  وصاحب  المعظم، 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 

حفظهما الله ورعاهما«.
وختم »كتلة )استدامة( تعمل 

العام،  الوطنـــي  الإطـــار  ضمن 
وتســـعى إلى تحقيق أهدافها بما 
يتماشى مع رؤية البحرين 2030 
بل ويدعم التوجهات الجديدة نحو 
رؤية البحرين 2050 والمساهمة 
فيها ودعمها. إنهـــا دعوة للعمل 
المشـــترك، لتوحيـــد الصفوف، 
مســـتقبل  نحـــو  وللانطـــاق 
واستدامة  إشراقًا  أكثر  اقتصادي 

لمملكة البحرين، حيث ســـتعمل 

الكتلة التي تضع مصلحة الوطن 

فوق كل اعتبـــار بكل ما أوتي من 

امكانات. اذ ان هذا التحالف يمثل 

نموذجًا يحتـــذى به في التعاون 

الوحدة هي  أن  والتكاتف، ويؤكد 

المفتاح لتحقيق التقدم والازدهار 

في جميع المجالات.
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} خالد علي �إنجنير.

} محمد نادر ديواني.

} ح�سن بدر كيك�سو.

} جميل الغناه. } عبير طارق الم�ؤيد. } �سو�سن �أبوالح�سن محمد.

} نبيل خالد كانو.

} ر�شاد �إبراهيم زينل.

} �أحمد �صباح ال�سلوم.

} محمد عبدالله الكوهجي.

} د. وهيب �أحمد الخاجة.

} خالد عبدالرحمن جمعة.

} محمد عادل فخرو. } عبدالوهاب يو�سف الحواج.

الوحدة  تاريخية تعكس  في خطوة 
والتماسك، شـــهد الشارع التجاري في 
أعاد  اســـتثنائيًا  البحرين حدثًا  مملكة 
غرفة  إلى  الانتخابي  المشـــهد  صياغة 
البحرين. ففي لحظة فارقة، أعلن رجل 
الأعمال البارز الســـيد نبيل خالد كانو، 
ميلاد تكتـــل انتخابي جديـــد وموحد 
يحمل اسم »اســـتدامة«. هذا التحالف، 
الذي نشأ من اندماج كتلتين كان يُنظر 
إليهما ســـابقًا كمتنافســـين رئيسيين، 
يمثل نقطة تحول جوهرية في مسيرة 
الغرفة، مبشـــرًا بمرحلـــة جديدة من 
العمل الجماعي المنظم والفعال لخدمة 
تطلعات  وتحقيق  الوطنـــي  الاقتصاد 

مجتمع الأعمال البحريني.
حيـــث أكد كانو ان »تشـــكيل كتلة 
تحالف  مجـــرد  ليـــس  »اســـتدامة« 

انتخابي تقليدي، بل هو تجسيد لرؤية 
اســـتراتيجية عميقة تهدف إلى تجاوز 
سبيل  في  الوحدة  وتعزيز  الانقسامات 
تحقيق أهداف أســـمى. لقـــد جاء هذا 
الاندماج ليؤكد أهمية التكاتف والتعاون 
في مواجهـــة التحديـــات الاقتصادية 
قناعة  وليعكس  والمستقبلية،  الراهنة 
تكمن  الخاص  القطاع  قوة  بأن  راسخة 

في وحدته وتماسكه.
رجـــل الاعمال كانو، بشـــخصيته 
القياديـــة وخبرته الواســـعة في عالم 
الأعمـــال، يتـــولى قيادة هـــذا التكتل، 
مؤكدًا التزامه باســـتمرار نهج التطور 
المســـتمر من اجل تحقيق نقلة نوعية 
فـــي أداء الغرفة ودورها المحوري في 
دعم التنمية الاقتصادية الشـــاملة في 

المملكة.

} �سونيا محمد جناحي.} يو�سف �صلاح الدين.} نواف خالد الزياني.

} �شاكر ميرزا الحلي.



كتب: علي عبدالخالق
حققـــت مملكة البحرين قفـــزة نوعية 
جديدة في ســـجل إنجازاتها الدولية بمجال 
النزاهة والشـــفافية، حيث أحرزت المرتبة 
الخامســـة عربيا من بين 21 دولة شـــملها 
مؤشر مدركات الفساد لعام 2025، الصادر 
عن منظمة الشـــفافية الدولية في تقريرها 
الســـنوي الصادر في فبراير 2026. ووفقاً 
للبيانات الرســـمية التـــي رصدتها »أخبار 
الحصول  في  المملكة  فقد نجحت  الخليج«، 
على 50 نقطة من أصل 100، لتتبوأ المركز 
56 عالميـــاً مـــن بيـــن 182 دولة خضعت 
للتقييـــم الدقيق، مؤكدة بذلك مكانتها ضمن 
»النخبـــة العربية« التي تمكنت من كســـر 
حاجز الخمســـين نقطة، وهو المعدل الذي 
يفصل بين الـــدول ذات الكفاءة العالية في 
التي لا تزال تواجه  الفساد والدول  مكافحة 

تحديات هيكلية في هذا الإطار.
 ويأتي هـــذا الترتيـــب المتقدم ليضع 
البحرين جنباً إلى جنب مع شـــقيقاتها في 
دول مجلس التعاون الخليجي، حيث جاءت 
فـــي المركز الخامس بعـــد كل من الإمارات 
العربية  والمملكة  وقطر،  المتحدة،  العربية 
السعودية، وســـلطنة عمان، متساوية في 
المملكة  مـــع  العالمي  والترتيـــب  الدرجة 
توازناً  يعكـــس  مما  الهاشـــمية،  الأردنية 
اســـتراتيجياً في تطبيـــق معايير الحوكمة 
والنزاهة الإقليمية.  وفي هذا الصدد، أشـــاد 
مركـــز »بحرينيـــون ضد الفســـاد« التابع 
لجمعية البحرين لمراقبة حقوق الإنســـان 
المملكة، مؤكدًا في  التي حققتهـــا  بالنتائج 
تصريح لــــ »أخبار الخليـــج« أن حصول 
البحريـــن على 50 نقطة في هذا المؤشـــر 
العالمي الحســـاس يعكس بوضوح التقدم 

النزاهة  مبادئ  ترسيخ  في جهود  الملحوظ 
بما  والمؤسســـية،  الرقابية  الأطر  وتطوير 
ينســـجم تماماً مع أرقـــى المعايير الدولية 
في الحوكمة الرشيدة. كما شدد المركز على 

أهمية مواصلة العمل لتعزيز منظومة النزاهة 
الوطنية، ودعم استقلالية الأجهزة الرقابية، 
بما  والإفصاح،  الشـــفافية  نطاق  وتوسيع 
يســـهم في رفع التصنيف مستقبلاً، ويعزز 

الثقة في بيئة الأعمال والاســـتثمار، ويدعم 
مســـيرة التنمية المســـتدامة فـــي مملكة 
البحرين. مشيرًا إلى أن التقدم في المؤشرات 
بين  مســـتمرة  يتطلب شـــراكة  الدوليـــة 
السلطات التشريعية والتنفيذية، والمجتمع 
المدنـــي، والقطاع الخاص، فـــي إطار من 
والشفافية.  والمســـاءلة  القانون  ســـيادة 
واختتـــم مركز »بحرينيون ضد الفســـاد« 
تصريحـــه بالتأكيـــد أن مكافحة الفســـاد 
يجب أن تظل مســـؤولية وطنية مشتركة، 
تهدف في المقام الأول إلى تعزيز الاستقرار 
أن  إلى  الوطن، مشـــيراً  مقـــدرات  وحماية 
الشـــفافية هي الضمانة الأساسية لتحقيق 
الاقتصادي  والنمـــو  الاجتماعية  العدالـــة 
المتســـارع الـــذي تنشـــده المملكة ضمن 
رؤيتها المستقبلية الطموحة. وعلى صعيد 
الدولية، يعتمد مؤشـــر مدركات  المنهجية 
الفساد الذي تديره منظمة الشفافية الدولية 
من مقرها في العاصمة الألمانية برلين على 
أدوات قياس بالغة التعقيد، حيث يســـتمد 
بياناته من 13 مصدراً دولياً مختلفاً، تشـــمل 
تقييمات الخبراء واســـتطلاعات الرأي التي 
تجريها مؤسســـات كبرى مثل البنك الدولي 
ووحدة  العالمـــي  الاقتصادي  والمنتـــدى 
المؤشر  ويقيس  الاقتصادية.  الاستخبارات 
مستويات الفساد في القطاع العام عبر سلم 
درجات يبدأ من الصفر، وهو ما يمثل أعلى 
مستويات انتشار الفساد، وصولاً إلى الدرجة 
100 التـــي تمثل النزاهـــة المطلقة. ويأتي 
تموضع البحرين عند حاجز الخمسين نقطة 
في وقت يشـــهد فيه العالم تراجعاً ملحوظاً 
يعطي  مما  العالمية،  النزاهة  مستويات  في 
إنجاز المملكة طابعاً استثنائياً يؤكد قدرتها 
على حماية مكتســـباتها التنموية وصيانة 

المال العام.

البحريـــن ضمن الدول الأكثر نزاهة على مؤشـــر مدركات الفســـاد
»بحرينيون ضد الفســـاد«: تقدم ملحوظ في جهود تعزيز الشـــفافية وتطوير الأطر الرقابية

بنك مجموعة  أمس  أعلنت 
ABC  )المؤسســـة المصرفية 
تعييـــن  ش.م.ب.(  العربيـــة 
عبدالخالق شـــايب في منصب 
القانونيـــة  الإدارة  رئيـــس 
المؤسســـية  والشـــؤون 

للمجموعة.
التعييـــن  هـــذا  ويأتـــي 
المجموعة  تركيـــز  إطـــار  في 
الحوكمة،  تعزيز  على  المستمر 
وترسيخ وضوح المسؤوليات، 
وضمـــان الإشـــراف الفعـــال 
القانونيـــة  الشـــؤون  علـــى 
سســـية  لمؤ ا و   بية قا لر ا و
الرئيسية، بما يعكس في الوقت 
القيادية  الكفـــاءات  عمق  ذاته 

المتوافرة داخل المجموعة.
الجديد،  منصبه  وبموجب 
سينضم شايب إلى فريق الإدارة 
للمجموعة،  العليـــا  التنفيذية 
كأمين سر  مهامه  وســـيواصل 
لمجلـــس إدارة المجموعة. كما 
سيتولى الإشراف على الشؤون 
والاتصال  والالتزام،  القانونية 
المؤسسي والتسويق، وعلاقات 
والاســـتدامة،  المســـتثمرين، 
الإدارة،  وشـــؤون مجلس 
بما يضمـــن تنســـيقًا متكاملً 
الجهات  مع  متســـقًا  وتواصلً 
وكافة  والمســـاهمين  الرقابية 
الرئيسيين  المصلحة  أصحاب 
المجموعة  أسواق  مختلف  عبر 

الدولية.
الالتزام  رئيس  وسيواصل 
تقاريره  تقديـــم  بالمجموعـــة 
بشكل أساسي إلى لجنة الالتزام 
المنبثقة عن مجلس الإدارة، بما 
يحافظ على استقلالية الوظيفة 
للمتطلبات  الكامـــل  والامتثال 

الرقابية.

علـــى  تعليقـــه  وفـــي 
هوبكنز،  برندون  قال  التعيين، 
الرئيـــس التنفيـــذي بالوكالة 
عبدالخالق  للمجموعة: »يتمتع 
شـــايب بمعرفـــة مؤسســـية 
في  موثوقة  وخبـــرة  عميقـــة 
القانونية ومجالات  الجوانـــب 
الرقابية  والشـــؤون  الحوكمة 
والمؤسســـية، ويضمن تعيينه 
وحسن  والاتساق  الاستمرارية 
الذي  الوقـــت  في  الإشـــراف، 
تنفيذ  المجموعة  فيـــه  تواصل 
الأجل.  طويلة  اســـتراتيجيتها 
كما يعكس هـــذا التعيين عمق 
الكفـــاءات القيادية التي يتمتع 
بهـــا بنـــك ABC، والتزامنـــا 
القيادات من  بتطوير وتمكيـــن 

داخل المجموعة«.
مـــن جانبه، قال شـــايب: 
بدور  الاضطـــاع  »يشـــرفني 
من  مهمة  مرحلـــة  أشـــمل في 
خلال  ومن  المجموعة.  مسيرة 
القانونية  الشـــؤون  توحيـــد 
وعلاقات  والاتصالات  والالتزام 
والاســـتدامة  المســـتثمرين 
سنواصل  جامعة،  مظلة  ضمن 

معاييـــر  أعلـــى  ترســـيخ 
مجلـــس  ودعـــم  الحوكمـــة، 
التنفيذيـــة  والإدارة  الإدارة 
يظل  أن  وضمـــان  بفاعليـــة، 
تواصلنا مع أصحاب المصلحة 
فية  لشـــفا با   ومتسماً   ، متسقًا
الأهـــداف  مـــع  ومتوافقًـــا 
المســـتقبلية  الاســـتراتيجية 
عبدالخالق  شغل  للمجموعة«. 
شايب مناصب قيادية في مجالي 
الشـــؤون القانونية والحوكمة 
بنك ABC منذ  مجموعـــة  لدى 
عـــام 2018، ويتمتـــع بخبرة 
القانونية  المجالات  في  واسعة 
الرقابية  الجهات  مع  والتعامل 
وحوكمة الشـــركات والمسائل 
المصرفيـــة الدولية. ويحمـــل 
درجة الماجســـتير في القانون 
الحقوق  مـــن كليـــة   )LL.M(
بجامعـــة هارفارد، ويواصـــل 
حاليًا دراســـة ماجستير إدارة 
جامعة  في   )MBA( الأعمـــال 
أكســـفورد )دفعة 2026(. كما 
المحاماة  لمزاولة  هو مرخص 
فـــي كل من ولايـــة نيويورك 

وجمهورية السودان.

رئيـــس للإدارة  يعلـــن تعيين   ABC بنـــك 
للمجموعة المؤسســـية  والشـــؤون  القانونية 

} برندون هوبكنز.} عبدالخالق شايب.

الانتخابات  أكد رئيس لجنة 
للـــدورة الحاديـــة والثلاثيـــن 
تجارة  غرفـــة  إدارة  لمجلـــس 
عباس  السيد  البحرين  وصناعة 
بيانات  أن  رضي  عبدالمحســـن 
أعضاء الغرفة الواردة في جدول 
الناخبين تم اســـتخراجها بشكل 
مباشر في قيود السجل التجاري 
والتجارة،  الصناعـــة  بـــوزارة 
وذلك وفقـــاً للضوابط القانونية 
دقة  يضمن  وبمـــا  المعتمـــدة، 
وأوضح  وموثوقيتها.  البيانات 
أن أسماء الأعضاء الذين يحق لهم 
التصويت في الانتخابات المقبلة 

قد نُشرت على الموقع الإلكتروني الرسمي للغرفة 
بتاريخ 7 فبراير 2026، وذلك التزاماً بالشـــفافية 
والمراجعة  للاطلاع  الجميع  أمام  المجال  وإتاحة 
وتصحيح ما يلزم من بيانات. وأشـــار رضي إلى 
أن لجنة الانتخابات باشرت عملية تدقيق شاملة 
للبيانات المدرجة في جدول الناخبين، للتأكد من 
مطابقتها التامة مع ســـجل القيد التجاري بوزارة 

الصناعة والتجارة.
وأوضـــح أن اللجنة تجدد الدعـــوة لجميع 
أعضاء الغرفة إلى أهمية مراجعة بياناتهم الواردة 
في الجدول، والتحقق من سلامة البيانات المدونة 
فيه، لافتاً إلى أنه في حال عدم إدراج اسم الممثل 
القانوني أو وجود أي خطأ أو نقص في البيانات، 
فسوف يجب التقدم بطلب رسمي لإدراج الاسم أو 
تصحيح البيانات، وفق الآلية المعلنة والمنظمة. 
وأكد أن هـــذه الخطـــوة تأتي لضمان ســـامة 
الإجراءات الانتخابية وتحقيق أعلى درجات الدقة 

والالتزام احكام القانون.
وبيّـــن أن باب تقديـــم طلبـــات الإدراج أو 
التصحيح مفتوح حتى يوم 10 مارس 2026، عبر 

على  متاحة  إلكترونية  استمارة 
الموقع الرسمي للغرفة، وكل ذلك 
من أجل التســـهيل على الأعضاء 
وتمكينهم من استكمال الإجراءات 
ضمن المـــدد المحددة. وأضاف 
والمؤسســـات  الشـــركات  أن 
الناخبين  جـــدول  في  المدرجة 
في  للمشاركة  مؤهلة  ســـتكون 
الانتخابـــات المزمع عقدها يوم 
السبت الموافق 28 مارس 2026 
في مركز عيســـى الثقافي، حيث 
تجري الاســـتعدادات التنظيمية 
والإداريـــة علـــى قدم وســـاق 
لضمان سير العملية الانتخابية بكفاءة وشفافية.

وكشـــف رئيس اللجنة أن آخر الإحصائيات 
تشـــير إلى وجود عـــدد 34451 ســـجلا تجاريا 
يحق لهم التصويت فـــي الانتخابات المقبلة، ما 
يعكس اتســـاع قاعدة المشاركة في هذه الدورة. 
وفي المقابل، كما أكد ضرورة مبادرة الشـــركات 
والمؤسســـات التجاريـــة إلى تجديد ســـجلاتها 
التي أوشـــكت على انتهاء صلاحيتها خلال المدد 
القانونية المقررة، وذلك قبل موعد الاقتراع، داعياً 
أصحاب هذه الســـجلات إلى الإسراع في استكمال 
إجراءات التجديد في أقـــرب وقت ممكن، ضماناً 
لسلامة أوضاعهم القانونية وتمكينهم من ممارسة 

حقوقهم الانتخابية وفقاً للأنظمة المعمول بها.
وأضاف رضي أنه حتى تاريخه لم تتلقَّ لجنة 
إدارة الانتخابات أي طلب ثبُت عدم مطابقة بياناته 
المدرجة في جدول الناخبين مع تلك المدرجة في 
التجاري بوزارة الصناعة والتجارة،  القيد  سجل 
الأمر الذي يعكس دقة الإجراءات المتبعة وسلامة 

عملية إعداد الجدول.

رضي: 34451 سجلا تجاريا يحق لها التصويت 
البيانات مـــارس آخر موعـــد لتصحيـــح  و10 

} عبدالمحسن رضي.

في إطـــار احتفالاته بمرور 
20 عامًا على تأسيســـه، أطلق 
مميزة  مبـــادرة  الســـام  بنك 
تستهدف فئة الشباب من مواليد 
عـــام 2006، ممن ســـيبلغون 
ســـن الـ20 خلال هـــذا العام. 
تعكس هذه الحملة التزام البنك 
المتواصل ببناء علاقات راسخة 
مع الجيل القـــادم من الزبائن، 
من خـــال مبـــادرات تفاعلية 
ترتبـــط بمحطاتهـــم الحياتية 
نحو  تطلعاتهم  وتواكب  المهمة 
الاســـتقلال المالـــي والتمكين 

الرقمي.
تأكيدًا  التوجـــه  هذا  ويُعد 
الســـام كشـــريك  بنك  لرؤية 
مختلف  فـــي  موثوق  مصرفي 
مســـتجيباً  حياتهم،  مراحـــل 
لاحتياجاتهم المتغيرة في عالم 
مصرفي ســـريع التطور. تقدم 

الحملـــة لفئة الشـــباب فرصة 
لعبة  في  فورية  بمكافآت  الفوز 
تشـــمل جوائز  والتي  تفاعلية، 
نقديـــة، وجوائـــز عينية مثل: 
Laptop/Apple Watch/
iPhone 17 Pro وخصومـــات 
حصريـــة، وذلك ضمـــن إطار 
ترفيهـــي يدعم اتخـــاذ قرارات 
ماليـــة ذكية عبـــر تطبيق بنك 

السلام.
إلى  الحملـــة  وتهـــدف 
الأهداف  من  تحقيق مجموعـــة 
الاستراتيجية، من أبرزها تعزيز 
والاســـتقلال  الادخار  ثقافـــة 
المالي بين الشـــباب، وتشجيع 
للقنوات  المبكـــر  الاســـتخدام 
المصرفي  كالتطبيـــق  الرقمية 
ومنصات الخدمـــة الذاتية، بما 
يدعم تطور احتياجاتهم المالية 
الحملة  تســـعى  كما  مستقبلاً. 

إلى بنـــاء علاقـــة طويلة الأمد 
مع الزبائن الشـــباب، من خلال 
تقديم حلول وخدمات مصرفية 
لمراحل  خصيصًـــا  مصممـــة 
حياتهم القادمـــة، مثل التمويل 
السيارات،  تمويل  الشـــخصي، 

والاستثمار،  الادخار  ومنتجات 
بمـــا يتماشـــى مـــع دخولهم 

التدريجي إلى سوق العمل.
صرّح  المناســـبة،  وبهذه 
الرئيس  بوحجي،  محمد  السيد 
التنفيـــذي للخدمات المصرفية 
للأفراد في بنك الســـام، قائلاً: 
لنا  خاصـــاً  العام  هـــذا  »يعد 
ولزبائننـــا، فــــ20 عامًـــا من 
الإنجازات لم تكن لتتحقق لولا 
ثقة المجتمع بنـــا، واليوم نرد 
الجميـــل عبر الاحتفـــال بجيل 
هذه  المســـتقبل. ومن خـــال 
الحملة، نحـــن لا نحتفل ببلوغ 
الـ20 عاماً فحسب، بل  الشباب 
لمسيرتهم  قوية  بداية  نمنحهم 
المالية. نؤمن بأن هذه المرحلة 
حياة  في  تحول  نقطة  تشـــكل 
الفـــرد، وبالتالي فـــإن وجود 
البنك في هذه اللحظة يرسّـــخ 

علاقته معهم كمرشـــد وشريك 
على المـــدى الطويل. نحن في 
بنك السلام نحرص على تقديم 
متطورة  مصرفيـــة  تجـــارب 
تتماشى مع طبيعة جيل الشباب 
نتطلع  الرقمية.  واهتماماتهـــم 
لأن تكـــون هـــذه الحملة بداية 
الهادفة  المبـــادرات  من  لمزيد 
بتعزيز  التزامنا  تعكـــس  التي 
نطاق  وتوسيع  المالية،  الثقافة 
عبر حلـــول مصرفية  خدماتنا 

ذكية وعصرية«.
يُشار إلى أن الحملة ستكون 
متاحـــة طـــوال عـــام 2026، 
المفاجآت  من  العديد  وستشمل 
والعروض الحصرية المصممة 
خصيصًا لهـــذه الفئة العمرية. 
وسيتمكن الشباب من المشاركة 
فـــي الحملة من خـــال تطبيق 

البنك.

تزامنا مع الذكرى الـ20 لتأسيسه

بنـــك الســـام يطلق حملـــة حصرية للاحتفـــال بالشـــباب الذين يبلغـــون 20 عاما

} محمد بوحجي.

العالمي  البحريـــن  مركـــز  يســـتعد 
المبارك  للمعارض لاستقبال شهر رمضان 
بعرضه الرمضاني لعام 2026 باستضافة 
للشـــركات،  والغبقات  الإفطار  فعاليـــات 
النسخة الأكبر مع تنامي  العام  ليكون هذا 
الطلب من قبل الشركات على إقامة فعاليات 
المركز  في  لموظفيهـــم  والغبقات  الإفطار 

واستقطاب أعداد أكبر من المؤسسات.
تم إعداد العرض الرمضاني للشركات 
ليتواءم مع احتياجات اللقاءات متوســـطة 
وكبيـــرة الحجم، مع تخصيـــص الصالة 
في  الرئيســـية  الصالة  وبهو  الرئيســـية 
موظفي  لقـــاءات  مختلف  لإقامـــة  المركز 
الشـــركات على اختـــاف أحجامها، حيث 

الى  ما يصل  الرئيســـية  الصالة  تستوعب 
2000 ضيف، فيما يســـتوعب بهو الصالة 
الرئيســـية 300 ضيف ضمن أجواء أنيقة 
وعصرية. كما تساعد المساحات الشاسعة 
في المركـــز والتي تضـــم قاعات العرض 
وغيرها من المساحات القابلة للتعديل على 
مع  كبيرة  رمضانية  فعاليات  اســـتضافة 
إتاحة مرونة فائقة للمؤسســـات للحصول 
على أجـــواء متكاملة من حيـــث الخدمات 

المقدمة وبأعلى جودة.
ويشتمل العرض الرمضاني للشركات 
علـــى تقديم تصاميم معـــدّة بعناية فائقة 
تحاكـــي أجواء الشـــهر الفضيل ومصمّمة 
خصيصـــاً للارتقـــاء بتجربـــة الضيوف 

وتجاوز توقعاتهم.
وموظفيهم  للشـــركات  ســـتتاح  كما 
وضيوفهم فرصة تجربة طهي اســـتثنائية 
مقدمة من فريق متمرس من الطهاة والذي 
يشـــرف علـــى إدارة مطبـــخ داخلي على 
مســـاحة إجمالية تبلغ 3,600 متر مربع، 
والذي يعتبـــر أكبر مطبـــخ تجاري على 
مســـتوى المملكة، مع قدرة تشغيلية تصل 

الى 10,000 ضيف يوميا.
ويحترف فريق الطهاة في المركز إعداد 
أطباق رمضانية مبتكرة مع تجربة تحضير 
عصرية، والحرص على تقديم جودة عالية 
مستدامة من خلال وصفات عالية المستوى 
وأنظمـــة إنتاج مبســـطة وفـــرق خدمية 

متمرّســـة في تحضير كبرى الولائم وتلبي 
أذواق مختلـــف الضيوف من جميع أطباق 
العالم، لتشمل الأطباق البحرينية والعربية 

والمتوسطية والآسيوية والعالمية. 
المبارك،  مع قرب حلول شهر رمضان 
يكمـــل المركز اســـتعداداته لتقديم تجربة 
مع  الرمضانية  الشـــركات  للقاءات  مميزة 
موظفيهـــم وضيوفهم، بما يعـــزز مكانته 
كوجهة رائدة في تحضير الولائم للشركات 
ومن خلال عرضهم  المملكة.  على مستوى 
لعام  للشـــركات  الخـــاص  الرمضانـــي 
2026، يواصـــل المركز ترســـيخ موقعه 
الكبيرة  الضيافة  لتجارب  رئيسية  كوجهة 

والاستثنائية خلال الشهر الفضيل.

مركز البحرين العالمي للمعارض يستكمل تحضيراته لاستقبال فعاليات الإفطار والغبقات للشركات

أعلنت شركة عقارات السيف ش.م.ب. 
 )SEEF :رمز التداول فـــي بورصة البحرين(
المنتهية  الماليّة  للســـنة  الماليّة  نتائجها 
فـــي 31 ديســـمبر 2025 والربـــع الأخير 
مـــن عام 2025، حيث ســـجّلت الشـــركة 
أرباحًا صافية ودخلً شـــاملً عائدين على 
مساهمي الشـــركة الأم بقيمة 2.12 مليون 
دينـــار بحريني خلال الربع الأخير من عام 
2025، مقابل 1.41 مليون دينار بحريني في 
الفترة نفسها من العام الماضي، أي بارتفاع 
نسبته %50.18. ويُعزى هذا الارتفاع إلى 
الأداء الإيجابي للاستثمارات في المشاريع 
المشـــتركة مقارنة بالعـــام الماضي، إلى 
المصروفات  ضبـــط  اســـتمرار  جانـــب 
التشغيلية والحفاظ عليها ضمن مستويات 
مدروسة، فضلاً عن خفض تكاليف التمويل 
كما  الربح.  لمعـــدلات  فعالة  إدارة  نتيجة 
أسهمت المكاسب الناتجة عن بيع جزء من 
أحد الأصول التابعة للشـــركة، إضافة إلى 
تراجع الخســـائر الناتجة عن تقييم القيمة 
العادلة للأصول مقارنة بالعام السابق، في 

دعم صافي الأرباح.
ووصـــل نصيب الســـهم الأساســـي 
والمخفّـــض من الأربـــاح العائـــدة على 
الربع الأخير من  مساهمي الشركة الأم في 
عـــام 2025 إلى 4.53 فلوس، مقابل 3.08 

فلوس في الفترة نفسها من العام الماضي، 
فـــي حين بلغت قيمة الأرباح التشـــغيليّة 
دينار بحريني خلال  للشركة 3.13 ملايين 
الربع الأخير من عـــام 2025، مقابل 3.10 
ملايين دينار بحريني في الفترة نفسها من 
العام الماضي، أي بارتفاع نسبته 2.51%.

وسجّلت الشركة أرباحًا صافية ودخلً 
شـــاملً عائديّن على مساهمي الشركة الأم 
بقيمة 5.94 ملايين دينار بحريني للســـنة 
الماليّـــة المنتهية في 31 ديســـمبر 2025، 
مقابـــل 5.61 ملايين دينـــار بحريني في 
الفترة نفسها من العام الماضي، أي بارتفاع 
نصيب  نســـبته حوالي %5.96. ووصل 
الســـهم الأساســـي والمخفّض من الأرباح 
العائدة على مســـاهمي الشركة الأم خلال 
الســـنة الماليّة المنتهية في 31 ديســـمبر 
2025 إلى 12.96 فلســـا، مقابل 12.23 فلسا 
في الفترة نفســـها من العام الماضي، في 
حين بلغت قيمة الأرباح التشغيليّة للشركة 
الماليّة  11.52 مليون دينار بحريني للسنة 
المنتهية في 31 ديسمبر 2025، مقابل 12.32 
مليـــون دينار بحريني في الفترة نفســـها 
من العام الماضي، أي بانخفاض نســـبته 

.6.45%
وســـجّل إجمالي حقوق المســـاهمين 
ارتفاعاً  الأقليـــة(  اســـتبعاد حقوق  )بعد 

المنتهية في  الماليّة  للسنة  نسبته 1.01% 
31 ديسمبر 2025 ليصل إلى 163.48 مليون 
دينار بحريني، مقابل 161.85 مليون دينار 
بحريني في الفترة نفسها من العام الماضي. 
أما إجمالي الأصول فقد شهد ارتفاعًا نسبته 
%0.36 ليصـــل إلى 177.78 مليون دينار 
بحريني للســـنة الماليّـــة المنتهية في 31 
ديسمبر 2025، مقابل 177.14 مليون دينار 

بحريني في العام الماضي.
وبناءً على هـــذه النتائج الماليّة، فقد 
قرّر مجلس الإدارة رفع توصية إلى الجمعية 
نقديّة  أرباح  بتوزيع  للمســـاهمين  العامة 

بنســـبة %10 من القيمة الاسميّة للسهم، 
أي ما يعادل 10 فلوس للســـهم الواحد وما 
بعد  بحريني  دينار  ملايين   4.52 مجموعه 
مبلغ  وتخصيص  الخزينة،  أســـهم  خصم 
170,000 ألف دينـــار بحريني للتبرعات 

والخدمة المجتمعيّة.
وفي معـــرض تعليقه علـــى النتائج 
المالية، صرح عيسى محمد نجيبي، رئيس 
مجلس الإدارة في شـــركة عقارات السيف، 
قدرة  عـــام 2025  نتائج  »تعكس  بالقول: 
إدارة أعمالها بكفاءة عالية  الشـــركة على 
في ظل بيئة تشغيلية واقتصادية متغيرة، 

مـــع المحافظة على متانـــة المركز المالي 
واســـتقرار الأداء التشغيلي، وجاء ذلك في 
ضوء التقدم الملموس في تنفيذ المشاريع 
مع  يتواكب  بمـــا  الرئيســـية،  التطويرية 
متطلبات الســـوق وتوقعات المستأجرين 
والزوار، حيث واصلنا التركيز على تعزيز 
جودة الأصول وتبني قرارات اســـتثمارية 
مدروســـة، تـــوازن بين تحقيـــق العوائد 
والمحافظة  الطويل  المدى  على  المستدامة 
علـــى مصالـــح المســـاهمين. كما حرص 
مجلس الإدارة على توجيه دفة الشركة نحو 
فرص نمو واعـــدة عبر نموذج عمل طموح 
يرســـخ من مكانة عقارات الســـيف كأحد 
أبرز اللاعبين فـــي قطاع التطوير العقاري 
التجـــاري في مملكـــة البحرين«. وأضاف 
نجيبي: »ســـيواصل مجلس الإدارة خلال 
المرحلة المقبلة متابعـــة تنفيذ الأولويات 
الاســـتراتيجية المعتمدة، مع التركيز على 
التوســـع في الأســـواق الإقليمية وتعظيم 
الاســـتفادة من محفظة الأصـــول الحالية 
واســـتثمار الفرص النوعيـــة التي أتاحها 
التوسع في السوق السعودي والبناء على 
إرساؤها  تم  التي  الاستراتيجية  الشراكات 
خـــال العام الماضي. وفي هذا الســـياق، 
يعبّر مجلـــس الإدارة عـــن تقديره للدعم 
ولثقة  الرشـــيدة،  الحكومة  من  المتواصل 

المســـاهمين، ولتعاون الشركاء والعملاء 
وجهود فرق العمل التي أسهمت في تحقيق 
هذه النتائج«. من جانبه، قال أحمد يوسف، 
السيف:  عقارات  لشركة  التنفيذي  الرئيس 
»شـــكّل عام 2025 محطة مهمة في مسار 
الشـــركة، حيث ركزنا على تحويل الخطط 
الاســـتراتيجية إلى إنجازات ملموسة على 
مســـتوى التطويـــر وإدارة الأصول، وقد 
انعكـــس ذلك على تعزيـــز مرونة نموذج 
المتسارعة في  المتغيرات  الأعمال لمواكبة 
والترفيـــه. وعلى صعيد  التجزئة  قطاعي 
محفظـــة الأصول القائمـــة، واصلنا تنفيذ 
خطة عمل تهدف إلى رفـــع كفاءة الأصول 
وتعزيز تجربة المستأجرين والزوار، حيث 
يتواصل تنفيذ أعمال التطوير ضمن المسار 
السيف  مجمع  لمشـــروع  المعتمد  الشامل 
– ضاحية الســـيف، بما يضمن استمرارية 
التشـــغيل وتعزيز جاهزية المجمع لإعادة 
إطلاقه بحلة عصرية جديدة مع نهاية عام 
2027م، إلى جانـــب الانتهاء من مشـــروع 
الســـيف.  ســـويتس  فريزر  فندق  تجديد 
وقد أســـهمت هذه الأعمال في تعزيز الأداء 
التشـــغيلي وتحسين مســـتويات التفاعل 
والإقبال، بما يعكس اســـتجابة ملموســـة 
من الســـوق لهـــذه التحديثـــات. أما على 
المستوى المالي، أظهرت نتائج عام 2025 

الشركة  وقدرة  التشغيل  كفاءة  في  تحسنًا 
الأرباح  التكاليف، حيث سجّلت  إدارة  على 
بالعام  مقارنة  إيجابيًا  تغيرًا  التشـــغيلية 
السابق، بالتزامن مع إدارة فعالة لمتطلبات 
المرحلـــة التشـــغيلية. ويعكـــس صافي 
الربح اتجاهًـــا إيجابيًا فـــي ضوء نتائج 
العام،  المنفذة خلال  التطويرية  المبادرات 
في حين نركـــز خلال المرحلة المقبلة على 
ترجمة المشاريع قيد التنفيذ إلى أداء مالي 
أفضل، وتعزيـــز العائد بما يدعم توزيعات 
مســـتقرة ويدعم قدرة الشركة على اغتنام 
الرئيس  واختتـــم  النوعيـــة«.  الفـــرص 
التنفيـــذي تصريحه قائـــاً: »لقد أحرزت 
الاستدامة  مجالي  في  نوعيًا  تقدمًا  الشركة 
والتحول الرقمي من خلال تنفيذ مشـــاريع 
الطاقة الشمســـية في أربـــع من وجهات 
الشركة الرئيســـية والانضمام إلى برنامج 
»كفـــاءة« وتطويـــر الأنظمة التشـــغيلية 
وتكامل البيانات، ما يســـهم في دعم كفاءة 
اســـتهلاك الطاقة ويعزز اســـتدامة الأداء 
التشـــغيلي. كما واصلنا خلال العام تنفيذ 
المجتمعية  الشـــراكة  مجال  في  مبادراتنا 
للشباب  دعمًا  الاجتماعية،  والمســـؤولية 
الوطنية،  والمبادرات  والرياضة  والتعليم 
وذلك في تأكيد لدور الشـــركة الريادي في 

هذا المجال«.

شـــركة عقـــارات الســـيف تســـجل أرباحـــا صافيـــة بقيمـــة 5.94 ملاييـــن دينـــار
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شـــركة  إدارة  مجلس  اعتمـــد 
)رمز  ش.م.ب  الدوليـــة  التكافـــل 
نتائـــج   )TAKAFUL التـــداول: 
المنتهية في  المالية للسنة  الشركة 

31 ديسمبر 2025م. 
الثلاثة  للأشهر  المالية  النتائج 

المنتهية في 31 ديسمبر 2025م
بلغ صافي الربـــح العائد على 
المســـاهمين بعـــد الضريبة 468 
الثلاثة  للأشهر  بحريني  دينار  ألف 
2025م  ديســـمبر   31 في  المنتهية 
مقارنـــةً بصافي ربح قـــدره 429 
الفترة  ألف دينار بحرينـــي لنفس 
بزيادة نسبتها  الســـابق  العام  من 
%9. وبلـــغ العائد للســـهم 5.53 
فلوس للأشـــهر الثلاثـــة المنتهية 
في 31 ديســـمبر 2025م مقارنة بـ 
5.05 فلوس للســـهم لنفس الفترة 
من العام الســـابق. كما بلغ الدخل 
المساهمين 470  العائد إلى  الشامل 
ألف دينار بحريني خلال الأشـــهر 
الثلاثـــة المنتهية في 31 ديســـمبر 
2025م مقارنة بدخل شـــامل قدره 
201 ألـــف دينـــار بحريني لنفس 
الفتـــرة من العام الســـابق بزيادة 

نسبتها 134%.
بعد  الشركة  أرباح  إجمالي  بلغ 
الضريبـــة 528 ألف دينار بحريني 
2025م  عام  من  الرابع  الربع  خلال 
دينار بحريني  ألف  بـ 487  مقارنة 
لنفـــس الفترة من العام الســـابق 
بزيادة نسبتها %8 وذلك نظراً الى 

المساهمين  صندوق  أداء  تحســـن 
الـــذي حقق ربحاً قـــدره 468 ألف 
دينار بحريني خلال الربع الرابع من 
عام 2025م مقارنة بربح قدره 429 
ألف دينار بحريني لنفس الفترة من 
بزيادة نسبتها 9%،  السابق  العام 
وتعزى هـــذه الزيـــادة إلى ارتفاع 
الدخل من الاستثمارات. أما صندوق 
المشـــاركين فحقق فائضاً قدره 59 
ألف دينار بحريني في الربع الرابع 
من عام 2025م مقارنة بفائض قدره 
58 ألف دينار بحريني لنفس الفترة 
بزيادة نسبتها  الســـابق  العام  من 

.2%
التكافل  اشـــتراكات  بلغت  كما 
المثبتـــة 7,994 ملاييـــن دينـــار 
بحريني خلال الربع الرابع من عام 
2025م مقارنة بــــ 6.774 ملايين 
دينـــار بحريني لنفـــس الفترة من 
العام السابق بزيادة نسبتها 18%. 
المتكبدة  التكافل  ارتفعت تكاليـــف 
بنســـبة %30 لتصـــل إلى 6.627 
الربع  في  بحرينـــي  دينار  ملايين 
مقارنةً  2025م،  العـــام  من  الرابع 
بـ 5.088 ملاييـــن دينار بحريني 

للفترة نفسها من العام السابق.
المنتهية  للسنة  المالية  النتائج 

في 31 ديسمبر 2025م
الســـنة  لنتائج  بالنســـبة  أما 
الكاملة، فقد بلغ صافي الربح العائد 
على المساهمين 1.418 مليون دينار 
بحريني للسنة المالية المنتهية في 

مقارنةً بصافي  ديسمبر 2025م   31
ربح قـــدره 1.334 مليـــون دينار 
وذلك  الســـابق  العام  في  بحريني 
بزيادة نســـبتها %6. وبلغ العائد 
للسهم 16.72 فلسا مقارنة بـ 15.70 
فلســـا للســـهم في العام السابق. 
كما بلغ الدخل الشـــامل العائد إلى 
المســـاهمين للســـنة المنتهية في 
31 ديســـمبر 2025م ليصل 1.502 
مليون دينار بحريني مقارنة بدخل 
شـــامل قدره 1.231 مليـــون دينار 
بحريني في العام الســـابق بزيادة 

نسبتها 22%.
الشـــركة  أرباح  إجمالي  بلـــغ 
بعد الضريبـــة 1,619 مليون دينار 
المنتهية  المالية  للســـنة  بحريني 
فـــي 31 ديســـمبر 2025م مقارنة 

بإجمالي ربح قـــدره 1.650 مليون 
الســـابق  العام  في  بحريني  دينار 

بانخفاض نسبته 2%.
يأتي هذا التغير نتيجة لتطبيق 
الإضافية  الأدنـــى  الحـــد  ضريبة 
فـــي  مـــرة  لأول   15% البالغـــة 
البحرين، والتي دخلت حيز التنفيذ 
في يناير 2025م للمشاريع متعددة 
الجنسيات والتي لم تكن مطبقة في 
تأثير  وباســـتثناء  الماضي.  العام 
تطبيق القانـــون الضريبي الجديد، 
النمو،  في  الشركة  ربحية  استمرت 
الشـــركة.  أعمال  نمو  يعكـــس  ما 
المســـاهمين  صندوق  حقق  حيث 
العام 2025م صافي ربح قدره  في 
بعد  دينـــار بحريني  مليون   1.418
الضريبـــة، مقارنـــةً بصافي ربح 

قـــدره 1.334 مليون دينار بحريني 
نســـبتها  بزيادة  الســـابق،  للعام 
إلى  الارتفاع  %6. ويُعـــزى هـــذا 
تحسّن الدخل المتحقق من المحفظة 
الاســـتثمارية. كما حققت صناديق 
 201 قدره  فائضًا  المشاركين  تكافل 
ألف دينار بحريني، مقارنةً بفائض 
قدره 315 ألف دينـــار بحريني في 
نسبته  بانخفاض  الســـابق،  العام 
%36. ويعود هـــذا الانخفاض إلى 
المطالبات خلال  زيادة مخصـــص 

العام مقارنةً بالعام السابق.
التكافل  اشـــتراكات  بلغت  كما 
دينار  مليـــون   29.723 المثبتـــة 
بحرينـــي خـــال الســـنة المالية 
2025م  ديســـمبر   31 في  المنتهية 
مقارنة بــــ25.981 مليـــون دينار 
بحريني في العام الســـابق بزيادة 
تكاليف  وبلغـــت   .14% نســـبتها 
مليون  المتكبـــدة 24.730  التكافل 
المالية  السنة  دينار بحريني خلال 
2025م  ديســـمبر   31 في  المنتهية 
مقارنـــة بــــ 22.624 مليون دينار 
بحريني خلال العام السابق بزيادة 
نســـبتها %9. بلغ مجموع حقوق 
المســـاهمين  إلى  العائد  الملكيـــة 
بحريني  دينـــار  مليـــون   13.100
 31 في  المنتهيـــة  المالية  للســـنة 
بـ12.680  مقارنةً  2025م  ديسمبر 
مليـــون دينار بحرينـــي في العام 

السابق بزيادة نسبتها 3%.
كما بلغ إجمالي أصول الشركة 

46.592 مليـــون دينـــار بحريني 
 31 في  المنتهيـــة  المالية  للســـنة 
ديسمبر 2025م مقارنة بـ 43.833 
مليـــون دينار بحرينـــي في العام 

السابق، بزيادة نسبتها 6%.
رفع  الإدارة  مجلـــس  قرر  وقد 
توصية للجمعية العمومية بتوزيع 
أرباح نقدية بنسبة %15 من رأس 
المـــال المدفوع، أي مـــا يعادل 15 
فلسا للســـهم بمجموع 1,275,000 
دينـــار بحرينـــي، وذلـــك خاضع 
المركزي  البحرين  مصرف  لموافقة 
والمســـاهمين في اجتماع الجمعية 

العمومية القادم.
تصريح رئيس مجلس الإدارة

وعلى هامـــش البيانات المالية 
صرح الســـيد إبراهيـــم الريس - 
رئيـــس مجلـــس الإدارة مبيناً بأن 
للعام  للشـــركة  المالية  النتائـــج 
2025م جـــاءت وفـــق التصورات 
المالية التي اعتمدها مجلس الإدارة 
أن تحقق  اســـتطاعت  الشركة  وأن 
نمواً في الدخل من عمليات الاستثمار 
التي شهدت تحســـناً في أداء قائمة 
المساهمين، حيث أثمرت السياسات 
الاستثمارية التي انتهجتها الشركة 
في تحسين الدخل فقد أدى التحول 
في محفظة الأسهم المدرجة وكذلك 
التركيز على الاســـتثمار المنضبط 
في الصكوك الإســـامية في تحقيق 

الاستفادة الكاملة من إدارة النقد.
تصريح الرئيس التنفيذي

السيد عصام  ومن جانبه، علق 
محمد الأنصاري، الرئيس التنفيذي، 
علـــى النتائـــج المالية للشـــركة 
موضحـــاً أن هـــذه النتائج تعكس 
قدرة الشركة على تحقيق الاستقرار 
المالي رغم التحديات التي يشهدها 
ســـوق التأميـــن. وأشـــار إلى أن 
الشـــركة تمكنت مـــن الحفاظ على 
A- مع  الائتماني بدرجة  التصنيف 
نظرة مستقبلية مستقرة من وكالة 
التصنيف العالمية AM Best، مما 
يضعها في مقدمة شـــركات التكافل 
تقديره  عن  مُعبراً  محلياً.  المصنفة 
للجهـــود المبذولة مـــن قبل فريق 
رئيسي  دور  لهم  كان  الذين  العمل، 

في تحقيق هذا النجاح.
أن  الأنصاري  الســـيد  وأضاف 
الوثائق  حملة  على  الفائض  توزيع 
خـــال العـــام 2025م يعد محطة 
بارزة في مسيرة الشركة، وقد تحقق 
نتيجـــة الانضباط في سياســـات 
الاكتتاب، وكفـــاءة إدارة المخاطر، 
واعتمـــاد نموذج تكافلي مســـتدام 
للمشـــتركين.  حقيقية  قيمة  يحقق 
الشـــكر  خالص  بتقديم  واختتـــم 
والتقدير لكافة موظفي الشركة على 
أســـهمت  التي  المتميزة،  جهودهم 
بشـــكل جوهري فـــي تحقيق هذه 
النتائج، مجددًا تأكيد التزام التكافل 
المســـتدام  النمو  بتحقيق  الدولية 
لجميع  الأمد  القيمة طويلة  وتعزيز 

أصحاب المصلحة.

التكافـــل الدوليـــة تحقـــق أرباحـــاً بقيمـــة 1.619 مليـــون دينار

} إبراهيم الريس.} عصام الأنصاري.

التجارية  البحرين للتسهيلات  أعلنت شـــركة 
)BCFC( فوزهـــا بجائـــزة الملك حمـــد لتمكين 
الشباب لتحقيق أهداف التنمية المستدامة، تقديرًا 
لإســـهاماتها المؤسســـية الرائدة في دعم وتمكين 
الشـــباب البحريني وتعزيز مشاركتهم الفاعلة في 

مسارات التنمية المستدامة.
وبهـــذه المناســـبة، رفعت شـــركة البحرين 
للتسهيلات التجارية أسمى آيات الشكر والامتنان 
إلى حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
البلاد المعظـــم، لإيمان جلالته  آل خليفة، ملـــك 
الراسخ بقدرات الشباب البحريني وأهمية تمكينهم 
وتعزيز دورهم كشركاء فاعلين في بناء المجتمع 
وتنميته. كما أعربت عن تقديرها لصاحب الســـمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد 
رئيـــس مجلس الوزراء، لرؤيته المســـتقبلية في 
ترسيخ مسيرة التنمية الشـــاملة بما ينسجم مع 
رؤية البحرين 2030، وإلى سمو الشيخ ناصر بن 
حمد آل خليفة ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية 
وشؤون الشباب، لدعمه المتواصل لتمكين الشباب 
وإتاحة الفـــرص أمامهم لإبـــراز قدراتهم وتنمية 
إمكاناتهم. كما قدمت الشركة شكرها لوزارة شؤون 
الشباب على جهودها المتواصلة في دعم وتمكين 

الشباب. 
وفي تصريح له، قال الســـيد عبد الله بوخوه 
الرئيس التنفيذي لشـــركة البحرين للتســـهيلات 
الجائزة  التجارية: »يشـــرفنا الحصول على هذه 
المرموقـــة التي تحمل الاســـم الكريـــم لحضرة 
صاحب الجلالـــة ملك البلاد المعظـــم حفظه الله 
ورعاه، ويؤكد هذا التكريم التزامنا الراسخ بتمكين 
الشباب بوصفهم عنصرًا محوريًا في استراتيجيتنا 
المؤسسية وإســـهامنا في تحقيق رؤية البحرين 

2030. كمـــا نفخـــر بدعم أهداف الأمـــم المتحدة 
للتنمية المســـتدامة، لا سيما تلك المرتبطة بالعمل 
اللائق والنمو الاقتصـــادي، والحد من أوجه عدم 
المساواة، والتعليم الجيد، وبناء مدن ومجتمعات 
مستدامة«. وأضاف أن تمكين الشباب »ليس مجرد 
مسؤولية مؤسسية، بل ضرورة استراتيجية لبناء 

مستقبل مستدام ومزدهر لمملكة البحرين«.
وأكـــد بوخوه أن هـــذا الإنجاز يشـــكل دافعًا 
البحرين  شـــركة  مبـــادرات  توســـيع  لمواصلة 
للتســـهيلات التجارية في مجال تمكين الشـــباب 

والتنمية المســـتدامة، مشـــيرًا إلى التزام الشركة 
بخلق فرص نوعية تمكّن الشـــباب البحريني من 
الإسهام في التنويع الاقتصادي وتحقيق الازدهار 

طويل الأجل.
الســـيدة هـــدى جناحي  من جانبهـــا، قالت 
»تعزز  بالشركة:  المخاطر  لإدارة  التنفيذي  المدير 
جائزة الملك حمد لتمكين الشـــباب التزامنا بدمج 
مبادئ التنمية المســـتدامة فـــي مختلف جوانب 
عملياتنا. ومن خلال مبادراتنا الموجهة للشـــباب، 
نُســـهم بفاعلية في تحقيق عدد من أهداف التنمية 
المســـتدامة، بما يتكامل مع أهداف رؤية البحرين 
2030«. وأضافت أن الشـــركة تنظـــر إلى تمكين 
رأس  في  استراتيجيًا  »استثمارًا  باعتباره  الشباب 
المال البشري والمرونة الاقتصادية طويلة الأمد«.

وتســـعى جائزة الملك حمد لتمكين الشـــباب 
إبراز أهمية  التنمية المستدامة إلى  لتحقيق أهداف 
تمكين الشـــباب، وإلهام المبادرات القابلة للتنفيذ، 
وتشجيع المشاركة الشـــبابية الحقيقية بما يدعم 
التزام  التكريم  هذا  المســـتدامة. ويعكس  التنمية 
شركة البحرين للتسهيلات التجارية بهذه المبادئ 

ومساهمتها الفاعلة في أولويات التنمية الوطنية.
وتؤكد الشـــركة أن الشـــباب يمثلون جزءًا لا 
يتجزأ من منظومتها المؤسســـية، حيث تشركهم 
بفاعلية في عمليات صنع القرار، والأدوار القيادية، 
والوظائف الحيوية. وتشمل مبادراتها برامج تدريب 
وتطوير متكاملة للمهنيين الشباب، ومسارات تقدم 
الناشئة،  المواهب  واســـتقطاب  واضحة،  وظيفي 
وبرامج إرشـــاد تربط الخبـــرات بالجيل القادم، 
إلى جانب المشـــاركة الفاعلة في صياغة القرارات 

الاستراتيجية والقيادة المؤسسية.

التســـهيلات التجاريـــة تفـــوز بجائـــزة الملك حمـــد لتمكين الشـــباب

البحرين  بنـــك  انضمـــام 
حصري  كشـــريك  والكويـــت 
مصرفي ضمن شـــراكة جديدة 
تمتد لثلاث ســـنوات حتى عام 
2028، في خطوة تعكس مسار 
للفعالية  المتســـارع  التطـــور 

وتعزز آفاق نموها.
الأولى،  النسخة  نجاح  بعد 
البحرين  يواصل »كونكـــورس 
الملكي« تصدره لمشهد فعاليات 
مجلس  دول  فـــي  الكونكورس 
يجمع  حيث  الخليجي،  التعاون 
بين الفخامة والأناقة وشـــغف 
السيارات الكلاسيكية والنادرة.

يومي  الفعالية  إقامة  موعد 
الجمعة والســـبت الموافقين 6 
و7 نوفمبر فـــي النادي الملكي 
الرفـــاع،  بمنطقـــة  للغولـــف 
يكرس  اســـتثنائي  حـــدث  في 
أجندة  ضمن  البحريـــن  مكانة 

الكونكورس العالمية.
مع  الإعلان  ذلـــك  ويتزامن 
والكويت  البحرين  بنك  انضمام 
الحصري  الشـــريك  بصفتـــه 
المصرفي للفعالية، ضمن شراكة 
جديدة تمتد لثلاث سنوات حتى 
عام 2028، فـــي خطوة تواكب 
وتدعم  للحدث  المتسارع  النمو 
خططـــه التطويرية والتنموية، 
أبرز  ضمن  حضوره  يرسّخ  بما 
الفعاليات المتخصصة في عالم 
المملكة  مستوى  على  السيارات 

والمنطقة.
»كونكـــورس  ويعـــود 
البحرين الملكـــي« بعد النجاح 
الـــذي حققته نســـخته الأولى، 
ليضم نخبـــة مقتنيات جامعي 
الخليج  دول  مـــن  الســـيارات 
العالم، في  أنحـــاء  ومختلـــف 
أجواء راقيـــة مميزة يحتضنها 
النادي الملكـــي للغولف، حيث 
مميز  عرضـــاً  الفعالية  تقـــدم 

تاريخية  قيمة  ذات  لســـيارات 
اســـتثنائية، إلى جانب الاحتفاء 
بثقافة الســـيارات ومـــا تمثله 
مـــن حرفية دقيقـــة وجماليات 
يشـــكل  عريق  وإرث  تصميمية 

جوهر هذا الحدث العالمي.
السيد  أكد  المناسبة،  وبهذه 
جيمس بروكـــس وورد، رئيس 
»كونكـــورس  إدارة  مجلـــس 
البحريـــن الملكـــي«، ان إعلان 
موعـــد إقامة النســـخة الثانية 
يأتي امتداداً للنجاح الكبير الذي 
حققته النســـخة الافتتاحية في 
والتي جمعت  الماضـــي،  العام 
مجموعة اســـتثنائية ضمت 60 
سيارة نادرة وفاخرة، إلى جانب 
أكثر من 200 ســـيارة من أبرز 
الخليجية.  الســـيارات  نوادي 
وأعـــرب عن ســـعادته بتوقيع 
سنوات  لثلاثة  الممتدة  الشراكة 
والكويت  البحريـــن  بنـــك  مع 
الحصري  الشـــريك  بصفتـــه 
المصرفـــي، مؤكـــداً أن هـــذه 
نوعياً  الشـــراكة تشـــكل دعماً 
لمســـار نمو الحدث على المدى 
الطويل، وتعكس رؤية مشتركة 
البحرين  مملكة  مكانة  لترسيخ 
لفعاليات  الدولية  الساحة  على 

الكونكورس، كما أشـــار إلى أنه 
التفاصيل  سيتم إعلان مزيد من 

خلال الأشهر المقبلة.
الرئيس  أكد  ومن جانبـــه، 
بنـــك  لمجموعـــة  التنفيـــذي 
ياسر  السيد  البحرين والكويت، 
الشراكة  توقيع  أن  الشـــريفي، 
الحصرية لمدة ثلاث سنوات مع 
»كونكـــورس البحرين الملكي« 
بناء  البنك نحو  يجســـد توجه 
طويلة  اســـتراتيجية  شراكات 
الأمد تحقـــق أثر ملموس وقيمة 
مستدامة. كما أوضح أن الفعالية 
رفيعة  دولية  بمعاييـــر  تتمتع 
تحتفي بالتميّز والابتكار، مشيراً 
الفعالية  البنك لنمو  أن دعم  إلى 
الشـــريك  بصفته  وتطورهـــا 
المصرفي ينسجم مع  الحصري 
تمثلـــه من إضافة  مكانتها وما 
نوعيـــة للفعاليات العالمية في 
إلى  البحرين، وأشـــار  مملكـــة 
أن اســـتضافة النـــادي الملكي 
بما  مجدداً،  للفعاليـــة  للغولف 
يتميز به من مرافق اســـتثنائية 
مكانة  يعكس  راقيـــة،  وأجواء 
الراسخة  وســـمعتها  البحرين 
لاســـتضافة  فاخرة  كوجهـــة 

عروض دولية مرموقة.

بنـــك البحرين والكويت شـــريك حصـــري مصرفي 
لفعاليـــة »كونكـــورس البحرين الملكـــي« 2026

الخليج،  طيـــران  أعلنـــت 
الناقلة الوطنية لمملكة البحرين، 
عدنان  حســـن  الســـيد  تعيين 
الرئيس  منصب  في  شـــرف  آل 
المالية،  للشـــؤون  التنفيـــذي 
 ،2026 فبراير   22 مـــن  اعتبارًا 
الفريق  تعزيز  إطـــار  في  وذلك 
التنفيذي تزامنًا مع المضي قدمًا 
الاستراتيجية  خططها  تنفيذ  في 

والمالية.
وسيتولى الســـيد آل شرف 
قيـــادة الاســـتراتيجية المالية، 
وحوكمة  المـــال،  رأس  وإدارة 
المالـــي  والإشـــراف  الأداء، 
للشركة، بما يسهم في دعم النمو 
طويلة  القيمة  وتعزيز  المستدام 
الأهداف  مع  يتماشى  بما  الأجل، 

الاستراتيجية للشركة.
وبهـــذه المناســـبة، صرّح 
الرئيس  الســـيد مارتن غاوس، 
التنفيذي لطيران الخليج، قائلً: 
مالية  »يتمتع حســـن بخبـــرة 
قياديـــة طويلة، وســـجل قوي 
فعّالة  وشـــراكة  الحوكمة،  في 
مع مجالس الإدارة والرؤســـاء 
التنفيذيين لتحقيق أداء مستدام. 
التزامنـــا  تعيينـــه  ويعكـــس 

وتعزيز  المالـــي  بالانضبـــاط 
القيمـــة وتنفيذ اســـتراتيجيتنا 
المدى  علـــى  عاليـــة  بكفـــاءة 
قال  جانبـــه،  ومن  الطويـــل«. 
السيد حسن آل شرف: »يشرفني 
الانضمام إلى طيران الخليج في 
المهمة من مسيرة  المرحلة  هذه 
الخليج  طيـــران  تمثل  التحول. 
وأتطلع  عريقة  وطنية  مؤسسة 
إلى العمل مـــن كثب مع  مجلس 
التنفيذيـــة  والإدارة  الإدارة 
المالي، ودعم  لتعزيز الانضباط 
النمـــو المســـتدام، وخلق قيمة 
طويلة الأجل للشركة والأطراف 

المعنية«.

ويتمتع الســـيد حســـن آل 
شـــرف بخبرة تمتـــد لأكثر من 
المالية  القيـــادة  فـــي  عامًا   19
العليـــا عبر قطاعـــات متنوعة 
اللوجستية،  الخدمات  تشـــمل 
الاستهلاكية،  والهندسة،والسلع 
 ، فـــة لضيا ا و ، ئة لتجز ا و
والهيـــاكل  والاســـتثمارات، 
إلى  انضمامه  وقبـــل  القابضة. 
مجموعة طيران الخليج، شـــغل 
منصـــب الرئيـــس التنفيـــذي 
المالية في شركة وود  للشؤون 
الحجيلان فـــي المملكة العربية 
الســـعودية، كما شـــغل سابقًا 
المالية  الشؤون  رئيس  منصب 

في شركة بي إم إم آي ش.م.ب.
الشراكة  خبراته  وتشـــمل 
الاستراتيجية مع مجالس الإدارة 
والإدارات التنفيذيـــة، وقيـــادة 
الهيكلة،  وإعادة  التحول  برامج 
والاســـتحواذ،  الدمج  وعمليات 
المشتركة،  المشاريع  وتأسيس 
إضافة  التمويـــل،  وترتيبـــات 
الشـــؤون  على  الإشـــراف  إلى 
والخزينة،  للمجموعات،  المالية 
وإدارة  الداخلـــي،  والتدقيـــق 
والالتزام،  المؤسسية،  المخاطر 
والمحافظ الاستثمارية. كما عمل 
المهنية مع شـــركة  بداياته  في 
إرنست ويونغ، مما أكسبه خبرة 
والتدقيق  الاستشارات  في  قوية 
التنظيمية ومعايير  والتقاريـــر 
الدوليـــة.  الماليـــة  التقاريـــر 
يحمل الســـيد آل شـــرف درجة 
البكالوريـــوس في المحاســـبة 
والتمويـــل، وهـــو زميـــل في 
القانونيين  المحاسبين  جمعية 
ويؤكد   .)FCCA( المعتمديـــن 
هـــذا التعييـــن التـــزام طيران 
الحوكمة، ورفع  الخليج بتعزيز 
كفاءة الأداء المالي، ودعم النمو 
المســـتدام، وترســـيخ مكانتها 

مملكة  تمثل  وطنية  كمؤسســـة 
البحريـــن علـــى المســـتويين 

الإقليمي والعالمي.

طيران الخليج تعيِّن حســـن آل شـــرف رئيسا تنفيذيا للشـــؤون المالية

} مارتن غاوس.} حسن آل شرف.

كتبت: نوال عباس 
المناقصـــات  مجلـــس  فتـــح 
والمزايـــدات، الجهـــة التنظيميـــة 
المســـتقلة المكلفة بالإشـــراف على 
والمزايدات  المناقصات  ممارســـات 
الحكومية أمس مظاريف 15 مناقصة 

من جهات متصرفة.
وتنافســـت 4 شـــركات علـــى 
مناقصة طرحتهـــا جامعة البحرين 
لتوفيـــر الميـــاه العذبـــة لجامعة 
البحرين، وتقدم مصنع المنهل للمياه 
تبلغ  بقيمة  العطاءات  بأقل  البحرين 
31 ألفـــا و050 دينارا، بينما تقدمت 
 MIDDLE EAST ICE AND شركة
 SWEET WATER PLANT BSC C
ألفا  بأعلى العطاءات بقيمة تبلغ 55 

و890 دينارا.
المياه  توفيـــر  مناقصـــة  تأتي 
ضمن  البحرين  لجامعـــة  العذبـــة 
لضمان  المســـتمرة  الجامعة  جهود 

استمرارية الخدمات الأساسية ودعم 
العمليـــة التعليميـــة والبحثية في 
مختلف مرافقها. وتعد المياه العذبة 
عنصرًا محوريًـــا للحفاظ على بيئة 
الطلبة  تخدم  وآمنة  جامعية صحية 
والموظفين  التدريس  هيئة  وأعضاء 
والزوار. وتشمل احتياجات الجامعة 
من المياه العذبة المباني الأكاديمية 
والمكاتب  العلميـــة  والمختبـــرات 

الإدارية.
دلمون  أســـماك  شركة  وتقدمت 
للمشاركة في مناقصة طرحتها شركة 
بابكو للتكرير لعقـــد اتفاقية طويلة 
البحرية  المأكـــولات  لتوريد  الأجل 
والدواجن المجمدة والطازجة بمبلغ 
343 ألفا و665 دينارا. تعتزم شركة 
بابكـــو  للتكرير طرح مناقصة عامة 
طويلة  اتفاقية  لعقـــد  وذلك  محلية 
البحرية  المأكـــولات  لتوريد  الأجل 
المجمدة والطازجة وهذه  والدواجن 

الأصنـــاف مـــن الأطعمـــة مطلوبة 
لمطعم المصفاة فـــي بابكو للتكرير 

وكذلك لنادي بابكو.
وتنافست 3 شركات على مناقصة 
طرحتهـــا حلبة البحريـــن الدولية 
عملاقة  عـــرض  شاشـــات  لإيجار 
هياكل  على  مثبتـــة  رقمية  ولافتات 
الدولية،  البحرين  حلبـــة  لفعاليات 
وتقدمت شـــركة ســـبورت ساينج 
تبلغ  بقيمة  العطاءات  بأعلى  بحرين 
940 ألفا و638 دينارا، بينما تقدمت 
بأقـــل   ASHRAFS WLL شـــركة 
العطاءات بقيمة تبلغ 274 ألفا 648 

دينارا.
ترغب شـــركة حلبـــة البحرين 
لتأجير  مقـــاول  تعيين  في  الدولية 
شاشـــات عرض للجماهير، شاشات 
 LED وأقـــواس  إرشـــادية   LED
للفعاليـــات الفردية التـــي تُقام في 

حلبة البحرين الدولية.

مناقصة لتوفيـــر المياه العذبـــة لجامعة البحرين
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أعلنـــت وزارة المواصلات والاتصالات 
الفائزين في مســـابقة »سستيناثون للتنقل 
الجامعات،  الى طلبة  الموجهة  المســـتدام« 
وذلك خلال فعالية شهدت إطلاق حزمة من 
مبادرات الوزارة في مجال الاستدامة، تماشيًا 
مع عقد الأمـــم المتحدة للنقل المســـتدام، 
والقيادات  الـــوزراء  مـــن  عـــدد  بحضور 
خالد  وبمشـــاركة  والأكاديميين،  التنفيذية 
المقود المنســـق المقيم للأمم المتحدة لدى 

مملكة البحرين.
وتهدف مسابقة »سســـتيناثون للتنقل 
المســـتدام« إلى تحفيز الابتـــكار في حلول 
النقل البري المســـتدام، وتمكين الشـــباب 

البحريني من المساهمة في تطوير القطاع.
الوزارة عن شـــكرها لأعضاء  وأعربت 
لجنة التحكيم على جهودهم وخبراتهم التي 
أســـهمت في نجاح المسابقة وضمان جودة 

مخرجاتها.
وبهذه المناســـبة، أكد الدكتور الشيخ 
عبدالله بن أحمد آل خليفة وزير المواصلات 
إطلاقها  تم  التي  المبادرات  أن  والاتصالات، 
الاستدامة  بترسيخ  الوزارة  التزام  تجســـد 
جودة  يعـــزز  متكامل  مؤسســـي  كنهـــج 
التابعة  القطاعات  الخدمات ويرفع جاهزية 
لها، ويدعم تحقيق أهداف التنمية الشـــاملة 

في مملكة البحرين.
وأشـــار إلى أن المبادرات تنســـجم مع 
توجهات المملكـــة نحو الوصول إلى الحياد 
الكربوني بحلول عام 2060، من خلال تنفيذ 
خطط وطنيـــة متكاملة لخفض الانبعاثات، 
مبادئ  واعتماد  الخضراء،  الرقعة  وتوسيع 
الاقتصاد الدائري للكربون، وزيادة الاعتماد 

على الطاقة المتجددة.
المواصـــات  قطاعـــي  أن  وأوضـــح 
والاتصـــالات يمثلان ركيزة أساســـية في 
النمـــو الاقتصادي وتحســـين جودة  دعم 
الحياة، مؤكدًا أن مســـؤولية الوزارة تشمل 
ضمان اســـتدامة وكفاءة البنيـــة التحتية 
وتعزيز قدرتها علـــى التكيف مع التحديات 

المستقبلية.
وأضـــاف أن إجمالـــي انبعاثات ثاني 
أكسيد الكربون في المملكة لعام 2022 بلغ 
نحـــو 33.8 مليون طن متـــري، فيما يمثل 
قطاع النقـــل ما يقـــارب %10 من إجمالي 
الانبعاثات، الأمر الذي يســـتدعي تســـريع 
تبني حلـــول مبتكرة ومســـتدامة في هذا 

القطاع الحيوي.

وفي هذا السياق، أشادت نور بنت علي 
الخليف وزيرة التنمية المســـتدامة الرئيس 
الاقتصادي،  التنميـــة  لمجلس  التنفيـــذي 
المواصلات  به وزارة  الذي تضطلع  بالدور 
والاتصالات فـــي تعزيز النقل المســـتدام، 
مثنيةً على الخطوات النوعية التي انتهجتها 
الـــوزارة لتنفيذ المبادرات المســـتعرضة، 
البحرين  مملكـــة  ريـــادة  تعكس  والتـــي 
كفاءة  مؤكدةً  الدولية،  للمعايير  ومواكبتها 
نموذج العمل الـــذي تبنته الوزارة في دمج 
البيئيـــة والاجتماعية  معايير الاســـتدامة 

والحوكمة المؤسسية في صلب عملياتها.
مـــن جانبها، أكـــدت فاطمـــة عبدالله 
الظاعن وكيل النقـــل البري والبريد بوزارة 
المواصـــات والاتصـــالات ورئيس لجنة 

أهمية  بالـــوزارة،  والاســـتدامة  الحوكمة 
إطلاق تقرير الاستدامة البيئية والاجتماعية 
والحوكمة المؤسسية )ESG( للوزارة وفق 
معايير المبادرة العالميـــة لإعداد التقارير 
)GRI(، والـــذي يُعـــد الأول من نوعه على 
مســـتوى الوزارات والجهـــات الحكومية، 
مشيرة إلى أن التقرير يعكس التزام الوزارة 
بمبادئ الشـــفافية والإفصاح المؤسســـي، 
ويقدم قـــراءة شـــاملة لأداء قطاعاتها في 
الجوانب البيئيـــة والاجتماعية والحوكمة، 
بما يتماشـــى مع  التطوير  ويحدد مجالات 
أفضل الممارسات الدولية، مع دعم الكفاءات 
الوطنية الشابة وتمكينها من الحصول على 

شهادات متخصصة.
إطار  أنـــه، وفي  الظاعن  كما أوضحت 
دعم الاستدامة، وقعت الوزارة مؤخرًا مذكرة 
الشراكة  تفاهم مع منصة »صفاء«، لتعزيز 
للبيئة،  الداعمـــة  الوطنية  المنصـــات  مع 
وتفعيـــل آليات التعويـــض الكربوني عبر 
مشـــاريع بيئية معتمدة، وربط التعويض 
بخطط خفـــض الانبعاثـــات تدريجياً، بما 
يضمـــن التوازن بيـــن النمو التشـــغيلي 
والالتزام البيئي، والمســـاهمة في الوصول 
الوطنية  الكربوني وفـــق الأطر  الحياد  إلى 

والدولية.
الوزارة لمنصة  كما أشارت إلى تدشين 
التنمية  المرتبطـــة بأهـــداف  مشـــاريعها 
المشاريع  إدارة  المســـتدامة، بهدف تعزيز 
الحكومية وربطهـــا بالأهداف التنموية، بما 
والتنفيذ، ويحســـن  التخطيط  كفاءة  يرفع 
آليات قيـــاس الأثر، ويدعم اتخـــاذ القرار 

المبني على البيانات.

»المواصلات والاتصالات« تعلن الفائزين في مسابقة »سســـتيناثون للتنقل المستدام«

المنامة/البحرين: استضاف بنك البحرين 
الوطني مؤخرًا جلسة حصرية لعملائه بعنوان 
»نظرة شاملة على توجهات الأسواق«. وجمع 
الحدث نخبة من كبـــار الخبراء الاقتصاديين 
لمناقشـــة أبرز العوامل المؤثرة في الأسواق 

المالية العالمية.
وشـــهدت الجلســـة، التي أقيمت بدعوات 
حصرية، مشـــاركة خاصة من شركة نومورا، 
الاقتصاديين  كبير  ديفيد ســـيف  في:  متمثلة 
بانينج  المتقدمة، ودومينيك  الدول  لأســـواق 
رئيس استراتيجية الصرف الأجنبي لمجموعة 
العملات العشـــر الرئيسية. وقد قدّم كل منهما 
عرضيـــن مباشـــرين تناولا فيهما مســـارات 
وأبرز  العملات،  الكلي، وتحـــركات  الاقتصاد 
التوجهات الهيكلية المتوقع أن ترســـم ملامح 

الدورة الاقتصادية لعام 2026.
وركّز ديفيد ســـيف في تحليله على مشهد 
السياســـات النقدية في الاقتصادات المتقدمة، 
المصارف  توجهات  في  التحولات  مستعرضًا 
وانعكاســـاتها  المالية،  والضغوط  المركزية 
على إعـــادة تشـــكيل توقعـــات النمو خلال 
بانينج أوضاع  تناول دومينيـــك  فيما  العام. 
 ،)G10 FX( أســـواق عملات مجموعة العشر
تداعيات تباين مسارات أسعار الفائدة،  محللاً 

سيولة  وأنماط  الجيوسياســـية،  والتحولات 
رؤوس الأموال، وما تفرضه من معطيات على 
المستثمرين والشركات خلال الأشهر القادمة.

المهري  المناســـبة، صرّح حسين  وبهذه 
رئيس تنفيـــذي للمجموعة – أســـواق المال 
والحلول المصرفية للعملاء في بنك البحرين 
اليوم في  المؤسســـات  الوطني قائلاً: »تعمل 
بيئة تتطلب مســـتوى أعلى من الدقة والعمق 
إليها عند اتخاذ  التي تســـتند  المعلومات  في 
قراراتهـــا. إن اســـتضافة خبـــراء الاقتصاد 
العالميين في البحرين لم يكن لعقد جلســـة 
تعريفية أخرى بالأسواق، بل كان بهدف تمكين 
عملائنا من التفاعل المباشر مع خبراء يسهمون 
العالمي.  الاقتصـــادي  المشـــهد  صياغة  في 
وســـنواصل تنظيم مثل هذه اللقـــاءات التي 
توفّر رؤى آنية حول مكامن الفرص المتاحة«. 
البحرين  بنك  الجلســـة حرص  هذه  وتعكس 
الوطني على تعزيز علاقته الاستشـــارية مع 
اقتصادية  تحليلات  توفير  عملائه، عن طريق 
عالمية. ومن خلال شـــراكاته مع مؤسســـات 
مكانته  ترسيخ  البنك  يواصل  مرموقة،  دولية 
كمستشـــار موثـــوق يدعم المؤسســـات في 
التعامل مع بيئة اقتصاديـــة متغيرة ومليئة 

بالتحديات.

بنـــك البحريـــن الوطني يســـتضيف جلســـة 
الأســـواق توجهات  حـــول  لعملائه  حصريـــة 

أعلن بيت التمويـــل الكويتي – البحرين 
)KFH-البحرين( تحقيـــق صافي ربح عائد 
إلى مســـاهمي البنك بلغ 254.7 مليون دولار 
الرابـــع من عام 2025،  الربع  أمريكي خلال 
مقارنة بصافي  بنسبة 84.5%  نمواً  مسجلاً 
ربح بلغ 138.0 مليون دولار أمريكي للفترة 
ذاتها من عـــام 2024، يتضمن ذلك ربحا غير 
الاســـتثمارات.  أحد  بيع  عـــن  ناتجا  متكرر 
السهم الأساسي والمخفض من  وبلغ نصيب 
الأرباح 2.2 ســـنت أمريكي في الربع الرابع 
من عام 2025، مقابل 1.1 ســـنت أمريكي في 
الربع الرابع من عام 2024. أما إجمالي الدخل 
الشامل العائد على مساهمي البنك خلال الربع 
الرابع من عام 2025 ســـجل نحو 11.4 مليون 
دولار أمريكي، بانخفاض نســـبته 95.4%، 
مقارنة مع الفترة ذاتهـــا من عام 2024 التي 
ســـجلت 245.0 مليون دولار أمريكي. وعلى 
صعيد النتائج الســـنوية، حقق بيت التمويل 
الكويتي – البحرين صافي أرباح عائدة على 
مســـاهمي البنك بقيمة 730.6 مليون دولار 
أمريكي للســـنة الماليـــة 2025، محققًا نموًا 
بنســـبة %1.7 مقارنة بصافـــي أرباح عام 
2024 البالغـــة 718.2 مليون دولار أمريكي، 
ويعود ذلك بشـــكل رئيسي إلى ارتفاع الدخل 
التشـــغيلي. وبلغ نصيب الســـهم الأساسي 
والمخفض من الأرباح خلال عام 2025 نحو 
6.3 ســـنتات أمريكي، مقارنة بـ 6.2 سنتات 
أمريكي في عام 2024. وأدت الإدارة الحصيفة 
للتكاليف إلى تحسن نسبة التكلفة إلى الدخل 
لتصل إلى %26.1، مقارنة بـ %27.9 في عام 

.2024
وارتفع صافي الذمم التمويلية بنســـبة 
%16.2 ليصل إلى 11.6 مليار دولار أمريكي، 
وهو ما يعكس توسعاً مستداماً في المحفظة 
التمويلية. كما ارتفعت حصة الذمم التمويلية 
من إجمالـــي الأصول مـــن %36.9 في عام 
2024 إلى %40.1 في عـــام 2025، وهو ما 
يسلط الضوء على تركيز البنك المستمر على 

تعزيز محفظة التمويل الأساسية لديه.
كما ســـجل إجمالي الدخل الشامل العائد 

على مســـاهمي البنك خلال عام 2025 نحو 
783.0 مليون دولار أمريكي مقارنة بـ 715.9 
مليـــون دولار أمريكي فـــي 2024، بارتفاع 
التشغيلي لعام 2025  الدخل  %9.4. وحقق 
نحو 1,291.8 مليـــون دولار أمريكي مقارنة 
بــــ 1,156.1 مليـــون دولار أمريكي في العام 
2024، بارتفاع %11.7، بما يعكس اســـتمرار 
جهود البنك في ترشـــيد الإنفـــاق وتحقيق 
التشـــغيلية. وارتفع إجمالي حقوق  الكفاءة 
الملكية العائدة على مســـاهمي البنك في 31 
ديســـمبر 2025 بنســـبة %3.4 ليبلغ نحو 
5.2 مليار دولار أمريكي بالمقارنة مع الفترة 
المنتهية في 31 ديســـمبر 2024 التي سجلت 
5.0 مليـــارات دولار أمريكـــي، وذلك نتيجة 
ارتفاع الدخل التشـــغيلي. كما سجل إجمالي 
الكويتي  التمويل  بيـــت  مجموعة  موجودات 
– البحريـــن ارتفاعًا ليصـــل إلى 29.0 مليار 
دولار أمريكي في 31 ديســـمبر 2025 مقارنة 
بـ27.1 مليار دولار أمريكي في 31 ديســـمبر 
2024، بارتفـــاع %6.9، مدفوعًا بنمو الذمم 
وأوصى  الإجارة.  وأصول  التمويلية  المدينة 
بقيمة  نقدية  أربـــاح  بتوزيع  الإدارة  مجلس 
3.6 ســـنتات أمريكي للســـهم الواحد، وذلك 
الســـنوية  العامة  الجمعية  لموافقة  خاضع 

البحرين.  الكويتي –  التمويل  لمساهمي بيت 
وفي تعليقه على النتائج، صرح الســـيد حمد 
عبدالمحســـن المرزوق، رئيس مجلس إدارة 
بيت التمويل الكويتـــي – البحرين، بالقول: 
 – الكويتي  التمويـــل  بيـــت  نتائج  »تعكس 
البحرين لعـــام 2025 قدرته على المحافظة 
على أدائه رغم استمرار التحديات والظروف 
التشـــغيلية غير المســـتقرة. ولا يزال البنك 
واثقًـــا بمرونته وقدرته علـــى الحفاظ على 
أدائه، مدعومًا بأســـس ماليـــة قوية ونهج 
حصيـــف واســـتباقي فـــي إدارة المخاطر. 
وانطلاقـــاً من هذه النتائـــج الإيجابية وقوة 
المركـــز المالي للمجموعـــة، أوصى مجلس 
الإدارة بتوزيع أرباح نقدية على المساهمين، 
بما يحقق توازناً بين مكافأة المساهمين على 
ثقتهم والحفاظ على مرونة رأس المال لدعم 
الأولويات  المســـتقبلية وتنفيذ  النمو  فرص 
الاســـتراتيجية للمجموعة«. وأضاف: »ومع 
انطلاقتنا بهويتنا الجديدة تحت مظلة علامة 
بيت التمويل الكويتي، فإننا على ثقة بأن هذا 
جديدة  آفاقًا  ســـيفتح  الاستراتيجي  التحول 
للنمو ويعزز تكامل أعمال المجموعة. وتبقى 
أولوياتنا لعام 2026 واضحة، والمتمثلة في 
إسلامي  البنك كخيار مصرفي  مكانة  ترسيخ 

أول، مع الاستمرار في تحقيق قيمة مستدامة 
لكافة أصحاب المصلحة.« من جانبه، علق د. 
شـــادي زهران، الرئيس التنفيذي لمجموعة 
بيت التمويل الكويتـــي – البحرين، بالقول: 
»يمثل عام 2025 محطة مفصلية في مسيرة 
بيت التمويـــل الكويتـــي – البحرين، حيث 
نجح البنك في ترجمـــة مرحلة إعادة الهوية 
والانضمام الكامل إلى منظومة مجموعة بيت 
التمويـــل الكويتي إلى نتائج ملموســـة على 
المســـتويين المالي والتشغيلي، أسهمت في 
اســـتحواذ بيت التمويل الكويتي – البحرين 
على حصة نســـبتها %20 في تمويل قطاع 
الأعمال بالمملكة. وقد انعكس ذلك في تحقيق 
نمو في الدخل التشـــغيلي بنســـبة 11.7%، 
وارتفـــاع إجمالي الدخل الشـــامل العائد إلى 
مساهمي البنك بنسبة %9.4، بما يؤكد متانة 
نموذج الأعمال وفعالية التكامل المؤسســـي 
وقدرتنا على تحقيق أداء مســـتدام في بيئة 
مصرفية تشـــهد تغييرات وتحديات بشـــكل 
مستمر.« وتابع قائلً: »وخلال هذه المرحلة، 
عمـــل البنك على تعزيـــز محفظته التمويلية 
لقطاع الأعمال والشركات حيث حظيت حلولنا 
التمويلية بإقبال ملحوظ من قبل هذا القطاع. 
وبالتوازي، واصلنـــا تطوير تجربة العملاء 
من الأفراد، وفي مقدمتها برنامج »حصادي« 
برنامج  كأكبر  موقعه  رسّخ  الذي  الادخاري، 
جوائز ادخارية في المملكة وأسهم في تعزيز 
الادخـــار وبناء علاقة مســـتدامة مع  ثقافة 
العملاء«. واختتم الرئيس التنفيذي تصريحه 
بالقول: »وانطلاقاً من هذه المرتكزات، يواصل 
بيـــت التمويـــل الكويتـــي – البحرين تنفيذ 
مع  المقبلة،  للمرحلة  الاستراتيجية  أولوياته 
الكفاءة  المتوازن وتعزيز  النمو  التركيز على 
المتوافقة  الحلول  التشـــغيلية والابتكار في 
مع أحكام الشـــريعة الإسلامية. ونستند في 
ذلك إلى قوة المجموعـــة وخبراتها الإقليمية 
والعالمية، بما يتيح لنا توسيع نطاق أعمالنا 
وتعميق حضورنا في السوق المحلي وتقديم 
حلـــول مصرفية متطورة تلبـــي احتياجات 

مختلف شرائح العملاء بكفاءة واستدامة«.

بيـــت التمويـــل الكويتـــي - البحريـــن يحقـــق صـــافي الأربـــاح 
دولار مليـــون   730.6 بقيمـــة  البنـــك  مســـاهمي  إلى  العائـــد 

} حمد المرزوق.} د. شادي زهران.

في إطار الجهود الحكومية الرامية إلى تطوير جودة الخدمات 
وإعادة هندستها، أطلق جهاز المساحة والتسجيل العقاري النسخة 
الثانية من خدمة »تأكد«، والتي أضافت ميزة الاطلاع على أســـعار 
العقار، بهدف تعزيز مستوى الشـــفافية وتقديم معلومات موثوقة 

داعمة لاتخاذ القرار في القطاع العقاري.
وبموجب هذه الخدمة، يمكّن للمستفيدين الاطلاع على متوسط 
أســـعار العقارات في المجمع الذي يقع فيه العقار، وذلك من خلال 
إدخال رقم المجمع أو رقم العقار حيث يتم عرض مؤشرات الأسعار 
لآخر ثلاث سنوات اســـتنادًا إلى بيانات دقيقة وموثوقة، بما يتيح 
تتبّع اتجاهات السوق العقاري والاســـتدلال على القيمة الحقيقية 
للعقار بحســـب التداولات الفعلية للعقارات المشـــابهة في نفس 

المحيط.
وفي هذا السياق، أوضح ســـعادة المهندس باسم بن يعقوب 
الحمر، رئيس جهاز المســـاحة والتســـجيل العقـــاري أن الميزة 
التـــي تتيحها الخدمة تمثل قيمة مضافـــة لمخرجاتها، حيث تعتمد 
على بيانات المعاملات العقارية ويتم تحديثها بشكل تلقائي، مؤكدًا 
أن المؤشـــرات المعروضة تُعد استرشادية، وتعكس حركة السوق 

خلال الفترات الزمنية المحددة.
وبيّن أن الخدمة توفّر مؤشرات لأسعار مختلف أنواع العقارات، 
بما في ذلك الأراضي، والشقق، والمنازل وغيرها، الأمر الذي يمنح 
المستفيدين نظرة تحليلية شاملة تساعدهم على فهم حركة القطاع 

العقاري بشكل أفضل واتخاذ قرارات مبنية على بيانات موثوقة.
ونوّه الحمر إلى أن خدمة »تأكد« تُعد من الخدمات التي تشـــهد 
إقبالً متزايدًا من المستفيدين، لما توفره من إمكانية التحقق الفوري 

مـــن حالة العقار والتأكد من خلوه من أي قيود تمنع التصرف فيه، 
مشيرًا إلى أن عدد مســـتخدمي الخدمة منذ تدشينها في فبراير من 

العام الماضي وحتى نهاية يناير 2026 تجاوز 30 ألف مستخدم.
وأضاف أن خدمة »تأكد« حققت إنجـــازًا مهما بحصولها على 

المركز الأول في جائزة البحرين للمحتوى الرقمي 2025 ضمن فئة 
المســـتوطنات الذكية والتوسع العمراني في شهر يوليو 2025، ما 
يعكس جودة الخدمة وأثرها الإيجابي في تطوير منظومة الخدمات 
الرقميـــة، لافتًا إلى أن إطلاق خدمة »تأكد« بنســـختها الثانية يأتي 
ضمن تبنّي حلول رقمية مبتكرة تســـهم في توسيع نطاق البيانات 
المقدمة للمســـتفيدين، وتحسين ســـهولة الوصول إلى المعلومات 
العقارية، بما يدعم كفاءة الإجراءات، ويرفع مســـتوى الشفافية في 

السوق العقاري.
كما أوضح ســـعادته أن عملية التطوير مســـتمرة، بما يعكس 
التزام الجهاز بمواكبة التوجه الحكومي الرامي إلى تحســـين كفاءة 
وجودة كل الخدمات الحكومية، وتســـهيل إتمام الإجراءات وإنجاز 
الخدمات بسلاسة، وذلك في إطار برنامج الحكومة 2023 - 2026، 

وامتثالً لمحور الأداء الحكومي والتحول الرقمي.
الجدير بالذكر أنه فـــي إطار الجهـــود الحكومية المتواصلة 
لتطوير الخدمات الحكومية وإعادة هندســـتها، تم توثيق وترجمة 
ونشـــر أكثر من 1,300 خدمة حكومية، شـــهدت 800 خدمة منها 
عمليات تطوير وإعادة هندســـة في مختلـــف القطاعات الحكومية، 
اســـتنادًا إلى المقترحـــات والملاحظات الواردة بشـــأن الخدمات 
الحكومية عبر النظام الوطني للمقترحات والشـــكاوى »تواصل«، 
وملاحظات المستثمرين، وتقارير المتسوق السري لتقييم الخدمات 
الحكومية، فضلً عن إطلاق أدلة إرشادية واتفاقيات مستوى خدمة، 
بما يســـهم في رفع كفاءة الإجراءات، وتحســـين جودة الخدمات 
المقدمة، وتعزيز تجربة المســـتفيدين، ودعم مسار التحول الرقمي 

الحكومي.

في إطار الجهود الحكومية لتطوير جودة الخدمات وإعادة هندستها..

جهاز المســـاحة والتســـجيل العقـــاري يطلق النســـخة الثانية من خدمـــة »تأكد«

رئاسة مملكة البحرين للدورة  إطار  في 
التعاون لدول  والأربعين لمجلس  السادسة 
الخليج العربية، ترأس ســـعادة السيد خالد 
البحرين  إبراهيم حميدان محافـــظ مصرف 
المركزي الاجتماع السادس والثمانين للجنة 
محافظـــي البنوك المركزيـــة بدول مجلس 
التعاون لعام 2026، والذي انعقد اليوم في 
المنامة بمشاركة معالي السيد جاسم محمد 
البديوي الأمين العام لمجلس التعاون لدول 
الخليج العربية وأصحاب المعالي والسعادة 

محافظي البنوك المركزية بدول المجلس.

من  عـــدد  مناقشـــة  الاجتماع  وشـــهد 
التعاون  بتعزيـــز  المتعلقة  الموضوعـــات 
اللجان  أبرزها توصيات  المجلس،  بين دول 
والفرق المعنية بنظم المدفوعات والإشراف 
والرقابـــة علـــى الجهـــاز المصرفي بدول 
مجلس التعـــاون وكذلك التقنيات في مجال 
القطاع المالي بدول المجلس. كما ناقشـــت 
اللجنـــة تبادل معلومات الأمن الســـيبراني 
للقطـــاع المصرفي والجهـــود المبذولة من 
دول المجلس في إطار مكافحة غسل الأموال 

وتمويل الإرهاب.

للجنـــة   86 الــــ  الاجتمـــاع  تتـــرأس  البحريـــن 
محافظـــي البنوك المركزية بـــدول مجلس التعاون

17العدد )17497( - الســـنة الحادية والخمســـون - الثلاثاء 29 شـــعبان 1447هـ - 17 فبراير 2026م 	العدد )17497( - الســـنة الحادية والخمســـون - الثلاثاء 29 شـــعبان 1447هـ - 17 فبراير 2026م 	

وزيـــر المالية والاقتصـــاد الوطني يســـتقبل 
الدولية البكالوريـــا  لمنظمـــة  العـــام  المدير 

استقبل الشيخ سلمان بن خليفة آل خليفة 
بحضور  الوطني،  والاقتصـــاد  المالية  وزير 
الدكتور محمد بن مبارك جمعة وزير التربية 
العام  المدير  بيكا هينونيـــن  أولي  والتعليم، 

لمنظمة البكالوريا الدولية والوفد المرافق.
وخلال اللقاء، أكد وزير المالية والاقتصاد 
البحرين على مواصلة  الوطني حرص مملكة 
الاســـتثمار في رأس المال البشري باعتباره 
والازدهار،  التقدم  لتحقيق  الأساسية  الركيزة 
من خلال تعزيز وتوسيع مجالات التعاون مع 

المؤسســـات التعليمية والأكاديمية العالمية 
الرائـــدة، منها برامـــج البكالوريـــا الدولية، 
بما يســـهم في دعم إعداد وتنميـــة الكفاءات 
الوطنية، ورفع مســـتوى جاهزيتها لمواكبة 
التنمية  متطلبات الاقتصاد الوطني ومسارات 
والتطلعات  للأهـــداف  تحقيقًا  المســـتدامة، 

المنشودة. 
كما جرى خلال اللقاء بحث ســـبل تعزيز 
آفاق التعاون، ومناقشـــة عدد من المواضيع 

ذات الاهتمام المشترك.
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)أ ف ب(:  المحتلـــة -  القـــدس 
صـــدرت إدانات فلســـطينية وعربية 
وأوروبية لما وصفته بعض المنظمات 
الحقوقية بأنه »اســـتيلاء ضخم على 
أراضي« الفلســـطينيين فـــي الضفة 
الغربية المحتلة من شـــأنه تســـريع 
عملية ضمها، بعد بدء إسرائيل عملية 
تسجيل الأراضي وتسوية ملكيتها في 

أول خطوة من نوعها منذ عام 1967.
جاءت هذه الخطوة بعد أســـبوع 
من إقرار إجراءات تسهل شراء اليهود 
للأراضي في الضفـــة، وتلغي قانونا 

قديما يحظر عليهم ذلك.
الفلســـطينية  الســـلطة  ونددت 
ومصر وقطر والأردن باعتماد حكومة 
إسرائيل تلك الإجراءات التي ترمي إلى 
تعميق سيطرتها على الضفة الغربية.

الخارجيـــة  وزارة  وأدانـــت 
والمغتربين في الســـلطة الفلسطينية 
»بأشد العبارات هذا القرار«، ورفضت 
»أي محاولة... لتحويل أراضي الضفة 
المحتلة إلى ما يُسمّى »أملاك  الغربية 

دولة« تابعة لسلطة الاحتلال«.
ووصفت الوزارة هذا الإجراء بأنه 
»باطـــل ولاغٍ قانونا، ويشـــكل بداية 
فعلية لمسار الضم وتقويض مقومات 

الدولة الفلسطينية«.
الحكومـــة  أدانـــت  كذلـــك، 
»تمثل  التي  الخطـــوة  هذه  المصرية 
تصعيـــدا خطيرا يهـــدف إلى تكريس 
السيطرة الإســـرائيلية على الأراضي 
الفلســـطينية«، و»انتهـــاكا صارخا« 

للمعاهدات الدولية.

أمـــا وزارة الخارجيـــة القطرية، 
فشـــجبت القـــرار وعَدّتـــه »امتدادا 
لمخططات )إســـرائيل( غير القانونية 

لسلب حقوق الشعب الفلسطيني«.
وزارة  أعربـــت  جهتهـــا،  مـــن 
إدانتها  عـــن  الســـعودية  الخارجية 
للقرار الذي يهـــدف إلى »فرض واقع 
الضفة  فـــي  قانونـــي وإداري جديد 
الجهود  وتقوض  المحتلـــة،  الغربية 
الجارية لتحقيق الســـام والاستقرار 

في المنطقة«.
الأردنية  الخارجية  وزارة  وأكدت 
وإدانتها  المطلـــق  المملكـــة  »رفض 
ومحاولات  قـــرارات  لأيّة  الشـــديدة 
والقوانين  السيادة  لفرض  إسرائيلية 
الغربية  الضفـــة  على  الإســـرائيلية 
للقانون  انتهاك صـــارخ  المحتلة في 
الدولي«، مشـــددة على أن »لا سيادة 
الغربية  الضفـــة  علـــى  لإســـرائيل 

المحتلة«.

وفـــي أوروبـــا، دعـــا الاتحـــاد 
الأوروبي إســـرائيل أمس الى التراجع 
عن إجراءاتها الجديدة. وقال المتحدث 
أنور  الأوروبيـــة  المفوضية  باســـم 
العنوني: إن القرار الإسرائيلي »يشكل 
تصعيـــدا جديدا. ... نذكّـــر بأن ضم 
)الضفـــة الغربية( غيـــر قانوني من 
منظار القانون الدولي. ندعو إسرائيل 

الى العودة عن هذا القرار«.
مـــن جانبهـــا، اعتبـــرت منظمة 

المناهضة  الإسرائيلية  الآن«  »السلام 
للاستيطان أن الإجراء الذي أقُر الأحد 
يمثل »استيلاءً ضخما على الأراضي«.

وتتضمن الإجراءات الجديدة التي 
أقرتها إســـرائيل الأســـبوع الماضي، 
نقل ســـلطة إصـــدار تراخيص البناء 
للمســـتوطنات في أجـــزاء من المدن 
الفلســـطينية، من بينهـــا الخليل، من 
للســـلطة  التابعة  البلدية  الهيئـــات 

الفلسطينية، إلى إسرائيل.
التحركات الإســـرائيلية  وتأتـــي 
الأخيرة وســـط تصاعـــد في هجمات 
المســـتوطنين الإســـرائيليين علـــى 
الفلســـطينيين وممتلكاتهم في الضفة 

الغربية.
وقـــال مفـــوض الأمـــم المتحدة 
الســـامي لحقـــوق الإنســـان فولكر 
بيان: »نشـــهد  فـــي  تـــورك مؤخرا 
التركيبة  لتغيير  متســـارعة  خطوات 
الديموغرافية للأراضي الفلســـطينية 
سكانها  وتجريد  دائم،  بشكل  المحتلة 
من أراضيهم وإجبارهم على الرحيل«.

دونالد  الأمريكي  الرئيـــس  وكان 
ترامب قد أعرب عـــن معارضته ضم 
إن  قائلا:  الغربية،  للضفة  إســـرائيل 
الاســـتقرار في الأراضي يســـاعد في 

الحفاظ على أمن إسرائيل.
الخارجيـــة  وزارة  وزعمـــت 
الإسرائيلية في منشور على إكس عن 
الإجراءات التي أقُرت الأحد، مشـــددة 
على أنها تهـــدف إلى »تنظيم إجراءات 
النزاعات  العقارات« و»حل  تســـجيل 

القانونية«.

غضب إزاء بدء إسرائيل تســـجيل وتسوية الأراضي بالضفة الغربية المحتلة

} الاستيطان الإسرائيلي يبتلع الضفة الغربية المحتلة.      )رويترز(

عشية جولة مباحثات جديدة بين 
الولايات المتحـــدة وإيران في جنيف 
بوساطة عمانية أعلن وزير الخارجية 
الأمريكي ماركو روبيو أن إبرام اتفاق 
مع إيران ســـيكون أمراً صعباً، ولكن 
واشنطن ستبذل قصارى جهدها، فيما 
اعتبـــرت الحكومة الإيرانية أن موقف 
أكثر  بات  النووي  الملف  واشنطن من 

ليونة.
وقال روبيو، فـــي مؤتمر صحفي 
مشـــترك مع رئيس الوزراء المجري، 
إن  أوربان في بودابســـت،  فيكتـــور 
»التوصـــل إلى اتفاق مع إيـــران أمر 
صعب. لطالمـــا قلنا إنه صعب، لكننا 
ســـنحاول. مفاوضونا فـــي طريقهم 
اجتماعات.  سيعقدون  الآن.  هناك  إلى 
ســـنرى ما ســـيحدث. نأمـــل أن يتم 

التوصل إلى اتفاق«.
وفي طهران قال المتحدث باســـم 
بقائي  اســـماعيل  الايرانية  الخارجية 
كمـــا نقلت عنه وكالة إرنا الرســـمية 
»بالنظـــر الى المباحثات )التي جرت 
بدايـــة فبرايـــر في ســـلطنة عمان(، 
يمكننا ان نستخلص بحذر أن الموقف 
الأمريكي من القضية النووية الإيرانية 

أصبح أكثر واقعية«.
وتدافع طهران عن حقها في تطوير 
برنامج نووي مدني، التزاما بمعاهدة 

حظر الانتشار النووي التي وقعتها.
ومن جانبه أعلـــن أمين المجلس 
الاعلى للأمن القومـــي الإيراني، علي 
لاريجانـــي، أن طهـــران »مســـتعدة 
لتفاوض نووي منصف يبدد المخاوف 
دون المســـاس بأمنهـــا«، مضيفا أن 
إيران »رفعت مســـتوى اســـتعدادها 

وجاهزيتها«. 
وفي حوار مع قنـــاة »الجزيرة«، 
نقلته وكالة »الجمهورية الإســـامية 
للأنبـــاء« )إرنـــا(، أمـــس، بشـــأن 
مفاوضـــات مســـقط الأخيـــرة، نفى 
لاريجاني أن يكون قد حمل ردا مكتوبا 
على مطالب أمريكية، موضحا أن »ما 
جرى هو تبادل أفكار لا يزال مستمرا، 
وأن دول المنطقـــة تدعم الوصول إلى 

تسوية سياسية للملف النووي«. 
ولفت إلى أن طهران تنظر بإيجابية 
إلى التفاوض بشرط أن يكون »منصفا 
ومعقولا«، وألا يتحول إلى أداة لتأجل 
أو لفرض ملفات خارج الإطار النووي. 
وصرح لاريجاني بأن »إيران تقبل 
إشراف الوكالة الدولية للطاقة الذرية 
في إطار معاهدة عدم انتشار الأسلحة 
عن  »الحديث  أن  مضيفـــا  النووية«، 
التخصيب الصفـــري لليورانيوم أمر 
غير واقعـــي، لأن المعرفة النووية لا 
يمكن القضاء عليها سياســـيا، ولدى 

إيـــران احتياجـــات طبيـــة وبحثية 
مشروعة«. 

الصاروخي  البرنامـــج  إن  وقال 
الأخيرة،  المفاوضـــات  في  يطرح  لم 
الأمن  منظومة  مـــن  أنه جزء  معتبرا 
القومي وأکد أن الردع الدفاعي »ليس 

محل مساومة«. 
من  الجديـــدة  الجولـــة  وقبـــل 

المباحثـــات التقى وزيـــر الخارجية 
المدير  الإيراني عباس عراقجـــي مع 
العام للوكالـــة الدولية للطاقة الذرية 

رافائيل جروسي أمس. 
وفي تصعيـــد جديد للتوتر، بدأت 
إيـــران مناورات عســـكرية أمس في 
مضيق هرمز، وهـــو ممر مائي دولي 
مهم لعبور صـــادرات النفط من دول 

التي تطالب ببـــذل جهود  الخليـــج، 
دبلوماسية لإنهاء النزاع. 

وأفـــادت وكالة تســـنيم شـــبه 
الثوري  الحرس  بأن  للأنباء  الرسمية 
اســـم  تحمل  مناورات  أطلق  الإيراني 
»التحكـــم الذكي فـــي مضيق هرمز« 
البحرية  الوحدات  لاختبار جاهزيـــة 

للحرس لحماية المضيق. 

عشية جولة جديدة من المباحثات في جنيف

روبيو: الاتفاق مع إيران صعب.. وطهران ترى موقفا أمريكيا أكثر واقعية بشأن النووي

يبدأ  الإيراني  الثـــوري  الحرس 
مناورات عسكرية في مضيق هرمز

طهران - )أ ف ب(: باشر الحرس الثوري الإيراني أمس 
الإثنين مناورات عســـكرية في مضيق هرمز الاستراتيجي، 
بحسب ما أورد التلفزيون الرسمي، عشية بدء جولة جديدة 
من المباحثات بين إيران والولايات المتحدة في جنيف. وذكر 
التلفزيون الإيراني أن هذه المنـــاورات التي لم يحدد مدتها، 
تهدف إلى تحضير الحرس »للتهديدات الأمنية والعســـكرية 
المحتملة« في مضيق هرمز، وذلك بعدما نشـــرت واشنطن 
قوة بحرية كبيرة في الخليج. وسبق أن هددت طهران مرارا 
بإغلاق مضيق هرمز الذي يمر عبره نحو عشـــرين في المئة 

من الإنتاج العالمي للنفط.
وأضاف التلفزيون الرسمي أن هذه المناورات تجرى »في 
الخليج وبحر عمان«، بإشـــراف قائد الحرس الثوري اللواء 
محمد باكبـــور. ويأتي إعلان هذه التدريبات عشـــية جولة 
مباحثات ثانية في سويســـرا بين إيران والولايات المتحدة 
بوساطة تتولاها سلطنة عمان. واســـتأنف البلدان العدوان 
مباحثاتهما في الســـادس من فبراير في مسقط، للمرة الأولى 
منذ حرب شنتها إسرائيل على إيران في يونيو وشاركت فيها 
واشنطن عبر ضرب منشـــآت نووية إيرانية. وكانت إيران 
والولايات المتحدة أجرتا مفاوضـــات في ربيع 2025 لكنها 
توقفت مـــع اندلاع الحرب. ويحض الرئيس الأمريكي دونالد 
ترامب طهران على إبرام اتفاق، في موازاة إرســـاله حشودا 

عسكرية بحرية إلى المنطقة.

ــــــــــة  ــــــــــة عالمي ــــــــــتضيف قم ــــــــــد تس الهن
ــي ــ ــ ــ ــ ــذكاء الاصطناع ــ ــ ــ ــ ــول ال ــ ــ ــ ــ ح
نيودلهي - )رويترز(: يشارك مسؤولون تنفيذيون من شركات 
ذكاء اصطناعي عالمية كبرى وعدد من زعماء العالم في قمة مهمة 
عن الذكاء الاصطناعي تســـتضيفها نيودلهي، في وقت تحاول فيه 
البلاد جذب المزيد من الاســـتثمارات في هذا ‌القطاع. وتتزايد مكانة 
الهند بين الوجهات الأساسية لشـــركات الذكاء الاصطناعي، حيث 
أعلنت شـــركات جوجل التابعة لألفابت ومايكروسوفت وأمازون 
بالفعل عن اســـتثمارات تصل إجمـــالا إلى نحو 68 مليار دولار في 

الذكاء الاصطناعي والبنية التحتية السحابية لديها حتى 2030.
ويعمل مسؤولون هنود على تسليط الضوء على )إنديا إيه.‌آي 
إمباكت ســـاميت( أو »قمة الهند عن تأثيرات الذكاء الاصطناعي«، 
التـــي انطلقت أمس الاثنين، على أســـاس أنها مســـاحة لســـماع 
آراء الـــدول النامية بوضـــوح فيما يتعلق بحوكمـــة قطاع الذكاء 
الاصطناعي عالميا. ودلهي أول مدينة في دولة نامية تســـتضيف 
هذا الحـــدث العالمي. وكتب رئيس الوزراء الهندي ناريندرا مودي 
على إكس »موضوع القمة هو... النفع للجميع، الســـعادة للجميع، 
بما يعكس التزامنا المشـــترك بتسخير الذكاء الاصطناعي من أجل 

التطور الذي يركز على الإنسان«.
ومن المقرر أن يتحدث رؤســـاء تنفيذيون لشركات كبرى في 
القمـــة ومنهم رؤســـاء ألفابت وأوبن إيـــه.آي وريلاينس الهندية 
وجوجـــل ديب مايند. كما مـــن المقرر أن يلقي مـــودي كلمة يوم 
الخميس مع الرئيس الفرنسي إيمانويل ماكرون، الذي يزور الهند 
في إطار جولة أوسع نطاقا. وتراهن الهند، التي لم تنتج حتى الآن 
نموذجا رائـــدا عالميا في مجال الذكاء الاصطناعي ينافس النماذج 
الأمريكية أو الصينية، على أن ميزتها التنافسية تكمن في الاستخدام 

على ‌نطاق واسع وليس في تطوير النماذج الأساسية.

لنشـــر  ألـــف جنـــدي  تجهـــز  إندونيســـيا 
محتمـــل في غـــزة بحلـــول أوائـــل أبريـــل
جاكرتا - )رويترز(: قال متحدث باسم الجيش الإندونيسي 
أمس الاثنين إن جاكرتا تجهز ألف عســـكري لاحتمال إرسالهم 
إلى قطاع غزة بحلول ‌أوائل أبريـــل ضمن قوة مقترحة متعددة 
الجنســـيات لحفظ الســـام. وذكر المتحدث دونـــي برامونو 
أن القـــرار النهائي في هـــذا الصدد ســـيتخذه الرئيس برابوو 
ســـوبيانتو، مضيفا أن إجمالي عدد الجنود الجاهزين للانتشار 
‌سيبلغ ثمانية آلاف جندي بحلول يونيو. وذكر في رسالة نصية 
إلى رويتـــرز »لا يزال جدول المغادرة خاضعا بالكامل للقرارات 

السياسية للدولة والآليات الدولية ذات الصلة«.
تأتي هذه التصريحات في وقت يستعد فيه برابوو للتوجه 
إلى واشـــنطن هذا الأســـبوع لحضور الاجتماع الرسمي الأول 
لمجلس السلام الذي يرأســـه الرئيس الأمريكي دونالد ترامب. 
وصدق مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة على إنشاء المجلس 
في إطار خطة إدارة ترامب لإنهاء الحرب في غزة بين إســـرائيل 
وحركة المقاومة الإسلامية الفلسطينية )حماس(. وقالت وزارة 
الخارجية الإندونيســـية يوم السبت إن مشـــاركة جيشها في 
قوة الاســـتقرار الدولية التي تتشكل بموجب تفويض من الأمم 
المتحـــدة في ‌قطاع غزة لا ينبغي تفســـيرها علـــى أنها تطبيع 
للعلاقات السياسية مع أي طرف. ولا تعترف جاكرتا بإسرائيل 

ولا تربطها بها أي علاقات دبلوماسية.

الاتحاد الأوروبي سيشارك في اجتماع »مجلس 
الســـام« مـــن دون الانضمام إليه رســـميا
بروكســـل - )أ ف ب(: أعلنت بروكســـل أمـــس الإثنين أن 
مفوّضة أوروبية ستشـــارك في الاجتماع الاول هذا الأســـبوع 
لـ»مجلس السلام« الذي شكّله الرئيس الأمريكي دونالد ترامب 
مـــن دون أن ينضمّ الاتحاد الأوروبي رســـميا الى الهيئة. ومن 
المقرر أن تســـافر دوبرافكا سويتسا المفوّضة المعنية بشؤون 
المتوسط إلى واشنطن لحضور الاجتماع المقرّر الخميس، بغية 
إبراز الموقف الأوروبي بشـــأن الوضع في غـــزة. وقال غييوم 
ميرسييه الناطق باسم الاتحاد الأوروبي: إن سويتسا »ستشارك 
في اجتماع مجلس السلام في إطار الجزء المخصّص لغزة«، مع 
التشديد على أن المفوضية الأوروبية ليست عضوا في المجلس.
وأنشئ »مجلس الســـام« في بادئ الأمر لإنهاء الحرب في 
غزة، لكن ميثاقه يوكل إليه مهمّة أوســـع بكثير تقضي بتسوية 
النزاعات المســـلحّة في العالم. ويســـدّد الأعضاء الدائمون في 
»مجلس الســـام« مليار دولار ليصبحوا أعضـــاء فيه، ما أثار 
مخاوف من أن تتحوّل الهيئة إلى نسخة »مدفوعة الرسوم« من 
مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة. وخلال إحاطة إعلامية أمس 
الإثنين، قالت المفوضية الأوروبيـــة: إن ما زال لديها »عدد من 
الأسئلة« بشأن المجلس، لا سيّما فيما يخصّ »نطاق التطبيق« 

و»الحوكمة« و»مدى المواءمة مع ميثاق الأمم المتحدة«.

الهنـــد تحتجـــز ناقـــات نفـــط مرتبطـــة 
أمريكيـــة لعقوبـــات  وخاضعـــة  بإيـــران 
نيودلهـــي - )رويترز(: قال مصدر مطلع أمس الاثنين إن الهند 
احتجزت هذا الشـــهر ثلاث ناقلات نفط خاضعة لعقوبات أمريكية 
مرتبطة بإيران وكثفت عمليات المراقبة في منطقة الملاحة البحرية 
التابعة لها للحد من ‌التجارة غير المشـــروعة. وأضاف المصدر أن 
الهند تهدف إلى منع استخدام مياهها في عمليات نقل للشحنات من 
ســـفينة إلى أخرى لحجب المنشأ الأصلي لشـــحنات النفط. وتأتي 
عمليـــات الاحتجاز وتشـــديد المراقبة بعد تحســـن في العلاقات 
بين الولايات المتحدة والهند. وأعلنت واشـــنطن هذا الشـــهر أنها 
ستخفض الرســـوم الجمركية ‌على السلع الواردة من الهند من 50 
بالمائة إلى 18 بالمائة، بعد أن وافقت نيودلهي على وقف اســـتيراد 
النفط الروســـي. وقال المصدر إن الناقـــات الخاضعة للعقوبات 
هي )ستيلار روبي( و)أسفلت ســـتار( وناقلة ثالثة، وغيرت كلها 
بشكل متكرر هويتها للتهرب من السلطات في الدول الساحلية التي 
تمر بها، كما تقع مقرات الشـــركات المالكة لها في الخارج. وقالت 
السلطات الهندية في منشور على إكس في السادس من فبراير إنها 
اعترضت ســـبيل ثلاث سفن على بعد حوالي مائة ميل بحري غربي 
مومباي بعد رصد نشاط مشـــبوه يتعلق بناقلة نفط في المنطقة 
الاقتصادية الخالصة للهند. وحذف المنشـــور لاحقا، لكن المصدر 
أكد الآن أن الســـفن اقتيدت إلى مومباي لإجراء مزيد من التحقيقات. 
وذكر المصدر أن خفر السواحل الهندي نشر منذ ذلك الحين حوالي 
55 ســـفينة وما بين 10 إلى 12 طائرة للمراقبة على مدار الساعة في 

مناطقها البحرية.

الجزائـــر - )أ ف ب(: بـــدأ وزيـــر 
الداخلية الفرنســـي لـــوران نوينز أمس 
زيارة للجزائر تستمر يومين، في محاولة 
لإعادة التعاون الأمني إلى ســـابق عهده 
بين البلدين، على وقع توترات دبلوماسية 

مستمرة بين باريس والجزائر. 
الجزائرية  الداخليـــة  وزارة  وقالت 
والجماعات  الداخلية  »وزير  إن  بيان  في 
المحلية والنقل الســـعيد سعيود استقبل 
وزيـــر الداخلية للجمهورية الفرنســـية 
لـــوران نونيز، لدى وصولـــه إلى مطار 
هواري بومدين الدولي«، ناشـــرة صور 
الاســـتقبال علـــى صفحتها فـــي موقع 

فيسبوك. 
هذه الزيارة البالغة الحساســـية تم 
إعلانها بعد دعوة وجهها وزير الداخلية 
الجزائري الى نظيره الفرنسي قبل أشهر 
عدة. ورغـــم انها تأخـــرت، فإنها تبدو 

مؤشرا أول الى حدوث انفراج.

والجمعـــة، قال نونيـــز »اتوجه إلى 
الجزائر لعقد اجتمـــاع عمل مع نظيري. 
تـــم التحضير )للزيارة( بيـــن الطواقم 
)المعنية( على المستوى التقني، وننتقل 

الآن الى المرحلة السياسية«.
ورغـــم أنه ليـــس من المقـــرر عقد 
اجتماع مع الرئيـــس الجزائري بعد، لم 
يســـتبعد الوزير الفرنسي هذا الاحتمال 
الدولية  فرنسا  أمس لإذاعة  في تصريح 
قـــال فيه »ســـأرى ما ســـيحصل على 
أنه  الجمعـــة  اوضـــح  وكان  الأرض«. 
مناقشة  العمل«  »اجتماع  خلال  ســـتتم 
مكافحة  وأبرزها  الأمنية«،  القضايا  »كل 
الارهاب وتهريب المخدرات والهجرة غير 

النظامية.
بإمكان  دائما  واثقـــا  »كنت  واضاف 
الجزائر هذه  الأمنية مع  العلاقات  إحياء 
الذي  الموقف  لهـــذا  تتويج  الزيارة هي 
يتمثل في مواصلة التحاور مع السلطات 

الجزائرية حول مســـائل الأمن. في رأيي 
أن هذا الأمر لا غنى عنه«.

لكن الملـــف الأصعـــب يبقى عودة 
المواطنيـــن الجزائرييـــن المقيمين في 
شـــكل غير قانوني بفرنسا إلى بلادهم. 
وقال مصدر مطلع على الملف إن الجزائر 
لم تقبل حتى اليوم بعـــودة أي مواطن 

جزائري ينطبق عليه هذا الوضع.
بداية فبراير، أكد الوزير الفرنسي أن 
قيامه بزيارة للجزائر ينتظر »تحركا« أو 
»بداية رد« بالنســـبة الى هذا الموضوع، 
وكذلـــك في شـــأن كريســـتوف غليز، 
الصحفي الفرنســـي الذي أوقف في مايو 
بداية  القبائـــل وحكم  منطقة  في   2024
بالسجن سبعة  أمام الاستئناف  ديسمبر 

أعوام بتهمة »تمجيد الإرهاب«.
وإذا كان ثمـــة عامل معين يقف وراء 
ترجمة هذه الزيارة في شـــكل ملموس، 

فإنه بقي من دون إعلان.

وزيـــــــــــــــر الداخليـــــــــــــــة الفرنســـــــــــــــي في 
الجزائـــــــــــــــر لتفعيـــــــــــــــل التعـــــــــــــــاون الأمنـــــــــــــــي

}  عراقجي يجري مباحثات مع جروسي عشية جولة المباحثات الأمريكية الإيرانية في جنيف.     )رويترز(
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ب(:  ف  )أ   - بودابســـت 
الأمريكي  الخارجية  وزير  أشـــاد 
ماركـــو روبيـــو خـــال زيارته 
المجر أمـــس الاثنين بحكم رئيس 
واستبق  أوربان،  فيكتور  الوزراء 
التي تشـــكل خطرا  الانتخابـــات 
على اســـتمرار هذا المسؤول ذي 
الســـلطة،  القومية في  التوجهات 
بتأكيده أن فوزه سيشـــكّل نجاحا 
المجر  وتعد  المتحـــدة.  للولايات 
المحطـــة الأخيرة ضمـــن جولة 
روبيو فـــي أوروبـــا، حيث ألقى 
للأمن  ميونيخ  مؤتمر  أمام  خطابا 
وزار حليفا يمينيا آخر هو رئيس 

وزراء سلوفاكيا روبرت فيكو.
ولم يُخـــف الرئيس الأمريكي 
الكبير  تقديـــره  ترامـــب  دونالد 
لأوربـــان قائلا في منشـــور على 
الاجتماعي  التواصـــل  شـــبكات 
الجمعـــة: إن رئيـــس الـــوزراء 
حقق نتائـــج »مذهلة« في المجر. 
لكـــن أوربان )62 عامـــا( يواجه 
انتخابـــات تشـــريعية يـــوم 12 
الرأي  استطلاعات  وتشير  أبريل. 
المعارض  »تيسا«  حزب  تقدم  إلى 
ماغيـــار على حزبه  بيتر  بزعامة 
»فيديش«. قال روبيو خلال مؤتمر 
صحفي مشـــترك مع أوربان عقب 
اجتماعهما: »أستطيع أن أؤكد لكم 
بثقة أن لدى الرئيس ترامب التزاما 
راسخا بنجاحكم، لأن نجاحكم هو 
العلاقة بينن  بأن  نجاحنا«. وذكّر 
ترامـــب وأوربـــان »وثيقة جدا«، 

و»أثمرت فوائد ملموسة«.
وأكـــد أوربـــان أن الحكومة 
»ستُشـــكّل بعـــد الانتخابات في 
الشعب  بناء على ما يريده  المجر 

المجري«.

عاد  الذي  أوربـــان،  وأضاف 
إلى الســـلطة عام 2010: »أحيانا 
أخســـر، وأحيانا أفـــوز ... لذا لا 
تخافوا مما ســـيحدث إن لم نفز، 
فهذا أمر مـألوف هنا«. وفي خطاب 
يوم السبت، شدد أوربان على أنه 
سيواصل معركته ضد »المنظمات 
والصحفيين  الزائفـــة  المدنيـــة 
والقضاة والسياســـيين الذين تم 
شـــراؤهم«، في تصريحات تشبه 
كثيرا تلـــك التي تصدر عن ترامب 
فـــي الولايـــات المتحـــدة. وندد 
أيضا بما أســـماه »آلة القمع« لدى 
بروكســـل، في هجوم جديد على 
التي  الأوروبـــي  الاتحاد  قيـــادة 
اختلف معها بشأن مجموعة كبيرة 

من القضايا.
لانتقادات  أوربان  ويتعرّض 

الأوروبي  الاتحاد  قادة  شديدة من 
الذين يتهمونه بإسكات أي صوت 
معارض في سلك القضاء والدوائر 
والمجتمع  والإعـــام  الأكاديمية 
الأقليات.  وباضطهـــاد  المدنـــي، 
وتفاقـــم علاقتـــه الوطيـــدة مع 
بوتين  فلاديمير  الروسي  الرئيس 
توتراتـــه مع الاتحـــاد الأوروبي، 
بينه  آخر  قاســـم مشـــترك  وهو 
وبين ترامب. وقالت الناطقة باسم 
المفوضيـــة الأوروبية بولا بينهو 
خلال مؤتمر صحفي: إن »لحكومة 
الولايات المتحدة أن تقرّر مَن تدعم 

ومتى وكيف تدعم أو لا تدعم«.
ووصل روبيو إلى بودابســـت 
الأحد لإجراء محادثات مع أوربان 
قبل عودته إلى واشنطن. وينطوي 
قـــراره زيـــارة فيكـــو وأوربان، 

تربطهما  قوميـــان  زعيمان  وهما 
علاقـــات وثيقة بكل مـــن ترامب 
ســـرب  خارج  ويغردان  وبوتين 
الاتحـــاد الأوروبي، على رســـالة 
خطابه  وفي  واضحة.  دبلوماسية 
أمام مؤتمر ميونيخ للأمن السبت، 
دعا روبيـــو أوروبا الى الانضمام 
إلى ترامـــب في معركتـــه الرامية 
الغربية  الحضـــارة  الى حمايـــة 
من تهديد الهجـــرة الجماعية. كما 
ســـعى في الوقت ذاتـــه لطمأنة 
موقف  بشـــأن  الأوروبيين  القادة 
الولايـــات المتحـــدة حيال حلف 
شمال الأطلسي )ناتو( وغرينلاند. 
لكن رســـالته الرئيسية تبقى بأن 
على أوروبا أن تدعم رؤية الرئيس 

الأمريكي.

ــــــــــده  ــــــــــر بتأكي ــــــــــات المج ــــــــــتبق انتخاب ــــــــــو يس روبي
أن فــــــــــوز أوربــــــــــان يخــــــــــدم واشــــــــــنطن

} المؤتمر الصحفي بين رئيس الوزراء المجري ووزير الخارجية الأمريكي في بودابست.     )رويترز(

موسكو - )أ ف ب(: رفض الكرملين أمس 
الاثنيـــن ما خلص إليه التحقيـــق الذي أجرته 
خمس دول أوروبية من أن المعارض الروسي 
أليكســـي نافالني مـــات بمادة ســـامة نادرة 
خلال وجوده في الســـجن في ســـيبيريا قبل 
عامين، واعتبرت موســـكو أن »لا أساس« لهذه 
الاتهامات. نافالني الذي عرف بمحاربته الفساد 
ومعارضته الشرســـة الرئيس فلاديمير بوتين 
وغزو روسيا لأوكرانيا، توفي داخل السجن عن 
47 عاما في 16 فبرايـــر 2024. واتهمت خمس 
دول أوروبية هي بريطانيا وفرنســـا وألمانيا 
والســـويد وهولندا السبت روســـيا بتسميمه 
بناء على تحقيقـــات وتحليلات أجرتها وأعلنت 

نتائجها السبت. 
ديمتري  الكرمليـــن  باســـم  الناطق  وقال 
بيســـكوف للصحفيين خلال مؤتمره الصحفي 
اليومـــي: »لا نقبل مثل هـــذه الاتهامات. نحن 
نختلف معها. نعتبر أنها متحيزة وأن لا أساس 

لها من الصحة«. 
وجاء هـــذا التعليق بعـــد تصريح لوالدة 
نافالني أدلت به امس الاثنين في الذكرى الثانية 
لوفاته، وطالبت فيه بتحقيق »العدالة« لنجلها. 
وقالت ليودميلا نافالنيا بالقرب من ضريح ابنها 
في مقبرة بوريسوفسكوي بموسكو: »تؤكّد هذه 
الخلاصة ما كنّا نعرفه منذ البداية. كنّا نعرف 
أن ابني لم يمت بكلّ بســـاطة في السجن، فهو 

تعرّض للاغتيال«. 

وأضافت في تصريـــح للصحفيين وبينهم 
مراســـلو وكالة فرانس بـــرس: »أظنّ أن الأمر 
الوقت وســـنعرف من فعل  سيستغرق بعض 
ذلك... بالطبع، نتمنى أن يحصل ذلك في بلدنا 
وأن تسود العدالة«. وتوافد عشرات الأشخاص 
صباح امـــس الاثنين إلى ضريـــح المُعارِض 
الراحل الذي غطته المئات من الزهور. وأقيمت 
قربه مراســـم دينية. ووضـــع بعض المعزين 

كمامات طبية أخفوا بها وجوههم.   

وحظرت الســـلطات الروســـية المنظمات 
التي أنشأها نافالني على أساس تهم »التطرف« 
و»الإرهاب«، وبات كل من يجاهر بدعم حركته 
معرَّضا للملاحقة القضائيـــة. لكنّ البعض لم 
يترددوا رغـــم هذه المخاطر في زيارة المقبرة، 
وتحدث بعضهم إلى وكالة فرانس برس مكتفين 
بذكر أســـمائهم الأولى. وقالت أولغا البالغة 27 
عامـــا والتي حضرت حاملة باقـــة من الورود 
الصفراء: »نريد أن نحيي ذكرى شـــخص مات 
ظلما بســـبب القمع السياسي«. ورأت ليودميلا 
)67 عامـــا( أن نافالني كان شـــخصية ألهمت 
الناس »للسير على خطاه«. ومنذ وفاته، تشعر 

»بأن المستقبل قاتم«.  
وأعلنت الدول الأوروبية الخمس الســـبت 
نتائج تحقيق أجري باســـتخدام عينات أخذت 
من جســـم نافالني وهُرِّبَت خفية من روســـيا 
بعد وفاته. وأفاد بيان مشـــترك أصدرته هذه 
الدول على هامش مؤتمر ميونيخ للأمن أن هذا 
التحقيق أظهر أن نافالني تعرّض »للتســـميم« 
بـ»ســـم نادر« موجود في جلد ضفادع السهام 
الإكوادورية هو الإيباتيدين. وأوضح البيان أن 
»الحكومة الروسية وحدها كانت تملك الوسائل 
والدافع والفرصة لاســـتخدام هذا السم الفتاك 
ضد أليكسي نافالني خلال سجنه في روسيا«. 
وقالت أرملة نافالني يوليا نافالنيا السبت: إن 
»المعطيات العلمية باتـــت تؤكد أن نافالني... 

اغتيل«.  

الكرمليـــــــــــــــن: »لا أســـــــــــــــاس« للاتهامـــــــــــــــات 
الأوروبيـــــــــــــــة بـــــــــــــــأن نافالنـــــــــــــــي مـــــــــــــــات مســـــــــــــــموما 

} أليكسي نافالني.

بيـــروت - )أ ف ب(: دعا الرئيس الألماني 
فرانك-فالتر شـــتاينماير من بيروت السلطات 
اللبنانيـــة الى مواصلة نزع ســـاح حزب الله، 
معتبرا أن من شأن ذلك تهيئة الظروف لانسحاب 
اسرائيل من مناطق تقدمت اليها خلال الحرب. 
وخاض حزب الله حربا مع اســـرائيل استمرت 
أكثر من عام، وانتهت في نوفمبر 2024 بوقف 
لإطلاق النـــار، لم يحـــل دون مواصلة الدولة 
العبرية شـــنّ ضربات داميـــة تزامنا مع إبقاء 
قواتها في خمس تلال اســـتراتيجية في جنوب 
لبنان، رغـــم ان الاتفاق نصّ على انســـحابها 

بالكامل. 
وخلال مؤتمر صحفي مشترك مع الرئيس 
اللبناني جوزيف عون، قال شتاينماير »المطلب 
هو أن يفي الطرفان بالتزاماتهما بموجب اتفاق 
وقف إطلاق النار، وأن يتواصل نزع سلاح حزب 
الله هنا في لبنان، بما يهيّئ الظروف لانسحاب 
واعتبر  لبنان«.  الإسرائيلي من جنوب  الجيش 
أن »كلا الطرفيـــن ملزمـــان بتنفيذ اتفاق وقف 
إطلاق النار«، واصفا اياه بأنه »فرصة«. وخرج 
حزب الله ضعيفـــا من الحرب مع اســـرائيل. 
نزع  أغســـطس  في  اللبنانية  الحكومة  وأقرت 
اللبناني تنفيذ  سلاح حزب الله وكلفت الجيش 
خطة وضعها وبدأ العمل بموجبها في الشـــهر 

اللاحق. 
وأعلن الجيش مطلع يناير، إنجاز المرحلة 
الأولى من الخطـــة، التي شـــملت جنوب نهر 
الليطاني )نحـــو 30 كلم من الحدود الجنوبية 
مع الدولة العبرية(. إلا أن إسرائيل، شكّكت في 
الخطوة واعتبرتها غير كافية. وتواصل تشـــنّ 
ضربات داميـــة تقول إن هدفهـــا منع الحزب، 

الذي يرفض نزع ســـاحه، من إعـــادة ترميم 
قدراته العسكرية. وعرضت قيادة الجيش أمس 
الإثنين خلال جلســـة مجلس الوزراء تقريرها 
الشهري حول »خطة حصر السلاح في المناطق 
اللبنانيـــة«، والتي تتضمـــن تفاصيل المرحلة 
الثانية من الخطة والمتعلقة بالمناطق المتبقية 

من جنوب لبنان. 
وأكـــد الرئيس اللبناني مـــن جهته خلال 
المؤتمر الصحفي »لـــم نعدْ قادرين على تحمل 
نزاعـــات أي كان ولا أعباء أي كان«. وردا على 
ســـؤال عما طلبه لبنان من الرئيس الألماني، 
أجاب عـــون »طلبنـــا.. مســـاعدتهم للجيش 

اللبناني، وأن يكون لهم، إذا أمكن، دور اساسي 
بعـــد اليونيفيل«، في اشـــارة إلى قـــوة الأمم 

المتحدة الموقتة في جنوب لبنان. 
وينتهـــي تفويض يونيفيـــل نهاية العام 
الحالـــي ويفتـــرض أن تســـحب قواتهـــا من 
المقبـــل. ويطالب  جنوب لبنان خـــال العام 
لبنـــان بضرورة الإبقاء على قـــوة دولية ولو 
مصغرة في جنوب البلاد، ويشـــدد على أهمية 
مشـــاركة دول أوروبية فيها. وتشارك ألمانيا 
في قوة اليونيفيل بوحـــدات من البحرية، عبر 
قوة عديدها 179 جنديـــا، وتتولى كذلك تدريب 

وحدات البحرية اللبنانية.  

ــــــــــروت  ــــــــــن بي ــــــــــو م ــــــــــي يدع ــــــــــس الألمان الرئي
ــزب الله  ــ ــ ــ ــ ــاح ح ــ ــ ــ ــ ــزع س ــ ــ ــ ــ ــة ن ــ ــ ــ ــ إلى مواصل

} الرئيس اللبناني لدى استقباله نظيره الألماني في بيروت.      )أ ف ب( 



تعلن زانها للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ashifbahrain@gmail.com 37331913 أو 

تعلن صفوة المنتجات للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

eltazj@hotmail.com 39966226 أو 

تعلن هافيلوك ون انتريورز ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى مشغل 
الات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com 17832022 أو 

تعلن دجاج كنتاكي عن وظيفة شاغرة بمسمى امين صندوق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ssaleh@americana-food.com 36051050 أو 

تعلن هافيلوك ون انتريورز ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com 17832022 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مخطط الصيانه)جدولة العمل(. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
mcsc@mcscwll.com 36937988 أو 

تعلن هافيلوك ون انتريورز ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com 17832022 أو 

تعلن هافيلوك ون انتريورز ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com 17832022 أو 

تعلن انس جيتان كاندي وشريكته للتجارة عن وظيفة شاغرة بمسمى 
بائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
anaschettiankandi@gmail.com 32398486 أو 

تعلن الشركة الأهلية للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

h.s.m1111@gmail.com 17737000 أو 

تعلن هافيلوك ون انتريورز ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com 17832022 أو 

تعلن عقارات الجلاوي ش.م.ب )مقفلة( عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في البيع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@jallawi.com 17411155 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مركب سكلات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmed@panoramabh.com 17729935 أو 

تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  
امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن مقاولات بيبي للتنظيفات عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mahmood201196@yahoo.com 33863721 أو 

تعلن س م التغليف عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل حزم وتغليف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

targetdoc9@gmail.com 33767205 أو 

تعلن شركة أيه أم بي أتش للخدمات الفاليه باركينج ذ.م.م عن وظيفة 
شاغرة بمسمى مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
saiqaghauri@gmail.com 34112433 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى سائق مشغل ماكنة ثقب الارض. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن كراج فاستر عن وظيفة شاغرة بمسمى مهندس  ميكانيكي 
سيارات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abdullamalikabdulla@gmail.com 66973373 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن مطعم قصر المندي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف 
عمل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hameedkeyamparampil@gmail.com 33149271 أو 

تعلن خدمات كامالي كير برو عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
puremind.bh@gmail.com 35002840 أو 

تعلن صيانة الاختيار الواحد ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

saharkhawar2808@gmail.com 66955715 أو 

تعلن شركة معهد المعلم ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدرب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
almoalem@almoalem.net 17553808 أو 

تعلن احمد علي علي فردان عن وظيفة شاغرة بمسمى بواب في وحده 
سكنيه)عماره سكنيه(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

qassimfardan.bh@gmail.com 39448272 أو 

تعلن شركة البحرين للخدمات الفنية الخاصة اس تي اس ذ.م.م عن 
وظيفة شاغرة بمسمى ضابط سلامة. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
info@bahsts.com 17622082 أو 

تعلن شركة بيوريكس تريدينغ ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

operations@beurextrading.com 36832925 أو 

تعلن روي اوتدور تريدينغ ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

qq.com@1074916424 39462279 أو 

تعلن شركة جلال ايونيكس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rashid_buali@jalal.com 17533311 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن ورشة تكنيوم لفبركة الألمنيوم عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في ورش المخارط عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedeid.mohd@gmail.com 33284244 أو 

تعلن صادق حسن عباس غلوم رضا عن وظيفة شاغرة بمسمى مروج 
تجارى. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hgood8908@gmail.com 38914200 أو 

تعلن شركة سانتي للحفريات والمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrmanager@santyconstruction.com 17401013 أو 

تعلن شركة صبايا التجارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sabayatradingest@yahoo.com 17245111 أو 

تعلن شركة محمد احمدي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
تنظيف باليدوالمحاليل الكيماويه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
hrd1@macbh.com 17268111 أو 

تعلن مطعم الشعلة عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

middleeastaluminium@gmail.com 17555666 أو 

تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مشرف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rsuresh@alazzamgroup.com 17717730 أو 

تعلن بي دي سي لخدمات الأيدي العاملة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل تعبئه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mona.alnokhedha@bas.com.bh 17180530 أو 

تعلن انترنت عالم الاثير ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

cyber415@gmail.com 33345787 أو 

تعلن شركة جيت واي لمناولة البضائع شركة تضامن بحرينية عن وظيفة 
شاغرة بمسمى سائق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

muhammadjavaidm65@gmail.com 33982271 أو 

تعلن عادل حسين عبدالله حماده ) وافي الخير - 6640 ( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بحار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

adel.hamada7898@gmail.com 39470778 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن سمالكو للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق سياره 
ثقيله. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

smalco.bh@hotmail.com 33040002 أو 

تعلن فجر للاستشارات الاستثمارية ش.م.ب مقفلة عن وظيفة شاغرة 
بمسمى اداري نظم معلومات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alsharif@fajr.com.bh 17517000 أو 

تعلن شركة ابانارلا ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل تكمله 
بالاصباغ)الموادالمصنوعه(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

moodd65u@gmail.com 39238561 أو 

تعلن شركة العز لمقاولات البناء والخدمات الميكانيكية عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
admin@alezzco.com 17258381 أو 

تعلن ذا هايدن بيوتي لاونج. عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

thehidden.beautylounge@gmail.com 39997994 أو 

تعلن سينكو للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف 
بناء)فورمن(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

satish@cinqo-me.com 77225050 أو 

تعلن أسعدي رو مي سيرفيسز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق 
ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ussijil@gmail.com 33208684 أو 

تعلن أي اتش جاي كون  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hawazen_alfassi@yahoo.com 66763925 أو 

تعلن كراج المهندس عن وظيفة شاغرة بمسمى ميكانيكي. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ah.almuhandes@hotmail.com 36560505 أو 

تعلن ستار وزيرستان للخدمات عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

faridahashmi5566@gmail.com 33849650 أو 

تعلن شركة محمصة الشعب ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alnatsheh_mills@hotmail.com 36957260 أو 

تعلن شركة الايان للاعلانات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alayaan.adv@gmail.com 37271949 أو 

تعلن شركة نورة و جي ام للانشاء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
اداري مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nfk-1992@hotmail.com 33333515 أو 

تعلن النحاس لقطع غيار السيارات عن وظيفة شاغرة بمسمى 
ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

a_a_b_23@yahoo.com 17761795 أو 

تعلن لايف شاين لتنظيف المباني عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

meenamohammed996@gmail.com 32025069 أو 

تعلن تشاتا للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى ممثل مبيعات 
تنفيذى. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rameegchatha007@gmail.com 33249133 أو 

تعلن شركة شهزيب جيه بي  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منفذ 
ديكور. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hammid777mp@gmail.com 37617271 أو 

تعلن غورميت برجر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل خدمات 
الاطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gourmetburgerbah@gmail.com 36020031 أو 

تعلن ايبروك للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

am2pm@gmail.com 33305789 أو 

تعلن سنامينا تسويق خدمات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
البيع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

fatimasayed0327@gmail.com 33270302 أو 

تعلن ورياه ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سكرتير. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

asifayub607@gmail.com 34568727 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن خباز عجمان عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز عام. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

armanhadeya@gmail.com 36677554 أو 

تعلن شركة إم تي آي كيو لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى فراش. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mariyasikandar90@gmail.com 37476000 أو 

تعلن التلال السبع لخدمات سير العمل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

srirao@7hills-group.com 39976476 أو 

تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى سائق ومشغل مكائن الاعمال الترابيه. للتقديم على الوظيفة، 

يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com 17877246 أو 

تعلن شركة بلغراد لخدمات صيانة الحدائق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بستاني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

desihandirestaurant@gmail.com 39441637 أو 

تعلن بيسايد ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير مبيعات. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

pro@besidegroup.com 17178080 أو 

تعلن شركة دلتا للخدمات الميكانيكية ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مركب انابيب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

fatima@deltabahrain.com 17786444 أو 

تعلن شركة بلو آيلند ميديا ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مصنع 
علامات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

blueisland.bh@gmail.com 34455465 أو 

تعلن إيه واي زد للتجارة العامة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zahidaslam206@gmail.com 34431880 أو 

تعلن أبراج بن عيد للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kehf-2011@hotmail.com 17250078 أو 

تعلن فندق لو ميريديان البحرين ستي سنتر عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مشرف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ccb.government@maf.ae 38885874 أو 

تعلن آي كي 804 للعقارات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tft336@gmail.com 33694551 أو 

تعلن اي تو زد للمقاولات و النجارة عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
azizasweet1@hotmail.com 33353655 أو 

تعلن شركة لينكون للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
البيع اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

linkonservices523@gmail.com 33673786 أو 

تعلن لالابيلا إيفنتس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@lalabellabh.com 17471111 أو 

تعلن سكيورمي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com 17749697 أو 

تعلن تيبودين ميدل ايست المحدودة عن وظيفة شاغرة بمسمى فني 
هندسة كهربائية. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tebodin@batelco.com.bh 17700544 أو 

تعلن وقاص لخدمات دعم الأعمال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد متعامل في قطع النقد. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
waqasgujjar479@gmail.com 66308852 أو 

تعلن شركة الخليج للتبغ. ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشغل 
ماكنة لصق البطاقات والعلامات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
amani.alaradi@gmail.com 39666544 أو 

تعلن مركز الياسين للكهرباء عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

a_y_a_y@hotmail.com 17291154 أو 

تعلن منزانا للتجارة العامة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى تنفيذي 
مبيعات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

basheerbahrain32@gmail.com 35045461 أو 

تعلن شركة بولايدس للانشاءات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
كاتب تحرير المراسلات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

pccbah@batelco.com.bh 17826660 أو 

تعلن خدمات رانجيت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ranjitservices9@gmail.com 33179673 أو 

تعلن بارولا لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
khan19.mujahid@gmail.com 33327711 أو 

تعلن شركة دنيا بور للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

 34324605 أو

تعلن الخياطه الدوليه عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط بدلات نسائيه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
inlerinspection@mail.com 17794419 أو 

تعلن يثرب للتنجيدات عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

m3293@live.com 39660500 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن الرويسان للخياطة و التطريز عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alrwaisantradingest@gmail.com 36990070 أو 

تعلن باسكو لخدمات السيارات عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@alhaykifactories.com 36090002 أو 

تعلن جاهيكون ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منسق توزيع مواد. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jahecon@batelco.com.bh 17244111 أو 

تعلن شركة هيستون لتوريد العمالة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مدير التنميه والتخطيط. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khadija.hubail@heston.net 17537742 أو 

تعلن أ آر تو بي لادارة المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

maliraza8088@gmail.com 35052671 أو 

تعلن شركة هوما لاريب لمناولة البضائع ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

humalaraibb@gmail.com 39058640 أو 

تعلن شركة محمد البرواني لخدمات النفط ش م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى فني كهرباء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ali.hussain@mbpetroleum.com 17564715 أو 

تعلن انترتك اندستري ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فاحص  نوعيه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ali.alaali@intertek.com 39301431 أو 

تعلن خباز العريبي عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز عام. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

aha.oraibi@gmail.com 39433226 أو 

تعلن مركز كازي للدراجات الهوائية عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bashirarshad006@gmail.com 33058503 أو 

تعلن خباز الشاطئ الأزرق عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

m590104624@gmail.com 33313121 أو 

تعلن سفن كرافت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل صيانه 
القوارب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

7craftacc@gmail.com 77177771 أو 

تعلن خدمات آدم الفائقة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

haroon.shahban@gmail.com 33455252 أو 

تعلن باك رافى للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

carepoint67@gmail.com 39245209 أو 

تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في البيع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rsuresh@alazzamgroup.com 17717730 أو 

تعلن بارولا لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
khan19.mujahid@gmail.com 33327711 أو 

تعلن بارولا لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khan19.mujahid@gmail.com 33327711 أو 

تعلن فود باندا للتوصيل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

foodpanddelivery@gmail.com 33672661 أو 

تعلن تقنية الابتكار 66  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
soniyathing22@gmail.com 38142045 أو 

تعلن ماليك خوكار كونتراكتينغ ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

maliksaifullahkhokhar9@gmail.com 34529911 أو 

تعلن كفتريا ملك الكرك ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل خدمات 
الاطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hhashimpp@gmail.com 33496925 أو 

تعلن خدمات كامالي كير برو عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
puremind.bh@gmail.com 35002840 أو 

تعلن الهنوف للديكور الداخلي والتصاميم ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى نجار اثاث. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

garmco.adelh@gmail.com 33355800 أو 

تعلن آشا موني للاستشارات الإدارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
المحاسبون. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sajidislam4sep1986@gmail.com 35931270 أو 

تعلن كافتيريا كرك جي عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

alwani007@hotmail.com 33022259 أو 

تعلن سيم انترناشيونال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

afjoy2019@yahoo.com 36291858 أو 

تعلن الحجاز العالمية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hijazint@gmail.com 17464910 أو 

تعلن بيتزا هت عن وظيفة شاغرة بمسمى امين صندوق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ssaleh@americana.bh 17262998 أو 

تعلن شركة فيدورا للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@farsanabahrain.com 33871955 أو 

تعلن مطعم ايمي البجعة الذهبية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
طباخ عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

firozveke@gmail.com 39766605 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
سائق عربات ثقيلة. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن المؤيد للأمن عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن المؤيد للتكييف ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن بوابة الجنوب للمقاولات والتنظيفات عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ykhalfan@gmail.com 77061717 أو 

تعلن شركة خدمات الزنك ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

saqibilyas8x@gmail.com 37944221 أو 

تعلن الانجم الزاهرة للتنظيفات عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

saminayasmeen.bh@gmail.com 33795726 أو 

تعلن جي جي إن إن ايفنت سرفيسس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مشرف الاعمال الداخليه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dreameyes444@gmail.com 34730101 أو 

تعلن شركة جريت ون للمقاولات - شركة تضامن بحرينية عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
k-paxco@hotmail.com 61110609 أو 

تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com 17551111 أو 

تعلن إبداع داخلي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عاملون في غسل 
وتنظيف وكي الملابس. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ghulamhussain2916@gmail.com 34584631 أو 

تعلن مدينة العطور عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

shaziaasgharali.bh@gmail.com 34484407 أو 

تعلن سفن دايز للأسماك عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

adelabdulla23@gmail.com 17259458 أو 

تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com 17551111 أو 

تعلن شركة المؤيد للسيارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@almoayyed.com.bh 17211211 أو 

تعلن شركة فيدورا للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@farsanabahrain.com 33871955 أو 

تعلن مصنع المنامه للصناعات الحديديه ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى لحام بالغاز)اكسجين،استلين(. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
fadhel@manamasteel.com 17500266 أو 

تعلن بتروفاك انترناشيونال - البحرين ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مشرف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohamed.abdulghaffar@petrofac.com 36369777 أو 

تعلن ربيع لتاجير و تصليح المعدات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

r.kaka996@gmail.com 39459967 أو 

تعلن نيكست ديستينيشن للاستشارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى اداري تسويق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

raja_asim2005@yahoo.com 33302649 أو 

تعلن فندق بوابة الخليج عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه 
ومشروبات في الفنادق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rilwan25@gmail.com 33500974 أو 

تعلن سلمان فردان عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب ميكانيكي. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

lion_3393@hotmail.com 17242599 أو 

تعلن لالابيلا للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nahla@lalabellabh.com 17471111 أو 

تعلن شركة أكبر أحمد ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مصمم كرافيك. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mrmjannatul@gmail.com 36675632 أو 

تعلن صالون ستايل آند سمايل للتجميل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مجمل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tayyabz213@gmail.com 33213724 أو 

تعلن كانديل للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ganeshak@live.in 66742707 أو 

تعلن في بيتش ريزورت هوتيل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahamdan@addresshotels.com 13303353 أو 

تعلن برونتو لتوصيل الأطعمة عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق توزيع 
الغذاء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mahmood.alradhi@hotmail.com 33519896 أو 

تعلن شركة مستشفى الهلال- ش.م.ب مقفلة عن وظيفة شاغرة 
بمسمى ممرض  عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@alhilalhealthcare.com 17344700 أو 

تعلن خدمات الخط الأول ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

firstlightec@gmail.com 33188034 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن شركة السرايا للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سباك. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

md@sarayaco.com 17691591 أو 

تعلن كيميت برشيس ميتال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nassarhassan87@icloud.com 39812665 أو 

تعلن الطاقة الزرقاء للحام والحدادة عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jabal.saeed@gmail.com 39670060 أو 

تعلن نينو ايقنت سرفيسس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
مشرف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dreameyes444@gmail.com 34730101 أو 

تعلن تويست إن ثريد تيلورينغ ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط 
رجالي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mahiudiin6@gmail.com 66914245 أو 

تعلن أميرات ديزاينرز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

anchanlata@hotmail.com 33360442 أو 

تعلن شركة خدمات بولريال بول   ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
صباغ. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamzaiqbal1047@gmail.com 33229539 أو 

تعلن مطعم الاطباق الذهبية عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

e-yassin@hotmail.com 17234265 أو 

تعلن اكسبلور للعطلات عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

explore.holidays.acc@gmail.com 33747636 أو 

تعلن مدن عباس حسن البنبلي عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

madanalbanbili@gmail.com 39991305 أو 

تعلن سين سبا عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

sumayasdesign@live.com 32326363 أو 

تعلن خباز أنوار الهادي عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز عام. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

omhadi13@gmail.com 33703444 أو 

تعلن ريد ان جولد للديكور ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى ملاحظ 
عمال. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nadeem176gujjar@gmail.com 37948899 أو 

تعلن الشركة العالمية لخدمات الأمن ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
حارس  امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@issbh.com 38080801 أو 

تعلن ادرس فاشن ستايل عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
address.cons@gmail.com 39055666 أو 

وظائـــــف شـــاغـــــرة
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وظائـــــف شـــاغـــــرة
تعلن الأفسانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
asimaftab69@gmail.com 33304453 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى لحام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن ام ام اى عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل صيانه عام. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hanif@aic-bahrain.com 17536000 أو 

تعلن شركة سيكيورتي سلوشنز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
حارس  امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

government@mre.co 77996666 أو 

تعلن انترنت عالم الاثير ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

cyber415@gmail.com 33345787 أو 

تعلن شركة كوجهلين للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

redlinjose@gmail.com 33002656 أو 

تعلن ازاد لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

azad440908@gmail.com 39531010 أو 

تعلن مؤسسة احمد عمر للتجارة والمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى قيار مباني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@ahmedomer.com 17258545 أو 

تعلن فندق لو ميريديان البحرين ستي سنتر عن وظيفة شاغرة بمسمى 
اخصائي تنسيق ومتابعة. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ccb.government@maf.ae 38885874 أو 

تعلن تي اتش سي فاسيلتي مانجمنت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

satish@cinqo-me.com 77225050 أو 

تعلن جي سي اس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

government@mre.co 37722884 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن شركة البحرين لإنشاء الأساسات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

layla@alhotybahrain.com 36644511 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن شركة زان للتجارة والتعهدات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zenco@batelco.com.bh 17224216 أو 

تعلن نجم بلاستيك ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل تعبئه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmed.najamplastics@gmail.com 33147210 أو 

تعلن خدمات فاطمة للسيارات عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

alsammak999@hotmail.com 39460628 أو 

تعلن كفتريا غوري ودلة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل فلافل. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
alboainain_1@hotmail.com 39939958 أو 

تعلن شركة خدمات أرابياكور ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

speedtravels.tourism@gmail.com 66627665 أو 

تعلن شركة خدمات افتاب أحمد الجديدة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

farhadkhan39071453@gmail.com 33974953 أو 

تعلن محمد أياز أسلم  أنشطة الترويج التسويقي الأخرى ذ.م.م عن 
وظيفة شاغرة بمسمى عامل مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
mohsinbahi765@gmail.com 33458832 أو 

تعلن بو فاروق للتجارة عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع اخر. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
fakhiralbalushi@gmail.com 33929797 أو 

تعلن في بيتش ريزورت هوتيل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى كاتب 
استلام وارسال بضائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahamdan@addresshotels.com 13303353 أو 

تعلن شركه يوكو للهندسه المحدوده ذ .م .م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@bakgroup.net 17731717 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن مانغروف ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف غرف فى 
الفنادق وغيره. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

pasha@kcbahrain.com 39633019 أو 

تعلن آب ستريم العالمية للحلول الفنية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى لحام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alikjaffar@hotmail.com 17333308 أو 

تعلن روفي لخدمات السيارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في ورش  ميكانيكا السيارات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

macbiz85@gmail.com 34656070 أو 

تعلن حسن علي عبدالقادر ابو زياد عن وظيفة شاغرة بمسمى حداد. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
alwesam71@outlook.com 39660484 أو 

تعلن سبيد سبورت سيرفس عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

faizaalbalooshi85@gmail.com 66705536 أو 

تعلن مطعم سايد دال 1923 ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
طباخ. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
saiddal1923bh@masdar.com.kw 38365147 أو 

تعلن انتربريس لتاجير السيارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
سائق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousufsalahuddin@gmail.com 17291111 أو 

تعلن شركة الطاووس الدولية لإدارة الضيافة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى المحاسبون. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

peacockinternational2025@gmail.com 34369986 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن فندق سيتي بوينت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حمال امتعه 
في فندق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ayman@sevenleisure.net 17500794 أو 

تعلن ورشة الجابر لتصليح مكيفات الهواء عن وظيفة شاغرة بمسمى 
ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jaberycarpet@gmail.com 17340003 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن قيصر محمود للديكور والتصميم الداخلي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

qasir541@gmail.com 36663574 أو 

تعلن الشمع والثاقب لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
سائق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
muhammadsaqib759@gmail.com 33726663 أو 

تعلن مطعم سايد دال 1923 ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى رئيس  
الطباخين. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

saiddal1923bh@masdar.com.kw 38365147 أو 

تعلن أي أس بي للحلول الأمنيه ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  
امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

magicshine775@yahoo.com 35070603 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى فيتر. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن شركة حلويات جمال شويطر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
كاتب سجلات البضائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@showaiter.bh 17341735 أو 

تعلن ساعي للتوصيل عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.saiedelivery@gmail.com 33339679 أو 

تعلن شركة محمد احمدي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
تنظيف باليدوالمحاليل الكيماويه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
hrd1@macbh.com 17268111 أو 

تعلن مخبز نائلة محمد فياض ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

usmanasif432@yahoo.com 33259808 أو 

تعلن شركة الرحمن للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kianibrazilian@gmail.com 33249430 أو 

تعلن شركة مستشفى الهلال- ش.م.ب مقفلة عن وظيفة شاغرة 
بمسمى طبيب اختصاصي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@alhilalhealthcare.com 17344700 أو 

تعلن فنتانا الشرقي للفبركة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
مخرطه معدنيه عاديه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

eastfantana@gmail.com 33104078 أو 

تعلن أرهام للتجارة والمقاولات  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في البيع اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shabab@arrhamgroup.com 35036038 أو 

تعلن 797شركة خدمات الصيانة  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
موظف استقبال. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

fs2820614@gmail.com 39282236 أو 

تعلن مجموعة أرينا للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@areenagroup.com 17245222 أو 

تعلن ارشد بشير بشير للتكييفات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bashirarshad006@gmail.com 39865798 أو 

تعلن كايا مطعم ولاونج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى موظف 
استقبال. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrm@risemanagement.club 38979464 أو 

تعلن صالون هير اند كير للرجال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق 
رجالي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sherazkokkar@gmail.com 35471230 أو 

تعلن شركة خدمات أرابياكور ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

speedtravels.tourism@gmail.com 66627665 أو 

تعلن بوتيك خط النواعم عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

j_9889@hotmail.com 36787812 أو 

تعلن أديالا لدعم المرافق المشتركة  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

attau321@gmail.com 36484758 أو 

تعلن ام موتورز عن وظيفة شاغرة بمسمى قيار مباني. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

mahmood.amfa@gmail.com 77999555 أو 

تعلن شركة الجناح الازرق للتجارة والخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@bw.bh 38893555 أو 

تعلن خدمات كينات عثمان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmad.bkserhgvices@gmail.com 33944326 أو 

تعلن محمد شهير للحلول البرمجية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
المحاسبون. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
shaheer.software.solution@gmail.com 37163477 أو 

تعلن نسرين محمد للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ponathsankaran@gmail.com 39260144 أو 

تعلن ام اى للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل صيانه عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

m.i.75@hotmail.com 32184242 أو 

تعلن خدمات باراهي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق ثقيل. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

usmanbacha6677@gmail.com 36701840 أو 

تعلن رايدر للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@riderbh.com 34570702 أو 

تعلن يوروز بيك ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى صانع كيك. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

sales.foodcity@gmail.com 77325444 أو 

تعلن اونيكا كوتور بوتيك شركة تضامن بحرينية عن وظيفة شاغرة 
بمسمى خياط. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

unique.couture96@gmail.com 36189927 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 
شاغرة بمسمى منظف عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن شركة ابو عبيد باروى للعوازل الصناعية   ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

beroaabuobaid@gmail.com 17700204 أو 

تعلن شركة دى اتش ال انترناشيونال ش.م.ب - مقفلة عن وظيفة 
شاغرة بمسمى طيار نقل جوى. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
husain.almajed@dhl.com 17328393 أو 

تعلن حميد اقبال للعقارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamidchaudhary274@gmail.com 34245351 أو 

تعلن شركة ثري لايونز تريدينغ ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى لحام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tawfig1959@gmail.com 39652299 أو 

تعلن بولي لوازير ماركتنق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى ممثل او 
مندوب مبيعات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

noureddinajsalem80@gmail.com 39373234 أو 

تعلن شركة فاست وى لخدمات التغليف شركة تضامن بحرينية عن 
وظيفة شاغرة بمسمى عامل تعبئه. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
baljindergulf1981@gmail.com 36345062 أو 

تعلن شركة كويوت للاستشارات الإدارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqib.1221989@gmail.com 33768106 أو 

تعلن زكي ستار لخدمات الوثائق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gulfyatrabh@gmail.com 36965544 أو 

تعلن صالون أطلالات مشرقة عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sharifalsamahiji@hotmail.com 39659666 أو 

تعلن يونيفرسال للخرسانة الجاهزة  ش م ب  مقفلة عن وظيفة شاغرة 
بمسمى سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shubbar60@hotmail.com 17620672 أو 

تعلن نيو فوغ لخدمات الدعاية ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

binglypc@gmail.com 39622648 أو 

تعلن بيرد بارك لبيع واستيراد الطيور ومستلزماتها عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل تربيه الدجاج. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

m37244473@gmail.com 66650400 أو 

تعلن كاتانا توري للأطباق اليابانية عن وظيفة شاغرة بمسمى نادل. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@katanatorii.com 17822202 أو 

تعلن حسن أصغر لتشييد المباني عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
s2n2n259herbh12@gmail.com 34225230 أو 

تعلن مخبز سبعة أبواب عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

gmmohammed1@gmail.com 39404841 أو 

تعلن شركة مطاعم وصفة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

wasfabh@gmail.com 33604694 أو 

تعلن ورشة اختيار موثوق للإصلاح ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل  كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

parveenkhan1290@gmail.com 36145772 أو 

تعلن مطعم كويتا وقندهار نامكين المحمص عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مقدم اطعمه ومشروبات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abedbh6@gmail.com 33846661 أو 

تعلن الشعيب للاستشارات الإدارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alshoaibcnsaltency@gmail.com 36028191 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن شركة فيدورا للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@farsanabahrain.com 33871955 أو 

تعلن ديلوار ام بى  للخياطه شركه تضامن بحرينيه عن وظيفة شاغرة 
بمسمى خياط. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

delwar54321@gmail.com 36258287 أو 

تعلن شركة دى اتش ال انترناشيونال ش.م.ب - مقفلة عن وظيفة 
شاغرة بمسمى طيار نقل جوى. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
husain.almajed@dhl.com 17328393 أو 

تعلن ميمي بروستد عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مطبخ. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

al_wazzan.group@hotmail.com 17413265 أو 

تعلن مارقس للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى قيار مباني. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

robinakausar@marqsbh.com 33957953 أو 

تعلن مؤسسة احمد عمر للتجارة والمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى رئيس  عمل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@ahmedomer.com 17258545 أو 

تعلن طلال سوق للتجارة العامة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مدخل بيانات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hhashimpp@gmail.com 34369200 أو 

تعلن المحيط سبا  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدلك. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

andyhoppe080@gmail.com 33305676 أو 

تعلن مجوهرات سوهان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عاملوا 
المجوهرات والمعادن الثمينه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sohanjewellers92@gmail.com 36481526 أو 

تعلن نينو سيكنيجر سرفيسس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dreameyes444@gmail.com 34730101 أو 

تعلن مشاري الأطلال لتجارة المواد الغذائية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rcbdocuments2024@gmail.com 37018000 أو 

تعلن ديكورات داخلية من ريد دايموند ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منفذ ديكور. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sharekhan.bh@gmail.com 33556793 أو 

تعلن باور تك للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

gm@powertechdevelopment.com 39279042 أو 

تعلن فندق غراند سفير ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@grandsafirhotel.com 17533565 أو 

تعلن مطاعم البيت الذهبي عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sidiii.66@gmail.com 39694464 أو 

تعلن برجر حياه. ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

rashed.alkubaisi4@gmail.com 33350356 أو 

تعلن مرافق داوابا كومباين ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ssangha313@gmail.com 37541000 أو 

تعلن صالون المغربي الذهبي عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aar.alsubaie@gmail.com 39333995 أو 

تعلن مطعم تندوري زعفران ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم 
اطعمه في المطاعم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

muhammadsaleem9585@gmail.com 39414314 أو 

تعلن شركة برولوك العقارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
البيع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

naveedkhaaaan7@gmail.com 35900842 أو 

تعلن مغسلة كويك واش للتلميع  شركة تضامن بحرينية عن وظيفة 
شاغرة بمسمى منظف سيارات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
silver4realestate@gmail.com 39550042 أو 

تعلن سلسلة خدمات دعم المرافق المشتركة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

waseemyounisssk1122@gmail.com 33673786 أو 

تعلن شركة برادات رفاه ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

karamhhadad@hotmail.com 39555152 أو 

تعلن خدمات ساجبون سيتي للسيارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى صباغ. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sajbonwll@gmail.com 34444913 أو 

تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedalsayed88@hotmail.com 33747598 أو 

تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedalsayed88@hotmail.com 33747598 أو 

تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedalsayed88@hotmail.com 33747598 أو 

تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedalsayed88@hotmail.com 33747598 أو 

تعلن الميمون للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hussainalbannna@gmail.com 66346110 أو 

تعلن آي كي 804 للعقارات عن وظيفة شاغرة بمسمى مندوب مبيعات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tft336@gmail.com 33694551 أو 

تعلن خدمات سمرات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

sajidpakistani111@gmail.com 35518081 أو 

تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedalsayed88@hotmail.com 33747598 أو 

تعلن شركة السقافات للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@alsaqqalat.online 33467203 أو 

تعلن عذراء لكي الملابس. عن وظيفة شاغرة بمسمى غسال ومكوي 
عام)كواي(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

um.narjis294@gmail.com 37799312 أو 

تعلن كابالام ستريت ريستيورنت عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
مطبخ. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kappaalam@gmail.com 39755678 أو 

تعلن شركة أنيس للإدارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
kianibrazilian@gmail.com 33249430 أو 

تعلن مشغل باندا للملابس عن وظيفة شاغرة بمسمى مطرز باليد. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

panda@batelco.com.bh 39456533 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف شبابيك. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن مغسله اللمسه العميقة عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
غسل وتنظيف وكي الملابس. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hu.a.e1967@gmail.com 35913700 أو 

تعلن مركز دي تو دي للتخفيضات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
البيع اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jishna@daytodaybh.com 66634444 أو 

تعلن شركة ديلام فودستاف للاستيراد والتصدير والتجارة ذ.م.م عن 
وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abdullafarea82@gmail.com 39831917 أو 

تعلن عامر منير للخدمات السيارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

amirmunir572@gmail.com 33326744 أو 

تعلن النجوي للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد كهربائي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

danish368@gmail.com 17683393 أو 

تعلن ايم اي خدمات التنظيف ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

madniniazi1@gmail.com 38008479 أو 

تعلن شركة سيكيورتي سلوشنز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
حارس  امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

government@mre.co 77996666 أو 

تعلن شركة سيكيورتي سلوشنز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
حارس  امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

government@mre.co 77996666 أو 

تعلن اختيارى لكمبيوتر والهواتف عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mychoicecomputers@yahoo.com 33337575 أو 

تعلن مونيش للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ananthmonish@gmail.com 33664969 أو 

تعلن ايه جي ديناميكس الخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مركب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@agulfdynamics.com 35119080 أو 

تعلن أي كيه إم للتنظيف والتغليف ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل تعبئه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abumuaaz153@gmail.com 37308230 أو 

تعلن فاست و فيوريس لدعم المكاتب ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
سائق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

wfathar@yahoo.com 34166900 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن المطابخ الإيطالية للتسويق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
محاسب عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alaamemo93@gmail.com 66648668 أو 

تعلن شركة العرين للترفيه والسياحة جنة دلمون المفقودة ذ.م.م عن 
وظيفة شاغرة بمسمى مندوب مبيعات. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
adnan.aslam@lpodwaterpark.com 17845151 أو 

تعلن المواطنين المرآب وقطع الغيار عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

evergreendocument@gmail.com 39248620 أو 

تعلن فيروز فون عن وظيفة شاغرة بمسمى فني مصلح خلل الهاتف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

amool.alshuwaikh@gmail.com 34330330 أو 

تعلن ايه جي كيه للحلويات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ajservices1010@gmail.com 38273918 أو 

تعلن سانغيتا ريستورنت ديلايتس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مقدم اطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sangeethadelights@gmail.com 17272768 أو 

تعلن باور تك للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

gm@powertechdevelopment.com 39279042 أو 

تعلن شركة بوهادي للإدارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

riverviewcontracting89@gmail.com 38399182 أو 

تعلن صالون كابتن تايجر مان الجديد عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق 
رجالي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

asuse3324@gmail.com 33221189 أو 

تعلن باور تك للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

gm@powertechdevelopment.com 39279042 أو 

تعلن باور تك للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

gm@powertechdevelopment.com 39279042 أو 

تعلن باور تك للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

gm@powertechdevelopment.com 39279042 أو 

تعلن محمدين لكي وغسل الملابس عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
كي باليد. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

al-3othman@hotmail.com 33050508 أو 

تعلن مطعم الجالبوت للأسماك عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم 
اطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

daytona@daytonabh.com 36363936 أو 

تعلن كبير ديكور داخلي شركة تضامن بحرينية عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منفذ ديكور. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nowabmiah22@gmail.com 32083818 أو 

تعلن اتوال صالون وسبا عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hameed@futurebh.net 39603535 أو 

تعلن سينرجيك فاسيليتي سيرفيسس عن وظيفة شاغرة بمسمى 
سائق توزيع الغذاء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hessahessahessa@yahoo.com 66637663 أو 

تعلن متجر ستوب شوب عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

workhussain@hotmail.com 33312265 أو 

تعلن شركة محمد صغير لتداول البضائع ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل تعبئه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

msg.spcbh@gmail.com 39598539 أو 
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إعداد وتقديم: لمياء إبراهيم ســـيد أحمد 

بقلم: لمياء إبراهيم سيد أحمد

كلام 
في الصحة

فرص صحية في الشهر الفضيل
هل هلال الشـــهر الفضيل ويُعد شـــهر رمضـــان المبارك فرصة 
ذهبية لتعزيز الصحة الجســـدية والروحية، إذ يســـهم في تحسين 
الصحـــة بطرق عديدة، فرصة حقيقية من يغتنمها فقد فاز فوزا عظيما 

ويستطيع تكملة باقي العام على نفس النمط المتوازن.
لكن الانتقال المفاجئ من نمط غذائي يومي إلى الصيام ســـاعات 
طويلة قد يســـبب مشـــكلات صحية إذا لم يتم الاســـتعداد له بشكل 
صحيح. وهنا تأتي أهمية تهيئة الجســـم قبـــل رمضان، وهي خطوة 
أساســـية للحفاظ على النشـــاط، وتجنب الإرهاق، وتقليل المشكلات 
الصحية الشـــائعة مثل الصداع، اضطرابات المعدة، انخفاض الطاقة، 

والجفاف.
ولا تقتصر تهيئة الجســـم قبل الصيام علـــى فئة عمرية معينة، 
بل هي ضرورية للأطفال، الشـــباب، كبار الســـن، ومرضى الأمراض 

المزمنة، لضمان صيام آمن ومتوازن.
تهيئة الجسم قبل رمضان تعني إعداد الجسم تدريجياً للصيام من 
خلال تعديل النظام الغذائي، تنظيم مواعيد النوم، تحســـين الترطيب، 
وتقليل العادات غير الصحية مثل الإفراط في الكافيين والســـكريات. 
وهذه التهيئة تساعد الجسم على التكيف مع الصيام من دون التعرض 

لإجهاد مفاجئ.
كما أن صوم الصغار يجب أن يتم بشـــكل تدريجي، بداية من 10 
ســـنوات، وحسب قدرتهم وتحمّلهم، بحســـب تقدير الأهل، وبناء على 
بنيتهم الجسدية، وضرورة مراقبة صحتهم، إلى أن يعتادوا ويصبحوا 
قادرين على الصوم بأمان، ولا مانع من التشـــجيع على المحاولة، إذا 
أبدى الطفل اهتماماً بالصيام في ســـن مبكرة، مع المتابعة والملاحظة 

الجيدة له، ولنظامه الغذائي، ونشاطه البدني.
وقد اشرت في مقالات سابقة إلى فوائد الصيام المعروفة ولا يخفى 
عليكم انها فرصة مهمة لما نبحث عنه طوال العام بشـــتى الوســـائل 
وهو إنقاص الوزن، حلم يمكن تحقيقه باتباع نمط غذائي صحي طوال 
الشهر، حيث يقل افراز هرمون الجريلين المسؤول عن الشعور بالجوع 
مما يؤدي إلى انخفاض الشعور بالجوع والاكل بين الوجبات مع تقدم 
ايـــام رمضان، وكلما قل الوزن تحســـنت جميع الامـــراض المرتبطة 

بالسمنة.
ويساعد الصيام على تحســـين مستويات السكر في الدم وصحة 
القلـــب والجهاز الهضمي وايضا له فوائد نفســـية متعددة لأنه يعزز 
الجهاز المناعي ويجدد الخلايا. كل ما عليك هو اتباع تعليمات طبيبك 
المعالج لضمـــان تلبية احتياجاتك الغذائية والوقائية من دون التأثير 

على الحالة الصحية.
خلال الشـــهر الصفحة الطبية ســـتكون منبرا للأطباء في جميع 
التخصصـــات نتناول فيهـــا اهم الموضوعات التـــي ترتبط بصحتك 

وصيامك.
ها قد جاء الشهر الذي ننتظره من السنة إلى السنة لا تتركه يرحل 
من دون ان تتغير وتحقق اقصى استفادة لتحقيق توازن صحي مثالي.

)Health at Home( »خدمات »صحة في المنزل

اذا كنـــت مريضًا بالســـكري، وتخطط للصيام 
خلال شـــهر رمضان المبـــارك؛ فإنه من الضروري 
أن تستشـــير فريق الرعاية الصحيـــة الذي يتولى 
علاجك من الســـكري قبل دخول شهر رمضان بمدة 
كافية، وذلـــك لأن الصيام قد يكـــون خطيرًاً على 
بعض المرضى، وســـوف يوضح لك الفريق الطبي 
المعالج ما إذا كان بإمكانك الصيام بأمان خلال شهر 
رمضان، فإذا كنت قادرًا على الصيام، سوف تحتاج 
الى بعض النصائح والإرشادات اللازمة حول كيفية 
إدارة حالتك طوال شهر رمضان المبارك. لذا حاور 
الخليج الطبي الدكتورة أمل الغانم استشـــاري طب 
العائلة بمستشفى السلام التخصصي لنتعرف على 

المسموح والممنوع لمرضى السكري.
-1 هل يستطيع مريض السكري صيام رمضان؟

يستطيع معظم مرضى السكري من النوع الثاني 
وخاصة إذا كانت معدلات السكر بالدم تحت السيطرة 
الصيام بأمان، بينما ينصح مرضى السكري النوع 
الأول أو غير المستقرين طبيًا بعدم الصيام لتجنب 
مخاطر الهبوط الحاد أو الارتفاع الشديد في السكر 

والجفاف.
لذلك يجب استشـــارة الطبيب المختص لتعديل 
الســـكر  ومراقبة  الأدوية/الأنســـولين  جرعـــات 

باستمرار.
-2 إذا قررت الصيام ما الاشياء الذي يجب عليك 

فعلها؟

لصيام أمن لمرضى السكري هناك عدة خطوات 
تبدأ من قبل الشهر الفضيل. 

أولً: قبل بدء شهر رمضان يجب مراجعة الطبيب 
المختص لتعديل الخطـــة العلاجية، ومنها تعديل 
توقيت وجرعات الإنســـولين أو الأدوية الخافِضة 

للسكر.
ثانيا: قياس معدلات السكر بالدم.

يجب تأكيد قياس السكر في أوقات محددة: 
• قبل السحور.

• منتصف النهار.
• قبل المغرب.

• وأي وقت يشعر فيه بأعراض هبوط او ارتفاع 

السكر بالدم.
ثالثـــا: الالتـــزام بوجبات صحية فـــي الإفطار 

والسحور.
رابعا: شرب كمية كافية من السوائل بين الإفطار 
والسحور وتجنب تناول المشـــروبات ذات السكر 

العالي.
خامسا: تناول افطار صحي متوازن طوال الشهر.

-3 هل يمكن ممارسة الرياضة لمريض السكري 
أثناء الصيام؟

نعم يمكن، ولكن بشروط لتجنب اي مضاعفات:
• يفضل أن تكون الرياضة بعد وجبة الإفطار.

• ويُمنع أداء التمارين الشـــديدة أثناء الصيام 
لتجنب هبوط السكر والجفاف.

-4 ما هي الأعراض التي يجب عندها التوقف عن 
الصيام فورًا؟

من المهم أن تفهم أنه يجب عليك فورًا أن تفطر إذا 
كانت لديك أحد الأعراض التالية:

تعرّق شـــديد أو رجفة، دوخة شديدة أو إغماء، 
خفقان القلب، تشوّش أو صداع شديد، غثيان شديد 

أو قيء، ضعف شديد أو عدم القدرة على التركيز.
ويجب قياس الســـكر فـــورًا عنـــد ظهور هذه 

الأعراض.
-5 ما هي أهم النصائح لمرضى السكري لصيام 

آمن في رمضان؟
لضمان صيام أمن عليك اتباع التعليمات التالية:

• لا تؤخر السحور.
• لا تفرط في الحلويات والعصائر.

• قس معدلات السكر بانتظام.
• احمل معك دائمًا مصدرًا سريعًا للسكر.

• أوقـــف الصيام فورًا عند الشـــعور بأعراض 
هبوط أو ارتفاع السكر.

• احرص على النوم الجيد وتقليل السهر.
تقبل الله طاعتكم وصوما مقبولا.

الدكتورة أمل الغانم تجيب: ضرورة مراجعة الطبيب قبل البدء في الصيام

هل يستطيع مريض السكري صيام رمضان؟

} د. أمل الغانم.

أكثـــر مـــن 20 ألف زيـــارة منزليـــة حتـــى الآن تلبيـــة لاحتياجات فئـــات مختلفة مـــن المرضى
كيميز  مجموعـــة  تقـــدم 
هيلث خدمة طبية جديدة وهي 
للتســـهيل  المنزل  في  الصحة 
على فئات مختلفة من المرضى 
منهم كبار السن والذين يعانون من ضيق الوقت والانشغال في العمل والمرضى 
الذين يحتاجون إلى متابعة في المنزل بعد العمليات الجراحية أثناء فترة التعافي.
في الســـطور التالية نتعرف على خدمات الرعاية المنزلية وكيفية الحصول 

عليها بسهولة.
ما خدمات الرعاية الصحية المنزلية؟

تقدم خدمات الرعاية الصحية المنزلية رعاية طبية متخصصة مباشـــرة في 
منزل المريض. فبدلاً من زيارة المستشـــفى أو العيـــادة لكل حاجة طبية، يمكن 
للمرضى الحصول على استشارات الأطباء، ورعاية التمريض، والعلاج الطبيعي، 
وفحص الجروح، والاختبارات التشخيصية، وخدمات التعافي ما بعد المستشفى 
في أجواء يســـودها الراحة والخصوصية. يتم تقديم هذه الخدمات من قبل أطباء 
وممرضين ومعالجين ومقدمي رعاية مدربين، وفقاً لبروتوكولات سريرية مماثلة 

لتلك المستخدمة في المستشفيات.
بالنسبة إلى العديد من العائلات، يعد هذا الخيار أكثر راحة وطمأنينة، خاصة 

للوالدين وكبار السن الذين قد يجدون زيارات المستشفى مرهقة أو مجهدة.
ماذا تعني »صحة في المنزل« )Health at Home(؟

كما يوحي الاسم، »صحة في المنزل« هي العلامة التجارية لخدمات الرعاية 
المنزليـــة التابعة لمجموعـــة كيمز هيلـــث )KIMSHEALTH(، وهي مزود رعاية 
صحية بارز في دول مجلس التعاون الخليجي، وتضم سلســـلة من المستشفيات 
مثل مستشفى رويال البحرين ومستشفى كيمز هيلث في البحرين، بالإضافة إلى 

مرافق صحية أخرى في عمان، السعودية، قطر، والإمارات.
تمنح »صحـــة في المنزل« المرضى خيار الحصـــول على الرعاية الصحية 
بكل راحة وســـهولة في منازلهم دون المساس بجودة الرعاية. نحن نتبع أفضل 
الممارســـات ونلتزم بأعلى المعايير والبروتوكولات الدولية. نخدم مرضانا منذ 
عام 2014، وقـــد أتممنا أكثر من 20,000 زيارة منزليـــة حتى الآن في مختلف 

مواقعنا.
ما الخدمات التي تقدمها »صحة في المنزل«؟

تتنوع خدماتنا لتشمل:
• زيارات الأطباء: حيث يقوم طبيبنا العـــام بزيارة المنزل وإجراء التقييم 
الطبي والاستشـــارة، وقد يوصي بإجراء فحوصات ووضع خطة علاجية، أو قد 
يحيل المريض إلى اختصاصي عند الحاجة. كما يتوفر لدينا أطباء اختصاصيون 
في طب الأسرة، القلب، الجراحة العامة، وحتى الطب النفسي للزيارات المنزلية.

• التمريض المنزلي: يزور ممرضونا المنازل لمراقبة حالة المريض، وإعطاء 
الحقن، وتغيير الضمادات، وجمع عينات الدم للفحوصات، ورعاية القسطرة.

• التأهيل والعلاج الطبيعي: نقدم خدمات التأهيل للمرضى الذين يتعافون 
من العمليات الجراحية، السكتات الدماغية، الإصابات، والتهابات الصدر وغيرها. 
كما يعمل معالجونا مع الأطفال الذين قد يســـتفيدون مـــن التأهيل المنزلي في 

بيئتهم المألوفة.
• خدمات العافية والتشـــخيص: تشمل استشارات الأسنان، تنظيف وتلميع 
الأســـنان، تخطيط القلب )ECG(، وتصوير القلب )2D Echo(. كما نقدم دراســـة 
النوم المنزلية لتشـــخيص انقطاع التنفس أثناء النوم. وأخيراً، نساعد مرضانا 
في شراء المستلزمات الشهرية مثل الحفاضات، الشاش المعقم، والمعدات الطبية 
مثل أجهزة ضغط الدم، وأجهزة قياس الأكسجين، والأسرة المتخصصة وغيرها.

هل خدمات الرعاية المنزلية مفيدة لفئات معينة فقط؟

خدماتنا تلبي احتياجات مجموعة واســـعة من المرضى: كبار الســـن الذين 
يحتاجون لفحوصات دورية، الأمهات الجدد اللواتي يحتجن إلى إرشـــادات حول 
رعاية المولود، أو أي شـــخص يحتاج إلى علاج طبيعـــي منزلي لآلام الركبة أو 
الكتف. كما يســـتفيد الأفراد المنشـــغلون الذين لا يملكون وقتـــاً لزيارة المركز 
الصحـــي من هذه الخدمات. تم تصميم خدماتنا الشـــاملة لدعـــم المرضى أثناء 
التعافي بعد المكوث في المستشـــفى أو المرض أو الجراحة، أو لإدارة الأمراض 
المزمنة. نحن نشـــارك العائلات والمستشفيات والأطباء هدفاً واحداً وهو توفير 

الرعاية والراحة والدعم للمريض.
ما فوائد خدمات الرعاية المنزلية؟

إلى جانب الأمان والراحة والسهولة، تتيح الرعاية المنزلية رعاية مخصصة 
لكل مريض، وتســـاعد في التعافي بشـــكل أســـرع مع تقليـــل مخاطر العدوى 
المستشـــفوية، وتوفر التكاليـــف الناتجة عن الإقامة الطويلة في المستشـــفى، 

وتخفف العبء عن أفراد الأسرة ومقدمي الرعاية.
هل هناك حالات لا يمكن فيها تقديم الرعاية المنزلية؟

لا يمكـــن تقديم خدمات الرعاية المنزلية في حـــالات الطوارئ الحادة، نظراً 
لوجود قيود على التدخلات الطبية المعقدة التي يمكن إجراؤها في المنزل.

هل الرعاية الصحية المنزلية آمنة وموثوقة سريريا؟ً
نحن نقدم خدماتنا من خلال فريق مؤهل وكفء يضم طاقماً طبياً وتمريضياً 
مرخصاً ومدرباً يخضع لبرامج مســـتمرة لضمان الجودة. وتتم الإشـــراف على 
خطط الرعاية من قبل أطباء مؤهلين، كما يتم التنسيق مع المستشفيات في حال 

استدعت الحالة تدخلاً طبياً أعلى.
يتبع فريقنا أقصى بروتوكـــولات مكافحة العدوى عند زيارة المنازل، حيث 
يرتدون معدات الوقاية الشـــخصية الكاملة )PPE( ويضمنـــون تقديم التوجيه 
اللازم لأفراد الأسرة حول كيفية الحفاظ على النظافة والوقاية من العدوى حول 

المريض.
ما هو مستقبل خدمات الرعاية الصحية المنزلية في المملكة؟

خدمات الرعاية المنزلية أصبحت ركيزة أساســـية، حيث توفر خياراً مريحاً 
للمرضـــى للحصول على رعاية احترافية دون تنـــازل عن الجودة. نحن نخطط 
لتوسيع خدماتنا وتقديم حزم متخصصة للمرضى طريحي الفراش، بالإضافة إلى 

برامج المراقبة الصحية عن بُعد وإدارة الأمراض المزمنة رقمياً.
كيف يمكننا حجز خدمات الرعاية المنزلية مع »صحة في المنزل«؟

يمكـــن للمرضى التواصـــل معنا عبر رقـــم الرعايـــة المنزلية المخصص 
39419238 لتقديم التفاصيل وحجز المواعيد لأي من خدماتنا. نعمل من الساعة 

8 صباحا وحتى 7 مساءً.

الروماتيزم  مرضـــى  يتخوف  قد 
من صيام شـــهر رمضان، لاسيما من 
يتناولون بعـــض الأدوية التي تؤخذ 
بمواعيـــد معينة أو مـــن تظهر عليهم 
أعراض جانبية مقلقة. في هذه الحالة 
قبل  المختص  الطبيـــب  مع  المتابعة 
بدايـــة الصيام هي الحـــل الأمثل. لذا 
حاور الخليج الطبي الدكتورة ســـحر 
سعد استشاري الأمراض الروماتيزمية 
وعضـــو جمعيـــة أصدقـــاء الصحة 
لنتعرف منها علـــى الخطة العلاجية 
في  الروماتيزم  لمرضـــى  الصحيحة 

رمضان
الأمراض  مريض  يســـتطيع  هل 

الروماتيزمية صيام شهر رمضان؟
يُعدّ شهر رمضان شهرًا روحانيًا 
مميزًا، ويتســـاءل كثيـــر من مرضى 

الروماتيزم:
هل الصيام آمن لحالتي الصحية؟
نعم، كثير من مرضى الروماتيزم 

يستطيعون الصيام بأمان، لكن ذلك يعتمد على نوع المرض، درجة 
نشاطه، الأدوية المستخدمة، والحالة الصحية العامة للمريض.

المرضى الذين تكون حالتهم مستقرة وغير نشطة غالبًا يمكنهم 
الصيام من دون مشاكل.

بعض المرضى قد يشعرون بتحسّن في الأعراض مثل التيبّس 
الصباحي نتيجة تقليل الوزن وتنظيم نمط الأكل.

القـــرار يجب أن يكـــون فرديًا ويُتخذ بعد استشـــارة الطبيب 
المعالج، خاصة في الحالات المعقّدة.

كيف أستعد قبل شهر رمضان لصيام آمن؟
ينصح بالتحضير للصيام قبل بدء الشهر، ويشمل ذلك:

مراجعة الطبيب، لتقييم نشـــاط المـــرض، لمراجعة الأدوية 
وإمكانية تعديل توقيت الجرعات، تعديـــل مواعيد الأدوية، تحويل 
الأدوية اليومية لتؤخذ بعد الإفطار أو عند الســـحور، بعض الأدوية 
تحتاج تقســـيم جرعـــات أو لا يمكن إيقافها، تقييـــم وظائف الكلى 
والمعـــدة خاصة للمرضـــى الذين يتناولون المســـكنات أو أدوية 

مناعية.
 كما ينصح بالاهتمام بالترطيب والتغذية قبل رمضان وتقليل 
الكافيين والملح تدريجيًا وتعويد الجسم على فترات أطول من دون 

طعام.
متى يُمنع الصيام؟

يُنصح بعدم الصيام أو تأجيله في الحالات التالية:
نشاط شديد للمرض مع آلام وتورمات واضحة.

نوبات حادة من أمراض مثل: الذئبة الحمراء النشطة

التهاب الأوعية الدموية، نوبات 
النقرس الحادة

أو المرضى الذين:
يحتاجـــون إلى أدوية متعددة 

خلال النهار
يتناولون جرعـــات عالية من 

الكورتيزون
يعانـــون من فشـــل كلوي أو 

قرحة معدة نشطة
حدوث أعـــراض أثناء الصيام 

مثل:
هبوط شـــديد، جفاف واضح، 
زيادة شـــديدة في الألم أو التورم، 
عدم  تســـتجوب  الأعـــراض  فهذه 

الصيام 
لمرضى  النصائـــح  أهـــم  ما 

الروماتيزم أثناء الصيام؟
1. التغذيـــة الصحية.. على ان 
يكون الإفطـــار تدريجيا )ماء + تمر 

ثم شوربة دافئة(.
الإكثار مـــن: البروتينـــات )الســـمك، الدجـــاج، البقوليات( 

والخضراوات والفواكه.
التقليل من: المقليات والسكريات والأطعمة الغنية بالملح.

2. شرب السوائل
شرب كميات كافية من الماء بين الإفطار والسحور.
تجنب الإكثار من القهوة والشاي لأنها مدرّة للبول.

3. السحور
لا يُنصح بتخطي السحور.

اختيار أطعمة بطيئة الهضم مثل:
الشوفان، الخبز الأسمر، الزبادي. 

4 الأدوية
الالتزام بمواعيد الأدوية كما حدّدها الطبيب.

عدم إيقاف أي دواء من دون استشارة.
5. النشاط البدني

ممارسة تمارين خفيفة بعد الإفطار.
تجنب المجهود الشديد أثناء الصيام.

الخلاصة: الصيـــام يجب أن يكون مـــن دون ضرر، والصحة 
مقدّمـــة دائمًا. نتمنى لجميـــع المرضى صيامًا آمنًا وشـــهرًا مليئًا 
بالصحـــة والطمأنينة  كثير من مرضـــى الروماتيزم يمكنهم صيام 

رمضان بأمان.
 التخطيط المسبق والتواصل مع الطبيب أمران أساسيان.

الصيام ومرضى الروماتيزم

الدكتورة سحر ســـعد: مرضى الروماتيزم يمكنهم 
الصيام من دون ضرر شرط الالتزام بتعليمات الطبيب

} د. سحر سعد.
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لولــــــــو البحريــــــــن تعلــــــــن حملــــــــة لتثبيــــــــت 
الأســــــــعار وخصومــــــــات وجوائــــــــز في رمضــــــــان

إبراهيـــــم خليل كانو تســـــلم أســـــطولا مـــــن حافلات 
الصادق نقليـــــات  إلى  وهايـــــس  كوســـــتر  تويوتـــــا 

أعلنت لولو هايبرماركت 
فـــي البحرين اســـتعدادها 
شـــهر  لاســـتقبال  الكامل 
من   ،2026 المبارك  رمضان 
خلال باقة متكاملة تشـــمل 
مميزة،  تســـوق  عـــروض 
السلع  على  أسعار  وتثبيت 
الأساسية، وسلة واسعة من 
منتجات الاحتفال، إلى جانب 
فرصة الفوز بـ6 ســـيارات 
 JETOURفاخرة مـــن طراز
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وتسعى الوجهة المفضلة 
إلى  المملكة  في  للمتسوقين 
خلال  التسوق  تجربة  جعل 
الشـــهر الفضيل أكثر معنى 
وتوفيراً وجودة، بما يعكس 
روح رمضـــان ويعزز قيمة 

التسوق لدى الجميع. 
حملة  تدشـــين  تم  وقد 
رمضان رسميا الخميس )12 
فبرايـــر 2026( خلال حفل 
عبدالله  برعاية  كبير  افتتاح 
وزير  فخـــرو،  عـــادل  بن 

الصناعة والتجارة.
وخلال حفل التدشـــين، 
أعلنت لولو تثبيت أسعار ما 
يصل إلى 50 منتجاً أساسياً 
 ،2026 رمضان  شهر  طوال 
التزامها  إطـــار  فـــي  وذلك 
المعيشة  بجعل  المســـتمر 
جودة  وتعزيز  توفيراً  أكثر 
في  للمتســـوقين  الحيـــاة 

البحرين.

كما ستوفر لولو عروضاً 
خاصة على مجموعة واسعة 
من المنتجات تشمل الفواكه 
الشوكولاتة  والخضراوات، 
المشروبات  والمكســـرات، 
إلى  إضافـــة  والحلويـــات، 
مثل  رمضـــان  أساســـيات 
الكاســـترد،  المعكرونـــة، 
العصائـــر، وأجـــود أنواع 
كذلك ســـتتوافر  اللحـــوم. 
احتفالية مميزة على  أسعار 
ومنتجات  العطور،  الأزياء، 

المنزل.
وسيحظى عملاء برنامج 
إضافية  بفرصة  »السعادة« 
للفوز، حيث ســـيتم تنظيم 

دفعات  ثلاث  على  ســـحب 
مختلفـــة، للفوز بإجمالي 6 
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لعمـــاء  ويمكـــن 
في  الدخـــول  »الســـعادة« 
بقيمة  التسوق  عند  السحب 
5 دنانير بحرينية في أي من 
فروع لولو هايبرماركت في 

البحرين.
بن  عبدالله  الوزير  وقال 
عادل فخرو: »لطالما رفعت 
فيما  التميـــز  لولو ســـقف 
التســـوق  بعروض  يتعلق 
روح  واحترام  المســـتدامة 

شهر رمضان المبارك. 
أيضاً،  العـــام  هذا  وفي 

تقود لولو المشهد من خلال 
مزيج مـــدروس يجمع بين 
وروح  والتنوع،  التوفيـــر، 

العطاء«.
مـــن جانبـــه، صـــرّح 
جوزير روبـــوالا مدير لولو 
الإقليمـــي - البحرين: »يُعد 
رمضان موســـماً تتزايد فيه 
ومن  عملائنا،  احتياجـــات 
هذا المنطلـــق نحرص على 
أن يكون هذا الشهر الفضيل 
أكثر معنى وتوفيراً ومكافأة 
للجميع  ونتمنى  أسرة.  لكل 
شهراً مباركاً يسوده السلام 

والخير«.

إبراهيم  شـــركة  أعلنت 
خليل كانو، الوكيل الحصري 
لســـيارات تويوتا في مملكة 
البحرين، تسليم أسطول من 
 )Coaster( تويوتا  حافلات 
و)HiAce( إلى شركة نقليات 
الصادق، إحدى أبرز شركات 

خدمات النقل في المملكة.
أقُيمت مراســـم تســـليم 
تسليم  مركز  في  الأســـطول 
بمعرض  الجديدة  السيّارات 
تويوتا، حيث تفضّل الســـيد 
شركة  من  أكبر،  إســـماعيل 
بتسليم  كانو،  خليل  إبراهيم 
السيد  إلى  الحافلات  مفاتيح 
علي  والســـيد  ماجد صادق 
نقليات  شـــركة  من  صادق 

الصادق. 
ومن المتوقّع أن تُســـهم 
هذه الحافـــات الجديدة في 
دعم المتطلبات التشـــغيليّة 
عن  فضلًًا  الصادق،  لنقليات 
الكفاءة  بمستويات  الارتقاء 
العملاء  وراحة  والاعتمادية 

على صعيـــد جميع خدمات 
الشركة.

تويوتا  موديلات  وتتمتع 
 )HiAce(و  )Coaster(
الأوســـاط  في  ذائع  بصيت 
تشـــتهر  إذ  التجاريّـــة، 
وتنوّع  والمرونة  بالمتانـــة 

الاســـتخدامات، إلى جانـــب 
الجدوى الاقتصاديّة وترشيد 
التكاليف، مما يجعلها الخيار 
الأعمال  لقطـــاع  المفضّـــل 
وقد  الأســـاطيل.  ومشغلي 
صُممـــت المركبتان لتحقيق 
أفضـــل أداء وأعلـــى كفاءة 
واعتماديـــة في ظل أقســـى 

ظـــروف التشـــغيل، كمـــا 
يتميّـــزان بتصميـــم داخلي 
رحبة،  ومقصـــورات  عملي 
وتصميم تقني متطوّر وبنية 
هندســـيّة قوية، ونُظم أمان 
تلبي  متقدّمة  سلامة  ومزايا 
احتياجات مشـــغلي خدمات 

النقل. 

جعفر عباس jafasid09@hotmail.com

الأمريكان والذي كان وسيكون

قبل وصول ترامب إلى ســـدة الرئاسة في واشنطن بنحو 
شهر، هلل الأمريكان في ذات مدينة من مدنهم لوقوع سوداني 
في قبضة الســـلطات الأمنية، بعد أن عثر المســـؤولون في 
المطـــار على عدد من طلقات الرصـــاص في جيب بنطلونه. 
وأســـتطيع أن أقول بكل ثقة إن بلدياتـــي، والذي كان وقتها 
مسافرا من مدينة أمريكية إلى أخرى، هذا ليس إرهابيا، )وقد 
أثبتت التحقيقات ذلك بالفعل لاحقا( ولم يكن يعتزم استخدام 
تلك الطلقات لأي غاية تستوجب سفك دماء البشر، ولا أقول 
ذلك لأنني أعرف الرجل معرفة شخصية، ولكن لأنني فهمت 
»شـــخصيته«!! هذا الزول بكل بساطة غبي وساذج وجاهل 
بمـــا يدور في العالم، وإلا لما حمل طلقات رصاص في جيبه 
وهو يسافر إلى بلد غربي أو حتى إلى القطب الجنوبي!! يغلب 
الظن عندي أن الزول من هواة صيد الغزلان وطيور الحبارى 
وأنه عثر على رصاصات بثمن زهيد فقال: لا بأس.. أشـــتري 
منها نحو عشر تنفعني في القنص في شمال محافظة كردفان 
عندما أعود إلى السودان في إجازة!! وفي نهاية المطاف وقع 
في قبضة الأمـــن وصار يردد أغنية محمد رشـــدي: صياد 
ورحت أصطاد وصادوني!! فحتى مذيعات القنوات الفضائية 
التجارية العربية، وبرغم كونهن جاهلات عصاميات، يزددن 
جهالة كلما طـــال ظهورهن على الشاشـــات،.. حتى هؤلاء 
الغبيات الســـطحيات يعرفن أن كل مـــن يمر بمطار أمريكي 
أو أوروبي، يخضع لكشـــف شامل لجميع أجزاء جسمه، بما 
في ذلك استخدام المناظير بطريقة تخدش الحياء للتأكد من  
خلوه من البواســـير والتهاب وسرطان البروستات، وتعرف 
الواحدة منهن أن قلامة الأظافر تعد من أسلحة الدمار الشامل 
في المطـــارات، ويا حليل أيام زمـــان، وحدث قبل نحو 30 
سنة أن سودانيا يعيش في الولايات المتحدة اشترى بندقية 
أوتوماتيكية من هناك وخرج بها من أحد مطاراتها ودخل بها 
مطار الخرطوم وهي مفككـــة إلى ثلاثة أجزاء، ولم يتعرض 

لمجرد المساءلة في أي من المطارين.
وبما أن الشـــيء بالشـــيء يذكر، وطالما نحن في سيرة 
الإرهاب وطالما نحن جنس يجري الإرهاب في عروقنا، فإنني 
أستحضر ما قاله قريبي كولن باول وزير الخارجية الأمريكي 
الأســـبق، الذي قال بعد غزو بلاده العراق عام 2003 إنه لم 
يتم العثور علـــى أي دليل على وجود صلة بين نظام صدام 
حسين وتنظيم القاعدة وزعيمه أسامة بن لادن. وتأكيده في 
ذات الوقت أنه لا أثر لأي أسلحة محظورة في العراق، )وكما 
هو معروف فقد اســـتقال من منصبه بعد ذلك. وتكمن أهمية 
تصريحات باول هذه في كونها مثلت تحذيرا صريحا لجميع 
الدول: إذا »لم« تكن هناك علاقة واضحة بينكم وتنظيم داعش 
أو القاعدة فســـنقوم بغزوكم، وإذا لم نعثر على دليل بأنكم 
تملكون أسلحة الدمار الشامل فســـنقوم باحتلال أراضيكم! 
طبعا الأمريكان ينفون أنهم دخلـــوا العراق طمعا في نفطه 
وغازه، وأنهم احتلوا أفغانستان لاتخاذها معبرا لنفط وغاز 
جمهوريات الكرتون التي نشأت عن تفكك الاتحاد السوفيتي!! 
صدقناكم يا أمريكان، ولكن كيف تفسرون اهتمامكم بكوكب 
المريخ وإنفاق المليارات لاستكشافه؟ طبعا ليس فيه أسلحة 
دمار شـــامل، وبالتأكيد فإن ســـكان المريخ لا ينتمون إلى 
القاعـــدة، أو داعش!! هل تخططون لغـــزو ذلك الكوكب لأنه 
أحمر وتخشون أن يكون حليفا لكوبا وفيتنام الشيوعيتين؟ 
أم أن هناك دلائل إلى أن المريخ يحوي ثروات طبيعية؟ طيب: 
ماذا ســـيحدث لو عثر الأمريكان علـــى نفط وذهب وبلاتين 
في المريخ؟ هل سيكوشـــون عليه وينفردون به كما فعلوا 
بعقود الإعمار في العراق، أم ســـيلتزمون بالمواثيق الدولية 
التي تنص على أن الفضاء الخارجي والكواكب ملك مشـــاع 
لبني البشـــر أجمعين؟ سأقول لكم ما سيحدث: بمجرد عثور 
الأمريكان على مثل تلك الثروات ســـيعلنون أنهم سيغادرون 
المريخ بعد أن يصبح أهله مستعدين للحكم الذاتي في نحو 
القرن الرابع والأربعين! وبالمناســـبة فـــإن غزو الأمريكان 
للمريـــخ وارد جدا خاصة طالما أن أبـــا جهل ومن معه من 
ســـدنة البيت الأبيض يبحثون على الدوام عن بلد يغزونه 

ويحتلونه.

ة  عَـلـى جَــرَّ
ِـــــــي لـحُــون

} علي عبدالله خليفة.

والله، كَـــفُــوْ، يا وَرْدة القَلبْ،

                 عــــطْركْ مالي عروقـــي

أنــا الـنَّـخَــلْ لــيْ طَــرَحْ ذاك العَــسَـلْ،

وأنْــتِ، على كـلّ الـنَّـخَـلْ غِـــنْــوَةْ على عْذُوقـــي

ـرَبْ قَــلبْـــــي، كلمْا يِـشيل الطَّ

وأحسّ إنّــكْ فَراشِة منْ زمَان صْبَايْ،

لَـكْ زَعْـفَـران الـوَشــمْ، مَـحفُـورةْ عَلى زنُــودي

أقُول: يا دنْــيــــتي ذُوقـــي،

هَــذا عَــسَـلْ ورد مْـحَــمّــدّي،

             وهَذا نَــــحَـــــــلْ من نَاحلٍ عُــودي

ذَاك الذي ربّـــــــيـــت أنــا مُـــرّ وحـلـُـو

واسْقيته ماي العِشِقْ قِطْرَةْ . . عَلى قِطْرَةْ

ليمنْ نـشْـفَت عـروقـــي، 

                  وقلت: يا دنْــيـــــتي جُــودي.

*    *    *

علـّـمْــــتــه ما يَـــقْــطُــفْ وَرِدْ. .

حَذّرْته مَا يْخلـّـي عِـشِبْ يَـــبْـــكي الــنّــدى

                              منْ وَلهْ عَطْشَـــانْ 

وليْمِنْ رَعَـشْ خاطِره متْشَوّق وْولْهَانْ،

ت الرّقْـصَة على قليبه، لا يفَوِّ

    وهُوْ يِسْمَع فنُون الدّانْ

هْرانْ. ــوى عَــنْ ليْلةَ السَّ لا، ولا يَــطْــفي الضُّ

*    *    *

تـمَــنّـــيْـــتَــه، وتمَــنّــيْـــتَــه يعَدّل الـمِــيْـــزانْ:

                           ليمِنْ يُوزن حقُوقــــــي

بسّ هْــو غـــافـــلْ . . وأنا ويــّاه، 

    والأمواج مِنْ سَاحِلْ، إلي ساحِل تـوَدّيني . . 

          إليــمِنْ ضَاعَتْ سنِيني،

وأقول: يا دنْيا عَـجَـبْ !!

لا، مُو عَجَبْ !! ما فطَنْ لَمْعَةْ بــرُوقي،

ما شَاف بعْيُوني الوَلَه لبْعِيدْ . .

لا، ما افْتَـــهَـمْ جَـرّة لْحُوني. .

تَرى، آنه السّبَبْ. . دَلّلتَْ قلبَْه، وعرف

إنّـه على ذوقــــي، وهناك قَلبٍ يحِبْ. .

دايمْ يقُول لي: بَــعَــدْ، خَــلـّـكْ قــريب حْــذَاه. . 

    يسْتاهلْ، وحياة رَبّـــي الفوقِـــي.

akhalifa44@hotmail.com

مجموعة  حرص  إطار  في 
اســـتثمارات الزياني على دعم 
الشـــابة  الوطنية  الطاقـــات 
في  الإســـهام  من  وتمكينهـــا 
السيد  التنمية، استقبل  مسيرة 
زايد راشـــد الزيانـــي، رئيس 
عددًا  المجموعة،  إدارة  مجلس 
من الشباب البحريني المبدعين 
الذين قدموا أفكارًا ومشروعات 
تعكس روح الابتكار والطموح 

التي يتميز بها أبناء البحرين.
وخـــال اللقـــاء، أشـــاد 
الشـــباب  طرحه  بما  الزياني 
ومبادرات  إبداعيـــة  رؤى  من 
ملهمة، مؤكدًا دعمه الكامل لهم 
وتشجيعه المســـتمر لتحويل 
أفكارهـــم إلى مشـــاريع رائدة 
مختلف  تطويـــر  في  تســـهم 

القطاعات.

الحرص،  وانطلاقًا من هذا 
تسليط  تم  أنه  الزياني  أوضح 
هذه  من  مجموعة  على  الضوء 
المتميزة  الشـــبابية  النماذج 
ومشـــاريعهم فـــي التقويـــم 
بجميع  الخـــاص  الســـنوي 
شـــركات المجموعـــة، تقديرًا 
وإســـهاماتهم  المُلهم  لعطائهم 

المبدعة.

تصريحه  الزياني  واختتم 
البحريني  الشباب  أن  بالتأكيد 
التي  والموهبة  الفكـــر  يمتلك 
يحـــق للوطن الافتخـــار بها، 
المجموعـــة  أن  إلى  مشـــيرًا 
ورعايتهم  دعمهم  ســـتواصل 
بناء  في  الأســـاس  باعتبارهم 
مســـتقبل أكثر ابتكارًا وإشراقًا 

لمملكة البحرين.

تنطلق فعاليات مســـابقة لمسات 
»تصميم الأزياء الشـــعبية النسائية« 
يوم الجمعة الموافق 27 فبراير 2026 
من الســـاعة 9:00 مساءً حتى 11:30 
مســـاءً في مقر مركز الجزيرة الثقافي 
المحرق،  محافظة  فـــي  عراد  بمنطقة 
المحرق،  الســـيف  مجمع  من  بالقرب 
بهدف تعزيز حضور التراث البحريني 
وإبراز مكانة الأزياء الشعبية النسائية 

كجزء أصيل من الهوية الوطنية. 
المخصصة  المســـابقة  وتركـــز 
مفهوم  تقديـــم  علـــى  فقط  للنســـاء 
ثقافي يتجاوز فكـــرة عروض الأزياء 
التقليدية، إذ تســـعى إلى توفير منصة 
فنية وثقافية تسلط الضوء على القيم 
التراثيـــة المرتبطة بالزي الشـــعبي 
البحريني، وتعـــزز الوعي المجتمعي 
بأهمية الحفاظ على الموروث الثقافي 

ونقله إلى الأجيال الجديدة. 
الفعاليـــة إلى إحياء  كما تهـــدف 
النسائية من خلال  الأزياء الشـــعبية 

تقديم تصاميم مســـتوحاة من التراث، 
الأصالة  الحفـــاظ على عناصـــر  مع 
لكل  الثقافي والاجتماعي  البعد  وإبراز 

زي.
وأوضحـــت أ. هاجـــر العـــرادي 
برنامج  ان  المســـابقة،  المشرفة على 
المســـابقة يتضمن عرضاً للموديلات 
التقليديـــة بمختلـــف أنواعهـــا التي 
جانب  إلى  المتســـابقات،  ســـيقدمها 
تصميماتهم  ارتباط  عن  تعريفية  فقرة 
بالتـــراث البحريني، تســـلط الضوء 
الشعبية ودلالاتها  الأزياء  تاريخ  على 

الاجتماعية والثقافية. 
الفعالية مشاركة نخبة  كما تشهد 
العناصر  من  والرسامين  الفنانين  من 
عرض  يتم  إذ  البحرينية،  النســـائية 
التراث  مـــن  مســـتوحاة  فنية  أعمال 
المحلـــي تعكس الهويـــة البحرينية 

بأساليب إبداعية متنوعة.
ومـــن المقرر أن يتـــم تخصيص 
جوائز للمشاركات في المسابقة، تشمل 

تقدير،  وشهادات  بحرينية  مشغولات 
فـــي إطار تشـــجيع المصممات ودعم 

المواهب المحلية. 
جوانب  الفعاليـــة  تتضمـــن  كما 
تعليمية وتوثيقيـــة، من خلال عرض 

لوحـــات فنية توضح أصلـــة الأزياء 
البحرينية والمناســـبات التي يرتدى 
التي يعبر عنها، إضافة  فيها والرموز 
إلى توثيـــق الحدث عبـــر إنتاج مواد 
مرئية أو مطبوعة تسهم في حفظ هذا 

الموروث الثقافي.
إلى  كذلك  لمسات  وتسعى مسابقة 
المجتمعية عبر فتح  المشاركة  تعزيز 
والحرفيين  المصمميـــن  أمام  المجال 
والخياطة  التطريز  في  المتخصصين 
المرأة  إبـــراز دور  التقليديـــة، مـــع 
البحرينية بوصفها الحافظة الأساسية 
للزي الشعبي. كما يحمل الحدث بعداً 
أجواء  مع  يتناغم  واجتماعيـــاً  ثقافياً 
قدرة  ويعكس  المبارك،  رمضان  شهر 
الفعاليات التراثية على دعم المشـــهد 
المهتمين  وجـــذب  المحلي  الثقافـــي 
بالثقافة البحرينيـــة، بما يعزز مكانة 
بالتراث  تحتفـــي  كوجهة  البحريـــن 

والفنون الأصيلة.

خلال استقباله عددا من الشباب البحريني لاستعراض مشاريعهم الإبداعية..

زايـــــــد الزيانـــــــي: فخـــــــورون بعقـــــــول 
ــتقبل ــ ــ ــع المسـ ــ ــ ــر وتصنـ ــ ــ ــة تبتكـ ــ ــ بحرينيـ

مســـــابقة لمســـــات »تصميـــــم الأزيـــــاء الشـــــعبية النســـــائية« 
تنطلـــــق الجمعـــــة في مركـــــز الجزيـــــرة الثقـــــافي بالمحـــــرق
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قالـــت مهنـــاز محمدي صانعـــة الأفلام 
الوثائقية الإيرانية والناشطة في مجال حقوق 
المـــرأة إنها اضطرت إلى اللجـــوء إلى الخيال 
لتتمكـــن من مواجهة ومشـــاركة تجاربها مع 

التعذيب في سجن إيفين ‌في طهران. 
الذي ســـيعرض  فيلمها »رؤيا«،  ويروي 
لأول مرة في مهرجان برلين الســـينمائي يوم 
الأربعاء، قصة خيالية عـــن معلمة محتجزة 
الفيلم يلامس تجربة  إيفين، لكن  في ســـجن 
التي  إلى محمدي  بالنســـبة  للغاية  شخصية 
اعتقلت عدة مرات في إيـــران بتهمة تعريض 

الأمن القومي للخطر ونشر الأكاذيب.
وقالت خلال مقابلة ‌مع رويترز: »إذا أردت 
أن أصنع فيلما عن قصتي الشـــخصية، فلن 

يتسنى عرضها. 
حجبت كثيـــرا )من أجـــل الفيلم( لتكون 
مشاهدته محتملة إلى حد ما«. وأضافت باللغة 
الإنجليزية »لم أستطع أن أقدم سردا كلاسيكيا 

بالكامل.
تعين علي العثور على لغة لهذا الفيلم لكي 
أروي القصة لأننـــي أردت أن أعطي الجمهور 

هذه الفرصة لتجربة ذلك«. 
أفلام في  لمحمدي بتصوير  ولم يســـمح 
إيران منذ فيلمهـــا الروائي الطويل الأول »ابن 

وأم« في 2019، وصورت فيلم »رؤيا« سرا.
ويبدأ الفيلم بمنظور شـــخصي لما يعنيه 
التعرض  مثـــل  الســـجن،  هذا  في  الاحتجاز 
للأضواء المبهرة الوامضة وســـماع صرخات 
الاستجواب  وأســـاليب  الآخرين  الســـجناء 
والزنازيـــن الضيقة المكتظـــة، قبل أن ينتقل 
الفيلم إلى حال المرأة التي تحمل اســـم الفيلم 

وتؤدي دورها ميليسا سوزين. 
وتهيم رؤيا، وكأنها في حلم، بين تجاربها 
الماضية والحاضرة في لقطات اتخذت طابعا 
مشوشـــا ومقلقا وهي تعيدها إلى حيز خارج 

الزمان والمكان الذي تقبع فيه. 

ومنذ فتـــرة طويلة يمثل ســـجن ‌إيفين، 
السياسيين  المعتقلين  حيث يحتجز كثير من 
والمفكريـــن ومزدوجي الجنســـية وغيرهم، 
رمزا لعدم تســـامح الجمهورية الإسلامية مع 
المعارضة، ونددت منظمـــات معنية بالدفاع 
عن حقوق الإنســـان بما تصفه بالاســـتخدام 

الممنهج للتعذيب. 
الفيلم بعد  وتقول محمدي إن صناعة هذا 
تجاربها مع الســـجن لم تكن أمرا هينا لكنها 
دفعت نفســـها دفعا لتقوم بذلك لتمنح صوتا 

لمن »تم إسكاتهم«. 
ويعـــرض الفيلم في وقـــت أصبحت فيه 
إيران مرة أخـــرى محط اهتمـــام دولي بعد 
قمع الســـلطة التي يتولاها ‌رجال دين هناك 
إجراءات  البلاد، في  احتجاجات على ‌مستوى 
وصفت بأنها تشـــكل أعنف حملـــة قمع منذ 

الثورة الإسلامية عام 1979.

مخرجة إيرانية تصور أهوال سجن إيفين في فيلمها الجديد »رؤيا«

ألمانيـــــة أخفت جثـــــة والدتها ســـــنوات لتقبض معاشـــــها التقاعدي

الورود  اثنين  موكـــــب  انطلاق 
الألمانية  ماينتـــــس  مدينة  في 
بمشاركة أكثر من 9 آلاف شخص 

موكب  انطلق  طويلـــة،  تحضيرات  بعد 
اثنين الورود في مدينـــة ماينتس الألمانية 
في موعـــده في تمام الســـاعة 11:11 صباحا 
)التوقيـــت المحلي(. وبعد إشـــارة من قائد 
الموكب تورســـتن هارتل، بدأ المشـــاركون 
الأوائل السير في مسار يمتد عدة كيلومترات 
عبر وســـط المدينـــة، مـــرورا بكاتدرائية 
ماينتس ونافورة الكرنفال في ساحة شيلر. 
آخر  يســـتغرق وصول  أن  المتوقـــع  ومن 
المشـــاركين إلى نقطـــة النهاية نحو خمس 
ساعات. ويشـــارك هذا العام أكثر من 9200 
شـــخص، وهو عدد أقل قليلا مقارنة بالعام 
الماضي، حين شـــهدت الفعاليـــة تأخيرات 
المساء.  الموكب حتى حلول  واستمر  كبيرة 
ويضـــم الموكب أيضا 11 عربـــة ذات طابع 
رمزي. ومن المتوقع أن يتوافد مئات الآلاف 
مـــن المحتفلين إلى المدينـــة لحضور أبرز 
فعاليات كرنفـــال ماينتس. ويرفع الكرنفال 
هذا العام شـــعار »مغنو البلاط في ماينتس 
الذهبية – رقم واحد منذ 100 عام«. ويحتفل 
هذا العام كورال الكرنفال – المعروف خارج 
ماينتس أيضا - بمناســـبة مرور 100 عام 

على تأسيسه. 

حادث  في  أشـــــخاص   5 إصابة  سويسرا: 

خروج قطار عن مساره بسبب انهيار جليدي 

أعلنت الســـلطات السويسرية أن قطارا 
يحمل 29 راكبا في منطقة فاليه السويسرية 
خرج عن المســـار في وقـــت مبكر من يوم 
أمس الإثنين جراء انهيار جليدي، ما أســـفر 
عن إصابة خمسة أشخاص ونقل أحدهم إلى 
المستشفى. وقالت الشرطة في بيان »قد يكون 
انهيار جليدي سد المسار قبيل مرور القطار«. 
وقالت شركة »بي إل إس« للسكك الحديدية 
التي تسير الخط المتضرر، إن انهيارا جليديا 
بريج  بين جوبينشتين وبلدة  الطريق  عرقل 
القريبة. كما ألقت السكك الحديدية الاتحادية 
السويسرية باللائمة على انهيار جليدي في 
الاضطراب. وقامت الســـلطات بإجلاء نحو 
50 ساكنا من منطقة خطر على بعد نحو 60 
كيلومترا جنوب غـــرب جوبنهايم في بلدية 
لاحتمالية  احترازي  كإجراء  اورســـيريس، 
حدوث انهيار جليدي. واستشهدت السلطات 
بالطقس الســـيء والرياح العاتية والأمطار 
المتوقعـــة. وقالت الســـلطات إنـــه لن يتم 
السماح للســـكان بالعودة إلى منازلهم حتى 

الأربعاء على أقرب تقدير.

الشرطة الأسترالية تناشد خاطفي رجل 

ثمانينـي إطلاقـه لأنـه.. ليـس المطلوب 
وجّهت الشرطة الأسترالية أمس الاثنين نداء عاجلا وصفته 
بأنه »طلب غريب جدا« إلى خاطفي رجل ثمانيني، ناشدتهم فيه 
الإفراج عنه نظرا إلى أنه ليس الشـــخص الذي كانوا يسعون 
إليـــه. وفي التفاصيل أن الشـــرطة تبلغـــت الجمعة أن ثلاثة 
أشخاص اختطفوا كريس باغساريان من منزله في نورث رايد 

الواقعة في ضواحي سيدني الشمالية. 
وقال قائد فرقة مكافحة الســـرقات والجرائم أندرو ماركس 
للصحفيين أمـــس الاثنين: »أنا متأكد تمامـــا من أن الخاطفين 
استهدفوا الشـــخص الخطأ«. وأوضح بيان لمحطة التلفزيون 
العامة »إيه بي ســـي« أن الجناة كانوا ينوون اختطاف شخص 
على صلة بشـــبكة إجرامية في غرب سيدني، لكنّ الرجل الذي 
اختطفوه فعليا »ليس ضالعا في أي نشاط إجرامي«. وأضاف: 
»لم تكن مـــن عمليات الخطف العشـــوائية، بل كان الخاطفون 
ينوون اختطاف شـــخص معين، لكنهم استهدفوا خطأ شخصا 
آخر«. وناشـــد ماركس المجرمين إطلاق سراح المخطوف في 
أسرع وقت ممكن، معترفا بأن طلبه منهم »غريب جدا«. وأفادت 
الشـــرطة بأن الضحية كان يرتدي عنـــد اختطافه ملابس نوم 
رمادية وقميصا قطنيا أحمـــر وأخضر، وهو يحتاج إلى رعاية 
طبية يومية. وأكـــد ماركس أن »لا خوف على الآباء أو الأجداد 

الكبار السن« رغم خطأ الخاطفين المقلق. 

فيلما  تنتـــــج  حايـــــك  ســـــلمى 
للدفـــــاع عن صورة المكســـــيك 
أعلنت الممثلة ســـلمى حايك في العاصمة المكسيكية يوم 
الأحد أنها تعمل علـــى إنتاج فيلم يهدف، بحســـب قولها، إلى 
تصحيح الصورة »الخاطئة« التي يرسمها البعض عن المكسيك 

والرد على الهجمات التي تستهدف بلدها. 
وكانت حايك تشـــارك في حدث عام لإعلان دعم الحكومة 
المكســـيكية لقطاع صناعة الســـينما بمشـــاركة الرئيســـية 

المكسيكية كلاوديا شينباوم. 
وقالت حايك: »هذا المشـــروع يحمل أهمية خاصة في وقت 
نتعرض لهجوم أخلاقي وفي حين تُنقل صورتنا بطريقة خاطئة 

تماما«، من دون تحديد الجهة التي تقف وراء ذلك. 
وأضافت أنه من المهم استعادة »السيطرة« على السرد من 
أجل »أن نقول، هذه هي المكسيك، ليس ما يحاولون بيعه لكم. 

هذا ما نحن عليه«. 
وســـيتم تصوير هذا الفيلم الذي لم يتم الكشف عن عنوانه 
بعد، في ولاية فيراكروز مســـقط رأس ســـلمى حايك وولاية 

كوينتانا رو، وكلاهما في جنوب شرق البلاد. 
وذكرت وســـائل الإعلام المحلية أن الفيلم سيضم الممثلة 
الأمريكيـــة أنجلينا جولي التي زارت أجزاء من ولاية فيراكروز 

مع سلمى حايك في يوليو 2025. 
وردا على سياسات الرئيس الأمريكي دونالد ترامب المعادية 
للمهاجرين، أعربت سلمى حايك عن تضامنها مع ذوي الأصول 
اللاتينية في الولايات المتحدة وقدمت نصائح عبر حســـاباتها 
في وسائل التواصل الاجتماعي بشأن حقوقهم في حال تعرضوا 

لعملية دهم من عملاء الهجرة الفدراليين.

طفلة الخليفة tefla.kh@aakgroup.net

جامعات

المزيد من الجامعات تسهم في مشاريع 
الحفاظ علـــى الطاقة وتعزيز اســـتخدام 

الطاقة المتجددة.
وقد دشنت الجامعة الأهلية مشروعها 
الأكبر للطاقة الشمسية في حرمها الجامعي 
الجديد بمدينة سلمان، الذي سيغطي أكثر 
أن  للســـيارات وكشـــفت  ألف موقف  من 
سبتمبر المقبل موعد افتتاح المبنى الجديد 

بالمدينة ليستوعب 5 آلاف طالب.
رئيس  المؤيـــد  فـــاروق  هلا  وأكدت 
الجامعي  الحرم  أن  الجامعة  إدارة  مجلس 
الجديد يمثل محطة مفصلية في مســـيرة 
الجامعـــة مشـــيرة إلى أن دمـــج الطاقة 
المتجددة في بنيته التحتية يعكس التزام 
الجامعة بالمعايير البيئية العالمية ويعزز 
تنافســـيتها علـــى المســـتويين الإقليمي 
والدولي ويســـهم في دعم مكانة البحرين 
الابتكار  مركزا تعليميا متقدما في مجالات 
الرئيس  البروفيسور  وأوضح  والاستدامة 
المؤسس رئيس مجلس أمناء الجامعة أن 
الطاقة الشمسية ستغطي مواقف  منظومة 
سيارات تتســـع لأكثر من ألف مركبة بما 
يســـهم في خفض الانبعاثـــات الكربونية 
وتعزيز كفاءة اســـتخدام الطاقة انسجاما 
مع توجه الجامعة نحو توســـيع برامجها 
وتقنية  الهندســـة  مجالات  في  الأكاديمية 
المعلومـــات والطب لمواكبـــة التحولات 

الرقمية والتقنية المتسارعة.

عثرت الشرطة الألمانية على جثة متيبسة لامرأة مسنّة 
بعـــد تلقي بلاغ من رئيـــس بلدية انتابه القلق عقب فشـــل 
محاولاته المتكررة للتواصل معها، فيما تشـــتبه الشرطة في 
أن ابنتها أخفت موتها للحصول على معاشها التقاعدي، وفق 
ما ذكرت صحيفة »بيلد«. وكان رئيس بلدية روهمانسفيلدن 
بمقاطعـــة بافاريا فيرنر ترويبر يحـــاول كل عام على مدى 
الســـنوات الثماني الماضية زيارة صوفي ب. المولودة عام 
1922، لتكريمهـــا عن عمرها المديـــد. وفي كل مرة، كان يجد 
الباب مغلقا أو أن ابنتها، كريســـتا ب. كانت تختلق له عذرا 
لعدم استقباله، بحسب »بيلد«. وفي 30 ديسمبر 2025، قرر 
أخيرا الاتصال بالنيابة العامـــة عندما لم تعد تقنعه الأعذار 
التي تقدمها الابنة البالغـــة 82 عاما والتي ادعت أن والدتها 
توفيت قبل عامين في تشـــيكيا. وأشـــار رئيس البلدية عبر 

صحيفة »بيلد« إلى أن الأمر بدا له »مريبا«. 
تدخلت الشـــرطة أخيرا في الخامس من فبراير، وعثرت 
على »جثة متيبسة« في منزل صوفي وكريستا ب.، وفق بيان 
صادر عن شرطة بافاريا بتاريخ 12 فبراير. لم يتمكن تشريح 
الجثة من تحديد ســـبب الوفـــاة أو تاريخها، لكنها تعود إلى 
سنوات عدة خلت، بحسب المصدر نفسه الذي ذكر أيضا أنه 
لا توجد أي دلائل على جريمة قتل. مع ذلك، فُتح تحقيق بتهمة 
الاحتيال، إذ يُشتبه في أن ابنة المتوفاة استمرت في تقاضي 
معاش والدتها، وفق الشـــرطة. وبحسب صحيفة »بيلد«، لم 
تُســـتخدم بطاقة التأمين الصحي الخاصة بصوفي ب. منذ 
أكثر من عشر ســـنوات، لكن استمر صرف معاشها التقاعدي 
الذي يناهز 1500 يورو. ووفقا لشرطة بافاريا، فإن المشتبه 

بها كريستا ب. دخلت بنفسها إلى عيادة طبية متخصصة.
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تُعد المعادن النادرة من الموارد الحيوية التي ❞
تشـــهد تزايدًا في الطلب عالميًّا بسبب استخدامها 
في التقنيات المتقدمـــة مثل الطاقة المتجددة، والدفاع، 
الاقتصادية  المنافســـة  في ســـياق  والتكنولوجيـــا. 
المتزايدة بيـــن الولايات المتحـــدة والصين على هذه 
المعادن، بـــدأت دول الخليج العربي في استكشـــاف 
فرصها لتكون جزءًا من هذا السباق العالمي. مع النمو 
المســـتمر في احتياطيات المعادن النادرة في المنطقة، 
أصبحت دول الخليج تســـعى إلى تعزيز مكانتها كأحد 
اللاعبين الرئيسيين في هذا القطاع، متجاوزةً تحديات 

هيمنة الصين.
في هذا الســـياق، تبرز الفـــرص الكبيرة أمام دول 
الخليج لمشاركة القوى الاقتصادية العالمية في تحدي 
الهيمنة الصينية على المعادن النادرة، مع التركيز على 
الاســـتفادة من مواردها المحلية، ورأس مالها المالي، 

وموقعها الجغرافي المميز.
في ظل المنافســـة الاقتصادية المتصاعدة عالميًا، 
خاصة بين أكبر اقتصادي -الولايات المتحدة الأمريكية 
والصين- أشار كارل فريدهوف، زميل بمجلس شيكاغو 
للشؤون العالمية، إلى »التســـابق على تأمين المعادن 
الأساسية والعناصر الأرضية النادرة« خلال السنوات 

الأخيرة.
مع وجود أكثر من 4000 معدن طبيعي بتركيبات 
كيميائيـــة فريدة في قشـــرة الأرض، أكد ريد بلاكمور 
وأليكســـيس هارمـــون وبيتر إنجيلكـــي من المجلس 
الأطلسي، »أهمية هذه المعادن للاقتصاد الحديث وقوة 
الدولة«، نظرًا لدورهـــا الحيوي في التقنيات المتقدمة 
مثل الطاقة والعسكرية والتجارية، بدءًا من المحركات 
المغناطيســـية فـــي الغواصات النوويـــة وصولً إلى 

بطاريات السيارات الكهربائية.
منذ يناير 2025، ســـعت إدارة الرئيس الجمهوري 
دونالد ترامب إلى إعادة صياغة التجارة العالمية لصالح 
الولايات المتحدة عبر فـــرض تعريفات جمركية أعلى 
على الصادرات إلى الســـوق الأمريكية، كأداة للضغط 
الاقتصادي على منافسيها. ومع ذلك، فإن ميزان القوى 
في مجال المعـــادن النادرة في الوقت الحالي بعيد عن 
واشـــنطن. ففي الواقع، تقوم الصيـــن حاليًا بمعالجة 
حوالي %90 من جميـــع المعادن الحيوية في العالم، 
وتفرض رقابة أكثـــر صرامة على الصادرات. وفي هذا 
السياق، تساءل بروفيسور هنري فاريل من كلية جونز 
هوبكنز للدراسات الدولية المتقدمة عن كيفية »مواجهة 
الحكومة الأمريكية خصمًا يمكنه تهديد قطاعات واسعة 

من الاقتصاد الأمريكي«.
وفي اســـتجابة لهذه الديناميكيات الجيوسياسية 
المتطورة، أشـــار ريشـــي إينجار مـــن مجلة »فورين 
بوليســـي« إلى أن ترامـــب بدا في »مهمـــة للبحث عن 
المعادن الحيوية أينما وُجـــدت«، وأكد أن »دولً حول 
العالم« اصطفّت للتعاون معه، في إطار رغبة مشتركة 
في مشـــهد معدني لامركزي. ولتحقيق هـــذه الغاية، 
وقعت الولايات المتحدة، حتى خريف 2025، اتفاقيات 
مع أســـتراليا واليابـــان وتايلاند وماليزيـــا وفيتنام 

وكمبوديا حول الوصول إلى المعادن النادرة.
وأوضح أمير رازمجو، أســـتاذ مُشارك في جامعة 
إديث كوان الأسترالية، أن المعادن النادرة تعد أساسية 
لتصنيـــع وصيانة معـــدات متنوعة، من الســـيارات 
الكهربائية إلى الهواتف المحمولة والمعدات العسكرية 
المتطورة. ورغم ذلك، لا يوجد »قائمة واحدة للمعادن 
الحرجة«، رغم أن هيئة المسح الجيولوجي الأمريكية 
أدرجت 54 معدنًا تعتبرها ذات أهمية بالغة. ومن بين 
المعادن العشرة الأكثر قيمةً التي حددتها الهيئة، هناك 
معادن غير معروفة على نطاق واسع مثل الساماريوم 
والروديـــوم واللوتيتيوم والجرمانيـــوم والنيوبيوم، 
والتي تتميز جميعها بأهمية حيوية في تطوير التقنيات 

المتقدمة وندرتها في الرواسب المؤكدة.
نظرًا لهـــذه الندرة وهيمنة الصيـــن على معالجة 
المعادن النادرة المســـتخرجة من جميع أنحاء العالم، 
أوضحت صحيفة »الجارديان« أن »الصين اســـتثمرت 
بشكل مكثف في عمليات التكرير لاحتياطاتها« المقدرة 
بأكثر مـــن 44 مليون طن على مدى عقـــود. لذلك، لم 
يكـــن مفاجئًا أن يزداد تحذيـــر المراقبين الغربيين من 
المخاطر الاقتصادية والأمنية المرتبطة بسلاسل توريد 
هذه المعادن، والتي قد تتأثر بتصعيدات جيوسياسية 
مستقبلية. وطرح بلاكمور وهارمون وإنجيلكي تساؤلً 

عن مدى اســـتعداد الولايات المتحدة وحلفائها لتحمل 
أي انقطاع مفاجئ ومســـتدام في الوصول إلى المعادن 

النادرة.
في ســـياق متصل، فرضت الصيـــن مؤخرًا قيودًا 
على تصدير المعادن المعالجة، حيث ألزمت الشركات 
الأجنبيـــة بالحصول على موافقـــة الحكومة الصينية 
لنقـــل المعادن الأرضيـــة النادرة، مع تقديم تفســـير 
لاســـتخدامها المقصود. وفي ضوء التصعيد التجاري 
مع ترامب، حذر بلاكمـــور وهارمون وإنجيلكي من أن 
الصين قـــد تتابع الأمر بحظر صـــادرات النيوديميوم 
سيؤثر  مما  المكرر،  والمغنيســـيوم  والديسبروسيوم 
بشـــكل كبير في قطاعات مثل الطاقة والدفاع بالنسبة 

إلى الولايات المتحدة وحلفائها.
ومع أن الصين ليست الدولة الوحيدة التي يمكنها 
الرد على زيـــادة التعريفات الجمركيـــة لترامب، فقد 
لوحظ أن »القيود الكاملة« على استيراد أمريكا لعنصر 
الروديوم النـــادر من جنوب إفريقيا قد تؤثر بشـــكل 
المتحدة،  المحلي الإجمالي للولايات  الناتج  مباشر في 
وفقًا لتحذيرات هيئة المســـح الجيولوجي الأمريكية، 

التي قدرت التأثير بنحو 64 مليار دولار.
وفي هذا السياق، كتب الصحفي البريطاني أليكس 
هانافورد في صحيفة »الإندبندنت« أن سياســـة ترامب 
الخارجية »ترتكز في النهاية على المال«، وأن هدفه هو 
تأمين اســـتثمارات ضخمة لتعزيز الاقتصاد الأمريكي. 
ومن هذا المنطلق، فإنه من غير المستغرب أن يستجيب 
ترامب، الذي بلغ 79 عامًا، للوضع الذي فاقمه بنفســـه 
من خلال إبـــرام صفقات جديدة في مجـــال المعادن، 
بالتعاون مع بلدان تشترك في الرغبة في تحدي هيمنة 

الصين في هذا القطاع.
تجلت هـــذه الديناميكيات بوضـــوح خلال جولة 
الرئيس الأمريكي في آسيا في أكتوبر 2025، التي بدأت 
بحضوره القمة الســـنوية لرابطة دول جنوب شـــرق 
آســـيا. وقبل ذلك، انتهت خمسة أشهر من المفاوضات 
مع الحكومة الأســـترالية بتوقيع »إطار عمل المعادن 
الحيوية«. وقد شبهت جريسلين باسكاران وكيسارين 
هورفاث من برنامج أمن المعـــادن الحيوية في مركز 
الدراسات الاســـتراتيجية والدولية وفرة أستراليا من 
المعادن الحيوية بـ»جدول دوري يضيء مثل شـــجرة 
عيد الميلاد«، وأشارتا إلى أن اتفاقية الإطار تشمل تمويلً 
لا يقل عن مليار دولار في مشاريع التعدين بهدف »كبح 

استحواذ الصين على أصول تعدينية جديدة«.
لكن، كما لاحظت هيئـــة الإذاعة البريطانية بي بي 
ســـي، فإن العديد من الصفقات التـــي تفاوض عليها 
ترامب تفتقر إلى التفاصيل، حيث تميزت الاتفاقيات مع 
حكومات اليابان وماليزيـــا بالتزاماتهما بالتعاون في 
الموارد، مع وعود بالاســـتثمار وإصلاحات التعريفات 
الجمركية، ولكن دون خارطة طريق واضحة للتعاون 
المستقبلي في مجالي التعدين والتكرير. ومع ذلك، يُعد 
دور الشركات الأمريكية الخاصة ذا أهمية خاصة، حيث 
وافقت الحكومة الباكستانية في وقت سابق على صفقة 
مع شـــركة »يو إس ســـتراتيجيك ميتالز« في سبتمبر 
بقيمة 500 مليـــون دولار لتوفير الوصول إلى معادن 
مثل النحاس والأنتيمون. وتؤكد مشاركة إدارة ترامب 
في مثل هذه العمليات على الدور المتزايد لوزارة الدفاع 
الأمريكية، التي أصبحت أكبر مســـاهم فردي في شركة 

التعدين العملاقة »إم بي ماتيريالز«. 
ومع ذلك، نظرًا لأن تعدين وتكرير المعادن الحيوية 
عمليـــة معقدة وتتطلـــب موارد ضخمة، فـــإن البنية 
التحتية في الدول الغربيـــة لا تضاهي تلك الموجودة 
في الصين. كما أشار باتريك شرودر، الباحث الأول في 
مركز تشاتام هاوس للبيئة والمجتمع، فإن »بناء مناجم 
جديدة ومرافق تكرير ومصانع معالجة« في دول مثل 
تكاليف  »يتطلب  وأوروبا  وأستراليا  المتحدة  الولايات 
رأســـمالية مرتفعة، وقوانين بيئية صارمة، ومدخلات 

عمالة وطاقة أكثر تكلفة«.
وفي ظل تركيز إدارة ترامب على الأسلوب أكثر من 
النزاعات  الجوهر، يُعد اســـتغلال دورها كوسيط في 
عنصرًا رئيســـيًا في سياســـة الولايات المتحدة تجاه 
المعادن النـــادرة، لضمان الوصـــول إلى هذه الموارد 

الحيوية. تجدر الإشـــارة إلى أنه في محاولات ســـابقة 
للتوســـط في إنهاء الحرب في أوكرانيا، سعى ترامب 
لاسترداد تكلفة إمدادات واشنطن من الأسلحة والتمويل 
من خلال الوصول إلى المـــوارد الطبيعية الأوكرانية. 
وبعد مطالبتـــه العلنية بالحصول علـــى 500 مليار 
دولار من موارد البلاد، تم توقيع اتفاقية تمنح الولايات 

المتحدة امتيازات في عمليات الاستخراج.
وبالمثل، في حالة جمهورية الكونغو الديمقراطية، 
وهي أكبر مورد للكوبالت والتنتالوم في العالم، والتي 
تمتلك أيضًـــا احتياطيات ضخمة من الذهب والنحاس، 
يشـــير دور البيت الأبيض في التوســـط لوقف إطلاق 
النـــار مع رواندا المجاورة إلى اتفاقية تعاون في مجال 
استخراج المعادن، التي تمنح الولايات المتحدة وصولً 

أكبر إلى هذه الاحتياطيات مقابل ضمانات أمنية. 
وفي ضوء هذه التحركات الدبلوماسية ذات الحوافز 
الاقتصادية الواضحة، أكدت فراني لوتييه، الزميلة في 
المجلس الأطلســـي، أن هذه التحـــركات تظهر التوافق 
بين »الوصول إلى الموارد مع الاســـتقرار السياســـي« 
و»الاعتراف المتزايد« من واشنطن بأن »مرونة سلسلة 
التوريد ليســـت مجرد ضرورة تجاريـــة، بل ضرورة 
دبلوماســـية وأمنية«. مـــع ذلك، لا يمكـــن تجاهل أن 
المصالح المعلنة للبيت الأبيض في حل هذه الصراعات 
تتم بســـبب الفوائد الاقتصادية العملية التي يمكن أن 
تجنيها الولايـــات المتحدة، وليس بنـــاءً على اعتبار 

مصالح السلام والأمن والعدالة على المدى الطويل.
وفيمـــا يخص الشـــرق الأوســـط، أكدت أســـنا 
واجـــد، محللة الأبحاث في المعهد الدولي للدراســـات 
الاســـتراتيجية، أن دول الخليج العربي قد وسعت في 
السنوات الأخيرة طموحاتها في قطاع المعادن النادرة 
من خلال عمليات الاستحواذ المســـتهدفة والشراكات 
الدوليـــة. وقد تم ذلـــك عبر »الاســـتفادة من مواردها 
المعدنيـــة ورأس المال المالـــي وموقعها الجغرافي« 
للمشـــاركة في التحدي الذي تطرحه الصين في دورها 
الرائد في السوق، فضلاً عن تقديم نفسها كبديل للدول 

الغربية.
ومـــع تزايد احتياطيات هـــذه المعادن في الخليج 
العربـــي -حيث ارتفعـــت إلى أكثر مـــن 2.5 تريليون 
دولار في المملكة العربية السعودية بفضل اكتشافات 
معادن مثل الذهب والتيتانيوم والفوسفات- فإن فرص 
دول المنطقة في ترســـيخ نفســـها كلاعب رئيسي في 
هذا المجال تتزايد. وفي الواقع، أشـــار الدكتور جون 
كالابريس، الزميل الأول في معهد الشـــرق الأوســـط، 
إلى أن »طموحات المنطقـــة المعدنية« أصبحت »حجر 
والجيوسياسية  الاقتصادية  الاستراتيجية  في  الزاوية 
للقرن الحادي والعشـــرين«، حيث »تضع دول مجلس 
التعاون الخليجي نفســـها ليس فقط مستهلكين للسلع 
الأساســـية، ولكن كفاعلين نظاميين يشـــكلون قواعد 

ومسارات اقتصاد الطاقة العالمي الجديد«.
وبالتالي، أكد كالابريـــس أن دول الخليج العربي 
»يجب أن تتنقل في مثلث استراتيجي« يشمل التعاون 
المســـتمر مع الصيـــن، وزيادة حصتها في الســـوق، 
و»التحالف بشكل أوثق مع الولايات المتحدة وأوروبا 
بشأن أمن سلســـلة التوريد«. ومع تحذيرات المعلقين 
الغربييـــن مثل بلاكمـــور، وهارمـــون، وإنجيلكي من 
أن الولايـــات المتحـــدة وحلفاءهـــا »قـــد يواجهون 
المنافسة  التوريد بسبب  اضطرابًا كبيرًا في سلاســـل 
الجيوسياسية أو الظروف الجوية المتطرفة«، فإن دول 
الخليج في وضع جيد للاســـتفادة من السوق العالمية 

المتنامية.
إن التنافس بين الولايـــات المتحدة والصين على 
المعادن النـــادرة يفتح فرصًا جديدة لـــدول الخليج 
الحيوية.  المعادن  لزيادة مشاركتها في أســـواق هذه 
مع تزايد الاحتياطيات المعدنيـــة في المنطقة، يتعزز 
دور دول الخليج في سلســـلة التوريـــد العالمية، ما 
يجعلها شـــريكًا اســـتراتيجيًا للأقطـــاب الاقتصادية 
الكبرى. لكن هذا الدور يتطلب تبني استراتيجيات قوية 
تشمل التنســـيق مع القوى العالمية الكبرى، وتوسيع 
التعاون الإقليمي والدولي، وتعزيز بنية تحتية لتكرير 
واستخراج المعادن. في النهاية، يمكن لدول الخليج أن 
تشق طريقها نحو تمكين نفسها كفاعلين رئيسيين في 
ســـوق المعادن النادرة، مما يعزز موقعها الاقتصادي 

والجيوسياسي في القرن الحادي والعشرين.

ــة  ــ ــ ــ ــ ــي المنافس ــ ــ ــ ــ ــام تنام ــ ــ ــ ــ ــج أم ــ ــ ــ ــ ــرص دول الخلي ــ ــ ــ ــ ف
ــــــــــادرة ــــــــــادن الن ــــــــــى المع ــــــــــن عل ــــــــــنطن والصي ــــــــــن واش بي

الرئيس  انســـحب  عندما 
الأمريكـــي دونالـــد ترامب في 
الفترة الأولى من رئاسته من اتفاقية 
التغير المناخي الدولية في 1 يونيو 
2017، أدخـــل فوراً قضيـــة التغير 
وارتفاع  الأرض  وسخونة  المناخي 
حرارتها إلى غرفة الإنعاش والعناية 
وضع  مباشـــرة  تم  حيث  المركزة، 
على  الطبية  والمعـــدات  الأجهـــزة 
الأدوية  وإعطاؤه  العليل،  جســـمه 
اللازمة لإبقائه حياً ينبض بالحياة. 
فخروج الولايات المتحدة الأمريكية 
وأي  المناخي،  التغيـــر  اتفاقية  من 
اتفاقيـــة ومعاهدة دوليـــة له تأثير 
شـــديد في مخرجات هذه المعاهدة، 
ولـــه دور فاعل في تأخير وشـــل 

تنفيذه على المستوى الدولي. 
فبالنســـبة إلى التغير المناخي 

فالولايـــات المتحدة تُعد تاريخياً المســـبب الأول لوقوع 
هذه الظاهرة الدولية المشـــتركة التـــي تخص كل دولة، 
وكل إنســـان يعيش على سطح كوكبنا. فمعظم انبعاثات 
الملوثات التي أحدثت التغيـــر المناخي للأرض، فرفعتْ 
حرارة كوكبنا، وزادت من ارتفاع مســـتوى سطح البحر 
الحر، هي من  الفيضانات والأعاصيـــر وموجات  ونزول 
أرض أمريكا على مدى أكثر من قرن ونصف القرن وبشكل 
مســـتمر لم يتوقف دقيقة واحـــدة. فالانبعاثات للغازات 
المتهمة بســـخونة الأرض انطلقت مـــن مصانعها التي لا 
تعد ولا تحصى، ومن محطاتها المتناثرة لتوليد الكهرباء، 
ومن عمليات البحث والتنقيب واستخراج كل أنواع الوقود 
الأحفوري، وأخيراً من وسائل المواصلات. ولذلك انسحاب 
أمريكا يعني ضعف قدرة دول العالم الأخرى على مواجهة 
هذا التحدي العصري العظيم، وعدم فاعلية أي حل وعلاج 
لهذه الأزمة الخانقة لعدم وجود أمريكا ضمن جهود الحل.
ولكن بعـــد أن وصل جو بايـــدن إلى البيت الأبيض، 
ســـارع في 19 فبراير 2021 إلى إعـــادة انضمام الولايات 
المتحـــدة إلى الحظيرة الدولية الخاصة بالتغير المناخي، 
مما أرجع الـــروح والحياة مرة ثانيـــة للجهود الدولية 
لتصـــدي للتغير المناخي، فأخرج هذه القضية العامة من 
غرفة الإنعاش وحالة الطوارئ القصوى التي كان يعاني 

منها.
وهذه الحالة الصحية للتغير المناخي لم تدم طويلاً، 
ولم يكتب لها الاســـتقرار، فتدهورت صحتها بشكلٍ أكبر 
مـــن قبل، مما جعلها تدخل في مرحلة الموت الســـريري، 
وبالتحديـــد بعد فـــوز ترامب في الانتخابات الرئاســـية 
وانســـحابه للمرة الثانيـــة من اتفاقيـــة باريس للتغير 

المناخي لعام 2014 في 20 يناير 2025.
وفي تقديري فـــإن هذه المرحلـــة الخطيرة للموت 
الســـريري والمهددة لحيـــاة التغير المناخي، ســـتدخل 
بُعَيد ســـنوات، ومع اســـتمرار بقاء ترامب في الحكم إلى 
آخر مرحلـــة للحياة، وهي الموت الدماغي، وأخيراً الموت 
البيولوجـــي المعروف، والذي يـــؤدي إلى نقله إلى مثواه 

الأخير للدفن تحت الثرى.
وهناك عديد من السياســـات، والمؤشرات والعلامات 
التي أراها أمامي الآن، وأشهدها في جسم التغير المناخي 
المنهك والضعيف الذي يعاني منذ أكثر من 30 عاماً على 
المســـتويين الدولي والاتحادي الأمريكـــي. فترامب منذ 
ولايته الأولى وصف التغير المناخي بأنه »خدعة« وشكك 
في وقوعه، والآن يعمل بشـــكلٍ ممنهج ومتسارع على كل 
المستويات لاستئصال كل الجهود التي تصب في مكافحة 

التغير المناخي في الولايات المتحدة.
أما المؤشـــر الأول فيكمن في التشـــريعات المتعلقة 
بالتغيـــر المناخي وخفض انبعاثات غـــازات الدفيئة من 
مصادرهـــا المختلفة إلى الهواء الجـــوي. ففي 12 فبراير 

2026 قـــال ترامب إعلانـــاً تاريخياً 
ألغى فيـــه حقيقة علميـــة وإجماعاً 
دولياً حول تداعيات التغير المناخي 
كان موجـــوداً منـــذ عـــام 2009، 
الأسبق  الرئيس  عهد  في  وبالتحديد 
أطُلق  باراك أوباما. وهـــذه الحقيقة 
عليها »اســـتنتاج تعريض الآخرين 
endangerment find� )للخطر«) 
ing(، حيث أكدت هذه الحقيقة وبعد 
جهود ماراثونية قضائية وصلت إلى 
أعلى ســـلطة قضائية في أمريكا هي 
المحكمة العليا بأن الغازات المنبعثة 
من المصانع والســـيارات، مثل ثاني 
أكسيد الكربون وغاز الميثان وأربعة 
غازات أخـــرى هي غازات الدفيئة أو 
المتهمة  وهي  الحـــراري  الاحتباس 
المناخي  التغير  ظاهـــرة  وقوع  في 
وتؤدي إلى سخونة الأرض وارتفاع 
المرتفعـــة للأرض لها تداعيات  حرارتها، وهذه الحرارة 
ســـلبية على صحة البشـــر، فهي تســـبب لهم الأمراض 
المزمنة والخطيرة. ولذلك كان هذا الاستنتاج العملي هو 
حجر الأساس لبناء سياســـة مناخية للولايات المتحدة 
الأمريكيـــة مدعمة ومنبثقة منها تشـــريعات ومواصفات 
ومعايير بيئية تُخفض من انبعاث هذا الملوثات المناخية 
إلى الهواء الجوي. فمع إعـــان ترامب الأخير بإلغاء هذه 
الحقيقـــة، تم إلغاء جميع الأنظمـــة والمواصفات البيئية 
التـــي تقنن انبعاث الملوثات التي ترفع حرارة الأرض من 

السيارات، والشاحنات، ومحطات توليد الكهرباء.  
وأما المؤشـــر الثانـــي فهو مواصلـــة الاعتماد على 
الوقود الأحفوري في تشـــغيل المصانع وتوليد الطاقة، 
وبخاصة الفحم والنفط، وضخ الأموال للاستثمار فيهما، 
النظيفة والمتجددة،  الطاقـــة  إضافة إلى تهميش مصادر 
مثل الطاقة الشمسية وطاقة الرياح. ففي 11 فبراير 2022 
أعلن ترامب وقوفه بجانب صناعة الفحم، وأعطى الضوء 
الأخضر لتخصيـــص دعم مالي حكومـــي لقطاع الفحم، 
كمـــا وجه وزارة الحرب والطاقة إلى شـــراء الكهرباء من 
محطات للطاقة تعمل بالفحم. وعلاوة على ذلك فقد شجع 
المستثمرين في 13 فبراير في كلمة ألقاها في البيت الأبيض 
وجميع المعنيين في قطاع اســـتخراج الوقود الأحفوري، 

وبالتحديد النفط والغاز للاستثمار في فنزويلا.
وأما المؤشـــر الثالث فهو في قطاع المعلوماتية من 
حيث تغيير المفاهيم والحقائق العلمية المعروفة، ونشر 
بالتغير  المتعلقة  الحقائـــق  المضللـــة حول  المعلومات 
المناخي، ومحاولة التشـــكيك فـــي الإجماع الدولي حول 
دور الإنسان وعملياته التنموية في وقوع التغير المناخي 
وسخونة الأرض. ومن أجل إعطاء البعد العملي المنهجي 
لعملية التضليل والتشكيك فقد عيَّن وزير الطاقة »كريس 
رايت« مجموعة عمل مناخية لإصدار تقرير »علمي« حول 
التغير المناخي تحت عنـــوان: »مراجعة نقدية لتأثيرات 
انبعاثات غـــازات الاحتباس الحراري على مناخ الولايات 
المتحدة«، حيث اســـتنتج بأن هنـــاك مبالغات كثيرة في 
القضايا المتعلقة بدور الإنسان في وقوع التغير المناخي، 
إضافة إلى دور الملوثات المناخية في تهديد الصحة العامة 
للخطـــر. ولكن هذا التقرير جاء الـــرد عليه من 85 خبيراً 
أمريكياً في 30 أغســـطس 2025 تحت عنوان: »مراجعة 
خبراء المناخ على تقرير مجموعة العمل المناخية التابعة 

لوزارة الطاقة«.
فكل هذه المؤشـــرات والعلامات التي تحدث الآن في 
أمريكا تجعلنا نقتنع بأن قضية التغير المناخي ستنتهي 
في أمريكا، وســـتموت مرحلياً، وســـتدفن تحت الأرض، 

وبخاصة خلال الثلاث سنوات القادمة.
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قبل ألـــف ســـنة تقريبا، 
بوجود  الصليبيـــون  تفاجـــأ 
ولكن  أيضاً،  بلادنا  في  مســـيحيين 
الأوهـــام والأطماع كانـــت أكبر من 
الدينية، لهذا  الرابطـــة  أو  التعاطف 
أعمل هؤلاء الغزاة السيف في رقاب 
إخوتهم  مثل  مثلهم  البلاد،  مسيحيي 
المسلمين، لم يصدّق الغزاة أن هناك 
مســـيحيين لهم كنائسهم وحقولهم 
ومساهماتهم  وأعمالهم  ومدارســـهم 
في الحياة العامة، كانت تلك الحقيقة 
لا تتـــاءم مع المشـــروع الصليبي 
لم  ولهذا  الإطلاق،  على  الاستعماري 
يســـجل التاريخ أن مسيحيي بلادنا 
تعاملـــوا أو تعاونوا مـــع الغزاة إلا 
في حدود دنيـــا وضيقة، وكان ذلك  

يحدث بشـــكل اضطراري بســـبب العجـــز أو العوَز أو 
الرغبـــة في الخلاص تماماً كما يحدث لكل شـــعب يقع 

تحت الاحتلال.
يحمـــل الإعلامي الأمريكي  أيامنا هذه أيضاً  وعلى 
اليميني البارز تاكر كارلســـون مهمـــة إيضاح الحقيقة 
العادية بالنســـبة إلينا، المذهلة بالنســـبة إلى اليمين 
المسيحي المتطرف في بلاده، أنه يوجد هنا مسيحيون 
في فلســـطين والأردن يعيشـــون منذ آلاف الســـنين 
باعتبارهم ملـــح الأرض فعلاً لا قـــولاً، وأنهم يقدّمون 
وإخوتهم المسلمون مثالاً حياً للألفة والتعاون والتمازج 
الثقافي، وكذلـــك في الوطنية والمواطنـــة، وأن كل ما 
يتعرضـــون له من تهجير وضيـــق وملاحقة وإهانة لم 

يكن لإخوتهم المسلمين أي دور فيه.
لقد قدم كل من حســـام نعوم، رئيس أساقفة القدس 
في الكنيســـة الأنجليكانية، وكذلك أســـعد المعشر من 
الأردن، صـــورة بالغـــة النصاعة للتعدديـــة المثمرة 
والفسيفســـاء الباهرة للحياة المشـــتركة في فلسطين 
والأردن على حد ســـواء، كانت الدهشة تقفز من عيني 
الإعلامي الأمريكي الشجاع وهو يسمع ويرى كيف أن كل 
الأكاذيب والأوهام التي تنشرها وسائل الإعلام الأمريكية 

في معظمها تسقط على تلال هذه البلاد وجبالها.
 لقد ســـمع هذا الرجل ورأى بـــأم عينيه أن هناك 

بالأوقاف  يهتم  مســـلماً  عربيا  مَلكاً 
وأن  والمســـيحية،  الإســـامية 
المســـيحي يتمتـــع بـــكل الحقوق 
والأحقيـــة، وأن الإســـام جزء من 
التعايش  وأن  المســـيحيين،  ثقافة 
والتســـامح والتفاهم ليست مفاهيم 
خياليـــة، وإنما هـــي حقائق تُعاش 

بشكل يومي واعتيادي.
ما قدّمـــه تاكر كارلســـون في 
منصتـــه كان بمثابة صفعة وصدمة 
يدّعي  الـــذي  المتطـــرف  لليميـــن 
المسيحية، أقصد مسيحية سكوفيلد 
وإنجيليه المرجعـــي، ذلك المحامي 
الأمريكـــي الـــذي قدَّم شـــروحات 
مشيحانية للكتاب المقدس وتحولت 

إلى إنجيل آخر.
ما فعله كارلسون بالدليل الحي 
والملموس أن الدعم المقدم من تلك المجموعات المتطرفة 
إنما يعمل على تهجير المســـيحيين وإفقارهم وإذلالهم، 
وأن ما يؤمنون به من تفسيرات وشروحات للإنجيل إنما 
تضر بالمسيحيين الفلسطينيين ووجودهم وحياتهم في 

أرضهم التي لم يغادروها منذ آلاف السنين.
إن أهمية  ما فعله الإعلامي الأمريكي البارز كارلسون 
ذو الصوت المؤثر في منصات اليوتيوب والبرودكاست 
اليمين الأمريكي والجيل  الأمريكية وخاصة في أوساط 
الجديـــد من الشـــباب وداخل الحـــزب الجمهوري أنه 
كشف وعرّى وأســـقط كل الادعاءات والأكاذيب أيضاً، 
وقدّم صـــورة مغايرة تماماً للدعاية المغرضة وللأموال 
السياســـية المتدفقة التي تخدم الاحتـــال الصهيوني 
ويعمل على ترســـيخها اللوبـــي الصهيوني في أمريكا، 
وأن مجموعة الحقائق والدلائل التي قدّمها كارلســـون 
في برنامجه إنما هي مرافعة إنســـانية ضد ذلك التيار 
العريض المتحكم في القرار والمزاج الشعبي الأمريكي، 
وهو ما ســـيزيد من حدة النقاشـــات الدائرة حالياً في 

الولايات المتحدة الأمريكية.

} رئيس مركز الدراسات

 المستقبلية في جامعة القدس

معركـــة دحـــض الأكاذيـــب عـــن واقعنا
الأمريكي المجتمـــع  داخـــل  في  العربـــي 

 بقلم: 
د. أحمد رفيق عوض }

❞

بقلم:
د. إسماعيل محمد المدني

من المبادئ المقررة أن الأمة في ❞
حاجة إلى دولة تقوم بأعباء الرعاية 
والعناية لأفراد الأمة، وتحقيق طموحاتها 
في عاجل أمرها وآجله، وليس لأحد كائنًا 
من كان أن يصادر حقها في ذلك، بل على 
الجميع مساندتها،  ذلك على  العكس من 
الدعم لها، ولقد حقق رسول  وتقديم كل 
الله )صلى الله عليه وســـلم( لها ذلك في 
دار الهجـــرة، ومن الواضـــح الجلي أن 
الرسول الأعظم )صلى الله عليه وسلم( 
قد مارس كل أشـــكال الرعاية والعناية، 
في  الإســـامية  الدولة  معالـــم  وحقق 
المدينة، ووحد الأمة قال تعالى: )إن هذه 
أمتكم أمة واحدة وأنـــا ربكم فاعبدون( 
الأنبيـــاء / 92. وعمل على وحدة الأمة، 
فقال تعالى: )واعتصموا بحبل الله جميعًا 
ولا تفرقـــوا واذكروا نعمت الله عليكم إذ 
كنتم أعـــداءً فألف بين قلوبكم فأصبحتم 
بنعمته إخوانا وكنتم على شفا حفرة من 
النار فأنقذكم منهـــا كذلك يبين الله لكم 

آياته لعلكم تهتدون( آل عمران / 103.
لمواجهة  العـــدة  بإعـــداد  وأمرهم 
تعالى:  فقـــال  دينهم،  وأعـــداء  أعدائهم 
)وأعدّوا لهم ما اســـتطعتم من قوة ومن 
رباط الخيل ترهبون به عدو الله وعدوكم 
وآخرين مـــن دونهـــم لا تعلمونهم الله 

يعلمهم وما تنفقوا من شـــيء في سبيل 
الله يوف إليكم وأنتم لا تظلمون(. الأنفال 

 .60 /
وأمرهم أن يهتموا بالعلم وتحصيله، 
وأن يختاروا من بينهم من يهتم بالعلم، 
ونشـــره، قال تعالى: )ولتكن منكم أمة 
يدعـــون إلى الخير ويأمرون بالمعروف 
وينهـــون عـــن المنكـــر وأولئـــك هم 

المفلحون( آل عمران / 104.
وحضهم على التأســـي به صلى الله 
التخلق  في  نهجه  وانتهاج  عليه وسلم، 
بأخلاقه، فقال ســـبحانه: )وما أرسلناك 
إلا رحمة للعالمين( الأنبياء / 107. وقال 
أيضًا: )فبما رحمة من الله لنت لهم ولو 
كنت فظًا غليظ القلب لانفضوا من حولك 
فاعف عنهم واستغفر لهم وشاورهم في 
الأمر فـــإذا عزمت فتوكل على الله إن الله 

يحب المتوكلين{ آل عمران / 159.
آيات  فيه  الكريم  القرآن  أن  ومعلوم 
محكمات وأخر متشـــابهات، قال تعالى: 
)هو الذي أنزل عليـــك الكتاب منه آيات 
محكمات هن أم الكتاب وأخر متشابهات 
فأما الذيـــن في قلوبهم زيغ فيتبعون ما 
تشابه منه ابتغاء الفتنة وابتغاء تأويله 
وما يعلم تأويله إلا الله والراسخون في 
العلم يقولون آمنّـــا به كل من عند ربنا 

وما يذكـــر إلا أولو الألباب( آل عمران / 
.7

آيات  هـــن  المحكمـــات  والآيـــات 
فهن  المتشابهات  الآيات  وأما  الفرائض، 
موضـــوع الاجتهاد، ونحـــن مأمورون 
المتشـــابهات لأن  الآيات  فـــي  بالتدبر 
هـــذا الكتاب المعجز إنما نـــزل للتدبر، 
قال تعالى: )كتـــاب أنزلناه إليك مبارك 

الألباب(  أولو  وليتذكـــر  آياته  ليدبروا 
ســـورة ص / 29. ولقد كرر القرآن في 
ســـورة القمر وأعاد الآية الكريمة أربع 
مرات: )ولقد يسرنا القرآن للذكر فهل من 
مدكر( )القمر / 17( وذلك لأهمية الأمر، 
ولحاجة قارئ القرآن إلى هذا التدبر الذي 
يفتح آفاق المعرفة للإنسان، ولهذا نعى 
القرآن على من يتلـــو القرآن وهو غافل 
أم على قلوب أقفالها، يقول تعالى: )أفلا 
يتدبرون القـــرآن أم على قلوب أقفالها( 

سورة محمد / 24.
لهذا وجـــب على من يتلـــو القرآن 
أن يفتـــح قلبه قبـــل أن يفتح مصحفه، 
وفتـــح القلوب هو أن تقوم بالتخلية من 

الشواغل لتكون القلوب أهلً للتحلية.
إذًا، فالإســـام.. دين ودولة، وحق 
قال  كما  وسياســـة..  وثقافـــة  وقوة.. 
الأســـتاذ خالد محمد خالد فـــي كتابه 
عام  الذي صدر  الإســـام«  في  »الدولة 
الإيمانيّ،  وعيه  اســـتعاد  عندما   ،1981
وبعـــد أن قال في أول كتـــاب صدر له، 
عـــام 1950 من هنا.. نبـــدأ دعا فيه إلى 
فصل الدين عن السياسة، واتهم الإسلام 
والحكومـــة الإســـامية بكل مســـاوئ 
الحكومة الكهنوتية والإســـام بعيد كل 

البعد عن ذلك كله.

ــــــــــــــــــــة! ــــــــــــــــــــن ودول ــــــــــــــــــــام.. دي الإس

 بقلم: 
عبدالرحمن علي البنفلاح

مركز الخليج للدراسات الاستراتيجية 
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} صورة جماعية

} مدير الاتحاد الرياضي العسكري يسلم جائزة السيارة.} حضور رسمي كبير.}  قائد سلاح البحرية الملكي يتسلم ميداليات المركز الثاني} نائب قائد الحرس الملكي يتسلم الكأس.

الحرس الملكي يتوج ببطولة كأس القائد العام للمرة الخامسة على التوالي
أقيمت تحت رعاية المشير الركن الشيخ خليفة 
بن أحمد آل خليفة القائد العام لقوة دفاع البحرين، 
المباراة النهائية للنسخة الخامسة من بطولة كأس 
القائد العام لقوة دفاع البحرين لكرة القدم، والتي 
أقيمت مساء أمس الإثنين على ملعب استاد الشيخ 
علي بن محمد آل خليفة، بحضور الشـــيخ علي بن 
خليفة بن أحمـــد آل خليفة رئيـــس مجلس إدارة 
الاتحاد البحريني لكرة القدم، وعدد من كبار ضباط 

قوة دفاع البحرين.
وقد أنـــاب القائد العام لقوة دفـــاع البحرين، 
الشـــيخ علي بن خليفة بن أحمد آل خليفة رئيس 
مجلس إدارة الاتحاد البحريني لكرة القدم، لحضور 
المباراة النهائيـــة التي جمعت بين فريقي الحرس 
الملكي وســـاح البحرية الملكي البحريني، والتي 
انتهت بالتعادل الإيجابي بهدف لكل منهما، قبل أن 
يحســـمها فريق الحرس الملكي بركلات الترجيح 
بنتيجـــة )5–2(، ليحتفظ بلقب بطولة كأس القائد 
العام لقوة دفاع البحرين لكرة القدم للمرة الخامسة 

على التوالي.
وفي ختـــام المباراة، تفضل الشـــيخ علي بن 
خليفة بن أحمـــد آل خليفة رئيـــس مجلس إدارة 
الاتحاد البحريني لكرة القدم، بتتويج فريق الحرس 
الملكي وتقليدهم الميداليات الذهبية، وتسليم اللواء 
الركن حمد خليفـــة النعيمي نائـــب قائد الحرس 
الملكي كأس البطولة للمرة الخامسة على التوالي، 
فيما تســـلمّ فريق سلاح البحرية الملكي البحريني 
ميداليات المركز الثاني، كما قُدمت بهذه المناســـبة 
هدية تذكارية إلى رئيس اتحاد الكرة من قبل مدير 

الاتحاد الرياضي العسكري.
وبهذه المناسبة، نقل الشـــيخ علي بن خليفة 

بن أحمـــد آل خليفة رئيس مجلـــس إدارة الاتحاد 
البحريني لكـــرة القدم تحيـــات وتهاني ومباركة 
القائـــد العام لقوة دفاع البحريـــن لفريق الحرس 
الملكي، مهنئاً إياهم بمناســـبة فوزهم بلقب بطولة 
كأس المشـــير الركن الشـــيخ خليفة بن أحمد آل 
خليفة القائد العام لقوة دفاع البحرين لكرة القدم، 
ومتمنيـــاً لبقية الفرق حظاً أوفر في المشـــاركات 
القادمة، مشيداً بالجهود المميزة التي يبذلها الاتحاد 
الرياضي العســـكري في تنظيم البطولة وإخراجها 
بالصورة المشـــرفة التي تعكس المستوى المتقدم 

للرياضة العسكرية في قوة دفاع البحرين.
وقد شهد الشوط الأول من المباراة تنافساً قوياً 
الفريقيـــن، مع تبادل للهجمات  بين  وأداءً متكافئاً 
ومحاولات متكررة للوصول إلى المرمى من دون أن 

ينجح أي منهما في التسجيل، لينتهي الشوط الأول 
بالتعادل السلبي.

وبين شـــوطي المباراة بدأت مراسم الاحتفال 
بتقديم سلاح البحرية الملكي البحريني استعراضاً 
مميزاً تضمن عرض نموذج مجســـم لسفينة »خالد 
بن علي آل خليفة«، في لوحة رمزية عكســـت عمق 
الإرث البحري العريق لقوة دفـــاع البحرين، قبل 
استكمال مراســـم إدخال كأس البطولة إلى أرضية 
الملعب ووضعـــه في موقعه المخصص وســـط 
أجواء احتفالية بالألعـــاب النارية فضلاً عن عزف 
موسيقية  وصلات  العســـكرية  الموسيقية  الفرقة 
وطنية خالدة في أجواء احتفالية وتفاعل جماهيري 

لافت.
وفي الشوط الثاني، واصل الفريقان تنافسهما 

القـــوي، حيث تقدم فريق ســـاح البحرية الملكي 
البحريني أولاً بإحراز هدفه عند الدقيقة )64( عن 
طريق اللاعب طـــال إبراهيم مبارك، قبل أن يدرك 
فريق الحرس الملكي التعادل في الوقت المحتسب 
بدل الضائع عبر رأســـية اللاعـــب صالح الزبيدي 
في الدقيقـــة )5+90(، لتتجه المبـــاراة بعد ذلك 
إلى ركلات الترجيح التي ابتســـمت لفريق الحرس 

الملكي بنتيجة  .)5–2(
وقـــد أدار اللقـــاء طاقم تحكيمي مـــن مملكة 
البحرين ضم حكم الســـاحة أحمـــد محمد خليل، 
والحكم المســـاعد الأول عبـــدالله يعقوب، والحكم 
المســـاعد الثاني عبدالله الخصيبي، والحكم الرابع 
حسين الشـــويخ، ومراقب المباراة محمد حسين، 
والمســـاعد حسين  عبدالله  مريم   )VAR(الـ حكم 

محمد.
ونُظمـــت البطولة من قبل الاتحـــاد الرياضي 
العســـكري بقوة دفاع البحرين بصورة متميزة من 
الناحيتين الفنية والإدارية، حيث شـــهدت المباراة 
النهائيـــة حضـــوراً جماهيرياً كبيـــراً، إلى جانب 
الجوائز التقديرية التي خصصها الاتحاد الرياضي 
العســـكري للحضور، والمتمثلة في السحب على 

أربع سيارات، والذي جرى عقب مراسم التتويج.
الفردية، جرى تســـليم  الجوائز  وعلى صعيد 
جائـــزة أفضـــل لاعب فـــي البطولـــة إلى اللاعب 
مؤيد الدســـوقي من فريق ســـاح البحرية الملكي 
البحريني، فيمـــا نال جائزة هداف البطولة اللاعب 
زياد باسل من فريق الدفاع الجوي الملكي، وذهبت 
جائزة أفضل حارس مرمى إلى اللاعب حســـن علي 

خليف من فريق القوة الخاصة الملكية.

} جانب من المباراة
} كأس البطولة.

} حضور جماهيري غفير.
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واصلت بطولة المشير الركن الشيخ خليفة 
بن أحمـــد آل خليفة القائد العـــام لقوة دفاع 
البحرين لكرة القدم للموســـم 2025/2026 
تفوقها كحدث اســـتثنائي فريد من نوعه، من 
حيث جودة التنظيم والإبداع الذي تزامن مع 
»الكرنفال الختامي«، مع حضور عدد غفير من 

الجماهير التي ملأت مدرجات ملعب المغفور 
له الشـــيخ علي بن محمـــد آل خليفة بنادي 
المحرق بعراد، وسط أجواء متميزة في ليلة 
القبض على الـــكأس الغالية، التي كانت من 
نصيب فريق الحرس الملكي للمرة الخامسة 
على التوالي، بعدما جاءت هذه النسخة لتؤكد 

مســـار التميز والاســـتدامة، وتقدّم نموذجًا 
متقدمًا فـــي التنظيـــم والاحترافية، انعكس 
بوضوح على المســـتوى الفنـــي والإعلامي 

والجماهيري للبطولة.
وجاءت النســـخة الخامسة لبطولة كأس 
القائد العام لتشكّل امتدادًا طبيعيًا للنجاحات 

التي تحققت في المواســـم الســـابقة، حيث 
شهدت تطورًا لافتًا في آليات العمل والتنظيم، 
إلى جانب الاهتمام بأدق التفاصيل، ما أســـهم 
في إخراج البطولة بصورة مشرّفة تليق باسم 
القائد العام لقوة دفاع البحرين، وبما تحمله 

البطولة من قيمة رمزية ورياضية كبيرة.

احترافية تنظيمية وتكامل في الأدوار
وعكست البطولة في نسختها الخامســـة حجم الجهود المبذولة 
من قبل الاتحاد الرياضي العســـكري، برئاســـة اللواء الركن محمد 
عبداللطيـــف بن جلال، الـــذي واصل نهجه القيـــادي القائم على 
التخطيط المسبق والرؤية الواضحة والعمل المؤسسي المنظم، 
بما أســـهم في تحقيق أعلى درجات الانســـيابية والتكامل بين 
مختلف اللجان العاملة. كما كان للتعاون المســـتمر والتنسيق 
المثمر مع الاتحاد البحريني لكـــرة القدم دورا محوريا في تعزيز 
نجاح البطولة، ســـواء على مســـتوى الجوانب الفنية أو التحكيمية 
أو التنظيمية، الأمر الذي انعكس إيجابًا على ســـير المباريات وسلامة 

الإجراءات، ووفّر بيئة تنافسية عادلة لكافة الفرق المشاركة.

قيادة تصنع الفارق
ويبرز الدور المحوري والمؤثر لرئيس الاتحاد الرياضي العســـكري 
اللواء الركن محمد عبداللطيف بن جلال كأحد أبرز عوامل نجاح النســـخة 
الخامســـة، لما يمثله من قيادة إدارية واعيـــة تمتلك رؤية واضحة وفكرًا 
متقدمًا في إدارة المنظومة الرياضية العسكرية، فقد واصل بن جلال العمل 
وفق نهج مؤسسي قائم على التخطيط المسبق، والمتابعة الدقيقة، وتوزيع 

الأدوار بمرونة وانســـجام، مع إيمانه الكامل بأهمية العمل الجماعي، وهو ما 
انعكس بصورة مباشرة على مســـتوى التنظيم العالي وسلاسة تنفيذ جميع 
مراحـــل البطولة. كما حرص بن جلال الذي اســـتند علـــى كوكبة متميزة من 
الكوادر الإدارية على أن تكون البطولة واجهة مشرفة للرياضة العسكرية، من 
خلال الاهتمام بكافة التفاصيل الفنية والتنظيمية والإعلامية، ومواكبة أفضل 
الممارسات الحديثة، إلى جانب تحفيز الكوادر العاملة ومنحها الثقة، ما أسهم 

في خلق بيئة عمل إيجابية قادرة على الإنجاز والإبداع.
ولم يقتصر دوره على الجانب الإداري فحســـب، بل امتد ليشمل المتابعة 
الميدانية المستمرة، والحرص على توفير جميع متطلبات النجاح، ليؤكد مرة 
أخرى أنه يقود الاتحاد بروح المسؤولية الوطنية، واضعًا نصب عينيه تطوير 
الرياضة العســـكرية وتعزيز حضورها، وترســـيخ بطولة صاحب المعالي 
المشير الركن الشيخ خليفة بن أحمد آل خليفة القائد العام لقوة دفاع البحرين 

كحدث رياضي راسخ ومتجدد يحمل بصمة نجاح واضحة في كل نسخة.

حضور جماهيري وقيمة فنية
وشهدت النسخة الخامســـة حضورًا جماهيريًا مميزًا، لا سيما في الأدوار 
المتقدمة والمباراة الختامية، حيث توافد عشـــاق كرة القدم لمتابعة منافسات 
اتســـمت بالقوة والإثارة، عكســـت ارتفاع المســـتوى الفني للفرق العسكرية 

المشاركة، وتنامي روح التنافس الشريف فيما بينها.
وســـاهمت الاســـتمرارية في تطبيق تقنية »الفار« في تعزيز مبدأ العدالة 
التحكيمية، ومنح المباريات قدرًا أكبر من الدقة والموثوقية، بما يتماشـــى مع 
المعاييـــر الحديثة للعبة، ويؤكد حرص القائمين علـــى البطولة على مواكبة 
أحدث التطورات الفنية والتنظيمية، تأكيدا لجودة الحدث، ونجاحه الذي فاق 

التوقعات بشهادة جميع المتابعين والمراقبين.

رسالة رياضية ووطنية
وتؤكد بطولة القائد العام في نسختها الخامسة أنها تجاوزت مفهوم المنافسة 
الرياضية التقليدية، لتصبح منصة تعكس القيم الوطنية والانضباط العســـكري 
وروح العمـــل الجماعي، إلى جانب دورها في دعم الحركة الرياضية وتعزيز ثقافة 

الممارسة والاحتراف داخل المؤسسات العسكرية.
وفي ختام النســـخة الخامسة، يبرز التقدير الكبير لكافة الجهود التي أسهمت 
في إنجاح هذا الحدث الرياضي المميز، من لجان منظمة وحكام وإداريين ولاعبين، 
إلى جانب الدعم والرعاية الكريمة من المشـــير الركن الشـــيخ خليفة بن أحمد آل 
خليفة القائد العام لقوة دفاع البحرين، والتي شـــكّلت الركيزة الأساسية لاستمرار 
هذه البطولة وتطورهـــا عامًا بعد عام، لتبقى عنوانًا للنجاح، ونموذجًا يُحتذى به 

في تنظيم البطولات الرياضية العسكرية.

الاتحاد الرياضي العسكري.. عشرة على عشرةالاتحاد الرياضي العسكري.. عشرة على عشرة

بن جلال.. قيادة مؤثرة تصنعبن جلال.. قيادة مؤثرة تصنع
 الفارق فـي البطــولات الكبرى الفارق فـي البطــولات الكبرى

احترافية تنظيمية وتكامل فـي الأدوار انعكس على نجاح النسخة الخامسة

} اللواء الركن محمد عبداللطيف بن جلال.
} بن جلال ومتابعة مستمرة ودعم للكوادر المنظمة.

} عملية السحب وتوزيع جوائز السيارات على الفائزين

} ك�أ�س 

البطولة
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الحرس الملكي يرسخ الهيمنة فـي كأس القائد العام
خـــبـــرة النهـائيات تحســـــم المــــواجـهــــــة وتكـــــرّس التفــــوق 

} صالح الزبيدي.

} عثمان الحاج.

} فهد بو شرار.

} أشرف وحيد.

} الشيخ حمد بن عبدالرحمن آل خليفة.

} بدر بشير.

} أحمد حسان.

} عبدالله السبيعي.

الفوز هدية
أكد صالـــح الزبيدي أن اللقب يُهدى إلى ســـمو 

الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة وسمو الشيخ خالد 

بن حمد آل خليفة، تقديرًا لدعمهما المتواصل للفريق.

تحقيق  في  بالمســـاهمة  اعتـــزازه  عن  وأعرب 

البطولة للمرة الخامســـة على التوالـــي، مؤكدًا أن 

الطموح لا يتوقف عند هذا الحد، وأن الفريق يتطلع 

إلى المزيد من النجاحات.

الاستعداد الجيد
قال عثمان الحاج لاعب فريق الحرس الملكي، أن الفوز 
بالـــكأس جاء نتيجة التحضير الجيـــد والعمل المنظم قبل 
البطولة، ما انعكس إيجابًا على أداء اللاعبين داخل الملعب.

وأضاف أن اللقب يمثل تتويجًا لجهود جماعية بذلها 
الجميع، من جهازين إداري وفني ولاعبين، مشـــددًا على 

أن روح الفريق كانت العامل الأبرز في تحقيق الإنجاز.

دافع إلى المزيد 
أعرب لاعب فريق الحرس الملكي فهد بوشرار عن 

سعادته بالحفاظ على اللقب، معتبرًا أن الاستمرارية في 
التتويج تعكس قوة وتماسك الفريق. وقال: تمنحنا هذه 
البطولة دافعًا إضافيًا لبذل المزيد من الجهد والاجتهاد.

وأضاف أن البطولة كانت صعبة، لكن روح التعاون 
والتكاتف داخـــل الفريق مكنتهم من تحقيق الفوز، مؤكدًا 
أن التتويج بلقب جديد مع الحرس الملكي يشكل مصدر 

فخر كبير له.

 فريق البطولات
أكد الحارس أشـــرف وحيد أن الحرس الملكي اعتاد 
علـــى اعتلاء منصات التتويج، مشـــيرًا إلى أن الأداء في 

المباراة النهائية عكس الجاهزية العالية للفريق.
وختم حديثه بالتأكيد على أن الاســـتعدادات كانت 
على أعلى مســـتوى، وأن الطموح مستمر للحفاظ على 

هوية الفريق كبطل دائم في مختلف الاستحقاقات.  

استمرار الطموح
أعرب الشـــيخ حمد بن عبدالرحمـــن آل خليفة مدير 
فريق الحرس الملكي عن سعادته بالتتويج، مهنئًا سمو 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة وجميع منتسبي وحدة 
الحـــرس الملكي بهذا الإنجاز. وقـــال: قدمنا مباراة على 
مســـتوى عالٍ تليق بنهائي بطولة كبيرة، ونسعى بإذن 

الله إلى مواصلة حصد البطولات.
وأضاف أن سر الاســـتمرارية في النجاح يعود إلى 
الالتزام بالتوجيهات والدعم المتواصل، مؤكدًا أن الفريق 

يسير بخطوات واثقة نحو مزيد من الإنجازات.

اللقب مسؤولية
وصف اللاعب بدر بشـــير بطولة كأس القائد العام 
بأنهـــا من البطـــولات الغالية على الجميـــع، مؤكدًا أن 
الحفاظ على اللقب كان هدفًا رئيسيًا للفريق منذ انطلاق 

المنافسات.
وأشـــار إلى أن المرحلة المقبلة تتطلب تركيزًا أكبر 

للحفاظ على هذا النسق التصاعدي.

العمل الجاد
استهل مدرب الفريق أحمد حسان حديثه بالإشادة 

باللاعبين على التزامهم وروحهم العالية داخل الملعب، 
موجّهًا الشكر الخاص لسمو الشيخ ناصر بن حمد آل 

خليفة على الدعم المستمر الذي يقدمه للفريق.
وأشـــار حســـان إلى أن الفوز بالبطولة يمثل إنجازًا 
شـــخصيًا مهمًا له، مؤكدًا أن العمـــل الجاد والتحضير 
المكثف ساهم في تحقيق هذا اللقب رغم صعوبته، مشددًا 
علـــى أن القيادة الملهمة والدعم المتواصل كان لهما دور 

كبير في استمرار الفريق في حصد الألقاب

ثمرة الجهود 
أوضح اللاعب عبدالله السبيعي أن الفوز جاء نتيجة 
تكاتف جميع عناصر الفريق، من لاعبين وجهازين إداري 
وفني، إلى جانب الدعم الجماهيري الذي شكّل حافزًا مهمًا.

وبيّن أن خبرة اللاعبين ومشاركاتهم في الدوري 
الممتاز ســـاعدت في التعامل مع ضغوط المباريات 

الحاسمة.

وســـط أجواء احتفالية مميزة، واصل فريق الحرس 
الملكي حضوره اللافت في بطولة كأس القائد العام لكرة 
القدم، بعدما توّج باللقب للمرة الخامســـة على التوالي، 
ليؤكد تفوقه وهيمنته على البطولة في السنوات الأخيرة، 

حيث الإنجاز الجديد عكس حجم العمل المتواصل داخل 
المنظومة، وجسّد روح الإصرار التي يتمسك بها الفريق، 
مســـتلهمًا نهجه من قائد الحرس الملكي، ســـمو الشيخ 
ناصـــر بن حمـــد آل خليفة ممثل جلالـــة الملك للأعمال 

المجلس الأعلى  الشـــباب، رئيس  الإنسانية وشـــؤون 
للشباب والرياضة.

الفني  وجسّـــدت أحاديث اللاعبين وأفراد الجهازين 
والإداري حجـــم الاعتـــزاز بما تحقق، مشـــيرين إلى أن 

التتويـــج جاء نتيجة عمل منظـــم وروح جماعية عالية 
وانضباط واضح داخل الملعب وخارجه، مع تأكيدهم أن 
سقف الطموح لا يزال مرتفعًا وأن المرحلة المقبلة تحمل 

رغبة صادقة في مواصلة مسيرة البطولات.

كتب: أحمد توفيق - تصوير: حســـن عبدالله - علي ســـلمان 

البطـــــل يكـتـب فـــصـلًًا جـــديــــدًا فـــي ســـجــل الإنجـــــــازات
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هداف البطولة
أفضل لاعب

أفضل حارس

حسن علي
القوة الخاصة الملكية مؤيد الدسوقي

زياد باسل

سلاح البحرية الملكي

الدفاع الجوي الملكي

نجـوم الجـوائز الفـردية

قدم الشـــيخ علي بن خليفة بـــن أحمد آل خليفة 
رئيس الاتحاد البحريني لكرة القدم، الجوائز الفردية 

في بطولة كأس المشير لنجوم البطولة.
حصل على جائزة أفضل لاعب في البطولة مؤيد 
الدسوقي من فريق سلاح البحرية الملكي، وجائزة 

هداف البطولة كانت من نصيب اللاعب زياد باسل 
من فريـــق الدفاع الجوي الملكـــي، وجائزة أفضل 
حارس في البطولة ذهبت إلى حسن علي من فريق 

القوة الخاصة الملكية.
وشـــهدت المباراة النهائية للنســـخة الخامسة 

من بطولـــة كأس المشـــير لكرة القدم للموســـم 
2025/2026 حضورا جماهيريا كبيرا إذ شـــارفت 
مدرجات استاد الشيخ علي بن محمد آل خليفة على 
الامتلاء، وحرصت جماهير الفريقين على الحضور 

وكذلك حضر عدد كبير من الجماهير المحايدة.



www.akhbar-alkhaleej.com

7 العدد )17497( - السنة الحادية والخمسون - الثلاثاء 29 شعبان 1447هـ - 17 فبراير 2026م

} من لقاء سابق بين الاتفاق والاتحاد.

} من لقاء النجمة وتوبلي.

رئيس اتحاد السلة يزور نادي مدينة عيسى ويشيد بخطط التطوير
هـــا المؤيد تؤكد ضـــرورة تضافر الجهـــود للنهوض بالرياضـــة  البحرينية

اشـــاد رئيس اتحاد كرة السلة الشيخ محمد بن 
أحمد بن ســـلطان آل خليفة بالتطور الكبير للعبة 
كرة السلة بنادي مدينة عيسى الرياضي، مؤكدا ان 
المبذولة  التطور والجهود  السلة يراقب هذا  اتحاد 
من قبل مجلس ادارة النادي والدعم المتواصل من 
قبل الرئيس الفخري للنادي هلا بنت فاروق المؤيد.

وقال رئيس اتحاد كرة السلة خلال زيارته لمقر 
نادي مدينة عيسى ان القيادة تولي لعبة كرة السلة 
اهتماما خاصا ما يجعلنا نضع نصب أعيننا اقتراح 
مشاريع تطوير اللعبة ورفع مستواها إلى مستوى 
يرقى للطموح، ومن المؤكد ان الاندية وفي مقدمتهم 
نادي مدينة عيسى ســـيكونون الشركاء الاصيلين 

لهذه المشاريع التطويرية.
من جهتهـــا أكدت هلا فـــاروق المؤيد الرئيس 
الفخـــري للنادي ان النادي يرحـــب بالتعاون مع 
الاتحاد لكل ما يؤدي إلى تطوير لعبة كرة الســـلة 
ويمنح النادي المســـاحة الكافية ليكون رافدا من 

روافد هذه الرياضة بالكوادر الرياضية والمواهب 
التي ســـتغذّي المنتخبـــات البحرينية لكل الفئات 

السنية.
واشـــارت الرئيســـة الفخرية إلى انها تعتني 
بمشـــاريع الفئات الســـنية للعبة بهـــدف تحويل 
النادي إلى مكان لاكتشـــاف المواهـــب البحرينية 
الكافية للإبـــداع واثبات ان  واعطائها المســـاحة 
الرياضي  المشهد  البحريني جدير بصدارة  الشاب 

كما هو الحال في جميع القطاعات.
وعلى صعيد متصل رحب احمد جاسم العكبري 
رئيس مجلس ادارة نادي مدينة عيســـى بمبادرة 
رئيس اتحاد كرة الســـلة وزيارته النادي مشـــيرا 
إلى ان هذا التواصل هو ما يجعل الاتحاد قريبا من 

هموم اللعبة وهو الطريق الوحيد للتطوير.
وقال العكبري اننا على اســـتعداد للتعاون مع 
الاتحاد بما يضمن تطور اللعبة في النادي وسنعمل 
على وضع الخطط التي تتناغم وتتماشى مع خطط 

الاتحاد حيث اننا نأمل في الموسم القادم ان نكون 
في المربع ضمن الدوري وســـنتخذ كل الخطوات 
بالتعاون مـــع الاتحاد لتوفير متطلبات تحقيق هذا 

الطموح.
وتفعيلا لزيارة رئيس اتحاد السلة قام رئيس 
الفخري هلا المؤيد مع رئيس الاتحاد الشيخ محمد 
بن احمد بتكريم لاعب النادي المتميز سامي محمد 
الذي انتقـــل مؤخراً إلى نـــادي النجمة في صفقة 
انتقال تعد شكلا من أشـــكال الاستثمار الرياضي 
للنادي وترسيخا لدور نادي مدينة عيسى في رفد 
المبدعة  بالكوادر  البحرينيـــة  الرياضية  الحركة 

والمتميزة.
بالدور  العكبري تصريحه بالإشـــادة  واختتم 
الرائد للرئيس الفخري للنادي هلا المؤيد التي تقف 
على تطوير وتنويع اســـتثمارات النادي ومصادر 
دخله ما ســـينعكس ايجابا على مستوى التطوير 

لكرة السلة ومختلف الألعاب الرياضية بالنادي.

} صورة جماعية.} محمد بن أحمد يتسلم هدية من هلا المؤيد.

الاتفاق يصطدم بالاتحاد فـي قمة »الأولى«
كتب: أحمد جواد

الثلاثاء  اليـــوم  تُختتـــم 
منافسات الجولة الثالثة عشرة 
من دوري الدرجة الأولى لكرة 
القدم للموسم الكروي -2025

2026، بإقامـــة ثلاث مباريات 
الســـاعة  تُقـــام جميعها عند 
استاد  ففي  مســـاءً.  السابعة 
النادي الأهلـــي يلتقي الاتفاق 
مع الاتحاد، ويستضيف ملعب 
نـــادي النجمة مواجهة الحالة 
وبـــوري، فيما يلعـــب مدينة 
عيســـى أمام البســـيتين على 

ملعب نادي الرفاع.
قمة  إلى  الأنظـــار  وتتجه 
الجولة التـــي تجمع المتصدر 
الاتفاق برصيـــد 31 نقطة مع 
الـ27  صاحب  الاتحاد  وصيفه 
نقطـــة، في مواجهـــة مرتقبة 
قد يكـــون لها تأثير مباشـــر 
المنافســـة على  على مســـار 
اللقب. ويطمـــح الاتفاق، الذي 
هذا  قوية  مســـتويات  يقـــدم 
الموسم، إلى مواصلة عروضه 

تأهله  بعد  التصاعدية، لاسيما 
إلى الـــدور ربـــع النهائي من 
بطولة كأس جلالة الملك للمرة 
الأولى فـــي تاريخه، ما يعكس 
والنتائج  الفنـــي  الاســـتقرار 
الإيجابية التي يحققها الفريق.

في المقابل، يسعى الاتحاد 
جديد  انتصـــار  تحقيـــق  إلى 
من شـــأنه تقليص الفارق مع 
بقوة  والضغـــط  المتصـــدر، 
المباشر، مستندًا  على منافسه 
إلى تفوقه في مواجهة القســـم 
الأول حينما تمكـــن من الفوز 
على الاتفاق بهدف دون مقابل، 

في لقاء يأمل من خلاله تكرار 
النتيجة وإشعال الصراع على 

الصدارة.
الآخرين،  اللقاءيـــن  وفي 
يطمح فريق الحالة إلى العودة 
بوري،  بوابة  عبر  للمنافســـة 
الذي كان قد تفـــوق عليه في 
القسم الأول بنتيجة 2-3، فيما 
لتأكيد  عيسى  مدينة  يســـعى 
البسيتين  على  السابق  تفوقه 
عريضًا  فـــوزًا  حقـــق  بعدما 
عليه بنتيجة 2-4 في مواجهة 

القسم الأول.

يُضاف  رياضي جديد  إنجاز  في 
الحافل،  البحرينية  المرأة  إلى سجل 
توجـــت المتســـابقة البحرينية مي 
الشرق الأوسط  الحاجي بلقب بطلة 
 ،»70.3 »آيرونمان  الحديدي  للرجل 
بعد سباق مثير احتضنته العاصمة 
العُمانية مسقط يوم السبت الماضي، 
لترفع اسم مملكة البحرين عالياً في 
واحدة من أقـــوى بطولات رياضات 

التحمل على مستوى المنطقة.
ذهبية بالفئة العمرية
وسط سباق الأساطير

في منافســـات ضمت نخبة من 
أبطـــال وبطـــات الترايثلـــون من 
مختلـــف دول العالـــم، تمكنت مي 
الحاجي من خطف المركز الأول في 
فئتها العمرية، بعد أداء اســـتثنائي 

في مراحل السباق المختلفة.
زمن قياسي وإنجاز بحريني 

خالص
الأول  بالمركز  الفـــوز  يكن  ولم 
لمي في هذه  الوحيد  المكســـب  هو 
البطولة، بل استطاعت أن تحقق زمناً 
قياســـياً جديداً في سباقات مسقط، 

محطة  بمثابة  الإنجـــاز  هذا  ليكون 
فارقة في مسيرتها الرياضية، ورقماً 
صعبـــاً يضاف إلى ســـجل أرقامها 
المتصاعـــدة بإكمالها  الشـــخصية 

السباق تحت الخمس ساعات.
ويأتـــي هـــذا الزمن القياســـي 
ليعكس مستوى التطور الكبير الذي 
وصلت إليه مي الحاجي في رياضة 
الجيد  الترايثلون، ويؤكد أن الإعداد 

على  قـــادران  الصلبة  والعزيمـــة 
صناعة المستحيل.

إنجاز شخصي ووطني
ويُمثل هـــذا الفوز الغالي إنجازاً 
شـــخصياً تاريخياً لمـــي الحاجي، 
وفي الوقت ذاتـــه هو إنجاز لمملكة 
أنها  أثبتـــت رياضياً  التي  البحرين 
قادرة على منافســـة كبـــرى الدول 
أهدت  فقد  الرياضـــات.  أصعب  في 

مي هذا الفوز إلى القيادة الرشـــيدة 
وســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة وســـمو الشيخ خالد بن حمد 
آل خليفـــة على الدعـــم المتواصل 
والمســـتمر للرياضة والرياضيين، 
مؤكديـــن أن هذا الدعـــم هو الحافز 
الأساســـي الذي يدفعهـــم لتحقيق 
في  المملكة  علـــم  ورفع  الإنجازات 

جميع المحافل الدولية.

مي الحاجي تُتوّج بلقب بطلة الشرق الأوسط للرجل الحديدي 70.3

} جانب من التتويج. } مي الحاجي.

رئيس اتحاد اليد يلتقي مجلس إدارة نادي باربار
التقى علي إسحاقي رئيس الاتحاد البحريني لكرة 
اليد بإدارة نادي باربار برئاســـة د. فيصل الشـــويخ 
رئيس النادي، بحضور أمين السر العام بمجدي ميرزا 

وعدد من أعضاء نادي باربار.
وخلال اللقاء، أكد علي إســـحاقي حرص الاتحاد 
علـــى التواصل الدائم مع الأنديـــة الأعضاء، وقال إن 
هذا اللقاء يأتي ضمن السياسات التي انتهجها مجلس 
الإدارة فـــي تبادل الآراء والخبرات مع الأندية وهو ما 
من شـــأنه أن يعزز العلاقة الدائمة بين أطراف اللعبة 
ويساهم بشكل كبير في العمل التطويري الذي يسعى 

له الجميع في إطار المصلحة العامة.
وقدم رئيس نادي باربار نيابة عنه وعن أعضاء 
مجلس الإدارة خالـــص التهاني والتبريكات بالإنجاز 
الذي حققـــه منتخبنا الوطني للرجال لكرة اليد بفوزه 
ببطولة كأس آسيا الـ22 والتي أقيمت مؤخراً في دولة 
الكويت الشـــقيقة وتأهل المنتخب الى نهائيات كأس 
العالم للمـــرة الثامنة في تاريخـــه، منوهاً بالجهود 

التي تبذلهـــا إدارة الاتحاد وعملها الدؤوب في تطوير 
المنتخبـــات الوطنية والتي كانت لها الانعكاســـات 
الواضحـــة فيما تحقق من إنجازات طوال الســـنوات 
الماضية. من جانبه، أكـــد رئيس الاتحاد أن ما تحقق 
من إنجاز هو نتاج عملٍ مشـــترك بين جميع الأطراف 
المعنية، وأن الأندية شـــريكٌ أساسي في هذا الإنجاز، 
وذكر أن نـــادي باربار من الأندية المســـاهمة والتي 
تلعب دور محوري في رفـــد المنتخبات الوطنية منذ 
ســـنوات والى يومنا هذا، علاوة على ما يقدمه النادي 
من مدربين وطنيين وإداريين يمتلكون الكفاءة وقدرة 

العمل مع المنتخبات.
كما تـــم خلال اللقاء مناقشـــة العديد من الأمور 
والتحديات الخاصـــة بلعبة كرة اليـــد وكيفية على 
التعامـــل معهـــا لمواصلة التقـــدم وتحقيق الأهداف 
المنشودة التي تتماشى مع طموحات القيادة الرياضية 
بالمملكة ومع الاستراتيجيات التي تم وضعها لتطوير 

المنظومة الرياضية والارتقاء بها.

تتويج أبطال بطولة الوجيه محمد يوسف بن جلال للجولف
بحضـــور الفريـــق ركن ذيـــاب بن صقر 
النعيمي رئيس نـــادي البحرين للجولف، توج 
محمـــد عبداللطيـــف بن جلال رئيـــس الاتحاد 
البحريني لألعاب القـــوى أبطال بطولة الوجيه 
محمد يوسف بن جلال للجولف، التي أقيمت على 
ملاعب النادي بالحنينية وسط مشاركة واسعة 
من لاعبي الجولف ومنتسبي النادي، في أجواء 
تنافسية مميزة عكست مكانة البطولة وأهميتها 

في أجندة الفعاليات السنوية للنادي.
وشـــهدت البطولة مستويات فنية لافتة من 
المشاركين، حيث تمكن اللاعب علي صالح علي 
من حصد المركز الأول والتتويج بلقب البطولة 
بعد أداء قوي وثابت مؤكدًا حضوره المميز في 

منافسات اللعبة على المستوى المحلي.
وأكد الفريق ركن ذيـــاب بن صقر النعيمي 
البطولة  البحرين للجولـــف أن  رئيس نـــادي 
تمثل محطة مهمة ضمن برامج وأنشطة النادي 
الهادفـــة إلى تعزيز ثقافـــة رياضة الجولف في 
مملكـــة البحرين، مشـــيدًا بالمســـتويات التي 
قدمها اللاعبون والروح الرياضية التي ســـادت 

المنافسات. 
وأشـــار إلى أن النادي يحرص على تنظيم 

أسماء شخصيات وطنية  نوعية تحمل  بطولات 
بـــارزة تقديرًا لإســـهاماتها ودورهـــا في دعم 
المجتمع، بما يســـهم في ترســـيخ قيم الوفاء 
والانتمـــاء، إلى جانب تطوير قاعدة ممارســـي 

اللعبة وصقل المواهب.
من جانبـــه، أعرب محمـــد عبداللطيف بن 
جلال عن اعتزازه بتنظيـــم البطولة التي تحمل 
اسم الوجيه محمد يوسف بن جلال، مثمنًا جهود 
إدارة نادي البحرين للجولف في إنجاح الحدث 
بتاريخ  تليق  التي  المشرفة  وإخراجه بالصورة 

النادي وسمعته. 
وأكد أن مثل هذه البطولات تســـهم في دعم 
الحركـــة الرياضية وتعزيـــز أواصر التواصل 
بين أفراد المجتمع من خـــال الرياضة، متمنيًا 
الاســـتحقاقات  في  اللاعبين  لجميـــع  التوفيق 

المقبلة.
وفي ختـــام الحفـــل، تم تكريـــم الفائزين 
وتوزيع الجوائز علـــى أصحاب المراكز الأولى، 
وسط إشادة عامة بحســـن التنظيم والمستوى 
البطولة، بما يعزز مكانة  الذي عكســـته  الفني 
الأندية  أبـــرز  كأحد  للجولف  البحريـــن  نادي 
الرياضية الداعمة لرياضة الجولف في المملكة.

} جانب من التتويج.

}  جانب من الاجتماع.

الدير يعزز رصيده.. والنجمة يواصل التحليق
كتب: أحمد توفيق

حقق فريق الدير فوزًا مستحقًا على 
حســـاب نظيره البحرين بنتيجة )33–

26(، في اللقاء الذي جمعهما مساء أمس 
الإثنين على صالة اتحاد اليد بأم الحصم، 
من  العاشرة  الجولة  منافســـات  ضمن 
الدور التمهيدي لـــدوري خالد بن حمد 
لكرة اليد. ورفـــع الدير رصيده إلى )19 
 11( البحرين  فيما أصبح رصيد  نقطة(، 

نقطة(.
وفـــي المواجهـــة الثانيـــة، واصل 
النجمـــة نتائجه القويـــة بعدما تجاوز 
توبلـــي بنتيجة )38–25(، في لقاء عزز 
خلاله حضوره الهجومي وفرض إيقاعه 
مبكرًا، ليخرج بانتصار عريض عزز به 

موقعه في صدارة الترتيب.
وبهذا الفوز رفع النجمة رصيده إلى 
)27 نقطة(، فيمـــا أصبح رصيد توبلي 

)17 نقطة(.
مواجهة اليوم

الثلاثاء  اليـــوم  مســـاء  وتختتـــم 

منافســـات الجولـــة العاشـــرة بإقامة 
مواجهـــة مرتقبة على صالة أم الحصم، 
حيث يلتقـــي الأهلي مـــع الاتحاد عند 

الساعة 7:00 مساءً.
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بيـــروت - )أ ف ب(: بجملـــة »نحـــن 
آســـفون جدا عن الحادثـــة«، توجه رئيس 
لجنة الحكام في الدوري الإيطالي لكرة القدم 
جانلوكا روكـــي باعتذاره عن خطأ تحكيمي 
ارتكبه فيديريكو لا بينا في »ديربي إيطاليا« 
في المرحلة 25 السبت بين إنتر ويوفنتوس 

اللذين لطالما كانت العلاقة بينهما متوترة.
بهدف سجله  يوفنتوس 2-3  وخســـر 
الدقيقة 90  بيوتر جيلينسكي في  البولندي 
مـــن اللقاء الذي أكملـــه يوفنتوس من دون 
لاعبه الفرنسي بيار كالولو منذ الدقيقة 42 
بسبب خطأ »وهمي« ارتكبه على أليساندرو 

باستوني.
وبما أن الحكم رفـــع البطاقة الصفراء 
البطاقة  وليـــس  الفرنســـي  بوجه  الثانية 
الحمـــراء مباشـــرة، لم يكن بإمـــكان حكم 
الفيديو المساعد )في أيه آر( التدخل، فأكمل 

يوفنتوس اللقاء بعشرة لاعبين.
أن  الإيطالية  الإعـــام  وســـائل  ورأت 
الإنذار الأول الذي تلقاه الفرنسي في الدقيقة 
32 كان أصلا قاســـيا، في حيـــن أن الإنذار 
الثانـــي كان جراء خطأ وهمـــي وتمثيل من 

باستوني الذي كان يستحق الطرد لأنه كان 
يملك إنذارا تلقاه منذ الدقيقة التاسعة.

وبدلا من طرد باستوني بسبب التمثيل، 
خسر يوفنتوس كالولو قبيل نهاية الشوط 

الأول الذي انتهى بالتعادل 1-1.
وأظهرت مقاطع فيديو مدرب يوفنتوس 
لوتشانو ســـباليتي وإداريي النادي، بينهم 
مدير الاســـتراتيجية قطب دفاعه الســـابق 

الفرنســـي  العام  جورجو كييليني والمدير 
داميـــان كومولـــي اللـــذان يواجهان خطر 
الإيقـــاف، يهاجمون الحكم فـــي ممر غرف 

الملاعب خلال استراحة الشوطين.
الحادثة  أخذته هذه  الذي  للبعد  ونظرا 
والخصومة المشـــتعلة أصلا بين الفريقين 
لا سيما أن إنتر كان يرى سابقا بيوفنتوس 
»فريق الحكام«، اضطر رئيس رابطة الحكام 

روكي إلى التقـــدم باعتـــذار، قائلا لوكالة 
»أنســـا« الإيطالية »نحن آســـفون جدا عن 
الحادثة التي حصلت: عن قرار لابينا الذي 
كان خاطئا بشـــكل واضح، والواقع أنه لم 

يكن بإمكاننا استخدام +في أيه آر+«.
وقال روكـــي إن لا بينا منزعج جدا من 
الخطأ الذي ارتكبه، موجها في الوقت نفسه 
انتقـــادا إلى باســـتوني لأن »الحكم لم يكن 
الوحيد الـــذي ارتكب خطأ، لقد حصل هناك 

تمثيل واضح أمس )السبت(«.
وبموازاة ما اعتبرته وسائل الإعلام خطأ 
الغريمين،  بين  الموقعـــة  »لطخ«  تحكيميا 
طالب كثر بعدم اســـتدعاء باســـتوني إلى 
المنتخـــب الإيطالي، بينهـــم الصحفي في 
كالاماي  لـــوكا  »توتوميركاتـــو«  موقـــع 
بأخبار ميلان، جار  المتخصص  والصحفي 
إنتر، أليساندرو جاكوبوني الذي كتب على 
أكس أن مدرب المنتخب جينارو »غاتوزو 
اســـتبعاده  التفكير في  إلى  يحتاج حقـــا 
وتركه في المنزل. ما فعله باســـتوني من 
تصرف ينافي الروح الرياضية ولا ينسجم 

مع قيم +أتزوري+«.

برلين - )د ب أ(: يواجه نادي بوروسيا دورتموند الألماني 
أزمة دفاعية حادة خلال مواجهته المرتقبة مساء اليوم الثلاثاء 
أمـــام أتالانتا الإيطالي في ذهاب الملحـــق المؤهل لدور الـ16 
لدوري أبطال أوروبا، حيث تأكد غياب الثنائي الدولي الألماني 

نيكو شلوتيربيك ونيكلاس زوله بسبب الإصابة.
وأوضح دورتموند أن شـــلوتيربيك يعاني من مشـــاكل 
عضلية، بينما تعـــرض زوله لإصابة فـــي الفخذ، مما يحرم 
الفريق من ركيزتين أساسيتين في خط الدفاع. وبالإضافة إلى 
هذا الثنائي، يفتقد المدرب نيكو كوفاتش لخدمات القائد إيمري 
تشـــان الذي يعاني من آلام في الفخذ، وهو ما قد يمهد الطريق 
للمشاركة الأولى للاعب الشاب لوكا ريجياني بصفة أساسية.

الغيني ســـيرهو جيراسي، على عاتقه  المهاجم  ويحمل 
قيـــادة الخـــط الأمامي لدورتموند بعد اســـتعادة حاســـته 
التهديفية، حيث ســـجل خمسة أهداف في آخر ثلاث مباريات، 

منها هدفان في شباك ماينز يوم الجمعة الماضي.
ورغم سلسلة الانتصارات المحلية الستة المتتالية التي 
وضعت الفريق في وصافة الدوري الألماني، يواجه دورتموند 
تحديا تاريخيا، إذ لم يحقق ســـوى فوز وحيد في آخر ســـبع 
مباريات قارية ضد الأندية الإيطالية، وخسر على أرضه أمام 

إنتر ميلان بهدفين دون رد الشهر الماضي.

موقعة متجددة بين ريال مدريد وبنفيكا مورينيو
نيقوسيا - )أ ف ب(: تتركز الأنظار في ذهاب الملحق 
المؤهـــل إلى ثمـــن نهائي دوري أبطـــال أوروبا في كرة 
القدم، إلى المواجهة المتجددة بين ريال مدريد الإسباني 
وبنفيـــكا البرتغالي اليوم الثلاثاء في لشـــبونة، فيما 
يخوض باريس سان جرمان الفرنسي حامل اللقب 
مواجهة حساسة مع مواطنه موناكو في الإمارة.
كل  خاضتها  مباريـــات  ثمانـــي  بعد 
مـــن الفرق الـ36 فـــي دور المجموعة 
الثمانية  الأنديـــة  تأهلت  الموحدة، 
الأولى مباشرة إلى دور الـ16، فيما 
احتلت  التي  الأنديـــة  تتواجه 
المراكز بيت التاسع والرابع 
والعشـــرين ذهابا وإيابا 

للحاق بها.
وشاءت الصدف 
أن توقع القرعة ريال 
فـــي مواجهـــة فريق 
البرتغالي  السابق  مدربه 
جوزيه مورينيو بعد أن سقط أمامه 4-2 في 
المباشر ومنح  التأهل  لشبونة، ما حرمه من 
بنفيكا البطاقـــة الأخيرة المؤهلة إلى الملحق 
بفـــارق الأهداف، بفضل حارســـه الأوكراني 
أناتولي تروبين الذي ســـجل الهدف الرابع في 

الوقت بدلا من الضائع.
إنكليزيـــة تأهلها  أندية  وضمنت خمســـة 
المباشـــر، هي أرســـنال وليفربـــول وتوتنهام 
وتشلســـي ومانشستر ســـيتي، فيما أكمل العدد 
بايـــرن ميونيخ الألماني برشـــلونة الإســـباني 

وسبورتينغ البرتغالي.
وتحمل مواجهات ريـــال مدريد وبنفيكا طعما تاريخيا، 
إذ حـــرم الأخير النادي الملكي من اللقـــب بفوزه عليه 5-3 
في نهائي 1962، عندما ســـجل للفائز النجم أوزيبيو ثنائية 

وللخاسر المجري فيرينتس بوشكاش ثلاثية.
ويمنـــح حضور مورينيو، المتـــوج مرتين كمدرب في 
دوري الأبطـــال، على دكة بدلاء بنفيـــكا نكهة إضافية، بعد 
أن درب ريـــال مدريد بين 2010 و2013، مكتفيا بإحراز لقب 

الدوري والكأس المحليين.
ويلعب الفائز من هذه المواجهة مع مانشستر سيتي أو 

سبورتينغ البرتغالي.
في المقابل، يعود إلى صفوف ريال مهاجمه الفرنســـي 
كيليان مبابي، صاحب 13 هدفا في سبع مباريات في دوري 
الأبطال هذا الموسم، متصدرا ترتيب الهدافين بفارق كبير عن 
الإنجليزي هاري كاين مهاجم بايرن )8(. غاب ابن السابعة 
والعشـــرين عن مباراة ريال سوسييداد في الدوري المحلي 

أمام  الذي يتصدره موقتا بفارق نقطتين 
غريمه برشلونة الذي يلعب الإثنين.

وأقر حارس ريـــال البلجيكي تيبو 
كورتـــوا »خوض هذا الملحق لم يكن ما 
نريده، لكنـــه ما يتعين علينا القيام به، 
بنا  ألحق  فريقـــا عظيما  ونحن نواجه 

الأذى في ملعبه«.
حامل اللقب فـي الملحق

وفي أول مواجهة بينهما في المسابقات 
الأوروبيـــة، يلتقي باريس ســـان جرمان 
الموسم  تاريخه  في  الأولى  للمرة  المتوج 

الماضي، مع مواطنه موناكو.
تراجع لاعبو  بداية جيـــدة،  وبعد 
المـــدرب الإســـباني لويـــس إنريكي 
كما  الحادي عشـــر،  بالمركز  واكتفوا 
انهم خسروا صدارة الدوري الفرنسي 
أمـــام لنس بفـــارق نقطـــة، بعد أن 
هيمنـــوا عليه لســـنوات طويلة منذ 
قطر  قبل شركة  من  النادي  استحواذ 

للاستثمارات الرياضية عام 2011.
لكن خصمـــه موناكو لا يمر في 
أفضل حالاتـــه، إذ تأهل بصعوبة إلى 
الملحق، وخسر 9 مرات من أصل 22 
مباراة في الـــدوري المحلي، ليحتل 

المركز الثامن في »ليغ 1«.
ويلعـــب الفائـــز مـــن هذه 

المواجهة مع برشلونة الاسباني 
أو تشلسي الإنجليزي.

} أربيلوا.

} تحضيرات بنفيكا.} تدريبات ريال مدريد.

يســـتعد النجم الفرنســـي كيليان مبابـــي للعودة إلى 
صفوف ريال مدريد الإســـباني في مبـــاراة ذهاب الملحق 
المؤهل إلى ثمن نهائي مســـابقة دوري أبطال أوروبا لكرة 
القدم أمام مضيفه بنفيـــكا البرتغالي اليوم الثلاثاء، بعد أن 
غاب عن مواجهة الدوري أمام ريال سوســـييداد في نهاية 

الأسبوع الماضي.
وتُعدّ جاهزيـــة هدّاف النادي الملكـــي وأفضل لاعبيه 
هذا الموســـم خبرا رائعا للمدرب ألفارو أربيلوا، لكنها تُعيد 
طرح ســـؤال التوازن الهجومي عندما يبدأ مبابي والجناح 

البرازيلي فينيسيوس جونيور معا في الخط الأمامي.
ويتعقّد هذا الإشـــكال أكثر عند وجود لاعب الوســـط 
المهاجم جود بيلينغهام أيضا، لكن النجم الدولي الإنكليزي 
مصاب ولن يخوض مباراة لشـــبونة أمـــام فريق المدرب 

البرتغالي جوزيه مورينيو.
وكان النجوم الثلاثة شاركوا معا في مواجهة بنفيكا في 
الجولة الثامنة الأخيرة من دوري المجموعة الموحدة أواخر 
يناير الماضي، حين تعرّض ريال مدريد لهزيمة مؤلمة 2-4 
أخرجته من منطقة الفرق المتأهلة مباشرة إلى ثمن النهائي 
إلى الفرق المضطرة إلى خوض ملحق لبلوغه، ووضعته في 

مواجهة أمام الخصم نفسه.
وســـجّل مبابي ثنائية في تلك المباراة، ويتصدّر حاليا 
ترتيب هدافي دوري الأبطـــال برصيد 13 هدفاً، إلا أن مدريد 
بدا عاجزاً أمام منظومة مورينيو الذي ضمن بطاقة الملحق 
بفضل الهدف المذهـــل لحارس مرمـــاه الدولي الأوكراني 
أناتولـــي تروبين في الدقيقة الثامنة الأخيرة من الوقت بدل 

الضائع.
وعندما جلس مبابي بديلا أمام ريال سوسييداد السبت 

بسبب آلام على مستوى الركبة، قدّم فينيسيوس عرضا لافتا 
قاد فيه فريقه إلى فوز مريح 1-4 في ســـانتياغو برنابيو، 

بعدما حصل على ركلتي جزاء وسجلهما.
وقال أربيلوا متغنيا بنجمـــه البرازيلي: »منذ وصولي 
قدّم مباريات على مســـتوى عال جـــدا... هو لاعب يتجاوز 
حدود الأرقام، قادر على تغييـــر مجرى المباريات، ويجبر 
الخصـــوم على الارتبـــاك، ويجذب حوله عـــددا كبيرا من 

اللاعبين... إنه أحد أفضل لاعبي العالم، ومن دواعي الفخر 
تدريبه«.

وكان فينيســـيوس اللاعب الأبرز أمام ريال سوسييداد 
مستفيداً من المساحات، لكنه سيضطر لتقاسم الأضواء مع 

مبابي في ملعب »النور« أمام بنفيكا.
وقال أربيلوا عـــن مبابي: »هو في حالـــة جيدة جدا. 
يتعامل مع بعض المشاكل البسيطة منذ فترة هذا الموسم، 
لكنه يبـــذل جهدا كبيرا كلمـــا دخل الملعـــب. قررنا عدم 
المخاطرة لكي يكون جاهزا للمشـــاركة أساســـياً الثلاثاء، 

وهذا ما سيحدث«.
يؤكد أربيلوا منذ توليه المهمة خلفا لشابي ألونسو في 
يناير الماضي أنه ســـيعتمد على نجوم الفريق متى كانوا 

جاهزين.
سياسة ألونســـو القائمة على المداورة لم تُرض بعض 
اللاعبين، فيما تبدو اســـتراتيجية أربيلوا المســـتوحاة من 
المدرب الايطالي كارلو أنشـــيلوتي، أي الحفاظ على رضا 

النجوم، ناجحة حتى الآن.
وتحسّنت أرقام فينيسيوس بشكل واضح منذ وصول 
أربيلـــوا، بعد فترة صيام طويلة عن التســـجيل خلال عهد 

ألونسو، وهي مشكلة لم ينجح أنشيلوتي في حلهّا أيضا.
فعلى الرغم من الجودة الهائلة لمبابي وفينيســـيوس 
وبيلينغهام وغيرهم والتي تمنح ريال القدرة على ســـحق 
معظم المنافســـين، إلا أن الفريق يتعرض للانكشاف أمام 

خصوم منظمين جيدا.
ويبقى السؤال الأهم: هل يســـتطيع ريال مدريد تكرار 
ذلك أمام بنفيكا الثلاثاء ومـــع خصوم كبار لاحقا في حال 

وجود فينيسيوس ومبابي معا؟

شراكة مبابي وفينيسيوس تعيد طرح سؤال التوازن الهجومي

} فينيسيوس ومبابي.

} لحظة طرد كالولو )أ ف ب(

} شلوتيربيك.

تروبين جامع النور والظلمة
لشـــبونة - )أ ف ب(: يجمع 
أناتولي  الأوكرانـــي  الحـــارس 
والظلمة،  النـــور  بيـــن  تروبين 
فبعدمـــا لعـــب دور البطـــل في 
تأهل بنفيـــكا البرتغالي، قدّم أداء 
الأســـبوع  الدوري  في  متأرجحا 
أمام  نفســـه  ليجـــد  الماضـــي، 
مواجهته  قبل  متزايدة  ضغوطات 
مجددا ريال مدريد الإسباني اليوم 
ذهاب  في  لشـــبونة  في  الثلاثاء 
نهائي  ثمن  إلى  المؤهـــل  الملحق 

دوري أبطال أوروبا لكرة القدم.
ســـمح هدف تروبيـــن )24 
عاما(، برأسية في اللحظات القاتلة 
لفريق المـــدرب جوزيه مورينيو 
بالفوز على ناديه الســـابق ريال 
الثامنة  مدريد 2-4 فـــي الجولة 
الموحدة،  المجموعة  من  الاخيرة 
ومواصلة مشـــواره في المسابقة 
القارية الأم حيث سيواجه مجددا 

النادي الملكي.
اسمه  تروبين  الحارس  خلدّ 
فـــي الدقيقة 98 من لقـــاء مثير 
لفريقه  المنقـــذ  لباس  وارتـــدى 
لكن  واســـعة...  إشادات  وحصد 
 26( الأوكراني  الدولـــي  تألـــق 

مباراة دولية( لم يدم طويلا.
الدوري،  فـــي  أيام   3 قبـــل 
ارتكب خطـــأ فادحا حين انزلقت 
ارتداد  بعد  قدميه  من تحت  الكرة 
ضعيف أثر رأســـية مـــن مهاجم 

الفريق المنافس.

لم يؤثر هـــذا الخطأ الفادح 
على  إذ  المبـــاراة،  نتيجة  على 
الرغم من تقليص ســـانتا كلارا 
الفارق، إلا أن بنفيكا حافظ على 

تقدمه ليخرج فائزا 2-1.
لكـــن  واردة،  »الأخطـــاء 
الكلمات  بهذه  الفوز«،  هو  الأهم 
الأوكراني  المرمى  حارس  علقّ 

محاولا الحفاظ على معنوياته.
قلصّ هـــذا الخطأ من حدة 
النشـــوة التي أحاطت بتروبين 
قبل  المجنونة  المباراة  تلك  منذ 

ثلاثة أسابيع.
كان الحماس شديدا لدرجة 
أن بنفيـــكا ســـارع إلى تصميم 
قميص تذكاري لإنجاز تروبين، 
لتتمكن الجماهير في الملعب من 

الهتاف »كنت هناك« وهي تقف 
فوق صورة للحارس الأوكراني 
وهو ينزلق على ركبتيه، ذراعيه 

ممدودتان، ومحاطا بزملائه.
بالنســـبة لتروبيـــن، كان 
هدفه ضد ريال مدريد هو الأول 

في مسيرته.
مقابلة مع شـــبكة  في  قال 
»بي بي ســـي«: »إنهـــا لحظة 
في  مميزة ســـتبقى محفـــورة 

ذاكرتي«.
مدينـــة  ابـــن  وأضـــاف 
جهدا  »تبذل  مبتسما  دانييتسك 
كبيرا للدفاع عـــن المرمى، لكن 
اللحظة التي تُســـجل فيها هدفا 
هي التـــي يتذكرها الجميع، لذا 

فالأمر غريب بعض الشيء«.

} هدف تروبين فـي مرمى ريال مدريد.

فصل جديد من الخصومة بين إنتر ويوفنتوس
دورتموند يفقد شلوتيربيك وزوله

} مورينيو.
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دوري أبطال آسيا للنخبة

دوري أبطال آسيا 2

دوري أبطال أوروبا

} رونالدو.

بيدرو يشيد بدور رونالدو
بيـــروت - )أ ف ب(: أشـــاد المدير الرياضي لنـــادي أهلي جدة، 
البرتغالي روي بيدرو، بالدور الذي لعبه مواطنه كريستيانو رونالدو 
في تسليط الضوء على الدوري السعودي لكرة القدم وإيصاله إلى هو 
عليه الآن، معتبرا أن لـ»سي آر 7« أسبابه في ما يخص اعتكافه الأخير 

عن اللعب مع النصر.
وتصـــدر ابن الـ41 عاما العناوين المحليـــة والعالمية في الآونة 
الأخيرة بعد اعتكافه عن اللعب مع النصر، وســـط حديث عن استيائه 
من سياسة صندوق الاســـتثمارات العامة المالك للنادي، لعدم تعزيز 
صفـــوف »العالمـــي« خلال فترة الانتقالات الشـــتوية أســـوة بباقي 
المنافسين، لاسيما بعد انتقال الفرنســـي كريم بنزيمة من الاتحاد إلى 

الهلال.
ولم يشـــارك رونالدو في المباراتين اللتين فاز فيهما النصر على 
الرياض والاتحاد في الدوري حيث يحتل الفريق المركز الثاني بفارق 
نقطة واحدة خلف الهلال المتصدر، كما غـــاب عن مباراة الفريق أمام 
أركاداغ التركمانســـتاني الاربعاء في ذهاب ثمن نهائي مسابقة دوري 

أبطال أسيا 2 »بهدف إراحته« مع لاعبين آخرين.
لكنه عاد عن اعتكافه في عطلة نهاية الأسبوع المنصرم وسجل في 

الفوز على الفتح 0-2 في الدوري.
وفي مقابلة مع شـــبكة »سكاي سبورتس«، قال بيدرو الذي تسلم 
مهامـــه كمدير رياضي لأهلي جدة بطل دوري أبطال آســـيا للنخبة في 
أوائـــل أكتوبر الماضي، إنه »كبرتغالي، أشـــعر، مثل كثر غيري وربما 
أكثر، بأقصى درجات الاحترام لكريســـتيانو رونالدو ولكل المحترفين 

البرتغاليين هنا في السعودية«.
وتابـــع: »ليس من موقعي أن أتحدث عـــن الطريقة التي اختارها 
للتعبير عن موقفه، فهو بالتأكيد يملك أسبابه الخاصة. ما يمكنني قوله 
هو إن الفضل في الدرجة الأولى يعود الى كريستيانو رونالدو لوجودنا 

هنا اليوم ولحصولنا على فرصة العمل هنا في السعودية«.
وشـــدد: »لقد فتح أبواب الســـعودية أمام بقية العالم. وأعتقد أن 
هـــذا هو أعظم تقدير يمكن تقديمه له. وما يفعله مباراة بعد أخرى، هو 

يواصل التسجيل، ويواصل رفع الأرقام إلى مستويات لا تُصدق«.
ورغـــم أعوامه الـ41، يتصـــدر رونالدو ترتيـــب هدافي الدوري 
الســـعودي بتسجيله 18 هدفا في 19 مباراة هذا الموسم، رافعا رصيده 
الإجمالي مع النصر إلى 118 هدفا في 134 مباراة ضمن كافة المســـابقة 

منذ انضمامه إليه أوائل عام 2023.

} تحضيرات النصر.

مهمة سهلة للنصر فـي أبطال آسيا 2
عواصم آســـيوية - )د ب أ(: تتجه أنظار عشاق كرة القدم الآسيوية 
خلال الأيام المقبلة إلى منافســـات إياب دور الـ16 من دوري أبطال آسيا 
الثاني لموســـم 2025-2026، حيث تحسم هوية الأندية المتأهلة للدور 
ربع النهائي وسط ترقب لمواجهات قوية ومفتوحة على كل الاحتمالات.

وتقام منافســـات إياب دور الــــ16 على مدار اليـــوم الثلاثاء وغدا 
الأربعاء، في ظل طموحات مختلفة للأندية، ما بين تأكيد بعضها للتفوق 
بعد الفوز في الذهاب، ومســـاعي أخرى لتعويـــض التعثر في الجولة 

الماضية.
وتشـــهد هذه المرحلة تنافســـا محتدما بين فرق تسعى لمواصلة 
مشـــوارها القاري والاقتـــراب خطوة إضافية من اللقب، مســـتفيدة من 

أفضلية الأرض أو متسلحة بنتائج إيجابية من لقاءات الذهاب.
في دبي، يســـتضيف الوصل الإماراتي نظيره الزوراء العراقي على 
اســـتاد زعبيل، بعد خســـارته ذهابا بنتيجة 2/3، وكان الوصل قد تقدم 
مرتين في لقاء الذهـــاب، قبل أن ينجح الفريق العراقي في قلب النتيجة، 
مســـتفيدا من هدف برايان برياســـكوس في الدقيقة 76، ويعول الفريق 
الإماراتي على عاملي الأرض والجمهور لتعويض الفارق وخطف بطاقة 

التأهل.
وفي عمان، يسعى الحســـين إربد الأردني إلى استثمار فوزه الثمين 

خارج الديار 1/ صفر على الاستقلال الإيراني، حين يستضيفه على استاد 
عمان الدولي. وكان يوسف أبو جلبوش قد منح الأفضلية للفريق الأردني 
بهدف مبكر، فيما يدخل الاســـتقلال المواجهة بشـــعار التعويض وعدم 

الاستسلام.
أمـــا في الدوحة، فيســـتقبل الأهلي القطري فريق فولاد ســـيباهان 
الإيراني على اســـتاد الثمامـــة، بعد تعادل مثير 2/2 فـــي لقاء الذهاب، 
وخطـــف الأهلي تعادلا قاتـــا في الوقت بدل الضائع، مـــا يمنحه دفعة 
معنوية كبيرة قبل مواجهة الإياب، في حين يســـعى فولاد لاســـتعادة 

توازنه وتفادي تكرار سيناريو اللحظات الأخيرة.
وفي الرياض، يبدو النصر السعودي الأقرب للتأهل حين يستضيف 
أركاداغ التركماني، بعدما عاد بفوز ثمين 1/صفر من خارج أرضه، ورغم 
الســـيطرة النصراوية في الذهاب، فإن الفريق الســـعودي يدرك أهمية 

الحسم المبكر أمام منافس يطمح لقلب الطاولة.
كما يتســـلح النصر بعودة نجمه البرتغالي كريســـتيانو رونالدو، 
الذي أنهى غيابه عن الفريق بالمشـــاركة فـــي الفوز على الفتح 2/ صفر 
على مستوى الدوري، حيث ســـجل هدفا، وبدا عازما على إنهاء خلافات 
الماضي مع الإدارة وعدم رضاه عن غياب التدعيمات القوية لفريقه أسوة 

بمنافسيه، من خلال تحسين سجله التهديفي أكثر فأكثر.

} نيمار. )أ ف ب(

} نوير.

نيمار يعود إلى اللعب مع سانتوس
برازيليا - )أ ف ب(: عـــاد نجم المنتخب 
البرازيلـــي لكرة القـــدم نيمـــار إلى الملاعب 
بمشـــاركته مع ناديه ســـانتوس بعد أسابيع 
من الغياب بسبب خضوعه لعملية في الركبة 

اليسرى.
ودخـــل المهاجم البالـــغ 34 عامًا من دكة 
البدلاء مع انطلاق الشـــوط الثاني من مباراة 
فريقه ضد فيلو كلوب ضمن بطولة »باوليستا« 

والتي انتهت بفوز سانتوس 6-0.
وفي أول ظهور له منذ ديســـمبر الماضي، 
قدّم نيمار بعض اللمحات من مهارته المعهودة، 
في مباراة كان سانتوس متقدّمًا فيها 0-3 مع 

نهاية الشوط الأول.
وعانى نيمار موســـما صعبا مع سانتوس 
انضمامه  منـــذ  المتكرّرة،  الإصابات  بســـبب 
إليه عقب رحيله عن الهلال الســـعودي العام 
الماضي، لكنـــه لعـــب دورًا محوريًا في بقاء 

الفريق ضمن أندية الدرجة الأولى.
كما توصّـــل إلى اتفاق لتجديـــد عقده مع 

سانتوس حتى نهاية 2026.
ويُعـــد نيمار الهـــدّاف التاريخي لمنتخب 
البرازيل برصيـــد 79 هدفًـــا، متقدّمًا بهدفين 
علـــى بيليه، لكنـــه لم يخُـــض أي مباراة مع 

»السيليساو« منذ أكثر من عامين.
وكانت آخـــر مواجهة له بقميص المنتخب 

فـــي 17 أكتوبر 2023، حيـــن تعرّض لإصابة 
خطيرة في الركبة أمام الأوروغواي.

ولم يســـتدعِه حتى الآن المـــدرب الجديد 
لمنتخب البرازيل الإيطالي كارلو أنشـــيلوتي 
الذي تولّ مهامه في يونيو الماضي على رأس 

المنتخب الفائز خمس مرات بكأس العالم.
أولى  البرازيلي  المنتخـــب  وســـيخوض 
مبارياته فـــي المونديال فـــي 13 يونيو ضد 
المغرب، قبل مواجهة هايتـــي في 19 منه، ثم 

اسكتلندا في 24 من الشهر نفسه.
وســـيواجه »السيليساو« فرنسا وكرواتيا 
فـــي مباراتين وديتين فـــي الولايات المتحدة 

خلال مارس المقبل.

ميونخ - )د ب أ(: أكد ماكس إيبرل، عضو مجلس إدارة 
نادي بايرن ميونخ، أن مستقبل الحارس المخضرم والقائد 
مانويل نوير يعتمد في المقام الأول على شعور اللاعب نفسه 
ومدى قدرته على الاســـتمرار، مشددا على أن النادي لن يقع 
تحت ضغوط لحسم تجديد عقده الذي ينتهي في صيف العام 

الحالي.
وقال إيبرل لشـــبكة »ســـبورت 1« أمس الاثنين: »رغم 
اقترابه من ســـن 40، مازال مانويـــل نوير واحدا من أفضل 
حراس المرمى في أوروبا، لكن يجب أن تســـتمر الأمور على 
هذا النحو، وعلينا مناقشة دوافعه ومستويات الإجهاد لديه، 

وهذا ما نتوقعه كناد ونريد العمل معه لاكتشافه«.
وأضاف: »الأمر يتعلق بكيفية شـــعور مانويل، وما إذا 
كان يريد ويرى نفســـه في وضع يسمح له بمواصلة الأداء 
بهذا المســـتوى لعام آخر، ويجب أن يكـــون أداؤه في أعلى 
مستوى كما هو الآن، وهذا ما نأمله في الموسم المقبل أيضا«.

ويغيب نوير عن الملاعب في الوقت الراهن بســـبب 
إصابة بتمزق فـــي الألياف العضلية لربلة )الســـمانة( 
الساق اليسرى تعرض لها خلال الفوز على فيردر بريمن 
يوم الســـبت الماضي، الأمر الذي يمنح الفرصة للحارس 

الشاب يوناس أوربيج للمشاركة مجددا بصفة أساسية.
ويـــرى إيبرل أن وضع حراســـة المرمى في النادي 
البافاري »مريح«، بوجود يونـــاس أوربيج والمخضرم 
المعار  ســـفين أولريش، بالإضافة إلى ألكســـندر نوبل 
لصفوف شـــتوتجارت حتى الصيف المقبـــل، مؤكدا أن 
النادي لا يتســـرع في اتخاذ القرارات، وأن أول شخص 

سيتحدثون معه بهدوء هو مانويل نوير.

إيبرل: مستقبل نوير فـي يده

فوز سابع للهلال.. والدحيل يفرّط فـي حسم التأهل
دبي - )أ ف ب(: أنهى الهلال 
السعودي مرحلة دور المجموعة 
آسيا  أبطال  دوري  من  الموحدة 
لكرة القـــدم، بفوز ســـابع في 
الصدارة، علـــى ضيفه الوحدة 
الإماراتي 1-2، فيما فرّط الدحيل 
القطري بحســـم التأهل، وودّع 
في  المسابقة  الإماراتي  الشارقة 

الجولة الثامنة الأخيرة.
ورفـــع الهـــال رصيده إلى 
22 نقطـــة، متقدما على مواطنه 
الأهلـــي )17( الفائز على ضيفه 

شباب الأهلي الإماراتي 4-3.
الهـــال،  هدفـــي  ســـجل 
الأوروغوياني داروين نونينس 
)19 و77( بينمـــا ســـجل هدف 
ديارا  إبراهيما  المالـــي  الوحدة 

.)32(
فقد  الأهلي،  مبـــاراة  أما في 
تقدم حامل اللقب برباعية نظيفة، 
ســـجلها فراس البريـــكان )11( 
والصربي بوجدان بلانيتش )35 
بالخطأ في مرماه( والفرنســـي 
إنزو ميلـــوت )3+45( وصالح 
مـــن ركلة  الشـــامات )52  أبو 
جزاء( قبل أن يســـجل شـــباب 
الأهلي، ثلاثة أهداف بواســـطة، 
البرازيلي برينو كاسكاردو )66 

و78( ومحمد جمعة )90+5(.
وعلى الرغم من الخســـارة، 
ضمِن شـــباب الأهلي تأهله بـ11 
نقطة في المركز السادس راهنا.
الشـــارقة  حظوظ  وانتهت 

ســـقوطه  بعد  عمليا  الإماراتي 
ناســـاف  ضيفه  أمام  المفاجئ 

الأوزبكستاني 1-2.
ســـجل بوبير عبدالخالقوف 
عبدونازاروف  وديوربيك   )30(
)87( هدفـــي ناســـاف، وكايو 
لوكاس )80 مـــن ركلة جزاء( 

هدف الشارقة.
إلى  يحتاج  الشـــارقة  وكان 
الفوز لإحيـــاء آماله في التأهل، 
لكن خسارته أبقته تاسعا بفارق 

القطري  الدحيـــل  عن  الأهداف 
السابع الذي خسر أمام الشرطة 
العراقي 3-2، ومواطنه الســـد 
الاتحاد  يستضيف  الذي  الثامن 

السعودي الثلاثاء.
الشـــارقة ســـجلا  ويمتلك 
الأهداف )8-( مقابل  سلبيا في 
)1-( للسد و)0( للدحيل، وبات 
يحتاج إلى خســـارة ثقيلة جدا 

للسد حتى يتقدم عليه.
من جهتـــه، رفع ناســـاف 

رصيـــده في المركـــز الحادي 
عشـــر قبل الأخير إلى 4 نقاط، 
ســـت  بعد  الأول  فوزه  وحقق 
هزائم وتعـــادل في المجموعة 
الموحـــدة. كما حقـــق الفريق 
على  الأول  فـــوزه  الأوزبكـــي 
فريق إماراتـــي بعد أربع هزئم 

وتعادلين.
وفي بغـــداد، تخلى الدحيل 
عن تقدمـــه 1-2 في غضون أقل 
بالهزيمة  ليمنـــى  دقيقتين  من 

التي أبقـــت رصيده عند ثماني 
نقـــاط دون أن يفقـــد حظوظ 
أو  المرهونة بخســـارة  التأهل 
تعادل مواطنه الغرافة )6( أمام 

تراكتور الإيراني الثلاثاء.
ســـجل للدحيـــل البولندي 
 )10( بيونتيـــك  كشيشـــتوف 
من   45+2( بوريغو  وبنجامان 
ركلة جزاء( وللشـــرطة كل من 
بسام شـــاكر )19( والسنغالي 

بولي سامبو )57 و58(.

} من لقاء الأهلي وشباب الأهلي.} احتفالية نونيز.
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بيروت - )أ ف ب(: اغتنم الظهير الســـعودي ســـعود عبد 
الحميد فرصة مشاركته أساسيا مع لنس على أكمل وجه، وقاده 
إلى صدارة الدوري الفرنسي لكرة القدم على حساب باريس سان 
جرمان بطل أوروبا. قدم ابن السادســـة والعشرين، المعار من 
روما الإيطالي، أداء مميزا على أرض باريس أف سي، عندما لعب 

أساسيا مستفيدا من إيقاف المخضرم روبن أغيلار.
بخماســـية نظيفة، فاز لنس وتصـــدر ترتيب »ليغ 1« 
بفارق نقطة عن ســـان جرمان حامل اللقب، قبل 12 مرحلة 

على ختام الدوري.
صنع عبد الحميد الهدف الثاني لزميله ويســـلي سعيد بعد 
مجهود فردي على الرواق الأيمن، ثم تسبب بركلة جزاء ترجمها 
فلوريان توفان في الشـــوط الثاني. حصل عبدالحميد على ثالث 
أعلى تقييم بين زملائه خلف الحارس روبن ريســـيه وسعيد، إذ 
وصلت دقة تمريراته إلى 90 في المئة، بالإضافة إلى 4 مساهمات 
دفاعية و3 تشتيتات، بجانب الفوز بـ4 مبارزات. رفع رصيده من 
المســـاهمات التهديفية إلى 5، حيث سجل هدفا وصنع أربعة في 

18 مباراة خاضها هذا الموسم في مختلف المسابقات.
قال سعود مخاطبا الجمهور السعودي: »كلماتكم وعباراتكم 
أكبر حافز لتقديـــم الأفضل دوما، وبإذن لله نكون خير ســـفير 
لمملكتنـــا الحبيبـــة بالملاعب الأوروبية، اليـــوم فوز وصدارة 

والقادم أجمل بإذن الله«.
لعب في أكثر من نصف موسم بقليل مع لنس، أكثر مما فعل 
مع روما عند وصوله إلى أوروبا الموسم الماضي )717 دقيقة مع 

لنس مقابل 380 دقيقة مع روما، في 8 مباريات(.

خـيـر خـيـر 
»سفير«»سفير«
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