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ميثاق العمل الوطني
 ومسيرة النهضة

في الذكرى الخامســـة والعشرين لميثاق العمل الوطني، 
تقف البحرين أمام محطة كبرى في تاريخها، جاءت في إطار 
المشروع الإصلاحي التاريخي لجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة ملك البلاد المعظم، وجسّدت الإرادة المشتركة بين 
الشـــعب والقيادة. لقد جاء الميثاق تجسيدًا لرؤية حضارية 
قادهـــا حضرة صاحب الجلالة الملـــك، جوهرها العمل على 
إقامة الدولة العصرية الحديثـــة وإطلاق مرحلة جديدة من 

الإصلاح والتطوير الشامل بمشاركة شعبية فاعلة.
ومنذ التصويت الشـــعبي الكاســـح، للميثـــاق دخلت 
المملكة طورًا جديدًا من العمل الوطني القائم على توســـيع 
دائرة الحقـــوق، وتعزيز الحريات، وتفعيل دور الســـلطات 

الدستورية.
وعلى امتداد ربع قرن شـــهدت البحرين نهضة شـــاملة 
فـــي الحياة التشـــريعية والحقوقية، فتعزز دور الســـلطة 
واتســـعت مظلة  القانونية،  البنية  التشـــريعية، وتطورت 
الضمانات الحقوقية، وترســـخت مبادئ العدالة وســـيادة 
القانون، كما شـــهدت حقوق المرأة البحرينية قفزات نوعية، 
ســـواء في المجال التشـــريعي أو في ميادين المشـــاركة 
السياســـية والاقتصادية والاجتماعية، لتصبح شريكًا فاعلا 
في مسيرة البناء الوطني، وحاضرة في مواقع القرار والعمل 

العام.
ولعل تزامن الذكرى الخامســـة العشرين لميثاق العمل 
الوطني مع الاحتفاء بعام عيســـى الكبيـــر لتأكيد الامتداد 
التاريخـــي المتصل لجـــذور الدولة البحرينيـــة الحديثة، 
واستكمالا لما بدأه صاحب العظمة عيسى بن علي آل خليفة 
حاكم البحرين وتوابعها، الذي أرســـى مبكرًا قواعد التنظيم 
والإدارة والعدالة، ووضع اللبنات الأولى لمؤسســـات الحكم 
والنظام، لتتواصل بعد ذلك حلقات التطوير جيلا بعد جيل، 
حتى بلغـــت صورتها المعاصرة في المشـــروع الإصلاحي 

الشامل.
وخـــال ربع قرن، شـــهدت البحرين نهضة ملموســـة 
فـــي مختلف المجالات: التشـــريعية والحقوقية، والتنموية 
والاقتصادية، والتعليمية والصحية، إلى جانب تطور البنية 
المؤسســـية، وتعاظم الحضور الدبلوماسي، وترسخ مكانة 
المملكة كنموذج في التحديث المتدرج والاستقرار القائم على 

التوافق الوطني.
إن ذكرى الميثاق هي مناســـبة لتأكيـــد الأهمية الكبرى 
للالتزام بالثوابت الوطنية التـــي حددها الميثاق، والتكاتف 
والتلاحم الوطني، ومواصلة مســـيرة الإصلاح والتحديث، 
وصون المكتســـبات، وتعزيـــز المشـــاركة، والعمل بروح 
الفريق الواحد، من أجل مستقبل أكثر ازدهارًا للبحرين قيادةً 

وحكومةً وشعبًا.

رأي

تلقى حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 
ملك البلاد المعظم برقية تهنئة من صاحب الســـمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، رفع 
ســـموه فيها إلى مقام جلالته السامي أصدق التهاني والتبريكات 

بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق العمل الوطني.
وأكد سموه في برقيته أن هذا المنجز الوطني التاريخي الذي 
أطلقه جلالة الملك المعظم بإرادته الحكيمة ورؤيته الثاقبة يُعد 
مرحلة مفصلية في مسيرة الوطن، وأرسى أسس مشروع تنموي 
شـــامل جعل من الإنسان البحريني محور التنمية وغايتها، ومن 
الوحدة الوطنية والتلاحم المجتمعي ركيزة راســـخة للاستقرار 

والتقدم.
وأشار ســـموه إلى أن ميثاق العمل الوطني شكل منذ إقراره 
خارطة طريق واضحة المعالم لمســـيرة البناء والتحديث، فكان 
منطلقًا لتحولات نوعية أســـهمت، على مدى خمســـةٍ وعشرين 
عامًا، في ترسيخ مكتسباتٍ تنموية شاملة، وتعزيز مكانة مملكة 
البحرين المرموقة إقليميـــا ودوليا، بما عكس عمق رؤى جلالة 
الملك المعظم الســـديدة وحرص جلالته المتواصل على تمكين 
أبنـــاء الوطن ودعم مســـارات التنمية المســـتدامة في مختلف 
القطاعات، ضمن نهجٍ وطني جامع يضع مصلحة مملكة البحرين 

ومواطنيها في صدارة الأولويات.
وقد بعث حضرة صاحـــب الجلالة ملك البلاد المعظم برقية 
شكر جوابية إلى صاحب السمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء، أعرب جلالته فيهـــا عن بالغ الشـــكر ووافر التقدير 
والاعتزاز بتهاني ســـموه لجلالته بالذكرى الخامسة والعشرين 
لميثاق العمل الوطني، باعتبارها لحظة مضيئة في تاريخ مملكة 
البحرين المعاصر، أســـهمت بشـــكل كبير في ترسيخ الثوابت 
الوطنية الجامعة، في مقدمتها المشـــاركة الشعبية في مختلف 
مسارات العمل الوطني، ضمن مشروع جلالته الإصلاحي لتحقيق 

حيـــاة أفضل لشـــعبه العزيز من خلال المزيد من المكتســـبات 
التنموية.

وأشـــاد جلالة الملك المعظم بهذه المناســـبة السعيدة بدور 
سموه منذ البداية في تفعيل القيم والمبادئ التي جاء بها الميثاق، 
خلال رئاسة ســـموه للجنة تفعيل ميثاق العمل الوطني، والعمل 

على وضع الخطـــط والبرامج لتحقيق أهدافه، معبرًا جلالته عن 
اعتزازه الكامل بالدور البارز لســـموه في تحقيق أفضل النتائج 

على صعيد المسيرة التنموية.

ميثاق العمل الوطني لحظة مضيئة في تاريخ البحرين المعاصر
الملك: ترســـيخ الثوابت الوطنية والمشاركة الشـــعبية في العمل الوطني

ولـــــي العهـــــد رئيـــــس الوزراء: الميثاق أرســـــى أســـــس مشـــــروع تنموي شـــــامل 

16الملحق الرياضي

فيكتوريـــوس  فريـــق  يتـــوج  حمـــد  بـــن  ناصـــر 

5أخبار البحرين

»نظرية المؤامرة«.. مصطلح لغوي وأداة سياسية
بقلم: سميرة بن رجب

 ❞  ❞
بطلا لـــكأس الملـــك للناشـــئين والشـــباب للقدرة
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تلقى حضرة صاحب الجلالـــة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم برقية تهنئة 
من صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفة ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء، رفع 
سموه فيها إلى مقام جلالته السامي أصدق التهاني 
والتبريكات بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين 

لميثاق العمل الوطني.
وأكد سموه في برقيته أن هذا المنجز الوطني 
التاريخي الذي أطلقه جلالة الملك المعظم بإرادته 
الحكيمة ورؤيتـــه الثاقبة يُعد مرحلة مفصلية في 
مسيرة الوطن، وأرسى أسس مشروع تنموي شامل 
جعل من الإنسان البحريني محور التنمية وغايتها، 
ركيزة  المجتمعي  والتلاحم  الوطنية  الوحدة  ومن 

راسخة للاستقرار والتقدم.
وأشار سموه إلى أن ميثاق العمل الوطني شكل 
منذ إقراره خارطة طريق واضحة المعالم لمسيرة 
البناء والتحديث، فـــكان منطلقًا لتحولات نوعية 
أســـهمت، على مدى خمسةٍ وعشـــرين عامًا، في 
ترسيخ مكتســـباتٍ تنموية شاملة، وتعزيز مكانة 
مملكة البحرين المرموقة إقليميًا ودوليًا، بما عكس 

عمق رؤى جلالة الملك المعظم الســـديدة وحرص 
جلالته المتواصل علـــى تمكين أبناء الوطن ودعم 
مسارات التنمية المستدامة في مختلف القطاعات، 
ضمن نهـــجٍ وطني جامع يضـــع مصلحة مملكة 

البحرين ومواطنيها في صدارة الأولويات.
وأضاف سموه: إننا في هذه المناسبة الوطنية 
العزيـــزة، إذ نســـتحضر ما تحقق مـــن إنجازاتٍ 
مشـــهودة ومكتسباتٍ راســـخة، نجدد العزم على 
مواصلـــة العمل بـــروح الفريق الواحـــد )فريق 
البحرين(، ملتزمين بتوجيهات جلالة الملك المعظم 
الســـامية، وماضين بثقةٍ وثبات في تعزيز مسيرة 
التطويـــر والبناء، بما يواكـــب تطلعات الحاضر 
العزيز  ازدهارًا لوطننا  أكثر  ويؤسس لمســـتقبلٍ 
وأبنائه الكرام، سائلًًا ســـموه الله العلي القدير أن 
يديم علـــى جلالة الملك المعظـــم موفور الصحة 
والســـعادة وطول العمر، وأن يحفظ جلالته عزًا 

وذخرًا وفخرًا وسندًا للوطن الغالي وكافة أبنائه.
وقد بعث حضرة صاحـــب الجلالة ملك البلاد 
المعظم برقية شـــكر جوابية إلى صاحب الســـمو 
الملكي ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء، أعرب 

جلالته فيهـــا عن بالغ الشـــكر ووافـــر التقدير 
والاعتزاز بتهاني سموه لجلالته بالذكرى الخامسة 
والعشرين لميثاق العمل الوطني، باعتبارها لحظة 
مضيئـــة في تاريـــخ مملكة البحريـــن المعاصر، 
أسهمت بشـــكل كبير في ترسيخ الثوابت الوطنية 
الشـــعبية في  المشـــاركة  الجامعة، في مقدمتها 
الوطني، ضمن مشروع  العمل  مختلف مســـارات 
لشـــعبه  أفضل  حياة  لتحقيق  الإصلاحي  جلالته 

العزيز من خلال المزيد من المكتسبات التنموية.
وأشـــاد جلالة الملك المعظم بهذه المناســـبة 
السعيدة بدور ســـموه منذ البداية في تفعيل القيم 
والمبادئ التـــي جاء بها الميثاق، خلال رئاســـة 
الوطني، والعمل  العمل  سموه لجنة تفعيل ميثاق 
على وضع الخطط والبرامج لتحقيق أهدافه، معبرًا 
جلالته عن اعتزازه الكامل بالدور البارز لســـموه 
في تحقيـــق أفضل النتائج على صعيد المســـيرة 
التنموية، مقدرًا تلك الجهود المخلصة والمتواصلة 
فـــي مختلف  المكتســـبات  من  المزيد  لتحقيـــق 
المجالات، سائلًًا جلالته الله تعالى أن يحفظ سموه 

بكل خير.

بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق العمل الوطني

الملك: ميثاق العمل الوطني لحظة مضيئة في تاريخ البحرين المعاصر
ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء: الميثـــاق خارطـــة طريـــق واضحـــة المعالـــم لمســـيرة البنـــاء والتحديـــث

} سمو ولي العهد رئيس الوزراء.} جلالة الملك المعظم.

تلقى حضـــرة صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم برقية تهنئة 
من سمو الشيخ محمد بن مبارك آل خليفة الممثل 
الخاص لجلالة الملك المعظم، رفع فيها إلى مقام 
جلالته الســـامي خالص التهانـــي والتبريكات 
لميثاق  والعشرين  الخامســـة  الذكرى  بمناسبة 

العمل الوطني. كما تلقى صاحب الســـمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء برقية تهنئة من سمو الشيخ محمد 
بن مبارك آل خليفة الممثل الخاص لجلالة الملك 
المعظم، بمناســـبة الذكرى الخامسة والعشرين 

لميثاق العمل الوطني.

محمد بن مبارك يهنئ الملك وولي العهد رئيس الوزراء

} سمو الشيخ عبدالله بن حمد.} سمو الشيخ محمد بن مبارك.

تلقى حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم برقية تهنئة 
من سمو الشيخ عبدالله بن حمد آل خليفة الممثل 
الشخصي لجلالة الملك المعظم رئيس المجلس 
الأعلى للبيئة، رفع فيها إلى مقام جلالته السامي 
خالـــص التهاني وأطيب التبريكات بمناســـبة 
الذكرى الخامســـة والعشـــرين لميثاق العمل 

الوطني. كما تلقى صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفة ولـــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، برقية تهنئة من ســـمو الشيخ 
عبدالله بـــن حمد آل خليفة الممثل الشـــخصي 
الأعلى  المجلس  رئيـــس  المعظم  الملك  لجلالة 
للبيئة، بمناســـبة الذكرى الخامسة والعشرين 

لميثاق العمل الوطني.

تهنئـــة مـــن الشـــيخ عبـــدالله بـــن حمـــد
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الملــــك: تعزيــــز الشــــراكة الوطنيــــة في مختلــــف مســــارات العمــــل الوطنــــي
الأميـــرة ســـبيكة: الميثـــاق شـــكل نقطة انطـــاق لمســـيرة المـــرأة البحرينيـــة المتقدمة

تلقى حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة ملك البلاد المعظـــم برقية تهنئة من صاحبة 
الســـمو الملكي الأميرة ســـبيكة بنت إبراهيم آل خليفة 
قرينة جلالة الملـــك المعظم رئيســـة المجلس الأعلى 
للمرأة، رفعت ســـموها فيها إلى مقام جلالته الســـامي 
أخلص التهاني والتبريكات بمناســـبة الذكرى الخامسة 

والعشرين لميثاق العمل الوطني.
وأكدت صاحبة الســـمو الملكي قرينة جلالة الملك 
المعظم رئيســـة المجلس الأعلى للمرأة في البرقية أن 
هذه المناســـبة الوطنية المجيدة شكلت محطة تاريخية 
فارقة في مسيرة مملكة البحرين الحديثة، وأرست دعائم 
القانون والمؤسسات برؤية حكيمة جسدت إرادة  دولة 
وطنية جامعة ونظرة مستقبلية متقدمة للدولة والشعب 

البحريني الوفي.
وقالت صاحبة السمو: يطيب لنا، في هذه المناسبة 
الوطنية الغالية، التي تتزامن هذا العام مع »عام عيسى 

الكبيـــر« احتفاءً بذكـــرى باني الدولـــة الحديثة وقائد 
النهضة المؤسســـية صاحب العظمة الشيخ عيسى بن 
علي آل خليفة حاكـــم البحرين وتوابعها طيب الله ثراه، 
وتوافقهـــا مع دخـــول المجلس الأعلى للمـــرأة مرحلة 
اليوبيل الفضي، أن نعبر لجلالة الملك المعظم عن بالغ 
التقدير لما حظيت به المرأة البحرينية من دعم ورعاية 
ملكية كريمة في ظل رؤية جلالته الســـامية، حيث شكل 
ميثاق العمل الوطني نقطة انطلاق لمسيرتها المتقدمة، 
ومكّنها من المشاركة الفاعلة في مختلف مسارات العمل 
الوطني، وأتاح لها فرصًا متكافئة للإســـهام في التنمية 
وصنع القرار إلى جانب أخيها الرجل، مقدّرةً سموها في 
الوقت ذاته الإعلان الملكي الســـامي للاحتفاء بالذكرى 
المئويـــة لبدء التعليـــم الحكومي النظامـــي للفتيات، 
وتأسيس أول مدرسة للبنات في عام 1928م، وما يمثله 

ذلك من تقدير ملكي عالٍ لمكانة المرأة البحرينية.
وعاهدت ســـموها جلالة الملـــك المعظم بمواصلة 

العمل فـــي المجلس الأعلـــى للمرأة بـــروح التعاون 
والشراكة مع الحكومة برئاســـة صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء، لما تقدمه من دعم مشـــهود فـــي تنفيذ برامج 
ومبادرات الخطة الوطنية لنهـــوض المرأة البحرينية، 
وبما يضمن اســـتدامة تقدم المرأة البحرينية وريادتها، 
وترسيخ مكتسباتها التي أرســـى دعائمها ميثاق العمل 
الوطني وعزز مســـيرة التنمية الوطنية الشاملة، داعيةً 
ســـموها المولى العلـــي القدير أن يحفـــظ جلالة الملك 
المعظم ويسبغ على جلالته موفور الصحة وطول العمر 

لمواصلة مسيرة الخير والتقدم في مملكتنا الغالية.
وقد بعـــث حضرة صاحـــب الجلالة ملـــك البلاد 
المعظم برقية شـــكر جوابية إلى صاحبة السمو الملكي 
قرينة جلالة الملـــك المعظم رئيســـة المجلس الأعلى 
للمرأة، أعـــرب جلالته فيها عن بالغ الشـــكر والتقدير 
لتهاني ســـموها لجلالته بالذكرى الخامسة والعشرين 

لميثاق العمل الوطني، الذي كان لحظة بارزة في تاريخ 
مملكة البحريـــن المعاصر، ومقدمة أساســـية لتعزيز 
الشـــراكة الوطنية في مختلف مسارات العمل الوطني، 
بتثبيت القيم والمبادئ الجامعة، ضمن مشروع جلالته 
الإصلاحي الذي أســـهم -والحمد لله-وبتعاون الجميع، 
في تطوير المجتمع وتحقيق المزيد من المكتســـبات في 

مختلف المجالات لشعبنا الوفي.
واســـتذكر جلالة الملـــك المعظم بهذه المناســـبة 
السعيدة الدور البارز لصاحبة السمو وللمرأة البحرينية 
في تفعيل المبادئ التي تم إقرارها في الميثاق، بما أسهم 
في فتـــح آفاق لا محدودة لمشـــاركة المرأة في مختلف 
مجالات العمل الوطني، مشـــيدًا جلالتـــه بالدور البارز 
والفعـــال الذي تضطلع به ســـموها على رأس المجلس 
الأعلى للمرأة في تعزيـــز مكانة المرأة ودورها الوطني 
والتنموي المشهود، ســـائلًًا جلالته الله تعالى أن يحفظ 

سموها عزًا وذخرًا. } سمو الأميرة سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة.

تهنئة من وزير شؤون الديوان الملكي
تلقى حضـــرة صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة 
ملـــك البلاد المعظـــم برقية تهنئة 
من ســـمو الشـــيخ علي بن عيسى 
بن ســـلمان آل خليفة وزير شؤون 
مقام  إلى  فيها  رفع  الملكي،  الديوان 
التهاني  خالص  الســـامي  جلالته 
وأطيب التبريكات بمناسبة الذكرى 
العمل  لميثاق  والعشرين  الخامسة 

الوطني.
كما تلقى صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء برقية 

تهنئة من سمو الشيخ علي بن عيســـى بن سلمان آل خليفة وزير شؤون 
الديوان الملكي، بمناســـبة الذكرى الخامسة والعشـــرين لميثاق العمل 

الوطني.

تهنئة من الشـــيخ خالد بن عبدالله
الجلالة  صاحـــب  حضرة  تلقى 
الملـــك حمد بـــن عيســـى آل خليفة 
ملك البلاد المعظـــم برقية تهنئة من 
الشـــيخ خالد بن عبـــدالله آل خليفة 
رفع  الـــوزراء،  مجلس  رئيس  نائب 
فيها إلى مقام جلالته السامي خالص 
التهاني وأطيب التبريكات بمناســـبة 
لميثاق  والعشرين  الخامسة  الذكرى 
العمـــل الوطني. كمـــا تلقى صاحب 
بن حمد  الأمير سلمان  الملكي  السمو 

آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء برقية تهنئة من الشـــيخ خالد بن 
عبدالله آل خليفة نائب رئيس مجلس الوزراء، بمناســـبة الذكرى الخامســـة 

والعشرين لميثاق العمل الوطني.

وصناعة  تجارة  غرفة  رفعت 
التهاني  آيـــات  أســـمى  البحرين 
حضرة  مقـــام  إلى  والتبريـــكات 
صاحـــب الجلالة الملـــك المعظم 
حمد بن عيسى آل خليفة، بمناسبة 
والعشـــرين  الخامســـة  الذكرى 
العمل  ميثـــاق  على  للتصويـــت 
الوطني، الذي شكّل محطة تاريخية 
الإصلاح  مســـيرة  في  مفصليـــة 
السياســـي والتحديث المؤسسي، 
وأرسى دعائم المشروع الإصلاحي 
الشـــامل، وأطلـــق مرحلة جديدة 
من العمـــل الوطنـــي القائم على 
المشاركة الشعبية وترسيخ دولة 

المؤسسات والقانون.
هـــذه  أن  الغرفـــة  وأكـــدت 
المناســـبة الوطنية العزيزة تمثل 
محطة لاســـتحضار ما تحقق من 
على  واقتصادية  تنموية  إنجازات 
مدى ربع قرن، في ظل رؤية ملكية 
حكيمة عززت الاستقرار، ورسّخت 

البيئـــة التشـــريعية والتنظيمية 
الداعمة للاســـتثمار، وأسهمت في 
الخـــاص ليكون  القطاع  تمكيـــن 
شريكاً أساســـياً في مسيرة البناء 

والتطوير.
وفي هذا الســـياق، أكد سمير 
ناس رئيس غرفة تجارة وصناعة 
الوطني  العمل  ميثاق  أن  البحرين 

لم يكن مجرد وثيقة إصلاحية، بل 
كان انطلاقة اســـتراتيجية أعادت 
صياغة المشهد الوطني على أسس 
من الشـــفافية والتعددية وتعزيز 
أن  إلى  مشـــيراً  المؤسسات،  دور 
ما شـــهدته البحرين من تطور في 
والاقتصادية  التشـــريعية  البنية 
جاء ثمرة مباشـــرة لذلك الإجماع 

الوطني التاريخي.
المشـــروع  أن  وأوضـــح 
الإصلاحي لجلالـــة الملك المعظم 
أســـهم في تعزيز ثقة المستثمرين 
وترســـيخ مكانة البحرين كمركز 
أن غرفة  إقليمي للأعمـــال، مؤكداً 
تجارة وصناعة البحرين ســـتظل 
التي  المبادرات  لكل  رئيسياً  داعماً 

تصب في تعزيز تنافسية الاقتصاد 
الوطني وتنويع مصادر الدخل.

من جانبه، أشار خالد نجيبي 
النائب الأول لرئيـــس الغرفة إلى 
الخامســـة والعشرين  الذكرى  أن 
للتصويـــت على الميثاق تجســـد 
روح التلاحم الصادق بين القيادة 
والشـــعب، والتي شكلت الأساس 
الصلب لمسيرة التنمية المستدامة.

الميثاق  مخرجـــات  أن  وبيّن 
أســـهمت فـــي تطويـــر منظومة 
القوانين والتشريعات الاقتصادية، 
ووفـــرت إطاراً مؤسســـياً متقدماً 
يدعم بيئة الأعمال ويعزز الشراكة 
ما  والخاص،  العام  القطاعين  بين 
انعكس إيجابـــاً على نمو مختلف 

القطاعات الإنتاجية والخدمية.
بدوره، أكـــد محمد الكوهجي 
النائب الثانـــي لرئيس الغرفة أن 
مثّل منعطفاً  الوطني  العمل  ميثاق 
السياسي  الاستقرار  عزز  تاريخياً 

والاقتصـــادي، وفتح المجال أمام 
مرحلة جديدة من العمل المؤسسي 
والتكامل.  المشـــاركة  على  القائم 
وأوضـــح أن مـــا تحقـــق خلال 
إنجازات  من  الماضية  الســـنوات 
الاســـتثمار  مجالات  فـــي  نوعية 
والتحـــول  التحتيـــة  والبنيـــة 
الملكية  الرؤية  الاقتصادي يعكس 
الثاقبة، مشـــدداً علـــى أن القطاع 
الخاص ســـيواصل دوره كشريك 
فاعـــل في دعـــم خطـــط التنمية 
الاســـتراتيجية  الأهداف  وتحقيق 

للمملكة.
الغرفـــة بتأكيد أن  واختتمت 
الغالية  الوطنيـــة  الذكـــرى  هذه 
الوطني  للإجمـــاع  رمزاً  ســـتظل 
والإرادة المشـــتركة نحو مستقبل 
واســـتدامة، في ظل  ازدهاراً  أكثر 
القيـــادة الحكيمة لجلالـــة الملك 

المعظم.

تلقى حضـــرة صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة 
ملك البـــاد المعظـــم برقية تهنئة 
من الشيخ خالد بن أحمد آل خليفة 
وزيـــر الديوان الملكـــي، رفع فيها 
إلى جلالته أســـمى آيـــات التهاني 
والتبريـــكات بمناســـبة الذكـــرى 
العمل  لميثاق  والعشرين  الخامسة 
الوطني، الذي فتح الباب أمام مرحلة 
جديدة ومتطورة من مسارات العمل 
الوطني والمشـــاركة السياســـية، 
الجامعة،  الوطنية  الثوابت  وتعزيز 
في ظل قيـــادة جلالة الملك المعظم 
ومشروع جلالته الإصلاحي لإرساء 
الجميع  يحتضن  مجتمعي  مشروع 

ويشارك فيه الجميع.
واستذكر وزير الديوان الملكي 
بهذه المناســـبة الوطنية السعيدة، 

بكل الفخـــر والاعتزاز، تلك اللحظة 
أجمع  التـــي  الملهمة  التاريخيـــة 
خلالها شـــعب البحرين الوفي على 
الوفاء  الوطنية وعلـــى  المبـــادئ 
للبحريـــن، وتعبيرًا عـــن الامتنان 
لجلالة الملـــك المعظم لكل ما قدمه 
جلالته وما يقدمه لشـــعبه من كرم 

العطاء والرعاية والنماء، سائلًًا الله 
تعالى أن يحفظ جلالته المعظم عزًا 
وذخرًا، وأن يمتعه بموفور الصحة 

والعافية.
كما  تلقى صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء برقية 
تهنئة من الشـــيخ خالد بن أحمد آل 
خليفة وزير الديـــوان الملكي، رفع 
التهاني  آيات  فيها إلى سموه أسمى 
والتبريـــكات بمناســـبة الذكـــرى 
العمل  لميثاق  والعشرين  الخامسة 
الوطني، الـــذي كان لحظة مضيئة 
في تاريـــخ بلدنا العزيـــز في ظل 
القيادة الحكيمـــة لحضرة صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة عاهل البـــاد المعظم، 
ومشـــروع جلالته الإصلاحي الذي 

دشـــن مرحلة جديدة من المشاركة 
الوطنية والتطوير والنماء، وتعزيز 
عليها  أجمع  التـــي  والثوابت  القيم 
إلى  والانتقال  البحريـــن،  شـــعب 
مرحلة جديدة من مســـارات العمل 

الوطني.
واستذكر وزير الديوان الملكي 
بهذه المناسبة السعيدة، بكل الفخر، 
الإنجـــازات التي تحققـــت على كل 
المبادرات  بفضـــل  المســـتويات، 
التنمويـــة الطموحة  والمشـــاريع 
التي فعلت ما جاء به ميثاق العمل 
الوطني من قيم ومبادئ وتوجهات، 
أســـهمت في تقدم مملكة البحرين، 
بفضـــل جهود ســـموه الكريمة من 
خلال رئاسته لجنة تفعيل الميثاق، 
سائلًًا الله أن يحفظ سموه بكل خير 

لمواصلة مسيرة التنمية.

ــــــورة  ــــــدة ومتط ــــــة جدي ــــــي: مرحل ــــــوان الملك ــــــر الدي وزي
تهنئة من الشـــيخ علي بـــن خليفة آل خليفة

تلقـــى حضـــرة صاحب 
الملك حمد بن عيسى  الجلالة 
آل خليفـــة ملك البلاد المعظم 
الشيخ  سمو  من  تهنئة  برقية 
علي بـــن خليفـــة آل خليفة 
الســـمو  صاحب  مستشـــار 
الملكـــي ولي العهـــد رئيس 
مجلس الوزراء، رفع فيها إلى 
خالص  السامي  جلالته  مقام 
التبريكات  وأطيـــب  التهاني 

بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق العمل الوطني.
كما تلقى صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء برقية تهنئة من سمو 
الشيخ علي بن خليفة آل خليفة مستشار صاحب السمو الملكي 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، بمناســـبة الذكرى الخامسة 

والعشرين لميثاق العمل الوطني.

تهنئة من القائد العام لقوة دفاع البحرين
الجلالة  صاحـــب  حضرة  تلقى 
الملـــك حمد بـــن عيســـى آل خليفة 
ملك البلاد المعظـــم برقية تهنئة من 
المشير الركن الشيخ خليفة بن أحمد 
آل خليفـــة القائد العـــام لقوة دفاع 
البحريـــن، رفع فيها إلى مقام جلالته 
وأطيب  التهانـــي  خالص  الســـامي 
التبريكات بمناسبة الذكرى الخامسة 

والعشرين لميثاق العمل الوطني.
الملكي  السمو  تلقى صاحب  كما 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
العهد رئيـــس مجلس الوزراء برقية 

تهنئة من المشـــير الركن الشـــيخ خليفة بن أحمد آل خليفة القائد العام لقوة 
دفاع البحرين، بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق العمل الوطني.

ــة ــ ــ ــ ــر الداخلي ــ ــ ــ ــن وزي ــ ــ ــ ــة م ــ ــ ــ تهنئ
تلقـــى حضـــرة صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفة ملك البلاد المعظم برقية 
الشـــيخ  أول  الفريق  من  تهنئة 
راشد بن عبدالله آل خليفة وزير 
الداخليـــة، رفع فيهـــا إلى مقام 
التهاني  السامي خالص  جلالته 
وأطيـــب التبريكات بمناســـبة 
والعشرين  الخامســـة  الذكرى 

لميثاق العمل الوطني.
الســـمو  صاحب  تلقى  كما 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس 

الوزراء برقية تهنئة من الفريق أول الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل 
خليفة وزير الداخلية، بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق 

العمل الوطني.

تهنئة من الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد
تلقـــى حضـــرة صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفة ملك البلاد المعظم برقية 
تهنئة من سمو الشيخ عيسى بن 
آل خليفة وزير  بن حمد  سلمان 
ديوان رئيـــس مجلس الوزراء، 
رفـــع فيهـــا إلى مقـــام جلالته 
وأطيب  التهاني  السامي خالص 
التبريـــكات بمناســـبة الذكرى 
لميثاق  والعشـــرين  الخامسة 

العمل الوطني.
الســـمو  صاحب  تلقى  كما 
الأمير ســـلمان بن حمد  الملكي 

آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء برقية تهنئة من ســـمو 
الشيخ عيســـى بن ســـلمان بن حمد آل خليفة وزير ديوان رئيس 
مجلس الوزراء، بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق العمل 

الوطني.

تهنئة من الشيخ محمد بن سلمان بن حمد
تلقـــى حضـــرة صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
البلاد المعظم برقية  خليفة ملك 
محمد  الشيخ  ســـمو  من  تهنئة 
بن ســـلمان بن حمد آل خليفة، 
رفـــع فيهـــا إلى مقـــام جلالته 
وأطيب  التهاني  خالص  السامي 
التبريـــكات بمناســـبة الذكرى 
لميثاق  والعشـــرين  الخامسة 

العمل الوطني.
كما تلقى صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء برقية تهنئة من سمو الشيخ محمد 
بن سلمان بن حمد آل خليفة، بمناسبة الذكرى الخامسة والعشرين 

لميثاق العمل الوطني.

تهنئة من الشـــيخة ثاجبة بنت ســـلمان
تلقى حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم برقية تهنئة من ســـمو الشيخة ثاجبة بنت سلمان بن 
حمد آل خليفة، رفعت فيها إلى مقام جلالته السامي خالص التهاني 
وأطيب التبريكات بمناســـبة الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق 

العمل الوطني.
كما تلقى صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء برقية تهنئة من ســـمو الشـــيخة 
ثاجبة بنت ســـلمان بن حمد آل خليفة، بمناســـبة الذكرى الخامسة 

والعشرين لميثاق العمل الوطني.

غرفة البحرين: الميثاق عزز البيئة التشريعية ورسخ مكانة المملكة الاقتصادية إقليميا

} محمد الكوهجي.} خالد نجيبي. } سمير ناس.

تهنئة من نائب رئيس اللجنة العليا للتخطيط العمراني ــة  ــ ــ ــ ــ ــر المالي ــ ــ ــ ــ ــن وزي ــ ــ ــ ــ ــة م ــ ــ ــ ــ تهنئ
تلقى حضـــرة صاحب الجلالة 
الملك حمـــد بن عيســـى آل خليفة 
ملك البـــاد المعظم برقية تهنئة من 
الشيخ ســـلمان بن عبدالله بن حمد 
آل خليفة نائب رئيس اللجنة العليا 
للتخطيط العمرانـــي، رفع فيها إلى 
مقام جلالته السامي خالص التهاني 
الذكرى  بمناسبة  التبريكات  وأطيب 
الخامســـة والعشرين لميثاق العمل 

الوطني. كما تلقى صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء برقية تهنئة من الشيخ سلمان بن عبدالله بن حمد 
آل خليفـــة نائب رئيس اللجنة العليا للتخطيط العمراني، بمناســـبة الذكرى 

الخامسة والعشرين لميثاق العمل الوطني.

الجلالة  صاحب  حضرة  تلقى 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة 
ملك البلاد المعظم برقية تهنئة من 
الشيخ سلمان بن خليفة آل خليفة 
وزير الماليـــة والاقتصاد الوطني، 
السامي  مقام جلالته  إلى  فيها  رفع 
التبريكات  وأطيب  التهاني  خالص 
الخامســـة  الذكـــرى  بمناســـبة 

والعشرين لميثاق العمل الوطني.
كما تلقى صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء، برقية تهنئة من الشـــيخ ســـلمان بن خليفة 
آل خليفة وزير المالية والاقتصاد الوطني، بمناســـبة الذكرى الخامســـة 

والعشرين لميثاق العمل الوطني.

ــــــــي ــــــــس الحــــــــرس الوطن ــــــــن رئي ــــــــة م تهنئ
تلقى حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
ملك البـــاد المعظم برقية تهنئة 
من سمو الفريق أول ركن الشيخ 
محمد بن عيســـى بن سلمان آل 
خليفة رئيـــس الحرس الوطني، 
رفـــع فيهـــا إلى مقـــام جلالته 
وأطيب  التهاني  خالص  السامي 
الذكرى  بمناســـبة  التبريـــكات 
الخامســـة والعشـــرين لميثاق 
العمل الوطني. كما تلقى صاحب 

الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء برقية من  تهنئة سمو الفريق أول ركن الشيخ محمد 
بن عيســـى بن ســـلمان آل خليفة رئيس الحرس الوطني، بمناسبة 

الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق العمل الوطني.
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تلقى حضرة صاحـــب الجلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، برقية تهنئة 
من الســـيد أحمد بن سلمان المسلم رئيس مجلس 
النواب، رفع فيها إلى مقام جلالته السامي خالص 
التهاني والتبريكات بمناســـبة الذكرى الخامسة 

والعشرين لميثاق العمل الوطني.
وأعرب رئيس مجلس النواب في برقيته عن 
بالغ الفخر وعظيم الاعتزاز بهذه الذكرى الوطنية 
المجيدة التـــي تعكس التأييد الشـــعبي للرؤية 
الملكية الســـامية، التي سعت بكل صدق إلى بناء 
الحريات،  واحترام  والقانون  المؤسســـات  دولة 
وتطبيـــق مبـــادئ الديمقراطية، مؤكـــدًا حرص 

الوطني  العمل  التشـــريعية على دعم  الســـلطة 
والامتثال لتوجيهات جلالته.

وقد بعث حضرة صاحب الجلالة ملك البلاد 
المعظم برقية شـــكر جوابية إلى السيد أحمد بن 
سلمان المســـلم رئيس مجلس النواب، عبر فيها 
جلالته عـــن تقديره البالغ لمـــا تضمنته برقيته 
المهنئة بمناســـبة الذكرى الخامســـة والعشرين 
لميثاق العمل الوطني، الذي شكل لحظة تاريخية 
مضيئة في مسيرة بلدنا العزيز، بتثبيت المبادئ 
الوطنية التي أجمع عليها شعب البحرين الوفي، 
والتي لا تزال نبراسًا يســـتضيء به في مختلف 
مســـارات العمل الوطني الجامع ضمن مشروعنا 

الإصلاحـــي، الذي أســـهم في نهضـــة البحرين 
المعاصـــرة في مختلـــف المجـــالات التنموية، 
وممهـــدًا لمرحلة جديـــدة من التطويـــر للحياة 
السياسية الديمقراطية والمشاركة الشعبية وبناء 

المؤسسات الدستورية.
وأشاد جلالته في هذه المناسبة بدور رئيس 
مجلـــس النواب مع زملائه أعضـــاء المجلس في 
إنجاح هذه المســـيرة الوطنيـــة وتحقيق المزيد 
من المكتســـبات الوطنية، التي أسهمت في تطوير 
البحريني وما نتـــج عنها من  المجتمـــع  ونماء 
تشريعات رفدت التنمية الشاملة لمملكة البحرين.

رئيس النواب: ذكرى وطنية تعكس التأييد الشعبي للرؤية الملكية السامية

تلقى حضرة صاحـــب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم، برقية 
تهنئة من علي بن صالح الصالح، رئيس مجلس 
الشـــورى، رفع فيها إلى مقام جلالته السامي 
خالص التهاني والتبريكات بمناســـبة الذكرى 

الخامسة والعشرين لميثاق العمل الوطني.
وأكد رئيس مجلس الشـــورى في برقيته 
أن ميثاق العمل الوطني شكل منطلقًا حضاريًا 
وخارطة  والتحديث،  الإصلاح  لمسيرة  شامخًا 
طريق وطنية متكاملة جســـدت رؤية جلالته 
الحكيمة، وأرســـت أســـس الدولـــة الحديثة 

القائمة على المشاركة الشعبية، وترسيخ دولة 
المؤسســـات والقانون، وتعزيز مبادئ العدالة 

والمواطنة وسيادة القانون.
وقد بعث حضرة صاحب الجلالة ملك البلاد 
المعظم برقية شكر جوابية إلى علي بن صالح 
الصالح، رئيس مجلس الشـــورى، أعرب فيها 
جلالته عن بالغ السرور بتلقي برقيته المهنئة 
بمناســـبة الذكرى الخامسة والعشرين لميثاق 
العمل الوطني، الذي فتح الطريق واســـعًا أمام 
مرحلـــة جديدة من الحياة السياســـية القائمة 
الوطنية في جميع مســـارات  الشـــراكة  على 

الجامعة  والثوابت  القيم  الوطني، وعزز  العمل 
ووحدتنا الوطنية، وأســـهم في إرساء مشروع 

مجتمعي يحتضن ويشارك فيه الجميع.
الشـــورى  وأعرب جلالته لرئيس مجلس 
وأعضاء المجلس، بهذه المناسبة الوطنية، عن 
خالص التقدير لدورهم الكبير في ترسيخ دعائم 
المســـيرة الديمقراطية والتنمويـــة المباركة، 
وتحقيق المزيد من المكتســـبات الوطنية التي 
أســـهمت في تطوير ونماء المجتمع البحريني 
من خلال التشـــريعات التي أسهمت في تحقيق 

التنمية الشاملة لمملكة البحرين.

ــــــا لمســــــيرة الإصــــــاح  ــــــا حضاري ــــــاق شــــــكل منطلق رئيــــــس الشــــــورى: الميث

رفع جمـــال محمد فخرو 
مجلس  لرئيس  الأول  النائب 
والدكتورة جهاد  الشـــورى، 
عبدالله الفاضل النائب الثاني 
لرئيـــس مجلس الشـــورى، 
وأســـمى  التهاني  خالـــص 
السامي  المقام  إلى  التبريكات 
لحضـــرة صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل 
المعظم،  البـــاد  ملك  خليفة 
وإلى صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة ولي العهـــد رئيس 
بمناســـبة  الوزراء،  مجلس 

ذكرى ميثاق العمل الوطني.
المناســـبة  هذه  أن  وأكد 
تمثـــل  الغاليـــة  الوطنيـــة 

محطـــة مضيئة فـــي تاريخ 
مملكـــة البحريـــن الحديث، 
تحقق  بما  للاحتفاء  وفرصة 
للوطن  رائـــدة  منجزات  من 
القيادة  بفضـــل  والمواطن، 
صاحب  لحضـــرة  الحكيمة 
الجلالـــة الملـــك المعظـــم، 
وبمساندة ومتابعة حثيثة من 
صاحب الســـمو الملكي ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء، 
العمل  أن ميثاق  مشيرين إلى 
لانطلاقة  أســـس  الوطنـــي 
والتقدم  التطور  نحو  جديدة 
والنماء، وفق رؤى وتطلعات 

جلالة الملك المعظم.
بالـــغ  عـــن  وأعـــرب 
بالنموذج  والاعتـــزاز  الفخر 

المتقدم الـــذي حققته مملكة 
التطور  مجالات  في  البحرين 
والتحديـــث  الديمقراطـــي 
المســـتمر، الـــذي يعكـــس 

مســـيرة التنمية الشاملة في 
ظـــل المشـــروع الإصلاحي 
المعظم،  الملك  الكبير لجلالة 
بمـــا عـــزز مكانـــة المملكة 

علـــى المســـتويين الإقليمي 
والدولي.

وأوضـــح أن الاحتفـــاء 
الوطني  العمل  ميثاق  بذكرى 
يشكل دافعًا متجددًا لمواصلة 
تحقق  ما  على  والبناء  العمل 
مـــن مكتســـبات وإنجازات، 
النهضة  لمســـيرة  تعزيـــزًا 
سائلين  الشـــاملة،  والتنمية 
المـــولى عز وجـــل أن يعيد 
على  الوطنية  المناسبة  هذه 
بالخير  الحكيمـــة  القيـــادة 
مملكـــة  وعلـــى  والعـــزة، 
البحرين وشعبها بالمزيد من 
التقدم والرفعة والازدهار في 
ظل القيادة الرشـــيدة لعاهل 

البلاد المعظم.

ــن الحديـــــث ــخ البحريـــ ــة في تاريـــ ــة مضيئـــ ــرو والفاضـــــل: محطـــ فخـــ

} جمال محمد فخرو.

} رئيس نادي المحرق.

} علي الدرازي.

} د. جهاد الفاضل.

قصيدة مهداة إلى مقام 
حضرة صاحب الجلالة الملك 

حمد بن عيسى آل خليفة 
ملك مملكة البحرين المعظم 

حفظه الله ورعاه وذلك 
بمناسبة ذكرى ميثاق العمل 

الوطني.

اليـومَ عَـادَ الذي قَـدْ كُـنْتُ مُـنْـتَـظِـرَا

أهَْـدَى المَـلِيْـكُ لَـنَـا المِـيْـثَـاقَ مُبْتَدِئًـا

مِـيْـثَـاقُـكُـمْ حَـمَـدٌ أضَْـحَى لَـنَـا أمََــلًًا

فَاخْضَرَّ سَهْـلٌ وَسَالَ المَـاءُ مُنْسَكِـبًـا

صَارَتْ بِلََادِي مَحَطَّ العَينِ مِنْ ألََـــــقٍ

قَـائِــدِنَــا فِـعْــلُ  فَـهَــذَا  تَعْـجَـبَنَّ  لََا 

مِـيْثَـاقُـكُـمْ يَـا ابََـا سَلمَـانَ صَـارَ لَـنَـا

فِـكَرٍ مِنْ  أبَْدَعْــــتَ  وَمَا  رُؤَاكَ  صَارَتْ 

رِيْقَ لَـنَـا لِلـمَجْـدِ مُـنْبَسِطًـا خَـطَّ الطَّ

أرَْسَى دَعَـائِـمَ صَرْحٍ شَامِـخٍ فَـنَـمَـتْ

لَـنَـا أتَُـاحَ  كُـفْــؤًا  مَـلِـكًـا  العُــلََا  رَبُّ 

مـنَْ قَـدْ بَـنَى نَهْضَـةً كُـبْرَى لَـنَا حَمَـدٌ

سْـتَ مَـمْـلـَكَـةً بِالعَــدْلِ يَـا حَـمَــدٌ أسََّ

عْـبِ مَنْـزِلَةً مَـا انْـفَـكَّ يُعْـلِي لًهَـذَا الشَّ

مُتْعَـتُـهُ عْـبِ  الشَّ وَحُـبُّ  البِـلََادِ  حُـبُّ 

بَـحْـرَيْنُ حُـبُّكِ فِي قَـلبِْ المَلِيْـكِ نَـمَـا 

لََا يَــــرْتَضِي غَـير أعلى المَجْدِ مَـنْزِلَةً

لََا يَشْتَـكِي سَأمًَـا، لَــمْ يُـثْـنِـهِ سَـبَـبٌ

مَا رَامَ مِنْ عَمَلٍ مِنْ أجَْــــلِ نَهْـضَـتِنَـا

حِـلـْـــمٌ وَصِـدْقٌ وَاِقْــــدَامٌ وَمَـقْــدِرَةٌ

نِـعْـمَ الخِصَالُ جَمِيْعُ الـنَّـاسِ تَطْلـُبُهَـا

بِالخِلـْمِ سَـاسَ وَبِـالإشْفَـاقِ عَــامَلـَنَـا

ـدْقُ دَيْـدَنُـهُ، بِـالـفِـعـلِ يَتْبَـعُ مَــا فَالصِّ

لَــيْثٌ هَـصُـورٌ مـهَُـابٌ ثَـابِـتٌ جَـلِــدٌ

بَـأسُ المَلِـيْـكِ شَـدِيـدٌ لََا يَلِــيْنُ فَــكَــمْ

وَالجُودُ يَا حَمَــــدٌ مِـنْ كَفِّـكُـمْ هَـطِــلٌ

وَاعْـتَـادَ بَــذْلًًا لِِأنََّ الـبَــذْلَ يُسْـعِــدُهُ

شَـاهِــدَةٌ سَلمَْـانَ  أبََـا  يَـا  أفَْـعَـالُـكُـمْ 

يَـبْــــقَى لَـنَـا حَـمَــدٌ ظِـلًّاًّ وَخَــيْرَ أبٍَ

ِ نَشْكُـرُ أنْ جِــئْـتُــمْ لَــنَــا مَلِـكًــا لِِلَّهَّ

وَاللهُ نَسْــــالَُ أنَْ يُـبْـقِي لَـنَـا حَـمَــدًا

يَـــومٌ بِـهِ حَـمَــدُ أرَْسَى لَـنَـا الأطُُــرَا

عَهْــدًا جَـمِـيْـلًًا بِـهِ رُؤْيَـاهُ قَـدْ سَطَــرَا

ضَاعَ الشَـــذَى مِنْ زُهُورٍ أيْنَعَتْ عَطِرَا

إذْ كُــــلُّ شَيءٍ غَـدَا فِي أرَْضِنَـا نَضِـرَا

كُـلٌّ أتََـاهَــا لِـكَي يَسْتَـطْـلِـعَ الخَــبَرَا

بَـذَرَا قَدْ  البَحْرَينِ  فِي  وَالخَيرَ  فَالحُبَّ 

وَمَـدَّخَـرَا دُسْتُـورًا  مَـرْجِـعَ  لِلـحُكْـمِ 

عْـبُ قَدْ عَبَرَا لِلمَْجْـدِ جِسْرًا عَلـَيْهِ الشَّ

سِـرْنَا بِعَـزْمٍ شَدِيْـدٍ لَـيْـسَ مُـنْـكَسِرَا

فِي أرَْضِنَــــا نَـهْضَةٌ تَـرْنَـو لِمَنْ نَظَرَا

قُــدِرَا قَــدْ  فَالأمَْـرَ  طَـالِعِنَا  يُـمْنِ  مِـنْ 

اعْـتَبَرَا مَا  عبِ  بِهَذَا الشَّ النُّهُوضِ  غَيرَ 

عَمَـرا بِمَـنْ  أنَْعِـمْ  ـرْتَهُـا  عَـمَّ بِـالحُـبِّ 

عِشْـنُـا نَـعِيْمًـا عَـظِيْمـاً أبَْهَـرَ البَشَـرَا

حَتَّى غَـدَا كَـدَمٍ مِـلْءَ العُـرُوقِ جَـرَى

وَيَـرَى بِهَا  يَجْـرِي  مَا  يَسْمَعُ  بِالقَلـْبِ 

عْـبِ نَـذَرَا وحَ مِنْ أجَْـلِ هَـذَا الشَّ فَالـرُّ

صَـــبَرَا مَــــا  سَلـْمَــــانَ  أبَِي  دَرُّ  لِِلهِ 

أوَ خَـاضَ مُـعْـتَـرَكًـا إًِّلًّا بِهِ انْـتَصَـرَا

جُـودٌ وَبَـذْلٌ وَإِيْـثَــــارٌ بِـهِ اشْتُـهِــرَا

لََا غِـرْوَ إِنْ حَـمَـدٌ بِـالكُـلِّ قَـدْ ظَـفِــرَا

كَمْ قَـدْ عَــــفَا عَنْ مُسِيءٍ حِيْنَمَا قَـدِرَا

قَـدْ قَـالَـهُ عَـنْهُ مَـا يَومًـا قَـدِ اعْــتَـذَرَا

كُـسِـرَا لَـهُ  وَلََا عَــزْمٌ  يُـومًـا  فَــرَّ  مَـا 

مِـنْـهُ العَـدُوُّ إذَا يَـومًـا بَــدَا انْـدَحَــرَا

نَهَـرَا جَـرَى  حَـتَّى  أبَْطَـحٌ  بِـهِ  فَاضَتْ 

جَ الكُـرْبَاتِ قَــدْ أمََــرَا كَـمْ بِالـذِي فَـرَّ

زَرْعٌ زَرَعْتُــــمْ بِأرَْضِ الخَيْرِ قَـدْ كَـبُرَا

نَشَرَا قَـدْ  الخَـيْرِ  بِـأرْْضِ  أمَْـنًا وَحُـبًّا 

يَجْزِي الــــذِي نَعْـمَاؤهُ شَـكَـرَا وَاللهُ 

فَـاسْـمُ المَلِـيْـكِ بِوِجْـدَانٍ لَــنَـاَ حُـفِـرَا

»مِيْثَاقُكُمْ أَضَحَى لَنَا أَمَلًًا«

د. عبد الله أحمد منصور آل رضي.

رفع الشـــيخ أحمد بن علـــي بن عبدالله آل 
خليفة رئيـــس مجلس إدارة نـــادي المحرق، 
باســـمه ونيابة عـــن أعضاء مجلـــس الإدارة 
أسمى  العريضة،  وجماهيره  النادي  ومنتسبي 
آيات التهانـــي إلى مقام حضرة صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة ملك البلاد 
المعظـــم، وإلى صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفة ولـــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، بمناســـبة مرور ربع قرن على 

إقرار ميثاق العمل الوطني.
وأكد رئيس نـــادي المحـــرق أن الميثاق 
مشـــروع وطني، ســـابق لعصـــره، يحمل في 

ويجســـد  الحضارية،  والمبادئ  القيم  جوهره 
فخـــر واعتزاز كل أبنـــاء البحريـــن بقيادتهم 
الســـامية ومكتسبات وطنهم الغالي، ما يجعله 
فخـــرًا وطنيًا يبقـــى على مـــدى الزمن قيمة 
سياســـية وإنجازًا دستوريًا رفيعًا، موضحًا أن 
الميثاق كان وســـيظل نقلة حضارية وإنسانية 
للديمقراطية  البحرين، وصرحـــا  تاريـــخ  في 
البحرينية العريقة، والأســـاس المتين للدولة 
المدنية الحديثة، وعلامة على منجزات مسيرة 

الإصلاح والتحديث والتنمية الشاملة.
وأشار الشـــيخ أحمد بن علي آل خليفة إلى 
أن المبادئ والأســـس التي تضمنها جاءت من 

التي جعلت من  السامية،  الملكية  الرؤية  وحي 
المواطن البحرينـــي هدفًا للتنمية وصانعًا لها، 
وبعـــد مرور 25 عامًا على إقـــرار ميثاق العمل 
الوطنـــي أصبحت الإنجـــازات حاضرة في كل 
المجالات، اســـتنادًا إلى واقع من الحب والولاء 

لجلالة الملك المعظم.
المحـــرق تصريحه  نادي  رئيـــس  وختم 
بالإشـــارة إلى أن منتســـبي نادي المحرق في 
هذه المناســـبة الغالية يجددون كامل تأييدهم 
ومســـاندتهم ودعمهم لقيـــادة حضرة صاحب 
الجلالة الملك المعظم، التي تعد الأساس الراسخ 

في مسيرة الإنجازات والنهضة الشاملة.

رئيــــــس نــــــادي المحــــــرق: بعــــــد 25 عامــــــا مــــــن صــــــدور 
ــة ــ ــ ــالات كاف ــ ــ ــرة في المج ــ ــ ــازات حاض ــ ــ ــت الإنج ــ ــ ــاق أصبح ــ ــ الميث

بمناســـبة الذكرى الخامســـة والعشـــرين 
لإقرار ميثاق العمل الوطنـــي أكد المهندس علي 
الوطنية لحقوق  المؤسسة  الدرازي رئيس  أحمد 
الإنســـان أن الميثاق شـــكّل مرتكزًا دســـتوريًا 
وسياســـيًا لمرحلـــة متقدمة مـــن الإصلاحات 
تطوير  في  وأســـهم  والمؤسسية،  التشـــريعية 
الإطار القانوني المنظّم لحماية حقوق الإنســـان 
الدســـتورية  الضمانات  وترســـيخ  وتعزيزها، 
الحقوق  إلى جانب  والسياسية،  المدنية  للحقوق 
الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، بما ينســـجم 
مع التزامـــات مملكة البحريـــن الدولية في هذا 

المجال.

وأوضح أن هذه المناسبة الوطنية تمثل محطة 
الدستوري والحقوقي  التطور  مفصلية في مسار 
فـــي مملكة البحرين، وتعكس الإرادة الشـــعبية 
التي أرســـت دعائم دولة القانون والمؤسسات، 
المشـــاركة والمساءلة والعدالة  وعززت مبادئ 
والمساواة، وصون الحقوق والحريات العامة في 
إطار من المشروعية الدستورية. وأشار الدرازي 
إلى أن المؤسســـة الوطنيـــة لحقوق الإنســـان، 
بتعزيز  معنيـــة  مســـتقلة  آلية وطنية  بصفتها 
وحماية حقوق الإنســـان، تضطلع بدور محوري 
في متابعة ترسيخ المبادئ التي كرسها الميثاق، 
من خلال رصد أوضاع حقوق الإنســـان، وتلقي 

الشـــكاوى عبر القنوات المقررة، وإعداد التقارير 
والمقترحات  التوصيـــات  وتقديم  الموضوعية، 
العامة، بما يعزز  التشريعات والسياسات  بشأن 
مـــن كفاءة وفاعلية المنظومـــة الوطنية لحقوق 
الإنســـان ويكرّس سيادة القانون. وأكد في ختام 
تصريحه أن المؤسســـة الوطنية ستواصل أداء 
مهامها باســـتقلالية وحياديـــة ومهنية، والعمل 
على تطوير الضمانـــات الكفيلة بحماية الحقوق 
المبادئ  بما يجســـد  والحريـــات وتعزيزهـــا، 
الإصلاحية الراســـخة التي تضمنها ميثاق العمل 
الوطني، ويسهم في دعم مسيرة مملكة البحرين 

في مجال احترام حقوق الإنسان وحمايتها.

ــل ــ ــ ــاق العم ــ ــ ــان: ميث ــ ــ ــوق الإنس ــ ــ ــة لحق ــ ــ ــة الوطني ــ ــ ــس المؤسس ــ ــ رئي
ــــــي ــــــتوري والحقوق ــــــور الدس ــــــار التط ــــــة في مس ــــــة مفصلي ــــــي محط الوطن
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} رئيس الشورى.

} رئيس النواب.

ناصر بن حمد: ميثاق العمل الوطني صنع تحولا وطنيا شاملا 
رفع ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية 
وشؤون الشـــباب، أســـمى آيات التهاني 
الجلالة  إلى حضـــرة صاحب  والتبريكات 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد 
المعظم، وإلى صاحب السمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، بمناسبة الذكرى الخامسة 
والعشـــرين لإقرار ميثاق العمل الوطني، 

الميثاق ركيزة أساسية  أن  مؤكدًا ســـموه 
صنعت تحولًًا وطنيًا شاملًًا في العهد الزاهر 

لحضرة صاحب الجلالة الملك المعظم.
وأكد ســـموه أن ميثاق العمل الوطني 
ســـيبقى علامة مضيئة فـــي تاريخ مملكة 
البحريـــن، ونموذجًا متقدمًـــا في التلاحم 
والعمل،  والرؤية  والشـــعب،  القيادة  بين 
الميثاق  أن  إلى  والإنجاز، مشيرًا  والطموح 
ســـيبقى وثيقة عهد متجددة، تلهم الأجيال 

وتؤكـــد أن الأوطان التي تتوحد على هدف 
كبير دائمًا ما تصنع تاريخًا أكبر.

العمل  مواصلة  على  وشـــدد ســـموه 
والعزم،  المســـؤولية  بـــروح  الوطنـــي 
والمضـــي قدمًا في دعم مســـيرة التطوير 
والتحديث، وترسيخ منجزات ميثاق العمل 
الوطني في مختلـــف القطاعات، بما يعزز 
مكتسباتها  البحرين ويصون  مملكة  مكانة 

الوطنية الراسخة.
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»نظرية  مصطلح  يســـتخدم  ما  غالبًا 
المؤامرة« لتشويه الحقائق التي تقفز على 
ســـطح التحليلات السياســـية الصحيحة 
والمدركة لألاعيب القوى الكبرى وتاريخها 
الاســـتعماري... وأيضًا يعلِّمُنا التاريخ أن 
للأحداث  التحليلية  الســـرديات  من  كثيرًا 
التي تم إنكارها بالأمس، وتم الادعاء بأنها 
المؤامرة«،  بـ»نظريـــة  مريضة  عقول  من 
أصبحت حقائـــق تاريخية اليوم، لعل أبرز 
هذه السرديات هي مؤامرة »اتفاقية سايكس 
بيكو« في القرن العشرين، ومؤامرة احتلال 

العراق في القرن الواحد والعشرين. 
نشـــوء  وراء  عديدة  ســـياقات  هناك 
المؤامرة« واستخداماته،  مصطلح »نظرية 
وخصوصًا في المشـــاريع الاســـتعمارية 
التي يتم تنفيذها من دون مقدمات معلنة، 
ولا أرشيفًا وثائقيًا لاحقًا يمكن اللجوء إليه 
للتعرف على تفاصيلها وأهدافها وتاريخها 

الاستبدادي. 
ولظاهـــرة انتشـــار المصطلح جذور 
قديمة تم من خلالها التضليل على اتهامات 
محـــددة حـــول الصراعـــات والحروب؛ 
ولكن في التطـــور الحديث برزت الظاهرة 
مـــع أحداث كبـــرى، على ســـبيل المثال: 
الحـــرب البـــاردة التي تمثـــل ذروة هذه 
الظاهرة لتكذيب ما كان يتم نشـــره بدون 
أدلـــة ووثائق؛ وفي الحـــركات المناهضة 
بـ»مؤامرة  وُصفت  التي  العنصري  للفصل 
شيوعية«؛ والمعارضة لحرب فيتنام التي 
وُصفت بـ»مؤمنون بنظريات مؤامرة«؛ كما 
تم وصف كاشفو فضيحة ووترغيت بأنهم 

»يخترعون قصصًا«.

في النقد ما بعد الكولونيالي
الكولونيالي  بعد  ما  النقد  في ســـياق 
رأي  هناك  للخطاب،  النقدية  والدراســـات 
تحليلي يقول إن مصطلح »نظرية المؤامرة« 
في  تكتيكي، وخاصة  بشـــكل  استُخدم  قد 
المهيمنة،  والإعلامية  السياسية  السياقات 
كأداة للتمويـــه أو التغطية على عدة أمور؛ 
على ســـبيل المثـــال للتضليـــل وتحويل 
الأنظار عن طريق تصنيف أي تحليل يربط 
إمبريالية  أو  الأحداث بمصالح استعمارية 

ســـابقة أو حالية بأنه »هوس مؤامراتي« 
أو »تفكير غير عقلاني«، ما يلغي شرعيته 
مـــن النقاش العـــام الجـــاد... إضافة إلى 
بهدف  إهانة  المصطلح كوصم  اســـتخدام 
وتهميش  المنافســـة،  الروايات  إســـكات 
البديلة  والسياســـية  التاريخية  الروايات 
تعرضت  ما  المجتمعات حول  تقدمها  التي 
له من سياسات اســـتعمارية، وأنماط من 

الاستمرارية في السياسات الغربية.
ولربما أهم استخدام تكتيكي للمصطلح 
يتم بهدف نزع الطابع النقدي عن الأفعال، 
المصالح  تحليـــل  من  التركيز  وتحويـــل 
والمشاريع الواقعية، التي قد تكون علنية 
أو ســـرية، إلى سيكولوجية المُتَلقَّي، وكأن 
المشكلة هي في »إيمان« الناس بالمؤامرة 

وليس في الأفعال القابلة للتحقق.

مصطلح »نظرية المؤامرة« 
أداة سياسية

ولكـــن انفجـــار ظاهـــرة اســـتخدام 
المصطلح كســـاح بدأ منذ ما بعد هجمات 
11 سبتمبر 2001، وتسارعَ انتشاره بشكل 
غير مسبوق في عصر الإنترنت، وتطوراته، 

في العقود الأخيرة.
قبـــل بدء غزو العـــراق )2003( ظهر 
بقـــوة لإنكار  المؤامرة  مصطلح نظريـــة 

مشروع الغزو، وإنكار المشروع الذي سيتم 
تنفيذه بعد احتلال العراق، وقد تحقق لاحقًا 
كل ما تم إنكاره ووصفه بنظرية المؤامرة... 
والإنسانية  السياســـية  الكارثة  ومن هذه 
تبرز نقطة حاســـمة حول كيف يتم إطلاق 
مصطلـــح »نظريـــة المؤامـــرة« لتكذيب 
تحذيرات مشـــروعة تتحقق لاحقًا!! وهذه 
ملاحظة تمس جوهر اســـتخدام المصطلح 
كأداة سياســـية، ما يتطلب تحليلا لكيفية 
والتوقعات  المشروعة  التحذيرات  تشويه 
الصحيحة بتحويلها إلى »نظريات مؤامرة« 

في الخطاب الإعلامي والسياسي. 
وليس  كثيرة،  التاريخيـــة  الأمثلة  إن 
فقط في غزو العراق، بل هناك تحذيرات من 
حروب أخرى، ومن خطط اقتصادية، أو من 
مشاريع سيطرة؛ وفي كل مرة يتم استخدام 
بأنهم  المُحَذّرِين  أي وصف  التكتيك؛  نفس 
»مؤمنون بنظريات المؤامرة« لإفشال قدرة 

هذه التحذيرات على فضح الحقيقة.

سلاح المصطلحات
يعد هذا المصطلح ســـاحًا خطيرًا في 
يد الســـلطات أو القوى الكبرى لإســـكات 
الأصـــوات الناقدة والتحذيريـــة، لذلك قد 
يحتـــاج إلى توضيح كيف يمكـــن التمييز 
بين التحذير المشـــروع ونظرية المؤامرة 

الهستيرية. 
يعد  المؤامرة«  »نظريـــة  مصطلح  إن 
النقد وتشويه تحذيرات  سلاحًا لإســـكات 
حقيقية، وتشـــتيت الانتبـــاه عبر تحويل 
النقاش من المخاطـــر الحقيقية إلى جدال 
حـــول ناقلهـــا؛ وللتغطيـــة علـــى نوايا 
ومشاريع حقيقية غير مشروعة، ولشيطنة 
الآراء المعارضة لتلك المشـــاريع، ووصم 
منتقدها، وتشويه شخصيته بأنه مهووس 
ولتعطيل  والتطرف؛  المؤامـــرة  بنظريات 
التفكير النقدي وخلـــق تابوهات فكرية... 
وفـــي خلفية المشـــهد يحتكـــر أصحاب 
المشروع صفة العلمية وامتلاكهم الحقيقة، 
لأن من يملك القـــوة يقرر ما هو »مؤامرة« 

وما هو »سياسة شرعية«.

التحليل  بين  نُفَرّق  والسؤال هو: كيف 
الجيوسياســـي المبني علـــى أدلة )مثال 
المؤامرة  العراق(، ونظرية  تحذيرات غزو 
اللامنطقية )مثال »الشـــمس تشـــرق من 
الغـــرب«(؟ أي متى يكون تحليلً ســـليمًا 
مؤامرة«؟  »نظرية  التحذيـــر  يكون  ومتى 
العلمية  المنهجيـــة  عبر  هـــو:  والجواب 
ودراسة  الموثوقة  بالمصادر  والاستشهاد 

السياق التاريخي.

مؤامرة لغوية/ثقافية
إن الحقائـــق والشـــواهد التي أثبتت 
التي  النقدية  التحليلات  وعلمية  مصداقية 
تم اتهامها »بهلوسة نظرية المؤامرة«، تعد 
في الوقت نفسه شـــواهد على أن مصطلح 
أنجح  أحد  هو  نفسَـــه  المؤامرة«  »نظرية 
العصر  في  اللغوية/الثقافية  المؤامـــرات 

الحديث.
لقد اســـتُخدِمَ المصطلح لتحويل النقد 
الذي  الشخص  إلى مرض نفسي، وتحويل 
يكشـــف مؤامرة حقيقية إلى مريض نفسي 
مؤمـــن بنظريـــات المؤامرة؛ واســـتُخدِمَ 
لاحتـــكار تعريف »العقلانيـــة«، ليصبح 
رواية أصحاب  يُصَـــدّق  مَن  العقلاني هو 
المشـــاريع، وغير العقلاني هو مَن يشكك 
فيها، علمًا أن الشـــك هو جوهر العقلانية 

العلمية.
واليـــوم يتم وصم كل مَـــن يُحَذر من 
التقسيم بـ»مؤمن بنظرية المؤامرة«، ومَن 
ينتقد التدخلات الخارجية بأنه »يعيش في 
عالم الخيال«، بينما التخطيط الفعلي يُقدم 
كـ»سياسة شرعية«، والفرق هنا أن الأول 

لا يملك السلطة، والثاني يملكها.
نعـــم، اســـتخدام مصطلـــح »نظرية 
المؤامرة« قد يكون في حـــد ذاته مؤامرة 

إبستمولوجية للســـيطرة، ويعتبر مؤامرة 
لتخدير  إعلاميـــة  ومؤامـــرة  سياســـية 
الجماهيـــر وتحويل الانتبـــاه عن الجرائم 
الحقيقيـــة، بينما أعظم مؤامـــرة قد تكون 
جعلنا نصـــدق أن المؤامـــرات الكبرى لا 
تحدث، وأن من يتحـــدث عنها مجنون أو 

متطرف، ومهووس بنظرية المؤامرة.
أداة  المؤامـــرة«  فإذا كانـــت »نظرية 
لتشـــويه الحقائق، فما هو المصطلح الذي 
يجب أن نســـتخدمه للتمييز بين الحقيقة 
والادعاءات الوهمية؟؟... وهنا نعود لتأكيد 
ضرورة العودة إلى اللغة العلمية المجردة، 
بوضع الفرضية وإثباتها، والكشـــف بأدلة 
موثقة، حتى لو كانت بأدلة تاريخية تثبت 

صحة الفرضية... 
بـ»منظري  وُصفـــوا  ممـــن  وكثيـــر 
المؤامرة« فـــي الماضي أصبحـــوا اليوم 
مؤرخين يوثقون جرائم حقيقية، لأن الفرق 

كان في السلطة لا في الحقيقة.

خلاصة مهمة
أن جميـــع نظريات  يعنـــي  لا  هـــذا 
المؤامـــرة صحيحـــة، ولا أن المصطلح لا 
يصف ظاهـــرة حقيقية من الاعتقادات غير 
المدعمة بأدلـــة. ولكن ما يتم نقده هنا هو 
السياســـي للمصطلح، كسلاح  الاستخدام 
خطابي. الفكرة الأساسية هي أن إلقاء تهمة 
لحماية  أصبح وسيلة  بسرعة  المؤامراتية 
الســـلطة والنفـــوذ من النقد المشـــروع، 
المســـاءلة  من  النقاش  موضوع  ولتغيير 
عن الأفعال إلى تشـــويه شخصية أو عقلية 

الناقد.
إن الفـــرق بيـــن »نظريـــة المؤامرة« 
غير  كرواية خيالية  التســـفيهي،  بمعناها 
قابلـــة للنقـــاش أو التدقيـــق، والتحليل 
النقدي للقـــوة والمصالح، الذي يبحث في 
للفاعلين  أحيانًا  السرية  والخطط  الدوافع 
عامل  هو  والاقتصادييـــن،  السياســـيين 
التمييز بيـــن الاثنين، كـــي لا يتم الخلط 

بينهما عمدًا لغايات التمويه السياسي.

sr@sameerarajab.net

ـــية ـــ ـــوي وأداة سياســ ـــ ــ ـــح لغ ـــ ــ ـــرة«.. مصطل ـــ ــ ـــة المؤام ـــ ــ »نظري

   بقلم: 
سميرة بن رجب
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نعـــم، إنها الذكرى 
تابعها  التـــي  الغالية 
بإعجـــاب  العالـــم 
الشـــعب  ت  صوَّ حيث 
البحرينـــي كلـــه على 
بالنســـبة  الميثـــاق 
العاليـــة 98 فاصلـــة 
علـــى  يـــدل  ممـــا   4
ثقافة شـــعب البحرين 
وأصالتـــه  وعراقتـــه 
وبكل ثقـــة وعن قناعة 
ت الجميع بكلمة  صـــوَّ
نعم للميثاق وعاشـــت 
الآمـــال  البحريـــن 

والتطلعات.
رغبة جلالـــة الملك المعظم في نقلـــة نوعية لمملكة 

الخير والسؤدد نعم.
واليوم الجميع يشـــهد يوبيلا فضيا من الأمن والأمان 

والرخاء ومزيدا من تحقيق المصالح والمكتسبات.
ففي عهد ووعـــد الميثاق وُجد التعليـــم بكل أصنافه 
وعليائه وكان العلاج وتطوير المستشـــفيات وفتح مجال 
التجارة فـــي كل المجالات وأصبحـــت البحرين الوجهة 
الطلبة  تستقبل  والجامعات  العائلية  للسياحة  الحضارية 
ليـــس من الوطن والخليج والـــدول العربية، بل حتى من 

أوروبا.
وفي هذا العهد الزاهر تطورت قواتنا المسلحة وقطاع 
الأمن العام، وأصبحت مملكـــة البحرين العزيزة لها ثقلها 

الدبلوماسي وحققت الإنجازات وأصبحت محط الأنظار.
نعم، واليـــوم تُجدد العهود والقلوب تلتف حول قيادة 
جلالة الملك المعظم ولا تنســـى زياراتـــه لجميع المدن 
والقرى والبيوت والوقفة الصادقة للنهوض بجمع الكلمة 
ووحدة الصف وتماســـك جبهتنا الداخلية فنعم للميثاق. 

ونعم حفظ الله مملكة البحرين قيادةً وحكومةً وشعبا.
وتغنى الشـــعراء بكلمات الميثاق ونشـــيدنا الوطني 
وتصدح بنود الميثاق بأن البحرين بقيادة ربانها وحامي 
نهضتها وراعي دستورها ستصل إلى أعلى درجات العلياء 

والمجد بتضافر جهود الجميع صفاً واحدا.
هي البحرين شاهدة علينا

فتعليم وعدل وانسجام 
فهؤلاء الفقراء ترضع منك جودا
وهؤلاء الشرفاء. ترفع فيك هاما

14 فبراير يوم الميثاق الوطني
العهود.. تجدد

}  بقلم:
عبداللطيف بن جاسم السكران

رفــع رئيـــــس مجلــس إدارة 
البحريـــــن  ألمنيـــــوم  شـــــركة 
ش.م.ب. )ألبا( خالـــــد الرميحــي 
أســمى آيــات التهانــي والتبريكات 
الجلالة  مقام حضـــرة صاحب  إلى 
آل خليفة  بن عيســـــى  الملك حمد 
عاهل البـــاد المعظم، وإلى صاحب 
بـــــن  الأمير سلمان  الملكي  السمو 
العهد  ولـــــي  آل خليفــة  حمـــــد 
وإلى  الـــوزراء،  مجلس  رئيـــــس 
بمناســبة  الكريم،  البحرين  شــعب 
الخامســـة والعشـــرين  الذكـــرى 
للتصويت على ميثـــــاق العمـــــل 

الوطني.
وأشـــار الرميحـــي إلى أن هذه 

الذكرى الوطنية تمثل محطة مفصلية أرســـت دعائم 
مســـيرة الإصلاح والتنمية، وأسست لمرحلة جديدة 
من العمل الوطني المشـــترك، مؤكداً التزام شركة ألبا 
بدعم الرؤية الوطنية والمســـاهمة في تعزيز التنمية 

الاقتصادية المستدامة.
مملكة  أن  الرميحـــي  وأضاف 
الحكيمة  القيادة  وبفضل  البحرين 
المعظـــم ودعم  الملـــك  لجلالـــة 
الملكي  الســـمو  صاحب  ومؤازرة 
ولـــــي العهـــد رئيـــــس مجلس 
الوزراء ماضية بعزم راسخ وخطى 
ثابتة في مسيرة الإصلاح، وصون 
التمسك  من  انطلاقًا  مكتســـباتها، 
بمبادئ الميثـــاق التي ترتكز على 
تكريس دولة القانون والمؤسسات.

عـــن عظيم  الرميحي  وعبـــر 
والرعايـــة  بالاهتمـــام  اعتـــزازه 
الملكيـــة الذي يحظى بها القطاع الصناعي والذي يعد 
أحد الركائز الأساســـية للنمو الاقتصادي، مشيراً إلى 
مواصلة ألبا دورها كشـــريك وطني في دعم مســـيرة 

التنمية الشاملة لمملكتنا الغالية.

الرميحـــي: ميثـــاق العمـــل الوطني أرســـى 
دعائـــم متينـــة لمســـيرة الإصـــاح والنماء

رفـــــع الرئيـــس التنفيـــذي 
البحريــن  ألمنيـــــوم  لشـــــركة 
علـــي  الســـيد  )ألبـــا(  ش.م.ب. 
البقالــي أســـــمى آيــات التهانــي 
حضرة  مقـــام  إلى  والتبريـــــكات 
صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة عاهـــل البلاد 
الســمو  صاحب  وإلى  المعظـــــم، 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــــة ولـــــي العهد رئيس 
مجلـــــس الوزراء، وإلى شـــــعب 
البحرين الكريم، بمناســبة الذكرى 
للتصويت  والعشـــــرين  الخامسة 

على ميثاق العمــل الوطني.
ميثاق  أن  إلى  البقالي  وأشـــار 

العمـــل الوطني شـــكّل محطة مفصلية فـــي تاريخ 
البحرين الحديث، وأســـهم في ترسيخ أسس التنمية 

الشاملة وتعزيز المشاركة الوطنية.

معرض  في  البقالـــي  وأضاف 
إنجازات  مـــن  تحقق  ما  أن  حديثه 
متواصلـــة يعكس رؤيـــة القيادة 
الحكيمة وروح التلاحم بين القيادة 
والشـــعب، والتي أســـهمت بكل ما 
تحقق من مكاسب في مسيرة التقدم 

والازدهار في مملكتنا الغالية.
اللامحدود  الدعم  البقالي  وأكّد 
الذي يحظى بـــه القطاع الصناعي 
في المملكة من لدن صاحب الجلالة 
ورعاه،  الله  حفظـــه  المعظّم  الملك 
السمو  وبدعم ومؤازرة من صاحب 
الملكي ولي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء حفظه الله، وهو ما انعكس 
فـــي حجم  وجلي  واضح  بشـــكل 
الإنجازات والمشـــاريع البارزة التـــي حقّقها القطاع 
الصناعي، مما رسّـــخ مكانته كأحد الركائز الأساسية 

للنمو الاقتصادي.

} خالــد الرميحــي.

البقالـــي: ميثـــاق العمـــل الوطنـــي محطة 
التنمويـــة البحريـــن  مســـيرة  في  راســـخة 

} علي البقالــي.

مَا سَـــالَ شِـــعْرِيَ فِـــي سُـــطُورِ قَصَائِدِي

فَـــارِدِ عِقْـــدٍ  كُلَّ  يُنَافِـــسُ  دُرّاً، 

اهِـــدِ الزَّ وَالِإمَـــامِ  المَآثِـــرِ،  بَحْـــرِ 

الوَاجِدِ: المُحِـــبِّ  إِحْسَـــاسِ  فَيْـــضِ  مِـــنْ 

الحَاسِـــدِ رَغْـــمَ  الأرَْكَانِ  ـــسَ  وَمُؤَسِّ

ائِـــدِ الرَّ بِالمَسَـــارِ  زَمَانَـــكَ  سَـــبَقَتْ 

وَالذَّائِـــدِ العُـــاَ،  بَحْرَيْـــنِ  وَحَكِيـــمِ 

مَائِـــدِ خِضَـــمٍّ  فِـــي  طَـــوْداً  وَبَقِيـــتَ 

مُعَاضِـــدِ نِعْـــمَ  لِلأرَْحَـــامِ  كُنْـــتَ  إِذْ 

صَامِـــدِ بِعَـــزْمٍ  رَايَتَهَـــا  وَرَفَعْـــتَ 

قَلَئِـــدِ كَنَظْـــمِ  فَانْتَظَمُـــوا   ، بِالـــوُدِّ

نَاقِـــدِ بِفِكْـــرٍ  تَهْمِـــي  وَبَصِيـــرَةً 

لِلـْــوَارِدِ مَنْهَـــاً  بِـــادُكَ  فَغَـــدَتْ 

شَـــدَائِدِ كُلَّ  تَجْتَـــازُ  بِعَزِيمَـــةٍ 

عَوَائِـــدِ فَيْـــضَ  مِنْـــكَ  بِـــاَدُكَ  فَجَنَـــتْ 

ـــقِيمَ مِـــنَ العَنَـــاءِ الجَاهِـــدِ يَشْـــفِي السَّ

ـــائِدِ السَّ لِلنِّظَـــامِ  أسََاســـاً  أضَْحَـــى 

مُسَـــانِدِ خَيْـــرَ  ـــعْبِ  الشَّ رَأيُْ  لِيَكُـــونَ 

لِمَعَاهِـــدِ وَمَنَـــارَةٌ  أرَْضِنَـــا،  فِـــي 

وَافِـــدِ نَـــشْءٍ  وَكُلَّ  وَالجُـــدُودَ،  أنََـــا 

صَاعِـــدِ جِيـــلٍ  كُلِّ  بَشَـــائِرُ  فَنَمَـــتْ 

القَاصِـــدِ بِوَجْـــهِ  تُغْلـَــقْ  لَـــمْ  لِلحَْـــقِّ 

وَالِـــدِ أغَْلـَــى  عُهُـــودَ  يَصُـــونُ  بِــــرّاً.. 

ـــاهِدِ الشَّ مَـــانِ  لِلزَّ رَمْـــزاً  لِيَعُـــودَ 

التَّالِـــد بِالفَخَـــارَ  مَجْـــدَكَ  وَيَصُـــونَ 

المَاجِـــدِ الكَرِيـــمِ  الفَـــذِّ  بِـــإِرَادَةِ 

المُتَصَاعِـــدِ مَجْدِنَـــا  مَسِـــيرَةَ  فَغَـــدَتْ 

ـــاعِدِ السَّ صُلـْــبِ  العَليَْـــاءِ  إِلَ  رَكْـــبٍ 

قَائِـــدِ بِحِكْمَـــةِ  إِنْجَـــازاً  وَيَـــرُومُ 

الوَاحِـــدِ قَلـْــبُ  الجَمْـــعَ  كَأنََّ  صَفّـــاً 

الخَالِـــدِ كَاليَقِيـــنِ  عِيسَـــى  شَـــيْخُ  يَـــا 

مَقَاعِـــدِ خَيْـــرَ  الفِـــرْدَوْسِ،  جَنَّـــةِ  فِـــي 

رَاشِـــدِ بِنَهْـــجٍ  المَسْـــعَى  لِيُوَاصِـــلَ 

وَفَرَائِـــدِ مَـــكَارِمٍ  لِخَيْـــرِ  وَطَنـــاً 

»قَلَئِـــدُ الَوَفَـــاءِ فِ مَنَاقِبِ عِيسَـــى الِإبَاءِ«

شعر: وليد خالد الشيخ

رفع القائم بأعمال الأمين العام للمؤسسة 
إبراهيم  المهندس  الإنسانية  للأعمال  الملكية 
دلهـــان الدوســـري أســـمى آيـــات التهاني 
والتبريكات إلى حضرة صاحب الجلالة الملك 
م  حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظَّ
الرئيس الفخري للمؤسســـة الملكية للأعمال 
الإنسانية، وإلى صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، وإلى ســـمو الشيخ ناصر بن 
حمـــد آل خليفة ممثل جلالـــة الملك للأعمال 
مجلس  رئيس  الشـــباب  وشؤون  الإنسانية 
الأمناء، وإلى الأســـرة المالكة الكريمة، وإلى 
بمناسبة  الوفي، وذلك  البحرين  شعب مملكة 
الذكرى الخامسة والعشـــرين لميثاق العمل 

الوطني.
الدوسري،  دلهان  إبراهيم  المهندس  وأكد 
خلال الاحتفال الذي نظمته المؤسسة الملكية 
للأعمال الإنسانية لموظفيها في صرح ميثاق 
العمل الوطني، احتفاءً بهذه المناسبة الوطنية 
الغالية، أن ميثاق العمل الوطني شكّل محطةً 
مضيئةً ومنعطفًا وطنيًا مفصليًا في مســـيرة 

نهضة مملكة البحرين، وأســـهم في ترسيخ 
وإرساء  الشامل،  الإصلاحي  المشروع  دعائم 
أسس التنمية الشـــاملة والمستدامة، في ظل 

القيادة الحكيمة والرؤية الملكية السامية.
وأشار الدوسري إلى أن المؤسسة الملكية 
للأعمـــال الإنســـانية حققت منذ تأسيســـها 
على مدى خمســـةٍ وعشـــرين عامًا إنجازات 
نوعيـــة بارزة، جسّـــدت من خلالهـــا عمليًا 
القيم والمبادئ الســـامية التي أرسى دعائمها 
ميثاق العمل الوطني، في مقدمتها قيم الخير 
والعطاء والتكافل الإنساني، مؤكدًا أن رسالة 
المؤسسة تنطلق من هذه المرتكزات الوطنية 
الراسخة، وتعمل على ترجمتها إلى أثر إنساني 
ملمـــوس يُعلي من قيمة الإنســـان، ويصون 

كرامته، ويعزز دوره في مسيرة التنمية.
وتضمن برنامج الاحتفال جولة في صرح 
ميثـــاق العمل الوطني، اســـتذكارًا للالتفاف 
الشـــعبي التاريخي حول الميثاق، وتجسيدًا 
لمعانـــي المشـــاركة الوطنيـــة والتصويت 
الشعبي الذي عبّر عن الإرادة الجماعية لأبناء 

مملكة البحرين.

نظمت جمعية الصحفيين البحرينية احتفالاً بمناسبة 
ذكرى التصويت على ميثاق العمل الوطني، بحضور نبيل 
بن يعقوب الحمر مستشـــار جلالة الملك لشؤون الإعلام، 
وعدد من الصحفيين والإعلاميين وأعضاء الجمعية، حيث 
ألقى عيسى الشايجي رئيس جمعية الصحفيين كلمة بهذه 

المناسبة الوطنية الغالية.
ورفع الشـــايجي، في مســـتهل كلمته، باسم الأسرة 
الصحفيـــة والإعلامية فـــي البحرين، خالـــص التهاني 
والتبريكات إلى المقام الســـامي لحضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة عاهل البلاد المعظم، وإلى 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء، بمناســـبة ذكرى التصويت 

على ميثاق العمل الوطني.
وأكـــد أن ميثاق العمـــل الوطني يُعد مبـــادرة رائدة 
أطلقها حضرة صاحـــب الجلالة الملك المعظم، ســـبقت 
عصرها ودشنت عهداً جديداً في مسيرة البحرين الوطنية 
والتنموية، بما أرساه من مؤسسات دستورية وتشريعية 
وقانونية متطورة نظمت مختلف جوانب الحياة في مملكة 

البحرين، وبما يضاهي أعرق النظم المتقدمة في العالم.
وأشـــار رئيس جمعية الصحفيين إلى أن هذه الذكرى 
الوطنية العزيزة تعبر عن إرادة بحرينية موحدة انطلقت 
مـــن عمق الهويـــة البحرينية العريقـــة وتراثها الأصيل، 
وأحدثت تحولات تاريخية كبرى فـــي مختلف الأصعدة، 

ومنها قطاع الصحافة والإعلام، الذي شـــهد تطوراً كبيراً 

وغير مســـبوق في ظل الميثاق، حيـــث تعددت الصحف 

ووســـائل الإعلام، وتنوعت الآراء والاتجاهات، وسُـــنّت 

القوانين المتطـــورة، وتوفرت الضمانـــات الكاملة لأداء 

الرسالة الإعلامية في أجواء آمنة ومطمئنة.

وأعرب الشايجي عن بالغ تقديره للمواقف المشهودة 
لجلالة الملك المعظم في تكريـــس حرية الرأي والتعبير 
ورعاية الصحافة والصحفيين، كما توجه بالشكر والتقدير 
إلى صاحب السمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
على متابعته الحثيثة ودعمه المتواصل للصحافة الوطنية، 

بما يمكنها من أداء مهامها الوطنية بكل مهنية وكفاءة.
وقال: »إننا نقف هنا اليوم لنحتفل بحاضرنا المزدهر 
بقيادة حضرة صاحب الجلالة وبدعم ومســـاندة صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء، ونســـتذكر بكل العرفان والامتنان 
الـــدور الكبير لقائد النهضة المؤسســـية صاحب العظمة 
عيســـى الكبير، حاكم البحرين وتوابعها، طيب الله ثراه، 

ومسيرته المضيئة في تاريخ البحرين«.
وجدد الشـــايجي، فـــي ختام كلمتـــه، العهد والولاء 
لحضرة صاحب الجلالة الملـــك المعظم، مؤكداً أن الكلمة 
أمانة، وأن الالتـــزام بمواثيق المهنـــة وأخلاقياتها يمثل 
مســـؤولية وطنية، مع مواصلة مضاعفة العمل والعطاء 
دفاعاً عن منجزات البحرين الحضارية ونهضتها المباركة 
بقيادة جلالته وبدعم ومســـاندة ســـمو ولي العهد رئيس 

مجلس الوزراء.
وعلى هامش الحفل، دشـــنت الكاتبة نورة الفيحاني 
كتابها »المرأة البحرينية والاقتصاد الوطني.. من التمكين 

إلى التأثير في عهد جلالة الملك المعظم«.

ــــــــي ــــــــل الوطن ــــــــاق العم ــــــــرى ميث ــــــــل بذك ــــــــن« تحتف »الصحفيي

مَقَاصِدِي وَصِـــدْقُ  حَمَـــدٍ  هَـــوَى  لَـــوْلا 

صُغْتُهَـــا يَراعِـــيَ  مِـــنْ  القَوَافِـــيْ  أوُلَ 

تُحْفَـــةً عِيسَـــى  ـــيْخِ  لِلشَّ أهَْدَيْتُهَـــا 

ـــةٌ جَمَّ وَالمَشَـــاعِرُ  فِيهَـــا  فأقَُـــولُ 

الخَالِـــدِ المَشِـــيدِ  ـــرْحِ  الصَّ بَانِـــيَ  يَـــا 

عِيسَـــى الكَبِيـــرُ لَنَْـــتَ رَمْـــزُ حَضَـــارَةٍ

هَيْبَـــةً ـــمِ  المُعَظَّ بالمَلِـــكِ  نَـــادَوْكَ 

نَاصِحـــاً لِلعُْرُوبَـــةِ  عُمْـــراً  أمَْضَيْـــتَ 

مَحَبَّـــةٍ طَـــوْعَ  العُرْبَـــانُ  لَـــكَ  دَانَـــتْ 

شَـــامِخاً مَجْـــداً  لِلبَْحْرَيْـــنِ  شَـــيَّدْتَ 

ــةٍ مِظَلّـَ تَحْـــتَ  الـــدَّارِ  أهَْـــلَ  وَجَمَعْـــتَ 

أرَْسَـــيْتَ فِـــي وَجْـــهِ الخُطُـــوبِ عَدَالَـــةً

وَارِفـــاً أمَْنَـــاً  الأرَْجَـــاءِ  فِـــي  وَنَشَـــرْتَ 

قُدْتَهَـــا اللآلِـــئِ  ضَـــوْءُ  خَبَـــا  ـــا  لَمَّ

بِحِنْكَـــةٍ النَّجَـــاةِ  أسَْـــبَابَ  هَيَّـــأتَْ 

عَالِيـــاً رُكْنـــاً  لِلتَّطْبِيـــبِ  وَرَفَعْـــتَ 

الَّـــذِي الـــدَّرْبَ  لِلبَْلدَِيَّـــةِ  عْتَ  شَـــرَّ

عَدَالَـــةً الانْتِخَـــابَ  فِيـــهِ  وَسَـــنَنْتَ 

ةٌ دُرَّ هِـــيَ  )هِدَايَـــةٍ(  صَـــرْحَ  وَبَنَيْـــتَ 

كُلَّنَـــا ــمِ  التَّعَلّـُ سُـــبُلَ  وَهَدَيْتَنَـــا 

أوَْطَانِنَـــا فِـــي  العِلـْــمِ  نُـــورَ  فَنَشَـــرْتَ 

قِبْلـَــةٌ دَارُكَ  وَهْـــيَ  قُ  المُحَـــرَّ هـــذِيْ 

لَنَـــا سَـــمَّى بِكُـــم حَمَـــدُ الوَفَـــا عَامـــاً 

عَامِـــراً قَصْـــرَكَ  مِنْـــهُ  بِــــأمَْرٍ  أحَْيَـــا 

سَـــاحَاتِهِ مِـــنْ  المُلـْــكِ  شَـــأنَْ  لِيُدِيـــرَ 

جَنَبَاتِـــهِ فِـــي  الأزَْمَـــانُ  تَتَعَانَـــقُ 

ـــدَتْ تَجَسَّ مُـــوحِ  الطَّ لِسَـــلمَْانَ  وَرُؤَىً 

فِي البَحْرَيْنِ  لِخِدْمَـــةِ  )الفَرِيـــقَ(  صَـــاغَ 

صِعَابَـــهُ يَهَـــابُ  لا  التَّحَـــدِّيَ  يَهْـــوَى 

بِتَكَاتُـــفٍ لِوَائِـــهِ  وَرَاءَ  نَمْضِـــي 

مَحَبَّـــةً مِيـــرِ  الضَّ عُمْـــقِ  فِـــي  صُنَّـــاكَ 

فَاغْفِـــرْ لَـــهُ، وَارْحَمْـــهُ رَبِّـــي، وَاجْـــزِهِ

وَاحْفَـــظْ لَنَـــا حَمَـــداً.. أطَِـــلْ فِـــي عُمْرِهِ

ً خَالِـــدا عِـــزّاً  البَحْرَيْـــنَ  لَنَـــا  وَأدَِمْ 
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القائم بأعمال أمين عام المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية:

ميثـــاق العمـــل الوطني إطـــار وطني لقيم 
الملكيـــة بالمؤسســـة  الإنســـاني  العمـــل 

أكد فهـــد محمد بن كردوس 
الإمارات  دولة  ســـفير  العامري 
العربيـــة المتحدة لـــدى مملكة 
مملكة  احتفـــاء  أن  البحريـــن، 
ميثاق  بذكرى  الشقيقة  البحرين 
العمل الوطني يبعث على الفخر 
تقدم  من  حققتـــه  بما  والاعتزاز 
وازدهار على مختلف مســـارات 
والاقتصادية  السياسية  التنمية 
القيادة  ظـــل  في  والاجتماعية، 
الحكيمة لحضرة صاحب الجلالة 
آل خليفة،  بن عيسى  الملك حمد 
الشـــقيقة،  البحرين  مملكة  ملك 
وبما أرســـاه الميثاق من أسس 
المملكة  راســـخة لتعزيز مكانة 

ومواصلة  والدوليـــة  الإقليمية 
نهجها الطموح نحو المستقبل.

دولة  مشـــاركة  إن  وقـــال 
البحريـــن  لمملكـــة  الإمـــارات 
الاحتفاء  في  الشـــقيق  وشعبها 
بهـــذه المناســـبة العزيزة تأتي 
الروابط  مـــن عمـــق  انطلاقًـــا 
تجمع  التي  الراســـخة  الأخوية 
الشقيقين،  والشـــعبين  البلدين 
وما تقوم عليه من تاريخ وجذور 
قيادتا  توليـــه  وما  مشـــتركة، 
البلدين مـــن حرص متبادل على 
في  والتنســـيق  التعاون  تعزيز 

مختلف المجالات.
وأعرب عـــن أصدق التهاني 

صاحب  حضرة  إلى  والتبريكات 
الجلالـــة ملك مملكـــة البحرين 
المعظـــم، وإلى صاحب الســـمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة، ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء، مشيدًا بما حققته مملكة 
البحرين من منجـــزات رائدة لا 
تزال تتوالى بفضل النهج والرؤى 
الحكيمة لقيـــادة المملكة والتي 
لمواصلة  صلبة  قاعدة  تشـــكل 
مســـيرة التطوير والتحديث في 

مختلف القطاعات.
وأكـــد أن العلاقات الأخوية 
الوطيـــدة بين دولـــة الإمارات 
ومملكـــة  المتحـــدة  العربيـــة 

البحريـــن تمثـــل نموذجًـــا في 
والتنسيق  الاستراتيجي  التكامل 
المشترك، مســـتندة إلى الروابط 
وإلى  المتينـــة،  التاريخيـــة 
لصاحب  الحكيمة  التوجيهـــات 
الســـمو الشـــيخ محمد بن زايد 
آل نهيـــان رئيس الدولة، وأخيه 
صاحب الجلالـــة الملك حمد بن 

عيسى آل خليفة.
التمنيات  خالص  عن  وعبر 
بدوام  وشعبها  البحرين  لمملكة 
عزّ  الله  داعيا  والنمـــاء،  الرفعة 
البلدين  علـــى  يديـــم  أن  وجل 
والشعبين الشقيقين نعمة الأمن 

والاستقرار والرخاء.

ســـفير الإمارات لـــدى البحرين يشـــيد بمنجزات المملكـــة التنموية

} سفير الإمارات.



محميد المحميد

يأتي احتفال مملكـــة البحرين هذا 
العام، بذكرى ميثـــاق العمل الوطني، 
بالتزامـــن مع عام »عيســـى الكبير«، 
تاريخية  خصوصيـــة  معـــه  ليحمل 
فريـــدة، من الواجـــب التوقف عندها، 
والاحتفاء بها، والإشـــارة إليها، ونمد 
جســـرا حيويا، للتواصل بين الماضي 
للمســـتقبل  والحاضر، ورؤية حكيمة 

الزاهر.
مرور 25 عاما علـــى ميثاق العمل 
الوطني الذي ســـجل الإجماع الوطني 
العـــام، مع الأمر الملكي الســـامي بأن 
يحمل هذا العام 2026 اسم »عام عيسى 
الكبير«، يشـــكل رسالة وطنية رفيعة، 
فـــي الاحتفاء بباني الدولـــة الحديثة 
وقائد النهضة المؤسســـية في تاريخ 
مملكـــة البحرين، مـــع مواصلة العمل 
التنموية  المســـيرة  ظل  في  والإنجاز 
الشـــاملة، بقيـــادة حضـــرة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 
ملك البلاد المعظـــم حفظه الله ورعاه، 
الملكي  الســـمو  وتوجيهـــات صاحب 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله.

ذلك أن الاحتفال بمرور 25 عاما على 
ميثاق العمل الوطني، في عام »عيسى 
الكبيـــر«، ثنائية وطنية اســـتثنائية، 
الملك  يوليه جلالة  ما  تأكيد  تستوجب 
المعظم أيـــده الله، من حرص واهتمام 
بترســـيخ قيم الانتماء والولاء للوطن، 
وتعزيـــز الاهتمام بـــالإرث التاريخي 
والحضـــاري لمملكـــة البحرين، التي 
الزاهر  للعهد  تشـــكّل ســـمات أصيلة 
لجلالتـــه حفظه الله ورعـــاه، وركائز 
أساســـية لمســـيرة التنمية والتطوير 
الشـــامل التي يقودها جلالته رعاه الله 

بكل حكمة.
من الواجب اليوم، وفي هذه المناسبة 

الوطنية، ومع عام »عيسى الكبير« أن 
لمرحلة  توثيقيا  نشهد مشروعا وطنيا 
بن علي« طيب  الشيخ »عيســـى  حكم 
الله ثراه، ســـواء من خلال إنشاء ركن 
خاص »تاريخـــي عصري« في متحف 
البحرين الوطني، أو في صرح الميثاق، 
أو فـــي أي عمل آخر، تمتـــزج فيه قيم 
ليس  المعاصرة،  مع  الأصالة  ومبادئ 
ولكن  فحسب،  أرشيفي  تاريخي  كعمل 
في مشـــروع حضاري، نســـتلهم منه 
الدروس والعبر، فـــي مواصلة البناء 
والنهضـــة.. يحفظه الجيـــل الحالي، 
وتتوارثه الأجيال المقبلة، كما تمسكت 

به الأجيال السابقة.
المنظومة المؤسســـية للدولة التي 
أسسها وبناها »عيسى الكبير« في كافة 
المجالات والقطاعات الحيوية، في نظام 
الحكم ومؤسسات الدولة، وفي الشراكة 
وفي  البلدية،  والانتخابات  المجتمعية 
التعليمية،  والأنظمة  الصحية  الرعاية 
وفي الهيكليـــة القضائية والاقتصادية 
الانتماء  ترســـيخ  وفي  والتجاريـــة، 
الدولي،  الانفتـــاح  العربـــي، وتعزيز 
وغيرها كثير.. تســـتلزم أن يشار إليها 
المجيد،  الوطني  اليوم  بالبنان في هذا 
ونرى كيف كنـــا.. وأين وصلنا.. وإلى 

أين نتجه؟
السامية  الإرادة  تبقى مسألة تلاقي 
مع الإرادة الشـــعبية، في عهد »عيسى 
الكبير« طيب الله ثراه، وفي عهد »حمد 
بن عيســـى« حفظـــه الله ورعاه، هي 
التي  والمحورية،  الحيوية  المســـألة 
البناء، كما رســـخت  رســـخت قواعد 
قواعد التنميـــة.. ومن الواجب الوطني 
العمل على فتح آفـــاق جديدة من أجل 
»بحرين المســـتقبل«.. وتلك مسؤولية 

الدولة والمجتمع معا.

malmahmeed7@gmail.com

خصوصية ذكرى »الميثاق«
 في عام »عيسى الكبير«
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شاركت فاطمة بنت جعفر الصيرفي وزيرة السياحة، 
أمس، في اجتماع اللجنة الإقليمية للشرق الأوسط لمنظمة 
الثانية والخمسين،  الأمم المتحدة للســـياحة في دورتها 
والمؤتمر المصاحب له بعنوان »تعزيز السياحة من خلال 
الذكاء الاصطناعي«، والذي عُقد خلال الفترة من 10 إلى 12 
فبراير 2026 في دولة الكويت، بمشاركة رفيعة المستوى 

من وزراء السياحة ورؤساء وفود الدول الأعضاء.
وشـــهد الاجتماع اعتماد جدول الأعمال، واستعراض 
تقريـــر الأمين العـــام للمنظمة حول الرؤية الشـــمولية 
والمقاربة الإقليمية، إلى جانب مناقشة تنفيذ برنامج عمل 
المنظمة في إقليم الشـــرق الأوسط للفترة 2025–2026، 
وعرض تقرير أنشـــطة الأعضاء المنتســـبين، مع تسليط 

الضوء على مبادرات الابتكار والتعليم والاستثمار.
كما جرى استعراض التقرير الإقليمي للمنظمة للشرق 
الأوسط للفترة 2025–2026، والذي أظهر استمرار تعافي 
السياحة بالمنطقة، مع تســـجيل نمو بنسبة %3 مقارنة 
بعام 2024، متجاوزاً مســـتويات ما قبل الجائحة بنسبة 

%39، مـــع اقتراب عدد الـــزوار الدوليين من 100 مليون 
زائر. 

وفي هذا الســـياق، جاءت مملكة البحرين ضمن أسرع 
الدول نموًا في المنطقة خلال الفترة من يناير إلى ديسمبر 
2025 مقارنة بالعام الســـابق، محققة زيادة بنسبة 11% 
في عدد الزوار الدوليين، لتحتـــل المرتبة الثالثة إقليميًا 
بعد جمهورية مصر العربية والمملكة الأردنية الهاشمية. 

كما سجلت المملكة نموًا بنسبة %91 مقارنة بعام 2019، 
لتأتي في المرتبة الثانية على مســـتوى الشـــرق الأوسط 

والرابعة عالميًا من حيث وتيرة التعافي.
وأكدت الوزيرة أن النتائـــج تعكس الجهود الوطنية 
المبذولة في تطوير القطاع السياحي وتعزيز تنافسيته من 
خلال تبني التقنيات الحديثة وتسريع التحول الرقمي في 
المنظومة السياحية. كما تؤكد أهمية الاستثمار في الابتكار 
والذكاء الاصطناعي لدعم استدامة النمو وتحسين تجربة 
الزوار وترســـيخ مكانة مملكة البحرين كوجهة سياحية 
متقدمـــة إقليميًا ودوليًا. وعلى هامش الاجتماع، شـــارك 
وفد مملكة البحرين في ورشة العمل المتخصصة بعنوان 
الذكاء الاصطناعي في السياحة«، والتي  إمكانات  »إطلاق 
نظمتهـــا المنظمة بالتعاون مع شـــركة أماديوس، بهدف 
تبادل التجارب وأفضل الممارســـات بين الدول الأعضاء، 
ومناقشـــة ســـبل توظيف تقنيات الذكاء الاصطناعي في 
تطوير الخدمات السياحية وتعزيز تنافسية الوجهات في 

الشرق الأوسط.

خلال اجتماع اللجنة الإقليمية للشرق الأوسط بمنظمة الأمم المتحدة للسياحة

وزيرة الســـياحة: البحريـــن الثالثة عربيـــا في نمو عدد الـــزوار الدوليين

راشـــد  بن  عبداللطيف  الدكتور  حضر 
الزياني وزير الخارجية الجلسة الافتتاحية 
الثانية  فـــي دورته  لمؤتمر ميونيخ للأمن 
والســـتين، الذي بـــدأت أعمالـــه أمس في 
مدينة ميونيخ الألمانية بمشـــاركة عدد من 
قادة ورؤســـاء الدول والحكومات ووزراء 
العديد من  في  والدفاع والأمـــن  الخارجية 
المسؤولين  العالم، بالإضافة إلى كبار  دول 
والسياسيين والخبراء والرؤساء التنفيذيين 

في عدد من كبرى الشركات العالمية.
والتقى الدكتور عبداللطيف بن راشـــد 
الخارجية في ميونيخ أمس،  الزياني وزير 
مع البارونـــة تيريزا ماي رئيســـة وزراء 
المملكـــة المتحدة الســـابقة عضو مجلس 
العالمية  المفوضيـــة  رئيســـة  اللوردات، 
المعنية بمكافحة الاتجار بالأشخاص، وذلك 

على هامش مؤتمر ميونيخ للأمن.
 وتم خلال اللقـــاء، بحث أوجه علاقات 
الصداقة التاريخية الوطيدة التي تربط بين 
البلدين الصديقين، وســـبل تعزيز التعاون 
البحرين  مملكة  بين  المشـــترك  والتنسيق 
والمفوضيـــة العالمية المعنيـــة بمكافحة 
المملكة  حققته  وما  بالأشـــخاص،  الاتجار 
من نجاح وتميز فـــي مجال حماية وتعزيز 
حقوق الإنسان، وفي مجال مكافحة الاتجار 
بالأشـــخاص، والذي انعكس في تصنيفها 
ضمن الفئة الأولى في تقرير وزارة الخارجية 
الأمريكية حول الاتجار بالأشـــخاص للعام 

الثامن على التوالي.

كمـــا تم تبـــادل وجهـــات النظر حول 
خلال  البحرين  لمملكـــة  المهمة  الأولويات 
عضويتهـــا غير الدائمة فـــي مجلس الأمن 
الدولـــي في الفتـــرة مـــن 2026-2027، 
بالإضافة إلى القضايـــا والموضوعات ذات 

الاهتمام المشترك.
 والتقى الدكتور عبداللطيف بن راشـــد 
الخارجية في ميونيخ أمس،  الزياني وزير 
مع بايبـــا بيريز وزيرة الخارجية في لاتفيا 
الصديقة، وذلك على هامش مؤتمر ميونيخ 

للأمن.
جـــرى خلال اللقـــاء، بحـــث علاقات 
التعـــاون الثنائي بين البلديـــن الصديقين 
وما يشـــهده من تطور ونمـــاء في مختلف 
المجالات، وســـبل تعزيزه والارتقاء به في 
المجالات ذات الاهتمام المشـــترك، وأوجه 
التعاون والتنسيق المشترك خلال عضوية 
البلدين غير الدائمة في مجلس الأمن الدولي 
القضايا  إزاء   ،2026-2027 الفتـــرة  خلال 

المعروضة على المجلس.
كما تـــم تبـــادل وجهات النظـــر إزاء 
مســـتجدات الأوضاع الإقليميـــة والدولية 
وانعكاساتها على الأمن والاستقرار الاقليمي 
التـــي تبذل لتخفيف  والأوروبي، والجهود 
والدفع  الصراعـــات،  وتســـوية  التصعيد 
بجهود احلال الســـام المستدام في منطقة 

الشرق الأوسط والقارة الأوروبية.
كما التقى الدكتور عبداللطيف بن راشد 
الزياني وزير الخارجية، في مدينة ميونيخ 

التنفيذي  الرئيس  مايك سيسيليا  أمس، مع 
لشركة أوراكل، على هامش مؤتمر ميونيخ 

للأمن.
علاقات  اســـتعراض  اللقاء  خلال  وتم 
البحرين  مملكـــة  بين  المشـــترك  التعاون 
وشركة أوراكل في مجال تقنية المعلومات، 
الاصطناعي  الـــذكاء  تدريـــب  ومجـــالات 

والحوسبة السحابية، وبحث فرص التعاون 
في مجـــال البنى التحتية الآمنـــة، وتأكيد 
تكنولوجيا  مجـــال  في  الاســـتثمار  أهمية 
المعلومـــات لتعزيـــز النمـــو الاقتصادي 
تبادل  الى  بالإضافة  المســـتدامة،  والتنمية 
وجهات النظر تجاه القضايا والموضوعات 

ذات الاهتمام المشترك.

وزير الخارجية يحضر مؤتمر ميونيخ للأمن ويلتقي عددا من المسؤولين ورؤساء الشركات

وزير الخارجية يتلقى اتصالا هاتفيا من وزير الخارجية الإيراني
تلقى الدكتور عبداللطيف بن راشد الزياني، وزير الخارجية، اتصالا هاتفيا 
من الدكتور عباس عراقجي وزير الخارجية في الجمهورية الإسلامية الإيرانية.
وتم خلال الاتصال تبادل وجهات النظر تجاه مستجدات الأوضاع الإقليمية 
والدولية، وجهود الحفاظ على الأمن والاســـتقرار الإقليمي، وســـير المباحثات 
بين الولايات المتحدة الأمريكية والجمهورية الإســـامية الإيرانية بشأن الملف 

النووي الإيراني.
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الخدمـــات الطبية الملكية تشـــارك في معرض عـــرب هيلث في دبي
شـــاركت الخدمات الطبيـــة الملكية 
في معرض ومؤتمـــر عرب هيلث 2026 
 ،)World Health Expo – WHX(
الذي أقيـــم في دولة الإمـــارات العربية 
المتحدة خلال الفترة من 9 إلى 12 فبراير 
2026، في مركـــز دبي التجاري العالمي 
ومركـــز دبي للمعـــارض، بوصفه أكبر 
منصـــة متخصصة في قطـــاع الرعاية 
الصحية على مســـتوى منطقة الشـــرق 

الأوسط. 
واطّلع العميد طبيب الشـــيخ فهد بن 
خليفة بن سلمان آل خليفة قائد الخدمات 
الطبيـــة الملكية على جناح المؤسســـة 
المشـــارك في المعرض، تأكيـــدًا للدعم 
المستمر لمسيرة التطوير والتحديث في 

القطاع الصحي.
واســـتعرض جناح الخدمات الطبية 
الخدمات  الملكية منظومة متكاملـــة من 
تقدمها  التي  المتقدمة  والعلاجية  الطبية 

لها،  التابعة  والمراكـــز  المستشـــفيات 
التحتية  البنيـــة  على  الضوء  مســـلطًا 
الطبية المتطـــورة، والتقنيات الحديثة، 
تسهم  التي  المؤهلة،  الوطنية  والكفاءات 
في تقديم رعاية صحية شاملة وفق أعلى 

المعايير العالمية.
وتأتي هذه المشاركة في إطار التزام 
الخدمات الطبية الملكية بتعزيز حضورها 
المؤسســـي على المســـتويين الإقليمي 
كمؤسسة  مكانتها  وترســـيخ  والدولي، 

صحية رائدة، من خلال المشاركة الفاعلة 
المتخصصة،  والمؤتمرات  المعارض  في 
بما يدعم تبادل الخبرات، ونقل المعرفة، 
ومواكبة أحدث الابتـــكارات والتطورات 

في المجال الطبي.

في أجواءٍ مفعمةٍ بالحيوية والنشاط، 
مت الجامعةُ الخليجيَّة يومَها الرياضي  نظَّ
كبير  وتفاعـــل  لافتة  مشـــاركة  وســـط 
من الطلبـــة وأعضاء الهيئـــة الأكاديمية 
والموظفين، في مشهد عكس روح الأسرة 
الجامعة،  منتســـبي  تجمع  التي  الواحدة 
وأكد حرصها على ترسيخ ثقافة الرياضة 
ونمـــط الحيـــاة الصحي داخـــل الحرم 

الجامعي وخارجه.
الرياضي  اليـــوم  فعاليات  وانطلقت 
الصحة  وزارة  بيـــن  مشـــتركة  بفعالية 
المستمر  والتعليم  المجتمع  خدمة  ومركز 
بالجامعـــة الخليجية تحـــت عنوان »يلا 
نمشي«، وذلك في ممشـــى مدينة عيسى 
المطاطي، حيث شـــهدت الفعالية حضوراً 
واسعاً ومشاركة فاعلة من داخل الجامعة 
ـــزت المبادرة على تعزيز  وخارجها. وركَّ
أهمية ممارسة الرياضة اليومية واكتساب 
العـــادات الصحية الســـليمة، باعتبارها 

ركيزة أساسية لصحة الفرد والمجتمع.
الدكتور  صـــرَّح  المناســـبة،  وبهذه 
مروان ملحم، رئيس مركز خدمة المجتمع 
والتعليم المســـتمر بالجامعة الخليجية، 
تمثل  المركز  »إن جميع نشـــاطات  قائلاً: 
التي تؤمن  القيم  همزة وصل حقيقية بين 
بها الجامعة والخبرات العلمية والمهارات 
التي تمتلكها، وبين أفراد المجتمع بمختلف 

فئاته، بما يحقق تبـــادل المعرفة ويعود 
بالنفع على الجميع. وفعالية »يلا نمشي« 
تجسد هذا الدور المجتمعي الذي نحرص 
على تعزيزه من خلال شراكاتنا ومبادراتنا 

المستمرة«.
انتقلت  المشي،  فعالية  اختتام  وعقب 
الجامعي حيث  الحرم  إلى  الحماس  أجواء 
تواصلت الاحتفالات باليوم الرياضي عبر 
برنامج حافل بالأنشـــطة المتنوعة، شمل 
الحواجز  ونط  القوى،  ألعاب  مســـابقات 
والعقبات، إلى جانـــب الألعاب الجماعية 
التي عززت روح الفريق والعمل المشترك، 
والتنافس  الرياضية  الروح  قيم  ورسخت 

الإيجابي بين المشاركين.

وقد سادت أجواء من البهجة والتفاعل 
بين الجميع، حيث تحوّل اليوم الدراســـي 
إلى مســـاحة مفتوحة للحركـــة والمرح، 
بعيداً عن الرسميات، مع الحفاظ على روح 

الانضباط والمسؤولية.
وفي لفتة تعكـــس الاهتمام بالجانب 
الصحي المتكامـــل للفعالية، قامت وحدة 
العصائر  بتوزيـــع  الطلابية  الخدمـــات 
الطازجة والفواكه على المشاركين، تأكيداً 
لأهمية التغذية السليمة إلى جانب النشاط 

البدني.
من جانبه، أكد الأســـتاذ عبدالله عماد، 
رئيس وحدة الخدمـــات الطلابية، أن هذا 
ينتظرها  ســـنوية  محطة  يشـــكل  اليوم 

الجميع، قائلاً:
»ننتظـــر هـــذا اليوم ســـنوياً بفارغ 
الصبر، طلبةً وهيئـــةً تعليمية، لأنه يمثل 
يوما رياضيا بعيدا عن الرسميات، يطغى 
لتعزيز  فرصة  إنه  والنشاط.  المرح  عليه 
العلاقات الإنسانية داخل الجامعة وإبراز 

الجانب الحيوي في بيئتنا التعليمية«.
إشادة  وسط  الرياضي  اليوم  واختُتم 
واسعة بحســـن التنظيم وروح المشاركة 
الجامعة  أن  ليؤكد مرة جديـــدة  العالية، 
بل  الأكاديمي،  بالتميز  تكتفي  الخليجية لا 
تحرص كذلك على بنـــاء مجتمع جامعي 
العلم  بيـــن  يجمع  ومتـــوازن،  صحـــي 

والنشاط، والمسؤولية والفرح.

الجامعـــة الخليجيـــة تحتفـــي بيومهـــا الرياضـــي بمشـــاركة واســـعة

سفارة الإمارات لدى المنامة تشارك في فعاليات »اليوم الرياضي البحريني«
شـــاركت ســـفارة الإمـــارات العربية 
المتحدة لدى مملكة البحرين الشـــقيقة في 
فعاليـــات اليوم الرياضـــي، بالتعاون مع 
الهيئة العامة للرياضـــة بمملكة البحرين، 
للترويج  منصة خصصتهـــا  عبـــر  وذلك 
المقامة  أبوظبي 2026  الماســـترز  لألعاب 
حاليا فـــي العاصمة الإماراتية، ولأول مرة 
تستمر  التي  الأوســـط،  الشرق  منطقة  في 
أكثر  فبراير بمشـــاركة  فعالياتها حتى 15 
من 25 ألف رياضـــي يمثلون أكثر من 100 
جنسية، في منافســـات تشمل 38 رياضة 

متنوعة.
وأكد فهد محمد بـــن كردوس العامري 

ســـفير دولة الإمارات لدى مملكة البحرين 
أن مشاركة السفارة وموظفيها في فعاليات 
اليـــوم الرياضي البحريني تجســـد عمق 
وتعكس  الراســـخة،  الأخوية  العلاقـــات 
الحرص المشترك على دعم المبادرات التي 

تسهم في تعزيز صحة المجتمع.
كما أشـــار إلى أن اســـتضافة أبوظبي 
الحدث الرياضي الدولي المتمثل في ألعاب 
الماسترز أبوظبي 2026 تجسد رؤية دولة 
الإمـــارات في دعم الرياضـــة المجتمعية، 
الحياة،  مـــدى  الرياضة  مفهـــوم  وتعزيز 
وترسخ مكانتها كوجهة عالمية لاستضافة 

البطولات والفعاليات الرياضية الكبرى.

بعد نجاحها الكبير مؤخرا

ــرض  ــ ــروض معـ ــ ــاق عـ ــ ــد إطـ ــ ــامي يعيـ ــ ــة الإسـ ــ ــك البركـ ــ بنـ
ــتثنائية ــ ــة واسـ ــ ــل حصريـ ــ ــا تمويـ ــ ــان بمزايـ ــ ــيارات في رمضـ ــ السـ

في أعقاب النجاح الكبير الذي 
السيارات  معرض  عروض  حققته 
المشـــترك الأول مـــن نوعـــه في 
مملكة البحريـــن، أعلن بنك البركة 
الإســـامي، أحد البنوك الإسلامية 
طرح  إعادة  المملكـــة،  في  الرائدة 
الســـيارات مجدداً  عروض تمويل 
خـــال شـــهر رمضـــان المبارك، 
مصحوبـــة بحزمـــة مـــن المزايا 
الحصرية والاستثنائية، في خطوة 
تعكـــس التزام البنـــك المتواصل 
بتقديـــم حلول مصرفيـــة مبتكرة 
وتعزز  العمـــاء  تطلعـــات  تلبي 

تجربتهم خلال الشهر الفضيل.
وتأتـــي هذه الخطـــوة ضمن 
نهج بنك البركة الإســـامي الرامي 
النوعية  النجاحات  على  البناء  إلى 
برامج  وتقديم  السابقة،  لمبادراته 
قيمة مضافة،  تمويلية مرنة وذات 
الإجراءات  ســـهولة  بيـــن  تجمع 
في  يسهم  بما  التنافسية،  والمزايا 
تمكين العملاء مـــن اتخاذ قرارات 
مدروسة عند تمويل سياراتهم، في 
تفاعلية تعكس  أجواء رمضانيـــة 
البنـــك من عملائـــه ووعيه  قرب 

باحتياجاتهم المتغيرة.
وتتضمن العروض الرمضانية 
باقة من الحوافز الحصرية، تشمل 

ســـحوبات على برنامج »الأقساط 
علينا« لـ12 فائزاً، يحصل بموجبها 
الفائزين على تغطية أقساط تمويل 
سياراتهم مدة ســـتة أشهر، وذلك 

وفقاً لقيمة التمويل المستحقة.
كما تشـــمل العروض مكافآت 
نقديـــة مخصصة للعمـــاء الذين 
يُتمون إجراءات تمويل ســـياراتهم 
مبكراً، حيث يحصـــل 12 فائزا من 
أوائل المنفذين للتمويل على مكافآت 
المناســـبة،  وبهذه  مجزية.  نقدية 
صرح الســـيد مازن ضيف، رئيس 
الخدمات المصرفية للأفراد في بنك 
البركة الإســـامي، قائلًًا: «تعكس 
عودة عروض معرض الســـيارات 
خلال شهر رمضان المبارك حرص 

بنك البركة الإســـامي على البناء 
على النجاح الـــذي حققته الحملة 
تمويلية  مزايا  وتقديم  الســـابقة، 
نوعيـــة تتماشـــى مـــع تطلعات 
الشهر  واحتياجاتهم خلال  عملائنا 
الفضيل. لقد صممنا هذه العروض 
بعناية لتمنح العملاء قيمة حقيقية 
أكثـــر مرونة  وتجربـــة تمويـــل 
وسلاســـة، ضمن إطار متوافق مع 
من  الإسلامية«.  الشـــريعة  أحكام 
الدرزي،  السيد علي  جانبه، صرح 
بنك  في  والمبيعات  الفروع  رئيس 
البركة الإســـامي، قائـــاً: »يأتي 
تمديـــد عروض معـــرض البركة 
فـــي شـــهر رمضان  الســـيارات 
والتفاعل  الكبير  للإقبال  استجابةً 

الحملة  الذي شـــهدته  الإيجابـــي 
من خلال  نســـعى  السابقة، حيث 
هـــذه الحملـــة إلى مواصلة تقديم 
حلـــول تمويل تنافســـية مدعومة 
العملاء  يمكّن  بما  مجزية،  بحوافز 
المتاحة  الفرص  من  الاستفادة  من 

وتحقيق تطلعاتهم«.
ويُعد بنك البركة الإسلامي من 
أبرز المصارف الإسلامية في مملكة 
البحرين، ونجح منذ تأسيسه عام 
1984 في تحقيق نتائج متميزة في 
خدماته المصرفية الموجهة للأفراد 
والشركات، وله ســـجل حافل في 
مجـــال الابتكار وتقديـــم الحلول 

المتوافقة  والتمويلية  الاستثمارية 
مع أحكام الشريعة الإسلامية. كما 
يواصل البنـــك أداء دوره الريادي 
المســـؤولية  مبـــادرات  دعم  في 
المجتمعيـــة والاســـتدامة، محتلًًا 
الرائدة  البنوك  بين  مرموقة  مكانة 
التي تقـــدم الخدمـــات المصرفية 

الإسلامية لعملائها حول العالم.
للمزيد مـــن المعلومات، يمكن 
الموقع  زيـــارة  الكـــرام  للعملاء 
 www.albaraka.bh الإلكتروني
أو متابعة صفحـــة البنك الموثقة 
الاتصال  أو  إنستغرام  تطبيق  على 

على الرقم 13300400. 

} علي الدرزي.} مازن ضيف.

تحلُّ ذكرى الرابع عشـــر 
من فبراير هـــذا العام، حاملةً 
معها مرور خمســـةٍ وعشرين 
عامًا على التصويت التاريخي 
الوطني،  العمـــل  ميثاق  على 
تلك اللحظـــة الفارقة التي لم 
تكن مجرد حدثٍ سياســـي، بل 
محطةً مفصلية أعادت صياغة 
والشعب،  القيادة  بين  العلاقة 
وأرست عقدًا وطنيًا متينًا شكَّل 
الأســـاس لمســـيرة الإصلاح 

الشامل في مملكة البحرين.
التصويـــت  جـــاء  لقـــد 
علـــى ميثاق العمـــل الوطني 
بعيدة  ملكيةٍ  لرؤيـــةٍ  تتويجًا 
صاحب  حضرة  قادها  المدى، 

الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، ملك 
مملكة البحرين حفظه الله ورعاه، رؤيةٍ اتسمت 
بالحكمة وبعد النظـــر، وآمنت بأن قوة الأوطان 
يقوم  الحقيقي  الاســـتقرار  وأن  بالتوافق،  تُبنى 
على المشـــاركة، وأن الإنسان هو جوهر التنمية 
وغايتها. فكان الميثاق تجسيدًا حيًا لفلسفة نهج 
جلالته الإصلاحي القائم على الحوار، والتدرج، 

وترسيخ دولة المؤسسات والقانون.
وعلـــى مدى ربع قرن، أثبـــت ميثاق العمل 
الوطنـــي أنه لم يكن وثيقـــةً مرحلية، بل إطارًا 
وطنيًا استراتيجيًا متجددًا، استوعب التحولات، 
وواكب المتغيرات، وأسّـــس لحياة دســـتورية 
راســـخة، ورسّـــخ العمل النيابي والتشريعي، 
وعزّز مبادئ الشورى والديمقراطية، في توازنٍ 
دقيـــق يجمع بيـــن التطوير وصـــون الثوابت 
الوطنيـــة، وهو ما يعكس حكمـــة جلالة الملك 
فـــي إدارة التحولات الكبـــرى وصيانة الوحدة 

الوطنية.
وفي امتـــدادٍ لهذا النهج الحكيم، يبرز الدور 
الأمير سلمان  الملكي  السمو  المحوري لصاحب 
بـــن حمد آل خليفة، ولـــي العهد رئيس مجلس 
الوزراء حفظه الله، الذي واصل قيادة مســـيرة 
على  قائمة  متجـــددة،  إصلاحية  بروحٍ  التنمية 
الكفاءة، والاســـتدامة، وتطوير الأداء الحكومي، 
وتعزيز التنافســـية، وترسيخ مبدأ العمل بروح 
الفريق الواحد- فريـــق البحرين- بما ينعكس 
إيجابًا على جودة حياة المواطن ويعزز مسيرة 

التقدم الشامل.
خمسة وعشرون عامًا شهدت خلالها مملكة 
البحرين تحولات نوعية في مساراتها السياسية 
كان  والاجتماعية،  والتنمويـــة  والتشـــريعية 
محورها المواطن البحريني، وشعارها الشراكة 
الوطنية، وغايتها تحقيق الاســـتقرار المستدام 
والعدالة الاجتماعية وتكافؤ الفرص. وقد برزت 
في هذا الســـياق المكانة المتقدمة التي وصلت 
إليها المرأة البحرينية، بوصفها شـــريكًا أصيلًًا 

في مسيرة البناء والتنمية.
الريادي  للـــدور  ثمرةً  التقـــدم  هذا  ويأتي 

لصاحبة السمو الملكي الأميرة 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة، 
المعظم  الملك  جلالـــة  قرينة 
حفظهـــا الله، التـــي قـــادت، 
الداعمة  من خـــال رؤيتهـــا 
مسيرة  المؤسسي،  وتمكينها 
البحرينية،  بالمرأة  النهوض 
وتعزيز مشاركتها في مختلف 
وترسيخ  القرار،  صنع  مواقع 
جعل  بما  الفرص،  تكافؤ  مبدأ 
في  البحرين  مملكـــة  تجربة 
يُحتذى  نموذجًا  المرأة  تمكين 

به إقليميًا ودوليًا.
وفي إطار ما رسّخه ميثاق 
العمـــل الوطني مـــن مبادئ 
المشاركة الشعبية، والعدالة، 
والاستثمار في الإنســـان، يبرز الدور الحيوي 
الذي يضطلع به سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة وسمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة في 
ترجمة هذه القيـــم إلى واقع ملموس، من خلال 
اهتمامهمـــا البالغ بتمكين الشـــباب البحريني 
وصقل طاقاته،  فقد أســـهمت مبادرات سموّهما 
في فتح آفاق واســـعة أمام الشباب في مجالات 
بما يعزز  التطوعي،  الرياضة والابتكار والعمل 
روح الانتماء الوطني، ويجســـد جوهر الميثاق 
الركيزة  باعتبـــاره  الإنســـان  بناء  على  القائم 
الأساسية لمســـيرة التنمية الشاملة واستدامة 

الإنجاز الوطني.
كما أســـهم ميثاق العمل الوطني في تعزيز 
إقليميًـــا ودوليًا، عبر  البحرين  مكانة مملكـــة 
ترسيخ نهج الدولة القائم على الحوار والانفتاح 
والتعاون، وتأكيـــد التزامها بالمواثيق الدولية، 
وبناء علاقات متوازنة مـــع محيطها الخليجي 
والعربي والعالمي، على أسس الاحترام المتبادل 

والمصالح المشتركة.
إن الاحتفاء بمرور خمســـةٍ وعشرين عامًا 
علـــى التصويت على ميثـــاق العمل الوطني لا 
يقتصر على اســـتذكار منجـــزات الماضي، بل 
يشكّل تأكيدًا لاســـتمرارية المشروع الإصلاحي 
لســـيدي جلالة الملك المعظم حفظه الله ورعاه، 
ومواصلة البناء، وتعزيز المكتسبات، وترسيخ 
ثقافة المشاركة والمسؤولية، بما يلبّي تطلعات 

الأجيال القادمة، ويصون منجزات الوطن.
وفي هذه الذكـــرى الوطنية المجيدة، نجدد 
الـــولاء والوفاء لجلالة الملـــك المعظم، ونعتزّ 
بنهج صاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، ونثمّن الدور الريادي لصاحبة 
السمو الملكي قرينة جلالة الملك في دعم المرأة 
البحرينية، مستلهمين من حكمتهم جميعًا العزم 
على المضي قدمًا في مســـيرة التنمية الشاملة، 
ليبقى ميثاق العمل الوطني نبراسًا هاديًا، وعقدًا 
متجددًا، يوحّد البحرينيين على درب المستقبل، 
ويؤكد أن البحرين ســـتظل، كما أرادها قادتها، 

وطنًا للإنجاز، والاستقرار، والازدهار.

ميثاقنا.. خمسة وعشرون عاما
 من الشراكة الوطنية وصناعة المستقبل

بقلم: 
د. فوزية يوسف الجيب.

نظم بنك البحرين للتنمية فعالية اليوم الرياضي 
الوطني 2026 في سوق المنامة، وذلك في إطار دعمه 
المســـتمر للمبادرات الوطنية الرامية إلى تعزيز ثقافة 
الرياضة وترسيخ نمط الحياة الصحي بين الموظفين 

وأفراد المجتمع.
وجاء تنظيـــم الفعالية تزامناً مـــع قرار مجلس 
الـــوزراء بتخصيص نصف يوم عمل للمشـــاركة في 
الأنشـــطة الرياضية، تأكيداً لأهمية الصحة الجسدية 
والنفسية ودورها في رفع مستوى الإنتاجية وتعزيز 

بيئة العمل الإيجابية.
الفعالية مشـــاركة واسعة من موظفي  وشهدت 

البنك، حيث تضمنت مجموعة من الأنشطة الرياضية 
والحركية التي أقيمت في أجواء تفاعلية عكست روح 
الفريق الواحد والتعاون بيـــن مختلف الإدارات. كما 
أسهم اختيار سوق المنامة كموقع لإقامة الفعالية في 
تعزيز ارتباط البنك بالمجتمع المحلي ودعم الوجهات 

السياحية والتراثية في المملكة.
وأكد البنك حرصه على مواصلة تنظيم المبادرات 
التي تسهم في تعزيز الصحة والاستدامة المجتمعية، 
انســـجاماً مع توجهاته الاســـتراتيجية ومسؤوليته 
الوطنيـــة في دعـــم المبادرات التي تخـــدم المجتمع 

البحريني.

اليوم فعاليـــة  ينظـــم  للتنميـــة  البحريـــن  بنـــك 
ــــــة ــــــوق المنام ــــــي 2026 في س ــــــي الوطن الرياض

مركز البحرين العالمي للمعارض ينظم فعاليات رياضية
بالتزامن مع فعاليات اليوم 
البحرين،  لمملكـــة  الرياضـــي 
العالمي  البحريـــن  مركز  نظم 
الخميـــس  يـــوم  للمعـــارض 
لموظفيه  رياضيـــة  فعاليـــة 
مجلس  لقرار  اســـتجابة  وذلك 
الوزراء، برئاسة صاحب السمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء، بتخصيص نصف يوم 
عمل للمشـــاركة فـــي فعاليات 
اليوم الرياضي، بما يكرس دور 

الرياضة كثقافة مجتمعية.
مشاركة  الفعالية  وتخللت 
واســـعة من موظفي المركز في 
بناء فرق عمل بين جميع الدوائر 
والأقســـام لتعزيز التعاون بين 
الموظفين ضمـــن أجواء تجمع 

بيـــن روح العمـــل الجماعـــي 
الرياضي وتحفز على  والنشاط 

تبني نمط حياة صحي.
الفعاليـــة  وتضمنـــت 
العديد من الأنشـــطة الرياضية 

المتنوعة، بما في ذلك مسابقات 
لياقة  وألعاب  جماعية  رياضية 
بدنية بما يحسن الصحة العامة 
بين  الـــودي  التفاعل  ويزيـــد 

موظفي المركز.
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تغطية: أمل الحامد
تصوير- عبدالأمير السلاطنة

مع اقتراب شهر رمضان المبارك، 
تصدرت الطماطم البحرينية المشهد 
في ســـوق المزارعين بهورة عالي، 
مـــع انطـــاق فعاليـــات مهرجان 
الطماطم وسط أجواء حافلة بالإقبال 
لا  المهرجان  التنافسية،  والعروض 
يقدّم مجرد ثمار طازجة، بل يحتفي 
بالموســـم الزراعي المحلي ويجمع 
المزارعين والأسر المنتجة والطهاة 
عشرات  تعرض  واحدة،  منصة  في 
مع  المشتقة،  والمنتجات  الأصناف 
تخفيضات تصل إلى %50 وأسعار 
للكيلو. وبين  فلـــس  تبدأ من 200 
تنـــوع الألوان والنكهـــات، يتحول 
السوق إلى مســـاحة نابضة تعكس 
وتزايد  الوطنـــي  الإنتاج  حيويـــة 

الاهتمام بالغذاء المحلي الطازج.
المهرجان الـــذي يحظى بإقبال 
لافت مـــن المتســـوقين والمهتمين 
المحلـــي، يقام  الزراعي  بالمنتـــج 
بتنظيم من إدارة ســـوق المزارعين 
التابعة لــــبنك البحريـــن للتنمية 
بالتعـــاون مع المبـــادرة الوطنية 
وبدعم  الزراعـــي  القطاع  لتنميـــة 
من صندوق العمل تمكين وشـــركة 
البتروكيماويات  الخليج لصناعـــة 

وبنك البحرين والكويت.
وأكد حمـــد الملا مدير ســـوق 
مهرجان  أن  عالي  بهورة  المزارعين 
الطماطم يُقام ســـنويًا بالتزامن مع 
بداية الموسم، مشيرًا إلى أن تنظيمه 
قبل شهر رمضان يأتي نظرًا لارتفاع 
الشـــهر  الطماطم خلال  اســـتهلاك 
الفضيل في إعداد العديد من الأطباق 
الشـــعبية. ولفت إلى أن اليوم الأول 
الزوار،  مـــن  شـــهد حضورًا جيدًا 
مع توقع زيـــادة الإقبال خلال أيام 

المهرجان.
وأوضح أن السوق يضم نحو 55 
كشكًا، يشـــكل المزارعون ما يقارب 
%80 منها، إلى جانب مشاركات من 
الأســـر المنتجة والمطاعم. كما يتم 
إشراك أسر منتجة من خارج السوق 
الموســـمية، حيث  المهرجانات  في 
يشـــارك في مهرجان الطماطم نحو 
11 إلى 12 مشـــروعًا منزليًا يقدمون 
منتجـــات مصنّعة من الطماطم مثل 
والطماطم  والآجـــار،  المخلـــات، 
المجففة، والصلصات، ويتم اختيار 
المشـــاركين وفق ارتباط منتجاتهم 

بثمرة المهرجان.
المزارعين  أن جميع  الملا  وبيّن 
المشاركين يوفرون كميات مناسبة 
تنافســـية،  بأســـعار  الطماطم  من 
الكميـــات  تتـــراوح  أن  مرجحًـــا 
بين  المهرجان  خـــال  المعروضة 
تنوع  مع  كيلوغـــرام،  200 و300 
كبير في الأصناف، خاصة الطماطم 

الكرزية بمختلف ألوانها وأحجامها.
المزارع  من جانبـــه، أوضـــح 
محمد«  »أبو  المكنى  حســـن  ميرزا 
تخفيضات  يشـــهد  المهرجـــان  أن 
بين  تتراوح  الأسعار  على  ملحوظة 
%20 و%40 حســـب النوع، وقد 
تصل فـــي بعض العروض إلى نحو 
%50. وأشـــار إلى أن ســـعر كيلو 
الطماطم الكرزيـــة انخفض من 1.5 
دينـــار إلى 1.2 دينـــار، فيما تراجع 
كيلو(   16( الطماطم  كرتون  ســـعر 
من نحو 5 دنانيـــر إلى 3.5 دنانير، 
كما انخفض سعر عبوة 5 كيلو من 
1.5 دينار إلى دينار واحد، بينما تبدأ 
بعض أسعار الكيلو من 200 فلس.

وأضاف أن لديـــه ما يصل إلى 
14 صنفًـــا من الطماطـــم الكرزية، 
إضافة إلى 4 أصنـــاف من الطماطم 
كبيرة الحجم المستخدمة في الطهي 
اليومي، مبينًا أن موســـم الطماطم 
المحلي يبـــدأ اعتبارًا من 20 فبراير 

وأن  مايو،  شـــهر  حتى  ويســـتمر 
المنتج  يفضل  البحريني  المستهلك 

المحلي لطزاجته وجودته وطعمه.
بـــدوره، قال المـــزارع إبراهيم 
سبت إن الموسم لا يزال في بدايته، 
لذلك فإن الكميـــات المعروضة أقل 
مـــن ذروة الإنتـــاج، إلا أن التنوع 
متوافر. وذكر وجود ســـبعة أنواع 
من الطماطـــم، منها الصيقل الأحمر 
المحمية،  والطماطـــم  والماروني، 
بالخرمالو،  الشـــبيه  والبرتقالـــي 
مثل  الكبيرة  الأصنـــاف  إلى  إضافة 
أن  إلى  وأشار  والرامســـي.  الجبلي 
الطماطم  مـــن  طلبًا  الأنـــواع  أكثر 
الكبيرة يُعرف بين المزارعين باسم 
»غوغل«، وهو اســـم متداول محليًا 

لصنف محدد الشكل.
المهرجان  أســـعار  أن  وأوضح 
تقل عن الأسعار المعتادة، إذ تُطرح 
بعض الأصناف التـــي يُباع الكيلو 
عروض  فلـــس ضمن  بـ500  منها 

ثلاثة كيلو بدينار واحد، كما انخفض 
سعر الكرزي من 1.5 دينار إلى دينار 
خلال  الطلب  زيادة  متوقعًا  للكيلو، 

رمضان مع اتساع المعروض.
المهرجان،  فـــي  جولة  وخلال 
أشاد الشيف بوبديع بتنوع وجودة 
المعروضة،  البحرينيـــة  الطماطم 
مشـــيرًا إلى توفر أصنـــاف قديمة 
نادرة، إضافة إلى الطماطم الإيطالية 
المناســـبة للصلصات والباســـتا، 
كما  الملونة.  الكرزيـــة  والأنـــواع 
الغذائية للطماطم  القيمـــة  لفت إلى 
واحتوائهـــا على مضادات أكســـدة 

ترتفع فائدتها بعد الطهي.
كمـــا عرضت الأســـر المنتجة 
المنتجات  من  واســـعة  تشـــكيلة 
الطماطم، من صلصات  القائمة على 
ومعاجيـــن ومخلـــات ومجففات، 
بينهـــا منتجات تُطـــرح لأول مرة 
خصيصًا للمهرجان، ما أضفى بعدًا 
إنتاجيًا منزليًا مميزًا على الفعالية، 

وجعلها منصـــة تجمع بين الزراعة 
الغذائية  والصناعـــات  المحليـــة 

الصغيرة في مكان واحد.
الأسر  إحدى  أحمد  نوف  وتقول 
المهرجان  في  المشـــاركة  المنتجة 
شاركت  »إنها  الســـوق:  خارج  من 
والطماطم  المهرجـــان ســـابقاً  في 
البحرينـــي لا يفـــوت خصوصاً أن 
حالياً موسم »الصيقل« و»الكرزي«، 
مضيفة أن غالبيـــة منتجاتها معدة 
والآجار  البهارات  مثل  الطماطم  من 

والمعابيج.
وتقول أم عمر إحدى مشـــاريع 
الأســـرة المنتجة الدائمة في سوق 
صاحبة  بجائزة  الفائزة  المزارعين، 
الســـمو الملكـــي الأميرة ســـبيكة 
بنـــت إبراهيم آل خليفة لتشـــجيع 
الأســـر المنتجة في عام 2012: »إن 
مشـــاركتها في المهرجان بمنتجات 
المخللات  أنـــواع  تشـــمل  متنوعة 
والآجار المختلفة مـــن بينها مخلل 

وآجار الطماطم، وكذلك الخضروات 
المجففة ومنهـــا الطماطم المجفف، 
وكذلك المأكولات البحرية المجففة، 
وأيضاً المربى والقهوة والبهارات«، 
مشـــيرة إلى وجود منتجات أخرى 
يتـــم إعدادهـــا وفقـــاً للطلب مثل 
الطماطم،  بـــودرة  الطماطم،  مربى 
ومعكرونـــة مصنوعة مـــن بودرة 

الخضروات ومنها الطماطم.
وذكرت زينـــب أم جعفر إحدى 
الدائمة  المنتجة  الأســـرة  مشاريع 
في ســـوق المزارعين: »أنها وفرت 
التي  المنتجات  جميـــع  للمهرجان 
في  البحريني  الطماطـــم  تحـــوي 
إعدادها، ومنهـــا المعبوج المدخن، 
صلصة البيتزا، صلصلة الباســـتا، 
المدخن،  ودقوس  الليمون،  معبوج 
منتجـــات  إعدادهـــا  إلى  مشـــيرة 
لأول  وتعرض  للمهرجان  خصيصاً 
مرة وهي صلصة البيتزا وصلصلة 

الباستا«.

الطماطــــــــــم تتصــــــــــدر المشــــــــــهد في هــــــــــورة عالــــــــــي
أصنــــــــــاف نــــــــــادرة ومنتجــــــــــات مبتكــــــــــرة فــــــــــي مهرجــــــــــان الطماطــــــــــم

إقبــــــــــال على الشــــــــــراء دعما للمنتــــــــــج الزراعــــــــــي البحريني

كتب: وليد دياب

أحالت الحكومـــة الى مجلس النواب 
مشروعي قانونين بتعديل قانون مزاولة 
الاســـنان،  وطب  البشـــري  الطب  مهنة 
وقانون مزاولـــة غير الأطباء والصيادلة 
للمهن الطبيـــة المعاونة، واللذان يهدفان 
الى جعـــل عقوبتي الغلق - ســـواء كان 
قضائياً أو إدارياً - والمصادرة، جوازيتين 
بحســـب  الإدارية،  للجهة  أو  للمحكمـــة 
الأحوال، بعد أن كانتـــا وجوبيتين وفقاً 
للنصوص النافذة، كما يهدف مشـــروعا 
القانونين إلى توحيـــد العقوبة الجنائية، 
بجعلهـــا الحبس مدة لا تجـــاوز خمس 
التي لا تجاوز خمسة  وبالغرامة  سنوات 

آلاف دينار أو بإحدى هاتين العقوبتين.
مشـــروع  من  الأولى  المادة  وحددت 
قانون تعديل قانـــون مزاولة مهنة الطب 
البشـــري وطب الاســـنان معاقبة كل من 
زاول مهنـــة الطـــب أو ادار عيادة بدون 
ترخيص، او قدم بيانات غير صحيحة أو 
لجا إلى طرق غير مشـــروعة ترتب عليها 
منحه ترخيصا بمزاولـــة مهنة الطب، أو 
القيد في الســـجلات الخاصـــة بها بدون 

وجه حق، او انتحـــل لقب طبيب او غير 
ذلك من الألقـــاب التي تطلق على مزاولي 
مهنة الطب مـــن دون ان يكـــون مؤهلا 
لذلك، أو استعمل نشـــرات، أو لافتات أو 
لوحات أو أية وســـيلة أخرى من وسائل 
النشـــر أو الإعلان، وهو غير مرخص له 
بمزاولـــة المهنة، إذا كان من شـــأن ذلك 
أن يحمل الجمهور علـــى الاعتقاد بأن له 
الحق في مزاولة المهنة، بالحبس مدة لا 
تجاوز خمس ســـنوات وبالغرامة التي لا 
تجاوز خمسة الاف دينار او بإحدى هاتين 

العقوبتين.
تحكم  أن  المختصة  للمحكمة  ويجوز 

بغلق العيـــادة التي يزاول فيها المخالف 
فيها من  يكـــون  ما  أعماله، ومصـــادرة 
مهمات وآلات ولافتـــات وغير ذلك، وفي 
جميع الأحوال، يجوز غلق العيادة إداريا 

إلى حين الفصل في الدعوى الجنائية.
كمـــا حـــددت المـــادة الأولى مـــن 
مشـــروع قانون تعديل قانـــون مزاولة 
غيـــر الأطباء والصيادلـــة للمهن الطبية 
المعاونة، عقوبـــة الحبس مدة لا تجاوز 
خمس ســـنوات وبالغرامة التي لا تجاوز 
هاتين  بإحـــدى  او  دينار  الاف  خمســـة 
العقوبتيـــن كل مـــن:زاول المهنة أو أدار 
محلاً لمزاولتها بـــدون ترخيص، أو قدم 

بيانـــات غير صحيحـــة أو لجا إلى طرق 
غير مشروعة ترتب عليها منحه ترخيصا 
بمزاولـــة المهنـــة بدون وجـــه حق، او 
استعمل نشرات، أو لافتات أو لوحات أو 
أية وسيلة أخرى من وسائل النشر وهو 
غير مرخص له بمزاولـــة المهنة أو فتح 
محلاً لمزاولتها، إذا كان من شـــأن ذلك أن 
يحمل الجمهور على الاعتقاد بأن له الحق 
في مزاولـــة المهنة، وكذلك كل من ينتحل 
لنفســـه لقباً من الألقاب التي تطلق عادة 
على مزاولي المهـــن الطبية المعاونة، او 
من وجدت عنـــده آلات أو عدد طبية مما 
يســـتعملها أصحاب المهن عادة بغرض 
مزاولة المهنة، وكان غير مرخص له في 
مزاولة إحدى هذه المهـــن أو إدارة محل 
لمزاولتها، ما لـــم يثبت أن وجودها لديه 
كان بسبب آخر مشروع. ويجوز للمحكمة 
التي  المحال  بغلـــق  تحكم  أن  المختصة 
يزاول فيها المخالفون أعمالهم ومصادرة 
ما يكون فيها مـــن مهمات وآلات ولافتات 
وغير ذلك، وفي جميـــع الأحوال، يجوز 
غلق المحـــال التي يزاول المخالفون فيها 
أعمالهم إداريـــاً لحين الفصل في الدعوى 

الجنائية.

تعديل حكومي على قانوني مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية المعاونة
الحبـــس 5 ســـنوات والغرامة 5 آلاف دينـــار للمخالفين.. وجوازيـــة الغلق والمصادرة

أكد النائب حمـــد الدوي أن الـــدور الذي 
اضطلع به سمو الشـــيخ عيسى بن سلمان بن 
حمـــد آل خليفة، وزير ديـــوان رئيس مجلس 
الوزراء رئيس مجلـــس إدارة صندوق العمل، 
مثّل محطـــة مفصلية في مســـيرة الصندوق، 
وأســـهم بشـــكل واضح في ترســـيخ مبادئ 
الحوكمة، وتعزيز نهج المتابعة والمســـاءلة، 
وتطويـــر آليات العمل المؤسســـي بما يضمن 

سلامة الإجراءات وصون المال العام.
التي تلت  المرحلـــة  أن  الـــدوي  وأوضح 
تولي سموه رئاسة مجلس الإدارة شهدت نقلة 
نوعية في مستوى الرقابة والانضباط المالي، 
من خلال إعادة تقييم البرامج، وتشديد أدوات 
الإشـــراف والمتابعة، والتصـــدي بحزم لأي 
ممارســـات مالية مخالفة للأنظمة، الأمر الذي 
المســـارات وتعزيز كفاءة  أسهم في تصحيح 

إدارة الموارد.
وأشـــار إلى أن قيام تمكين بإحالة عدد من 
وقائع الصـــرف بغير وجه حـــق إلى النيابة 
العامة، إلى جانب العمل على استرجاع الأموال 
المصروفة بالمخالفة للضوابط، يعكس التزامًا 
واضحًا بمبدأ ســـيادة القانون، ويوجه رسالة 
حازمة بأن حمايـــة المال العام أولوية لا تقبل 

التساهل.
وثمّن الدوي المتابعة والدعم اللذين يحظى 
بهما ملف تمكين من قبل وزير شـــؤون مجلس 
الـــوزراء حمد بن فيصل المالكي، مؤكدًا أن هذا 

الاهتمام يعكس حـــرص الحكومة على تكامل 
السياسات العامة مع برامج الدعم الاقتصادي، 
وتعزيز كفاءة الأداء المؤسســـي، وترســـيخ 

مبادئ الحوكمة والمساءلة.
التنفيذي  الرئيـــس  بجهـــود  أشـــاد  كما 
لتمكين مها عبد الحميد مفيـــز، مثمنًا قيادتها 
المهنية، وحرصها علـــى تطوير آليات العمل، 
السلطة  أن  مؤكدا  والشفافية،  النزاهة  وتعزيز 
التشـــريعية ســـتظل شـــريكًا داعمًا للجهات 
التنفيذية في هذا التوجه الإصلاحي، ومساندة 
كل ما من شـــأنه حماية المال العام، وتطوير 
برامج الدعم على أسس واضحة ومستدامة، بما 
الشاملة  الاقتصادية  التنمية  تحقيق  في  يسهم 

وصون المكتسبات الوطنية.

النائب الدوي:

لـ»تمكين« شـــكلت  قيادة عيســـى بن ســـلمان 
محطـــة مفصليـــة في حمايـــة المـــال العـــام

طالبـــت وزارة المالية والاقتصاد الوطني 
اقتراح بقانون مقدم  النظر في  إعادة  بضرورة 
من مجلس النواب، يهدف الى إنشـــاء حساب 
مالي مســـتقل يسمى )حســـاب الدعم المالي 
لمحدودي الدخل(، ينـــص على اقتطاع دولار 
أمريكي واحد من إيـــراد كل برميل نفط مصدر 
يزيد سعره على 40 دولارًا أمريكيًا، ويصرف 
منه مرة واحدة في نهاية كل سنة مالية كدعم 
مالي لرب الأســـرة البحرينيـــة وفق 3 فئات 

متدرّجة بحسب مستوى الدخل.
وذكرت الوزارة في ردها: ان إنشاء صناديق 
معيّنـــة، واقتطاع جزء من الإيـــرادات العامة 
لتمويل نفقات هـــذه الصناديق، ورصد مبالغ 
إضافية لها ضمن الميزانية العامة للدولة، أمر 
سيترتّب عليه الإخلال بمبدأ عمومية الميزانية، 

ومبدأ وحـــدة الميزانية العامة، ويفتح المجال 
العامـــة لصناديق  الإيـــرادات  إلى تخصيص 

مختلفة أخرى.
الحكومة  جهـــود  الوزارة  واســـتعرضت 
للمواطنين،  المعيشـــية  الأوضاع  في تحسين 
وبالأخصّ فئة ذوي الدخل المحدود، والمتمثلة 
وتوفير  المعيشـــية،  بمتطلباتهم  الاهتمام  في 
الحياة الكريمة لهم، وذلـــك من خلال ما تقوم 
بتخصيصه من اعتمادات مالية سنوية بمختلف 
بنود الميزانية العامة للدولة، علاوةً على تأكيد 
اســـتمرار الوزارة في بذل قصارى الجهود في 
سبيل توفير حياة كريمة للمواطنين من خلال 
تقديم برامج الدعم بشـــتى أنواعها، سواء من 
خلال الدعم المالي المباشـــر أو دعم المنتجات 

والخدمات الحكومية.

وزارة الماليـــة تتحفـــظ علـــى مقتـــرح نيابي 
بإنشـــاء حســـاب »دعـــم محـــدودي الدخـــل« رفضـــت لجنة الخدمـــات بمجلس 

النواب مشـــروع قانـــون مقترحا من 
مجلس الشورى بشأن التدريب المهني 
تلك  إلـــزام أصحاب  الى  يهـــدف  الذي 
الأعمال تدريـــب الخرّيجين الجامعيّين 
في منشـــآتهم، بما يسهم في حصولهم 
على وظائف مناسبة ســـعيا للحدّ من 
البطالة، على الرغـــم من موافقة لجنة 
الشـــؤون الماليـــة والاقتصادية التي 
أشـــارت في رأيها إلى أهمية مشـــروع 
القانون، مشيرة الى أنّ تطبيقه لا يتطلبّ 
الميزانية  تخصيص موارد ماليـــة من 
العمل  وزارة  أنّ  أســـاس  على  العامة؛ 
أصبحت تقوم بالتعـــاون مع صندوق 
التدريب  برامج  بتوفير  )تمكين(  العمل 
علـــى رأس العمـــل، وذلـــك بالاعتماد 
على المـــوارد الماليـــة المتوافرة لدى 

الصندوق.
للمقترح  العامة  المبـــادئ  وتمثلت 
الشـــوري في تأكيـــد المبـــادئ التي 
أقرّها دســـتور مملكة البحرين، بما في 
ذلـــك تحقيق مبدأ تكافـــؤ الفرص بين 
المواطنين وتفعيل الوظيفة الاجتماعية 
لـــرأس المال، فضلاً عـــن تعزيز وعي 
الخرّيجيـــن الجامعييـــن الوافدين إلى 
ســـوق العمل بأهمية العمل في القطاع 
الخـــاص، وضمان مســـاهمة أصحاب 
الكبيرة في الجهـــد الوطني  الأعمـــال 
البحريني  المواطن  إلى جعـــل  الهادف 
هو الخيار الأمثل في التوظيف، وتعزيز 
توظيف الخرّيجين الجامعيين والتحكم 

في معدلات البطالة.
من جانبها دعت الحكومة الى إعادة 
المشـــروع بقانون نظرا إلى  النظر في 

ما ذكرته في مرئياتهـــا بان المنظومة 
تكفل  البحرين  مملكة  في  التشـــريعية 
بتنظيم الأحكام محل مشـــروع القانون 
بصورة أشـــمل، ســـواء عبـــر أحكام 
قانـــون التدريـــب المهنـــي النافذ، أو 
قانون إنشـــاء صندوق العمل، مضيفة 
ان وزارة العمـــل تقـــوم بالتعاون مع 
صندوق العمل )تمكين(، بتوفير برامج 
التدريـــب على رأس العمـــل للباحثين 
عن عمل المســـجلين لديها، كما توافق 
صندوق تمكين مع رأي الحكومة مشيرا 
الى ان مشـــروع القانـــون يتوافق مع 
أهداف الصندوق وفقاً لقانون إنشـــائه 
الســـاري، والمتمثلة في رفـــع كفاءة 
العمالة البحرينية، وزيادة قدرتها على 
العمل، من خلال  المنافسة في ســـوق 
دعم البرامـــج التدريبية التي تهدف إلى 

تأهيل الخرّيجين البحرينيين للانخراط 
في سوق العمل.

بدورها ذكرت غرفة صناعة وتجارة 
البحريـــن انّ النصوص الحالية تحقّق 
المصلحة المرجـــوّة بالفعل، فضلاً عن 
التي يبذلها صندوق  الجهود المستمرة 
العمل )تمكين( في تعزيز فرص العمل، 
وتطوير مهـــارات الباحثين عن العمل، 
العملية، في إطار  وتزويدهم بالخبرات 
قانون إنشـــائه ، لافتة الى ان مشروع 
مصلحة  يـــراعِ  لم  المقترح  القانـــون 
بسداد  التزامه  من حيث  العمل  صاحب 
الاشتراكات الشـــهرية والتكاليف التي 
المتدرّب  العامل  تسجيل  في  سيتكبدها 
لدى هيئة التأميـــن الاجتماعي، إضافة 
إلى التكاليف التشغيلية الأخرى التي لم 

يتم تنظيمها في المشروع المقترح.

رغم موافقة اللجنة المالية

خدمات النواب ترفض مقترحا شوريا بإلزام أصحاب الأعمال تدريب الخريجين 
الغرفة: المقترح لم يراعِ المصروفات التشغيلية ورسوم تسجيل المتدرب
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} المقررة الأممية فرانشيسكا ألبانيزي. )أ ف ب(

عمان – )أ ف ب(: قال المسؤول السابق عن 
الشؤون الفلســـطينية والإسرائيلية في »هيومن 
رايتس ووتش« عمر شـــاكر الذي استقال مؤخرا 
من منصبـــه لوكالة فرانس برس، إن المنظمة لم 
تقدّم خطيا مبرّرا لحجب تقرير اعتبر أن حرمان 
إســـرائيل اللاجئين الفلسطينيين من حق العودة 

»جريمة ضد الإنسانية«.
ويُعد »حق العودة« من أكثر القضايا الشائكة 
في النزاع الفلســـطيني - الإسرائيلي، إذ يطالب 
الأراضي  إلى  بالعودة  الفلســـطينيون  اللاجئون 
التي فروا منها أو أجبروا على مغادرتها عند قيام 

إسرائيل عام 1948.
لقسم  الســـابق  المدير  وأعلن عمر شـــاكر، 
فبراير  المنظمة، مطلع  في  وإســـرائيل  فلسطين 
الجاري استقالته مع زميلته ميلينا أنصاري بعد 
قرار اتخذه المدير التنفيذي بســـحب تقرير حول 
»حق العودة« قبيل نشـــره الذي كان مقررا في 

ديسمبر الماضي.
وقال شـــاكر لوكالة فرانس برس في عمّان 
إن »التقرير يخلص إلى أن سياســـة الســـلطات 
الإســـرائيلية طويلة الأمـــد المتمثلة في حرمان 
اللاجئين الفلسطينيين من حق العودة، وهو حق 
أساسي راسخ في القانون، قد تسببت في أضرار 
جســـيمة وترقى إلى جريمة ضد الإنســـانية«. 
وأضـــاف أن »الأضرار تشـــمل معانـــاة ممتدة 
عبر الأجيـــال ناجمة عن اقتلاع الفلســـطينيين 
من وطنهـــم وانقطاعهم عن روابطهـــم العائلية 

والمجتمعية الأوسع«.
ووفقـــا للأمم المتحدة، تشـــمل الجرائم ضد 
الإنســـانية »القتـــل أو الإبـــادة أو التعذيب أو 
الاضطهـــاد أو التهجير القســـري«، وغيرها من 
الأفعال التي ترتكب حتى في وقت الســـلم »في 
إطار هجوم واسع النطاق أو منهجي موجه ضد 

سكان مدنيين«.

وأوضح شـــاكر أن المنظمـــة »لم تقدم حتى 
تاريخ اليوم خطيا أي ســـبب يبرر قرار ســـحب 
التقرير«، مشيرا إلى أن المنظمة كانت قد »أشارت 
في حينـــه إلى مخاوف لدى مســـؤولين كبار«. 
وأشـــار إلى أن المنظمة قالت بعد تسليط الضوء 
إعلاميـــا على القضية إن التقريـــر »أوقف مؤقتا 
لإتاحـــة مزيد من الوقت لإجـــراء تحليل قانوني 

وواقعي إضافي«.
وقال شـــاكر »تـــم تقديم عدة أمـــور خطيا، 
بينها اقتراحات لتحسين التقرير وأسباب لوقفه 
مؤقتا، لكنّ أيا منها لا يفسر القرار الأولي بسحبه 
ولا اســـتمرار رفض نشـــره على أسس مبدئية 
واضحة«. وأشار إلى عدم إثارة أي مخاوف خلال 
عملية مراجعة التقرير، أما المشاورات حول قرار 
حجبه فجرت »من دون شفافية ومن دون توثيق 

خطي«.
وعند تواصل وكالة فرانس برس مع »هيومن 
رايتس ووتـــش« للتعليق علـــى القضية، ردت 
المنظمة ببيان أصدرته لدى استقالة شاكر، قالت 
فيـــه إن التقرير »أثار قضايا معقدة وذات تبعات 

كبيرة«.
وأضافـــت أنهـــا خلصت »في إطـــار عملية 
المراجعة التـــي أجريناها، إلى أن بعض جوانب 
لاســـتنتاجاتنا  الوقائعي  والأســـاس  البحـــث 
بالمعايير  لتفـــي  القانونية تحتـــاج إلى تعزيز 

العالية المعتمدة في هيومن رايتس ووتش«.
وأكدت »لهذا السبب، تم تعليق نشر التقرير 
ريثما نستكمل مزيدا من التحليل والأبحاث. وهذه 

العملية ما زالت جارية«.
وشهدت »النكبة« فرار أو تهجير حوالي 760 
ألف فلســـطيني خلال قيام دولة إســـرائيل عام 

.1948
اللاجئين  عدد  يقـــدّر  المتحدة،  للأمم  ووفقا 
الفلسطينيين اليوم بحوالي ستة ملايين شخص 

يعيشون مع أبنائهم وأحفادهم في الضفة الغربية 
المحتلة وقطاع غزة والأردن ولبنان وسوريا.

متمسكين  الفلســـطينيون  اللاجئون  ومازال 
بمطلب العـــودة إلى القرى والمدن التي غادروها 
هم أو ذووهـــم، والتي تقع اليـــوم داخل حدود 

إسرائيل. 
وتعارض إسرائيل بشدة هذا المطلب.

ميلينا  الباحثة  وزميلته  واســـتقال شـــاكر 
أنصاري اللذان كانا يشكلان كامل فريق »هيومن 
رايتس ووتش« المعني بفلسطين وإسرائيل بعد 
تعليق نشـــر التقرير الذي قال شـــاكر إن هناك 

عوامل عدة أسهمت في قرار حجبه. 

وأوضح أن »المســـألة الأساسية كانت قلق 
المنظمـــة وقيادتهـــا الجديدة مـــن أن يُنظر إلى 
التقرير على أنه دعوة إلى إلغاء الطابع اليهودي 

لدولة إسرائيل«.
وأضـــاف أن »العديد من كبار المســـؤولين 
ذكروا هذا الأمر كتابة، وبدا المدير التنفيذي قلقا 

للغاية تجاه مخاوف هؤلاء المسؤولين«.
وأكد شاكر أنه »في المحصلة، الأمر لا علاقة 
له بالقانـــون ولا بالحقائق، بل كان قرارا مدفوعا 
باعتبارات تتعلق بردود الفعل تجاه المنظمة بعد 

صدور التقرير«.

ــــتنكر ــ ــــــش يس ــــــس ووت ــــن رايت ــ ــــابق في هيوم ــ ــــؤول س ــ مس
ــــــودة ــــــق الع ــــــول ح ــــــر ح ــــــدار تقري ــــــة إص ــــــع المنظم من

} المسؤول السابق في »هيومن رايتس ووتش« عمر شاكر يتحدث خلال المقابلة. )أ ف ب(

قالت  )رويتـــرز(:   - جنيف 
الأمم  مفوضية  باســـم  المتحدثة 
المتحدة السامية لحقوق الإنسان 
مارتا أورتادو أمس: إنها تشـــعر 
بقلـــق بالـــغ إزاء الهجمات التي 
المتحدة  الأمم  خبراء  تســـتهدف 
المســـتقلين، بعد أن انتقدت عدة 
فرانشيســـكا  أوروبية  حكومات 
المكلفـــة ‌بإعداد تقارير  ألبانيزي 
عن انتهاكات حقوق الإنســـان في 
المحتلة  الفلســـطينية  الأراضي 
وطالبت باستقالتها. يأتي ذلك في 
أعقاب انتقادات من ألمانيا وفرنسا 
لما  الماضي  الأســـبوع  وإيطاليا 
تردد أنه انتقاد صدر عن ألبانيزي 
أنها  المسؤولة  وتنفي  لإسرائيل. 

أدلت بهذه التصريحات. 
وردا على سؤال عن انتقادات 
قالت  الأوروبيـــة،  الحكومـــات 
في  مؤتمـــر صحفي  في  أورتادو 
جنيف: »نشـــعر بقلق ‌بالغ. نحن 
الأمم  أن مســـؤولي  مـــن  قلقون 
المســـتقلين  وخبراءها  المتحدة 
القضائييـــن  ومســـؤوليها 
يتعرضون بشكل متزايد لهجمات 
وتهديـــدات ومعلومـــات مضللة 
تصرف الانتباه عن قضايا حقوق 

الإنسان الخطيرة«. 
ويكلـــف مجلـــس حقـــوق 

المتحدة،  للأمم  التابع  الإنســـان 
الـــذي يتخـــذ من جنيـــف مقرا، 
خبراء من المنظمة الدولية برصد 
وتوثيـــق أزمات بعينهـــا تتعلق 
بحقوق الإنسان، لكنهم مستقلون 
عن الأمم المتحدة نفسها. وأمس، 
التشـــيكي  الخارجية  وزير  ذكر 
علـــى منصة إكـــس أنها وصفت 
للإنسانية«،  »عدو  بأنها  إسرائيل 

وطالب باستقالتها. 

ولم يصـــف نص تصريحات 
ألبانيزي التي أدلت بها في الدوحة 
في الســـابع من فبرايـــر، والذي 
إســـرائيل  رويترز،  عليه  اطلعت 
انتقدت  لكنهـــا  الطريقة،  بهـــذه 
إسرائيل مرارا في الماضي بسبب 
حرب غزة. وقال وزير الخارجية 
الألماني يوهان فاديفول الخميس: 

إن موقف ألبانيزي »ضعيف«. 
الخارجية  وزيـــر  واتهمهـــا 

الفرنسي جان نويل بارو بالإدلاء 
بتصريحات »مشينة ومستهجنة« 

ضد إسرائيل. 
منصة  على  ألبانيزي  وقالت 
إكس ليلا: »تتهمني ثلاث حكومات 
أوروبية، بناء على تصريحات لم 
لم  بها قط، بشراسة وإصرار  أدل 
تســـتخدمهما قط ضد من ذبحوا 
أكثر من 20 ألف طفل ‌خلال 858 

يوما«. 

في  ألبانيـــزي  واســـتندت 
وزارة  أرقـــام  إلى  تصريحاتهـــا 
الصحة الفلســـطينية التي أفادت 
بأن إجمالي عدد الشهداء في حرب 
غزة تجاوز 72 ألفا. وفرضت إدارة 
الرئيـــس الأمريكي دونالد ترامب 
عقوبـــات على ألبانيـــزي، وهي 
محاميـــة إيطالية، بعد أن وجهت 
رسائل إلى شركات أمريكية تتهمها 
فيها بأنها أســـهمت في انتهاكات 
ترتكبها  الإنسان  لحقوق  جسيمة 
إســـرائيل في قطاع غزة والضفة 

الغربية. 
ومن المقرر أن تلقي ألبانيزي، 
التي تنتهي ولايتها في عام 2028، 
الإنسان  أمام مجلس حقوق  كلمة 
فـــي جنيف الشـــهر المقبل حول 

حقوق الفلسطينيين. 
مقرر  لعزل  يوجد ‌سابقة  ولا 
لكن  ولايته،  خاص خلال ‌فتـــرة 
إن: دولا في  قالوا  دبلوماســـيين 
المجلس، الذي يبلغ عدد أعضائه 
47، يمكن نظريا تقديم اقتراح بهذا 

الشأن. 
أن  الدبلوماســـيون  وأضاف 
الدعم القوي لحقوق الفلسطينيين 
من  أن  يعنـــي  المجلس  داخـــل 

المستبعد تمرير هذا الاقتراح. 

الأمم المتحدة تدافع عن خبيرة معنية بحقوق الفلسطينيين بعد انتقادات

)رويتـــرز(: قالـــت القيـــادة المركزية 
الأمريكية أمس: إن القوات الأمريكية أنجزت 
مهمتها في ســـوريا لنقل معتقلين ‌من تنظيم 

الدولة الإسلامية )داعش( إلى العراق.
وأضافـــت القيادة المركزيـــة في بيان: 
»بـــدأت مهمة النقل التي اســـتمرت 23 يوما 
في 21 يناير، وأســـفرت عـــن نجاح القوات 
الأمريكية ‌فـــي نقل أكثر مـــن 5700 مقاتل 
بالغ من تنظيم الدولة الإســـامية من مراكز 

الاحتجاز في سوريا إلى الحجز بالعراق«.
وبدأت عمليـــة النقل عقب هجوم خاطف 
نفذته قوات الحكومة الســـورية في شـــمال 
شـــرق البلاد ضد قوات سوريا الديمقراطية 
بقيادة الأكراد، وهي حليفة للولايات المتحدة 
احتجاز  منشآت  حراســـة  بمهمة  اضطلعت 

لمعتقلي تنظيم داعش على مدى سنوات.
وفـــي 29 ينايـــر، توســـطت الولايات 
المتحدة فـــي اتفاق لوقف إطلاق النار ينص 
على دمـــج المقاتلين الأكـــراد تدريجيا في 

مؤسسات الدولة المركزية. 
وذكر الميجر جنرال كيفن لامبرت، وهو 
الأمريكية:  المركزيـــة  القيادة  ‌من قيـــادات 
»التطبيق الناجـــح والمنظم والآمن لعملية 
النقل سيســـاعد في منع عودة تنظيم الدولة 

الإسلامية إلى الظهور في سوريا«.
وقال وزيـــر الخارجيـــة العراقي فؤاد 
حســـين لرويترز في مقابلـــة على هامش 
مؤتمر ميونيخ للأمـــن: إن المحادثات بدأت 
مع »عـــدد ‌من الدول العربية والإســـامية« 

لاستعادة ‌مواطنيها.
وأضاف: ان بغداد ستحتاج إلى مساعدات 

مالية إضافية للتعامل مع هذا التدفق.
وفي مقابلة مع رويترز على هامش مؤتمر 
ميونيخ للأمن، قال وزير الخارجية العراقي 
فؤاد: إن بغداد ستحتاج إلى مساعدات مالية 
إضافية للتعامل مـــع هذا التدفق، وحذر من 
تصاعد نشاط التنظيم المتشدد على الجانب 
الآخر من الحـــدود في ســـوريا في الآونة 

الأخيرة.
وأشار حسين أيضا إلى بدء محادثات مع 
بعض الدول العربية والإســـامية لتستعيد 
مواطنيها من بين هـــؤلاء المحتجزين، لكن 
دولا أوروبية لا تزال متـــرددة لأن أنظمتها 
القانونية قد تســـمح للمقاتلين بالخروج من 

السجن مبكرا.
التحدث مع  فـــي  أيضا  »بدأنا  وأضاف: 
بعض الـــدول لتزويدنا بدعم مالي، لأن بقاء 
آلاف الإرهابيين في العـــراق لفترة طويلة، 
الناحية الأمنية، ســـيكون بالغ  أعني مـــن 

الخطورة، ما يستلزم دعما من عدة دول«.
وحذر حسين مما قال إنه تزايد ظهر في 
الآونة الأخيرة في أنشطة تنظيم داعش في 

سوريا.
وقال: »بالنسبة الى أنشطة تنظيم الدولة 
الإسلامية في ســـوريا، نحن قلقون بالفعل 
لأنهم على الجانب الآخر مباشرة من الحدود 

وأصبحوا نشطين جدا في الآونة الأخيرة«.
وتابع قائـــا: »أعتقـــد أن الأمر مرتبط 
بالصراع الذي وقع مؤخرا بين قوات سوريا 
الديمقراطية والإدارة الســـورية أو الجيش 
كثيرون  الوقت، هناك  في نفس  الســـوري. 

يعتنقون تلك الأيديولوجية داخل سوريا«.

الجيـــــش الأمريكـــــي: إكمـــــال مهمـــــة نقـــــل 
معتقلـــي تنظيم داعش من ســـوريا للعراق

يعلن عقد محادثات الأســـبوع  الكرملين 
المقبـــل بشـــأن الحـــرب في أوكرانيـــا
موسكو - )أ ف ب(: أعلن المتحدث باسم الكرملين ديمتري بيسكوف 
أمس الجمعـــة أنّ مفاوضات جديدة مع أوكرانيا ســـتعقد »الأســـبوع 
المقبل«، وذلك بينمـــا يدخل النزاع بين البلدين عامـــه الخامس. وردا 
على ســـؤال عمّا إذا كانت المحادثات المقبلة ســـتُعقد في ميامي أو في 
أبوظبي، قال بيســـكوف في مؤتمر صحفي: »هناك اتفاق على أن يتم ذلك 
الأســـبوع المقبل، سنبلغّكم بالمكان والتواريخ«. والأربعاء، أكد الرئيس 
الأوكراني فولوديمير زيلينسكي أنّ واشنطن اقترحت تنظيم جولة ثالثة 
من المحادثات المباشرة بين كييف وموسكو، في ميامي الأسبوع المقبل، 

وذلك بعد لقاءين عُقدا هذه السنة في أبوظبي.
وأشـــار إلى أنّ كييف وافقت »فورا« على تنظيـــم هذا الاجتماع في 
فلوريـــدا، مضيفا: »ليس من المهم إجراء اللقـــاء في ميامي أو أبوظبي. 
المهم أن تكون هنـــاك نتائج«. وعقد الروس والأوكرانيون والأمريكيون 
جولتين من المفاوضات في أبوظبي في الأســـابيع الأخيرة بشأن وقف 
الحرب في أوكرانيا، في وقت تســـتمر عمليات القصف الروسية المميتة 
التي تلحق أضرارا بالغة بشـــبكة الطاقـــة الأوكرانية. وأعلنت خدمات 
الطوارئ وســـلطات محلية في أوكرانيا أمس الجمعة عن مقتل ســـتة 
أشـــخاص، بينهم ثلاثة أشـــقاء، في هجمات روســـية ليلية على شرق 
وجنوب البلاد. والســـبت الماضي، أكّد زيلينسكي أن الولايات المتحدة 
تريد أن ينتهي النـــزاع الأكثر دموية في أوروبا منـــذ الحرب العالمية 

الثانية، »بحلول بداية الصيف، في يونيو«.

ميونيـــخ - )أ ف ب(: أعلن المستشـــار الألماني فريدريش ميرتس 
أمس الجمعة أنه أجرى »مداولات سرية« مع الرئيس الفرنسي إيمانويل 
ماكرون بشأن الردع النووي الأوروبي، منبّها إلى احتمال ظهور تباينات 
في مستويات الحماية بين الدول الأوروبية. وفرنسا هي العضو الوحيد 
في الاتحاد الأوروبـــي، والدولة الأوروبية الوحيـــدة إلى جانب المملكة 
المتحدة، التي تمتلك أســـلحة نووية. أما باقـــي الدول، فتتمتع بالحماية 
بموجب الردع الأمريكي في إطار حلف شـــمال الأطلســـي )ناتو(. ومن 
المقرر أن يُلقي ماكرون خطابا مهما ونادرا أواخر فبراير لتحديث العقيدة 
النووية الفرنســـية، في وقت تدعو أصوات عدة في أوروبا الى النظر في 
مقاربات جديدة لحماية القارة.وشـــدّد المستشار الألماني على ضرورة 
ألا تؤدي هـــذه المقاربات الجديدة إلى تفاوت فـــي الحماية النووية بين 
الأوروبييـــن.  وأكد أن أي ردع نووي أوروبي يجب أن »يبقى ضمن إطار 
مشاركتنا النووية في الناتو. ولن نسمح بظهور مناطق أمنية مختلفة في 
أوروبا«. وتطالب الولايات المتحدة فـــي عهد دونالد ترامب، دول القارة 
بتحمّل مسؤولية أكبر في المجال الدفاعي، بعدما تحمّلت واشنطن العبء 

الأكبر في هذا المجال على مدى عقود.

ــرون  ــ ــ ــ ــ ــع ماك ــ ــ ــ ــ ــث م ــ ــ ــ ــ ــس بح ــ ــ ــ ــ ميرت
ــي ــ ــ ــ ــ ــووي الأوروب ــ ــ ــ ــ ــردع الن ــ ــ ــ ــ في ال

} إحدى عمليات نقل معتقلي تنظيم داعش من سوريا إلى العراق. )رويترز(

لندن - )رويترز(: قضت المحكمة العليا 
في لنـــدن أمس الجمعة بعـــدم قانونية قرار 
الحكومة البريطانية بحظر حركة )فلســـطين 
واعتبارها  للفلســـطينيين  المؤيدة  أكشـــن( 
منظمة إرهابية وتم حظر )فلســـطين أكشن( 
في يوليو بعد أن كثفت اســـتهدافها لشركات 
دفاع في بريطانيا مرتبطة بإسرائيل ‌عبر »عمل 
مباشر«، غالبا ما كان يتضمن إغلاق المداخل 

أو رش الطلاء الأحمر.
الحركة  تصعيـــد  إن  بريطانيا  وقالـــت 
لأفعالها يصل إلى مستوى الإرهاب، مستشهدة 
بمداهمة عام 2024 لمصنع تابع لشركة أنظمة 
إلبيط، أكبر شركة دفاعية في إسرائيل، حيث 
ذكر ممثلو الادعاء أن النشـــطاء تســـببوا في 
خسائر تقدر بنحو مليون جنيه إسترليني )1.4 
مليون دولار(، وأن شـــرطيا تعرض للضرب 

بمطرقة ثقيلة.
تم حظر فلسطين أكشن بعد فترة وجيزة 
مـــن اقتحام قاعدة »برايـــز نورتون« الجوية 
في  البريطاني  الملكي  الجو  لســـاح  التابعة 
يونيو، حيث ألحق النشطاء أضرارا بطائرتين، 
وهو عمل وصفه رئيس الوزراء كير ســـتارمر 
بأنه »مخـــز«. ودفع محامو هـــدى عموري، 
التي شـــاركت في تأسيس فلسطين أكشن عام 
2020، خلال جلســـة اســـتماع عقدت العام 

الماضي بأن هذا الإجراء يعد تقييدا استبداديا 
لحق التظاهر.

إن  شـــارب  فيكتوريا  القاضيـــة  وقالت 
السياسية  لقضيتها  »تروج  أكشـــن  فلسطين 
من خلال الجريمـــة والتحريض عليها«، لكن 
المحكمة العليا قضـــت بأن الحظر تدخل غير 
متناسب مع الحق في حرية التعبير والتجمع، 
لكن الحظر لم يتم إلغاؤه لحين عقد جلســـة 

استماع أخرى للبت فيما إذا كان يجب أن يظل 
ساريا في انتظار الاســـتئناف. وقالت وزيرة 
الداخلية شابانا محمود في بيان »أعتزم الطعن 

على هذا الحكم أمام محكمة الاستئناف«.
وضع الحظر فلســـطين أكشن في مصاف 
تنظيمي الدولة الإســـامية والقاعدة، وأصبح 
الانضمـــام إليهـــا جريمة تعـــرض صاحبها 
للسجن مدة أقصاها 14 عاما. ومنذ ذلك الحين، 

ألقي القبض على أكثر من ألفي شخص بسبب 
رفعهم لافتات تدعم الحركـــة، رغم أن الحكم 
الذي صدر اليوم ربما يفضي إلى إســـقاط أي 
تهم جنائية. وقالت شـــرطة لندن بعد ‌صدور 
الحكم إنها ستركز على جمع الأدلة التي تثبت 
دعم الأشخاص لحركة فلســـطين أكشن بدلا 
من الاعتقالات. ودعت منظمات معنية بالدفاع 
عن الحريـــات المدنية، من بينها منظمة العفو 
الدوليـــة، إلى إلغاء الحظـــر، وقالت الروائية 
الأيرلندية سالي روني إن هذا الحظر قد يؤدي 
حتى إلى ســـحب كتبها من الأســـواق بسبب 
دعمها العلني لفلسطين أكشن. وقالت الحكومة 
البريطانيـــة إن الحظر لم يمنع ســـوى تقديم 
الدعـــم للحركة، ولم يمنـــع الناس من تنظيم 
لكن  الفلســـطينية.  للقضية  مؤيدة  مظاهرات 
المحكمة العليا قالت إنه ربما يدفع المتظاهرين 
المؤيدين للفلســـطينيين إلى »ممارسة ضبط 
النفس في هتافاتهم وأفعالهم«. وصدر الحكم 
بعد أســـبوعين من ‌تبرئة ســـتة أشخاص من 
تهمة ‌السطو المشـــدد، كانت قد وجهت إليهم 
اتهامات علـــى خلفية مداهمة شـــركة أنظمة 
إنهم  إلبيط عام 2024. وقال ممثلـــو الادعاء 
سيسعون إلى إعادة المحاكمة بشأن التهم التي 
لم يتوصل المحلفون إلى حكم بشأنها، بما في 

ذلك تهم الاعتداء على شرطي.

محكمة: حظر بريطانيا لحركة )فلسطين أكشن( باعتبارها إرهابية غير قانوني

} مؤيدون للفلسطينيين يتظاهرون خارج المحكمة العليا في لندن. )رويترز(
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واشـــنطن - )رويتـــرز(: قـــال 
إن  أمس  لرويترز  أمريكيان  مسؤولان 
)البنتاجون(  الأمريكية  الدفاع  وزارة 
سترســـل حاملة طائـــرات من منطقة 
الأوســـط،  الشـــرق  إلى  الكاريبـــي 
وســـتصبح بذلك ثاني حاملة طائرات 
هناك في وقت يتصاعد فيه التوتر بين 

الولايات المتحدة وإيران.
وتعمل حاملـــة الطائرات جيرالد 
آر فورد، وهي الأحـــدث في الولايات 
المتحدة والأكبر في العالم، في منطقة 
الكاريبـــي هي والســـفن المرافقة لها 
وشاركت في عمليات في ‌فنزويلا هذا 

العام.
وقال مسؤول منهما طلب عدم ذكر 
ستستغرق  الطائرات  حاملة  إن  اسمه 
أسبوعا على الأقل للوصول إلى منطقة 

الشرق الأوسط.
وســـتنضم بذلك الحاملة جيرالد 
آر فورد إلى حاملـــة الطائرات أبراهام 
المزودة  المدمرات  من  وعدد  لينكولن 
والمقاتـــات  موجهـــة  بصواريـــخ 
التي نقلت إلى  وطائرات الاســـتطلاع 
الشرق الأوسط خلال الأسابيع القليلة 

الماضية. 
آخر  المتحدة  للولايات  ونشـــرت 
مرة حاملتي طائرات في المنطقة العام 
نووية  مواقع  قصفت  عندما  الماضي، 

إيرانية في يونيو.
في  طائـــرات  حاملة   11 وهنـــاك 

ترسانة الجيش الأمريكي مما يجعلها 
من الموارد النادرة التي يتحدد جدول 
عملها ســـلفا وقبل فتـــرة طويلة من 

تنفيذه. 
الجنوبيـــة  القيـــادة  وقالـــت 
الأمريكية، التي تشـــرف على عمليات 
الجيش في أمريكا اللاتينية، في بيان 
إنها ســـتواصل التركيز على مكافحة 

»الأنشـــطة غير المشروعة والأطراف 
الخبيثة في نصف الكرة الغربي«.

دونالد  الأمريكي  الرئيـــس  وقال 
ترامب قبل أيام إنه يفكر في إرســـال 
حاملـــة طائـــرات ثانية إلى الشـــرق 
الأوســـط إذا لم يتم التوصل إلى اتفاق 

مع إيران. 
وأشار ترامب أمس الخميس إلى أن 

اتفاقا قد يبرم مع إيران خلال الشـــهر 
المقبل. وقال للصحفيين: »علينا إبرام 
وخيمة  العواقب  فستكون  وإلا  اتفاق، 

للغاية«.
وتم نشـــر حاملة الطائرات فورد 
بشكل أساسي منذ يونيو 2025، وكان 
مـــن المفترض أن تكـــون في منطقة 
أوروبا قبل أن ‌يتم إرســـالها فجأة إلى 

منطقة الكاريبي في نوفمبر.
وتدوم مـــدة الانتشـــار في مهام 
الطائـــرات غالبا تســـعة  حامـــات 
أشـــهر لكن فكرة تمديد الفترة ليست 
النشـــاط  تزايد  أوقات  في  نادرا  أمرا 

العسكري الأمريكي. 
البحرية  في  مســـؤولون  ويحذر 
منذ وقت طويل من أن فترات الانتشار 
الطويلـــة يمكنها أن تؤثر ســـلبا في 

المعنويات بين أفراد الطاقم.
الإدارة  إن  المســـؤولان  وقـــال 
حاملة  إرســـال  أمر  بحثت  الأمريكية 
طائرات غيرهـــا، وهي الحاملة بوش، 
للشرق الأوسط لكنها تخضع لعمليات 
وستستغرق  ووثائق  شهادات  إصدار 
ما يزيد على شهر للوصول إلى الشرق 

الأوسط. 
بمفاعل  المـــزودة  لفورد،  ويمكن 
نووي، أن تحمل أكثـــر من 75 طائرة 
حربية بما يشـــمل طرزا مثل ‌إف18- 
التي  آي  سوبر هورنيت وإي2- ‌هوك 
يمكنها أن تعمل مثل نظام إنذار مبكر.

كما أن الحاملة فورد مزودة بنظام 
رادار معقد يمكنه المساعدة في مراقبة 

الملاحة الجوية والتحكم فيها.
ولدى الســـفن المرافقـــة لحاملة 
الطائرات للدعم قـــدرات مثل عمليات 
الإطلاق ســـطح جو، وســـطح سطح 

وقدرات مضادة للغواصات.

ميونيـــخ - )أ ف ب(: يشـــارك أكثـــر من 
مائة  ســـتين رئيس دولة وحكومـــة وحوالي 
وزير للدفـــاع والخارجية من الجمعة إلى الأحد 
في مؤتمر ميونيخ للأمن، وســـط ترقب أوروبي 
بعد عام على خطاب بالغ الشدة لنائب الرئيس 
الأمريكي جاي دي فانس أثار صدمة. ويشـــارك 
الأوروبيون في هذا المؤتمـــر، في ظل ضغوط 
قاسية يمارســـها حليفهم الأمريكي الذي يتهمهم 
الروســـي  الغزو  بالتقاعس، وفي ظل مواصلة 
لأوكرانيا. وتصدر المستشار الألماني فريدريش 
ميرتس والرئيس الفرنســـي إيمانويل ماكرون 

اليوم الأول من المؤتمر. 
وأعلـــن الرئيـــس الأوكرانـــي فولوديمير 
زيلينسكي وصوله الوشـــيك إلى المؤتمر الذي 
ســـيجمع في العاصمة البافاريـــة حتى الأحد، 
أعمال  رؤساء دول وحكومات ووزراء ومديري 
وضباط وعملاء اســـتخبارات، بينما يتم تسيير 
دوريات تضـــم حوالي 5 آلاف شـــرطي. وقال 
المنظمـــون إنّ »النظام الدولي الذي دمّرته قوى 
النقاشـــات. وتشمل  التدمير« ســـيكون محور 
الدولي  النظـــام  تآكل  المطروحة،  المواضيـــع 
وتفكّك المنظومة العالمية، والردع النووي بعد 
انتهاء معاهدة نيو ستارت، والحرب في أوكرانيا 
وعمليات الحرب الهجينة، وغيرها من القضايا. 
كذلك، ســـيتم التطرّق إلى قضية جرينلاند 
التي أعلن الرئيـــس الأمريكي دونالد ترامب أنه 
يريد ضمّها. وقالت رئيســـة الوزراء الدنماركية 

دنماركية  إعلام  لوســـائل  فريدريكســـن  ميتي 
الجمعة، إنّ حكومتها ســـتلتقي وزير الخارجية 
ماركـــو روبيو في ميونيخ. من جانبه، قال إيان 
بريمر رئيس مجموعة أوراســـيا للمنظمات غير 
الحكومية، إنّه تمّ تبادل هذه الملاحظات، مشيرا 
إلى أنّ »الهدف من مؤتمر ميونيخ، يجب ألا يكون 
شـــرحها )الملاحظات(، بل معرفة ما سنفعله، 

كيف سنرد؟«. 
وعلى الرغم من أنّ مـــن المتوقع أن تكون 
اللهجة الصـــادرة عن الجانـــب الأمريكي أقل 
صداميـــة هذا العـــام، فإنّ واشـــنطن لا تنوي 
تخفيف ضغوطها على القارة. والعام الماضي، 
أثار نائـــب الرئيس جاي دي فانس اســـتياء 
التعبير  أنّ حريـــة  تأكيده  عبـــر  الأوروبيين، 
»تتراجع« فـــي القارة، وبظهـــوره متبنّيا آراء 
أحزاب اليميـــن المتطرّف، مثل حزب البديل من 
ألمانيا، خصوصا فيمـــا يتعلق بالهجرة.  أجل 
ولـــن يحضر جاي دي فانـــس مؤتمر ميونيخ 
هذا العام، بعدما أنهـــى لتوه جولة في أرمينيا 

وأذربيجان.  
ويقـــود وزيـــر الخارجية ماركـــو روبيو 
الوفد الأمريكي أمام نخبة المؤسســـات الأمنية 
والدفاعية المجتمعة فـــي العاصمة البافارية. 
والتقى أمـــس الجمعة نظيره الصيني وانغ يي 
على هامش المؤتمر، بحســـب ما أفاد مراســـل 
لوكالة فرانس برس. ويأتي اللقاء بعد أيام من 
إعلان ترامب أن نظيره شـــي جينبينغ سيزور 

الولايات المتحدة أواخر العـــام الحالي، بينما 
العالم  تســـعى أكبر قوتين اقتصاديتين فـــي 
لإعـــادة تفعيـــل العلاقات بينهمـــا عقب حرب 

تجارية أطلقها الرئيس الأمريكي. 
ومن بين المشاركين الآخرين في المحادثات 
الرســـمية وزير الدفـــاع الياباني شـــينجيرو 

كويزومي والرئيس الفنلندي ألكســـندر ستوب 
الاتحاد  في  الخارجية  السياســـة  ومســـؤولة 
الأوروبـــي كايـــا كالاس ووزيـــرة الخارجية 
البريطانيـــة إيفيـــت كوبر ونجل شـــاه إيران 
الســـابق رضا بهلوي، الذي قال إنه مســـتعد 

لقيادة الانتقال الديمقراطي في بلاده.

البنتاجون يرسل حاملة طائرات أمريكية ثانية للشرق الأوسط

الأوروبيون يشـــاركون في مؤتمر ميونيخ وســـط تصاعد الضغط الأمريكي 

} حاملة الطائرات الأمريكية جيرالد آر فورد.

} المستشار الألماني فريدريش ميرتس يلقى الكلمة الافتتاحية في مؤتمر ميونيخ. )أ ف ب(

دكا - )أ ف ب(: حقـــق الحزب الوطني 
البنجلاديشي فوزا ساحقا في أول انتخابات 
تشريعية تشهدها البلاد منذ احتجاجات عام 
الشيخة  الوزراء  التي أسقطت رئيسة   2024
بعد  الانتخابية  اللجنـــة  وأكدت  حســـينة. 
ظهر الجمعـــة فوز حزب طارق رحمن بثلثي 
المقاعد، طبقا لتوقعات القنوات التلفزيونية 
الوطنية. ووفق الأرقام التي قدمها السكرتير 
الأول للجنة أختر أحمد للصحافة، فاز الحزب 
أصل  مقعدا من  بـ212  البنجلاديشي  الوطني 
300، بينما فاز الائتلاف الذي تقوده الجماعة 
الإسلامية بـ77 مقعدا. ومنذ ساعات الصباح 
الحزب  في  الكبير  المســـؤول  أعرب  الأولى، 
الوطني صلاح الدين أحمد في حديث لوكالة 
فرانس برس، عن فرحته بـ»النصر المتوقع« 

لمعسكره في الانتخابات.
في المقابل، شـــكّكت الجماعة الإسلامية 
بالنتائج الأولية. وقال أكبر حزب إســـامي 
في بنجلاديش الجمعة: »نحن لسنا راضين 
عن العملية المحيطـــة بنتائج الانتخابات«، 
تلاعبات  أو  »تناقضـــات  وجود  مســـتنكرا 
متكررة في إعلان النتائج الأولية«، ما »يثير 
العملية«. وفي  نزاهة  تساؤلات جدية بشأن 
رسالة نشرتها السفارة الأمريكية في دكا على 
الولايات  الاجتماعي، هنّأت  التواصل  وسائل 
البنجلاديشـــي  الوطني  الحـــزب  المتحدة 
وطـــارق رحمن علـــى »الفـــوز التاريخي« 
»لتحقيق  للعمـــل معه  تطلعّها  وأعربت عن 

أهدافه المتمثلة في الازدهار والأمن«.
الهندي  الـــوزراء  رئيس  فعـــل  وكذلك 
ناريندرا مودي الذي كتب على إكس متوجها 
إلى رئيس الحزب الوطني البنجلاديشي، إنّ 
»هذا الانتصار يُظهر ثقة شـــعب بنجلاديش 
فـــي صفاتك القياديـــة«. ورغـــم التوترات 
الشديدة بين البلدين، أكد أنّ »الهند ستواصل 

دعم بنجلاديـــش ديموقراطيـــة وتقدمية«. 
وقال المتحدث باسم اللجنة الانتخابية روح 
الأمين موليك لوكالة فرانس برس، إنّ نسبة 
المشـــاركة في الانتخابات بلغت 59,44 في 
المئة مـــن 127 مليون ناخب مســـجّل، وهو 
ما يزيد قليلا على متوســـط المشـــاركة في 

الانتخابات السابقة.
في شـــوارع العاصمة دكا، قوبل إعلان 
فوز الحزب الوطنـــي بالهدوء. وقال التاجر 
خورشيد علم )39 عاما( لفرانس برس: »آمل 
أن يتمكن طارق رحمن مـــن الوفاء بوعوده 
وتلبية تطلعّات الشـــعب«.  من جانبه، قال 
نذر الإســـام )47 عاما(، »هنـــاك اتهامات 
بالتزوير، لكن الحزب الوطني البنجلاديشي 
فاز بفارق كبير«، مضيفا »ســـأكون سعيدا 

إذا تمكّن من تحسين حياتنا اليومية«.  ومن 
المتوقع أن يشغل طارق رحمن )60 عاما(، 
وهو وريث ســـالة سياسية عريقة، منصب 

رئيس الوزراء.
منفاه  مـــن  ديســـمبر  في  وبعد عودته 
المتحدة،  المملكة  الذي اســـتمر 17 عاما في 
الوطني  الحزب  تولّّى طارق رحمن رئاســـة 
البنجلاديشي خلفا لوالدته خالدة ضياء التي 
شغلت منصب رئيســـة الوزراء ثلاث مرات. 
الإســـامية  الجماعة  منافســـه زعيم  وكان 
شـــفيق الرحمـــن )67 عاما(، الذي سُـــجن 
خلال عهد رئيســـة الوزراء السابقة الشيخة 
حســـينة، يطمح إلى أن يصبـــح أول رئيس 
وزراء إســـامي في تاريخ بنجلاديش التي 

يشكل المسلمون 90 في المئة من سكانها.

جنيف - )أ ف ب(: أعربت 
المتحدة  الأمـــم  مفوضيـــة 
الســـامية لحقوق الإنســـان 
أمـــس الجمعة، عـــن »قلقها 
الكبيـــر« إزاء تدهور الوضع 
والاقتصـــادي  الاجتماعـــي 
في كوبا، التـــي تواجه أزمة 
في ظل  الوقود  في  مستفحلة 
الضغوط التي تمارسها عليها 
وقالت  المتحـــدة.  الولايات 
المفوضية  باســـم  المتحدثة 
مارتـــا هورتادو فـــي مؤتمر 
»يكرر  جنيـــف،  في  صحفي 
مفوض الأمم المتحدة السامي 
لحقـــوق الإنســـان فولكـــر 
تورك، دعوتـــه جميع الدول 
الأحادية  التدابيـــر  رفع  الى 
معيّنا،  قطاعا  تستهدف  التي 
على  الكبير  تأثيرها  إلى  نظرا 

السكان من دون تمييز«.
يمكـــن  »لا  وأضافـــت 
للأهداف السياســـية أن تبرر 
إجـــراءات تنتهـــك حقـــوق 
المفوضية  وأكدت  الإنسان«. 
أن فرض عقوبات  الســـامية 
على قطاعات بأكملها يتسبب 
اقتصاديـــة  بصعوبـــات 
ويُضعف قـــدرة الدولة على 
تحمل مسؤولياتها الأساسية. 
وأشارت هورتادو إلى أن »هذا 
يزيد من خطـــر الاضطرابات 
تفاقم  كوبا«.  في  الاجتماعية 
الوضع في كوبا التي يحكمها 
نظـــام شـــيوعي ويبلغ عدد 
نسمة  ملايين   9,6 ســـكانها 

النفط  إمـــدادات  منذ وقـــف 
إليها تحت ضغط  الفنزويلية 
الولايات المتحدة التي هددت 
بفرض رســـوم جمركية على 

أي دولة تُصدّر إليها النفط.
أيضا  هورتـــادو  وقالت 
»نشـــعر بقلـــق بالـــغ إزاء 
الاجتماعية  الأزمـــة  تفاقـــم 
والاقتصاديـــة فـــي كوبـــا، 
المالي  الحصـــار  ظـــل  في 
منذ  المفـــروض  والتجاري 
عقـــود، والظواهـــر الجوية 
والإجـــراءات  المتطرفـــة، 
الأمريكية الأخيرة التي تضع 
قيودا على إمـــدادات النفط«. 
الوضع  هـــذا  أن  وأوضحت 
»يُـــؤدي إلى تداعيات خطيرة 
الإنسان  حقوق  على  متزايدة 

التحذير  هذا  يأتي  كوبا«.  في 
الأممي غداة تقديم المكســـيك 
كوبا.  إلى  إنسانية  مساعدات 
وقد أعربـــت دول أخرى، من 
بينها روسيا، عن نيتها إرسال 

مساعدات إلى الجزيرة.
هورتـــادو  وأوردت 
أنظمـــة  لاعتمـــاد  »نظـــرا 
والمياه  والغـــذاء  الصحـــة 
المســـتورد،  الوقـــود  على 
فـــإن النقـــص الحالـــي في 
النفط يُهـــدد بوقف الخدمات 
الأساســـية في كوبا... يجب 
الســـلع  إلى  الوصول  ضمان 
والخدمات الأساسية، بما فيها 
والدواء، فضلا  والماء  الغذاء 
عـــن توفير إمـــدادات كافية 
من الوقـــود والكهرباء، لأنها 

في  الحق  لضمان  أساســـية 
الحياة وإمكان التمتع بالعديد 

من الحقوق الأخرى«.
الرئيس  هافانـــا  تتهـــم 
ترامب  دونالـــد  الأمريكـــي 
اقتصاد  »خنق«  إلى  بالسعي 
منذ  تُطبق  حيـــث  الجزيرة، 
طارئة،  إجـــراءات  الإثنيـــن 
وتقليص  البنزين  تقنين  مثل 
أربعة  إلى  العمـــل  أســـبوع 
أيام فـــي المكاتب الحكومية، 
بُعد، والدراســـة  والعمل من 
كما  الإنترنت.  عبر  الجامعية 
السلطات  الوقود  نقص  أجبر 
عدد  تقليص  علـــى  الصحية 
الموظفين في المستشـــفيات 
الجراحية  العمليات  وتأجيل 

غير الضرورية.

لجنـــة تحقيق تشـــكيل  تعلن  طهـــران 
ــات ــ ــى الاحتجاجـ ــ ــابيع علـ ــ ــد أسـ ــ بعـ
طهـــران - )أ ف ب(: أعلنت الحكومـــة الإيرانية 
أمس الجمعة تشـــكيل لجنة تحقيق، بعد مضي أكثر 
من شهر على حركة احتجاج واسعة بدأت بتظاهرات 
احتجاجية على غلاء المعيشة. ولم توضح الحكومة 
ما إن كانت لجنة التحقيق معنية بالمطالب الاقتصادية 
التي شكّلت شـــرارة الحركة الاحتجاجية، أم بسقوط 
آلاف الضحايا. وقالت المتحدثة باسم الحكومة فاطمة 
مهاجراني لوكالة إيســـنا: »شُكّلت لجنة تحقيق تضمّ 
المعنية وهي تجمع وثائق  ممثلين عن المؤسســـات 

وشهادات«. 
وبدأت الاحتجاجات في أواخر ديســـمبر، ثم اتّسع 
نطاقها فـــي الثامن من يناير وارتفع ســـقف مطالبها 
ليشـــمل مطالب سياســـية، وقمعتها السلطات بقوة. 
وســـقط أثناء الاحتجاجات أكثر من ثلاثة آلاف قتيل 
بحسب الســـلطات التي تقول إن معظمهم عناصر أمن 
أو مارّة قُتلوا برصـــاص »إرهابيين« يعملون لصالح 

الولايات المتحدة وإسرائيل.
في المقابل، تتهـــم منظمات حقوقيـــة مقرها في 
الخارج السلطات بأنها اســـتهدفت المتظاهرين عمدا. 
وتقول منظمة هرانـــا )وكالة أنباء نشـــطاء حقوق 
الإنســـان(: إن عدد القتلى فاق الســـبعة آلاف. وقال 
الرئيس الإيراني مسعود بزشكيان الخميس: »نشعر 
بالخجل لوقوع مثل هذه الأحداث« مضيفا: »لقد شكلنا 
فرقا مكلفة بالتحقيق في الأسباب«، من دون تفاصيل.

بكين تتوعد بإجـــراءات بعد فيديو 
أمريكي لتجنيد جواسيس في الصين
بكيـــن - )أ ف ب(: توعّدت الصيـــن أمس الجمعة 
باتّخـــاذ »كلّ الإجراءات اللازمـــة« لمكافحة محاولات 
الاستخبارات  وكالة  بعدما نشرت  الخارجي،  التجسس 
الأمريكية »ســـي آي ايه« فيديو باللغة الصينية بهدف 
تجنيـــد ضباط صينييـــن. وتتبادل واشـــنطن وبكين 
عادة الاتهامات بالتجســـس. والخميس، نشرت وكالة 
الاستخبارات الأمريكية على قناتها على موقع يوتيوب 
دعوة الى تجنيد عســـكريين صينيين جواسيس لها، من 
خلال فيديو تمثيلي يُظهر ضابطا صينيا يقرر التواصل 
معها بعـــد أن خلص إلى أن »الأمر الوحيد الذي يحرص 
عليه القادة هو مصالحهم الخاصة«، وأن »سلطتهم تقوم 

على كم لا يُحصى من الأكاذيب«.
وقال المتحدث باسم وزارة الخارجية الصينية لين 
جيانع ردا على ذلك أمس الجمعة »ســـتتخذ الصين كل 
التســـلل وزعزعة  الإجراءات اللازمة لمواجهة عمليات 
الاســـتقرار التي تقودهـــا من الخارج جهـــات معادية 

للصين«.
وأضاف في مؤتمر صحفي »القوى المعادية للصين 
لن تحقق أهدافها«. ويُظهر المقطع التمثيلي الذي نشرته 
»ســـي آي ايه« الضابط الصيني فـــي منزله مع عائلته 
ومن ثم يمر عبر نقطة تفتيش تحت المطر قبل أن يخرج 
حاسوبا محمولا داخل الســـيارة ويبدأ بالطباعة عليه 
وهو يقول إن »اختيار هذا المسار هو سبيلي للقتال من 
المرافق  أجل عائلتي وبلدي«. ويتضمن النص الصيني 
للمقطع دعوات إلى تسريب معلومات عن القادة والجيش 

في الصين.

فوز ساحق للحزب الوطني البنجلاديشي في الانتخابات التشريعية

} رئيس الحزب الوطني البنجلاديشي طارق رحمن في طريقه لأداء صلاة الجمعة في دكا أمس. )أ ف ب(

} تلاميذ في طريقهم إلى إحدى المدارس في هافانا التي قلصت حصصها الدراسية بسبب أزمة الطاقة. )رويترز(

الأمم المتحدة قلقة من تفاقم الأزمة في كوبا اجتماعيا واقتصاديا
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قامت البروفيسور ماريكا باتراني بولسون 
البحرين لتســـوية  العام لمجلـــس  الأميـــن 
لمعهد  رســـمية  بزيارة  الدولية  المنازعـــات 
ســـورينام للتحكيـــم، حيث التقـــت بأعضاء 
مجلس الإدارة، من بينهـــم الدكتور فيرديناند 
ويلزَين الوزير الســـابق للعدل والشرطة في 
جمهورية سورينام، والســـيد ويلم فان بارن 
الرئيس السابق لمعهد هولندا للتحكيم، لبحث 
التعاون المستقبلي في مجالات التحكيم  سبل 

والوسائل البديلة لتسوية المنازعات.
النظر  تبـــادل وجهات  تم  الزيارة  وخلال 
بشـــأن تطوير العمـــل المؤسســـي، وأفضل 
الممارســـات في إدارة المنازعـــات التجارية 
الدولية، وخاصة في قطاعي النفط والغاز، إلى 
جانب مناقشة دور مراكز التحكيم الإقليمية في 

دعم الاستثمار والنشاط التجاري.
كما جـــرى بحـــث إمكانات دعـــم مملكة 
البرامج  وتنظيـــم  التدريب  البحرين جهـــود 

المتخصصة وتبادل المعرفة، بما يســـهم في 
التحكيم في ســـورينام والمنطقة  أطر  تعزيز 

على نحو مستدام.

»البحريـــن لتســـوية المنازعات الدوليـــة« ومعهد 
ســـورينام للتحكيـــم يبحثـــان مجـــالات التعـــاون

تقديم: إســلام محفوظ

ألزمت المحكمة الاستئنافية العليا 
المدنية الثانية متقاعد برد أكثر من 18 
ألف دينار تحصل عليهم من التأمينات 
بطرق غير قانونية بعد ثبوت تعاقده 
وتوظيفه في شركة خاصة بعقد عمل 
وهمي للاستفادة من المعاش التقاعدي 
ومكافأة نهاية الخدمة ومبلغ استبدال 
الواقعة بموجب  المعاش، حيث ثبتت 
التي  الشركة  حكم قضايا ضده وضد 
اتمت عمليات التقاعد معه ومع آخرين.

كانـــت الهيئة العامـــة للتأمينات 
قد رفعت دعواى اشـــارت فيها الى أن 
المدعي عليه خاضع منذ أكثر من 30 
عاما لقانون التأمين الاجتماعي وتنقل 
بالعمل لدى عدد من أصحاب العمل إلى 
أن التحق بالعمل لدى شـــركة وطلب 
صـــرف المعاش التقاعـــدي ومكافأة 
نهاية الخدمة، بعدها طلب اســـتبدال 
قامت  وعليـــه  التقاعدي،  المعـــاش 
المدعية بحساب مبلغ قرض الاستبدال 
للمدعـــى عليـــه ومن خـــال البحث 
والتفتيش علـــى أصحاب العمل تبين 
بتسجيل  قامت  الأخيرة  الشـــركة  أن 
عدد مـــن المؤمن عليهـــم بالمخالفة 
لأحـــكام قانون التأميـــن الاجتماعي 
حيث تم تســـجيله وتبيـــن بأن مدة 
الخدمة وعلاقـــة العمل غير صحيحة 

وبناء على عقود عمل وهمية.
وثبتت الواقعة من خلال تحقيقات 
النيابـــة العامة وقيـــام المدعى عليه 
حقيقية  غيـــر  ســـنوات خدمة  بضم 
لدى الشـــركة والحصول على معاش 
تقاعـــدي ترتيباً على هـــذا التوظيف 
الوهمي من دون وجه حق عن الفترة 
الشـــركة  قيام  إليها، وبعد  المشـــار 
بتصحيح الوضـــع القانوني للمدعى 
عليه بعد اســـتبعاد المـــدة المخالفة 
للقانون قامت التأمينات بوقف صرف 
المعاش التقاعـــدي الخاص بالمدعى 
التأمينية بعد شطب  عليه لكون مدته 

المعاش  لاســـتحقاق  تؤهله  لا  المدة 
التقاعدي وتم احتساب المبالغ التي تم 
تسلمها من دون وجه حق وبالمخالفة 
لأحكام القانون وقد بلغت أكثر من 18 
ألف دينار تسلمهم من دون وجه حق.

أن  المحكمـــة الى  حيث أشـــارت 
الثابـــت مـــن الأوراق أن المدعـــي لا 
يستحق صرف معاش تقاعدي، لكون 
وبين  بينه  العمل  مدة خدمته وعلاقة 
الشركة التي التحق بها غير صحيحة 
لأنهـــا على عقود عمـــل وهمية، ولما 
كان  الثابت من حكم المحكمة الكبرى 
بالاشـــتراك  قيامه  الأولى  الجنائيـــة 

بطريقي الاتفاق والمساعدة مع آخرين 
في تزوير فـــي محرر خاص، هي عقد 
العمل المبرم بين الشركة وبينه، وكان 
ذلك بتحريف الحقيقة في هذا المحرر 
حال تحريره فيمـــا أعد من أجله، بأن 
اتفق والمســـتأنف ضده على ان يثبتا 
الحقيقة تعينه  العقد على خلاف  بهذا 

بالشركة بوظيفة وراتب غير حقيقي.
أنه صـــدر حكم جنائي  وأضافت 
بمعاقبتـــه بالحبـــس والغرامة وقد 
تســـتخلص  الذي  الأمر  الحكم،  تأييد 
منه المحكمة عدم استحقاق المستأنف 
ضده مكافأة نهاية الخدمة، والمعاش 
قرض  ومبلغ  الشـــهري،  التقاعـــدي 
الاســـتبدال، وذلك لعـــدم اكتمال مدة 
خدمته المؤمـــن عليها لدى التأمينات 
التـــي تؤهلـــه للتقاعـــد والحصول 
علـــى معاش تقاعـــدي وبالتالي عدم 
الاستبدال،  لقرض  كذلك  اســـتحقاقه 
وهو ما يتعين معه إلزام المســـتأنف 
ضده بـــرد المبالغ التـــي صرفت له 
مـــن دون وجه حق، ولمـــا كان ذلك 
وكان الثابت مـــن الأوراق أن إجمالي 
للمستأنف ضده  التي صرفت  المبالغ 
من دون وجه حق 18.800 دينار، ما 
يتعين معه القضاء بإلزامه بأن يؤدي 

للتأمينات.

محاكمة عشريني لحيازته 35 كيس هيروين معدا للترويجإلزام متقاعد رد أكثر من 18 ألف دينار إلى التأمينات بســـبب وظيفة وهمية
جلسة  الجنائية  الكبرى  المحكمة  حجزت 
17 مارس للحكم على عشريني متهم بالاتجار 
وترويج الهيرويـــن والمؤثرات العقلية، حيث 
قادت الصدفة الى ضبطه بعد مشـــاهدته اثناء 
وضـــع كيس به المادة المخـــدرة تحت حجر 

بأحد الممرات الجانبية بالمنامة.
إدارة  تلقي  إلى  الواقعـــة  تفاصيل  وتعود 
مكافحة المواد المخدرة معلومات مؤكدة تفيد 
قيام شخص أســـيوي الجنسية بوضع شيء 
أســـفل مجموعة من الحجارة في أحد الممرات 
وتم التوصل إلى هوية الشـــخص وبالوصول 
الى ذلك الموقع عثر على كيس صغير به مادة 
مخدرة ثبت أنها لمخدر الهيروين، وأثناء ذلك 
شوهد نفس الشخص بالقرب من الموقع وتم 
ضبطه قبـــل محاولة الهرب، وبتفتيش المتهم 
ذاتيًا عثر على عدد 35 مغلفًا عبارة عن أكياس 
نايلون تحتوي على مادة بيضاء على شـــكل 

مسحوق يشـــتبه في أنها مخدرة، في جيوب 
بنطاله بها كميات مختلفـــة وتبين أنه يعمل 

بنظام البريد الميت لصالح آخرين.
اعترف  العامة  النيابـــة  تحقيقات  وخلال 
المتهـــم بقيامه بترويج المـــواد المخدرة عن 
طريق البريد الميت، مقابل حصوله على مبالغ 
نقدية مـــن الآخرين كما ثبـــت بتقرير تفريغ 
هاتـــف المتهم وجود محادثات تدل على قيامه 
المخدرة  للمواد  المخدرة، وصور  المواد  ببيع 

ولمواقع لوضع المادة المخدرة.
حيث أســـندت إليه النيابة العامة أنه حاز 
المخدرة  المادة  الاتجـــار  وأحرز وباع بقصد 
)الميتامفيتامين(  العقلي  )الهيروين( والمؤثر 
في غير الأحـــوال المصرح بها قانونًا، كما أنه 
حـــاز وأحرز بقصد التعاطـــي المؤثر العقلي 
)الميتامفيتامين( في غير الأحوال المصرح بها 

قانونًا.

كتب عبد الأمير السلاطنة:
لقي قائد دراجة إفريقي الجنسية مصرعه 
أمس إثر حادث مروري فيما أصيب شخصان 
وطفلان في ثـــاث حوادث مرورية وقعت في 

شوارع مختلفة.
وقالـــت وزارة الداخليـــة عبر حســـابها 
الرســـمي على مواقع التواصل الاجتماعي إن 
حادثا مروريا وقع بين ســـيارتين على شارع 
الشـــيخ جابر الأحمد الصباح باتجاه المنامة 
بالقرب من منطقة ســـترة، أسفر عن انحراف 
إحدى الســـيارتين واصطدامهـــا بطفلين على 
جانب الطريق، حيث تم نقلهما إلى المستشفى 
لتلقي العـــاج، والجهات المختصة تباشـــر 

إجراءاتهـــا في الموقع، كما أشـــارت إلى وفاة 
إثر  قائد دراجة ناريـــة )إفريقـــي 44 عاما( 
تدهور دراجته على شارع الفاتح باتجاه ميناء 
إجراءاتها  تباشر  المختصة  والجهات  سلمان، 

في الموقع.
تدهور مركبتهما  إثر  أصُيب شخصان  كما 
واصطدامها بجدار وزارة الإعلام على شـــارع 
الميثاق، وفور وقوع الحادث حضرت سيارات 
الإسعاف الوطني إلى الموقع وتم نقل المصابين 
إلى المستشفى العسكري لتلقي العلاج اللازم، 
فيما واصل رجال شرطة المرور وأفراد الدفاع 
المدنـــي إزاحة المركبة مـــن الموقع، وبعدها 
المختصة إجراءاتها للتحقيق  الجهات  باشرت 

في أسباب الحادث.

وفاة إفريقي وإصابة شـــخصين وطفلين في حوادث مرورية متفرقة
ألزمـــت المحكمة الكبرى 
سداد  مطاعم  شركة  العمالية 
ما يقرب مـــن 61 ألف دينار 
عمليات  مدير  يشغل  لموظف 
العمالية  مستحقاته  إجمالي 
بعدما تم فصله تعسفيا دون 
ألزمتها  كما  إخطار،  ســـابق 
العودة  بتذاكـــر  المحكمـــة 

وتسليمه شهادة خبرة.
وقالت المحامية فداء عبد 
العمل في  بدأ  إن موكلها  الله، 
الشـــركة  مطاعم  فروع  أحد 
في عـــام 2022 بموجب عقد 
براتب  المـــدة،  عمل محـــدد 
شـــهري إجمالي قدره 3500 
دينـــار، على أن يتـــم زيادة 
أجره بنسبة %25 بعد إكمال 
التجربة، إلا أن الشركة  فترة 

امتنعـــت عن زيـــادة الأجر 
وقامـــت بخصم 1000 دينار 

من أجره للفتـــرة من مارس 
2023 وحتـــى تاريخ انتهاء 

العلاقة دون ســـبب مشروع 
ودون إشعار مسبق أو سداد 

أي مستحقات متأخرة.
وطلب المدعي قبل الفصل 
في الموضوع بإحالة الدعوى 
إلى التحقيـــق لإثبات المدعي 
التعســـفي،  الفصل  واقعـــة 
المدعى  إلزام  الموضوع  وفي 
المتخلفة  بالأجـــور  عليهما 
في  التأخير  عن  والتعويض 
ســـدادها، والتعويـــض عن 
ومكافأة  التعســـفي،  الفصل 
نهاية الخدمة، وبدل الإخطار 
وتذكرة سفر العودة وشهادة 

خبرة.
وقالـــت المحكمة إن عقد 
العمل المحـــدد قد تحول إلى 
عقـــد غير محـــدد المدة وأن 

كانت  المدعي  خدمـــة  إنهاء 
فصلا من دون سبب مشروع، 
بإلزام  المحكمـــة  وحكمـــت 
يؤدوا  بـــأن  عليهما  المدعى 
للمدعي مبلغـــا قدره 48158 
دينارا قيمة الأجور المتأخرة 
والفائدة بنسبة %6 سنوياً، 
وإلزامهما ببدل مهلة الإخطار 
بمجموع 2500 دينار و مبلغ 
عن  تعويضا  دينـــارا   5166
إنهاء العقـــد وبدل الإجازات 
دينارا  بمبلغ 3645  السنوية 
بمبلغ  الخدمة  نهاية  ومكافأة 
1718 دينارا، وتذكرة عودة إلى 
بلده وبتسليم المدعي شهادة 
وألزمت  الخدمـــة،   نهايـــة 
بالمصاريف  عليهما  المدعى 

ومقابل أتعاب المحاماة.

إلـــزام شـــركة مطاعم ســـداد 61 ألـــف دينار مســـتحقات عماليـــة لموظف

في إطار الجهود الحكومية المســـتمرة لتطويـــر الخدمات وإعادة 
هندســـتها، تم خلال الفترة الممتدة ما بيـــن 15 يناير و12 فبراير تطوير 
26 خدمة في 11 جهة حكومية، في خطوة تجســـد الحرص المستمر على 
تطوير جودة الخدمات الحكومية وتســـريع وتيـــرة إنجازها، بما يعزز 

كفاءة العمل المؤسسي ويرتقي بتجربة المستفيدين.
وشملت أبرز التحسينات التي تم إنجازها خلال هذه الفترة تقليص 
مدة إصدار وتجديد وتعديل شـــهادات صيانـــة الطائرات من قبل وزارة 
المواصـــات والاتصالات، ومراجعة طلبات صرف النفقات المعيشـــية 
للقاصريـــن وتقليص مدة إنجازهـــا من قبل وزارة العدل والشـــؤون 
الإســـامية والأوقاف، وإتاحة النســـخة الإلكترونية من وثيقة الملكية 
العقارية وتقليص مدة إصدارها من قبل جهاز المســـاحة والتســـجيل 
العقاري، وتقليص مدة الدراســـات المروريـــة )TIA( و)TIS( من قبل 
هيئة التخطيـــط والتطوير العمراني، إضافـــة إلى تقليص مدة مراجعة 

خطة تحسين الجودة للمؤسسات الصحية إلى يومي عمل من قبل الهيئة 
الوطنية لتنظيم المهن والخدمات الصحية.

وقد أسهمت هذه الجهود في تحقيق تحسينات ملموسة على مستوى 
مؤشرات الخدمات، من خلال التحول الإلكتروني الكامل للخدمات بنسبة 
%100، وتقليص خطوات التقديم إلى أربع خطوات كحد أقصى، وتقليل 
اتفاقية مســـتوى الخدمة بنســـبة لا تقل عن %25 كحد أدنى، إلى جانب 
تقليص المســـتندات المطلوبة وعدد الصفحـــات اللازمة للوصول إلى 

الخدمة بنسبة 50%.
كما شـــملت التحســـينات توحيد معلومات الخدمات المنشورة في 
جميع القنوات، وتحسين واجهة وتجربة المستخدم، وتبسيط الإجراءات، 
وتحويل استمارات التقديم إلى استمارات إلكترونية، بما يعزز من كفاءة 
الخدمـــات الحكومية ويرتقـــي بجودتها، ويواكب تطلعـــات المواطنين 

والمقيمين في مملكة البحرين.

خلال  حكومية  جهــــــــــة   11 في  خدمــــــــــة   26 تطوير 
الفتــــــــــرة مــــــــــن 15 ينايــــــــــر إلى 12 فبرايــــــــــر

في أطروحة نالت عنها درجة الدكتوراه

محامية بحرينية: المستوى المعيشي للقاضي يجب أن يكون لائقا بمكانته 
القاهرة - سيد عبدالقادر:

طالبـــت المحامية البحرينية 
كلثـــم زهير اســـحاق الكوهجي 
بضـــرورة توفير ظـــروف حياة 
كريمة للقاضي، تشـــمل مستوى 
يتناسب مع مسؤولياته،  معيشي 
ممـــا يعينـــه علـــى أداء واجبه 
أن  إلى  مشـــيرة  واطمئنان،  بثقة 
المستوى المعيشي للقاضي يجب 
أن يكـــون لائقـــاً بمكانته الأدبية 
والاجتماعية، لأن أي مساس بهذه 
المعاملة قد يؤدي إلى المســـاس 
باســـتقلال القضاء. وطلبت كلثم 
الكوهجي في أطروحة نالت عنها 
درجة الدكتوراه، من كلية الحقوق 
المصرية،  شـــمس  عين  بجامعة 
المتعلقة  المســـائل  تنظـــم  بأن 
باستقلال القضاء من خلال قانون 
التشريعية  الســـلطة  عن  يصدر 
)البرلمـــان(، مشـــيرة إلى أنه لا 
يجوز أن يتـــم تنظيمها من خلال 
أداة تشـــريعية أدنى من القانون. 
»مبدأ  الأطروحة عنـــوان:  حملت 
وعلاقته  الســـلطات  بين  الفصل 
التشريع  في  القضاء  باســـتقلال 
الفرنســـي والمصري والبحريني 
أهمية  وعن  مقارنة«،  دراســـة   –
الفصل  مبدأ  إن  تقول:  دراســـتها 
بين السلطات يعد من أهم المبادئ 
الديمقراطية التي تدعو إلى حماية 
الحقوق والحريات من اســـتبداد 
الســـلطة، حيث إن مبـــدأ تركيز 
سلطات  تركيز  يعني  الســـلطات 
الدولـــة المختلفة فـــي يد فرد أو 
هيئة واحدة، وهو ما يؤدي غالبًا 
إلى الاستبداد والتعسف، وبالتالي 

إهدار حقوق الأفراد وحرياتهم.
بين  الفصل  مبـــدأ  بات  ولقد 
الجوهرية  الركائز  أحد  السلطات 
الدولة  فكـــرة  عليها  تعتمد  التي 

القانونية.
البحريني  المشرع  يغفل  ولم 

عن تضمين هذا المبدأ في دستور 
البحريـــن، حيث نصت  مملكـــة 
المادة 32 من البـــاب الرابع على 
أن: يقوم نظام الحكم على أساس 
فصـــل الســـلطات التشـــريعية 
والتنفيذية والقضائية مع تعاونها 
ولا  الدســـتور،  هذا  لأحكام  وفقًا 
يجوز لأي من الســـلطات الثلاث 
التنـــازل لغيرها عن كل أو بعض 
اختصاصاتهـــا المنصوص عليها 

في هذا الدستور،
ويُعد اســـتقلال القضاء أحد 
الركائز الأساســـية تجسيداً لمبدأ 
إن  الســـلطات، حيث  الفصل بين 
هذا الاســـتقلال نتيجة مباشـــرة 
لهـــذا المبدأ. ويضطلـــع القضاء 
العدالة  تعزيز  في  جوهري  بدور 
الاجتماعيـــة، وترســـيخ الثقـــة 
والدولة، وحماية  المواطـــن  بين 
يحقق  بمـــا  العامـــة  الحقـــوق 

التعايش السلمي داخل المجتمع.
كلثم  الدكتـــورة  وخلصـــت 
الكوهجي في ختام أطروحتها إلى 
أنه على الرغم من أن مبدأ الفصل 
يُعـــد مثاليًا في  بين الســـلطات 
طبيعته، فـــإن تطبيقه الكامل في 
الواقع يواجـــه تحديات، حيث قد 
مما  السلطات،  تتداخل صلاحيات 

يعوق تحقيق فصل مطلق بينها.
وقالـــت: يختلف تطبيق مبدأ 
باختلاف  الســـلطات  بين  الفصل 
الأنظمة  ففي  السياســـي،  النظام 
البرلمانية، يتميز الفصل بالمرونة 
وتعاون  تداخـــل  وجـــود  مـــع 
بين الســـلطات. أما فـــي الأنظمة 
أكثر  الفصل  الرئاســـية، يكـــون 
صرامة مع اســـتقلال واضح لكل 
المختلطة  الأنظمة  وفي  ســـلطة، 
يجمـــع الفصـــل بيـــن الصرامة 

والمرونة بدرجات متفاوتة.
تكوّنـــت لجنـــة المناقشـــة 
والحكم من الأستاذ الدكتور محمد 
القانون  أستاذ  الشاعر  طه  رمزي 

العام بكلية الحقوق – جامعة عين 
الزقازيق  جامعة  ورئيس  شمس 
ورئيسًـــا(،  )مشـــرفًا  الأســـبق 
جاد  جابر  الدكتـــور  والأســـتاذ 
بكلية  العام  القانون  أستاذ  نصار 
الحقوق – جامعة القاهرة ورئيس 
جامعة القاهرة ســـابقًا )عضوًا(، 
والأســـتاذ الدكتـــور محمد أنس 

العام  القانون  أستاذ  قاسم جعفر 
جامعة  ورئيس  الحقـــوق  بكلية 
الأسبق  ومحافظها  ســـويف  بني 
)عضوًا(، والأستاذ الدكتور محمد 
سعيد أمين أســـتاذ القانون العام 
بكليـــة الحقـــوق – جامعة عين 

شمس )مشرفًا وعضوًا(.
وتناولت الأطروحة دراســـة 

مقارنة لمبدأ الفصل بين السلطات 
اســـتقلال  ضمـــان  في  وأثـــره 
القضاء، من خلال تحليل النماذج 
التشـــريعية في كل من فرنســـا 
ومصـــر ومملكـــة البحرين، بما 
يســـهم في تعزيز الفهم القانوني 
المقـــارن وتطويـــر المنظومـــة 

العدلية.
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وظائـــف شـاغـــــرة
تعلن كافتيريا النمل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. للتقديم 

على الوظيفة، يرجى التواصل على
mtahirnawaz786@gmail.com 33522100 أو 

تعلن مقاولات زرود عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على الوظيفة، 
يرجى التواصل على

info@zaroodgroup.com 33566335 أو 

تعلن وايت برج للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

whitebridge4424@gmail.com 17591939 أو 

تعلن ورشة اختيار موثوق للإصلاح ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل  
كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

parveenkhan1290@gmail.com 36145772 أو 

تعلن شركة الخدمات الحديثه للمقاولات الميكانيكية والكهربائية والنقليات 
ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، 

يرجى التواصل على
lmra@mmetc.com 17708888 أو 

تعلن شركة اي كيوللمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى قيار مباني. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
boxbird.bh@gmail.com 33631755 أو 

تعلن مستشفى الملك حمد الإرسالية الأمريكية ش.غ .ر عن وظيفة شاغرة 
بمسمى ممرض  عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

catherine@amh.org.bh 39748885 أو 

تعلن شركة بتسكو ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@batsco.net 17783886 أو 

تعلن انترلوك لمقاولات الصيانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ramraj007@hotmail.com 17296175 أو 

تعلن صالون الطراز التركي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

fareedmuhmmad197@gmail.com 38492002 أو 

تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة) عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل خدمات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqeel@basma.com.bh 17727676 أو 

تعلن علي عبدالحسين خضر للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahkcontracting@outlook.com 65000056 أو 

تعلن شركة المكتب السعودي للاستشارات الجيوفيزيائية  فرع شركة 
أجنبية عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
publicrelation@saudigeophysical.com 33326575 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن أبراج بن عيد للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
kehf-2011@hotmail.com 17250078 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن البراق لتوصيل الطعام ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

malikasiflawa05@gmail.com 36575667 أو 

تعلن شركة مرافق ساحل ممتاز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

miftikhar087@gmail.com 33070461 أو 

تعلن كفتريا ملك الكرك ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل خدمات 
الاطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hhashimpp@gmail.com 33496925 أو 

تعلن شركة زون سكاي للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shahidarshad448@gmail.com 66304324 أو 

تعلن شركة فاست آند موف للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في البيع اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gulfbahrain33@gmail.com 39484066 أو 

تعلن نستو سوبرمركت اند ديبارتمنت ستور ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

westernbahrain2021@gmail.com 39151200 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
نجار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن سفينة لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فيتر. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

duaijmalkhalifa@asry.net 17674319 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن سفينة لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى لحام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

duaijmalkhalifa@asry.net 17674319 أو 

تعلن شركة الزخرفة الاندلسية والديكور ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مصمم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ornatedecor.bh@gmail.com 17408014 أو 

تعلن شركه الكوهجي للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

careers@kcbahrain.com 17786500 أو 

تعلن الشركة العصرية للألمنيوم والنجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
فني المنيوم عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

altakatuf.bh@gmail.com 17700356 أو 

تعلن سفينة لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
duaijmalkhalifa@asry.net 17674319 أو 

تعلن شركة كوالتي واير برودكتس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مراقب 
الانتاج ومشرف العمل العمومي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@qualitywire.com.bh 17874000 أو 

تعلن شركة ويستكوم تكنولوجي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
المحاسبون. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sales@dynamicssolutionsgroup.com 17295603 أو 

تعلن شركه الكوهجي للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

careers@kcbahrain.com 17786500 أو 

تعلن مغنا للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مشرف. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hussain.almahmeed@gmail.com 39998223 أو 

تعلن بي وي لخدمات التوصيل عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على
abbas@bw-bh.com 32131121 أو 

تعلن شركة ايفر بيلد للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل نقل 
البضائع في المحلات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jehan@everbuild.net 17700939 أو 

تعلن خدمات تكنيكو لصيانة معدات الديزل. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tc@al-qabas.net 36444405 أو 

تعلن الصيرفي لصياغة الذهب والمجوهرات عن وظيفة شاغرة بمسمى 
صانع الحلي والمجوهرات )عام(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

m_alsairafi@hotmail.com 36060360 أو 

تعلن سفينة لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
duaijmalkhalifa@asry.net 17674319 أو 

تعلن شركة الاخيار للمقاولات والصيانه د.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مشرف بناء)فورمن(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@akhyar-group.com 17685727 أو 

تعلن شركة الخليج للتبغ. ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني الكترونيات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

amani.alaradi@gmail.com 39666544 أو 

تعلن الهيمالايا توب للتنظيف والصيانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

karanlama716@gmail.com 13115811 أو 

تعلن شركة الفاتح للتنظيفات والصيانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 17830078 أو 

تعلن خدمات السيارات الأيادي الأمينة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tariqkhanbh@gmail.com 32382185 أو 

تعلن شركة شهزيب جيه بي  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hammid777mp@gmail.com 37617271 أو 

تعلن الضباب لخدمات الطباعة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

binglypc@gmail.com 17874720 أو 

تعلن صالون ادم للحلاقه عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

sandra@tammam.com 17784080 أو 

تعلن الوشام كافيتيريا عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع اخر. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

wishammarket@gmail.com 33523333 أو 

تعلن فندق برج السفير ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني صيانة. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@regholding.com 17827999 أو 

تعلن تارر للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مشرف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shamrez.ahmed@hotmail.com 33271233 أو 

تعلن بلال احمد للديكور الداخلي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bilalahmad4342@gmail.com 35611842 أو 

تعلن اللمعان الفاخر للتنظيف ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mianharoon327@gmail.com 36726854 أو 

تعلن شماء عيسى محمد سليم   رايس )193522( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

raymustafa1919@gmail.com 33008054 أو 

تعلن مجوهرات ماهاراني ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

maharanibah@gmail.com 17212909 أو 

تعلن الحديد لتأجير معدات البناء عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب سكلات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rizwanyounes@hotmail.com 33773065 أو 

تعلن كريتيف كليكس للتسويق والترويج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
بائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sheikhsheikh146@gmail.com 77994442 أو 

تعلن بي بي اتش للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hk425493@gmail.com 32083818 أو 

تعلن شركة زنك لخدمات المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

saqibilyas8x@gmail.com 66613536 أو 

تعلن شركة الشامي الاصيل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى امين 
صندوق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

fbokaii@hotmail.com 36305009 أو 

تعلن خباز راجبوت عن وظيفة شاغرة بمسمى خباز عام. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

chshafiq581@gmail.com 39888023 أو 

تعلن رايدر للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على
info@riderbh.com 34570702 أو 

تعلن لاساني للالمنيوم والحديد ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني 
تشكيل الحديد. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sameer.skypoint@gmail.com 34000274 أو 

تعلن بخت منير للديكور الداخلي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

noorulislam4589@gmail.com 34417645 أو 

تعلن الرجل الحر للحلاقة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مصفف شعر. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

thiomichael533@gmail.com 39727083 أو 

تعلن الرجل الذهبي للحلاقه الرجاليه عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
lulwashams@gmail.com 39319199 أو 

تعلن صالون لمسه مخمليه للتجميل عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاقه 
نسائيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

masooma.shubber.1990@gmail.com 33366038 أو 

تعلن محمد فيزان للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hajifaizan23@gmail.com 66308852 أو 

تعلن سبعة وسبعون لبيع الآلات و المعدات الكهربائية ذ م م عن وظيفة 
شاغرة بمسمى عامل في البيع اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
hardeepsara1980@gmail.com 33433238 أو 

تعلن شركة دلتا لخدمات الأمن ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  
امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@delta-ss.me 17262725 أو 

تعلن صالون ألبي الرجالي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

devkartik546@gmail.com 35456508 أو 

تعلن منتجع رويال سراي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrm@sevensholding.com 77707070 أو 

تعلن كراج عيسى النكاس لخدمات السيارات عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alnachas33@gmail.com 17554401 أو 

تعلن شركة زون سكاي للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف 
عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
shahidarshad448@gmail.com 66304324 أو 

تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى موظف سلامه مهنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن شركة عدنان خان لمناولة البضائع ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
فراش. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

princedoha786@gmail.com 33908104 أو 

تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى موظف سلامه مهنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن شركة بلغراد لخدمات صيانة الحدائق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بستاني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

desihandirestaurant@gmail.com 39441637 أو 

تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى موظف سلامه مهنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن بازوكا فرايد تشكن & برجر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
مطبخ. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@aldaaysiholding.com 17783399 أو 

تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى موظف سلامه مهنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن إيانا إدارة مرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohammadsherief499@gmail.com 33900155 أو 

تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى موظف سلامه مهنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن شركة العرين للترفيه والسياحة جنة دلمون المفقودة ذ.م.م عن 
وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه ومشروبات. للتقديم على الوظيفة، 

يرجى التواصل على
adnan.aslam@lpodwaterpark.com 17845151 أو 

تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مركب ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن مستر سباركل للتنظيفات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل تعبئه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jshaibani@gmail.com 33331155 أو 

تعلن المطعم الأبيض عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

umzaal1975@gmail.com 39456969 أو 

تعلن مطعم روتي شوتي ميلز اون ويلز عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير 
مطعم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jassim96@yahoo.com 17341122 أو 

تعلن شيراني آباد للتجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع 
اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mianqasim2478@gmail.com 34444813 أو 

تعلن مجموعة أرينا للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@areenagroup.com 17245222 أو 

تعلن مجموعة أرينا للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@areenagroup.com 17245222 أو 

تعلن ابو سامي  تي ار دي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

abusamit.r.d2022@gmail.com 34110375 أو 

تعلن شركة بيانكو للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
bayancogm@gmail.com 39329326 أو 

تعلن كراج الخردوي لميكانيكاوكهرباء السيارات عن وظيفة شاغرة بمسمى 
ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abonoor75@yahoo.com 33338302 أو 

تعلن نبع الخير للخضروات والفواكة عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
altajclearance@gmail.com 39119131 أو 

تعلن قوة ميلتكس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد بناء. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

mtahirnawaz786@gmail.com 33522100 أو 

تعلن لال محمد خدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى اداري مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lalmuhammad77221@gmail.com 33716905 أو 

تعلن كفتيريا الفيصلية عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مطبخ. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hussainnasser939@gmail.com 39460682 أو 

تعلن شركة العز لمقاولات البناء والخدمات الميكانيكية عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@alezzco.com 17258381 أو 

تعلن هافيلوك ون انتريورز ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com 17832022 أو 

تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه عن وظيفة شاغرة بمسمى 
فني تشكيل الحديد. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmed@panoramabh.com 17729935 أو 

تعلن بيتزا هت عن وظيفة شاغرة بمسمى امين صندوق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ssaleh@americana.bh 17262998 أو 

تعلن الشركة الأهلية للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

h.s.m1111@gmail.com 17737000 أو 

تعلن ادرس للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل بناء عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

address.cons@gmail.com 39055666 أو 

تعلن هافيلوك ون انتريورز ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى مشغل الات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com 17832022 أو 

تعلن الشركة الأهلية للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

h.s.m1111@gmail.com 17737000 أو 

تعلن شركة سازيون للمقاولات الكهروميكانكية ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sazeonemcc@gmail.com 32117224 أو 

تعلن مجموعة ابو عبيد للتجارة و المقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مركب سكلات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abuobaidgroup@gmail.com 17700204 أو 

تعلن هافيلوك ون انتريورز ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com 17832022 أو 

تعلن قصر الكنز للديكور ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

sameer@kenzfurnishing.com 39255014 أو 

تعلن فندق ماجستيك عن وظيفة شاغرة بمسمى مدلك. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

info@imperialgroupbh.com 17510120 أو 

تعلن الحمراء بلازا عن وظيفة شاغرة بمسمى موظف استقبال. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohammed.alkh@gmail.com 39999900 أو 

تعلن ركة منتجع الزلاق ش م ب مقفلة سوفيتل الزلاق البحرين تالاسا 
سي عن وظيفة شاغرة بمسمى متدرب برمجه الحاسب الالي. للتقديم على 

الوظيفة، يرجى التواصل على
ahmed@jazayani.com 17631660 أو 

تعلن كراج شير عن وظيفة شاغرة بمسمى ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، 
يرجى التواصل على

sheer.garage@gmail.com 17246636 أو 

تعلن كراج ستيرينق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى ميكانيكي كراج. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

manama@yahoo.com 33446033 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن كفتيريا بوابة أنوار باريس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
kaattmajeed@gmail.com 39828050 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن شركة الحمد للإنشاء و التطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ackr007@gmail.com 17226618 أو 

تعلن الالفيه للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

milleniumbh183@gmail.com 35588880 أو 

تعلن شركة برج دبي للاستشارات الإدارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

afsarafsarkhan253@gmail.com 36946728 أو 

تعلن مجوهرات أصيلة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صانع الحلي 
والمجوهرات )عام(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@asilajewellers.com 37444411 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن أسواق التميمي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

jasfoor@grocorp.com.bh 33327222 أو 

تعلن توباكو الشرق والغرب ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

isa.abdulla@gmail.com 38833909 أو 

تعلن شركة هونستي للمقاولات و التجارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
رئيس  عمل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

honestycontracting@gmail.com 17773898 أو 

تعلن شركة اللمعه السحرية للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@magicshinebh.com 17345051 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن شركة هبة للمقاولات وتصميم الديكور ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى سباك. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@hiba-construction.com 17234240 أو 

تعلن صالح عبدالله كمشكي وأولاده ش. م .ب. )م( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin01@kameshki.com 17250627 أو 

تعلن صالح عبدالله كمشكي وأولاده ش. م .ب. )م( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin01@kameshki.com 17250627 أو 

تعلن صالح عبدالله كمشكي وأولاده ش. م .ب. )م( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى فني تشكيل الحديد. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin01@kameshki.com 17250627 أو 

تعلن شركة ميكرز هاوس تريدينغ ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
makersbh@gmail.com 39625000 أو 

تعلن ورشة تكنيوم لفبركة الألمنيوم عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
ورش المخارط عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahmedeid.mohd@gmail.com 33284244 أو 

تعلن صالح عبدالله كمشكي وأولاده ش. م .ب. )م( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بناء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin01@kameshki.com 17250627 أو 

تعلن هوك ايز ميديا عن وظيفة شاغرة بمسمى مصمم اعلانات تجاريه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohanad@hawkeyesbh.com 17275252 أو 

تعلن جفير جراند هوتيل ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى اداري تسويق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hrd@thejuffairgrand.com 17827600 أو 

تعلن لوكيشن مي كافيه عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

abuzahra993@gmail.com 39785588 أو 

تعلن شركة رويال امباسادور العقارية ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مشرف خدمات الزبائن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

pasha@kcbahrain.com 17786500 أو 

تعلن مطعم ابو فجر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد طباخ. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zubairp797@gmail.com 33129919 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في الانشاءات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن بوتيك وخياطة الانسياب عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

alensiab@hotmail.com 39577146 أو 

تعلن مصنع المنهل للمياه البحرين ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في البيع اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

amer.khalid@bh.nestle-waters.com 17404435 أو 

تعلن درة المحرق للتنظيفات والصيانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bucheeri5@gmail.com 17535158 أو 

تعلن صالون جولدن تريس للشعر والتجميل للسيدات ذ.م.م عن وظيفة 
شاغرة بمسمى مجمل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

anko41@outlook.com 33879004 أو 

تعلن ابو هاشم لإصلاح الالكترونيات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

umar04372@gmail.com 35563190 أو 

تعلن بو هارون للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

aqeel603@gmail.com 36828500 أو 

تعلن كافي ليلو عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

habib@alghalia.com 17710271 أو 

تعلن عطية التجارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد فني. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

admnfluidtech@gmail.com 13636527 أو 

تعلن سانغيتا ريستورنت ديلايتس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
مطبخ. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sangeethadelights@gmail.com 17272768 أو 

تعلن عادل حسين عبدالله حمادة  ) صفوك - 8464 ( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى بحار. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

adel.hamada7898@gmail.com 39470778 أو 

تعلن شركة اس اتش ام لإدارة المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sajidmanan187@gmail.com 37975733 أو 

تعلن مؤسسة سلمان العالمية للمخلفات عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

salmanzohair61@gmail.com 33057576 أو 

تعلن شركة برنت اكس ميديا للاعلان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل علي آلة الكبس  والضغط. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shihabghf@gmail.com 35515794 أو 

تعلن زاوية بينك برجر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
navasnk2238@gmail.com 33058476 أو 

تعلن لامسي كرك عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم قهوه. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

naseem71@gmail.com 17280339 أو 

تعلن شركة كونفيانزا لاستشارات الأعمال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى سائق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

cinfianzabusinessbh@gmail.com 34674093 أو 

تعلن بروردواي الديكور الداخلي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kulbroadway79@gmail.com 35695832 أو 

تعلن غورميت برجر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل خدمات 
الاطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

princeburger@gmail.com 36020031 أو 

تعلن صالون نواز 2025 للحلاقه الرجاليه ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
حلاق رجالي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nawaz85banjabi@gmail.com 36864833 أو 

تعلن ريفر فيو للمقاولات  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shabangujjar3002@gmail.com 38398065 أو 

تعلن تري توب للدعاية و الاعلان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dunyakhamis86@gmail.com 33489919 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
صفائح معدنيه عام )فبريكتر(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن سي ان إل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hamad@spectrumoilfield.com 33888886 أو 

تعلن شركة الجزيرة للحراسة الأمنية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
حارس  امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@jssbahrain.com 36945444 أو 
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وظائـــف شـاغـــــرة
تعلن درة الخليج للخدمات البحرية عن وظيفة شاغرة بمسمى كهربائي. 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
duratkhaleej@hotmail.com 17674316 أو 

تعلن التلال السبع لخدمات سير العمل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

srirao@7hills-group.com 39976476 أو 

تعلن شركة عروض أبو تاكي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدخل بيانات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
houkey1121@gmail.com 66675007 أو 

تعلن مطعم سرينيواس بوت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sreenivasputt32018@gmail.com 33960111 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى 
كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن المؤيد للأمن عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن شركة عاصف وعثمان للخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mariyasikandar90@gmail.com 33826320 أو 

تعلن أبراج بن عيد للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
kehf-2011@hotmail.com 17250078 أو 

تعلن أبراج بن عيد للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
kehf-2011@hotmail.com 17250078 أو 

تعلن ابو يونس للنجارة عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

nasser321991@gmail.com 36899846 أو 

تعلن صيانه المنشات الصناعيه وسكلات سيام - شركة توصية بسيطة عن 
وظيفة شاغرة بمسمى موظف سلامه مهنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن يول ايسكريم ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صانع 
المثلجات)الايس  كريم(. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ali39664299@gmail.com 77164299 أو 

تعلن آي كي 804 للعقارات عن وظيفة شاغرة بمسمى محصل ايجارات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

tft336@gmail.com 33694551 أو 

تعلن سكيورمي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

secure.me@live.com 17749697 أو 

تعلن صلاح الحادي لتخليص المعاملات عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
salah15373@icloud.com 33386633 أو 

تعلن اس بلازا سويتس هوتيل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى موظف 
الاستقبال في الفنادق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

saeedradhi52@gmail.com 39992285 أو 

تعلن خدمات الذاكرة الأبدية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني ديكور. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mail.ru@89265667678 35052764 أو 

تعلن الشركة الأهلية للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

h.s.m1111@gmail.com 17737000 أو 

تعلن بارولا لدعم المرافق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khan19.mujahid@gmail.com 33327711 أو 

تعلن اويلفيلد برودكشن كونسلتانت اوه بي سي المحدودة فرع شركة أجنبية 
عن وظيفة شاغرة بمسمى اداري. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jein.clair@bahrainhelplinegroup.com 32325006 أو 

تعلن اسباركل شاين للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
sparkleshineservices.bh@gmail.com 33878815 أو 

تعلن سموث جيت لقطع غيار السيارات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
بائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

z.gerry88@gmail.com 39755899 أو 

تعلن هتس للالكترونيات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

muthu@heroapps.com 36361218 أو 

تعلن الشركه العربيه لبناء واصلاح السفن ) اسرى ( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مشغل رافعة. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

duaijmalkhalifa@asry.net 17674319 أو 

تعلن مطعم تايبي الخليج الصيني عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه 
ومشروبات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khalildawani@yahoo.co.uk 17756786 أو 

تعلن صالون انسة البحرين عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

faty1990.fa@gmail.com 39001234 أو 

تعلن لالىء ال محمود ش. م .ب مقفلة عن وظيفة شاغرة بمسمى مصمم 
مجوهرات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

almahmoodpearls@gmail.com 17581188 أو 

تعلن عناج كافيه عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل عصير. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

a.a.a.71@hotmail.com 36600563 أو 

تعلن فندق موفنبيك البحرين ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yusuf.alzayani@bas.com.bh 17460046 أو 

تعلن شركة هيدرابرو للتجارة والخدمات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mcsc@mcscwll.com 17623723 أو 

تعلن ايجيس لإدارة المشاريع ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مدير 
مشروع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

john.joseph@egis-group.com 36698666 أو 

تعلن الشركه العربيه لبناء واصلاح السفن ) اسرى ( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مشغل الات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

duaijmalkhalifa@asry.net 17674319 أو 

تعلن دجاج تكساس عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل خدمات الاطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

human.resources@binrajab.co 33629074 أو 

تعلن بهزاد للكهرباء والانشاء ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

behzadco@batelco.com.bh 17700333 أو 

تعلن المناعي جيم ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى ممثل او مندوب 
مبيعات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bu_hadeed@hotmail.com 33101009 أو 

تعلن شركة فضل رحيم للتجارة العامة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

fahadbahrain88@gmail.com 35146693 أو 

تعلن ميد كلين ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

aayfan@binfaqeeh.com 39006460 أو 

تعلن مطعم ابو فيصل عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع اخر. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
z620139366@gmail.com 33313121 أو 

تعلن توب كور للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zahidiqbal281@gmail.com 33355804 أو 

تعلن شركة فينكاتيش سرفيسس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مستخدم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dreameyes444@gmail.com 37678005 أو 

تعلن ورشة راشد للتصليح ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني صيانة. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rashidnazeer336@gmail.com 35109067 أو 

تعلن شركة زوهان لخدمات الشحن ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
حزم وتغليف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zuhanscrap@gmail.com 33221685 أو 

تعلن كراج ياسين عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ سيارات عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

aliessa68@gmail.com 17400710 أو 

تعلن ام واي ان للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

mohd-alabbasi@hotmail.com 39995159 أو 

تعلن ان جيه للمقاولات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

mayyankhan4444@gmail.com 33517349 أو 

تعلن مؤسسة ابراهيم حمد الذوادى للتجاره والمقاولات عن وظيفة شاغرة 
بمسمى قيار مباني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

deepupatheepparampil@gmail.com 17274404 أو 

تعلن شركة ديليكس للديكور الداخلي  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gulisrar08@gmail.com 39139567 أو 

تعلن شركة فينكاتيش سرفيسس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
فراش. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dreameyes444@gmail.com 37678005 أو 

تعلن شركة دريم إكسبريس للاستشارات الإدارية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مساعد مشرف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

seertmanseert@gmail.com 39541001 أو 

تعلن شركه الكومد للخدمات الهندسيه عن وظيفة شاغرة بمسمى 
كهربائي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alkomed@batelco.com.bh 17698500 أو 

تعلن شركة الطريق الحضري للخدمات  ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

qadeermalik210@gmail.com 35581754 أو 

تعلن أبو مزمل للتسويق ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

naveedkhaaan7@gamil.com 35900842 أو 

تعلن نستو هايبرماركت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

westernbahrain2021@gmail.com 17227206 أو 

تعلن هارديز عن وظيفة شاغرة بمسمى امين صندوق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

ssaleh@americana-food.com 17262998 أو 

تعلن اس ام كي بي ار للمقاولات - شركة تضامن بحرينية عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

simmallamadhu@gmail.com 35912210 أو 

تعلن شركة فيدورا للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@farsanabahrain.com 33871955 أو 

تعلن أنو بريا خياطة ومنسوجات ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى خياط. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
niyas003@hotmail.com 39353813 أو 

تعلن مجموعة المؤيد للمقاولات ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق 
عربات ثقيلة. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

proffice@almoayyedcg.com 17400407 أو 

تعلن مركز جلوري الطبي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى موظف استقبال. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
glorymedbh@gmail.com 36233771 أو 

تعلن صيانه المنشات الصناعيه وسكلات سيام - شركة توصية بسيطة عن 
وظيفة شاغرة بمسمى موظف سلامه مهنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
siam7373@batelco.com.bh 17273133 أو 

تعلن غولدن ستار اتش آند ال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
تعبئه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

goldheat@mail-rapid.com 69995055 أو 

تعلن ايبروك للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في الانشاءات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

am2pm@gmail.com 33305789 أو 

تعلن شركة خدمات الزنك ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
saqibilyas8x@gmail.com 37944221 أو 

تعلن جولي بولي لإصلاح الأجهزة الإلكترونية شركة تضامن بحرينية عن 
وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

awaisnasira10@gmail.com 37201032 أو 

تعلن سندويشات لكل الناس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abdulla.rowaie@gmail.com 39461060 أو 

تعلن صالون المهرة للتجميل عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

fajeralsendi@gmail.com 35500196 أو 

تعلن شيخ الكرك كافتيريا عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

alwani007@hotmail.com 33022259 أو 

تعلن راحة المرفأ للتجارة العامة عن وظيفة شاغرة بمسمى بائع. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

alzayanibader@yahoo.com 33009600 أو 

تعلن كيه بي كيه للدعاية والإعلان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في البيع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

shoaib.s1012@gmail.com 35490165 أو 

تعلن سعده انترنت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشغل حاسوب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@awtadi.com 66708118 أو 

تعلن بايكا فود ديلفري عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

noornadeem2404@gmail.com 34234903 أو 

تعلن شركة فيدورا للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في 
الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@farsanabahrain.com 33871955 أو 

تعلن شركة بيت الانماء للخدمات الامنية ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
حارس  امن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@enmabh.com 36633319 أو 

تعلن الشركة الشرقية لانتاج الاسفلت والخرسانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى سائق ثقيل. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

s.radhi@eamco.bh 17252078 أو 

تعلن شركة فخرو بروبرتيز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

fakhro1@hotmail.com 17171656 أو 

تعلن صالون روز ستايل للتجميل وسبا عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

buhairdc@gmail.com 34028106 أو 

تعلن فندق دلمون الدولي عن وظيفة شاغرة بمسمى موظف استقبال. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@delmonhotel.com 17224000 أو 

تعلن شركة المقاولات والصيانه الميكانيكيه - ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى مشرف موقع. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mcsc@mcscwll.com 17623723 أو 

تعلن بلو روز لمقاولات البناء عن وظيفة شاغرة بمسمى قيار مباني. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

bmc.bahrain111@gmail.com 33346825 أو 

تعلن مخابز المنار عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم على الوظيفة، 
يرجى التواصل على

almanarbakery@almanarbakery.com 37722722 أو 

تعلن القلعة الحمراء للدعاية و الاعلان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

s8560585@gmail.com 33423169 أو 

تعلن المؤيد للمقاولات الصناعية وخدمات الصيانة شركة مساهمة بحرينية 
مقفلة عن وظيفة شاغرة بمسمى فني. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
alihassan@almoayyedintl.com 17705313 أو 

تعلن المواطنين للتوصيل عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في البيع اخر. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mawatneenfashion@gmail.com 66914266 أو 

تعلن مؤسسة كوكب لخدمات دعم الاعمال عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل بناء عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

kawkab.914@hotmail.com 34111343 أو 

تعلن في بيتش ريزورت هوتيل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ahamdan@addresshotels.com 13303353 أو 

تعلن مركز الهلال الطبي المنامة ش م ب مقفلة عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منسق خدمات الزبائن. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@alhilalhealthcare.com 39338879 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن شركة يمان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى اخصائي تسويق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

info@yaman-co.com 35032727 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن مجموعة صاندى انترنشونال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sunday@batelco.com.bh 17703242 أو 

تعلن بي 2 ستايل للحلاقة الرجالية عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jassim.ebrahim993@gmail.com 39990317 أو 

تعلن صالون فليحة للتجميل ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مجمل. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rasheedhaabdul@icloud.com 35170456 أو 

تعلن جي جي إن إن ايفنت سرفيسس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مشرف حسابات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

dreameyes444@gmail.com 34730101 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن ورشة سولد ستيل عن وظيفة شاغرة بمسمى فني تشكيل الحديد. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

haithamalsada@gmail.com 17710407 أو 

تعلن كويك زيبرا سيرفيسز عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh 17700211 أو 

تعلن جيزي برجر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل سندويشات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

cheesyburgerbh@gmail.com 33720002 أو 

تعلن غورميت برجر ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل خدمات 
الاطعمه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

gourmetburgerbah@gmail.com 17001720 أو 

تعلن هاوس أوف زاي  بيوتي لاونج عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
fatial3lwan@gmail.com 36993636 أو 

تعلن خدمات تصميم الجرافيك من سومي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مندوب اعلان و دعايه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

 36929128 أو

تعلن شركة بروجكتس اكسيس سكافولدينغ آند فورم ويرك ذ.م.م. عن 
وظيفة شاغرة بمسمى مركب سكلات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
jose@projectsaccess.net 17737891 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى ميكانيكي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن ميرزا ديكوريشنز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
mksnafi@gmail.com 35581314 أو 

تعلن مصنع زروان للفايبر جلاس ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
صيانه عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zarwan@hotmail.com 17600144 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى لحام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن منتجع وسبا لاغونا بتيش عن وظيفة شاغرة بمسمى منظف غرف فى 
الفنادق وغيره. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

intermilan_1984@hotmail.com 17660383 أو 

تعلن منتجع وسبا لاغونا بتيش عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

intermilan_1984@hotmail.com 17660383 أو 

تعلن فندق لو ميريديان البحرين ستي سنتر عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف غرف فى الفنادق وغيره. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ccb.government@maf.ae 38885874 أو 

تعلن منتجع وسبا لاغونا بتيش عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

intermilan_1984@hotmail.com 17660383 أو 

تعلن سيبرس سيباركو تابت جي في ذ م م عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

cct@cct-bh.com 17224545 أو 

تعلن شركه الكومد للخدمات الهندسيه عن وظيفة شاغرة بمسمى فني 
تكييف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

alkomed@batelco.com.bh 17698500 أو 

تعلن تي اتش سي فاسيلتي مانجمنت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
منظف. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

satish@cinqo-me.com 77225050 أو 

تعلن مؤسسة احمد عمر للتجارة والمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى فني المنيوم عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@ahmedomer.com 17258545 أو 

تعلن شركة 4 دبليو للأمن ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حارس  امن. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

government@mre.co 77996666 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في الانشاءات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى مركب. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن شركه الفنادق الوطنيه ش.م.ب. ) فندق الدبلومات( عن وظيفة 
شاغرة بمسمى مقدم اطعمه ومشروبات. للتقديم على الوظيفة، يرجى 

التواصل على
zalajjawi@nhcbahrain.com 17530838 أو 

تعلن مجموعة فنادق الخليج - فندق الخليج عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مقدم اطعمه ومشروبات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khalid.alawadi@gulfhotelbahrain.com 17713000 أو 

تعلن حوزيف للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل تنظيف 
باليدوالمحاليل الكيماويه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hafizqudoos434@gmail.com 39580006 أو 

تعلن ايم يو كي للديكور الداخلي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى منفذ 
ديكور. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

usmanafzalcm@gmail.com 39555789 أو 

تعلن بالا للمقاولات عن وظيفة شاغرة بمسمى قيار مباني. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

club88bah@yahoo.com 33802366 أو 

تعلن كيميت برشيس ميتال ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
مجوهرات ومعادن ثمينه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nassarhassan87@icloud.com 39812665 أو 

تعلن محمد محسن سوبر جرو للخدمات المشتركة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى صباغ ديكور مباني. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohsinbahi765@gmail.com 33458832 أو 

تعلن فندق موفنبيك البحرين ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى طباخ عام. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yusuf.alzayani@bas.com.bh 17460046 أو 

تعلن شركه يوكو للهندسه المحدوده ذ .م .م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@bakgroup.net 17731717 أو 

تعلن مون ساند للحفريات عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق ومشغل 
غرافه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

moonsandexc@gmail.com 17400734 أو 

تعلن الشركة الشرقية لانتاج الاسفلت والخرسانة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى رسام تصاميم. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

s.radhi@eamco.bh 17252078 أو 

تعلن شركه يوكو للهندسه المحدوده ذ .م .م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@bakgroup.net 17731717 أو 

تعلن مطعم سايد دال 1923 ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
طباخ. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
saiddal1923bh@masdar.com.kw 38365147 أو 

تعلن الخشب الذهبي ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى نجار. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

icy.clean1@gmail.com 66683333 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى رئيس  عمل. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى بناء. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن مطعم جنة عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل شوي. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

cookhouse08@gmail.com 33324333 أو 

تعلن مطعم الركن الدافىء عن وظيفة شاغرة بمسمى مقدم اطعمه 
ومشروبات عام. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

seema77.gov@gmail.com 17745060 أو 

تعلن حيات للتنظيفات ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مستخدم. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

safdarhayat77677@gmail.com 0 أو 

تعلن شركة ديلمون للخرسانة المسبوكة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مدير. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net 17725522 أو 

تعلن فندق سيتي بوينت ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مطبخ. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ayman@sevenleisure.net 17500794 أو 

تعلن شركة عبدالكريم الجهرمي للمقاولات ذ م م عن وظيفة شاغرة 
بمسمى عامل في الانشاءات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

akjcont@gmail.com 17831000 أو 

تعلن شركة أركان اتحاد للتطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق 
توزيع الغذاء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrofficer@aimsbahrain.com 13300444 أو 

تعلن شركة رمسيس للهندسة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abbas@ramsis.com.bh 17830801 أو 

تعلن ويلوو بروبرتيز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مشرف عام الشئون 
السكنيه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@uniquewll.com 33620279 أو 

تعلن بريمير موتورذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى صباغ سيارات. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

mgmt@almerbati.com 17400400 أو 

تعلن ساعي للتوصيل عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق. للتقديم على 
الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.saiedelivery@gmail.com 33339679 أو 

تعلن ار.بي.هيلتون ليمتد عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في الانشاءات. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

altradmena.mailbahrain@altrad.com 17730640 أو 

تعلن الشركه العربيه لبناء واصلاح السفن ) اسرى ( عن وظيفة شاغرة 
بمسمى وقاد سفينه. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

duaijmalkhalifa@asry.net 17674319 أو 

تعلن نيان ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى حمال في مستودع البضائع. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

armada.bahrain@armadagroupco.com 38819929 أو 

تعلن مجموعة فنادق الخليج - فندق الخليج عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مقدم اطعمه ومشروبات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khalid.alawadi@gulfhotelbahrain.com 17713000 أو 

تعلن شركة أركان اتحاد للتطوير ذ.م.م. عن وظيفة شاغرة بمسمى سائق 
توزيع الغذاء. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrofficer@aimsbahrain.com 13300444 أو 

تعلن مجموعة فنادق الخليج - فندق الخليج عن وظيفة شاغرة بمسمى 
مقدم اطعمه ومشروبات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

khalid.alawadi@gulfhotelbahrain.com 17713000 أو 

تعلن إيجيس برايم سيرفيسز ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

idressn1122@gmail.com 33712072 أو 

تعلن صالون سيفا للجمال عن وظيفة شاغرة بمسمى مصفف شعر. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

seemashopbh@gmail.com 34491992 أو 

تعلن صالون و سبا المنتشوري عن وظيفة شاغرة بمسمى حلاق رجالي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
newlinkbd16@gmail.com 33374286 أو 

تعلن شركة التسويق الصحي الدولية شركة تضامن بحرينية عن وظيفة 
شاغرة بمسمى اخصائي تسويق. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

waleed@imhesa.com 34221002 أو 

تعلن دجاج تكساس عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل خدمات الاطعمه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

human.resources@binrajab.co 33629074 أو 

تعلن خدمات الحركة الجديدة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى مساعد 
مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
otavaconsultancy@gmail.com 36553093 أو 

تعلن نوبل مارين لتجارة المعادن ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل 
في البيع اخر. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

waleedbangash1967@gmail.com 33694867 أو 

تعلن ورشة ابو عاشق للتصليح ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فني 
صيانة. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

chashiq6wb@gmail.com 33253901 أو 

تعلن شركة أنيس للإدارة ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى فراش. للتقديم 
على الوظيفة، يرجى التواصل على

kianibrazilian@gmail.com 33249430 أو 

تعلن الكراج الالماني عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل في ورش  ميكانيكا 
السيارات. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sjaberaziz61@gmail.com 39522889 أو 

تعلن بت جي مناولة البضائع ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل تعبئه. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

nadeemyasir126@gmail.com 33448909 أو 

تعلن ورشة الشجاع الكهربائية عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل  كهربائي. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bu.mo7amd@hotmail.com 39818285 أو 

تعلن شركة لتماناماك ذ.م.م عن وظيفة شاغرة بمسمى عامل مكتب. 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

 33060389 أو

تعلن كراج المبين للسيارات شركة تضامن بحرينية عن وظيفة شاغرة 
بمسمى ميكانيكي. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sjbreel5@gmail.com 34106666 أو 

تعلن ريد خمسة وخمسين لإكمال المباني وتشطيبها وأعمال الديكور عن 
وظيفة شاغرة بمسمى مساعد مكتب. للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل 

على
rashed.riffa@gmail.com 33343321 أو 
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تابع سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة ممثل 
جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشؤون الشباب، 
ســـباقات مهرجان كأس حضـــرة صاحب الجلالة 
الملك المعظم لســـباق القدرة، الذي ينظمه الاتحاد 
الملكي البحريني للفروســـية وسباقات القدرة في 
قرية البحرين الدولية للقدرة، وسط مشاركة جيدة 
من الفرسان، بحضور سمو الشيخ فيصل بن راشد 
آل خليفة نائب رئيس المجلس الأعلى للبيئة، نائب 
رئيس الهيئة العليا لنادي راشد للفروسية وسباق 

الخيل، وعضو المجلس الأعلى للشباب والرياضة.
وشـــملت متابعة سموه ســـباق كأس حضرة 
صاحب الجلالة الملك المعظم للناشـــئين والشباب 
المحلي لمسافة 120 كيلومتراً، إلى جانب السباقات 
التأهيلية الدولية لمسافتي 120 كم و100 كم، وسط 

أجواء تنافسية قوية بين المشاركين.
وأكد سمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة أن 
مهرجان كأس حضرة صاحب الجلالة الملك المعظم 
لســـباق القدرة يُعد من أبرز البطولات الكبرى في 

الموســـم، ويحظى بمكانة خاصة لدى الفرســـان 
والإسطبلات، الأمر الذي يدفع الجميع إلى الاستعداد 
ممكنة،  بأفضل جاهزية  للمشاركة  والمكثف  المبكر 
السباقات،  التي شهدتها  بالمستويات  مشيدًا سموه 
ومهنئًا فريق فيكتوريـــوس الحائز المراكز الثلاثة 

الأولى في سباق الناشئين والشباب.
وقام سموه بتتويج فريق فيكتوريوس بالمراكز 
الثلاثة الأولى، حيث حاز لقب الناشـــئين والشباب 
الفارس خالـــد رائد عبدالرحمـــن، والمركز الثاني 
عبدالعزيز يوسف طاهر، والمركز الثالث جابر بدر 

جعفر.
وسيشهد اليوم السبت إقامة السباق الكبير على 
كأس حضرة صاحب الجلالة الملك المعظم الدولي 
لمسافة 160 كيلومتراً، والذي يُنتظر أن يحمل أعلى 
درجات التنافس والإثـــارة نظراً لقيمة اللقب وقوة 
المشـــاركة، إضافة إلى ســـباق كأس جلالة الملك 
المعظم للإســـطبلات الخليجيـــة الخاصة المحلي 

لمسافة 120 كم.

حقق الفريق الملكي للقدرة إنجازًا عالميًا 
جديدًا يضاف إلى سجل إنجازاته في رياضة 
القـــدرة، بعد أن تصدر الجـــواد »بولت دي 
فينيليس« التصنيف العالمي لفئة الناشئين 
والشـــباب لعام 2025 الصادر عن الاتحاد 
الدولي للفروســـية، في تأكيـــد جديد على 
مكانة الفريق وريادته على الساحة الدولية.

وقام ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة، ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية 
وشؤون الشباب، قائد الفريق الملكي للقدرة، 
بتسليم درع وشـــهادة الصدارة إلى المدرب 
تقديرًا  ميرزا،  للقدرة جعفر  الملكي  بالفريق 
الفنية والإدارية التي أســـهمت في  للجهود 

تحقيق هذا الإنجاز العالمي.
كما شـــهد التصنيف تحقيـــق الفارس 
عيســـى حميد العنزي مـــن الفريق الملكي 

للقدرة المركز الثالث عالميًا لفئة الفرســـان 
الناشئين والشباب لعام 2025، حيث تسلم 
جائزته من سمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 

خليفة.
وبهذه المناسبة، أكد سمو الشيخ ناصر 
بـــن حمد آل خليفة أن هـــذه النتائج تعكس 
النهج الاحترافي الذي يســـير عليه الفريق 
الملكي للقـــدرة، والذي يعمل بجهد كبير من 
أجل مواصلة تحقيق الإنجازات ورفع اســـم 

المملكة في مختلف المحافل الدولية.
وأوضح ســـموه أن التركيز على فئات 
الناشئين والشـــباب يمثل استثمارًا حقيقيًا 
في مســـتقبل رياضة القدرة، مشيدًا بجهود 
الأجهزة الفنية والإدارية، ومؤكدًا أن المرحلة 
المقبلة ستشهد مضاعفة العمل للحفاظ على 

المكتسبات وتحقيق إنجازات أكبر.

} ناصر بن حمد يسلم جعفر ميرزا درع الصدارة} ناصر بن حمد يسلم عيسى العنزي جائزته

الفريق الملكي للقدرة يتصدر عالميا 
بجائزتين فـي تصنيف الاتحاد الدولي

ناصر بن حمد يتوج فيكتوريوس بطلا لكأس جلالة الملك المعظم للناشئين والشباب للقدرة
} ناصر بن حمد يتوج فريق فيكتوريوس } سموه يتابع السباق

} جانب من المنافسات

بحضور ورعاية ســـمو خالد بن حمد آل خليفة النائب الأول لرئيس 
المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس 
اللجنة الأولمبية البحرينية أقيم الجمعة 13 فبراير 2025 نهائي النسخة 
الثانيـــة من بطولـــة كأس خالد بن حمد لكرة القدم للموســـم الرياضي 
2025/2026 والـــذي جمع كلا من ناديي المحرق والرفاع على اســـتاد 
البحرين الوطني وانتهى بفوز الرفاع على منافسه بركلات الترجيح 8-7.
وبهذه المناســـبة هنأ ســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمـــد آل خليفة 
نادي الرفاع بمناسبة تتويجه بلقب البطولة، مشيداً بالأداء المميز والروح 
القتالية التي ظهر بها الفريق طوال مشواره في المسابقة، كما أثنى سموه 
على الجهود الكبيرة التي بذلها نادي المحرق، مؤكداً أن الروح الرياضية 
العالية التي شـــهدها النهائي تجسد القيم الحقيقية للرياضة البحرينية، 
مشـــيرا سموه إلى أن المباراة النهائية عكســـت المستوى المتطور الذي 
وصلت إليه كرة القدم البحرينية، وما تزخر به من طاقات ومواهب واعدة.

وأشار سموه إلى أن بطولة كأس خالد بن حمد لكرة القدم تمثل محطة 
مهمة في دعم مســـيرة كرة القدم، وتعزيز روح التنافس الشـــريف بين 
الأندية، بما يسهم في تطوير مســـتوى اللعبة ورفد المنتخبات الوطنية 
بالمواهب القادرة على تمثيل مملكة البحرين بأفضل صورة في المحافل 

الإقليمية والدولية.
وأكد ســـموه أن اســـتمرار إقامة مثل هذه البطولات يعكس الاهتمام 
المتواصل بدعـــم اللعبة، وحرص الجميع على توفير البيئة المناســـبة 
لاكتشـــاف وصقل المواهب الكروية، متمنياً التوفيـــق لكافة الأندية في 

النسخ المقبلة ومزيداً من النجاحات لكرة القدم البحرينية.

خـالد بن حمد يتـوج الرفاع بطـلا لكـأس سـموه لكـرة القـدم

كتب: أحمد جواد
تـــوج فريق الرفاع بطلاً لبطولة كأس خالـــد بن حمد لكرة القدم 
للموســـم الرياضي 2026-2025 في نســـختها الثانيـــة، وذلك بعد 
فوزه على المحرق بـــركلات الترجيح بنتيجة )7-8(، عقب تعادلهما 
في الوقتين الأصلي والإضافي بنتيجـــة )1-1(، في المباراة النهائية 
التي جمعت الفريقين على اســـتاد البحرين الوطني، وســـط حضور 

جماهيري غفير.
وشـــهد الشوط الأول أفضلية نســـبية لفريق الرفاع، الذي نجح 
في افتتاح التســـجيل في الوقت المحتسب بدل الضائع، عندما اخترق 
البرازيلي ولينغتون موريرا دفاعات المحرق ومرر كرة عرضية متقنة 
لزميله علي مدن، الذي أسكنها الشباك مسجلاً هدف التقدم في الدقيقة 
)6+45(. وفي الشـــوط الثاني، عاد المحـــرق بقوة وفرض ضغطه 
الهجومي، قبـــل أن يتمكن لاعبه آرثر ريزندي من إدراك هدف التعادل 
في الدقيقة )62(، ليعيد المباراة إلى نقطة البداية، ويســـتمر التعادل 
حتى نهاية الوقت الأصلي ومن ثم الأشواط الإضافية، رغم المحاولات 

المتبادلة من الفريقين.

واحتكـــم الفريقان إلى ركلات الترجيح، التي ابتســـمت لمصلحة 
الرفاع بنتيجة )7-8(، ليحســـم الرفاع اللقب لصالحه ويتوج بطلاً 
لكأس خالد بن حمد في نسختها الثانية، فيما حل المحرق وصيفاً بعد 

نهائي مثير اتسم بالإثارة والندية حتى اللحظات الأخيرة.

الرفاع يحسم اللقب بركلات الترجيح

} علي مدن يحرز هدف الرفاع الأول

} سموه يتسلم هدية تذكارية من اتحاد الكرة 

} تتويج قائد المحرق بميدالية المركز الثاني} سموه يتوج الرفاع بالكأس } سموه يتسلم هدية تذكارية من نادي الرفاع} سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة 
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شـــارك موظفو بيت التمويـــل الكويتي - 
البحرين في فعالية اليوم الرياضي البحريني، 
وذلك فـــي أجواء حافلة بالحيويـــة والتفاعل، 
تأكيـــدًا لالتزام البنك بترســـيخ ثقافة الصحة 
 ‎.الموظفين بين  الفريق  روح  وتعزيز  والعافية 
التحفيزية  الكلمات  من  عددًا  البرنامج  وتضمن 
التـــي ألقاها نخبة من أعضـــاء الإدارة، لتأكيد 
أهمية تبني نمط حياة صحي ومتوازن، ودور 
النشـــاط البدني في رفع مســـتوى الإنتاجية 
وتعزيـــز الصحة الجســـدية والنفســـية. كما 
اشـــتملت الفعالية على رســـائل توعوية حول 
أهمية ممارسة الرياضة بانتظام واتباع عادات 
غذائية ســـليمة، بما يســـهم في تحسين جودة 

الحياة داخل وخارج بيئة العمل.
المشـــي  فعالية  في  الموظفون  وشـــارك 
الجماعـــي التي عكســـت روح التعـــاون، إلى 
جانب مجموعة متنوعة من الألعاب والأنشطة 
الحماس  التـــي أضفت أجواءً مـــن  الرياضية 
والتفاعـــل الإيجابـــي. كما تـــم توفير وجبات 
المتوازنة  التغذية  لمفهوم  خفيفة صحية دعماً 
مفيدة.  غذائية  تبني خيارات  على  وتشـــجيعًا 
وتأتي هذه المشـــاركة في إطـــار حرص بيت 
التمويـــل الكويتـــي – البحريـــن علـــى دعم 
المبادرات الوطنيـــة الهادفة إلى تعزيز الصحة 
العامة، وترسيخ ثقافة النشاط البدني كأسلوب 

حياة مستدام.

احتفلت شركة طلبات، المنصة الرائدة في السوق 
للطلـــب عبر الإنترنت والتوصيل في منطقة الشـــرق 
البحرين  إفريقيا، بفعاليات يوم  الأوســـط وشـــمال 
الرياضي التي أقيمت في منطقة خليج البحرين، حيث 
شـــاركت مع العديد من مؤسســـات البحرين في دعم 
المبادرة الوطنية التي تستهدف تشجيع المشاركة في 
الأنشطة الرياضية والالتزام بأسلوب الحياة الصحي.

وتحتفل البحرين سنويًا بهذه الفعالية المهمة التي 
تعكس التزام المملكة بتعزيـــز صحة أفراد المجتمع 
ونشر ثقافة المشاركة المجتمعية. وقد حرصت شركة 
طلبات البحرين على الانضمام إلى هذه الفعالية مؤكدة 
أهمية تحقيق التوازن ودعـــم روح التعاون وضمان 
راحة ورفاهيـــة موظفيها. وخلال اليـــوم الرياضي 
اجتمع الموظفون ومندوبو التوصيل في أجواء ممتعة 
بعيدة عن بيئة العمل اليومية، ما يعزز الترابط بينهم، 
ويرسّـــخ الروح الجماعية وفـــق التوجهات الوطنية 

الرامية إلى تشجيع الحياة الصحية. 
وقد شـــارك موظفو طلبات البحريـــن ومندوبو 
التوصيل في العديد من الأنشطة التي أقيمت في خليج 
البحرين، وذلك بالتعاون مع الهيئة العامة للرياضة، 
التفاعلية.  المشـــي والألعاب  والتي تضمنت رياضة 
وقـــام مندوبو التوصيل بتوزيع المشـــروبات وقطع 
البروتين على المشـــاركين، بينما حرص الموظفون 
الموجودون في جناح الشـــركة على دعم الفعاليات 

والأنشـــطة والتواصل مع المشـــاركين لإبراز 
أهمية الأنشطة الرياضية والحياة الصحية.  

ومن خلال مشـــاركتها الســـنوية في يوم 
البحرين الرياضي تؤكد شركة طلبات البحرين 
المجتمعية، ودعم  المشـــاركة  بتعزيز  التزامها 
المبادرات الوطنية التي تسهم في تحقيق رفاهية 
أفراد المجتمع وتشـــجيع نمط الحياة الصحي. 
وتواصل الشركة مســـاعيها الجادة لخلق ثقافة 
مؤسسية تهتم بالحياة الصحية، وتؤكد دورها 
الفعال كشـــركة تضع راحة ورفاهية موظفيها 

على قمة أولوياتها. 
وبهذه المناســـبة، قال مؤيـــد عقل، المدير 
العام لطلبـــات البحرين: »يعكس يوم البحرين 
الرياضي رســـالة ملهمة تركز على دور الجهود 
البسيطة والروح الجماعية في ترسيخ العادات 
الصحية لأفراد المجتمع. إن مشـــاركة موظفينا 
ومندوبي التوصيل إلى جانب هذا الجمع الكبير 
من المؤسســـات يجسد روح التكاتف والتعاون 
التـــي تميز هـــذا اليوم. إننا نؤمـــن في طلبات 
البحرين بأن تأثير مثل هذه المبادرات لا يقتصر 
على المشـــاركة فقط، بل يمتد إلى غرس ثقافة 
تكون فيها الصحـــة والرفاهية جزءًا من الحياة 
التي  المجتمعات  وأفـــراد  لموظفينـــا  اليومية 

نخدمها«.

والحكومة  المعلومـــات  هيئة  شـــاركت 
الإلكترونيـــة فـــي اليوم الرياضـــي لمملكة 
البحرين من خلال تنظيم سلسلة من الأنشطة 
باي وذلك  لمنتســـبيها في ســـما  الرياضية 
بحضور محمد علـــي القائد الرئيس التنفيذي 
الإلكترونية  والحكومـــة  المعلومات  لهيئـــة 

ومنتسبيها.
وتأتي مشـــاركة الهيئة في إطار حرصها 
على دعم الأنشـــطة والبرامج الرياضية التي 
مع  بالتزامن  وذلـــك  البحرين،  مملكة  تنفذها 
اختيـــار مملكـــة البحرين عاصمـــة للثقافة 

الرياضية العربية لعام 2026.

نظمت شـــركة طموح لـــإدارة الرياضية 
واتحاد ألعاب القوى فعاليات متنوعة بمناسبة 
اليـــوم الرياضي البحريني لعـــام 2026، من 
خلال عدد من الأنشـــطة الرياضية والتوعوية 
والصحية، وبمشـــاركة واسعة من المسؤولين 

والموظفين. 
الشـــركة  فعاليات  في  مشـــاركته  وخلال 
والاتحاد، أشـــاد محمـــد عبداللطيف بن جلال 
إدارة شـــركة طمـــوح للإدارة  رئيس مجلس 
الاتحاد  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  الرياضيـــة، 
الرياضية  القوى بالإنجازات  البحريني لألعاب 
والشبابية التي حققها أبناء مملكة البحرين، في 
ظل العهد الزاهر لحضرة صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 
وبدعم ومســـاندة من صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة ولي العهد 

رئيس مجلس الوزراء.
وثمّن بـــن جلال قـــرار مجلـــس الوزراء 
الموقـــر بتخصيـــص نصـــف يـــوم عمل في 

الوزارات والهيئات الحكومية لإفســـاح المجال 
العاملين فيها للمشـــاركة فـــي فعاليات  أمام 
اليـــوم الرياضـــي، تشـــجيعًا لجميـــع فئات 

المجتمع على تبني نمط حياة صحي من خلال 
ممارســـة النشـــاط الرياضي، وتأكيـــدًا لدور 
الرياضة في ترســـيخ قيم المحبـــة والتلاحم 

والتعايش بين مكونات المجتمع كافة.
وأثنى بن جلال على مـــا يقوم به المجلس 
الأعلى للشباب والرياضة من مبادرات وبرامج 

متنوعة برئاسة سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 
خليفـــة ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشؤون الشباب رئيس المجلس الأعلى للشباب 
والرياضة، إضافة إلى جهود سمو الشيخ خالد 
بن حمد آل خليفة النائب الأول لرئيس المجلس 
الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة 
للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية، في 
تعزيز دور القطاع الرياضي ودعمه بالمبادرات 
الشـــاملة والمهمة في نشر الوعي الصحي بين 

أفراد المجتمع.
الرياضي  باليوم  الاحتفال  برنامج  وتضمن 
البحريني إقامة مباراة استعراضية بين موظفي 
شـــركة طموح واتحاد ألعاب القوى، فضلًًا عن 
عدد من الأنشـــطة والتدريبات الخاصة والتي 
شـــارك فيها الجميع بفاعلية وشغف كبيرين، 
تأكيـــدا لأهمية هذا اليوم من خلال الممارســـة 
الفعلية للأنشـــطة الرياضية، ودورها في نشر 
الثقافة الصحية والبدنية وتقليل خطر الإصابة 

بالأمراض.

طموح واتحاد ألعاب القوى ينظمان فعاليات متنوعة فـي يوم البحرين الرياضي

} حضور واسع في اليوم الرياضي.

} من المشاركة النسائية في الفعالية.} جانب من المباراة الاستعراضية بين طموح واتحاد ألعاب القوى.} بن جلال مشاركا في اليوم الرياضي.

»طلبات«  تشارك فـي احتفالات
 يوم البحرين الرياضي 

بيت التمويل الكويتي ينظم فعالية لموظفيه بمناسبة اليوم الرياضي البحريني} صورة جماعية.
} صورة جماعية

} جانب من الفعالية

هيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية تشارك فـي اليوم الرياضي

} صورة جماعية.
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من يستدين مدان ومدين

عندما بلغ أمي رحمها الله أنني اشتريت سيارة تويوتا 
كريســـيدا جديدة، أرسلت لي شـــريط كاسيت مشحونا 
بالزغاريـــد، ثم طلبت مني أن أرســـل كمية من الدولارات 
لشـــراء عجل احتفالا بهذا الإنجـــاز، فقلت لها إن وضعي 
المالي لا يسمح بأكثر من دجاجة، وإنني اشتريت السيارة 
بـ»الديـــن« أي بقرض مالـــي. فعاتبتني لأنني نســـيت 

نصيحتها لي بأن الشخص الخالي من الدين »غني«.
قرأت تقريرا لبيت خبرة عالمي متخصص في الشؤون 
المالية والاســـتثمارية يفيد بأن حجم الديون الخاصة في 
دول مجلس التعاون الخليجي بلغت قبل خمســـة أعوام 
أكثر من ملياري دولار أمريكـــي. وبالعربي الفصيح فإن 
هـــذه المليارين هي القروض التي حصل عليها الأفراد من 
البنـــوك. وبحكم العيش دهرا طويـــا في منطقة الخليج 
فإنني أعرف العديد من هؤلاء المليارديرات، لأنني ألتقيهم 
فـــي المطاعم التي تبيـــع فطائر الجبن بالتبن وأكشـــاك 
الشـــاي »الكرك«، بمعنى أن هـــؤلاء المليارديرات أناس 
مثلي مثلك، لا تجد في ســـيماهم ولا مظهرهم أثرا للنعمة 
»الزائدة«، لســـبب بديهي وهو أن لقـــب ملياردير ينطبق 
عليهم ك»مجموعة« أما كأفراد فإن معظمهم يعيشون على 
الفول الذي قال عنه غـــازي القصيبي رحمه الله إنه قوت 
المفلسين، والبنوك صارت تفضل تقديم القروض للأفراد 
العاديين لأن معظمهم يحرص على سدادها ليحصل على 
المزيد منها، ولأنهم يرغمونهم على تقديم ضمانات تجعل 
استرداد الديون منهم ميسورا إلى حدٍ ما. وحقيقة الأمر هي 
أن الاقتراض شديد الإغراء: يكون في جيبك عشرة ريالات 
وتدخـــل أحد البنوك وتخرج منه وقد ضاق جيبك بالنقود 
واضطررت إلى حمل بعضه في كيس. والسداد على مدى 
سنتين أو ثلاث أو أربع، و... عيش يا حمار.. يمكن تفرج 
إذا أمطرت الســـماء ذهبا، »ويمكن أموت قبل انقضاء مدة 
الســـداد وأهلي ما راح يقصرون، وحتـــى إذا عجزوا عن 

السداد، فعلى البنك أن يركب أعلى ما في خيله«!!
ماذا فعل الناس بتلك المليارات؟ أســـتطيع أن أخمن: 
بعضها اســـتخدم في شراء ســـيارات، ففيروس الإنفاق 
التفاخري يجعل من لا تســـمح له إمكانياته بشراء دراجة 
هوائية نقـــدا، باقتناء بي ام دبليو أو لكزس أو ســـيارة 
ذات دفع ســـباعي. وهناك الإجازات، حيث بات الكثيرون 
يعتقدون أن السفر إلى الخارج في الصيف »سنة مؤكدة«، 
)بينما قد لا يحفلون بـ»الفروض« التي لا جدال حولها(.. 
وفي الخـــارج لا بد أن يتصـــرف الإنســـان العربي بما 
يليق بسمعته كشـــخص غني »يلعب بالفلوس«، ويقول 
للجرسون: خلي الباقي معك.. حتى لو كان الباقي يساوي 
ربع راتب دافع البقشـــيش. والمحزن أن مبلغا لا يستهان 
به من تلك القروض قد يـــروح لإنعاش اقتصاديات دول 
معينة في آسيا مجرد زيارتها مدعاة للشكوك. وهناك من 
يقترض كي يتزوج، ويلجأ الشـــباب للاقتراض في سبيل 
الزواج، ليس بالضرورة لغـــاء المهور، ولكن لأن أهلهم 
يصرون أن تكون الزيجة حديث المجالس، فيرهقون كاهل 
أبنائهم بنفقات مالية تتبخر خلال 48 ســـاعة: مجوهرات 
بالشنطة وحفلات في أفخر القاعات يتم فيها توفير طعام 
لمئات أو آلاف الأشخاص، ويتزوج اثنان بقرض مصرفي 
ويبقيان »مرهونين« لدى البنك، فتكون حياتهما الزوجية 
من بدايتها توترا وكرا وفرا.. وقد عانيت في بداية حياتي 
العمليـــة من ذل الاقتراض المصرفي، ولم أذق طعم النوم 
الهانئ إلا بعد أن أقســـمت، عملا بنصيحة أمي، ألا أقترض 
فلســـا من أي مصرف، وتعلمت أن أمد رجلي على »قدر« 
لحافي، مع الســـعي لتطويل اللحاف تدريجيا، بل وصرت 
أرفض بكل وقاحة أن أضمن شخصا ينوي الاقتراض من 
مصرف، بعد أن لسعت من ذلك الجحر مرتين. وإذا كانت 
مواردك المالية محـــدودة فإني أنصحك بأن تلقي ببطاقة 
الائتمان البلاســـتيكية في أقرب حفـــرة مجاري لأنها فخ 
للديون يقع فيه الناس وهم لا يشـــعرون. ولكن المصيبة 
هي أن الهاتف الذكي صار يقوم مقام تلك البطاقة، وما من 

عاقل في هذا الزمان يستغني عنه.

يصعـــب تجنب التعـــرض للجزيئات 
)الميكروبلاستيك(  الدقيقة  البلاســـتيكية 
لانتشـــارها في كل مكان، غيـــر أن معرفة 
بعض مصادرها قد تمكّن من تقليل احتمال 

التعرض لها.
وذكر »ســـكاي نيوز عربية« نقلا عن 
موقع »فيري ويـــل هيلث« المتخصص في 
الأخبار الصحية، 7 أطعمـــة يومية مليئة 
بمركبات البلاســـتيك الدقيقة، مقدما بعض 
الطرق البســـيطة لتجنـــب التعرض لهذه 

الجسيمات.
المياه المعبأة

تبدو الميـــاه المعبأة فـــي الزجاجات 
في  وضروريـــة  مريحـــة  البلاســـتيكية 
بعـــض الأحيان عند تعذر أخـــذ المياه من 
الصنبور، لكنها مصدر رئيســـي لجسيمات 

الميكروبلاستيك.
وفي إحدى الدراسات وجد باحثون أن 
لترا واحـــدا من المياه المعبأة يحتوي على 
نحو 240 ألف قطعة صغيرة من البلاستيك.

البروتينات المصنعة
البروتينات المصنعة مثل قطع الدجاج 

واللحوم النباتية مصدر للميكروبلاستيك.
وتوصلت دراسة في الولايات المتحدة 
إلى أن هـــذه المنتجات تعـــرض البالغين 
لحوالي 11 ألف جسيم من الميكروبلاستيك 

سنويًا.
الوجبات السريعة

علب الطعـــام الجاهز ومـــواد تغليف 
الوجبات الســـريعة من المصادر الشائعة 

للتعرض للميكروبلاستيك.
التي  البلاســـتيكية  القفـــازات  أن  كما 
يرتديهـــا العاملون في المطاعـــم قد تنقل 

الميكروبلاستيك إلى الطعام.

منتجات الألبان
مثل  الألبان  منتجات  ارتباط  يقتصر  لا 
التغليف  على  بالبلاستيك  والجبن  الحليب 
المركبات  إلى  يمتـــد  بـــل  المعالجـــة،  أو 
الكيميائية المكوّنة للبلاستيك، والتي تميل 

إلى الارتباط بجزيئات الدهون.
وسبق لباحثين أن عثروا على مركبات 
الميكروبلاستيك في حليب أمهات بشريات.

الأرز
ســـريعة  الأرز  منتجـــات  تحتـــوي 
التحضير والمصنّعة على مستويات كبيرة 

من البلاستيك.
وقدر باحثون أستراليون أن الفرد يبتلع 
نحـــو ثلاثة إلى أربعة ملغ من البلاســـتيك 

مقابل كل نصف كوب من الأرز.
العلكة

أظهرت أبحاث أن مضغ العلكة دقيقتين 
فقط يطلق مركبات بلاستيكية في الفم، فيما 
وجد باحثون أن حتى العلكة الطبيعية بها 

مركبات بلاستيكية.
أكياس الشاي

تصنـــع أكياس الشـــاي التجارية من 
مواد بلاســـتيكية، ويؤدي نقع الكيس في 
الماء المغلي إلى إطلاق مليارات الجسيمات 

البلاستيكية الدقيقة.
هل يمكن تجنب الميكروبلاستيك؟

البلاستيكية  الجسيمات  تجنب  يصعب 
الدقيقة لأنها موجودة فـــي كل مكان، غير 
أن الوعي بمصادر هـــذه المركبات وإجراء 
بعض التعديلات البســـيطة يمكن أن يقلل 

التعرض لها.
وينصح بـ:

وكوب  زجاجية  ماء  قنينة  اســـتخدام 
قابل لإعادة الاستخدام.

بشعيرات  الشـــاي  أكياس  اســـتبدال 
الشاي.

الطهي في المنزل قدر الإمكان.
غسل الأرز قبل طهيه.

ــمك  ــ ــ ــ ــ ــمم« جس ــ ــ ــ ــ ــة »تس ــ ــ ــ ــ ــة يومي ــ ــ ــ ــ 7 أطعم
تشــــــــــعر أن  دون  مــــــــــن  بالبلاســــــــــتيك 

ــــــــــي  ــــــــــدوق العالم ــــــــــة للصن ــــــــــة المراقب ــــــــــق في قائم ــــــــــي عري ــــــــــور عرب حض
ــــــــــخة 2027 ــــــــــيحات لنس ــــــــــم الترش ــــــــــوة لتقدي ــــــــــد الدع ــــــــــار وتجدي للآث

العالمي  المراقبة الخاصـــة بالصندوق  منذ إطلاق قائمة 
للآثار عـــام 1996، كان للمواقع التراثية فـــي العالم العربي 
حضور ثابـــت وبصمة واضحة ضمن الأماكـــن المختارة من 
حول العالم. فعلى مدى ثلاثة عقـــود، كانت المنطقة العربية 
جزءاً أساســـياً من هذا الحراك العالمي الذي يقوده الصندوق، 
لتحظى مواقع المنطقـــة العربية باهتمام لا يقل عن أي منطقة 
أخرى، اســـتجابة للتحديات التي تفرضها الظروف الطبيعية 
والبشرية، إضافة إلى السعي المستمر للصندوق في أن يكون 
للمجتمعـــات المحلية دور في صون هويتها الثقافية وكنوزها 

التاريخية.
فقد دخلت علـــى القائمة، عبر دوراتها الــــ 15 المتعاقبة، 
مواقع عربية مـــن مختلف الأقاليم الجغرافيـــة وصل عددها 
إلى ما يقـــارب 75 موقعاً: من المـــدن التاريخية، إلى الواحات 
الصحراوية، ومـــن المراكز الحضرية العريقة إلى القرى، ومن 
المواقع الأثرية القديمة إلى صروح العمارة الحديثة ذات القيمة 
التراثية. وقد عكس هذا التنوع ثراء المشـــهد الثقافي والتراثي 
العربي، وتعدد طبقاته التاريخية، ودوره في صياغة الحكاية 

الإنسانية المشتركة.
ولعـــب إدراج هذه المواقع إلى القائمة دوراً أساســـياً في 
إلقاء الضوء عليها عالمياً في ظل تصاعد التحديات الجســـيمة 
التي تتعرض لها من نزاعات وكوارث طبيعية وتوسع عمراني 
وضغوط الســـياحة وتغير المناخ، إضافـــة إلى تعزيز فرص 

التمويل وجذب الخبرات التقنيـــة العالمية ودعم المجتمعات 
المحلية في التعافي.

وفي ضوء ذلك، فـــإن الصندوق العالمـــي للآثار ما زال 
يستقبل ترشيحات قائمة المراقبة لعام 2027م، حيث سيعمل 
علـــى إدراج 25 موقعًا تراثيًا حول العالـــم تحتاج إلى اهتمام 
عاجل، وســـيوفر لها الظهور الإعلامي، والإرشاد من الخبراء 
وفـــرص التمويل، بهدف مســـاعدة المجتمعـــات على حماية 
المواقع ذات الأهمية.  وكل عامين، ومن خلال عملية الترشيح 
المفتوحة، يقوم الصنـــدوق بجذب الاهتمام نحو الأماكن التي 
يمكن أن تؤدي فيها جهود الحفاظ إلى تغييرات نوعية، ســـواء 
عبر مواجهة تهديدات عاجلة لهذه المواقع، أو تلبية احتياجات 
المجتمعات المحيطة بها، أو تقديـــم حلول مبتكرة للتحديات 
العالمية التـــي تتعرض لها. على مدى الثلاثين عامًا الماضية، 
أسهم البرنامج بأكثر من 125 مليون دولار في مشاريع شملت 
مـــا يقرب من 350 موقعًـــا حول العالم، كما ســـاعدت مكانة 
البرنامج وانتشـــاره المجتمعات المحلية على حشد ما يزيد 

على 300 مليون دولار من مصادر أخرى.
ويمكن لأي شخص أو مؤسسة أو بلدية أو جمعية ترشيح 
موقع تراثي للانضمام إلى القائمة حتى تاريخ 20 مارس 2026.

المعلومات وتقديم  وللاطلاع على الإرشادات والمزيد من 
https://www. الإلكتروني:  الموقـــع  الطلب، يمكن زيارة 

wmf.org/watch- nominate

قلب يئن.. ويد تحن
شاءت الأقدار أن أجد نفسي في مركز محمد 
بن خليفة التخصصي للقلب.. وتحديدا في قسم 
الطوارئ.. لســـت باحثا عن قصـــة تروى.. بل 
محملا بأوجاع الجسد ومشاعر القلق المعتادة.. 
دون أن أتوقـــع أن أخرج بقناعة تســـتحق أن 
تكتب.. وكأن المـــرض كان مجرد بوابة لعبور 

تجربة إنسانية راقية.
حيـــن أبلغني الطبيـــب بحاجتي إلى تدخل 
عاجل بسبب مشـــكلة طارئة في القلب.. قال لي 
في الوقت نفسه: »لا تخف، سيتم نقلك على وجه 
الســـرعة إلى مركز محمد بن خليفة التخصصي 
للقلب.. وهناك ســـيعتنون بك.. فلا تشغل بالك 

بشيء.. فأنت في أيد أمينة."
التخصصي  بن خليفـــة  محمـــد  مركز  في 
للقلب.. يلمـــس الزائر منـــذ اللحظة الأولى أن 
التنظيم والاحترافية ممارســـة يومية.. تتجسد 
في سرعة الإجراءات.. ودقة المتابعة.. وطريقة 
تعامل تجعل المريض محور الاهتمام.. لا رقما 

في سجل.
ولا ينظر هذا الصـــرح الطبي إلى المريض 
من زاوية التشخيص والعلاج فقط.. بل يتعامل 
معه كإنسان له مخاوف واحتياج إلى اطمئنان.. 
وهو مـــا يعكس وعيا حقيقيا برســـالة الطب.. 
ويمنح المريض ثقة لا تقـــل أهمية عن العلاج 

نفسه.
ومـــن باب الإنصـــاف.. لا بد من الإشـــادة 
بالدكتورة ســـارة إبراهيم الرئيسي.. لحرصها 
على متابعـــة أدق التفاصيل.. وشـــرح الحالة 
وخطة العلاج بوضوح ومهنية وإنسانية تبعث 

الطمأنينة والارتياح في نفس المريض.
كما تســـتحق الكوادر الطبية والتمريضية 
الفريق الواحد.. ويظل  الشـــكر.. لعملها بروح 
جميـــا أن نرى في مياديـــن الطب والتمريض 
شبابا وشـــابات بحرينيين يجمعون بين العلم 
والحماس والإنســـانية.. ليؤكدوا أن الاستثمار 
الحقيقي هو فـــي الإنســـان.. وأن هذا الصرح 
الطبـــي يقوم على أكتاف كـــوادر وطنية تؤمن 

برسالتها قبل كل شيء.

حسين صالح
الأمريكية  الفضـــاء  وكالة  أطلقت 
)ناســـا( أمس من فلوريـــدا صاروخا 
يحمل إلى محطة الفضاء الدولية أربعة 
رواد مولجين إجراء أبحاث علمية في 

المختبر المداري.
وأظهر بث مباشر لناسا أن صاروخ 
»فالكون 9« التابع لشـــركة »سبايس 
إكس« اقلع مـــن قاعدة كاب كانافيرال 
الخامسة  الســـاعة  قرابة  فلوريدا  في 
المحلي  بالتوقيـــت  والربـــع صباحا 
)10:15 ت غ( حامـــا فريق »كرو 12« 

الدولي التابع للوكالة الأمريكية.
يومين  الصـــاروخ  إطلاق  وتأخر 
بسبب توقعات بأن يكون الطقس سيئا 
على طول الســـاحل الشرقي للولايات 
المتحـــدة، وبأن تهبّ ريـــاح يمكن أن 
تعقد أي منـــاورات قد تتطلبها حالات 

طارئة.
ويحـــل رواد الفضاء الأربعة محلّ 
طاقم »كرو 11« الذي عاد إلى الأرض في 
يناير الفائت، أي قبل شهر من الموعد 
المقـــرر أصلا، بســـبب حالة صحية 
طارئـــة لأحد أفراده، فـــي أول عملية 
إجلاء طبي في تاريخ محطة الفضاء. 

ويُفترَض أن يصـــل »كرو 12« إلى 
محطة الفضاء الدولية قرابة الســـاعة 

15:15 بالتوقيت المحلي اليوم. 
الأمريكية  الجديـــد  الطاقم  ويضم 
جيسيكا مير ومواطنها جاك هاثاواي، 
بالإضافة إلى الفرنســـية صوفي أدينو 

والروسي أندريه فيدياييف. 
ويُجري الرواد الأربعة خلال فترة 
إقامتهـــم التي تمتد ثمانية أشـــهر في 
المحطة عددا مـــن التجارب، من بينها 
أبحاث عن تأثيـــرات انعدام الجاذبية 

على أجسامهم. 

وتتـــولى قيـــادة الفريـــق الرائدة 
جيســـيكا مير التي كانت سابقا عالِمة 
في  الحيوانات  تـــدرس  بحرية  أحياء 

بيئات قاسية.  
أدينو  الفرنســـية صوفي  وتختبر 
التابعـــة لوكالة الفضـــاء الأوروبية 
نظاما يســـتخدم الـــذكاء الاصطناعي 
والواقع المعـــزز لتمكين رواد الفضاء 
من إجـــراء فحوص طبية لأنفســـهم 

بالموجات فوق الصوتية.

طاقـــم جديد يتوجـــه إلى محطـــة الفضـــاء الدولية

نجــــم يتحــــول مــــن دون انفجــــار 
هائــــل إلـــــى ثقـــــب أســــود

قد يكون تشـــكّل ثقب أســـود حدثا عنيفا جدا ينفجر فيه نجم 
ضخم انتهت دورة حياته وتنهار بقاياه لتشكل جسما شديد الكثافة 
بجاذبية قوية لدرجة أن الضوء نفســـه لا يستطيع الإفلات منها، 
لكن مشاهدات حديثة تظهر أن هذه العملية قد تحدث أحيانا بهدوء 

شديد. 
وتتبع الباحثون نجما كبيرا ساطعا اختفى تقريبا في لحظات 
النهاية عندما تحول على ما ‌يبدو إلى ثقب أســـود من دون انفجار 
نجمي هائل. ولم يعد بالإمكان رصده إلا عبر توهج خافت ناتج عن 
تســـخين ما تبقى من الغاز والغبار المتبقين أثناء انجذابهما نحو 
الداخل تحت تأثير الجاذبية الهائلة للثقب الأســـود الوليد.  وكان 
النجم )إم-2014-31دي.إس1( يقع في مجرة أندروميدا المجاورة 
لدرب التبانة على بعد حوالي 2.5 مليون سنة ضوئية من الأرض. 
والســـنة الضوئية هي المسافة التي يقطعها الضوء في عام واحد 

وتبلغ 9.5 تريليونات كيلومتر.
وقال الباحثون: إن هـــذا النجم قد يقدم ‌أفضل دليل حتى الآن 
على إمكانية تكوّن الثقوب الســـوداء مـــن دون حدوث انفجارات 
نجمية هائلة. فقد تتبعوا كيف ظل النجم ساطعا خلال أربعة عقود 
من المراقبة والرصد حتى عام 2014، ثم زاد سطوعه في عام 2015 
قبل أن يتلاشـــى تقريبا عن الأنظار، بما يتوافق مع تحوله إلى ثقب 

أسود. 
وذكر عالم الفيزياء الفلكية كيشـــالاي دي من معهد فلاتيرون 
وجامعة كولومبيا في نيويورك، الذي قاد فريق البحث الذي نشر 
الخميس في دورية ســـاينس »يشـــير هذا إلى أن عددا من الثقوب 
السوداء قد تتشـــكل من دون انفجارات نجمية هائلة، كما تُظهر أن 
نجوما بكتلة تقارب 13 ضعف كتلة الشـــمس يمكن أن تتحول إلى 

ثقوب سوداء«. 
وأضـــاف أن العلماء يعرفون منذ أكثر من 50 عاما أن الثقوب 
الســـوداء موجودة، لكن لا يزال لديهم »أدلة رصدية محدودة جدا 
عن كيفية تحول النجوم إلى ثقوب سوداء... وبالتالي هذا الاكتشاف 

يوفر رؤية مهمة عن هذه العملية«.
وجاء النجم إلى الوجود بكتلة أكبر 13 مثلا على الأقل من كتلة 
الشمس. وخلال عمره القصير نسبيا، الذي بلغ 15 مليون سنة، فقد 
نحو 60 بالمائة من كتلته بســـبب رياحه النجمية القوية.  وعادة 
ما يخلف انفجار نجم كبير وراءه جسما فائق الكثافة يسمى النجم 
النيوتروني، لكنه ليس بنفس كثافة الثقب الأسود. وقد ينتج الثقب 
الأسود أيضا عن انفجارات نجمية هائلة، تبعا لكتلة النجم وعوامل 
أخرى، لكن من الصعب تأكيد ذلك من خلال عمليات الرصد الفلكي.
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التحذيرات تأخر  في  تحقق  كاليفورنيا 
الأغلبيـــة  ذات  الأحيـــاء  لســـكان 
الســـوداء خلال حرائـــق عام 2025
بعد مرور أكثر من عام على حرائق الغابات المميتة التي 
اجتاحـــت أحياء لوس أنجلوس، أطلقـــت ولاية كاليفورنيا 
تحقيقـــا يوم الخميس في مزاعم حـــدوث تأخير في إصدار 
التحذيرات للأحياء التي يقطنها تاريخيا أمريكيون من أصل 
إفريقي، الأمر الذي كان من شـــأنه أن يزيد حصيلة القتلى. 
وأســـفرت النيران التي اجتاحت مدينـــة ألتادينا في يناير 
2025 عن مقتل 19 شخصا، غالبيتهم في الجانب الغربي من 
المدينة حيـــث توجد جالية كبيرة من الأمريكيين من أصول 
إفريقية. وكانـــت أوامر الإخلاء هناك أبطأ بكثير من الجانب 
الشـــرقي حيث غالبية الســـكان من البيض. وقال المدعي 
العام لولاية كاليفورنيا روب بونتا: »ســـيحقق مكتبي فيما 
إذا كان هناك تمييز على أســـاس العرق أو السن أو الإعاقة 
في الاســـتجابة لحالة لطوارئ في غرب ألتادينا التي أودت 
بحياة 19 شـــخصا على الأقل«. وأضاف: »نعلم أن تحذيرات 
الإخلاء لســـكان حي غرب ألتادينا ذي الأغلبية الســـوداء 
جاءت بعد ســـاعات من إرســـال التحذيرات نفسها إلى بقية 
أنحاء ألتادينا«. وأسفرت حرائق ضخمة اندلعت بشكل شبه 
متزامن في لوس أنجلوس ومحيطها عن مقتل 31 شـــخصا، 

ودمرت آلاف المنازل والشركات.

صرح ممثل نقابي أمس الجمعة لرويترز بأن 
جنـــاح )دينون( في متحـــف اللوفر، الذي يضم 
عددا من اللوحات الفنية الأعلى ‌قيمة في المتحف، 
تعرض لتسرب مياه مســـاء يوم الخميس، لكن 
للرسام  الشهيرة  الموناليزا  منطقة عرض لوحة 
ليوناردو دافنشي لم تتأثر. وقال الممثل النقابي: 
»بسبب عطل فني في الطابق ‌العلوي خلال الليل، 
تم إغلاق مساحة العرض أمام الجمهور ونصب 
سقالات«. ولم يعلق متحدث باسم المتحف على 

الحـــادث بعد. وقال الممثل النقابي إنه لم يتوافر 
تقييم للأضرار المحتملة حتى ظهر أمس الجمعة. 
وهذا التســـرب هو الثاني في أقل من ثلاثة أشهر 
في متحف شهد سلسلة من الانتكاسات في الآونة 
الأخيرة بمـــا في ذلك ســـرقة مجوهرات مذهلة 
وإضرابات وتحقيق واســـع النطـــاق في تزوير 
يتعلـــق بالتذاكر، ما وضـــع إدارته تحت تدقيق 
شـــديد. ومن ناحية أخرى قـــال مكتب المدعي 
العام في باريس أمس إن الشـــرطة ألقت القبض 

على تســـعة أشخاص ‌في إطار تحقيق في قضية 
احتيال تتعلق بالتذاكر في متحف اللوفر، التي قد 
تكون كلفت المتحـــف الأكثر زيارة في العالم 10 

ملايين يورو )11.86 مليون دولار(.
وأضاف في بيان أن من بين المعتقلين اثنين 
من مســـؤولي المتحف وعدة مرشدين وشخصا 
وصف بأنه ‌زعيم العصابة. وصادرت الشـــرطة 
‌ما يقرب من مليون يورو نقدا وما يقرب من 500 

ألف يورو مودعة في حسابات بنكية.

القاهرة - سيد عبدالقادر:

الجمعة  أمـــس  مصر  شـــهدت 
في  الشـــديدة  التقلبات  مـــن  حالة 
حالة الطقـــس، نتيجة تأثرها برياح 
موسمية  ظاهرة  وهي  الخماســـين، 
تصاحبهـــا تغيـــرات فـــي درجات 
بالرمال  محملـــة  ورياح  الحـــرارة 
والأتربة. وأصدرت الأرصاد الجوية 
الطقس  بشـــأن حالة  تحذيرًا جويًّا 
الآن، مشـــيرة إلى أن القاهرة الكبرى 
والوجه البحري ومدن القناة وسيناء 
وشـــمال الصعيـــد وغـــرب البلاد 
ومناطق من السواحل الشمالية تحت 

تأثير الأتربة الكثيفة.
وتتوقع الأرصاد اســـتمرار هذه 
الأجواء حتـــى نهاية أمس، لذا يجب 

عن  الابتعاد  الآتية:  التعليمات  اتباع 
اللوحات الإعلانية والأشجار وأعمدة 
الإنارة والمنازل والأسطح المتهالكة، 

والقيادة بحذر على الطرق.
لها،  بيان  في  الأرصاد،  وأشارت 
إلى أن نشاط الرياح المثيرة للرمال 
قد يـــؤدى إلى تدهور الرؤية الأفقية 
في بعض المناطـــق، لتصل إلى أقل 
مـــن 500 متر في بعـــض الأحيان، 
مع اســـتمرار تدفق السحب الممطرة 
الغربية،  الشـــمالية  السواحل  على 
مصحوبة بأمطار متفاوتة الشدة، قد 
مثل  مناطق  في  أحيانًا  رعدية  تكون 

السلوم ومطروح.
وطالبت وزارة الصحة والسكان 
على  بالحرص  المواطنين  المصرية 
اتباع  أهمية  إلى  مشـــيرة  سلامتهم، 

إجراءات الوقايـــة، وخاصة مرضى 
الحساسية والجيوب الأنفية.

وأكدت الوزارة عدم الخروج من 
المنزل إلا للضرورة، وارتداء الكمامة 
الترابية  للعواصـــف  التعرض  عند 
لتجنـــب دخول الغبار إلى الشـــعب 
الهوائيـــة، بالإضافة إلى حمل أدوية 
الحساســـية وتناولها في مواعيدها 

المقررة من قبل الطبيب.
وأطلقـــت الإدارة العامة للمرور 
تحذيرات عاجلة للسائقين بضرورة 
توخي الحذر، والالتزام بالســـرعات 
كافية  أمان  مسافات  وترك  المقررة، 
بين المركبات، مع تشـــغيل الأضواء 
الأتربة  في  القيـــادة  خلال  الأمامية 

الكثيفة.

ــــة ــ ــ ــ ــــدن المصري ــ ــ ــ ــــة بالم ــ ــ ــ ــــب الرؤي ــ ــ ــ ــــينية« تحج ــ ــ ــ ــــة »خماس ــ ــ ــ ــــة رملي ــ ــ ــ عاصف

ــي  ــ ــ ــ ــ ــرب مائ ــ ــ ــ ــ ــن تس ــ ــ ــ ــ ــو م ــ ــ ــ ــ ــزا تنج ــ ــ ــ ــ المونالي
ــــــــــر ــــــــــف اللوف ــــــــــاح في متح ــــــــــرارا بجن ــــــــــق أض ألح

الوردية«  »الضوضاء  إلى  الاستماع 
أثناء النوم يؤثر على سلامة الدماغ

تُعرَّف »الضوضـــاء الوردية« بأنها صوت 
التي  الترددات  وهادئ يضم جميـــع  متواصل 
تســـتطيع الأذن البشـــرية التقاطها، مع تركيز 
ما  المنخفضـــة، وغالبًا  الترددات  أوضح على 
تُشبَّه بأصوات الطبيعة مثل تساقط المطر، أو 

حفيف أوراق الشجر، أو خرير المياه.
ويلجأ كثير من الأشخاص إلى استخدام هذا 
النوع مـــن الضوضاء عبر التطبيقات أو أجهزة 
الصوت، بهـــدف حجب الأصـــوات المزعجة، 
وتعزيز التركيز، والمساعدة على النوم العميق، 
إلا أن العلماء حذروا في دراســـة حديثة، أشار 
إليها موقع »هيلث لايـــن«، من أن »الضوضاء 
الوردية« قد تؤثر ســـلبا في نوم حركة العين 
السريعة، وهو أحد أهم مراحل النوم المسؤولة 
عن استعادة نشـــاط الجســـم والعقل، ما قد 
ينعكس على الشعور بالتعافي بعد الاستيقاظ.

»الضوضاء  أجهزة  أن  الدراسة  كما كشفت 
الورديـــة« التي يســـتخدمها البعض من أجل 
الحصول على قسط وافر من النوم العميق ربما 
تؤثر على ســـامة الجسم والمخ. ويقصد بهذه 
الأجهزة الوسائل الإلكترونية التي تبث ترددات 
البشري،  السمع  نطاقات  تغطي جميع  صوتية 
وتشبه أصوات خرير الماء أو سقوط المطر أو 
حفيف أوراق الأشـــجار، وتهدف هذه الأصوات 
في الأســـاس لتعزيز جودة النوم والاسترخاء 

بشكل عام.
وفي إطار الدراســـة التي قام بها فريق من 
الباحثيـــن من كلية الطب بجامعة بنســـلفانيا 
الأمريكية أمضى 25 شـــخصا بالغا سبع ليال 
في مختبـــر مخصص لدراســـات النوم، وقام 
الباحثـــون بتعريضهـــم لأنـــواع مختلفة من 
الطائرات  مثـــل ضوضاء  الخارجية  المؤثرات 
أو الضوضـــاء الوردية أو طلبـــوا منهم ارتداء 
سدادات للأذن مع قياس درجة استغراقهم في 

النوم ثم معدل تركيزهم بعد الاستيقاظ.
وتبين من نتائج الدراســـة التي نشـــرتها 
الدوريـــة العلمية »ســـليب« المتخصصة في 
أبحاث النـــوم أن التعرض لضوضاء الطائرات 
يـــؤدي إلى حرمان الشـــخص مـــن 23 دقيقة 
مـــن النوم العميق كل ليلـــة، وهي الفترة التي 
يتخلـــص فيها المـــخ من فضـــات العمليات 
الفســـيولوجية التي يقوم بها على مدار اليوم، 
في حيـــن أن ارتداء ســـدادات الأذن يمنع فقد 

فترات النوم العميق.
واتضح أيضا أن الضوضاء الوردية تحرم 
الجســـم من 19 دقيقة من مرحلـــة النوم التي 
تعرف باسم »نوم حركة العين السريعة«، وهي 
مرحلة حيوية تتميز بنشاط مكثف للمخ وتشهد 
الأحلام المرتبطة بالانفعالات وتطور المهارات 
الحركية ونمو المخ بشكل عام. وقد سميت هذه 
المرحلة بهذا الاسم بسبب سرعة حركة العين 

تحت الجفون المغلقة أثناء النوم.
وعنـــد تعريض المتطوعين فـــي التجربة 
لضوضاء الطائـــرات والضوضاء الوردية في 
آن واحد، تراجعت جودة النوم لديهم بشـــكل 
أكبر، حيـــث انخفضت فترات النـــوم العميق 
ونوم حركة العين الســـريعة لديهم، بل ظلوا 
مســـتيقظين فترات أطول قبل أن يستغرقوا في 

النوم.
ونقل الموقـــع الإلكترونـــي »هيلث داي« 
المتخصـــص في الأبحاث الطبيـــة عن رئيس 
فريق الدراسة قوله إن »نتائج البحث تشير إلى 
أن الاســـتماع إلى الضوضاء الوردية أو غيرها 
من الأصوات ذات نطاقات السمع العريضة قد 
يكون ضارا بالصحة، ولا ســـيما بالنسبة إلى 
الأطفال الذين مازالـــت عقولهم في طور النمو، 
الذين يســـتغرقون فترة أطول في مرحلة نوم 

حركة العين السريعة مقارنة بالبالغين«.

مسيرة من أجل السلام..

 رهبان بوذيون ينهون رحلة طولها 
واشـــنطن في  كيلومتـــر   3700

اختتم نحو 24 راهباً بوذياً يرتدون ثياباً برتقالية اللون 
مســـيرة »من أجل السلام« امتدت مســـافة 3700 كيلومتر 
تقريباً في واشنطن العاصمة، يوم الثلاثاء، في رحلة وصفها 
المشـــاركون بأنها روحية تمر عبر تســـع ولايات وحظيت 

بتشجيع الآلاف.
ووفقاً لـ»رويترز«، قال بوب أندرسون )74 عاماً(، وهو 
من سكان مقاطعة جلوســـتر بولاية فيرجينيا، خلال زيارة 
الرهبان لريتشـــموند في الثالث من فبراير: »أشعر أنه في 
بلدنا وفي ‌عالمنا الآن ‌يتعين علينا إظهار الدعم للسلام ‌بكل 
?السبل ?الممكنة... هذه ‌طريقة رائعة لفعل ذلك. لهذا السبب 

أنا هنا«.
وانطلقت مسيرة الرهبان من تكساس منذ أكثر من ثلاثة 
أشهر، وتحدوا في بعض الأحيان درجات الحرارة الشديدة 
الانخفاض خلال الشـــتاء بأقدام حافية في بعض الأحيان، 
لرفع »الوعي بالســـام والمحبة والرحمة في جميع أنحاء 

أمريكا والعالم«.
وواصل ?الرهبان مسيرتهم رغم هبوب عاصفة شتوية 
قوية وســـط موجة صقيع قطبية ‌اجتاحـــت معظم أنحاء 

الولايات المتحدة.
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دفعت فضائح جيفري إبســـتين، ❞
ومـــا ارتبط بها من ســـقوط نخبوي 
لم تتخيله أكثر أفـــام هوليوود إثارة، إلى 
حالة غريبة من عـــدم اليقين لدى كثير من 
الأمريكيين، الذين يتساءلون ويستغربون: 
كيـــف لدولـــة عظمـــى تقـــود العالم في 
أغلب المجـــالات العلميـــة والتكنولوجية 
والتعليمية والرياضيـــة والفنية، أن تصل 
إلى هذا الانحدار الأخلاقي لنخبتها في شتى 

المجالات وعلى مدار سنوات طويلة؟
ملايين  المنشـــورة  المـــواد  تضمنت 
المراسلات والوثائق والصور والفيديوهات 
الأمريكيين، بمن فيهم  الرؤســـاء  لعدد من 
الرئيس الحالي دونالد ترامب، وشخصيات 
قلعـــة صناعة  في وول ســـتريت،  بارزة 
المال في العالم، وشـــبكة من كبار أساتذة 
الأمريكيـــة، وعدد من قادة  الجامعات  أهم 
ورواد الأعمـــال مـــن وادي الســـيليكون، 
وجمهوريين،  ديمقراطييـــن  ومســـؤولين 
شركات  ورؤســـاء  إلكترونيين،  ومؤثرين 
قانونية، ومخرجي أفـــام، وعدد لا ينتهي 

من المشاهير.
أكثر ما صـــدم الأمريكيين هو إيمانهم 
بأنهم يختلفون عن بقية كوكب الأرض؛ فقد 
أسسوا في »العالم الجديد« أقوى »حضارة 
مادية« عرفتها البشرية، واعتبر الأمريكيون 
أنفســـهم، على عكس أجدادهم الأوروبيين، 
الأقرب إلى الرب بتدين وقيم محافظة يُنظر 
إليها على أنهـــا آيلة للاندثـــار في القارة 
الأوروبية. كمـــا اعتبر كثير من الأمريكيين 
أن نجاح بلادهم وريادتها العالمية يعكسان 
نظامًـــا قيميًـــا وأخلاقيًا صارمًـــا يكافئ 
الاجتهاد ويتيح الفرص للأفضل. واعتبروا 
كذلك أن بقية العالم يغار من أمريكا، ويريد 

أن يصبح مثلها أو يقترب منها.
نعم، تتمتـــع الولايات المتحدة بريادة 
علمية لا تضاهيها أي دولة أخرى، إذ تملك 
11 جامعة مـــن أفضل 15 جامعة في العالم، 
وفق أحدث تقدير لمؤشـــر »تايمز« للتعليم 
العالي. أما فـــي مجال العلوم والآداب، فإن 
مجموع مـــا حصل عليـــه الأمريكيون من 
جوائز نوبل منذ انطلاقها عام 1901 يقترب 
من 350 جائزة، أي نحو %45 من إجمالي 
الجوائز، إذ حصلوا على أكثر من 60 جائزة 

في الكيمياء، و22 جائزة في الســـام، و12 
جائزة فـــي الأدب، و51 في الاقتصاد، و88 
في الفيزيـــاء، و97 في الطب. ومن الصعب 
تصور عدم استفادة البشـــرية جمعاء من 

نتائج أبحاث هؤلاء العلماء وغيرهم.
أمة  المتحدة  الولايـــات  تنافـــس  ولا 
الإبداعية  الفرص  أخرى في مجال توفيـــر 
وقد  والمرموقين،  القادريـــن  لمواطنيهـــا 
أســـس رجال أعمـــال أمريكيـــون أغنياء 
أعظم جامعات العالم ومؤسســـاته الفكرية 
والعلمية، مثل هارفارد، وستانفورد، وييل، 
وروكفلر،  وفورد،  وراند،  هوبكنز،  وجونز 

وفولبرايت، وكارنيجى.
الأمريكية  الفكريـــة  المدرســـة  تعتقد 
أن »أمريـــكا« عظيمة بطبيعتهـــا، وهو ما 
الأمريكيين، سواء  الساسة  إليه كبار  يشير 
الجمهوريـــون منهـــم أو الديمقراطيـــون. 
ويرجع البعض ذلك إلى أن النظام السياسي 
الأمريكي قد يكون الأفضل في العالم، رغم 
عوراته المرتبطة بالفساد ودور رأس المال 

المفسِد.
يؤمن أغلـــب الأمريكيين بأن حكومتهم 
»حكومة الشـــعب، ومن الشـــعب، ولأجل 
الشـــعب«، إلا أن الواقع أكثـــر تعقيدًا من 
ذلك؛ إذ تبدو في كثير من الأحيان »حكومة 
جماعـــات المصالح، ومن أجل مصالح هذه 
يتوجه نصف  السبب لا  ولهذا  الجماعات«. 
الشـــعب الأمريكي إلى صناديـــق الاقتراع، 
ويفضلون قضاء يوم عادى، بســـبب عدم 
إيمانهـــم بوجود فروق حقيقيـــة تُذكر بين 

الحزبين في القضايا العامة المهمة.
إبستين، وما يتكشف  قد هزّت فضائح 
عنها حتى الآن، ثقة الأمريكيين في أنفسهم، 
وفـــي نخبتهـــم، وفيمن كان يُشـــار إليهم 

بوصفهم مثلً أعلى لهم ولأبنائهم.
تفضل النخبة الأمريكية تناســـى البعد 
التاريخي عند تقييم البدائل أو الاختيارات، 
أو عند تقييم ثقافـــات المجتمعات الأخرى 
وتعقيداتها. ويُرجـــع البعض هذا التجاهل 
العام للبعد التاريخي لدى النخبة الأمريكية 
إلى قِصر عمر الدولة والتجربة بصفة عامة، 
التي لا تتجـــاوز 250 عامًا. ويرى آخرون 
المادية كفيلة بالتغطية على  النجاحات  أن 
مكونات النســـق الأخلاقـــي والقيمي غير 

المادية.
خلال نصـــف القرن الأخيـــر، روجت 
النخبـــة الأمريكية لنظريتين أسســـتا لما 
اعتبروه »القرن الأمريكي«، الذي لم يقتصر 
على القرن العشـــرين، بل امتـــد إلى القرن 
التاريخ«  »نهاية  هما:  والعشرين،  الحادي 

و»صراع الحضارات«.
وقبل 37 عامًا، كتب الأكاديمي الأمريكي 
ذو الأصول اليابانية فرانســـيس فوكوياما 
عام 1989 مقالً بعنـــوان »نهاية التاريخ« 
The Na� إنترست)« »ناشيونال  مجلة  (في 

tional Interest( ، ثم نشر كتابًا بالعنوان 
نفســـه عـــام 1992، قال فيـــه إن »عصر 
الاستبداد والنظم الشمولية قد ولّ وانتهى 
إلى غير رجعة مع انتهـــاء الحرب الباردة 
وهدم ســـور برلين، لتحل محله الليبرالية 

وقيم الديمقراطية واقتصادات السوق«.
واعتبـــر فوكويامـــا أن المجتمعـــات 
قد  الأمريكي،  المجتمع  وخاصة  الإنسانية، 
وضعت حدًا لتطـــور الأفكار الأيديولوجية 
مع انتشـــار قيم الليبراليـــة الديمقراطية. 
قوية  دفعة  فوكويامـــا  نظرية  منحت  وقد 
الحرب  نهاية  بأن  الأمريكية  النخبة  لإيمان 
نهاية  برلين يمثلان  الباردة وسقوط جدار 
الصراع الأيديولوجي، مع التأســـيس الذي 
لا جدال فيه للديمقراطية الليبرالية الغربية 

باعتبارهـــا المرحلة الأيديولوجية النهائية 
للتطور البشرى. ومن هنا بشّرت واشنطن 
بالنموذج الغربي الليبرالي، وتصورت عدم 
وجود أي اتجاه آخر يمكن أن يســـير إليه 

التاريخ.
بعـــد أربع ســـنوات، كتـــب صمويل 
هنتنجتون مقـــالً في مجلة »فورين أفيرز« 
بعنـــوان »صراع الحضـــارات«، أثار جدلً 
كونيًا واسعًا، لأنه لمس وترًا حساسًا لدى 
الشـــعوب المنتمية إلى حضـــارات العالم 

المختلفة.
الاختلافات  مفاهيم  وتناول هنتنجتون 
الحضارية، وميزان القـــوى المتغيرة بين 
الحضارات، وأشار إلى خطورة وقوة ظاهرة 
العودة إلى المحلية والجذور في المجتمعات 
الغربية وغير الغربية. وقسّـــم هنتنجتون 
واليابانية،  الصينية،  إلى:  العالم  حضارات 
والغربيـــة،  والإســـامية،  والهنديـــة، 
وحضارة  والإفريقيـــة،  والأرثوذكســـية، 
أمريكا اللاتينية. ووفقًـــا لهنتنجتون، فإن 
الصدام هو جوهر ما يحكم العلاقة بين تلك 
الحضارات، وهو صدام أساســـه الثقافة أو 

الهوية التي تحكم كل حضارة.
اعتبـــرت النظريتـــان الســـابقتان أن 
المســـلمين والمجتمعات الإسلامية شعوب 
متأخرة، تخلفت عـــن اللحاق بالديمقراطية 
الليبرالية وأخلاقها وقيمها. ونظر فوكوياما 
وهنتنجتون إلى عالم الجنوب عمومًا نظرة 
دونية، اعتمادًا على معايير مادية لا تفسر 
كل شـــيء، وخاصة إذا ما أخُذ في الاعتبار 
إرث الاســـتعمار واســـتغلال دول الشمال 
ونشر  العبودية  للجنوب، فضلً عن سجل 

الحروب والصراعات.
وجاء شـــخص يُدعى جيفري إبستين 
اليقين في  ليدق مســـمار الشـــك وعـــدم 
لقياس  البحتة  الماديـــة  النظرة  محدودية 
الأشـــياء، وخاصـــة عندما يســـقط أغنى 
وكبار  المخترعيـــن،  وأشـــهر  الأغنيـــاء، 
المفكريـــن والمنظرين، في هـــوة أخلاقية 
صادمة، ليس فقط بمعايير البشر، بل حتى 

بمعايير صُناع الخيال.

} كاتب صحفي متخصص

في الشؤون الأمريكية

فضائح إبســـتين.. بين »نهاية التاريخ« و»صراع الحضارات«!

فـــي ظل تصاعد غير مســـبوق للنزاعات المســـلحة ❞
وتآكل أدوات الردع والوســـاطة الدوليـــة، باتت الحرب 
على غزة مرآةً تعكس فشـــل المنظومة الدبلوماســـية الغربية 
في إدارة الأزمات وحل الصراعات، كاشـــفةً عن أزمة عميقة في 
القيم والممارســـات التي طالما تبناها الغرب بوصفه المدافع عن 

القانون الدولي وحقوق الإنسان.
وانطلاقًا من هذا الواقع، تســـتعرض هذه السطور مداولات 
حلقة نقاشـــية عقدتها مؤسسة كارنيجي للسلام الدولي مؤخرا، 
بمشاركة نخبة من الخبراء والدبلوماسيين، من بينهم نيكولاس 
ويستكوت، الدبلوماسي البريطاني السابق وأستاذ الدبلوماسية 
في كلية الدراســـات الشـــرقية والإفريقية بجامعة لندن، وبيير 
فيمون، المبعوث الفرنسي السابق والزميل البارز في كارنيجي 
أوروبا، إلى جانب الباحثين بنيامين بيتريني وجودي ديمبســـي 

وماثيو داس.
ســـلطت الحلقة الضوء على أزمة الدبلوماسية الغربية في 
إدارة الحـــروب الحديثة، في مقدمتها حرب غزة، باعتبارها مثالً 
لانهيار أدوات الوســـاطة الدولية وتراجع القيم التي قامت عليها 
منظومة السلام العالمية. كما تناولت النقاشات رؤى وتحليلات 
متقاطعة لأوجه القصور في سياسات القوى الكبرى وتداعياتها 
على الأمن والاستقرار العالميين، في ظل تآكل الشرعية الأخلاقية 
والسياسية للغرب أمام مشاهد الدمار المتصاعدة في غزة وسائر 

مناطق النزاع.
ورغم أن دونالد ترامب يُجســـد أوضح صورة للدبلوماسية 
المتضخمة بالذات، فإن تراجع المصداقية السياسية والأخلاقية 
بات السمة الأبرز في العالم الغربي. فقد تمسكت بعض الحكومات 
بالقانون الدولي وحقوق الإنسان في مواقف محددة، وتجاهلته 
في أخـــرى، أبرزها الحرب الإســـرائيلية الوحشـــية على غزة 
التي اســـتمرت عامين. هذا التناقض فرض تحديات كبيرة على 
الدبلوماسيين المعاصرين الذين ســـعوا لترسيخ السلام بعيدًا 
عن الأضـــواء، فيما تراجع تأثيرهم بفعل السياســـات المتهورة 

والخطاب المتصلب لقادتهم.
وناقشت لجنة الخبراء في مؤسسة كارنيجي هذه الإشكالية 
ضمن إطار أوسع تمحور حول كتاب نيكولاس ويستكوت الجديد 
بعنوان »كيف تكون دبلوماســـيًا: التعامـــل مع الناس والأزمات 
في الأوقـــات المضطربة«، الـــذي يتناول تحولات الممارســـة 

الدبلوماسية في زمن تتآكل فيه الثقة وتزداد الأزمات تعقيدًا.
ينعكـــس تدهور الأمن العالمي في العقـــد الثاني من القرن 
الحادي والعشـــرين في بيانات معهد أبحاث السلام في أوسلو، 
التي ســـجلت انـــدلاع 61 نزاعًا في 36 دولة خـــال عام 2024، 
في تصاعدٍ حادٍ لم يشـــهده العالم منذ نهايـــة الحرب العالمية 
الثانيـــة. وفي ظل ازدياد النزاعات العنيفة -ولا ســـيما في غزة 
وأوكرانيا- أشار بنيامين بيتريني، الباحث في شؤون النزاعات 
والأمن والتنمية بالمعهد الدولي للدراسات الاستراتيجية، إلى أن 
مبادرات السلام أصبحت أقل فاعلية من أي وقت مضى في وقف 

الحروب أو تسويتها.
ويرى الخبراء أن أحد الأســـباب الجوهرية وراء هذا الفشل 
يكمن في رد فعل الحكومات الغربية الكبرى، على رأسها الولايات 
المتحدة، حيال هذه الأزمات. وأعربت سيري آس روستاد، مديرة 
الأبحاث في معهد »بريو«، عن أســـفها لتراجع القوى الكبرى عن 
المشـــاركة الدولية، معتبرة أن الوقت غير مناســـب لذلك، بينما 
وصف بيتريني الدبلوماسية الأحادية المعاملاتية التي ينتهجها 

دونالد ترامب بأنها عاجزة عن حل النزاعات المسلحة المعقدة.
وقد دأب ترامب على إطلاق ادعاءات كبيرة حول تدخله لإنهاء 
ما لا يقل عن سبع حروب »لا يمكن إنهاؤها« منذ عودته إلى البيت 
الأبيض، مدفوعًا بهوســـه المعلن بالحصـــول على جائزة نوبل 
للسلام. واعتبر باتريك إي شـــيا، المحاضر البارز في العلاقات 
الدولية بجامعة جلاســـكو، أن هذا الســـلوك يجســـد استغلال 
السياســـة الخارجية الأمريكية لخدمة المصالح الشخصية، مع 
إغفال الأمن والازدهار الطويل الأمد لحلفاء واشـــنطن وشركائها 

الاقتصاديين.

وبحسب بحث أجرته جامعة إدنبرة، فإن أكثر من 150 عملية 
ســـام بين عامي 1990 و2020 أسفرت عن نحو 1800 اتفاقية، 
ومع ذلك اســـتمر المشـــهد الدولي في فقدان استقراره تدريجيًا. 
وأوضح بيتريني أن هذه المحادثات باتت أكثر تجزؤًا وهشاشة، 
مؤكدًا أن تعدد الأطراف المتدخلة ومصالح القوى الأجنبية يجعل 
أي وســـيط غير قادر بمفرده على صياغة عملية ســـام شاملة 

ومقبولة لجميع الأطراف.
أما ويســـتكوت، فشدد على أن الدبلوماســـية الناجحة في 
الماضي والحاضر تقوم على الاستماع والتعبير والصدق، وهي 
صفات غابت عن المفاوضات الحديثة التي افتقدت الثقة أساسًا، 

ما أدى إلى إخفاق القادة الغربيين في دعم هذه القيم الجوهرية.
ويعد القصف الإســـرائيلي العشـــوائي لغـــزة، الذي خلف 
دمارًا واســـعًا واستشهاد عشرات الآلاف من المدنيين، دليلً على 
الدور المدمر للولايات المتحـــدة وحلفائها الغربيين. وقد رفض 
ماثيو داس، نائب الرئيس التنفيذي لمركز السياسة الدولية في 
واشنطن، تبرير فشل الرئيس السابق جو بايدن في كبح حكومة 
بنيامين نتنياهـــو المتطرفة، مؤكدًا أن إدارة بايدن ضللت العالم 
بشأن سلوك إســـرائيل، وأسهمت في استمرار الحرب بين أكتوبر 

2023 ويناير 2025.
وبعد مغادرة بايدن الســـلطة، أقرّ ماثيـــو ميلر، المتحدث 
السابق باســـم الخارجية الأمريكية، بأن إسرائيل ارتكبت جرائم 
حرب ضد المدنيين، كما أيد جيك سوليفان، مستشار الأمن القومي 
السابق، قرار حجب نقل الأســـلحة الأمريكية عن تل أبيب لاحقًا. 
غير أن هذه الاعترافات تتناقض مع الدعم العسكري الذي قدمته 
واشنطن لإســـرائيل، المقدر بنحو 17.9 مليار دولار بين أكتوبر 
2023 وســـبتمبر 2024، وفقًا لمعهد واتسون للشؤون الدولية 
والعامة بجامعة براون. ولا يمكن لمســـؤولي الإدارة الســـابقة 
الادعـــاء بالجهل، إذ وثّقت منظمات حقوقيـــة عديدة الانتهاكات 
الإســـرائيلية، فيما أكدت محكمة العدل الدولية وجود استنتاج 

معقول بارتكاب إبادة جماعية منذ يناير 2024.
استمرت إدارة بايدن في إعلان دعمها لوقف إطلاق النار في 
غزة والتسوية الدبلوماسية طويلة الأمد، رغم انحيازها الواضح 
للطموحات الإســـرائيلية، وهو النهج الذي واصلته إدارة ترامب 
بعد توليه الرئاسة. وقبيل انعقاد الجمعية العامة للأمم المتحدة 
فـــي أواخر ســـبتمبر 2025، تفاخر ترامب بإنهـــاء الحروب في 
إفريقيا وآسيا والشرق الأوسط، متجاهلً دوره في دعم إسرائيل 
لزيادة العنف ضد غزة بعد عودته إلى المكتب البيضاوي، وكذلك 
مســـاهمة الجيش الأمريكـــي تحت قيادته فـــي الحملة الجوية 

الإسرائيلية ضد إيران في يونيو 2025.
إن هذا التصعيد دفع المنطقة إلى حافة صراع شامل، وأعقبه 
هجوم إيراني على قطر، ثم غارات إســـرائيلية بعد ثلاثة أشـــهر 
اســـتهدفت مســـؤولي حماس في قطر أيضًا، ما زاد من الشكوك 
حول موثوقية واشـــنطن لدى حلفائهـــا التقليديين في المنطقة. 
ومع دخـــول وقف إطلاق النار المؤقت حيـــز التنفيذ بعد تدمير 
مئات الآلاف مـــن المنازل والبنية التحتيـــة والمراكز الصحية، 
أوضح بيتريني أن السلام الدائم يتطلب مفاوضات دولية رفيعة 

المستوى تتكامل مع مبادرات محلية أو وطنية.
أما خطة ترامب المكونة من 20 بندًا، فلم تكن سوى إملاءات 
فرضها على حماس تحت التهديد، كما وصفها شـــبلي تلحمي من 
جامعة ماريلاند بأنها »خالية من التفاصيل والمبادئ« وتحتوي 
فقط على »وعد غامض« بشـــأن الدولة الفلسطينية المستقبلية. 
ووفقًا لويستكوت، فإن وقف إطلاق النار الذي فرضه ترامب على 
إســـرائيل وحماس لا يقرب المنطقة من أي أفق حقيقي للتعايش 

السلمي بين الفلسطينيين والإسرائيليين.
وعلى الرغم من أن النقد يتركز بحق على الولايات المتحدة 
باعتبارها الداعم الأول لإســـرائيل سياسيًا وعسكريًا وماليًا، فإن 

مواقـــف الحكومات الغربية الأخرى لا تقـــل قصورًا من الناحية 
السياســـية والأخلاقية. فبينما ســـارعت تلك الدول إلى تسليح 
أوكرانيا بعـــد الغزو الروســـي عـــام 2022، تجاهلت القصف 

الإسرائيلي العشوائي على غزة الذي تجاوز العامين.
وهو الأمر الذي دفع شخصيات مثل الأمينة العامة لمنظمة 
العفو الدوليـــة، أغنيس كالامـــارد، إلى التنديـــد بـ»ازدواجية 
المعاييـــر« في الموقـــف الغربي من القانـــون الدولي وحقوق 
الإنســـان. فعلى ســـبيل المثال، لم تصوت بريطانيا في مجلس 
الأمـــن لصالح وقف إطـــاق النار إلا في يونيـــو 2024، ورغم 
إعلان حكومة حزب العمال بقيادة كير ستارمر اعترافها بالدولة 
الفلســـطينية كخطوة نحو الســـام الدائم، فإنها لا تزال ترفض 
وصف أفعال إسرائيل بالإبادة الجماعية، كما استمرت في تصدير 

الأسلحة حتى بلغت مستويات قياسية.
وبالمثل، أظهرت دول الاتحاد الأوروبي ديناميكية مشابهة، 
إذ أشارت الباحثة جودي ديمبسي من مؤسسة كارنيجي للسلام 
الدولي إلى أن استجابات باريس وبرلين وروما وبروكسل وغيرها 
كانـــت »غير فعالة« وألحقت »ضـــررًا لا رجعة فيه« بمصداقية 
أوروبا كوسيط ســـام عالمي. وخلال فعالية نظمتها »كارنيجي 
أوروبا«، أعرب بيير فيمون، عن أسفه لـ»غياب المبادرة والعمل« 
لدى الحكومات الغربية والاتحـــاد الأوروبي في مواجهة أزمات 
الأمن والصراع، مشـــيرًا إلى أن عددًا محدودًا من المستشـــارين 
وصناع القرار في واشنطن ولندن وباريس يوجهون السياسات 

الخارجية بمعزل عن الرؤى الخارجية الأوسع.
وفيما يتعلق بتكتيكات التفاوض الأمريكية حول غزة، أشار 
فيمون إلى أن المبعوث الخاص لترامب ســـتيف ويتكوف يتمتع 
بميزة التواصل المباشـــر مع الرئيس الأمريكي، ما يسرع عملية 
اتخاذ القرار، لكنه وصفه بأنـــه »غير محترف« ويعمل من دون 
دعم من خبراء متخصصين في شـــؤون المنطقـــة، ما ينعكس 
ســـلبًا على جودة المفاوضات. كما أكد ويســـتكوت أن القضايا 
الجيوسياســـية المعقدة كقضية الشـــرق الأوسط لا يمكن حلها 
بالخداع أو الفرض، موضحًا أن أســـلوب إدارة ترامب المتسلط 
لا يمكن أن ينتج تســـوية »نهائية«، لأن شروطها »غامضة« ولا 

يوجد »مسار دبلوماسي واضح للمضي قدمًا«.
وفي ختام كلمته، ذكّر ويســـتكوت بأن القوى المنتصرة في 
الحرب العالمية الثانية أسست النظام متعدد الأطراف مثل الأمم 
المتحدة نتيجة إدراكها لفشل مفهوم »توازن القوى«، ولحاجتها 
إلى نظام جديد يمنع تفشـــي النزاعات العنيفـــة. لكنه حذر من 
أن هذه الهياكل اليوم »تنهـــار« وتحتاج إلى تعزيز عاجل، بينما 
ينشغل البيت الأبيض بانتقاد لجنة نوبل لعدم منحه الجائزة. 

وأشار بيتريني إلى أن عملية صنع السلام الدولية تفتقر إلى 
»قاسم مشـــترك« و»مبادئ توحيدية« بسبب تجاهل الحكومات 
الغربيـــة التزاماتها تجـــاه القانون الدولي وحقوق الإنســـان، 
وامتناعها عن محاســـبة إســـرائيل على جرائم الحرب. ونتيجة 
لذلك، فقد الغرب أي مصداقية كوســـيط موثـــوق في الصراع 
الفلسطيني – الإسرائيلي أو في النزاعات المستقبلية، ما يرجح 
أن عدد الصراعات العنيفة في العالم ســـيرتفع، وستزداد آثارها 
تدميرًا لملايين البشـــر المتضررين منها بشـــكل مباشر أو غير 

مباشر.
تكشف الحلقة النقاشية التي استضافتها مؤسسة كارنيجي 
للسلام الدولي عن مأزقٍ دبلوماسي عالمي لم يعد مقتصرًا على 
عجز الأدوات، بل امتدّ إلى غياب الإرادة والاتساق الأخلاقي لدى 
صُنّاع القـــرار الغربيين. فبين ازدواجية المعايير، وتســـييس 
مفاهيم العدالة، وتراجع الثقة في المؤسسات متعددة الأطراف، 
تتبدّد فرص الســـام الحقيقي وتُستنسخ الأزمات بوتيرة أسرع 

من محاولات احتوائها.
ولعلّ مـــا خلص إليـــه المتحدثـــون من دعـــوةٍ لإحياء 
الدبلوماســـية القائمة علـــى الصدق والإصغاء والمســـؤولية 
المشـــتركة، يمثّل نداءً لإعادة النظر في جوهر العلاقات الدولية 
قبل أن ينهار ما تبقّى من نظام عالمي يتهاوى تحت وطأة العنف 

واللامبالاة.

نقاشـــات معهد كارنيجي وأزمة الدبلوماســـية في حرب غزة

بقلم: 
محمد المنشاوي } 

في السادس والعشرين 
ستبحر  القادم،  مارس  من 
صمود«  »قافلة  غـــزة  باتجاه 

جديدة.
فقد أعلنت الحركة العالمية 
عبر  عدة  قوافـــل  نظمت  التي 
عقديـــن أن قافلتهـــا الجديدة 
ستكون الأكبر على الإطلاق منذ 
تأســـيس الحركة عام 2006. 
فقافلـــة مارس ســـتضم مائة 
متنها  على  ســـينطلق  سفينة 
شـــخص  آلاف  ثلاثة  من  أكثر 
يأتون مـــن مائـــة دولة على 
الأقل. ففي ســـبتمبر الماضي، 
ضمت القافلة عشـــرين سفينة 

كان علـــى متنها بضع مئـــات. والذين يبحرون 
في تلك القوافل ليســـوا فقط ناشطين وإنما حشد 
مـــن الأطبـــاء والفنانين والشـــخصيات العامة 
بـــل والمواطنين العادييـــن. وكلهم من أصحاب 
الضمائر الحية حول العالم الذين يشـــعرون أن 
الحكومـــات خذلتهم، فصار لزامـــا عليهم القيام 

بواجبهم قبل واجب تلك الحكومات.
وهـــم يؤكـــدون أن الحكاية ليســـت عملا 
»خيريا« لمساعدة المحتاجين للمساعدة في غزة 
وإنما هـــي قصة العدل والحريـــة التي، عندهم، 
قضية لا تتجـــزأ. فتقويض العدل في إحدى بقاع 
الأرض معناه تقويضه في كل مكان. وهم يقتدون 
الذي قال »إننـــا نعلم جيدًا  بنيلســـون مانديلا 
أن حريتنا تظل منقوصة بـــدون تحقيق الحرية 

للفلسطينيين«.
إســـرائيل  اعترضتها  الســـابقة  والقوافـــل 
ومنعتها من الوصول إلى غزة واســـتخدمت شتى 
أنواع العنف ضدها من تدميرها واعتقال من على 
متنها بالسجون الإسرائيلية بل وقتلهم كما حدث 
مع السفينة مرمرة عام 2010، حين قتلت إسرائيل 
عشـــرة أفراد ممـــن كانوا علـــى متنها وجرحت 

الكثيرين.
 لكن وحشـــية السلطات الإســـرائيلية ضد 
عشـــرات القوافل لم تـــردع الحركة ولا أصحاب 
الضمائر الذين أعلنوا عزمهم على تنظيم القوافل 
طالما ظل الحصار غيـــر القانوني مفروضًا على 
غزة. ومثلها مثل قافلة سبتمبر الماضي، ستكون 
برشلونة نقطة الانطلاق، وإن سيتم تباعا تحديد 
النقـــاط الأخرى التي ســـتلتحق منها المزيد من 
السفن بالقافلة. ولجانب أهدافها المعروفة، تركز 

على  فقط  ليـــس  مارس  قافلة 
فك الحصار ونقل المســـاعدات 
إلحاحًا، وإنما  الإنسانية الأكثر 
وجود  تحقيق  إلى  أيضا  تهدف 
القطاع  دائم داخل  مدني سلمى 
يضـــم المتطوعين مـــن أبناء 
الحركة من الأطباء والمدرسين 
غير  والمدنيين  والقانونييـــن 
المسلحين للمساعدة في حماية 
المدنيين في غزة وإعادة تشييد 
للنظام الصحي  التحتية  البنية 
تم  التي  والأمنـــي  والتعليمي 
تدميرها فضلا عن بناء المنازل 

والمؤسسات المدنية.
من  الآخر  الجانـــب  وعلى 
الأطلنطي، فإن الحركة الشـــعبية التي تشـــكلت 
في ولاية مينســـوتا بعدما أغارت قوات الهجرة 
الفيدراليـــة علـــى مدينـــة منيابوليـــس وأدت 
المواجهـــات فيها إلى قتل اثنيـــن من المواطنين، 
لا المهاجرين، قد نجحـــت هي الأخرى في إجبار 
إدارة ترامب على التراجع عـــن صلفها. فالإدارة 
أعلنت مؤخرًا أنها ستســـحب ستمائة جندي من 
القوات الفيدرالية التي نشـــرتها بالمدينة. وبدلا 
مـــن الاعتراف بالتراجع إزاء الضغط الشـــعبي، 
زعمت الإدارة أنها ستسحب القوات لأنها »حققت 
تقدما ملموسًـــا في إجبار السلطات المحلية على 
التعاون« مـــع الهيئات الفيدراليـــة في مكافحة 
الهجـــرة! لكن الحركة الشـــعبية لا تزال تضغط 
بكل قوة من أجل ســـحب جميع قوات الهجرة من 

المدينة بل والولاية كلها.
وقوات الهجرة الفيدرالية هي ذاتها بالمناسبة 
التي استأجرت طائرة خاصة مملوكة للملياردير 
الأمريكي الإســـرائيلي جيل ديزيـــر لترحيل من 
تعتقلهم مـــن المهاجرين إلى كينيا وإســـواتيني 
وليبيريا وغينيا. وهي الطائرة ذاتها التي تم على 
متنها ترحيل فلسطينيين إلى الضفة الغربية بعد 

اختطافهم من أسرهم وذويهم.
القضية واحدة إذن والحرية بالفعل لا تتجزأ. 
وأصحـــاب الضمائر الذين خذلتهـــم الحكومات 
فيقومـــون بواجبهـــا باتـــوا الأمـــل الوحيد في 
»الصمود«، ليس فقط في فلســـطين وإنما في كل 
مكان في وجه القهر وسط عالم بات أكثر توحشًا 

من أي وقت مضى في تاريخ البشرية.

} باحثة في العلوم السياسية

ــــــدة! ـــود الجديــــ ـــ ـــة الصمــــ ـــ ـــائل قافلــــ ـــ رســــ
❞

تحتفـــل مملكة البحرين 
قيادة وشـــعبا هـــذه الأيام 
بالذكـــرى 25 لميثـــاق العمـــل 
تاريخية  محطة  يعد  الذي  الوطن 
بالنسبة  وفارقة  مهمة  وسياسية 
الى البحرين حيث صوت شـــعب 
البحرين بأغلبية ســـاحقة تقترب 
من الاجمـــاع الوطنـــي على هذا 
المبادئ  يتضمـــن  الذي  الميثاق 
الجامعة  الأساســـية  والثوابـــت 
والتي اجمع عليها شعب البحرين 
نســـاء ورجالا ولعل هذا الميثاق 
ومـــا يتضمنه من مبـــادئ وقيم 
واجتماعية  واقتصادية  سياسية 

وثقافيـــة وما جســـده من رؤى وتطلعـــات اجمع 
عليها الشـــعب والقيادة على طريق مسيرة التنمية 
والعطاء، وجاء المشـــروع الإصلاحي لجلالة الملك 
المعظم أيده الله كثمرة من ثمار لهذا الجهد التشاركي 

ليكون نبراسا على طريق التقدم والازدهار.
واليوم يعد الاحتفال بالذكرى 25 لميثاق العمل 
والولاء  العهد  لتجديـــد  مناســـبة وطنية  الوطني 
لقائد المســـيرة حضرة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة ملك مملكـــة البحرين المعظم 
وتعزيز الوعـــي الوطني بالمبادئ التي اجمع عليها 
الشعب وذلك من خلال هذه اللحظة التاريخية رمزا 
لدخول بلادنا الغالية مرحلة جديدة من مســـارات 
العمل الوطني سمتها الرئيسية الإصلاح والتطوير 
وترسيخ المشاركة السياسية والديمقراطية وحقوق 
الإنســـان وتأكيد الوحدة الوطنية الجامعة، إضافة 
إلى أن هذا الميثاق بعد مرور 25 ســـنة ميثاق بين 
القيادة الحكيمة لجلالة الملـــك المعظم وبين أبناء 

شعبه الوفي.
إن أبـــرز دلالات هـــذا الاحتفـــال الوطني بهذه 
الذكرى العزيزة علـــى قلوبنا يمكن أن نلخصها في 
5 نقاط رئيســـية متكاملة ومرتبة بحسب الأهمية 

السياسية والتاريخية:
أولا: ترتبط بالالتفاف الشعبي الكبير وارتباطه 
بتجديد العهد، حيث يجســـد هـــذا الاحتفال ذكرى 
توافق تاريخـــي وبيعة حقيقية بيـــن جلالة الملك 
وأبناء شعبه، حيث في كل احتفال في كل سنة يكون 
هنالـــك فرحة لتجديد الـــولاء والاحتفال بالتجربة 
الديمقراطية التي نعيشـــها اليوم وتتعزز يوما بعد 
يوم برعاية ملكية سامية وبإجماع من أبناء الشعب 
والجمعيات السياســـية والأهلية بأن هذه التجربة 

السياسية يجب انجاحها والمحافظة عليها.
ثانيا: ربط الميثاق بالإصلاح سواء في البداية 
أو اليوم، حيث نســـتذكر كيـــف أن جلالة الملك قد 

شـــكل لجنة الميثاق وبعد إقراره 
من قبل الشعب شكل لجنة لتفعيل 
الميثاق برئاســـة صاحب السمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد 
بن عيســـى آل خليفة ولي العهد 
الله  الوزراء حفظه  رئيس مجلس 
ورعاه حتى لا تبقى هذه المبادئ 
التي أقرها الشعب مجرد عناوين 
أو رســـائل نظريـــة وبالفعل  تم 
والثوابت  المبـــادئ  تلـــك  تنفيذ 
التي شهدتها  الصعوبات  كل  رغم 
الفترة، حيث تم  البلاد خلال هذه 
الدستورية  المؤسســـات  تشكيل 
وجمعيات  السياسية  والجمعيات 
المجتمع المدني وتعديـــل القوانين بما يتوافق مع 

الديمقراطية وحقوق الإنسان.
ثالثا: الســـعي المســـتمر إلى تعزيـــز الهوية 
الوطنية الجامعـــة بتأكيد هوية المجتمع البحريني 
الأصيـــل ومقوماتـــه وهويته العربية الإســـامية 
وتاريخه الحضاري وانفتاحه في نفس الوقت على 
العالـــم الجديد وعلى الثقافة والعلـــوم التي تبني 
المجتمع وتسهم في تطويره ولذلك نجحت البحرين 
في تحقيق هذا التوازن بين الأصالة والمعاصرة مع 

التسامح الديني والانفتاح بكل أبعاده ومستوياته.
رابعا: التطـــور الاقتصادي والاجتماعي؛ بحيث 
تحقق خلال ربع قرن من الزمان تطوير شـــامل في 
كل الجوانب تقريبا ســـواء علـــى الخدمات المقدمة 
للمواطنيـــن أو على مســـتوى تحســـين الأوضاع 
الاجتماعي للفئـــات المحتاجة من خلال توســـيع 
مظلة الاهتمام بذوي الاحتياجات الخاصة والأرامل 

وغيرهم في إطار رعاية الدولة لأبنائها.
خامسا: جعل ميثاق العمل قاعدة لا يحيد عنها 
المجتمع والدولة، بحيث يكون المرجع الأساســـي 
الـــذي يحتوي على الدســـتور  والإطار الأوســـع 
والقوانين والتشـــريعات وأبرز قرارات الإنجازات 

والمنجزات.
إننا في هذه اللحظة الاحتفالية التي نتقدم فيها 
بأســـمى آيات التهاني والتبريكات لقائد المســـيرة 
البحرينيـــة حضـــرة صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة ملك مملكـــة البحرين المعظم 
وصاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفة ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء يجب 
أن نشـــعر بالفخر والاعتزاز لما تحقق لبلادنا من 
مكتســـبات في ظـــل الميثاق وفي ظل المشـــروع 
الإصلاحي لجلالة الملك وهي فرصة لتجديد البيعة 
الملك المعظم  وللتعبير عن الامتنان لقائد المسيرة 

رائد الإصلاح أطال الله في عمره.

ميثــــــــــاق العمــــــــــل الوطنــــــــــي..
 لحظــــــــــة تاريخيــــــــــة عظيمــــــــــة

بقلم:
 د. نبيل العسومي

❞

مركز الخليج للدراسات الاستراتيجية

 بقلم:
 د. منار الشـــوربجي  }
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تابع سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة ممثل 
جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشؤون الشباب، 
ســـباقات مهرجان كأس حضـــرة صاحب الجلالة 
الملك المعظم لســـباق القدرة، الذي ينظمه الاتحاد 
الملكي البحريني للفروســـية وسباقات القدرة في 
قرية البحرين الدولية للقدرة، وسط مشاركة جيدة 
من الفرسان، بحضور سمو الشيخ فيصل بن راشد 
آل خليفة نائب رئيس المجلس الأعلى للبيئة، نائب 
رئيس الهيئة العليا لنادي راشد للفروسية وسباق 

الخيل، وعضو المجلس الأعلى للشباب والرياضة.
وشـــملت متابعة سموه ســـباق كأس حضرة 
صاحب الجلالة الملك المعظم للناشـــئين والشباب 
المحلي لمسافة 120 كيلومتراً، إلى جانب السباقات 
التأهيلية الدولية لمسافتي 120 كم و100 كم، وسط 

أجواء تنافسية قوية بين المشاركين.
وأكد سمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة أن 
مهرجان كأس حضرة صاحب الجلالة الملك المعظم 
لســـباق القدرة يُعد من أبرز البطولات الكبرى في 

الموســـم، ويحظى بمكانة خاصة لدى الفرســـان 
والإسطبلات، الأمر الذي يدفع الجميع إلى الاستعداد 
ممكنة،  بأفضل جاهزية  للمشاركة  والمكثف  المبكر 
السباقات،  التي شهدتها  بالمستويات  مشيدًا سموه 
ومهنئًا فريق فيكتوريـــوس الحائز المراكز الثلاثة 

الأولى في سباق الناشئين والشباب.
وقام سموه بتتويج فريق فيكتوريوس بالمراكز 
الثلاثة الأولى، حيث حاز لقب الناشـــئين والشباب 
الفارس خالـــد رائد عبدالرحمـــن، والمركز الثاني 
عبدالعزيز يوسف طاهر، والمركز الثالث جابر بدر 

جعفر.
وسيشهد اليوم السبت إقامة السباق الكبير على 
كأس حضرة صاحب الجلالة الملك المعظم الدولي 
لمسافة 160 كيلومتراً، والذي يُنتظر أن يحمل أعلى 
درجات التنافس والإثـــارة نظراً لقيمة اللقب وقوة 
المشـــاركة، إضافة إلى ســـباق كأس جلالة الملك 
المعظم للإســـطبلات الخليجيـــة الخاصة المحلي 

لمسافة 120 كم.

حقق الفريق الملكي للقدرة إنجازًا عالميًا 
جديدًا يضاف إلى سجل إنجازاته في رياضة 
القـــدرة، بعد أن تصدر الجـــواد »بولت دي 
فينيليس« التصنيف العالمي لفئة الناشئين 
والشـــباب لعام 2025 الصادر عن الاتحاد 
الدولي للفروســـية، في تأكيـــد جديد على 
مكانة الفريق وريادته على الساحة الدولية.

وقام ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة، ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية 
وشؤون الشباب، قائد الفريق الملكي للقدرة، 
بتسليم درع وشـــهادة الصدارة إلى المدرب 
تقديرًا  ميرزا،  للقدرة جعفر  الملكي  بالفريق 
الفنية والإدارية التي أســـهمت في  للجهود 

تحقيق هذا الإنجاز العالمي.
كما شـــهد التصنيف تحقيـــق الفارس 
عيســـى حميد العنزي مـــن الفريق الملكي 

للقدرة المركز الثالث عالميًا لفئة الفرســـان 
الناشئين والشباب لعام 2025، حيث تسلم 
جائزته من سمو الشـــيخ ناصر بن حمد آل 

خليفة.
وبهذه المناسبة، أكد سمو الشيخ ناصر 
بـــن حمد آل خليفة أن هـــذه النتائج تعكس 
النهج الاحترافي الذي يســـير عليه الفريق 
الملكي للقـــدرة، والذي يعمل بجهد كبير من 
أجل مواصلة تحقيق الإنجازات ورفع اســـم 

المملكة في مختلف المحافل الدولية.
وأوضح ســـموه أن التركيز على فئات 
الناشئين والشـــباب يمثل استثمارًا حقيقيًا 
في مســـتقبل رياضة القدرة، مشيدًا بجهود 
الأجهزة الفنية والإدارية، ومؤكدًا أن المرحلة 
المقبلة ستشهد مضاعفة العمل للحفاظ على 

المكتسبات وتحقيق إنجازات أكبر.

} ناصر بن حمد يسلم جعفر ميرزا درع الصدارة} ناصر بن حمد يسلم عيسى العنزي جائزته

الفريق الملكي للقدرة يتصدر عالميا 
بجائزتين فـي تصنيف الاتحاد الدولي

ناصر بن حمد يتوج فيكتوريوس بطلا لكأس جلالة الملك المعظم للناشئين والشباب للقدرة
} ناصر بن حمد يتوج فريق فيكتوريوس } سموه يتابع السباق

} جانب من المنافسات

بحضور ورعاية ســـمو خالد بن حمد آل خليفة النائب الأول لرئيس 
المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس 
اللجنة الأولمبية البحرينية أقيم الجمعة 13 فبراير 2025 نهائي النسخة 
الثانيـــة من بطولـــة كأس خالد بن حمد لكرة القدم للموســـم الرياضي 
2025/2026 والـــذي جمع كلا من ناديي المحرق والرفاع على اســـتاد 
البحرين الوطني وانتهى بفوز الرفاع على منافسه بركلات الترجيح 8-7.
وبهذه المناســـبة هنأ ســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمـــد آل خليفة 
نادي الرفاع بمناسبة تتويجه بلقب البطولة، مشيداً بالأداء المميز والروح 
القتالية التي ظهر بها الفريق طوال مشواره في المسابقة، كما أثنى سموه 
على الجهود الكبيرة التي بذلها نادي المحرق، مؤكداً أن الروح الرياضية 
العالية التي شـــهدها النهائي تجسد القيم الحقيقية للرياضة البحرينية، 
مشـــيرا سموه إلى أن المباراة النهائية عكســـت المستوى المتطور الذي 
وصلت إليه كرة القدم البحرينية، وما تزخر به من طاقات ومواهب واعدة.

وأشار سموه إلى أن بطولة كأس خالد بن حمد لكرة القدم تمثل محطة 
مهمة في دعم مســـيرة كرة القدم، وتعزيز روح التنافس الشـــريف بين 
الأندية، بما يسهم في تطوير مســـتوى اللعبة ورفد المنتخبات الوطنية 
بالمواهب القادرة على تمثيل مملكة البحرين بأفضل صورة في المحافل 

الإقليمية والدولية.
وأكد ســـموه أن اســـتمرار إقامة مثل هذه البطولات يعكس الاهتمام 
المتواصل بدعـــم اللعبة، وحرص الجميع على توفير البيئة المناســـبة 
لاكتشـــاف وصقل المواهب الكروية، متمنياً التوفيـــق لكافة الأندية في 

النسخ المقبلة ومزيداً من النجاحات لكرة القدم البحرينية.

خـالد بن حمد يتـوج الرفاع بطـلا لكـأس سـموه لكـرة القـدم

كتب: أحمد جواد
تـــوج فريق الرفاع بطلاً لبطولة كأس خالـــد بن حمد لكرة القدم 
للموســـم الرياضي 2026-2025 في نســـختها الثانيـــة، وذلك بعد 
فوزه على المحرق بـــركلات الترجيح بنتيجة )7-8(، عقب تعادلهما 
في الوقتين الأصلي والإضافي بنتيجـــة )1-1(، في المباراة النهائية 
التي جمعت الفريقين على اســـتاد البحرين الوطني، وســـط حضور 

جماهيري غفير.
وشـــهد الشوط الأول أفضلية نســـبية لفريق الرفاع، الذي نجح 
في افتتاح التســـجيل في الوقت المحتسب بدل الضائع، عندما اخترق 
البرازيلي ولينغتون موريرا دفاعات المحرق ومرر كرة عرضية متقنة 
لزميله علي مدن، الذي أسكنها الشباك مسجلاً هدف التقدم في الدقيقة 
)6+45(. وفي الشـــوط الثاني، عاد المحـــرق بقوة وفرض ضغطه 
الهجومي، قبـــل أن يتمكن لاعبه آرثر ريزندي من إدراك هدف التعادل 
في الدقيقة )62(، ليعيد المباراة إلى نقطة البداية، ويســـتمر التعادل 
حتى نهاية الوقت الأصلي ومن ثم الأشواط الإضافية، رغم المحاولات 

المتبادلة من الفريقين.

واحتكـــم الفريقان إلى ركلات الترجيح، التي ابتســـمت لمصلحة 
الرفاع بنتيجة )7-8(، ليحســـم الرفاع اللقب لصالحه ويتوج بطلاً 
لكأس خالد بن حمد في نسختها الثانية، فيما حل المحرق وصيفاً بعد 

نهائي مثير اتسم بالإثارة والندية حتى اللحظات الأخيرة.

الرفاع يحسم اللقب بركلات الترجيح

} علي مدن يحرز هدف الرفاع الأول

} سموه يتسلم هدية تذكارية من اتحاد الكرة 

} تتويج قائد المحرق بميدالية المركز الثاني} سموه يتوج الرفاع بالكأس } سموه يتسلم هدية تذكارية من نادي الرفاع} سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة 
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شـــارك موظفو بيت التمويـــل الكويتي - 
البحرين في فعالية اليوم الرياضي البحريني، 
وذلك فـــي أجواء حافلة بالحيويـــة والتفاعل، 
تأكيـــدًا لالتزام البنك بترســـيخ ثقافة الصحة 
 ‎.الموظفين بين  الفريق  روح  وتعزيز  والعافية 
التحفيزية  الكلمات  من  عددًا  البرنامج  وتضمن 
التـــي ألقاها نخبة من أعضـــاء الإدارة، لتأكيد 
أهمية تبني نمط حياة صحي ومتوازن، ودور 
النشـــاط البدني في رفع مســـتوى الإنتاجية 
وتعزيـــز الصحة الجســـدية والنفســـية. كما 
اشـــتملت الفعالية على رســـائل توعوية حول 
أهمية ممارسة الرياضة بانتظام واتباع عادات 
غذائية ســـليمة، بما يســـهم في تحسين جودة 

الحياة داخل وخارج بيئة العمل.
المشـــي  فعالية  في  الموظفون  وشـــارك 
الجماعـــي التي عكســـت روح التعـــاون، إلى 
جانب مجموعة متنوعة من الألعاب والأنشطة 
الحماس  التـــي أضفت أجواءً مـــن  الرياضية 
والتفاعـــل الإيجابـــي. كما تـــم توفير وجبات 
المتوازنة  التغذية  لمفهوم  خفيفة صحية دعماً 
مفيدة.  غذائية  تبني خيارات  على  وتشـــجيعًا 
وتأتي هذه المشـــاركة في إطـــار حرص بيت 
التمويـــل الكويتـــي – البحريـــن علـــى دعم 
المبادرات الوطنيـــة الهادفة إلى تعزيز الصحة 
العامة، وترسيخ ثقافة النشاط البدني كأسلوب 

حياة مستدام.

احتفلت شركة طلبات، المنصة الرائدة في السوق 
للطلـــب عبر الإنترنت والتوصيل في منطقة الشـــرق 
البحرين  إفريقيا، بفعاليات يوم  الأوســـط وشـــمال 
الرياضي التي أقيمت في منطقة خليج البحرين، حيث 
شـــاركت مع العديد من مؤسســـات البحرين في دعم 
المبادرة الوطنية التي تستهدف تشجيع المشاركة في 
الأنشطة الرياضية والالتزام بأسلوب الحياة الصحي.

وتحتفل البحرين سنويًا بهذه الفعالية المهمة التي 
تعكس التزام المملكة بتعزيـــز صحة أفراد المجتمع 
ونشر ثقافة المشاركة المجتمعية. وقد حرصت شركة 
طلبات البحرين على الانضمام إلى هذه الفعالية مؤكدة 
أهمية تحقيق التوازن ودعـــم روح التعاون وضمان 
راحة ورفاهيـــة موظفيها. وخلال اليـــوم الرياضي 
اجتمع الموظفون ومندوبو التوصيل في أجواء ممتعة 
بعيدة عن بيئة العمل اليومية، ما يعزز الترابط بينهم، 
ويرسّـــخ الروح الجماعية وفـــق التوجهات الوطنية 

الرامية إلى تشجيع الحياة الصحية. 
وقد شـــارك موظفو طلبات البحريـــن ومندوبو 
التوصيل في العديد من الأنشطة التي أقيمت في خليج 
البحرين، وذلك بالتعاون مع الهيئة العامة للرياضة، 
التفاعلية.  المشـــي والألعاب  والتي تضمنت رياضة 
وقـــام مندوبو التوصيل بتوزيع المشـــروبات وقطع 
البروتين على المشـــاركين، بينما حرص الموظفون 
الموجودون في جناح الشـــركة على دعم الفعاليات 

والأنشـــطة والتواصل مع المشـــاركين لإبراز 
أهمية الأنشطة الرياضية والحياة الصحية.  

ومن خلال مشـــاركتها الســـنوية في يوم 
البحرين الرياضي تؤكد شركة طلبات البحرين 
المجتمعية، ودعم  المشـــاركة  بتعزيز  التزامها 
المبادرات الوطنية التي تسهم في تحقيق رفاهية 
أفراد المجتمع وتشـــجيع نمط الحياة الصحي. 
وتواصل الشركة مســـاعيها الجادة لخلق ثقافة 
مؤسسية تهتم بالحياة الصحية، وتؤكد دورها 
الفعال كشـــركة تضع راحة ورفاهية موظفيها 

على قمة أولوياتها. 
وبهذه المناســـبة، قال مؤيـــد عقل، المدير 
العام لطلبـــات البحرين: »يعكس يوم البحرين 
الرياضي رســـالة ملهمة تركز على دور الجهود 
البسيطة والروح الجماعية في ترسيخ العادات 
الصحية لأفراد المجتمع. إن مشـــاركة موظفينا 
ومندوبي التوصيل إلى جانب هذا الجمع الكبير 
من المؤسســـات يجسد روح التكاتف والتعاون 
التـــي تميز هـــذا اليوم. إننا نؤمـــن في طلبات 
البحرين بأن تأثير مثل هذه المبادرات لا يقتصر 
على المشـــاركة فقط، بل يمتد إلى غرس ثقافة 
تكون فيها الصحـــة والرفاهية جزءًا من الحياة 
التي  المجتمعات  وأفـــراد  لموظفينـــا  اليومية 

نخدمها«.

والحكومة  المعلومـــات  هيئة  شـــاركت 
الإلكترونيـــة فـــي اليوم الرياضـــي لمملكة 
البحرين من خلال تنظيم سلسلة من الأنشطة 
باي وذلك  لمنتســـبيها في ســـما  الرياضية 
بحضور محمد علـــي القائد الرئيس التنفيذي 
الإلكترونية  والحكومـــة  المعلومات  لهيئـــة 

ومنتسبيها.
وتأتي مشـــاركة الهيئة في إطار حرصها 
على دعم الأنشـــطة والبرامج الرياضية التي 
مع  بالتزامن  وذلـــك  البحرين،  مملكة  تنفذها 
اختيـــار مملكـــة البحرين عاصمـــة للثقافة 

الرياضية العربية لعام 2026.

نظمت شـــركة طموح لـــإدارة الرياضية 
واتحاد ألعاب القوى فعاليات متنوعة بمناسبة 
اليـــوم الرياضي البحريني لعـــام 2026، من 
خلال عدد من الأنشـــطة الرياضية والتوعوية 
والصحية، وبمشـــاركة واسعة من المسؤولين 

والموظفين. 
الشـــركة  فعاليات  في  مشـــاركته  وخلال 
والاتحاد، أشـــاد محمـــد عبداللطيف بن جلال 
إدارة شـــركة طمـــوح للإدارة  رئيس مجلس 
الاتحاد  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  الرياضيـــة، 
الرياضية  القوى بالإنجازات  البحريني لألعاب 
والشبابية التي حققها أبناء مملكة البحرين، في 
ظل العهد الزاهر لحضرة صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 
وبدعم ومســـاندة من صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة ولي العهد 

رئيس مجلس الوزراء.
وثمّن بـــن جلال قـــرار مجلـــس الوزراء 
الموقـــر بتخصيـــص نصـــف يـــوم عمل في 

الوزارات والهيئات الحكومية لإفســـاح المجال 
العاملين فيها للمشـــاركة فـــي فعاليات  أمام 
اليـــوم الرياضـــي، تشـــجيعًا لجميـــع فئات 

المجتمع على تبني نمط حياة صحي من خلال 
ممارســـة النشـــاط الرياضي، وتأكيـــدًا لدور 
الرياضة في ترســـيخ قيم المحبـــة والتلاحم 

والتعايش بين مكونات المجتمع كافة.
وأثنى بن جلال على مـــا يقوم به المجلس 
الأعلى للشباب والرياضة من مبادرات وبرامج 

متنوعة برئاسة سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 
خليفـــة ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشؤون الشباب رئيس المجلس الأعلى للشباب 
والرياضة، إضافة إلى جهود سمو الشيخ خالد 
بن حمد آل خليفة النائب الأول لرئيس المجلس 
الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة 
للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية، في 
تعزيز دور القطاع الرياضي ودعمه بالمبادرات 
الشـــاملة والمهمة في نشر الوعي الصحي بين 

أفراد المجتمع.
الرياضي  باليوم  الاحتفال  برنامج  وتضمن 
البحريني إقامة مباراة استعراضية بين موظفي 
شـــركة طموح واتحاد ألعاب القوى، فضلًًا عن 
عدد من الأنشـــطة والتدريبات الخاصة والتي 
شـــارك فيها الجميع بفاعلية وشغف كبيرين، 
تأكيـــدا لأهمية هذا اليوم من خلال الممارســـة 
الفعلية للأنشـــطة الرياضية، ودورها في نشر 
الثقافة الصحية والبدنية وتقليل خطر الإصابة 

بالأمراض.

طموح واتحاد ألعاب القوى ينظمان فعاليات متنوعة فـي يوم البحرين الرياضي

} حضور واسع في اليوم الرياضي.

} من المشاركة النسائية في الفعالية.} جانب من المباراة الاستعراضية بين طموح واتحاد ألعاب القوى.} بن جلال مشاركا في اليوم الرياضي.

»طلبات«  تشارك فـي احتفالات
 يوم البحرين الرياضي 

بيت التمويل الكويتي ينظم فعالية لموظفيه بمناسبة اليوم الرياضي البحريني} صورة جماعية.
} صورة جماعية

} جانب من الفعالية

هيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية تشارك فـي اليوم الرياضي

} صورة جماعية.
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في مشهد وطني اســـتثنائي يترجم رؤية القيادة ويعكس 
وعي المجتمع، جاء نجاح يوم البحرين الرياضي 2026 ليؤكد 
أن الرياضـــة في مملكة البحرين لم تعد مجرد نشـــاط ترفيهي 
أو فعالية ســـنوية، بل أصبحت خيار دولـــة ونهج حياة، وقد 
توج هذا النجاح بمشـــاركة حضرة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، ملك البلاد المعظم، ومشـــاركة صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، بجانب ســـمو الشيخ عبدالله بن حمد آل خليفة 
الممثل الشخصي لجلالة الملك، وسمو الشيخ ناصر بن حمد آل 
خليفة ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشؤون الشباب 
رئيس المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة، وســـمو الشـــيخ 
خالـــد بن حمد آل خليفة النائـــب الأول لرئيس المجلس الأعلى 
للشباب والرياضة رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنة 
الأولمبية البحرينية، إلى جانب المشاركة الكبيرة من الحكومة 

الموقرة والتفاعل الشعبي اللامحدود.
وقد تصدر هـــذا النجاح التفاعل الملهـــم لحضرة صاحب 
الجلالة الملك المعظم، الذي منح اليوم الرياضي زخماً معنوياً 
كبيراً، ورسّخ برسالته ومشاركته أن صحة الإنسان البحريني 
وجودة حياتـــه تمثلان أولوية وطنية راســـخة. الكلمات التي 
وجّهها جلالته حول أهميـــة الرياضة واليوم الرياضي، جاءت 
واضحة ومباشـــرة، مؤكدة أن بناء الإنسان صحياً وبدنياً هو 
أســـاس التنمية المســـتدامة، وأن البحرين بتاريخها البحري 
العريـــق قادرة على تعزيـــز مكانتها في الرياضـــات البحرية 

باعتبارها امتداداً لهويتها الوطنية.
مشـــاركة جلالة الملك برفقة سمو الشـــيخ عبدالله بن حمد 
وسمو الشيخ ناصر بن حمد لم تكن حدثاً بروتوكولياً عابراً، بل 

شـــكلت عاملاً رئيسياً حاسماً في نجاح يوم البحرين الرياضي، 
ورســـالة قوية بأن القيادة تقف في الصف الأول لدعم الرياضة 
المجتمعية. وقد اعتبر المراقبون أن هذا التفاعل القيادي تتويج 
للجهود المتواصلة التي يقودها ســـمو الشيخ خالد بن حمد آل 
خليفـــة في تعزيز دور الرياضة المجتمعية وتحويلها إلى ثقافة 

يومية مؤثرة في أسلوب حياة المجتمع.
هذا التفاعل من القيادة الرشيدة جاء محمّلاً برسائل وطنية 
عميقة، تؤكد أن الرياضة ليســـت نشاطاً موســـمياً، بل ركيزة 
أساســـية في مشـــروع الدولة التنموي، وأن جودة الحياة تبدأ 
من صحة الإنســـان. وقد لقيت هذه الرســـائل صدى واسعاً في 
المواطنون فيها  المجتمعية والرياضية، حيث رأى  الأوســـاط 
دليلاً جديداً على أن القيادة تضع الإنســـان في قلب مشروعها 

الوطني.
ويأتي هذا النجاح في ظل دعم مســـتمر من صاحب السمو 
الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، الذي يحرص على 
ترسيخ مفهوم الرياضة المجتمعية ضمن السياسات الحكومية 
من خلال تقديم الدعـــم للقطاع الرياضي وحث مختلف الجهات 
والمؤسســـات الحكومية علـــى المشـــاركة والتفاعل مع يوم 
البحرين الرياضي، حيث يشكل قرار مجلس الوزراء بتخصيص 
نصف يوم العمل للمشـــاركة في يوم البحرين الرياضي خطوة 
عملية عززت ثقافة المشـــاركة، ويؤكد أن الحكومة الموقرة لا 
تكتفي بالدعوة إلى ممارسة الرياضة، بل تهيئ البيئة المؤسسية 

الداعمة لها، في إطار مسؤولية وطنية مشتركة.
فكرة يوم البحرين الرياضي انطلقت من رؤية ملهمة أطلقها 
ســـمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة، الذي آمن بأن نشر ثقافة 
الرياضة المجتمعية هو الأســـاس لبناء مجتمع قوي وصحي، 

وبأن الاستثمار الحقيقي يبدأ من الإنسان. هذه الرؤية وضعت 
الأساس لمبادرة وطنية شاملة تتطور عاماً بعد عام.

ومن هذا المنطلق، برز الدور المحوري لســـمو الشيخ خالد 
بن حمد آل خليفة، الذي عمل على تطوير المبادرة وتحويلها إلى 
مشروع وطني متكامل يتسم بالاحترافية والتنظيم المؤسسي. 
فقد حرص ســـموه على أن يكون يوم البحرين الرياضي منصة 
وطنية كبرى لتعزيز ثقافة الرياضة المستدامة، لا مجرد مناسبة 

احتفالية، بل منطلقاً حقيقياً لتغيير أنماط الحياة.
وجاء يـــوم البحرين الرياضـــي 2026 متزامناً مع تتويج 
مملكة البحرين بلقب عاصمة الثقافة الرياضية العربية 2026، 
في محطة تعكس المكانة المتقدمـــة التي وصلت إليها المملكة 
على مستوى ترسيخ الثقافة الرياضية. ويُعد هذا اللقب تتويجاً 
لرؤى القيادة الرشيدة وجهودها المتواصلة في جعل الرياضة 
أســـلوب حياة، وترسيخها كعنصر أساسي في التنمية الوطنية 
وجـــودة الحياة. كما يؤكد هذا الاختيـــار العربي أن المبادرات 
البحرينية، وفـــي مقدمتها يوم البحريـــن الرياضي، أصبحت 
نموذجاً يحتـــذى به في تحويل الرياضـــة إلى ثقافة مجتمعية 

شاملة.
وفي إطار توجيهات سمو الشـــيخ خالد بن حمد آل خليفة 
للهيئة العامة للرياضة بالإشراف على تنظيم الفعالية الرئيسية 
في منطقة خليج البحرين، شهدت نسخة 2026 مشاركة الآلاف 
في الفعالية المركزية، إلى جانب مئات الأنشـــطة التي نظمتها 
الـــوزارات والهيئات الحكومية والقطـــاع الخاص والاتحادات 
والأنديـــة الرياضية في مختلف محافظـــات المملكة. وتنوعت 
الفعاليات بين ســـباقات الجري والمشـــي، وركوب الدراجات، 
والرياضات البحرية، والأنشـــطة الجماعية، والبرامج الصحية 

التوعوية، في مشهد وطني جامع يعكس روح الفريق الواحد.
الحضور الميداني لســـمو الشيخ خالد وتفاعله المباشر مع 
المشاركين أضفى زخماً إضافياً على الفعاليات، وعكس التزاماً 
شـــخصياً بتعزيز الرياضة المجتمعية. وقد أكد سموه أن »يوم 
البحرين الرياضي يمثل محطة مهمة لترســـيخ ثقافة الرياضة 
كأســـلوب حياة«، مشـــدداً على أهمية الاســـتمرارية وتحويل 

الحماس السنوي إلى التزام دائم يعزز الصحة العامة.
الأثر الحقيقي ليـــوم البحرين الرياضي لـــم يقتصر على 
ساعات الفعالية، بل امتد إلى سلوكيات الأفراد. فقصص التحول 
الإيجابي تتزايد مع كل نسخة، حيث بدأ كثيرون بممارسة المشي 
أو الجري أو الأنشطة البحرية في هذا اليوم، ثم واصلوا التزامهم 
لاحقاً. ويؤكد مختصون أن المبادرات الوطنية المدعومة بقيادة 
واضحة ومتابعة مستمرة تســـهم في خفض معدلات الأمراض 
المرتبطة بقلة الحركة، وتعزز الصحة النفســـية والإنتاجية في 

بيئة العمل.
أصداء يـــوم البحرين الرياضي 2026 جاءت واســـعة في 
الإعلام ومنصات التواصل الاجتماعي، حيث عبّر المشاركون عن 
فخرهم بالمشـــاركة في فعالية وطنية تحمل هذا الزخم القيادي 
والتنظيمي. وكان واضحاً أن المشروع بات يمثل نموذجاً وطنياً 
ناجحاً يعكس تكامل الأدوار بين القيادة والحكومة والمؤسسات 

الرياضية والمجتمع.
وهكذا، يواصل يوم البحرين الرياضي مسيرته كقصة نجاح 
بحرينية متجددة، عنوانها رؤية ملك يضع الإنسان أولاً، ودعم 
حكومي مؤسســـي، وقيادة رياضية فاعلة يقودها سمو الشيخ 
خالد بن حمد آل خليفة نحو ترســـيخ الرياضة كأسلوب حياة 

دائم… لا موسماً عابراً، بل ثقافة وطن.

قصة وطن آمنت قيادته بالرياضة.. فأضحت ثقافة وأسلوب حياة

يوم البحرين الرياضي يحقق نجاحا منقطع النظيريوم البحرين الرياضي يحقق نجاحا منقطع النظير

} جلالة الملك المعظم خلال مشاركته في الرياضة البحرية.

ناصر بن حمد يستقبل شاهد أفريدي ويؤكد: ماضون فـي تطوير رياضة الكريكت البحرينية
استقبل ســـمو الشيخ ناصر بن 
الملك  ممثـــل جلالة  آل خليفة  حمد 
للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب، 
بحضور ســـمو الشـــيخ فيصل بن 
راشد آل خليفة نائب رئيس المجلس 
الأعلى للبيئـــة، نائب رئيس الهيئة 
العليا لنادي راشد للفروسية وسباق 
الأعلى  المجلـــس  الخيـــل، وعضو 
السيد  وسعادة  والرياضة،  للشباب 
العام  الأمين  المؤيد  توفيق  بن  أيمن 
للمجلس الأعلى للشباب والرياضة، 
لعبة  الســـابق في  الدولي  النجـــم 
الكريكت شاهد أفريدي، قائد منتخب 
جمهوريـــة باكســـتان الإســـامية 
الشقيقة، وذلك للاطلاع على مستوى 
التقدم الذي تشهده رياضة الكريكت 
وتنمية  تطويرها  مســـارات  وبحث 

حضورها في المحافل الخارجية.
وخلال اللقاء، أكد ســـمو الشيخ 
ناصـــر بن حمـــد آل خليفة حرصه 
الخبرات  اســـتقطاب  على  المستمر 
العالميـــة وتبادل الـــرؤى من أجل 

مملكة  في  الكريكت  رياضة  مستقبل 
البحرين مما يعزز انتشـــار اللعبة 

ويضاعف فرص تطوير المواهب.
وأشاد سموه بالدور الذي يلعبه 
شـــاهد أفريدي في تحفيز الشباب، 
مؤكدًا أن البحريـــن تعمل على بناء 
بيئـــة رياضية متكاملة تســـتقطب 
الخبـــرات وتتيح فرصًـــا للتعاون 

الدولي.
وشهد اللقاء استعراض البرامج 
الخاصة برياضة الكريكت في مملكة 
التطويرية  والخطـــط  البحريـــن، 
الهادفة إلى مواصلـــة الارتقاء بهذه 
مناقشة فرص  إلى  إضافة  الرياضة، 
بما  الدولية  الخبـــرات  مع  التعاون 
يســـهم في مواصلة تطوير مختلف 

جوانب رياضة الكريكت.
كما قام سموه برفقة النجم شاهد 
فيكيتوريوس  فريق  بزيارة  أفريدي 
للكريكت، حيـــث اطلع أفريدي على 
ومراحل  والتأهيل،  الإعـــداد  برامج 
المبذولة  والجهود  اللاعبين،  تطوير 
للارتقاء بمستوى اللعبة وبناء فرق 

قوية ومستدامة.

أفريدي عن  أعـــرب  من جانبه، 
تقديره للجهود المبذولة من ســـمو 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة في 
تطوير القطـــاع الرياضي في مملكة 
البحرين خصوصًا رياضة الكريكت، 
أنه حريص على نقل خبراته  مؤكدًا 
وتجربته الدولية لدعم مسار تطوير 

} نا�صر بن حمد مع �شاهد �أفريدياللعبة في البحرين.

} �صورة جماعية} جانب من اللقاء

} سمو الشيخ خالد بن حمد يشارك في اليوم الرياضي.
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ألبا بطلا لكأس المرحوم فاروق المؤيد 

بينما يصارع الأهلي على البرونزية 

هل يزلزل دار كليب عرش الريان في غرب آسيا؟

كتب: أحمد جواد
تُختتم اليوم الســـبت منافسات الجولة الرابعة عشرة 
مـــن دوري ناصر بن حمـــد الممتاز لكرة القدم للموســـم 
الرياضي 2026-2025، بإقامة مواجهتين مهمتين في إطار 

الصراع على تأمين المراكز في سلم الترتيب.
في اللقاء الأول، يلتقي فريق سترة مع نظيره النجمة 
عند الســـاعة 4:45 مساءً على استاد الشيخ علي بن محمد 
آل خليفة، حيث يدخل ســـترة المواجهـــة وهو يمتلك 15 
نقطة، ويأمل في تعويض خســـارته في الجولة الماضية 
أمام الرفـــاع بنتيجة )1-3(. في المقابـــل، يدخل النجمة 
اللقاء برصيد 12 نقطة، ويسعى مدربه محمد الشملان إلى 
إعادة التوازن للفريق بعد تعرضه لثلاث خســـائر متتالية 
في الجولات الأخيرة، علمًا بأن مواجهة القســـم الأول بين 

الفريقين انتهت بالتعادل السلبي دون أهداف.
أما المواجهة الثانية، فســـتجمع فريقي البديع والبحرين 
عند الساعة السابعة مساءً على استاد مدينة خليفة الرياضية، 
حيث يطمح البديع، صاحب الـ15 نقطة، إلى تحقيق الفوز من 
أجل تأمين موقعه في جدول الترتيب. في حين يســـعى فريق 
البحرين، الذي يمتلك 7 نقـــاط، إلى الخروج بنتيجة إيجابية 
للهروب من مراكز الهبوط، وكانت مواجهة القســـم الأول قد 

انتهت بفوز البديع بنتيجة )4-1(.

وقت مستقطع

رزا
مي

ي 
عل

رزا
مي

ي 
عل

العنيد أم الرهيب؟
كنا نمنـــي النفس بأن يكـــون نهائي بطولة 
أنديـــة غرب آســـيا للكرة الطائـــرة المقامة في 
الكويت مواجهة بحرينية خالصة بين دار كليب 
والأهلي، إلا أن نظام البطولة فرض لقاء حاسما 

بينهما في نصف النهائي.
ورغم ذلك، تبقى سعادتنا كبيرة بوجود دار 
كليب في المباراة النهائية، بعدما فرض نفســـه 
على الساحة، واستحق عن جدارة مواجهة الريان 
الثلاث  النسخ  الطولي في  اليد  القطري، صاحب 
الســـابقة )الأردن 2023، عمان 2024، البحرين 
2025(، الذي يســـعى اليوم للقـــب الرابع على 

التوالي.
ولا يزال أمل الأهلي قائما هو الآخر لتعويض 
خسارته في نصف النهائي، إذ سيواجه الكويت 
الثالث  المركزين  الكويتي في مبـــاراة تحديـــد 
والرابع، ما يضمن حضور النسور الصفراء على 

منصة التتويج مع الأبطال.
أما المواجهة النهائية بين دار كليب والريان 
فهي بدون شـــك حديث الســـاعة، إذ تمثل صدام 
خبرة وإبداع الفريق القطري مع طموح وقتالية 
ممثل طائـــرة المملكة، فدار كليـــب يعتمد على 
الروح القتاليـــة للاعبيه، وخصوصا أن الثنائي 
المحتـــرف الكينـــي إينوك والباكســـتاني مراد 
جيهان يشـــكلان صمام أمان لرفاق قائد الفريق 

محمود عبد الواحد.
فـــي المقابل، يمتلك الريـــان عناصر خبيرة 
اعتادت على مثـــل هذه المناســـبات، ما يجعل 
الفريقيـــن بكل ما تحمله  المواجهة صعبة على 

الكلمة من معنى.
ويبقـــى الأمل أن يتســـلح لاعبـــو الفريقين 
بالهدوء النفسي، ليقدموا أفضل ما لديهم من فن 
المعترك  اللقاء ختاما مثاليا لهذا  وإبداع، ليكون 
الرياضـــي، ويضاف إلى ســـجلات بطولة أندية 

غرب آسيا لحظات لا تنسى.

55aaknews   @gmail.com

كتب: حسين فتح الله
حقق فريق المحرق انتصارًا جديدًا على حســـاب النجمة 
بنتيجـــة )87-102(، وذلك ضمن منافســـات الجولة الثالثة 
عشـــرة من دوري زين لكرة الســـلة للدرجة الأولى للموسم 

الرياضي 2025-2026.
وتعـــادل الفريقان في الفترة الأولى بنتيجة )22-22(، قبل 
أن يفرض المحرق سيطرته على الفترات الثلاث التالية بنتائج 

)20-24(، و)19-27(، و)29-26(.
وكان أفضل المســـجلين في صفـــوف المحرق نيكولاس 
ويست بتســـجيله 18 نقطة، ومحمد ناصر 16 نقطة، وكريس 
كلايبـــورن 15 نقطة، فيما برز من جانـــب النجمة كلاينتوني 
أيرلي بتســـجيله 19 نقطة، ومحمد حســـين كمبس 18 نقطة، 

ومحمد كويد 17 نقطة.
وبهـــذا الانتصار حقق المحرق فوزه الثاني عشـــر رافعًا 

رصيده إلى 25 نقطة، فيما أصبح رصيد النجمة 20 نقطة.
وفي منافســـات الدرجة الثانية صعد فريق سماهيج إلى 
وصافة الترتيب بعدما تفوق على مدينة عيسى بنتيجة )-88

.)71
ورفع ســـماهيج رصيده إلى 18 نقطـــة ليُنعش آماله في 
التأهـــل إلى الملحق المؤهل لدوري الدرجة الأولى، فيما أصبح 

رصيد مدينة عيسى 13 نقطة في المركز الخامس.

سترة يواجه النجمة.. والبديع يلتقي البحرين رئيس مجلس الشورى
 يهنئ نادي الرفاع بتتويجه 

بلقب كأس خالد بن حمد 
معالـــي  بعـــث 
صالح  بن  علي  السيد 
الصالح، رئيس مجلس 
تهنئة  برقية  الشورى، 
إلى سعادة الشيخ عبد 
الله بن خالد آل خليفة، 
إدارة  مجلـــس  رئيس 
نادي الرفاع الرياضي، 
تتويج  بمناسبة  وذلك 
نـــادي الرفـــاع بلقب 
حمد  بن  خالـــد  كأس 
لكرة القدم لعام 2026 

في نسخته الثانية.
وأعـــرب معالـــي 
رئيس مجلس الشورى 

عن خالـــص التهاني وأطيب التبريكات إلى رئيس وأعضاء 
مجلس الإدارة وكل منتســـبي النادي، مشيدًا بهذا الإنجاز 
الرياضي المشـــرّف الذي يرسّـــخ المكانة العريقة لنادي 
الرفاع الرياضـــي، ويؤكد حضوره الدائـــم على منصات 

التتويج.
وأكـــد معالي رئيـــس مجلس الشـــورى أن هذا اللقب 
المســـتحق لنادي الرفاع الرياضي يجسّـــد روح الفريق 
العالية، والإصـــرار والعزيمة التي تحلـّــى بها اللاعبون، 
إلى جانـــب الجهود المخلصة والمتميـــزة للجهازين الفني 
والإداري، والتي تضافرت جميعهـــا لتحقيق هذا النجاح، 

استمرارًا لمسيرة النادي الحافلة بالبطولات والإنجازات.
وسأل معالي رئيس مجلس الشورى المولى عزَّ وجل أن 
يوفق أسرة نادي الرفاع الرياضي لمواصلة مسيرة التألق، 
وتحقيق المزيد من النجاحات التي ترفع اسم النادي عاليًا 

في مختلف المحافل.

} علي بن صالح الصالح

} من لقاء سابق بين سترة والنجمة.

ج فريق شـــركة ألمنيـــوم البحرين  تُوِّ
»ألبا« بطلاً لكأس المرحوم الوجيه فاروق 
بن يوســـف المؤيد للشركات والمؤسسات 
القدم، بعد فوزه على فريق الكهرماء  لكرة 
بثلاثة أهـــداف دون مقابل، فـــي المباراة 
أقُيمت علـــى ملعب نادي  التـــي  النهائية 
الأهلـــي بالزنج، بحضـــور رئيس مجلس 
إدارة شركة يوســـف خليل المؤيد وأولاده 
محمد بن فاروق المؤيد، إلى جانب عدد من 
الشركات  وممثلي  الرياضيين  المسؤولين 

والمؤسسات المشاركة.
موسم  وتحقيق  الفوز  ألبا  واســـتحق 
اســـتثنائي، تُوِّج خلالـــه بالثلاثية، بعدما 
افتتـــح إنجازاته ببطولة الســـباعيات، ثم 
أتبعه بلقب الدوري، واختتم مشواره بلقب 
الكأس، مؤكدًا تفوقه الفني وثبات مستواه 
طوال الموســـم. في ختام اللقاء، قام محمد 
بن فاروق المؤيد، إلى جانب رئيس اللجنة 
والمســـؤولين،  العمران  مـــازن  المنظمة 
بتتويج فريق ألبا بكأس البطولة والأدرع، 
كما جـــرى تكريم فريـــق الكهرماء بكأس 
المركز الثاني والأدرع وسط أجواء احتفالية 
عكست نجاح البطولة وروحها التنافسية. 

وجاء الشـــوط الأول حافلًًا بالشد والجذب 
بين الفريقين، مع تبادل للهجمات وإضاعة 
عدد من الفرص، خاصـــة من جانب فريق 
ألبا، في حين أهـــدر ألبا بعض المحاولات 
المهمة، أبرزها ركلة جزاء، لينتهي الشوط 

الأول بالتعادل السلبي.
ألبا  فـــرض  الثاني،  الشـــوط  وفي 

سيطرته على منطقة الوسط، ونجح في 
كســـر التعادل عن طريق اللاعب المميز 
علي منير. ومع اندفاع الكهرماء بحثًا عن 
ألبا المساحات ليضيف  التعديل، استغل 
هدفين في الدقائق الأخيرة عبر عيســـى 
اللقاء  ليحســـم  فؤاد،  وســـلمان  البري 

بثلاثية نظيفة.

} جانب من التتويج

انتصار جديد للمحرق.. 
وسماهيج يصعد إلى الوصافة

} من لقاء المحرق والنجمة.

المحرق والنصر يفوزان.. 
واليوم ختام الجولة

فاز فريـــق المحرق على فريق اتحاد الريف 
بثلاثة أشـــواط مقابل لا شيء 25-18، 25-15، 
20-25، في لقاء الجولة الخامســـة عشرة من 
دوري عيسى بن راشد للكرة الطائرة، الذي أقيم 
في صالة خليفة الرياضيـــة، وأداره تحكيميا 
الدوليان ســـيد جعفر حســـين )أول( ومحمد 
منصور )ثان(، ورفـــع المحرق بفوزه رصيده 
إلى 33 نقطة، وظل اتحاد الريف بخسارته على 

3 نقاط.
النصر  تفـــوق فريق  الثانية  المباراة  وفي 
على منافســـه فريق الشـــباب بثلاثة أشواط 
نظيفة 23-25، 23-25، 23-25، في اللقاء الذي 
قاده تحكيميا الدولي عباس عبد الرضا )أول( 
ومنصور علي )ثان(، ليرفع النصر رصيده إلى 

23 نقطة مقابل 15 نقطة للشباب.
وتختتـــم اليوم منافســـات الجولة بإقامة 
مباراتيـــن، تجمع الأولى فريقي الدير )من دون 
رصيد( وعالي 11 نقطة في الســـاعة السادسة 
والنصف مساء، ويلعب في الثانية فريقا النبيه 
صالح 21 نقطة وبنـــي جمرة 24 نقطة، وتقام 

المباراتان في صالة خليفة الرياضية.

كتب: علي ميرزا 
تتجـــه أنظار محبـــي ومتابعي الكرة 
الاتحاد  اليوم نحو صالة  الطائرة مســـاء 
الكويتي، إذ يتحدد بطل النســـخة الرابعة 
من بطولة أندية غرب آســـيا، عندما يلتقي 
دار كليب )البحرين( مع الريان )قطر( عند 

الساعة الخامسة مساء.
تأهل الفريقان إلى نهائي هذا المســـاء 
بعد مسار قوي، إذ حسم دار كليب مواجهة 
نصف النهائي أمام شـــقيقه الأهلي بثلاثة 
أشـــواط نظيفة، مؤكدا اســـتقراره الفني 
وتصاعد مستواه، بينما تجاوز الريان عقبة 
صاحب الأرض والجمهور الكويت الكويتي 
بثلاثة أشواط مقابل شـــوط، مواصلا هو 
الآخر حضوره المعتاد في المشهد الختامي 

للبطولة.
ويدخل الريان النهائي بصفته صاحب 
بعدما  البطولة،  علـــى  التاريخية  الهيمنة 
توج بالألقاب الثلاثة الســـابقة في الأردن 
2023، وعمـــان 2024، والبحرين 2025، 
واضعـــا نصب عينيه اللقـــب الرابع على 

التوالي وتعزيز الإرث القاري.
فـــي المقابل يظهـــر دار كليب بطموح 
مختلف تمامـــا، فالفريق لا يبحث عن لقب 
فقط، بل عن كســـر احتكار رياني اســـتمر 
ثلاث نسخ متوالية، وهو ما يمنح المباراة 
بعدا تنافســـيا يتجاوز حـــدود الكأس إلى 

معركة شخصية على الزعامة.
منطقيا وصـــول الفريقين إلى النهائي 
يعكس ما قدماه طوال البطولة من أفضلية 
فنية وانضبـــاط تكتيكي، إذ برز دار كليب 
بثبـــات الأداء والـــروح القتاليـــة، بينما 
فرض الريان إيقاعه الســـريع وشخصيته 

البطولية المعتادة.
ويزيـــد المواجهـــة إثـــارة أن مدربي 
الفريقيـــن يعرف كل منهمـــا الآخر جيدا، 
فمدرب الريان البرازيلي ســـيرجيو كوني 
ســـبق أن قاد دار كليـــب، بينما مدرب دار 

كليب المونتينيغري إيفان يمتلك خبرة في 
مواجهة  المباراة  ما يجعل  القطرية،  الكرة 

عقول ومواجهة مهارات.
ويبقى السؤال المعلق:

هل يواصـــل دار كليب اندفاعه القتالي 
حتـــى النهاية؟ أم يفـــرض الريان منطق 

البطل ويحافظ على العرش؟
الأهلي  يخـــوض  آخر  جانـــب  وعلى 
مباراة تحديد المركزين الثالث والرابع أمام 
الكويت الكويتي عند الساعة الثانية ظهرا.

} فريق الريان.} فريق دار كليب. 
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سجل ســـائق فريق مرسيدس كيمي أنتونيللي التوقيت الأسرع 
مـــع نهاية اليوم الثالـــث والأخير في الأســـبوع الأول من تجارب 
الفورمولا وان الشـــتوية لموســـم 2026، التي تســـتضيفها حلبة 

البحرين الدولية »موطن رياضة السيارات في الشرق الأوسط«.
إذ إن هذا اليوم كان مثمرًا بالنســـبة إلى أنتونيللي، الذي اكتفى 
بإكمال 3 لفات اســـتطلاعية فقط في اليوم الثاني بسبب مشكلة في 
وحدة الطاقة، ولكنه شـــارك في فترة بعد الظهر وتمكن من تسجيل 
توقيت 1:33.669 د، وهو التوقيت الأسرع طوال الأسبوع، ليضمن 

إنهاء التجارب بالمركز الأول.
وكان زميل أنتونيللي في مرسيدس، البريطاني جورج راسل، 
قد شارك في الفترة الصباحية على متن سيارة »دبليو 17«، وتصدر 
تلك الفترة، علمًا أن توقيته الأفضل كان لإنهاء اليوم بالمركز الثاني 

في الترتيب الإجمالي. 
اليـــوم الثالث من التجارب كان جيدًا بالنســـبة لفريق فيراري 

مع لويس هاملتون، الذي أكمل 138 لفة على متن ســـيارة فيراري 
»أس أف 26«، وسجل ثالث أفضل توقيتٍ، ولكن سيارته توقفت قبل 

دقائق فقط على انتهاء هذا اليوم.
وتفوق هاملتون على ســـائق فريق مكلارين أوسكار بياستري، 
الذي شـــارك بمجريات اليوم بأكمله لمصلحة أبطال العالم، وسجل 
رابع أفضل توقيتٍ، وكان الســـائق الأكثر إكمالًًا للفاتٍ مع نهاية هذا 
اليوم من التجارب، وجاء أمام ثنائي فريق ريد بُل ماكس فيرستابن، 
الذي جاء بالمركز الخامس وشـــارك في الفترة الصباحية، وزميله 
إسحاق حجار الذي شارك في فترة بعد الظهر وأكمل محاكاة سباق 

كامل وسجل سادس أفضل توقيت.
قام فريق هاس بفصل مهام القيادة بين ســـائقَيه، حيث شارك 
إســـتيبان أوكون في فترة بعد الظهر، وأوليفـــر بيرمان في الفترة 
الصباحية، وجاء الثنائي بالمركزين السابع والتاسع تباعًا، وفصل 

بينهما سائق فريق ألبين فرانكو كولابينتو بالمركز الثامن.

أكمل سائق فريق آودي نيكو هولكنبرغ المراكز العشرة الأولى، 
بينما جاء أليكســـاندر ألبون بالمركز 11، حيث شارك في فترة بعد 
الظهر، وشـــارك زميله في فريق ويليامز كارلوس ساينز بالفترة 
الصباحية وأنهى اليوم بالمركز 13، فيما جاء ليام لوسون بالمركز 

12 لمصلحة فريق رايسنغ بُلز.
المركز 14 كان من نصيب سائق فريق آودي غابرييل بورتوليتو، 
الذي أكمل 60 لفة في الفترة الصباحية، بينما شارك لانس سترول 
بمجريات اليوم بأكمله لمصلحة فريق أستون مارتن، ولكنه واجه 
مشـــكلةً كهربائية في الساعة الأخيرة من التجارب في وحدة طاقة 
هوندا، وجاء بالمركز 15 متفوقًا على ثنائي فريق كاديلاك فالتيري 

بوتاس وسيرجيو بيريز.
وتواصل الحلبة طرح التذاكر لحضور التجارب  للفترة الثانية 
والتي ستنطلق في الفترة من 18 حتى 20 فبراير من الأسبوع المقبل،  
وذلك بـ10 دنانير بحريني للكبار و5 دنانير بحريني للأطفال وذلك 

لليوم الواحـــد، كما يُتاح الدخول المجاني خـــال يومي التجارب 
المفتوحة الثانية 19 و20 فبراير لجميع حاملي تذاكر سباق جائزة 
البحرين الكبرى لطيران الخليج للفورمولا وان 2026، ضمن عرض 
الحجز المبكر الذي أطلقته الحلبة وذلك لحاملي التذاكر الذين قاموا 
بشراء تذاكرهم قبل 8 سبتمبر من العام الماضي، حيث سيتمكنون 

من الدخول مجاناً خلال يومي التجارب الحرة للفترة الثانية.
كما تُقدم حلبة البحريـــن الدولية باقات ضيافة حصرية خلال 
فترة التجارب، تتميـــز بأفضل إطلالات على الســـباق، بالإضافة 
إلى تشـــكيلة رائعة من الضيافة الفاخرة طـــوال اليوم، وتقع قاعة 
الضيافة مباشرةً فوق منطقة الصيانة الخاصة بسباقات الفورمولا 
وان. للحصول على معلومات حـــول باقات الضيافة عبر الاتصال 
bah� 973-17451086 أو من خلال الموقع الالكتروني+  على الرقم 
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أسدل الســـتار على منافسات فئة الكراسي 
المتحركة )WH1 – WH2( ضمن بطولة العالم 
البارالمبية للريشة الطائرة – البحرين 2026، 
المصنفين  اللاعبين  أبرز  بمشـــاركة نخبة من 
عالميًا، وســـط أجواء تنافسية عالية المستوى 
المتقدمة  المكانـــة  احترافـــي يعكس  وتنظيم 
لمملكة البحرين على خارطة الرياضة العالمية.
شـــهد التتويج قيام ريتشـــارد بيروت نائب 
رئيس الاتحاد الدولي للريشة الطائرة البارالمبية، 
بتكريم الشـــيخ محمد بن دعيج آل خليفة رئيس 
اللجنـــة البارالمبيـــة البحرينيـــة، وعلي محمد 
الماجد الأمين العام للجنة البارالمبية البحرينية، 
والشيخ أحمد بن سلمان آل خليفة مدير البطولة، 
تقديرًا لجهودهم البارزة في تنظيم واســـتضافة 
البطولة بالصورة المشـــرفة التي عكست المكانة 
الدولية المتقدمة لمملكة البحرين في اســـتضافة 

كبرى الأحداث الرياضية.
ففي منافسات فردي الرجال )WH1(، توج 
الصيني كو زي مو بالميداليـــة الذهبية، فيما 
الميدالية الفضية،  الياباني كيتا نيشيمورا  نال 
الكوري تشـــوي  البرونزية كل من  وتقاســـم 

جونغمان والماليزي محمد إخوان راملي.
وفي فـــردي الســـيدات )WH1(، أحرزت 
اليابانية ســـارينا ســـاتومي الذهبية، وجاءت 
الصينيـــة يين منغ لـــو في المركـــز الثاني، 
فيما ذهبـــت البرونزيتان إلى اليابانية ســـينا 

تومويوسي والتايلاندية سوجيرات بوكهام.
أما في فردي الرجـــال )WH2(، فقد تُوّج 

الياباني دايكي كاجيـــوارا بالميدالية الذهبية، 
تلاه الكوري يو سو يونغ بالفضة، بينما حصل 
على البرونزية كل من الصيني تشـــاو شـــين 

والكوري كيم جونغ جون.
الســـيدات )WH2(، حققت  وفي فـــردي 
الصينية ليو يو تونغ الذهبية، تلتها مواطنتها 
شـــو تينغ تينغ بالميدالية الفضية، فيما نالت 
البرونزيـــة الصينية لي هونغ يان والبيروفية 

بيلار جاوريغي.
WH1–( وعلى صعيـــد زوجي الرجـــال

WH2(، أحرز الثنائي الصيني ماي جيان بينغ 
/ كو زي مو الميدالية الذهبية، وجاء في المركز 
الثاني الكوريان بارك هاي ســـونغ / يو ســـو 
الفرنسي  الثنائي  البرونزية  تقاسم  فيما  يونغ، 
واليابانيان  تـــوب  ديفيد   / توماس جاكوبس 

دايكي كاجيوارا / كيتا نيشيمورا.
 ،)WH1–WH2( الســـيدات  زوجي  وفي 
توجـــت الصين بالذهبية عبـــر الثنائي ليو يو 
تونغ / يين منغ لو، فيما حلت الصين أيضًا في 
المركز الثاني بواسطة فان تشاويِه / لي هونغ 

يان، وتقاســـمت البرونزية كل من سويســـرا 
وتايلاند.

 ،)WH1–WH2( أما في الزوجي المختلط
فقد نال الذهب الثنائـــي الصيني كو زي مو / 
ليو يو تونغ، وجـــاءت الفضة للثنائي الهندي 
بريـــم كومار ألي / ألفيا جيمـــس، فيما ذهبت 

البرونزيتان إلى تشيلي وكوريا الجنوبية.
وتُستكمل اليوم السبت 14 فبراير نهائيات 
فئة الوقوف فـــي القاعة )C(، بإقامة 15 مباراة 
حاســـمة تُختتم بها منافسات البطولة، على أن 

يُقام عقبها حفل الختام الرسمي، والتتويج، في 
أجواء احتفالية.

ثمرة الجهد طويل
أعرب اللاعب الفرنســـي توماس جاكوبس 
عن ســـعادته الكبيرة بحصوله على الميدالية 
البرونزية في منافســـات زوجي الرجال لفئة 
مؤكدًا   ،)WH1–WH2( المتحركة  الكراســـي 
أن التتويـــج في بطولة عالمية بهذا الحجم يُعد 
إنجازًا مهمًا في مسيرته الرياضية. وأوضح أن 
المنافسات كانت قوية للغاية وشهدت حضور 

نخبة من أبرز اللاعبين المصنفين عالميًا.
اتسمت  المباريات  أن  إلى  وأشار جاكوبس 
بالندية والإيقاع الســـريع، ما تطلـــب تركيزًا 
عاليًا واستعدادًا بدنيًا وذهنيًا كبيرًا، مضيفًا أن 
الوصول إلى منصة التتويج جاء بعد عمل طويل 
وتحضيرات مكثفة خلال الفترة الماضية، وهو 

ما يعكس تطور مستوى الفريق الفرنسي.
وأعربـــت اللاعبة الصينية يين منغ لو عن 
الذهبية  بالميدالية  بتتويجها  الكبيرة  سعادتها 
في منافســـات الزوجي المختلط لفئة الكراسي 
البارالمبية  العالـــم  بطولة  المتحركة ضمـــن 
للريشـــة الطائرة، مؤكدة أن هذا الإنجاز يمثل 
محطة مهمـــة في مســـيرتها الرياضية وثمارًا 

لسنوات من العمل والاجتهاد.

مسيرة التطوير 
أشـــاد البطل البحرينـــي البارالمبي أيمن 
الحدي بالدور الريادي الـــذي تقوم به اللجنة 

الرياضات  تطوير  فـــي  البحرينية  البارالمبية 
المستويين  البارالمبية وتعزيز حضورها على 
الإقليمـــي والدولـــي، وذلـــك خـــال زيارته 
للريشة  البارالمبية  العالم  بطولة  لمنافســـات 

الطائرة – البحرين 2026.
وأكد الحدي أن ما تشـــهده البطولة من 
تنظيم احترافي ومستوى فني مرتفع يعكس 
الرياضيين،  دعم  في  المبذولة  الجهود  حجم 
وتوفير بيئة تنافســـية متكاملة تســـهم في 
صقل المواهب ورفع مســـتوى الأداء، مشيرًا 
إلى أن هـــذا التطور يعكـــس رؤية واضحة 
واســـتراتيجية عمـــل مســـتدامة للنهوض 

بالرياضات البارالمبية في المملكة.
وأكد حكم الخط البحريني محمد إبراهيم 
أن بطولة العالم البارالمبية للريشة الطائرة 
جـــاءت على مســـتوى فني عالٍ، وشـــهدت 
منافسات قوية وندية كبيرة بين المنتخبات 
الذي  الملحوظ  التطور  عكســـت  المشاركة، 

تشهده اللعبة على الصعيد الدولي.
من جهته قال حكم الخط رامي القاســـم 
إن بطولة العالم البارالمبية للريشة الطائرة 
قدمت مســـتوى فنيًا متميزًا، في ظل مشاركة 
نخبة من أبرز اللاعبيـــن المصنفين عالميًا، 
مشيرًا إلى أن قوة المنافسة والانضباط داخل 
الملعب يعكســـان القيمة الكبيـــرة للبطولة 

ومكانتها في أجندة الرياضة البارالمبية.

انطلاق التجارب الحرة للفترة الثانية نهاية الأسبوع المقبلانطلاق التجارب الحرة للفترة الثانية نهاية الأسبوع المقبل

أنتونيللي يختتم الأسبوع الأول من تجارب البحرين الشتوية بالصدارةأنتونيللي يختتم الأسبوع الأول من تجارب البحرين الشتوية بالصدارة

} جانب من التجارب.

إسدال الستار على منافسات الكراسي المتحركة فـي عالمية »الريشة الطائرة البارالمبية«

} منغ لو} جاكوبس}  أيمن الحدي

} جانب من المنافسات } جانب من التتويج} تكريم رئيس اللجنة البارالمبية البحرينية } تكريم علي الماجد
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 »BRAVE CF 104« اليوم انطلاق منافسات
ضمن الجولـــة الميدانية التي يقوم بها مـــدرب منتخبنا الوطني 
الأول لكرة السلة للرجال، اليوناني جورج فوفوراس، ومساعده أحمد 
عزيز، لمتابعة لاعبي المنتخب المبتعثين في الولايات المتحدة، شملت 
الزيـــارة مدرســـة Modesto Christian High School في ولاية 
كاليفورنيا، للاطلاع على برنامج إعداد اللاعب سومتو باتريك ومتابعة 

تطوره الفني والبدني.
واطلع الوفد على البيئة التعليمية والرياضية في المدرســـة التي 
تجمع بين المســـار الأكاديمي والبرنامج التدريبـــي المنظم، بما يوفر 
توازنًا مناســـبًا لتطور اللاعب على المستويين الشخصي والرياضي، 
حيث يخوض باتريك موســـمه الأول ضمن فريق المدرســـة مع جدول 
تدريبي مكثف وبرنامج تطوير فردي يشـــمل تمارين المهارات وتقوية 

اللياقة البدنية.
وعقد الوفد اجتماعات تنسيقية مع إدارة المدرسة والجهاز الفني، 
إلى جانـــب لقاء الوكيل الرياضي المشـــرف على خطة تطوير اللاعب، 
حيث تم التأكيد على أهمية اســـتمرار التنســـيق لضمان التوازن بين 
التزاماته الدراســـية وبرنامجه التنافســـي، مع الحفاظ على ارتباطه 

بالمنتخب الوطني.
وأكد الجهاز الفني أن اللاعب يتمتع بســـلوك احترافي والتزام عالٍ 
داخل وخارج الملعب، ويقدم مستويات جيدة قياسًا بمرحلة تطوره، إذ 
يُعد من أبرز عناصر الفريق رغم صغر ســـنه، ما يعكس مسارًا إيجابيًا 

لمستقبله الرياضي.
كما تضمنت الزيارة متابعة بيئة سكن اللاعب مع العائلة المضيفة 
التي توفر أجواءً مستقرة وداعمة، في ظل تحسن ملحوظ في تأقلمه مع 

نمط الحياة الجديد، بما يسهم في تعزيز جاهزيته للمراحل المقبلة.
وتأتي هذه الزيارة، التي تشـــمل اللاعبين حسن عبدالقادر ومزمل 
أمير أيضًا، ضمن اســـتراتيجية الاتحاد البحريني لكرة السلة لمتابعة 
لاعبيه المبتعثيـــن والاطمئنان على مســـاراتهم التطويرية، بما يدعم 
جاهزيـــة المنتخبات الوطنية للاســـتحقاقات القادمة، خاصة في ظل 
الإمكانات الواعدة التي يمتلكها باتريك ليكون أحد ركائز مســـتقبل كرة 

السلة البحرينية.

يسد الســـتار اليوم السبت على منافسات الأسبوع 
الثاني لبطولة الاتحاد الدولي للتنس للناشـــئين فئة 
J30، والتي أقيمـــت على ملاعب الاتحـــاد البحريني 
للتنس في الفترة مـــن 9 إلى 14 فبراير الجاري، حيث 
ستقام غدا المباريات النهائية للفرد والزوجي في فئتى 

الأولاد والفتيات. 
وأقيمت أمس مباريات الدور نصف النهائي، والتي 
تمخضت عن مواجهـــات يتوقع لهـــا أن تكون مثيرة 
وقوية، حيث ســـتجمع بين لاعبيـــن أصحاب تصنيف 

متقارب.
ففي نهائي فردي الأولاد، سلتقي اللاعب الاسباني 
خافيير مونتيس خيمينيز المصنف الأول بالبطولة مع 
الكازاخســـتاني أخمادي ماخانوف الذي يبلغ النهائي 
للأســـبوع الثاني على التوالي بعد أن توّج باللقب في 

الأسبوع الماضي.
وتمكـــن خيمينيز مـــن حجز مقعده فـــي المباراة 
النهائيـــة بعد مواجهـــة صعبة أمام الروســـي نيكيتا 
دافيدوفسكي المصنف الخامس ووصيف بطل الاسبوع 
الماضي، حيث جاءت المباراة متقلبة في مجرياتها، إذ 
خسر خيمينيز المجموعة الأولى بنتيجة 4 مقابل 6، قبل 
أن يعود بقوة ويحســـم المجموعتين الثانية والثالثة 

بنتيجتي 6 مقابل 2 و6 مقابل 1.
أخمادي  الكازاخســـتاني  فـــرض  جانبـــه،  ومن 
ماخانـــوف المصنـــف الثاني ســـيطرته الكاملة على 
مواطنه بيكســـولتان باورزهانـــوف، ونجح في إنهاء 
اللقاء بمجموعتين دون رد بواقع 2-6 و2-6، ليضرب 
موعداً في النهائي مع خيمينيز في مواجهة مرتقبة بين 

المصنفين الأول والثاني.
وفي منافســـات فردي الفتيات، فقد قدمت الصينية 
جيايي وانغ المصنفـــة الثالثة أداءً قوياً أمام المصنفة 

الأولى الروســـية صوفيا لوماكينا، وتمكنت من حسم 
اللقاء بسهولة بمجموعتين نظيفتين بنتيجة 1-6 و-6
2، لتؤكد حضورهـــا القوي في البطولة وتبلغ المباراة 

النهائية بثقة كبيرة.
وفـــي نصف النهائـــي الآخر، واصلت ســـتيفانيا 
كادزوفا المصنفة الســـابعة تألقها بعدما تغلبت على 
الهندية فاســـوندرا بالاجي المصنفـــة الرابعة بنتيجة 
4-6 و2-6، لتضمـــن مقعدها في النهائـــي بعد أداء 

متماسك وسيطرة واضحة على مجريات المباراة.

وبذلك تتجه الأنظار اليوم إلى المباراتين النهائيتين، 
حيث يلتقي في فردي الأولاد الإسباني خافيير مونتيس 
خيمينيز مع الكازاخســـتاني أخمـــادي ماخانوف في 
مواجهة متكافئة على اللقب، فيما تشـــهد منافســـات 
فـــردي الفتيات مواجهة تجمـــع الصينية جيايي وانغ 
مع ستيفانيا كادزوفا لتحديد البطلة الجديدة للبطولة، 
وتقام المباراتان على ملاعب الاتحاد البحريني للتنس 
بجامعـــة البحريـــن بوليتكنك بمدينة عيســـى، وتبدأ 

المباريات في الساعة العاشرة صباحا.

خاض أبطال مدرسة 
البحريـــن للتايكواندو، 
مدرب  قيـــادة  تحـــت 
العلوان،  ناصر  الفريق 
سلســـلة مـــن النزالات 
بين  تراوحت  القويـــة 
لكل  4 إلى 5 مباريـــات 
خلالها  أظهـــروا  لاعب، 
عالية  قتاليـــة  روحـــاً 
يعكس  مشـــرفاً  وأداءً 
الاستعداد والجهد  حجم 

المبذول.
وتمكـــن البطل عمر 
إحراز  مـــن  البريكـــي 
في  الذهبية  الميداليـــة 
الناشـــئين تحت  فئـــة 
وزن 45 كـــج بعد أداء 
مميز واستحقاق واضح 

للقب.
وفـــي فئة الشـــباب 
كج، حقق   45 وزن  تحت 
البطـــل حســـين الحداد 
بعد  الفضية  الميداليـــة 
مشوار قوي في البطولة.

خالد  البطـــل  أحرز  كما 
في  الفضية  الميدالية  الحدي 
فئة الناشـــئين تحت وزن 41 
أداءً بطولياً  كج، حيث قـــدم 
قتالية  روحـــاً  وأظهر  مميزاً 
كبيراً حتى  عالية وإصـــراراً 
اللحظات الأخيرة من نزالاته.

الناشـــئات،  فئـــة  وفي 
إيمان بن ثاني  البطلة  تمكنت 
من حصد الميدالية البرونزية 

تحت وزن 44 كج.
وقد صرّح مدير المدرسة 

الأستاذ المدرب الكبير طالب 
سعيد جاسم بأن هذا الإنجاز 
المتواصل  العمل  ثمرة  يأتي 
من  والالتزام  والانضبـــاط 
الفني،  والجهـــاز  اللاعبين 
مستمرة  المدرسة  أن  مؤكداً 
في إعـــداد أبطـــال قادرين 
خير  البحرين  تمثيـــل  على 
العربية  المحافل  في  تمثيل 
والدولية، ومثمناً دعم أولياء 
الأمور وحرصهم الدائم على 

مساندة أبنائهم.

للتنس  البحرين  نادي  يحتضن 
اليوم السبت مهرجان بطولة إبراهيم 
خليـــل كانو الـ 13 لناشـــئي التنس 
لفئتـــي تحت 8 ســـنوات وتحت 10 
ســـنوات، وذلك على ملاعب النادي 
بالجفيـــر، بمشـــاركة تتجاوز 100 
رياضية  فعالية  فـــي  ولاعبة  لاعب 
تمتد من الساعة 8:30 صباحاً وحتى 

المساء.
إقامة  المهرجان على  ويشـــتمل 
مباريات مصغرة تتناسب مع الأعمار 

السنية الصغيرة وفق أنظمة مبسطة 
اللعبة  أساســـيات  تعليم  إلى  تهدف 
بأســـلوب تفاعلي، إلى جانب برنامج 
التي  المصاحبة  الفعاليات  حافل من 
وألعابا  مهارية  مســـابقات  تتضمن 
بالتنس،  رياضية وترفيهية مرتبطة 
في أجواء تنظيمية تسعى إلى تعزيز 
بالرياضة وغرس  الأطفـــال  ارتباط 

قيمها التربوية في مرحلة مبكرة.
وأكد نائـــب رئيس مجلس إدارة 
نادي البحرين للتنس خالد العباسي 

أن المهرجان يأتي ضمن استراتيجية 
النـــادي الرامية إلى توســـيع قاعدة 
ممارسي اللعبة، مشيراً إلى أن الهدف 
الأساســـي يتمثل في صناعة تجربة 
عن  بعيداً  للأطفال  إيجابية  رياضية 

ضغط النتائج. 
الفئة  هـــذه  أن  »نؤمن  وقـــال: 
تعليمية  بيئة  إلى  تحتـــاج  العمرية 
ممتعة قبل أن تكون تنافســـية، لذلك 
صممنا المهرجان ليجمع بين التعلم 
فرصة  البراعـــم  ويمنح  والمتعـــة 
الاحتـــكاك بالملاعـــب والتنظيـــم، 
وهو ما يشـــكل خطوة أولى في بناء 

شخصية اللاعب مستقبلا«.
وأضاف العباسي أن حجم الإقبال 
يعكس نجاح برامج البراعم بالنادي 
وثقـــة أولياء الأمور فـــي المنظومة 
التدريبيـــة المقدمة، مؤكـــدا اكتمال 
كافة الاستعدادات الفنية والتنظيمية 
لضمان خروج الحدث بالصورة التي 
تعكس مكانة النادي ودوره في نشر 
جانب  إلى  بالمملكـــة،  التنس  ثقافة 
تعزيز الشراكة المجتمعية وتشجيع 
الأطفال على ممارسة النشاط البدني 

كأسلوب حياة صحي ومتوازن.

اليوم انطلاق مهرجان بطولة إبراهيم خليل كانو لبراعم التنس

} شعار الشركة.

} خالد العباسي.

مواجهة مرتقبة فـي بطولة الاتحاد الدولي لناشئي التنس 

} جانب من المنافسات.

البحرين تشارك فـي كأس الاتحاد الدولي للصقور
النسخة  البحرين في  تشـــارك مملكة 
الدولي  الاتحاد  الثالثة من بطولـــة كأس 
لرياضات وســـباقات الصقور »أشـــواط 
الماســـترز«، المقرر إقامتها اليوم السبت 
بميدان لهباب في إمارة دبي بدولة الإمارات 
العربية المتحدة الشقيقة، بمشاركة نخبة 
من  المتخصصة  والفـــرق  الصقارين  من 
مختلف دول العالم، في أكبر تجمع دولي 
لرياضـــة الصقور منذ تأســـيس الاتحاد 
الدولي لرياضات وسباقات الصقور، حيث 
تشـــهد البطولة حضور 27 فريقًا يمثلون 

25 دولة من مختلف القارات.
وتأتي مشـــاركة البحرين عبر اللجنة 
البحرينية لرياضات الموروث الشـــعبي، 
البطولات  في  المميـــز  لحضورها  امتدادًا 
مكانتها  إبراز  علـــى  الخارجية وحرصها 
في رياضات الموروث الشـــعبي، خاصة 
في  البحريني  المنتخـــب  نجـــح  أن  بعد 
تحقيق المركز الثالث في النسختين الأولى 
والثانية من البطولـــة، بما يعكس تطور 
مســـتوى الصقارين البحرينيين وقدرتهم 

على المنافسة بقوة في المحافل الدولية.
ويتـــرأس بعثـــة البحريـــن في هذه 
المشاركة محمد بن عايض العذبة المري، 
ويعاونه في الجوانب التنظيمية والإدارية 
كل من محمد راشد العذبة المري وخليفة 
محمد العامري، فيمـــا يضم الفريق نخبة 

من الصقارين هم محمـــد عبدالوهاب الهاجري 
وعبدالعزيز هشام  المنصوري،  محمد  وبرغش 
البلوشـــي، وعبدالله يوسف الســـبيعي، حيث 
يتطلع الجميع إلى تقديم مستويات فنية متميزة 
وترفع  البحرينية  الإنجازات  تواصل سلســـلة 
اسم المملكة عاليًا في هذا الحدث الدولي الكبير.
ويُعـــد كأس الاتحـــاد الدولـــي لرياضات 
وسباقات الصقور - أشـــواط الماسترز 2026 
- الحدث الدولـــي الأبرز في روزنامة رياضات 
وســـباقات الصقور، ويجســـد نقلة نوعية في 
تطويـــر هـــذه الرياضة التراثية إلى منافســـة 

احترافية عالمية.
المتواصل  الاهتمام  المشاركة  هذه  وتجسد 
برياضـــات الصقـــور باعتبارهـــا أحـــد أبرز 
في  الأصيلة  والرياضية  الثقافيـــة  الموروثات 
دول الخليج، وواجهة تعكس الهوية التاريخية 

والارتباط الوثيق بالتراث العربي العريق.

} الوفد البحريني.

»البحرين للتايكواندو« تحقق 4 
ميداليات فـي بطولة كأس العرب

} جانب من التتويج.

فوفوراس وعزيز يزوران مدرسة سومتو باتريك 

} صورة جماعية.

تنطلق اليوم السبت منافسات بطولة 
BRAVE CF 104 والتي تنظمها منظمة 
بريف البحرينيـــة بالتعاون مع الاتحاد 
الصربي لفنون القتـــال المختلطة، على 
 Aleksandar NikoliC Hall صالـــة
باكورة  في  بلغراد،  الصربية  بالعاصمة 

بطولات المنظمة لعام 2026.
البحرينية  بريف  أعلنت منظمة  وقد 
النتائج الرسمية لعملية الوزن الخاصة 
ببطولة BRAVE CF 104، وذلك إيذانًا 

بانطلاق أولى بطولات العام الجديد.
الميزان اجتياز جميع  وأكدت نتائج 
المقاتليـــن المشـــاركين للفحوصـــات 
قتالية  بطاقة  اعتماد  ما يعني  الرسمية، 
داخل  النزالات  مكتملة وجاهزة لخوض 

حلبة بريف.

نزال جماهيري 
ففي المواجهة الرئيســـية، يخوض 
الصربي نيكولا يوكســـوفيتش  المقاتل 
 BRAVE CFأول ظهـــور له تحت لواء
كبير، عندما  ترقب جماهيري  ، وســـط 
يواجه البرازيلي المخضرم لوتشـــيانو 

بالهانو فـــي اختبار قـــوي بوزن فوق 
المتوسط.

صدام قوي 
أما النزال المشترك الرئيسي، فيشهد 
صدامًا مهمًا في فئـــة الوزن الثقيل بين 
المصنف الثانـــي ميها فرليك والإيطالي 
ســـامويلي دي غواردو، في مواجهة قد 

تعيد رسم ملامح المنافسة على اللقب.

أبطال ومنافسون 
على موعد مع الحسم

وزن  في  العالـــم  بطـــل  ويخوض 
نزالاً  نيكوليتش  بوريســـاف  البانتام 
بـــوزن متفق عليـــه )64 كغـــم( أمام 
المقاتل  فيمـــا يصطدم  مالطا،  ماثيوس 
البحريني رمضـــان جيتينوف بالأرمني 
أرتور أروتيونيان في مواجهة من ثلاث 
جولات تحمل أبعادًا تنافســـية على لقب 

الوزن الخفيف.
كما يعود يان بيروس، سادس تصنيف 
دافليت  لملاقـــاة  المتوســـط،  فوق  وزن 
كاراتاييـــف في وزن متفـــق عليه )77.6 
الجديد دانييلو  الوافد  كغم(، بينما يسجل 
جينادي  أمام  الأول  ظهـــوره  فويفودكين 

جورجولياني في فئة الوزن الثقيل.
وتتضمـــن البطاقة كذلـــك عددًا من 
الطابع  تعزز  التـــي  المتنوعة  النزالات 
أمســـية مرتقبة  للحـــدث، في  العالمي 
BRAVE CF عامًا جديدًا  تدشـــن بها 

بطموحات كبيرة من قلب بلغراد.

} بطاقة النزالات
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ميلانو - )أ ف ب(: يصطـــدم إنتر المتصدر اليوم 
المنتعش، عندما يستضيفه  السبت بغريمه يوفنتوس 
في المرحلة الخامسة والعشرين من الدوري الإيطالي 
لكرة القدم التي تشـــهد مواجهة ثانية من العيار الثقيل 
الأحد بين نابولي حامـــل اللقب وضيفه روما، وأخرى 

أقل شأنا بقليل بين أتالانتا ولاتسيو.
على ملعب »سان سيرو«، يدخل إنتر بقيادة مدربه 
الروماني كريستيان كيفو عطلة نهاية الأسبوع متقدما 
بفارق ثماني نقاط على جاره ميلان الذي يفتتح المرحلة 

الجمعة في ضيافة بيزا التاسع عشر قبل الأخير.
وجمع إنتر 58 نقطة من 24 مبـــاراة، بينما يحتل 
نابولي المركـــز الثالث بـ49 نقطة، متقدّما بثلاث نقاط 

فقط عن روما.
ويعول إنتر مجددا على قائده المهاجم الأرجنتيني 
لاوتـــارو مارتينيس الذي ســـجل 14 هدفا في الدوري 
حتى الآن، رافعا رصيده إلى 171 بألوان »نيراتسوري«، 
فأصبح ثالثا بالشراكة على لائحة الهدافين التاريخيين 
للنادي التي يتصدرها جوزيبي مياتسا بـ284 هدفا منذ 

ثلاثينيات القرن الماضي.
الرابع الأخير  المركز  الذي يحتل  ويحل يوفنتوس 
المؤهـــل إلى دوري أبطال أوروبـــا بنفس رصيد روما 
الخامس، ضيفا على »سان ســـيرو« بعدما خسر مرة 
واحدة فقط في آخر عشـــر مباريات، لكن إنتر فاز في 
آخر خمس مراحل في الدوري، مســـجلا خمسة أهداف 

في شباك ساسوولو الأسبوع الماضي.
ويلعـــب يوفنتوس أيضا من أجـــل كبريائه بعدما 
رأت صحيفة »كورييري ديلو سبورت« هذا الأسبوع أن 

ثلاثة لاعبين فقط من لاعبي »السيدة العجوز« يمكن أن 
يجدوا مكانا لهم في التشكيلة الأساسية لإنتر.

والثلاثي المذكور هو المدافع البرازيلي غليســـون 
بريمر، لاعب الوسط الفرنسي كيفرين تورام، والمهاجم 
التركي كينان يلديز، ما يشـــير إلى أن الفريق يملك على 

الأقل نقاط قوة موزعة عبر خطوطه.
قدّم يوفنتوس  قيادة لوتشانو ســـباليتي،  وتحت 
أيضا مباراة كبيرة قبل أسبوعين حين اكتسح نابولي 

.3-0

قمة جنوبية 
ويتعين علـــى نابولي أن يحذر مـــن مهاجم روما 
الجديـــد الهولندي دونيـــل مالين، المعـــار في فترة 
الانتقالات الشتوية من أستون فيلا الإنكليزي، إذ سجل 
ثلاثة أهداف في أربع مباريـــات تحت قيادة جانبييرو 

غاسبيريني.
وقال غاســـبيريني هذا الأســـبوع »أنا مقتنع بأنه 
سيسجل الكثير هذا الموســـم، وعلينا أن نعرف كيف 

نوفر له التمريرات التي تناسب خصائصه«.
احتواؤها  نوعية هجومية يصعب  »لدينا  وأضاف 

الآن، فهو يملك قدرات هائلة«.
وفي ظل أزمة إصابـــات خانقة، قدّم الثنائي القادم 
من مانشستر يونايتد الإنكليزي، الدنماركي راسموس 
هويلوند والاســـكتلندي ســـكوت ماكتوميناي، الأداء 
الناري الذي يطالب به المدرب أنتونيو كونتي دائما، ما 

ينذر بلقاء حام ضد روما.
وقال كونتي هذا الأســـبوع: »نحن متأخرون بتسع 
نقاط )عن فريقه الســـابق إنتر( لكننا نقوم بعمل جيد 
بالنظر إلى كل هذه الإصابات... إلا أن الحفاظ على اللقب 

سيكون مهمة صعبة«.

برليـــن - )أ ف ب(: يســـعى بايرن 
ميونيـــخ المتصدر إلى مواصلة انتفاضته 
حيث لم يكن مـــن الممكن أن تأتي زيارته 
إلى ملعـــب فيردر بريمن في وقت أســـوأ 
بالنســـبة لأصحاب الأرض بعدما انجروا 
إلى معركة الهبوط فـــي الدوري الألماني 
لكرة القدم. ويحتل بريمن المركز السادس 
عشـــر برصيد 19 نقطة، وهو مركز يخوّل 
صاحبه خـــوض ملحق الهبوط أو البقاء، 
متأخـــرا عـــن ماينتس صاحـــب المركز 

الخامس عشر بفارق الأهداف.
الدوري  بايرن  يتصدر  ناحيته،  من 
برصيد 54 نقطة مبتعدا بفارق 6 نقاط 
عن بوروســـيا دورتموند الذي يستقبل 
المرحلة  افتتاح  فـــي  الجمعة  ماينتس 

الثانية والعشرين.
ويمرّ أبطال ألمانيا أربع مرات بفترة 
عصيبة، علما أنـــه النادي الوحيد الذي 
قضى المدة ذاتها في الدرجة الأولى، أي 
61 موســـما، مثل بايرن ميونيخ خلال 

حقبة »بوندسليغا«.

بريمن ضحية كاين المفضّلة
قبل بداية الموســـم، أقـــال بريمن 
مدربه أولي فيرنر الذي قاده إلى الدرجة 
الأولى وساهم في استقراره في الدوري، 

وذلك بعد خلاف حول العقد.
النـــادي فيرنر لعدم  انتقد البعض في 
المولود  فولتيماده،  نيك  المهاجم  إشـــراكه 
والمتخرج فـــي بريمن، فغـــادر في صفقة 

انتقال حر إلى شتوتغارت قبل استقراره في 
نيوكاسل يونايتد الإنكليزي بصفقة كبيرة.

كما خاطر بريمن بالتعاقد مع فيكتور 
بونيفايس مهاجـــم باير ليفركوزن مدة 
موسم كامل، لكن ذلك لم يؤتِ ثماره إذ 
وقع النيجيري ضحية الإصابات ليغيب 

بقية الموسم.
الذي  ثيون  دانييل  المدرب  ســـعى 

تســـلم المهام الفنية هذا الشهر بعد 10 
مباريات من دون فوز لبريمن واحتلاله 
للمركز الخامس عشر، إلى رفع معنويات 
لاعبيه بعد خسارته مباراته الأولى على 
مقاعـــد المدربين أمـــام فرايبورغ 0-1 
الســـبت، قائلا: »آخر ما أريد رؤيته هو 

استسلام اللاعبين«.
الأســـفل لا  إلى  ينظر  وأضاف »من 

يرى ما يخبئه المستقبل«.
ويعتبر بريمـــن الضحية المفضلة 
الذي  كاين  هـــاري  الإنكليزي  للمهاجم 
ســـجل 8 من أهدافه الـ 24 في الدوري 
هذا الموسم من ركلات الجزاء، إذ ارتدى 
الأولى  للمرة  البافـــاري  النادي  قميص 
أمام بريمن، وسجل ستة أهداف وصنع 
أربعة في خمس مباريات خاضها أمامه.  

ليفركوزن يعوّل على مازة 
الســـادس  ليفركوزن  باير  ويعوّل 
إبراهيم  الجزائري  وســـطه  لاعب  على 
مازة الـــذي اعتبر الأبـــرز بين نحو 12 
الدوري والكأس  لاعبا انضموا إلى بطل 
في الموسم ما قبل الماضي في الصيف، 
حيث برز كقوة إبداعية في خط الوسط.
بصناعتـــه للأهداف فـــي مباراتين 
تواليا فـــي دوري أبطـــال أوروبا ضد 
مانشستر سيتي ونيوكاسل الإنكليزيين، 
الساحة  على  قدراته  مازة سريعا  أظهر 

الكروية الكبيرة. 
السابق  بالدولي  مازة  ويستشـــهد 
مســـعود أوزيل، الفائز بـــكأس العالم 
2014 مع ألمانيا، كمصدر إلهام له، قائلا 
كان  أوزيل  لكـــن  آنذاك،  »كنت صغيرا 

مصدر إعجابي الشديد«.
وفي حديثه لموقع الدوري الألماني 
الخميس، قال مـــازة إنه ما زال يحاول 
الحفاظ على متعـــة اللعب رغم ضغط 

كرة القدم على أعلى المستويات. 

أرنه ســـلوت مدرب  )رويتـــرز(: قال 
ليفربول قبـــل مباراة الـــدور الرابع من 
كأس الاتحاد الإنجليزي لكرة القدم اليوم 
الســـبت أمام برايتون آنـــد هوف ألبيون 
إن فريقه ‌يراقب من كثـــب أحمال اللاعبين 
لتجنب المزيد من الإصابات خلال فترة المباريات 

المزدحمة. 
وتعرض لاعب الوســـط واتارو إندو لإصابة 
خلال فـــوز ليفربول -1صفر على ســـندرلاند يوم 
الأربعـــاء، ما زاد مـــن قائمة الغائبيـــن، التي تضم 
‌أيضا جيوفاني ليوني وكونـــور  برادلي وجيريمي 

فريمبونج.
وقال  ســـلوت للصحفيين فـــي ملعب أنفيلد أمس 
الجمعة: »لدينا ثلاث أولويات واضحة: كأس الاتحاد 
الإنجليـــزي، والتأهـــل إلى دوري أبطال أوروبا 
المقبل، واستكمال مشوارنا الحالي في  الموسم 

دوري الأبطال. »ندرك أيضا أن الخيارات محدودة، لذلك 
فإن إدارة الأحمال أمر مهم. آخر ما نحتاج إليه هو إصابة 
جديدة. وهذا دائما ما يكون تحديا بالنســـبة للمدرب، أن 
يتخذ أفضل قرار في كل مرة. لن تكون هذه المرة الأولى 
التي يتعرض فيها لاعب للإصابة إذا اضطر لخوض ثلاث 
مباريات في سبعة أيام. »الأهم أننا نتدرب اليوم، نستمع 
للاعبين، نرى كيف يشعرون، ثم نتخذ أفضل القرارات«. 
وأكد ســـلوت أن إندو ســـيغيب فترة طويلة بسبب 
إصابـــة في الكاحل، مشـــيرا إلى أن لاعبي ‌الأكاديمية قد 
يحصلون على فرصة للمشـــاركة أمـــام برايتون. وقال 
المدرب الهولنـــدي »أنا دائما أتابع اللاعبين الشـــبان، 
وبعضهم يقترب أكثر فأكثر من اللعب مع الفريق الأول. 
»ريو نجوموها وتري نيوني لديهما هذه الفرصة، ومثل 
هذه المباريات قـــد تكون خيارا جيـــدا لهما، لكن الأمر 
يتعلق دائما بالتوازن الصحيح. نحن نواجه فريقا قويا، 

ومن سيشارك يجب أن يُختار ‌بعناية«. 

سلوت: نراقب أحمال اللاعبين 
لندن - )د ب أ(: صرح ميكيل أرتيتا، المدير الفني لفريق 

أرسنال، بأنه كان يدعو ألا يتعرض فريقه للخسارة في 
وقت متأخر من عمـــر مباراته ضد مضيفه برينتفورد 

ببطولة الدوري الإنجليزي الممتاز لكرة القدم.
وأضـــاع أرســـنال نقطتين ثمينتيـــن في صراع 
المنافسة على لقب البطولة هذا الموسم، بعدما سقط 

في فخ التعادل الإيجابـــي 1 / 1 مع برينتفورد، ضمن 
منافسات المرحلة الـ26 للمسابقة العريقة.

ورغم التعادل، بقي أرســـنال في صدارة 
الترتيب، بعدما رفع رصيده إلى 57 نقطة، 
لكن الفارق الذي يفصله عن أقرب ملاحقيه 
مانشستر سيتي، تقلص إلى 4 نقاط فقط 

مع تبقي 12 مرحلة على نهاية الموسم.
وأضـــاف المـــدرب الإســـباني في 
الأنباء  وكالة  نقلتهـــا  التي  تصريحاته، 
البريطانية )بي أيه ميديا( »الفوضى التي 

تحدث داخل وحول الكرة تجعل الدفاع صعبا للغاية«.
وأوضح »قلنـــا للاعبين: )إذا أردتـــم الفوز هنا، 
فعليكم الدفاع عن منطقة الجـــزاء بكل ما أوتينا من 
قـــوة(. لم نفعل ذلـــك في إحدى الهجمـــات، لكنهم 

يستحقون الإشادة أيضا«.
وقبـــل أربعة أيام فقط على ملعب )آنفيلد(، كان 
مانشســـتر ســـيتي بقيادة مديره الفني الإسباني 
جوسيب جوارديولا على بعد ست دقائق من 
التأخر بفارق 9 نقاط عن أرســـنال، لكن 
الفارق في النقاط تقلص الآن، ليشتعل 
الصـــراع علـــى اللقب فـــي المراحل 

القادمة.
أرســـنال،  علـــى  وســـيتعين 
الثلاثة  المواسم  البطل في  وصيف 
الماضية، زيـــارة ملعب )الاتحاد( 

في أبريل المقبل.

أرتيتا يشدد على صعوبة مواجهة برينتفورد 

} أرتيتا

} سلوت

بايــرن لمـــواصلـــة انتفــاضته 

} تدريبات بريمن

إنتر يصطدم بـ »يوفنتوس« المنتعش 

توتنهام يتجه إلى تعيين مدرب مؤقّت}  تحضيرات يوفنتوس} فريق إنتر
نـــادي  يخطـــط  ب(:  )أ ف   - لنـــدن 
توتنهام، صاحب المركز الســـادس عشر في 
الدوري الإنجليزي لكـــرة القدم، الى تعيين 
مدرّب مؤقّت حتى نهاية الموســـم بعد إقالة 
لتقارير  الدنماركـــي توماس فرانك، وفقـــاً 

نُشرت أمس الجمعة.
وكانت إدارة النادي أقالت فرانك الأربعاء 
بعد 24 ساعة من الخســـارة أمام نيوكاسل 
2-1 في الدوري والتي تركت الفريق على بُعد 

خمس نقاط فقط من منطقة الهبوط.
ودفع فرانك الـــذي وصل من برنتفورد 
العـــام الماضي عقب إقالة الاســـترالي أنج 
بوســـتيكوغلو، ثمن سلســـلة كارثية حقق 

خلالها فوزين فقط في 17 مباراة في الدوري.
وتتجه إدارة النادي اللندني إلى تعيين مدرّب 
مؤقّت بدلاً من الســـعي الى جلب مدرّب دائم خلال 

الأشهر الثلاثة الأخيرة من الموسم.
ومُنِح لاعبو توتنهام إجازة حتى الإثنين، في 
ظل عدم وجود مباريات للفريق هذا الأسبوع بعد 
خروجـــه من كأس الاتحـــاد الإنجليزي في يناير 
الماضي. وتأمـــل الإدارة أن يكون المدرّب المؤقّت 
تـــولّّى مهامه قبل عودة اللاعبيـــن إلى التدريبات. 
وبرز اســـما الألماني ماركو روزه، مدرّب لايبزيغ 
المدرب  تيرزيتش،  إدين  والبوســـني  الســـابق، 
السابق لبوروسيا دورتموند، كمرشّحين محتملين 

لتولّي المهمة المؤقتة.

} من لقاء الهلال والاتفاق.

الهلال يهزم الاتفاق ويحافظ على الصدارة 
الريـــاض - )د ب أ(: حافـــظ فريق 
الهـــال على صدارة الدوري الســـعودي 
لكرة القدم، بفوزه على الاتفاق 2 / صفر 
في المبـــاراة التي جمعتهما أمس الجمعة 
ضمن منافسات الجولة الثانية والعشرين 

من المسابقة.
متقدما  الأول  الشـــوط  الهلال  وأنهى 
بهدفين نظيفين ســـجلهما محمد كنو في 
الدقيقة 13 وســـالم الدوسري في الدقيقة 
31، وفي الشـــوط الثاني، فشل الفريقان 
في تسجيل أي أهداف لينتهي اللقاء بفوز 
الهلال  الهلال بهدفيـــن نظيفيـــن، ورفع 
رصيده إلى 53 نقطة في صدارة الترتيب، 
الأهلي، وتوقف  أمـــام  نقاط  بفارق ثلاث 
رصيد الاتفاق عنـــد 35 نقطة في المركز 

السادس.
وفي المباراة الثانية، فاز فريق الأهلي 
على مضيفه الشـــباب 5/2، وتقدم الأهلي 
الدقيقة  فـــي  ريان حامد  بهدف ســـجله 
السادســـة، وأضاف فرانك كيسي الهدف 
الثاني فـــي الدقيقة 20، ثم أضاف رياض 

محرز الهدف الثالث في الدقيقة 25.

بهدف  الفارق  تقليص  الشـــباب  واستطاع 
ســـجله يانيك كاراسكو في الدقيقة 33، قبل أن 
يضيف الأهلي الهدف الرابع في الدقيقة 34 عن 
طريق أنزو ميلوت، ثم ســـجل كاراسكو الهدف 
الثاني له وللشـــباب في الدقيقة 44 من ركلة 
جزاء، لينتهي الشـــوط الأول بتقدم الأهلي 4 / 
2، وفي الشوط الثاني، سجل إيفان توني الهدف 
الخامس للأهلي في الدقيقة 83 من ركلة جزاء.
ورفع الأهلـــي رصيـــده إلى 50 نقطة في 
المركز الثانـــي، بفارق ثلاث نقاط خلف الهلال 
المتصدر، فيما توقف رصيد الشـــباب عند 19 

نقطة في المركز الرابع عشر.
ونجح فريق الاتحاد في تحقيق فوز صعب 
على ضيفه الفيحاء بثنائية مقابل هدف، سجل 
يوسف النصيري هدف الاتحاد الأول في الدقيقة 
35، وســـجل الفيحاء هدف التعادل عن طريق 
فاشون ســـكالا في الدقيقة 35، وسجل حسن 
كادش الهدف الثانـــي للاتحاد في الدقيقة 83، 
بتلك النتيجة، رفع فريـــق الاتحاد رصيده إلى 
37 نقطة بالمركز السادس، بينما تجمد رصيد 

الفيحاء عند 23 نقطة بالمركز الثاني عشر.
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مدريد - )أ ف ب(: أقرّ الالماني هانزي فليك مدرب برشـــلونة 
إن لاعبيه لم يلعبوا كفريق واحد، وتلقوا درسا قاسيا في الشوط 
الأول من مباراة الذهاب من نصف نهائي مســـابقة كأس إسبانيا 
لكرة القدم التي انتهت بخســـارة عمـــاق كاتالونيا أمام مضيفه 
أتلتيكو مدريد 4-0. وتلقى حامل اللقب ومتصدر الدوري الإسباني 
هزيمة ســـاحقة على ملعب ميتروبوليتانو، حيث اكتســـح فريق 
المدرب الأرجنتيني دييغو ســـيميوني ضيفه بأربعة أهداف قبل 

نهاية الشوط الأول. 
وصـــرّح فليك للصحفيين عقب الهزيمة القاســـية: »لم نلعب 

جيدا كفريق في الشوط الأول، لم نلعب كفريق واحد«. 
وأضاف: »كانت المسافة بين اللاعبين كبيرة جدا، ولم نضغط 
بالشكل المطلوب«.  وأكد المدرب الألماني أن فريقه تلقى درسا قد 

يفيده لاحقا في الموسم.
وتابع مدرب بايرن ميونيخ الســـابق: »تلقينا درسا قاسيا في 

الدقائق الـ 45 دقيقة الاولى. من الجيد أحيانا تلقي مثل هذا الدرس 
في الوقت المناسب، وربما كان اليوم هو الوقت المناسب«. 

وأردف المدرب البالغ 60 عاما: »كان الشـــوط الثاني أفضل 
بكثير، ولدينا مباراة أخرى، وسنقاتل من أجل الفوز بها«.

وبقرار متأخر ومثير من حكم الفيديو المســـاعد »في آيه آر« 
تم الغاء هدف مدافع برشـــلونة باو كوبارسي بداعي التسلل في 
الشوط الثاني، من دون التوضيح للمشاهدين في الملعب أو عبر 

التلفاز من كان متسللا خلال بناء الهجمة.
تحـــدث فليك عما حصل، قائلا: »إنهـــا فوضى عارمة، فوضى 
من هذا القبيل، ثم عليهم الانتظـــار، لا أعرف كم دقيقة، هل كانت 
سبع دقائق؟ يا إلهي!«. واستطرد قائلا: »وجدوا شيئا خلال سبع 
دقائق؟ حسنا. بالنسبة إلي، عندما رأيت الموقف، كان من الواضح 
أنه لا يوجد تســـلل، لكن ربما رأوا شـــيئا مختلفا في النهاية، لكن 

أخبرونا. لم يكن هناك أي تواصل، وهذا أمرٌ سيئ للغاية«.

} أرنولد.

} فليك. )أ ف ب(

} مبابي

ريال مدريد يترقب 
أربيلوا يؤكد جهوزية مبابي عودة أرنولد

مدريـــد - )أ ف ب(: صحيـــح أن بداية مشـــوار ترنت 
ألكســـندر-أرنولد مع ريال مدريد كانت خجولة، لكن الظهير 
الأيمن الإنكليزي، العائد من الإصابة، يمكن أن يصبح عنصرا 

حاسما للعملاق الإسباني في النصف الثاني من الموسم.
ومع اســـتمرار تشـــكّل فريق ألفارو أربيلوا منذ تسلمه 
تدريب النـــادي الملكي في يناير، يحظى ألكســـندر-أرنولد 

بفرصة لتثبيت نفسه كلاعب أساسي.
ويحل ريال سوسييداد المتألق بقيادة المدرب الأمريكي 
بيليغرينو ماتاراتزو ضيفا على ملعب ســـانتياغو برنابيو 
اليوم الســـبت في المرحلة الخامسة والعشـــرين الدوري 

الإسباني، في مواجهة تعد بالكثير.
ويســـعى فريق أربيلوا لانتزاع الصدارة من برشـــلونة 
والتقدم عليه بنقطتين قبل أن يحل الفريق الكاتالوني ضيفا 

على جاره جيرونا الاثنين.
وقد يشـــارك الظهير الســـابق لليفربول أساسيا للمرة 
الأولى منذ 3 ديســـمبر، بعدما دخل بديلا في فوز ريال على 

فالنسيا 0-2 الأسبوع الماضي.

باريـــس - )أ ف ب(: أكد مدرب ريـــال مدريد ألفارو 
أربيلوا جهوزية نجمه الفرنســـي كيليان مبابي لخوض 
مباراة اليوم الســـبت ضد ريال سوســـييداد في الدوري 
الإســـباني لكرة القدم، بعدما غاب يوميـــن عن التمارين 

الجماعية.
وقال أربيلوا أمس الجمعة في مؤتمر صحفي: »كيليان 
في وضع جيد، لقد تدرب مع المجموعة وســـيكون متاحا 
للعب غدا )الســـبت(«. وغاب قائد فرنســـا عن التمارين 
الجماعيـــة ما جعل مشـــاركته في مبـــاراة عطلة نهاية 

الأسبوع موضع شك.
وأوضح مصدر في النـــادي لوكالة فرانس برس أن 
النجم الفرنسي خضع لـ»عمل فردي داخل القاعة« الأربعاء 

والخميس، من دون الكشف عن مزيد من التفاصيل. 
وأضاف »ننتظر لمعرفة ما إذا كان سيتمكن من التدرب 
غدا )الجمعة(«. وعانى أفضل هدّاف في الدوري الإسباني 
ودوري أبطال أوروبا من آلام في الركبة اليســـرى، وفق 
الصحافة الإســـبانية. وكان قائد منتخب فرنسا استعجل 
عودته إلى الملاعب لمساعدة فريقه بعد التواء في الركبة 
نفســـها أواخر عام 2025. ويتألق مبابي هذا الموســـم، 

مسجلا 38 هدفا في 31 مباراة في مختلف المسابقات.
ويملك ريال مدريد ثانـــي الترتيب )57 نقطة( فرصة 
اعتلاء الصدارة موقتا أمام برشـــلونة المتصدر )58( في 

حال فوزه اليوم السبت على ريال سوسييداد الثامن.

باريـــس - )أ ف ب(: لم يكن اســـتقرار نادي 
القدم، يوما  الفرنسي لكرة  الدوري  مرسيليا رابع 
عنوانا ثابتا، لكن الأسبوع الماضي كان فوضويا 
على نحو خاص بالنسبة الى بطل أوروبا السابق 

الباحث عن مدرب جديد لإحياء موسمه المتعثر.
المدرب الإيطالـــي روبرتو دي تزيربي  رحل 
»بالتراضي« في الساعات الأولى من فجر الأربعاء 
بعد أكثر من 18 شـــهرا في منصبـــه، وذلك عقب 
أمام باريس ســـان جرمان  التاريخي  الســـقوط 
بخماســـية نظيفة. وفـــي نهاية ينايـــر، أكد دي 
تزيربـــي الذي قاد مرســـيليا إلى وصافة الدوري 
الموسم الماضي، أنه مســـتعد للبقاء »خمس أو 
ســـت ســـنوات أخرى« في ملعب فيلودروم، لكن 

الانهيار السريع كان لافتا.
وبدأت الانتكاســـات فعليا بالخروج المذل من 
دوري أبطـــال أوروبا في الجولة الأخيرة من دور 
المجموعة الموحدة حين خســـر مرســـيليا أمام 
كلوب بروج البلجيكي بثلاثية نظيفة، بالتزامن مع 
فوز بنفيكا البرتغالي على ريال مدريد الاســـباني 
2-4، فخســـر النادي الجنوبي بطاقة التأهل إلى 

الملحق بفارق الأهداف أمام النادي البرتغالي.
ثم أهـــدر الفريق تقدّمـــا بهدفين وتعادل 
مع باريس إف ســـي، قبل كارثة باريس سان 
جرمان التي قال عنها دي تزيربي إنه »لا يملك 

بصراحة أي تفسير« لها.
وتركت هـــذه الهزيمة مرســـيليا في المركز 
الرابع فـــي الدوري متخلفا بفـــارق 12 نقطة عن 
باريس ســـان جرمان المتصدر، وثلاث نقاط عن 

ليون صاحب المركز الثالث المؤهل مباشـــرة إلى 
دوري الأبطال.

وبدا أن دي تزيربي فقد الســـيطرة على غرفة 
الملابس داخل ناد لا يبتعد كثيرا عن الأزمات.

وقـــال مديـــره الرياضي المغربـــي المهدي 
بنعطيـــة لصحيفة »ليكيـــب« الرياضية: »عندما 
يرحل مـــدرب، يكون الأمر أشـــبه بفقدان فرد من 
العائلة. إنه موجع دائمـــا. وهو بعيد جدا من أن 

يكون الوحيد المُلام«.
ورغم تأهّل مرســـيليا إلى ربع نهائي مسابقة 
كأس فرنســـا ومـــا زال أمامه الكثيـــر للعب هذا 
الموســـم، فإن الآمال كانت كبيـــرة بأن يكون دي 
تزيربي الرجل الذي سيعيد الفريق قوةً في دوري 
الأبطال وينهي جفاف الألقاب المستمر منذ 2012.

وبدلًًا من ذلك، يبحـــث النادي الآن عن مدربه 
الثامن منذ رحيل رودي غارسيا في 2019.

وسيتولى بانشو أباردونادو، أحد أفراد الجهاز 
الفني لدي تزيربي، قيادة الفريق في مباراة اليوم 
السبت أمام ستراسبورغ السابع بقيادة الإنكليزي 

غاري أونيل.

بيـــروت - )أ ف ب(: تحمـــل الجولـــة 
السادســـة والأخيرة مـــن دور المجموعات 
لمسابقة دوري أبطال إفريقيا لكرة القدم في 
طياتها ترقبا وإثارة قد تحبس الأنفاس حتى 
الصافرة الأخيرة، إذ تتجه الأنظار إلى خمس 
مواجهات تمسّ على نحو مباشـــر طموحات 
العربية بين صدارةٍ مؤكدة،  أندية الشـــمال 
وصـــراع بطاقة، ومجموعة مشـــتعلة حتى 

اللحظة الأخيرة.
وكانت ثلاثة فرق قد حســـمت تأهلها الى 
الـــدور ربع النهائي هـــي بيراميدز المصري 
حامل اللقـــب الضامن لصـــدارة المجموعة 
الأولى، ومواطنـــه الأهلـــي صاحـــب الرقم 
 12( المســـابقة  الألقاب في  القياســـي بعدد 
لقبـــاً( والذي يتطلع لحســـم الصدارة أيضاً 
عندما يستضيف الجيش الملكي المغربي في 

المجموعة الثانية، والملعب المالي الذي يعد 
مفاجأة دور المجموعات.

الثالثة  التنافس في المجموعة  ويشـــتد 
لكـــون أطرافها الأربعة تحتفـــظ بحظوظها 
الثمانية، حيـــث يتصدر  بلـــوغ دور  فـــي 
أمام  الســـوداني برصيد ثماني نقاط  الهلال 
مولودية الجزائر الجزائـــري الثاني برصيد 
7 نقـــاط ويأتي ماميلودي صنداونز الجنوب 
إيلوا لوبوبو  إفريقي ثالثاً بست نقاط وسان 

الكونغولي الديمقراطي رابعاً بخمس نقاط.

وجه جديد للترجي 
ويســـعى الترجي التونسي إلى الخروج 
الســـلبية والظهور بوجه  النتائج  من مأزق 
جديد بعد إقالة المـــدرب ماهر الكنزاري إثر 
الملعب  أمام  الســـابقة  الجولة  الخسارة في 
المالي بهدف، وذلك عندما يستضيف أتلتيكو 

دي لواندا الأنغولي اليوم السبت على ملعب 
»حمادي العقربي« في رادس ضمن المجموعة 
الرابعة، والتي حســـم الملعـــب المالي أولى 
بطاقتيهـــا. ويحلّ الجيش الملكي ضيفاً ثقيلاً 
علـــى الأهلي علـــى ملعب القاهـــرة الدولي 
بحضور جماهيري كامل في لقاء حاسم لكلا 

الفريقين ضمن المجموعة الثانية.
ويخوض نهضة بركان المغربي مواجهة 
مصيرية حاســـمة ضد ضيفه ريفرز يونايتد 
النيجيري على الملعب البلدي لمدينة بركان 
في شـــمال شـــرق المغرب ضمن المجموعة 

الأولى.
الأخيرة  الجولـــة  بيراميدز  ويدخـــل 
بأريحية حيث سيستضيف الفريق الزامبي 
على ملعب الدفـــاع الجوي في القاهرة في 

مسعى لتحسين رصيده.

فليك: تلقينا درسا قاسيافليك: تلقينا درسا قاسيا

تــشــــــاهــدون الــيــــومتــشــــــاهــدون الــيــــوم

الدوري الإسباني

الدوري الألماني

دوري ناصر بن حمد الممتاز

الدوري الإيطالي

الدوري الفرنسي

دوري روشن السعودي

الوقتالوقتالمبارياتالمباريات

الريا�ض - الخليج

النجمة - الخلود

الفتح - الن�صر

16:55
18:35
20:30

16:00
18:15
20:30
23:00

17:30
17:30
17:30
17:30
17:30
20:30

16:45
19:00

17:00
20:00
22:45

19:00
20:00
23:05

�إ�سبانيول - �سيلتا دي فيغو

خيتافي - فياريال

�إ�شبيلية - ديبورتيفو �ألافي�س 

ريال مدريد - ريال �سو�سيداد

باير ليفركوزن - �سانت باولي

�آينتراخت فرانكفورت - بورو�سيا مون�شنغلادباخ

هامبورغ - يونيون برلين

فيردر بريمن - بايرن ميونخ

هوفنهايم - فرايبورغ

�شتوتغارت - كولن 

النجمة - �سترة 

البحرين - البديع

كومو - فيورنتينا

لات�سيو - �أتالانتا 

�إنتر ميلان - يوفنتو�س

مار�سيليا - �سترا�سبورغ

ليل - �ستاد بري�ست

باري�س - لان�س 

كأس الاتحاد الإنجليزي

15:15
18:00
18:00
18:00
18:00
18:00
20:45
23:00

بيرتن �ألبيون - و�ست هام يونايتد

�ساوثهامبتون - لي�ستر �سيتي

بيرنلي - مان�سفيلد تاون

نورويت�ش �سيتي - و�ست بروميت�ش �ألبيون 

بورت فايل - بري�ستول �سيتي

مان�ش�ستر �سيتي - �سالفورد �سيتي

�أ�ستون فيلا - نيوكا�سل يونايتد

ليفربول - برايتون �أند هوف �ألبيون 

} تدريبات بيراميدز

جولة حاسمة للحاق بركب ربع نهائي أبطال إفريقيا

مرسيليا يسعى إلى لملمة صفوفه 

} فريق مرسيليا
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أهداف »كبيرة«أهداف »كبيرة«

ميونيخ - )أ ف ب(: مدد الفرنســـي دايو أوباميكانو، الركيزة الأساسية 
في قلب دفاع المنتخب الفرنسي لكرة القدم، عقده مع بايرن ميونيخ، متصدر 
الدوري الألماني، لأربع ســـنوات إضافية حتى صيـــف 2030، وفق ما أعلن 

النادي البافاري أمس الجمعة في بيان.
وكان عقـــد أوباميكانو ينتهي في صيف 2026، فاختار البقاء في ميونيخ 

حيث وصل من لايبزيغ صيف 2021.
ونجح بايرن في إقناع اللاعب البالغ 27 عاماً بالاســـتمرار رغم الاهتمام 
الكبير من أندية أوروبيـــة كبرى عدة ابرزها ليفربول الانكليزي، ريال مدريد 

الاسباني وباريس سان جرمان الفرنسي.
وقال أوباميكانو في تصريح ورد في بيان النادي: »أنا سعيد جداً بالبقاء 
فـــي بايرن، وبمواصلة اللعب مع هذه المجموعـــة. لدينا فريق رائع ومدرب 

رائع، ونطمح معاً لتحقيق أهداف كبيرة«.
وحســـب وســـائل الإعلام الألمانية، رافق تمديد العقد زيادة ملحوظة في 
راتبه الســـنوي الإجمالي، من 9 إلى 20 مليـــون يورو، إضافة إلى بند جزائي 

يقارب 65 مليون يورو اعتباراً من صيف 2027.
وكان بايرن، المتوج بلقب دوري أبطال أوروبا ست مرات )1974، 1975، 
1976، 2001، 2013، 2020(، جعل من تمديد عقد أوباميكانو إحدى أولويات 

الموسم.
ورسّـــخ الفرنســـي مكانته تدريجياً كقائد للدفاع البافاري. وكرر مراراً 
تقديره للعمل مع المدرب البلجيكي فانسان كومباني، المدافع الدولي السابق 
وأحـــد أبرز لاعبي مركزه عالمياً والذي وصل إلى الادارة الفنية لبايرن صيف 

2024، فيما ساهم تمديد عقده حتى 2029 في قرار أوباميكانو بالبقاء.
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