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لدى حضوره ختام مسابقة »ستارت أب بحرين - جامعة البحرين«..

وزير المالية: ريادة الأعمال تســـهم في بناء اقتصاد أكثر تنافسية واستدامة

جاء ذلك لدى حضور وزير المالية والاقتصاد 
الوطني رئيـــس مجلس إدارة شـــركة ممتلكات 
الحفل الختامي لمســـابقة »ستارت أب بحرين - 
جامعة البحرين« -المنصة الوطنية للشـــركات 
الناشئة في المملكة المدعومة من صندوق العمل 
»تمكين«- الذي أقيم في جامعة البحرين بحضور 
عدد من الوزراء والمســـؤولين وممثلي الجهات 
الشـــريكة والأكاديميين ورواد الأعمال والطلبة 
المشـــاركين، حيث أشـــاد وزير المالية بالدور 
البارز الذي يضطلع به صندوق العمل »تمكين« 
برئاسة سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد آل 
خليفة وزير ديوان رئيس مجلس الوزراء رئيس 
مجلس إدارة صندوق العمـــل، في دعم البرامج 
النوعيّـــة الهادفة إلى تعزيز الكفـــاءات الوطنية 
وريادة الأعمال، والإسهام الفاعل في بناء اقتصاد 

قائم على الابتكار والمعرفة.
كما نـــوه بجهود الدكتـــور محمد بن مبارك 
جمعة وزيـــر التربية والتعليـــم رئيس مجلس 
العملية  والقائمين على  البحريـــن  أمناء جامعة 
التعليمية في تعزيز ارتبـــاط مخرجات التعليم 
بالفـــرص المتاحة، معربًا عن شـــكره وتقديره 
للشركاء الداعمين للبرنامج وهم: مجلس التنمية 
الاقتصادية، ووزارة الصناعة والتجارة، وجامعة 
أب  بجهود مؤسسة »ستارت  البحرين، مشـــيدًا 
والراعية  الداعمة  الشـــركات  وجميع  البحرين« 
للبرنامج في بناء منظومة شركات ناشئة وفاعلة 

في المملكة.
وأشار الوزير إلى أن مســـابقة »ستارت أب 
بحريـــن - جامعة البحرين« تعـــد أحد النماذج 
الوطنية الناجحة في تشجيع الشباب البحريني 
علـــى الإبداع والابتـــكار وتحويـــل أفكارهم إلى 
مشـــاريع ريادية تســـهم في دفـــع عجلة النمو 
الاقتصادي وتعزيز تنافسية المملكة على خارطة 

ريادة الأعمال الإقليمية والعالمية.
فيما أوضح أن الشـــركات الناشئة أصبحت 
اليوم عنصـــرًا مهمًا في دعـــم النمو الاقتصادي 
وخلق فرص العمل واستحداث قطاعات اقتصادية 
البيئة  إلى أهمية مواصلـــة تطوير  جديدة، لافتاً 
الداعمة لرواد الأعمال في مختلف مراحل تأسيس 
ونمو مشاريعهم، بدءًا من مرحلة الفكرة وصولًًا 
إلى التوسع والنفاذ إلى الأسواق، مشيراً إلى أن كل 
مشروع ناجح يبدأ بفكرة، إلا أن نجاحها يتطلب 
الالتزام والعمل الجماعـــي والانضباط والتحلي 
بالشجاعة والرغبة المســـتمرة في التطوير، إلى 
جانب توافـــر البيئة الداعمة التي تســـاعد على 

تحويل الأفكار إلى مشاريع ناجحة.
وقـــد أعلن الوزير أنه ابتداءً من العام المقبل 
ستصبح المشـــاركة في مســـابقة »ستارت أب 
بحرين - جامعة البحرين« من متطلبات التخرج 
لطلاب كليـــة إدارة الأعمال بجامعـــة البحرين، 
مشـــيرًا إلى أن هـــذا الإعلان يؤكـــد أهمية الفكر 
الريادي، إلى جانب الأهميـــة التي يمثلها الإبداع 
والابتكار، وهو إعـــان بإيماننا بقدرة كل طالب 

بحريني على الإبداع والقيادة والنجاح.
وأضاف: قبل ثلاث ســـنوات، بدأ هذا الحلم 
يتحقق، عندما شـــرعنا، بدعم من صاحب السمو 
الملكـــي ولي العهد رئيس مجلـــس الوزراء، في 
وضع الأسس اللازمة من خلال إطلاق المسابقات 
الشـــهرية للمشـــاريع الناشـــئة، بحيث يتمكن 
المتأهلون من المنافســـة على اللقب الســـنوي 
»أفضل ستارت أب للعام« للحصول على استثمار 
رأسمالي من شـــركة ممتلكات البحرين القابضة، 
حيث أردنا أن نرسم مسارًا قادرًا على نقل الفكرة 
من قاعة دراسية أو مقهى إلى شركة، وفرص عمل، 

وربما حتى إلى ابتكار تقنيات وصناعات جديد.
وأوضـــح الوزير أن نجـــاح منظومة ريادة 
الأعمال يعتمد على وجود أفراد يمتلكون الالتزام 
والانضباط والشجاعة لتحويل الأفكار إلى واقع، 
مشـــيرًا إلى أن رواد الأعمال الشباب يسهمون في 
تحويل الطموحات إلى مشـــاريع، والمشاريع إلى 
فرص اقتصادية، تســـهم نجاحاتهـــا في تعزيز 
بناء  في  الفاعلة  والمشـــاركة  بالانتماء  الشعور 
الوطن، وأضاف أن هذه الروح الريادية تجســـد 
قناعته الراســـخة بأن الإنســـان هو ثروة مملكة 
البحريـــن الحقيقية، في ظل مـــا يحظى به من 
القطـــاع الخاص مـــن دعم مـــن الحكومة لخلق 
الفرص النوعية، وهو ما يجســـد مفهوم »فريق 

البحرين«.
من جانبـــه، قدّم الدكتور محمـــد بن مبارك 
جمعة وزير التربية والتعليم رئيس مجلس أمناء 
جامعة البحرين شـــكره وتقديره للشيخ سلمان 
بن خليفـــة آل خليفة وزير الماليـــة والاقتصاد 
الوطنـــي رئيس مجلس إدارة شـــركة ممتلكات، 
بحرين«  أب  »ســـتارت  برنامج  تنظيم  لمتابعته 
لطلبة كلية إدارة الأعمال بجامعة البحرين، وذلك 
من منطلق تمكين أكبر عدد من الشباب من دخول 
مجال ريادة الأعمال وتأسيس شركاتهم الناشئة 
الخاصة وتحويل أفكارهم الإبداعيّة الطموحة إلى 

مشاريع حقيقية.
وأكد وزير التربيـــة أن الجامعة عملت على 
اســـتضافة وتنفيذ هذا البرنامج من خلال فريق 
مع  والشـــراكة  بالتنســـيق  الجامعة  من  مكلف 
أب بحرين،  العمل »تمكين« وســـتارت  صندوق 
مشـــيدًا بكون البرنامج إحدى المنصّات الوطنية 
الأهم لدعم تأسيس الشركات الناشئة وتطويرها، 
وربـــط الشـــباب أصحـــاب الأفـــكار الخلاقة 
تدريبية  برامـــج  بالمســـتثمرين، وإدخالهم في 
البيئة  وتهيئة  ابتكارهم،  مجالات  في  متخصصة 
مشيراً  والتوسع،  للنمو  لمشـــاريعهم  المناسبة 
إلى أنّ جامعة البحرين تفخر بمشـــاركة أكثر من 
1000 طالب وطالبة في هذا البرنامج، الذي شهد 
إقبالاً منقطع النظير، وتفاعلاً غير مسبوق. مقدّماً 
شـــكره أيضاً لصندوق العمل )تمكين( على دعم 

البرنامج.
وتم خـــال الحفل إعلان حصول مشـــروع 
)ريســـكيو( على المركز الأول، ومشروع )لوب( 
على المركز الثاني، ومشروع )دورا( على المركز 
الثالث. كما تم توزيع جوائز الرعاة على عدد من 
المشاريع المشاركة، حيث حصل على جائزة بيت 
التمويل الكويتي مشـــروع )نعمة(، وعلى جائزة 
مجموعة »جي إف إتش« مشروع )لوب(، وعلى 
جائزة »ريبوت« مشـــروع )علم(، وعلى جائزة 
»جنرال أسمبلي بحرين للإبداع« مشروع )تميز(، 

وعلى جائزة »دوو« مشروع )أوكتر(.
ويأتي دعم تمكين لهذه المبادرة انســـجامًا 
مع أولوياتها الإســـتراتيجية لعـــام 2026، التي 
تركز على دعم المبـــادرات ذات الأثر الاقتصادي 
المرتفع، وتعزيز تنافسية القطاع الخاص، وربط 
المهـــارات باحتياجات ســـوق العمل، إلى جانب 
تبني نهج مبتكر لتحفيز نمو المؤسسات الناشئة 
وتعزيز جاهزية الشباب البحريني للمساهمة في 
الاقتصاد الوطني، بما يســـهم في تحقيق التنمية 

الاقتصادية المستدامة في المملكة.
وشـــهد البرنامج، الذي أقيم خـــال الفترة 
من 12 إلى 17 مايو 2026، مشـــاركة واســـعة من 
الطلبة من مختلف التخصصات الأكاديمية، حيث 
مر المشـــاركون برحلة متكاملة شـــملت تشكيل 
الفرق وتطوير الأفكار وبناء النماذج الأولية، إلى 

جانب جولات الإرشاد وورش العمل والتصفيات 
المختلفة وصولًًا إلى العروض النهائية أمام لجنة 
التحكيم وممثلي منظومة ريادة الأعمال في مملكة 
البحرين. وقد عكس حجم المشـــاركة ومستوى 
المشاريع المقدمة تنامي ثقافة ريادة الأعمال بين 
الشباب البحريني واهتمامهم بتحويل الأفكار إلى 

مشاريع قابلة للنمو والتوسع.
كمـــا أســـهم البرنامج في تعزيـــز الجانب 
التطبيقي للتعلم الأكاديمي من خلال منح الطلبة 
بتقدمهم في  أكاديمية إضافية مرتبطة  ســـاعات 
مراحـــل البرنامج، بمـــا يدعم تنميـــة المهارات 
العملية وريادة الأعمـــال، ويمنح الطلبة تجربة 
الناشئة بصورة  المشاريع  تأسيس  بيئة  تحاكي 
واقعية، بدءًا من اختبار الأفكار وصقلها، وصولًًا 

إلى تطوير نماذج الأعمال والعروض الاستثمارية 
الأولية. كما دعمـــت الأدوات الرقمية المخصصة 
للبرنامج تجربة المشـــاركين وأسهمت في إدارة 
رحلـــة التعلم والتطويـــر على امتـــداد مراحل 
البرنامـــج. واختُتـــم النهائي بتتويـــج 10 فرق 
طلابية وحصولهم علـــى جوائز مقدمة بدعم من 
صندوق العمل »تمكين«، وذلك بهدف دعم وتمكين 
المشـــاريع الناشئة الطلابية وتشـــجيع الطلبة 
بعد  المؤسسين على مواصلة تطوير مشاريعهم 
انتهاء البرنامج. كما تضمنت المســـابقة جوائز 
الفرق  إضافية مقدمة من الشركاء لدعم استمرار 
الواعدة وتعزيز فرص نموها. وبهذه المناســـبة 
صرحت مها عبدالحميـــد مفيز الرئيس التنفيذي 
لصنـــدوق العمـــل »تمكين« قائلـــة: »تقدم هذه 

المبادرات الفرصة في تزويد الشـــباب البحريني 
لخوض  اللازمة  العمليـــة  والخبرات  بالمهارات 
تجربة ريـــادة الأعمال، إلى جانـــب تعزيز الثقة 
والقدرة على تحويل الأفكار إلى مشـــاريع قابلة 
للنمو والتوسع. ويأتي دعم تمكين لهذه المبادرة 
في إطار التزامها المستمر بتنمية الكفاءات الوطنية 
وتعزيز جاهزية الشـــباب للمشاركة الفاعلة في 
القطاع الخاص، بما يســـهم فـــي دعم منظومة 
ريادة الأعمال ودفع عجلـــة التنمية الاقتصادية 
في المملكـــة«. من جانبه، صـــرح الدكتور فؤاد 
محمد الأنصاري رئيـــس جامعة البحرين قائلاً: 
»يعكس أداء الطلبة خلال البرنامج أهمية توفير 
تجارب تعليمية تطبيقية تتيح لهم تطوير مهارات 
تتجاوز البيئة الأكاديمية التقليدية، وتســـهم في 

إعدادهم لمسارات مهنية وريادية مستقبلية أكثر 
جاهزية وتأثيرًا«. 

وقد شهدت فعالية »ســـتارت أب بحرين - 
جامعة البحرين« مشاركة أكثر من 1000 طالب 
وطالبـــة من جامعـــة البحرين ضمـــن أكثر من 
160 فريقًا طلابيًا، فيما تأهل 91 مشـــروعًا ناشئًا 
أسســـها الطلبة إلى المرحلة نصف النهائية، قبل 
أن تتنافس 10 فرق في المرحلة النهائية من خلال 
تقديـــم عروضها أمام لجنـــة تحكيم متخصصة 
ضمـــت ممثلين عن عدد من الجهـــات الأكاديمية 
والاقتصادية والقطاع الخاص. كما تضمن الحفل 
إعلان الفرق الفائزة وتكريم المشاركين والشركاء 
الداعمين، تقديـــرًا لجهودهم في إنجاح البرنامج 

وتحقيق أهدافه المنشودة.

أكد الشيخ ســـلمان بن خليفة آل خليفة وزير المالية والاقتصاد الوطني رئيس 
مجلس إدارة شركة ممتلكات البحرين القابضة »ممتلكات« أن النجاحات المتواصلة 
التي تحققها مملكة البحرين في مجال ريادة الأعمال وتمكين المشـــاريع الناشـــئة 
تحققت بفضل الرؤى الســـديدة لحضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة ملك البلاد المعظم، وتوجيهات صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، من خلال تبني السياســـات والمبادرات 
الهادفة إلى تعزيـــز بيئة الأعمال وتحفيز الابتكار والإنتاجية، بما يســـهم في بناء 
اقتصاد تزدهر فيه الابتكارات وتُمكن فيه الكفاءات، ويمكن كل بحريني للمنافســـة 
في المســـتقبل والمســـاهمة في صناعته، موضحاً أن مسابقة »ستارت أب بحرين« 
تعكس إيماناً راســـخاً بأن أعظم موارد مملكة البحرين هي مواهب أبنائها وإبداعهم 

وطموحهم.

المشـــاركة فـــي المســـابقة مـــن متطلبـــات التخـــرج فـــي كليـــة إدارة الأعمـــال بـــدءا مـــن العـــام المقبـــل 

ــــــــج ــــــــة في البرنام ــــــــب وطالب ــــــــن 1000 طال ــــــــر م ــــــــاركة أكث ــــــــر بمش ــــــــن تفخ ــــــــة البحري ــــــــة: جامع ــــــــر التربي وزي


