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نتائجه  والكويت  البحريـــن  بنك  أعلن 
المالية للربـــع الأول المنتهي في 31 مارس 
أرباحـــاً صافية  البنك  وقد حقـــق   .2026
قياسية عائدة لمســـاهمي البنك بلغت 26.1 
مليون دينـــار بحريني مقارنة بـ21.1 مليون 
نفســـها من  الفترة  بحرينـــي خلال  دينار 
العام الماضي، محققاً نســـبة نمو %23.7. 
وبلغ نصيب السهم الأساسي والمخفف من 
الأرباح 14 فلســـاً مقارنة بـ12 فلســـاً خلال 

الفترة نفسها من العام الماضي.
الشـــاملة  الخســـارة  إجمالي  بلغ  كما 
العائدة لمســـاهمي البنك للأشـــهر الثلاثة 
المنتهية في 31 مـــارس 2026 مبلغ 19.0 
مليون دينار بحريني، مقارنة بدخل شـــامل 
قـــدره 15.4 مليون دينـــار بحريني للفترة 
نفســـها من العام الماضي، ويعود ذلك إلى 
الأوراق  في  الاســـتثمارات  تقييم  انخفاض 
الماليـــة، والذي تم تعويضه جزئياً بارتفاع 

صافي الأرباح.
وارتفع إجمالي الدخل التشغيلي بنسبة 
24.6% خلال الربع ليصل إلى 50.6 مليون 
دينار بحريني مقارنة بـ 40.6 مليون دينار 
بحريني في نفس الفترة من العام الماضي، 
مدفوعاً بشكل رئيســـي بالنمو المتنوع في 
الإيرادات، بما يعكـــس التزام البنك بتنويع 
دخل  ارتفـــع صافي  كما  الدخـــل.  مصادر 
الفوائد والدخل المشـــابه بنســـبة %10.8 
ليصل إلى 31.8 مليون دينار بحريني )الربع 
بحريني(،  دينار  مليون   28.7  :2025 الأول 
مما يبرز فعالية استراتيجيات إدارة المركز 
المالـــي للبنك وأثر نمـــو محفظة القروض 
والســـلف. بالإضافة إلى ذلك، سجل صافي 
الرســـوم والعمـــولات نمواً جيداً بنســـبة 
12.0% ليبلغ 5.6 ملاييـــن دينار بحريني 
مقارنة بـ 5.0 ملايين دينار بحريني خلال 
الفترة نفســـها من العام الماضي. كما شهد 
دخـــل الاســـتثمارات والدخل الآخـــر نمواً 
ملحوظاً بنســـبة 91.3% ليصـــل إلى 13.2 
مليون دينـــار بحريني )الربع الأول 2025: 
6.9 ملايين دينـــار بحريني(، ويعزى ذلك 
بشكل أساسي إلى ارتفاع الأرباح الناتجة عن 
الاســـتثمارات في الأوراق المالية والأدوات 
ارتفعت حصة  كذلك،  الأخرى.  الاستثمارية 

البنك من أرباح الشركات الزميلة والمشاريع 
المشتركة بنســـبة 25.0% لتصل إلى 0.5 
مليون دينار بحريني مقارنة مع 0.4 مليون 
دينار بحريني خلال الفترة نفسها من العام 

الماضي.
مبادراته  في  البنك  اســـتثمارات  وأدت 
ارتفاع  إلى  البشرية  والموارد  الاستراتيجية 
إجمالي المصروفات التشـــغيلية لتصل إلى 
20.8 مليون دينار بحريني مقارنة مع 16.6 
مليون دينار بحريني خلال الفترة نفســـها 
من العام الماضـــي، بزيادة قدرها %25.3. 
وبلغ صافي المخصصـــات في الربع الأول 
من العام الحالي 3.7 مليون دينار بحريني 
مقارنة مع 3.2 ملاييـــن دينار بحريني في 
نفس الفترة من العام الماضي، أي بارتفاع 

قدره %15.6.
وبلغ إجمالي حقوق المساهمين العائدة 
لمســـاهمي البنك بنهاية مارس 2026 مبلغ 
586.0 مليون دينار بحريني )31 ديســـمبر 
دينـــار بحريني(،  مليـــون   657.5 :2025
مســـجلاً انخفاضاً بنسبة 10.9%، ويعزى 
ذلك بشكل رئيسي إلى إعلان توزيع الأرباح 
النقدية خلال الربـــع الأول من عام 2026، 
إضافـــة إلى الانخفاض في القيـــم العادلة 

للاستثمارات في الأوراق المالية.
كما بلغت إجمالـــي الموجودات بنهاية 
مارس 2026 نحـــو 5,010.9 ملايين دينار 

بحرينـــي مقارنـــة مـــع 4,974.3 ملايين 
دينار بحريني كما في 31 ديســـمبر 2025، 
وارتفعت   .%0.7 بنســـبة  نمواً  مســـجلة 
أذونات الخزانة بنســـبة 31.0% لتصل إلى 
398.8 مليون دينار بحريني )31 ديســـمبر 
2025: 304.4 ملايين دينار بحريني( دعماً 
لاســـتراتيجية البنك التحفظيـــة في إدارة 
الســـيولة، في حين ارتفعت الاســـتثمارات 
فـــي الأوراق المالية بنســـبة 1.8% لتبلغ 
ديسمبر   31( بحريني  دينار  مليون   1,212.3
2025: 1,190.9 مليـــون دينـــار بحريني(. 
في المقابل، انخفـــض النقد والأرصدة لدى 
البنوك المركزية بنســـبة 3.2% ليصل إلى 
568.0 مليون دينار بحريني )31 ديســـمبر 
2025: 586.6 مليـــون دينـــار بحريني(، 
كما انخفضت القروض والســـلف الصافية 
بشكل طفيف بنســـبة 2.0% لتبلغ 2,311.4 
مليون دينار بحريني )31 ديســـمبر 2025: 
2,358.5 مليون دينـــار بحريني(. وواصل 
البنك الحفاظ على مركز سيولة قوي، ممول 
بشكل رئيسي من ودائع العملاء التي بلغت 
بانخفاض  بحريني،  دينار  مليون   2,789.9
طفيف نســـبته 2.2% مقارنة بـ 2,853.5 
مليون دينار بحريني كما في 31 ديســـمبر 

.2025
وتعليقـــاً على النتائـــج، صرّح طارق 
الصفار رئيس مجلـــس الإدارة: »حقق بنك 

العام  لافتة خلال  نتائج  والكويت  البحرين 
الماضي وفي الربـــع الأول من عام 2026، 
رغم تحديات الأســـواق. وتعـــد نتائج هذا 
تاريخياً بتسجيل أعلى صافي  الربع إنجازاً 
ربح فـــي تاريخ البنك خـــال الربع الأول، 
فـــي تعزيز  الملموس  التقـــدم  بما يعكس 
المركز المالي للبنك وتنويع مصادر الدخل. 
ويعكس هذا المسار التصاعدي نجاح تنفيذ 
عملياتنا،  ومرونة  الاستراتيجية،  أولوياتنا 
والتفاني الكبير الذي يبديه موظفونا. ونود 
أن نعرب عـــن تقديرنا لعملائنا على ثقتهم، 
على  ولإدارتنا  التزامهـــم،  على  ولموظفينا 
رؤيتها، ولمساهمينا على دعمهم المتواصل. 
ومـــع التطلع إلى المســـتقبل، يظل مجلس 
الإدارة واثقاً من قـــدرة البنك على مواجهة 
التحديات المســـتقبلية، والبناء على أسسه 
القوية، وتحقيق نمو مستدام وطويل الأجل 

لكافة أصحاب المصلحة«.
مـــن جانبه، قـــال الرئيـــس التنفيذي 
والكويت،  البحريـــن  بنك  فـــي  للمجموعة 
ياسر الشريفي: »نواصل التزامنا بثبات في 
التعامل مع متغيرات المشـــهد الاقتصادي، 
مع إدراك الفـــرص الواعدة المقبلة. ويعزز 
توجهنا الاســـتراتيجي الثقة في قدرة البنك 
على تحقيق نمو مستدام وتقديم قيمة طويلة 
الأمد لكافـــة أصحاب المصلحـــة، وهو ما 
انعكس في تسجيل أعلى صافي ربح للربع 

الأول في تاريخ البنك«.
وأضاف: »تماشـــياً مع التزامنا الراسخ 
بجعـــل المبـــادرات البيئـــة والمجتمعية 
والحوكمة )ESG( ركناً أساسياً في عمليات 
البنـــك، أطلق البنك مجموعـــة متكاملة من 
منتجات التمويل المســـتدام. وتعكس هذه 
المبادرة الاســـتراتيجية ريـــادة البنك في 
تقديم حلول تمويلية مبتكرة، وتؤكد التزامه 
بدمج مبادئ الاســـتدامة في جميع عملياته 
التحول نحو  المصرفية. ومن خلال دعـــم 
الممارسات  وتعزيز  اخضراراً  أكثر  اقتصاد 
المالية المسؤولة، تتماشى هذه المبادرة مع 
أجندة الاســـتدامة الوطنية لمملكة البحرين 
والمعاييـــر العالميـــة للحوكمـــة البيئية 

والاجتماعية والمؤسسية«.

صافيـــة  أرباحـــاً  يحقـــق  والكويـــت«  »البحريـــن 
قياســـية بلغـــت 26.1 مليون دينـــار في الربع الأول

} ياسر الشريفي.} طارق الصفار.

أعلـــن بنـــك »إلى«، البنك 
الرقمـــي الرائـــد فـــي مملكة 
 ،ABC لبنك  والتابع  البحرين 
إطـــاق حملة جديـــدة ضمن 
عروضـــه الخاصة بأســـلوب 
لعملائـــه  تتيـــح  الحيـــاة، 
بخصومـــات  الاســـتمتاع 
على  إلى %40  حصرية تصل 
مشترياتهم عبر تطبيق »تيمو« 
عنـــد اســـتخدام بطاقات بنك 

»إلى«.
وتأتـــي هـــذه الحملة في 
إطار التزام بنك »إلى« المستمر 
وتجارب  مضافة  قيمة  بتقديم 
حيث  لعملائه،  مجزية  يومية 
لفترة  المبـــادرة  هـــذه  توفر 
محـــدودة فرصًـــا إضافيـــة 
واسعة  مجموعة  على  للتوفير 
مـــن المنتجـــات المتاحة عبر 
تطبيق »تيمو«، إحدى أســـرع 
منصات التســـوق الإلكتروني 
نمـــوًا على مســـتوى العالم. 
ويســـري العرض على جميع 
بطاقـــات بنـــك »إلى«، ليمنح 
العملاء تجربة تســـوق سلسة 

ومجزية.
وللاســـتفادة من الخصم، 
اســـتخدام  العملاء  يجب على 
»إلى« عند  بنك  أي من بطاقات 
التســـوق عبر تطبيق »تيمو« 
الترويجي  الرمـــز  وإدخـــال 
عند   »alb485188« الحصري 
ويمكن  الشـــراء.  عملية  إتمام 
»تيمو«  تطبيق  لمســـتخدمي 
الاستمتاع بخصم يصل  الجدد 
إلى 40%، فـــي حين يحصل 
»تيمو«  تطبيـــق  مســـتخدمو 
الحاليون على خصم 5% على 
مشـــترياتهم. وتستمر الحملة 
حتى 1 يوليو 2026، مما يتيح 
للتسوق  كافية  للعملاء فرصة 
العرض.  مـــن  والاســـتفادة 
التفاصيل  ويمكن الاطلاع على 
الكاملة للعـــرض، بما في ذلك 
العمليات المؤهلة والشـــروط 
صفحة  خلال  مـــن  والأحكام، 
»أســـلوب الحياة« في تطبيق 

بنك »إلى«.

وفي تعليق له على الحملة، 
قال عبدالله أبو إدريس، رئيس 
بنك  في  والاستحواذ  التسويق 
»إلى«: نحـــرص في بنك »إلى« 
على مواصلـــة ابتكار مبادرات 
عملائنا  حياة  أســـلوب  تعزز 
وتضيـــف قيمـــة حقيقية إلى 
ويعكس  اليومـــي.  إنفاقهـــم 
»تيمو«  تطبيـــق  مع  تعاوننا 
مزايا  تقديم  في  استراتيجيتنا 
حصرية وســـهلة الاســـتفادة 
بما  الحيـــاة،  أســـلوب  ضمن 
ينســـجم مع نهجنـــا الرقمي 
المتكامـــل والمتمحـــور حول 

العملاء«.
»إلى«  بنـــك  ويواصـــل 
الخاصة  باقة عروضه  توسيع 
بأسلوب الحياة، ليمنح عملاءه 

وحملات  حصرية،  خصومات 
يومية  ومزايا  نقدي،  استرداد 
والمطاعم  التســـوق  تشـــمل 
خلال  ومن  والترفيه.  والسفر 
منصتـــه الرقميـــة المبتكرة، 
إدارة  يتيح بنك »إلى« لعملائه 
سهولة،  بكل  المالية  شؤونهم 
إلى جانب الاستفادة من مكافآت 
مصممـــة خصيصًـــا لتواكب 

أنماط حياتهم العصرية.
العملاء  »إلى«  بنك  ويدعو 
إلى زيـــارة قســـم »أســـلوب 
»إلى«  بنك  تطبيق  في  الحياة« 
الإلكتروني،  الموقـــع  عبر  أو 
هذا  المزيد حول  على  للاطلاع 
العـــرض وغيره مـــن المزايا 
عنـــد  المتاحـــة  الحصريـــة 

استخدام بطاقات بنك »إلى«.

بنـــك »إلى« يتيـــح لعملائـــه الاســـتفادة مـــن 
خصومات تصـــل إلى 40% مـــن تطبيق »تيمو«

البركة الإســـامي نتائجه  أعلن بنك 
المالية للأشـــهر الثلاثة المنتهية في 31 
مارس 2026، مســـجلً تحســـنًا في عدد 
من مؤشرات الأداء الرئيسية، حيث حقق 
للفترة بلغ  البنك صافـــي دخل موحـــد 
12 ألف دينار بحرينـــي، مقارنةً بصافي 
خســـارة موحد للفترة بلغـــت 367 ألف 
دينار بحريني خـــال الفترة المماثلة من 
عام 2025، ما يعكس تحســـنًا بنســـبة 
الموحد  الخسارة  بصافي  مقارنةً   %103
المســـجل في الفترة المماثلـــة من العام 
السابق، وتحولً من الخسارة إلى الربح.

قبل  الموحد  الدخل  ارتفع صافي  كما 
الضرائب بنســـبة 13% ليصل إلى 1,117 
مليون دينـــار بحريني خلال الربع الأول 
من عام 2026، مقارنةً بـ988 ألف دينار 
بحريني في الربـــع الأول من عام 2025. 
وانخفضت الخســـارة العائدة إلى حقوق 
مساهمي الشركة الأم بنسبة 66% لتصل 
إلى 305 آلاف دينـــار بحرينـــي، مقارنةً 
بخسارة بلغت 903 آلاف دينار بحريني 

في الفترة المماثلة من العام الماضي.
التقرير، ارتفع الدخل من  خلال فترة 
التســـهيلات التمويلية إلى 9,771 مليون 
دينـــار بحريني، مقارنةً بـ 8,929 مليون 
في  نموًا  يعكـــس  بما  بحرينـــي،  دينار 
ارتفع  فيما  الأساســـية،  التمويل  محفظة 
دخل الخدمات المصرفية بشـــكل طفيف 
إلى 788 ألف دينـــار بحريني، مقارنةً بـ 
768 ألف دينار بحريني. وانخفض دخل 
الاســـتثمارات إلى 6.309 ملايين 6,309 
بـ 7,862  ملايين دينار بحريني، مقارنةً 
ملايين دينـــار بحرينـــي، وذلك نتيجة 
انخفاض معـــدلات الربح في الســـوق، 
كما تراجع الدخل الآخـــر إلى 606 آلاف 
مليون  بــــ1,101  مقارنةً  بحريني،  دينار 
تحســـنت  المقابل،  وفي  بحريني.  دينار 
كلفة الأموال لتصـــل إلى 10,069 مليون 
بــــ10,897  مقارنةً  بحرينـــي،  دينـــار 
مليون دينـــار بحريني، مدعومةً بفعالية 
المصروفات  وارتفعت  التســـعير.  إعادة 
العمليات،  في  التوسع  نتيجة  التشغيلية 
إلا أن جهود التحصيل القوية أسهمت في 
تحقيق صافي اســـترجاع للانخفاض في 
القيمة. وبشـــكل عام، مكّنت هذه العوامل 
البنك من تحقيق تحول ناجح من الخسائر 

التشغيلية إلى الربحية التشغيلية.
بلغ  المالي،  المركز  مســـتوى  وعلى 
 1,043,655 الموحد  الموجودات  إجمالي 
دينار بحرينـــي كما في 31 مارس 2026، 
كما  بحريني  دينار  بـ1,093,816  مقارنةً 
بانخفاض نسبته  31 ديسمبر 2025،  في 
5%. وقـــد جاء هذا الانخفاض بشـــكل 
رئيســـي في ضوء جهـــود التوحيد، إلى 
جانب آثار اندلاع النزاع الجيوسياســـي 
فـــي المنطقـــة. وانعكس هـــذا التراجع 

المالي  المركز  بنـــود  بصورة عامة على 
الرئيســـية، بما في ذلك الودائع وأصول 
المقابل،  التمويل والأصول السائلة. وفي 
المحفظة الاســـتثمارية مدفوعةً  ارتفعت 
بالاســـتحواذ على صكوك جديدة صادرة 

عن جهات سيادية محلية.
ويُعزى هذا التحسن في نتائج الربع 
الأول من عـــام 2026 إلى توليد الإيرادات 
من عقود التمويل، وانخفاض كلفة الأموال 
جانب  إلى  القوية،  التصحيحية  والجهود 
مواصلة البنـــك تعزيز كفـــاءة عملياته 
وتنويع مصـــادر دخله، مع الحفاظ على 
نهج متوازن فـــي إدارة المخاطر في ظل 
الأوضـــاع الإقليمية وانعكاســـاتها على 

مختلف القطاعات.
كما واصل البنـــك خلال الفترة تنفيذ 
مبـــادرات نوعيـــة في مجـــالات تطوير 
الاســـتراتيجية  والشـــراكات  المنتجات 
بما  المجتمعية،  والمسؤولية  والاستدامة 
يدعم حضوره في السوق ويعزز علاقته 

بعملائه.
النتائج  علـــى  تعليقه  معرض  وفي 
المالية، صرّح أكرم ياسين رئيس مجلس 
إدارة بنك البركة الإسلامي، قائلً: »تعكس 
نتائج الربـــع الأول من العام 2026 قدرة 
بنـــك البركة الإســـامي علـــى مواصلة 
تحســـين أدائه المالي والتشغيلي ضمن 
بيئة اقتصادية متغيرة، تأثرت بالأوضاع 
الإقليمية ومـــا صاحبها من تحديات على 
مختلـــف القطاعات. وقـــد واصل البنك 
التركيز على تعزيز كفاءة عملياته وتنمية 
مصادر الدخل المستدام، وترسيخ نموذج 
أعمال متـــوازن قادر على دعـــم أهدافه 

الاستراتيجية على المدى الطويل«.
وأضـــاف رئيـــس مجلـــس الإدارة 
بالقول: »وبهذه المناســـبة، نرفع أسمى 
آيات الشكر والتقدير إلى القيادة الرشيدة 
بقيادة حضرة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 

وإلى صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بن حمـــد آل خليفة ولـــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، والحكومة الموقرة، على 
دعمهم المستمر لمسيرة النمو الاقتصادي 
والقطاع المصرفي فـــي مملكة البحرين. 
كمـــا نثمّن الـــدور المحـــوري لمصرف 
البحريـــن المركـــزي في تعزيـــز متانة 
واســـتقرار القطاع المالي والمصرفي في 

ظل مختلف الظروف والمتغيرات«.
من جانبه، قال الدكتور عادل ســـالم 
البركة الإسلامي:  التنفيذي لبنك  الرئيس 
»واصل البنك خلال الربع الأول من العام 
2026 تحقيق تقـــدم ملموس في عدد من 
ارتفع صافي  الرئيسية، حيث  المؤشرات 
الدخل الموحد قبل الضرائب بنسبة %13 
ليصل إلى 1,117 مليـــون دينار بحريني، 
مقارنـــةً بـ988 ألف دينـــار بحريني في 
الفتـــرة المماثلة من العام الســـابق. كما 
حقق البنك صافي دخل موحد للفترة بلغ 
12 ألف دينار بحريني، مقارنةً بخســـارة 
بلغـــت 367 ألف دينار بحريني في الربع 

الأول من عام 2025«.
وأردف بالقول: »يعكس ارتفاع الدخل 
من عقود التمويل بنسبة 9% ليصل إلى 
اســـتمرار  بحريني  دينار  ملايين   9,771
الطلـــب على حلـــول البنـــك التمويلية 
الإسلامية،  الشريعة  أحكام  المتوافقة مع 
إلى جانب فعالية الجهـــود المبذولة في 
الدخـــل وتعزيز كفاءة  تنويع مصـــادر 
واصل  كما  الماليـــة.  المـــوارد  توظيف 
البنـــك المحافظة على نهـــج متوازن في 
إدارة المخاطر، الأمر الذي أسهم في دعم 
اســـتدامة الأداء في ظل ظروف الســـوق 

المتغيرة«.
واختتم الدكتور عادل سالم تصريحه 
بالقول: »ســـنواصل خلال الفترة المقبلة 
التركيز على تطوير المنتجات المصرفية 
الرقمية وتنمية محفظة  التجربة  وتعزيز 
التمويـــات والاســـتثمارات ضمن إطار 

ســـنمضي  كما  المخاطر.  لإدارة  متوازن 
المبـــادرات ذات الأثر  قدمًا فـــي دعـــم 
الاقتصـــادي والاجتماعي، بمـــا في ذلك 
والشـــراكات  المبتكرة  التمويـــل  حلول 
الاســـتدامة  وبرامـــج  الاســـتراتيجية، 
والمسؤولية المجتمعية، بما يعزز مكانة 
مصرفي  كشريك  الإســـامي  البركة  بنك 

موثوق للأفراد والشركات«.
العام 2026،  الربع الأول من  وخلال 
واصل بنك البركة الإسلامي تنفيذ عدد من 
المبادرات النوعيـــة التي تعكس التزامه 
بتطويـــر منتجاتـــه وخدماتـــه وتعزيز 
بالعملاء والشـــركاء، حيث نظم  علاقته 
معرضًا مشتركًا للسيارات جمع نخبة من 
وكلاء الســـيارات المعتمدين تحت سقف 
واحد، في مبادرة هدفت إلى توفير تجربة 
متكاملة للعمـــاء الراغبين في الحصول 
على حلول تمويل الســـيارات. كما أطلق 
البنك حملته الترويجية بمناســـبة شهر 
رمضـــان المبـــارك لحاملـــي البطاقات 
الائتمانيـــة، والتي أتاحت للعملاء فرصة 
الفوز باســـترداد نقدي عند التسوق في 

عدد من الأسواق التجارية الكبرى.
الفترة عن  كما أعلـــن البنك خـــال 
الفائزين بجوائز »بركات المليون«، حيث 
فاز 11 عميـــاً بجوائز نقديـــة تجاوزت 
قيمتها الإجماليـــة مليون دولار أمريكي، 
في خطوة تعكس استمرار نجاح برنامج 
»البـــركات« كأحد أبـــرز برامج الادخار 
في المملكـــة. وواصل البنك كذلك تطوير 
خلال  من  الادخارية  منتجاتـــه  منظومة 
المطورة مـــن برنامج  النســـخة  إطلاق 
جوائز »البركات 2026« وتدشين حساب 
»بركات بلس«، بمـــا يمنح العملاء مزايا 

وفرصًا أوسع للفوز.
بالاســـتدامة  التزامه  إطـــار  وفـــي 
والمســـؤولية المجتمعيـــة، اختتم بنك 
 »RISE« برنامـــج  الإســـامي  البركـــة 
التدريبـــي بالتعـــاون مع مركـــز عالية 
للتأهيل، والـــذي هدف إلى تأهيل عدد من 
الأفراد من ذوي طيـــف التوحد ومنحهم 
تجربة عملية داخل بيئة العمل المصرفية. 
كما أطلق البنـــك عرضًا حصريًا للتمويل 
الأخضر للســـيارات بالتعاون مع شركة 
أداماس موتـــورز، بما يعزز توجهه نحو 
تقديم حلول تمويلية مسؤولة بيئيًا تدعم 

أهداف الاستدامة في مملكة البحرين.
الاستراتيجية،  الشراكات  وفي جانب 
وقع بنك البركة الإسلامي الملحق الثالث 
التمويلية الإسكانية مع  البرامج  لاتفاقية 
بنك الإسكان، لضم برنامج بيع الوحدات 
الســـكنية قبل إتمام إنشائها ضمن مظلة 
التعـــاون بين الجانبين، بما يســـهم في 
للمواطنين  مرنة  تمويلية  خيارات  توفير 
وتعزيز جهود تطويـــر منظومة التمويل 

الإسكاني في المملكة.

»البركة الإســـامي« يحقق تحولا إيجابيا بصافي دخل قدره 12 ألف دينار خلال الربع الأول

} د. عادل سالم.} أكرم ياسين.

وقّعت طيران الإمـــارات اتفاقية مع »جي 
استشارية  لتقديم خدمات  إيروســـبيس«  إي 
متكاملة  قدرات  بهدف تطوير  فنية وتدريبية، 
في مجال إصلاح قطع غيار صيانة المحركات 
 GE90 على مستوى القطع الفردية لمحركات
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وقّع الاتفاقية عادل الرضا، نائب الرئيس 
طيران  في  للعمليـــات  التنفيـــذي  والرئيس 
الإمـــارات، ومحمد علي، الرئيـــس والرئيس 
التنفيـــذي لقطـــاع المحـــركات التجاريـــة 
والخدمات في شـــركة »جي إي إيروسبيس«، 

وذلك في المقر الرئيسي لمجموعة الإمارات.
دعم خطط  فـــي  الاتفاقية  وتســـهم هذه 
التوسّـــع في مركز طيران الإمـــارات لصيانة 
محركات الطائرات، والذي يُمثّل استثماراً بقيمة 
300 مليـــون دولار، ويهدف إلى تعزيز البنية 
التحتيـــة وتطوير القـــدرات اللازمة لصيانة 
وإصـــاح وعمرة محركات أســـطول الناقلة. 
استشارات  إيروســـبيس«  إي  »جي  وستقدّم 
فنية لطيران الإمارات في إنشـــاء خط إصلاح 
مكونات قطع غيار المحركات على مســـتوى 
القطع الفردية، إضافـــة إلى نقل المعرفة إلى 
فرق العمل في المركز، وفق أفضل الممارسات 

والمعايير العالمية في هذا المجال.
وقال عـــادل الرضا نائب رئيس والرئيس 
التنفيذي للعمليات طيران الإمارات: »نواصل 
المضـــي بخطوات مدروســـة لتعزيز قدراتنا 
في مجال إصلاح المحركات، عبر الاســـتثمار 
فـــي بنية تحتيـــة متقدمة وإقامة شـــراكات 
استراتيجية مع شـــركاء عالميين مثل شركة 
»جي إي إيروســـبيس«، بما يدعم رؤيتنا في 
تقديم خدمات صيانة وإصلاح ترتقي إلى أعلى 

المعايير العالمية«.

وأضاف: »تسهم هذه الاتفاقية في تطوير 
كفاءاتنا الفنيـــة، من خلال تزويـــد كوادرنا 
مكونات  المتخصصة لإصـــاح  بالمهـــارات 
المحـــركات على مســـتوى القطـــع الفردية 
تشـــغّل  التي   ،GP7200و  GE90 لمحركات 
طائراتنا من طراز البوينـــج 777 وجزءاً من 
أســـطول الإيرباص A380. ومع التوسّع في 
مركزنا لصيانة محـــركات الطائرات في دبي، 
سنواصل ترسيخ مكانة مركز طيران الإمارات 
الهندســـي، كمركز متميّز، بما يعزّز جاهزية 
خدمات المحركات ويقدّم قيمة مضافة لطيران 

الإمارات«.
وقـــال محمد علـــي، الرئيـــس والرئيس 
التنفيـــذي لقطـــاع المحـــركات التجاريـــة 
والخدمات في »جي إي إيروســـبيس«: »تُعدّ 
طيران الإمارات شـــريكاً اســـتراتيجياً مهماً، 
وتعكس هـــذه الاتفاقية طموحنا المشـــترك 
التميّز  وترسيخ  الأمد  القدرات طويلة  لتعزيز 
التشـــغيلي ضمن منظومة الطيران في دولة 
الإمارات. ومن خلال تقديم الاستشارات الفنية، 
والتدريب العملي، ونقل الخبرات المتقدمة في 
مجال إصلاح المحـــركات، نفخر بدعم طيران 
الإمارات في توســـيع قدراتها المتقدمة في هذا 

المجال«.
الهندســـي  الإمارات  طيران  مركز  ويوفّر 
دعماً هندسياً متكاملاً، يشمل الصيانة الخطية 
يضم  الذي  الناقلة  لأســـطول  والأساســـية، 
أكثر من 270 طائرة من طـــراز البوينج 777 
والإيرباص A380 وA350، وذلك عبر مرافقها 
المتطورة فـــي دبي. وقد تم تأســـيس مركز 
طيران الإمارات لصيانـــة محركات الطائرات 
في عام 2014، ويقدّم خدمات صيانة وإصلاح 

محركات الطائرات ضمن أسطول الناقلة.

في  قدراتهـــا  تعـــزز  الإمـــارات«  »طيـــران 
تطويـــر إصلاح قطع غيار صيانـــة المحركات


