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غروب  آركابيتـــا  أعلنـــت 
ليمتـــد »آركابيتا«،  هولدنغـــز 
الشـــركة العالمية المتخصصة 
البديلة،  الاستثمارات  إدارة  في 
بن  الشيخ عيسى  ترقية كل من 
مايكل  والسيد  خليفة  آل  حسام 
عضو  منصب  إلى  ريكومينـــي 
منتدب، إلى جانب ترقية عشرين 
مختلفة  مســـتويات  من  موظفًا 
العالم.  مكاتبها حول  جميع  في 
استمرار  الترقيات  وتعكس هذه 
نمـــو آركابيتـــا وتركيزها على 
تعزيـــز كوادرهـــا القيادية في 
قطاعات أعمالها الأساسية حول 

العالم.
ويشـــغل الشيخ عيسى بن 
حســـام آل خليفة أيضًا منصب 
رئيس قطاع الاستثمار العقاري 
الأوســـط  الشـــرق  منطقة  في 
وشـــمال إفريقيـــا والرئيـــس 
لينتـــارا  لشـــركة  التنفيـــذي 
العقارية، حيـــث يضطلع بدور 
محـــوري في توســـعة منصة 
آركابيتا العقارية في دول مجلس 
التعاون الخليجي، والإشـــراف 
آركابيتا  استراتيجية  تنفيذ  على 
التـــي تركـــز على الاســـتثمار 
الصناعيـــة  العقـــارات  فـــي 
من  والاستفادة  واللوجســـتية، 
التحوّل الاقتصادي الذي تشهده 
المنطقة. فيما يشـــغل الســـيد 
مايكل ريكوميني منصب رئيس 
في  العقاري  الاســـتثمار  قطاع 
المملكة المتحدة، حيث أشـــرف 
آركابيتا  منصة  توســـعة  على 
العقارات  فـــي  الاســـتثمارية 
بما  واللوجســـتية،  الصناعية 
في ذلك تطويـــر وإطلاق هياكل 
استثمارية متخصصة، وتوظيف 
رأس المال في الأصول العقارية 
التي  والصناعية  اللوجســـتية 

تتميز بحجم طلب قوي.
العشرون  الترقيات  وتشمل 

الأخـــرى أدوارًا وتخصصـــاتٍ 
الأســـواق  من  عدد  في  متنوعة 
الرئيسية، بما يبرز قوة الكفاءات 
التي تتميز بها آركابيتا، ويعكس 
التزامها المستمر بالاستثمار في 

مواردها البشرية وتطويرها.
وبهـــذه المناســـبة، صرّح 
هشـــام عبدالرحمـــن الراعـــي 
الرئيـــس التنفيـــذي لمجموعة 
آركابيتا: »تعكس هذه الترقيات 
قوة منصتنا الاستثمارية وعمق 
بها عبر  نتمتع  التـــي  الكفاءات 
وســـنواصل  الإدارات.  مختلف 
منضبط،  بنهج  أعمالنـــا  تنمية 
مستندين إلى سجلنّا في توسيع 
الأسواق  استثماراتنا عبر  نطاق 
المستمر  وتركيزنا  الرئيســـية، 
المثلى  القيمـــة  تحقيـــق  على 

لمستثمرينا«.
ومن جانبهـــا، قالت فيونا 
أندرســـون، مديـــر إدارة رأس 
البشـــري وإدارة الأعمال  المال 
»يمثل  آركابيتـــا:  بمجموعـــة 
موظفونا ركيزة أساسية لنجاح 
آركابيتا، وتأتـــي هذه الترقيات 
تقديرًا لتميزهـــم في الأداء، كما 
تعكـــس التزامنا طويـــل الأمد 

بتنمية مواردنا البشرية«.
وتواصـــل آركابيتـــا تنفيذ 

اســـتراتيجية استثمارية تتركز 
العقار والملكية  قطاعـــي  على 
القطاعات  الخاصة، مســـتهدفةً 
قوي  طلب  بحجـــم  تتميز  التي 
منصـــة  وتركـــز  ومســـتدام. 
الاســـتثمار في الملكية الخاصة 
التجاريـــة  الخدمـــات  علـــى 
الأساســـية، فيمـــا تســـتهدف 
الأصول  العقارية  الاستراتيجية 
اللوجســـتية والصناعية عالية 
الاســـتثمار  جانب  إلى  الجودة، 
في البنية التحتية الرقمية، كما 
تواصل آركابيتـــا التركيز، عبر 
الاســـتثمارية،  منصاتها  جميع 
علـــى الأســـواق التـــي ترتكز 
قوية،  أساســـية  مقومات  على 
الأمريكية  المتحـــدة  كالولايات 
والمملكة المتحدة ودول مجلس 

التعاون الخليجي.
أن  إلى  الإشـــارة  وتجـــدر 
آركابيتـــا تواصـــل العمل على 
الاستثمارية،  منصاتها  توسعة 
ملتزمـــة بمنهجيـــةٍ انتقائيـــةٍ 
رأس  توظيف  فـــي  ومنضبطة 
المال، مستفيدةً من سجل حافل 
يمتـــد لأكثر من ثلاثيـــن عامًا، 
وحضـــور عالمي فـــي عدد من 

الأسواق الدولية الرئيسية.

أعلن بنك الســـام إطلاق مســـابقة 
تفاعلية عبر حســـابه على الإنستغرام 
 ،»2026 »دانات  برنامـــج  حملة  ضمن 
الـــذي يأتي هـــذا العام تحت شـــعار 
»القرار بيدك«، بهدف مشـــاركة الزبائن 
آليـــة وطريقة  فـــي تحديد  والجمهور 
توزيع الجائـــزة الكبرى الأولى البالغة 
قيمتها 1,000,000 دينار بحريني على 
الفائزين، في خطوة تعكس التزام البنك 
بتعزيز مفهوم مشاركة الزبائن في صنع 

القرار.
وتدعو المســـابقة المشـــاركين إلى 
توزيع  كيفية  مقترحاتهم حـــول  تقديم 
الجائـــزة الكبـــرى الأولى، ســـواء من 
خـــال منحها لفائز واحد أو تقســـيمها 
التعليقات  عبر  وذلك  فائزين،  عدة  على 
على  البنك  في حســـاب  المسابقة  على 
الإنستغرام. وتعتمد آلية المشاركة على 

التعليق  وكتابة  بالمنشـــور،  الإعجاب 
بتوزيع  الخاص  المقترح  يتضمن  الذي 
أحد  إلى  الإشارة  إلى  بالإضافة  الجائزة، 
التفاعل  الأصدقاء، بما يسهم في تعزيز 
والوصـــول إلى شـــريحة أوســـع من 

الجمهور للأخذ بآرائهم.
وتأتي هذه المسابقة ضمن المفهوم 
المبتكـــر الذي يقدمـــه برنامج »دانات 
الزبائن ولأول مرة  الذي يمنح   ،»2026
فرصـــة حقيقية للمســـاهمة في اتخاذ 
القرار حول توزيع الجوائز الكبرى، بما 
يعكس نهج البنك في وضع الزبائن في 

صميم تجربة التطوير والابتكار.
الســـيد  صرّح  المناســـبة،  وبهذه 
الخدمات  تنفيذي  محمد بوحجي رئيس 
المصرفية للأفراد في بنك السلام قائلاً: 
»تمثل هذه المسابقة امتداداً لرؤيتنا في 
تعزيز دور الزبائن كشـــركاء أساسيين 
ومن  المصرفية.  تجاربنـــا  تصميم  في 
لتقديم  لهـــم  الفرصة  إتاحـــة  خـــال 
الجائزة  آلية توزيع  مقترحاتهم لتحديد 
التزامنا  فإننا نؤكـــد  الأولى،  الكبـــرى 
بتبني نهج تفاعلـــي يضع آراء الزبائن 

وتطلعاتهم في مقدمـــة أولوياتنا. نحن 
على ثقة بـــأن هذه المبادرة ستســـهم 
في تعزيز مســـتويات التفاعل، وتقديم 

تجربة ادخارية أكثر مرونة وابتكاراً«.
 ويواصل بنك السلام من خلال هذه 
المبادرات ترســـيخ مكانته كمؤسســـة 
ماليـــة رائدة تســـعى إلى تقديم حلول 
مصرفيـــة مبتكـــرة وتجـــارب رقمية 
متقدمة، تعزز من ثقافة الادخار وتواكب 
على  التركيز  مـــع  الزبائـــن،  تطلعات 
إشراكهم بشكل فعّال في تصميم البرامج 

والمبادرات المستقبلية.
 ويمكن للزبائن فتح حساب »دانات« 
أو »دانات بلس« والاســـتثمار مباشرة 
عبر تطبيق بنك السلام، والاستفادة من 
البرنامج.  ضمن  المتعددة  الفوز  فرص 
التواصل  يرجى  المعلومات،  من  للمزيد 

معنا عبر الواتساب على 17005500.

آلية  لتحديد  تفاعليــــــــــة  مســــــــــابقة  يطلق  الســــــــــام  بنك 
توزيــــــــــع الجائزة الكبــــــــــرى الأولى ضمــــــــــن برنامج دانات

} محمد بوحجي.

قامت شركة سوليدرتي البحرين، إحدى 
كبريات شركات التأمين في مملكة البحرين، 
ســـوليدرتي  لمجموعة  التابعة  والشـــركة 
القابضة، بتنظيم زيـــارات ميدانية لعدد من 
التنفيذي  الرئيس  وذلك بحضـــور  فروعها، 
لمجموعة ســـوليدرتي القابضـــة والرئيس 
البحرين. حيث  لشركة سوليدرتي  التنفيذي 
تمت هذه الزيـــارات ضمن إطار حرص إدارة 
ســـوليدرتي علـــى الاطمئنان على ســـامة 
الموظفين وتعزيز التواصل المباشـــر معهم 
والحرص على مواصلة تقديم خدمات متميزة 

بما يرضي العملاء خلال الأوضاع الراهنة.
وخـــال هذه الزيـــارات، أكـــدت إدارة 

ســـوليدرتي أن ســـامة الموظفين تأتي في 
مقدمة أولويات الشـــركة، حيث إن موظفيها 
لاســـتمرارية  الأساســـية  الركيزة  يمثلون 

الأعمال وتقديم أفضل الخدمات للعملاء.
كما شـــملت الزيـــارات الاطـــاع على 

جاهزية الفروع وسير العمليات التشغيلية، 
إلى جانـــب تفقد مســـتوى الخدمات الرقمية 
المقدمـــة داخل الفروع، بما فـــي ذلك خدمة 
التأمين عبـــر الفيديو، وذلك في إطار حرص 
وتعزيز  العملاء  تجربة  تطوير  على  الشركة 

الحلول الرقمية.
حيث أشـــادت الإدارة بجهود الموظفين 
الحالية،  التحديـــات  ظل  فـــي  وجاهزيتهم 
ودورهم الحيوي في الحفاظ على مســـتوى 
تقديم  في  الاستمرار  أهمية  مؤكدين  الخدمة، 
خدمات متكاملة تجمع بين الكفاءة التشغيلية 

والابتكار الرقمي.
وتأتـــي هـــذه الزيـــارات ضمـــن نهج 
ســـوليدرتي البحرين فـــي تعزيز الحضور 
الميدانـــي والتواصل المســـتمر، بما يضمن 
دعم الموظفين، واستمرارية الأعمال بكفاءة، 
وتقديـــم خدمات موثوقة تلبـــي احتياجات 

العملاء في مختلف الظروف.

ســـوليدرتي البحرين تواصل تعزيز بيئة العمل الآمنة واستمرارية الخدمات

آركابيتا تعلن ترقيات عام 2026 في مكاتبها حول العالم

} الشيخ عيسى بن حسام.} مايكل ريكوميني.

وترأس الجلسة الافتتاحية في بدايتها يوسف صلاح 
الديـــن بصفته الأكبر ســـناً، وبعد اســـتكمال الإجراءات 
القانونية، تســـلمّ نبيل خالد كانو رئاسة الجلسة، إيذاناً 
ببدء مرحلة جديدة من العمل المؤسســـي المنظم، القائم 
الاستراتيجية  الأهداف  لتحقيق  والتكامل،  الشـــراكة  على 

للغرفة وتعزيز دورها في دعم الاقتصاد الوطني.
وأكد الســـيد نبيـــل خالد كانو رئيـــس غرفة تجارة 
وصناعـــة البحرين، اعتزازه بالثقة التي حظي بها من قبل 
مجلـــس الإدارة والقطاع التجاري، مشـــيراً إلى أنها تمثل 
مســـؤولية كبيرة تتطلب العمل الجـــاد لتحقيق تطلعات 
المرحلة المقبلة، في ظل إدراك كامل للتحديات والمتطلبات 

التي تواجه القطاع الخاص.
ورفع أسمى آيات الشكر والتقدير إلى حضرة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، ملك البلاد المعظم 
مشـــيداً بما يوليـــه جلالته من دعم متواصـــل للاقتصاد 

الوطني وتعزيز دور القطاع الخاص كشـــريك أساسي في 
التنمية.

كما أعرب عن اعتزازه وامتنانه لصاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء، على جهوده في تطويـــر المنظومة الاقتصادية 

وترسيخ الشراكة بين القطاعين العام والخاص.
وهنـــأ أعضاء مجلس الإدارة علـــى فوزهم، مؤكداً أن 
المرحلة المقبلة تتطلب عملاً جماعياً قائماً على الشـــراكة 
الفاعلة، وأن كل عضو في المجلس يمثل شـــريكاً في صنع 

القرار ومسؤولاً عن تحقيق نتائجه.
عمل منظم وأولويات واضحة

وأشـــار كانو إلى أن الغرفة ستعمل خلال هذه الدورة 
وفق منهج عمـــل منظم قائم على أولويات واضحة، يهدف 
إلى تعزيز دورها كممثل للقطاع الخاص، من خلال تطوير 
أدواتها وتعزيـــز حضورها وتأثيرها فـــي بيئة الأعمال، 

والبناء على ما تحقق طيلة السنوات الماضية.
وأوضـــح أن أولويـــات العمل ســـتتركز على تعزيز 
التواصل المباشر مع الأعضاء، والاستماع إلى احتياجاتهم 
وتحدياتهـــم، والعمل علـــى تحويلها إلى مبـــادرات قابلة 
للتنفيذ، إلى جانـــب دعم المؤسســـات المتناهية الصغر 
والصغيرة والمتوسطة من خلال تطوير الخدمات المقدمة 

لها وتسهيل وصولها إلى فرص التمويل والتوسع.
كمـــا أكد أهمية تطويـــر التشـــريعات وبيئة الأعمال 
بالتعـــاون مع الجهات المعنية، بما يســـهم في تبســـيط 
الإجـــراءات ورفع كفـــاءة الخدمات وتعزيز التنافســـية، 
إضافـــة إلى العمل على تطوير جميع الأســـواق التجارية 

بمملكة البحرين.
تطوير اللجان القطاعية 

وشـــدد كانو على أهميـــة تطوير اللجـــان القطاعية 
وتعزيز دورها في تمثيـــل مختلف القطاعات الاقتصادية، 

إلى جانب رفـــع كفاءة الجهاز الإداري بالغرفة وترشـــيد 
الإنفاق بما يعزز الاستدامة المالية.

وأشار إلى توجه الغرفة إلى تعزيز حضورها الإقليمي 
والدولي، وترســـيخ دورها في المسؤولية الاجتماعية بما 

يدعم التنمية الاقتصادية.
وفي ســـياق متصل أعـــرب كانو عن تقديـــره للدور 
الـــذي تقوم به قوة دفاع البحريـــن ووزارة الداخلية وكل 
الأجهزة الأمنية والعسكرية في حماية الوطن وصون أمنه 
واســـتقراره، وما تبذله من جهود مخلصة وتضحيات في 

سبيل الحفاظ على أمن وسلامة المواطنين والمقيمين.
كما أكد كانو وقوف غرفة تجارة وصناعة البحرين إلى 
جانب قيادة وحكومة وشـــعب المملكة، دعماً لأمن الوطن 

واستقراره في ظل العدوان الإيراني الآثم.
وأشاد بمشاركة أعضاء الغرفة في العملية الانتخابية 
في ظل هذه الظروف الاســـتثنائية، مثمنـــاً دور الجهات 

الحكومية، ووزارة الداخلية وعلى رأســـها معالي الفريق 
أول ركن الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة وزير الداخلية 
في التعاون في تنظيم هذا الاستحقاق وتوفير التسهيلات 
اللازمة لإنجاحه. ووزارة الصناعة والتجارة وعلى رأسها 

عبدالله بن عادل فخرو وزير الصناعة والتجارة.
كما نوه بجهـــود لجنة الانتخابات برئاســـة عباس 
عبدالمحســـن رضي، ولجنة الطعون برئاســـة المستشار 
مصعـــب عادل بوصيبـــع، في إدارة العمليـــة الانتخابية 

وترسيخ مبادئ النزاهة والشفافية.
وأعرب عن تقديره لمجلس الإدارة الســـابق برئاسة 
ســـمير عبدالله ناس، على ما بذلوه من جهود خلال الفترة 

الماضية.
وأكـــد أن مجلس الإدارة سيباشـــر العمل على وضع 
آليـــات تنفيذ واضحة لكل محور، وفق جدول زمني محدد، 

مع متابعة دورية لضمان تحقيق النتائج.

نبيل كانو رئي�سا لبيت التجار

خلال الاجتماع الأول لمجلس إدارة الغرفة

تزكية نبيل كانو رئيسا ويوســـف صلاح الدين نائبا أول ونواف خالد الزياني نائبا ثانيا
كانو: ســـنعمل برؤية واضحة ومنهج منظم لتحقيق نتائج ملموســـة في بيئة الأعمال

 كتبت : نوال عباس 
انتخب السيد نبيل خالد كانو رئيســـا لمجلس إدارة غرفة تجارة وصناعة البحرين للدورة الـ31، في 
خطوة تؤكد ثقة الأعضاء برؤيتـــه القيادية وقدرته على قيادة المرحلة المقبلة بما يواكب تطلعات القطاع 

الخاص.

جاء ذلك خلال الجلســـة الافتتاحية لمجلس الإدارة الجديد التـــي عقدت أمس كما انفردت بذلك 
»أخبار الخليج«، والتي شـــهدت انتخاب كل من يوسف صلاح الدين نائباً أول للرئيس، ونواف خالد 
الزياني نائباً ثانياً للرئيس، إلى جانب انتخاب العضوين بوب تاكر وحسن كيكيسو لعضوية المكتب 
التنفيذي، كما تم انتخاب أحمد صباح الســـلوم أميناً ماليـــاً، وخالد جمعه نائباً للأمين المالي وذلك 

ضمن إجراءات تنظيمية تعزز من تكامل العمل المؤسسي وتدعم كفاءة اتخاذ القرار داخل الغرفة.


