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الرؤيـــة  ســـياق  فـــي 
البحرين  لمملكة  الاستراتيجية 
التـــي تضع الشـــباب في قلب 
الشـــاملة،  التنمية  مســـارات 
لتمكين  الملك حمد  تبرز جائزة 
الشباب لتحقيق أهداف التنمية 
أبرز  إحدى  بوصفها  المستدامة 
المبادرات العالمية التي كرّست 
الاســـتثمار  في  المملكة  ريادة 
المنهجي في طاقات الشـــباب، 
وترجمت إيمان القيادة بقدرتهم 
إيجابي  على إحـــداث تغييـــر 
مســـتدام علـــى المســـتويات 

الوطنية والإقليمية والدولية.
وتنطلـــق الجائـــزة مـــن 
الثقة الراســـخة التـــي يوليها 
حضرة صاحـــب الجلالة الملك 
حمد بن عيســـى آل خليفة ملك 
البلاد المعظم، بدور الشـــباب 
أكثر  عالم  بناء  في  فاعلة  كقوة 
وازدهاراً  وتســـامحاً  ســـاماً 
واســـتدامة، وهي ثقة انعكست 
بوضوح في رعاية جلالته لهذه 
عضوياً  ارتبطت  التي  الجائزة 
للتنمية  المتحدة  الأمم  بأجندة 
من  وجعلت   ،2030 المستدامة 
عملياً  مســـاراً  الشباب  تمكين 

لتحقيق أهدافها السبعة عشر.
وتأتـــي توجيهات صاحب 
سلمان  الأمير  الملكي  الســـمو 
بن حمـــد آل خليفة ولي العهد 
تأكيداً  الوزراء،  مجلس  رئيس 
للنهج المؤسســـي الذي تتبناه 
الحكومة في إدماج الشباب في 
والتنموية،  العامة  السياسات 
مع  الجائـــزة  تنســـجم  حيث 
في  الحكومة  برنامج  أولويات 
بناء رأس المال البشري وتعزيز 
الابتكار والريادة، وتعظيم دور 
المملكـــة في اســـتنهاض همم 

الشباب العالمي.
كما يضطلع ســـمو الشيخ 
ناصر بـــن حمد آل خليفة ممثل 
جلالة الملك للأعمال الإنسانية 
وشؤون الشباب، بدور محوري 
الجائزة  مســـارات  متابعة  في 
دولية  كمنصـــة  وتكريســـها 

البحرين  مملكة  صورة  تعكس 
وصانعة  للشـــباب  الداعمـــة 
يعزز  بمـــا  أمامهم،  الفـــرص 
المحافل  فـــي  المملكة  حضور 

الأممية والشبابية العالمية.
الجائزة  تأسســـت  وقـــد 
بحرينية  كمبـــادرة  رســـمياً 
 ،2017 عام  فـــي  رائدة  عالمية 
من  مـــرة  لأول  أطُلقت  حيـــن 
الشـــباب  منتدى  منبـــر  على 
الاقتصادي  للمجلـــس  التابع 
المتحدة،  للأمـــم  والاجتماعي 
في شـــراكة اســـتراتيجية مع 
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، 
دولية  جائزة  أول  بذلك  لتكون 
مـــن نوعهـــا تُعنـــى حصرياً 
بتمكين الشباب لتحقيق أهداف 
التنمية المستدامة، وتربط بين 
الشبابية  بالإنجازات  الاعتراف 
المؤسســـية  البيئات  ودعـــم 

الممكنة لمشاركتهم وتأثيرهم.
ومنـــذ انطلاقتهـــا، حملت 
تقوم  واضحة  رؤيـــة  الجائزة 
علـــى انخراط شـــباب العالم 
فـــي مجتمعاتهـــم بوصفهـــم 
تعترف  ورسالة  تغيير،  عوامل 
بإسهاماتهم العملية في تحقيق 
أجندة 2030، مع التركيز على 
للتوســـع  القابلة  المبـــادرات 

والتأثير المستدام.

حمد  الملك  جائزة  وتتوزع 
لتمكين الشباب لتحقيق أهداف 
فئتين  على  المستدامة  التنمية 
رئيستين تعكسان تكامل الأدوار 
فئة  تكرّم  إذ  التنمية.  في مسار 
والجهود  المبادرات  الشـــباب 
الشـــباب وتسهم  التي يقودها 
أهداف  مباشـــرة في تحقيـــق 
تعنى  فيما  المستدامة،  التنمية 
بالاعتراف  الشباب  داعمي  فئة 
التي  والجهات  بالمؤسســـات 
لمشاركة  الممكنة  البيئة  تهيئ 
على  قدرتهم  وتعزز  الشـــباب 
يدعم  بمـــا  والتأثير،  العمـــل 
أجندة 2030 على أسس  تنفيذ 

مستدامة.
وعلى امتداد خمس نســـخ 
متتاليـــة، عكســـت الجائـــزة 
نمواً تصاعديـــاً لافتاً في حجم 
المشاركة واتساعها الجغرافي، 
التراكمي  الأثـــر  يعكـــس  بما 
المؤسســـية.  والاســـتمرارية 
استقطبت  الأولى،  النسخة  ففي 
الجائزة 663 مشـــاركة من 87 
دولـــة، وهو رقم مثّـــل نقطة 
الانطلاق لمنصة عالمية واعدة. 
عدد  قفز  الثانية،  النسخة  ومع 
مشاركة   3557 إلى  المشاركات 
من 125 دولـــة، بما يعادل أكثر 
النسخة  أضعاف  خمســـة  من 

الأولى، في مؤشـــر واضح على 
بالجائزة.  الدولية  الثقة  تنامي 
واستمر هذا الزخم في النسخة 
الثالثـــة التي ســـجلت 4064 
أن  قبل  دول،  من 109  مشاركة 
توسعاً  الرابعة  النسخة  تشهد 
إلى  المشاركات  بوصول  نوعياً 
7012 من 122 دولة. أما النسخة 
الخامســـة، فقد كرّست المكانة 
العالمية للجائزة مع تســـجيل 
أكثر  نحو 8205 مشاركات من 
100 دولـــة، وهو مـــا يعكس 
التفاعل العالمي  تضاعف حجم 
مرة  اثنتي عشـــرة  مـــن  أكثر 
مقارنة بالنسخة الأولى، ويبرز 
التحول من مبادرة ناشـــئة إلى 

منصة دولية راسخة.
ولا تقتصـــر دلالات هـــذه 
الأرقـــام علـــى النمـــو الكمي 
فحسب، بل تمتد إلى عمق الأثر 
الجائزة  استقطبت  إذ  التنموي، 
23501 مشـــاركة خلال خمس 
نسخ، بما يعكس اتساع نطاقها 
الدولي وتزايد الثقة بها كمنصة 
الشـــباب. وقد  لتمكين  عالمية 
أســـهمت عبر نسخها الماضية 
في تكريم 23 فائزًا تنوعوا بين 
ومؤسسات  مبتكرين  شـــباب 
داعمـــة، مقدّمةً نمـــاذج عملية 
القيادة  وتعزيز  القدرات  لبناء 

في  ذلك  وانعكس  الشـــبابية. 
توسيع شـــبكات التعاون بين 
الحكومية  والجهات  الشـــباب 
العديد  تحويل  وفي  والدولية، 
مـــن المبـــادرات الفائـــزة إلى 
مشـــاريع مســـتدامة أثّرت في 
مجـــالات التعليـــم، والعمـــل 
اللائق، والابتـــكار الاجتماعي، 
ينســـجم  بما  البيئة،  وحماية 
المستدامة،  التنمية  أهداف  مع 
ويســـهم في إثراء النقاشـــات 
والسياســـات العامة المرتبطة 

بالشباب والتنمية.
وتؤكـــد التجربة التراكمية 
للجائزة أن تمكين الشـــباب لم 
بل ممارسة  نظرياً،  يعد شعاراً 
حيث  للقياس،  قابلة  مؤسسية 
رفع  فـــي  أثرها  يمكن رصـــد 
القيادية،  الشـــباب  جاهزيـــة 
وتوســـيع مشاركتهم في صنع 
الاعتراف  وتعزيـــز  القـــرار، 
في  كشـــركاء  بدورهم  الدولي 
التنمية. كما أســـهمت الجائزة 
الشـــراكة  ثقافة  ترســـيخ  في 
متعـــددة الأطـــراف، من خلال 
الربط بين الشباب والحكومات 
والقطاع  الدولية  والمنظمـــات 
الخـــاص، بما يعزز اســـتدامة 
النتائج ويضاعـــف أثرها عبر 

الحدود.

23501 مشاركة خلال خمس نسخ

ــــة  ــ ــــة ملكي ــ ــــباب.. رؤي ــ ــــــن الش ــــد لتمكي ــ ــــــك حم ــــزة المل ــ جائ
العالميــــــة التنميــــــة  في  الشــــــباب  دور  صياغــــــة  تعيــــــد 

استقبل الشـــيخ هشام بن 
وكيل  خليفة  آل  عبدالرحمـــن 
لشـــؤون  الداخليـــة  وزارة 
والإقامة  والجوازات  الجنسية 
العنف  مكافحة  لجنـــة  رئيس 
والإدمـــان »معـــاً« علي أحمد 
الوقاية  إدارة  مديـــر  أمينـــي 
مـــن الجريمة، مديـــر برنامج 
»معـــاً«، وعدداً مـــن القائمين 
بمناسبة  وذلك  البرنامج،  على 
شـــهادات  علـــى  حصولهـــم 
احترافيـــة معتمدة في مجالات 
متنوعة،  وتخصصيـــة  تقنية 
الرامية  البرنامج  جهود  ضمن 
إلى تطويـــر كفـــاءة كـــوادره 
الأداء  بمســـتوى  والارتقـــاء 
اطّلع  اللقاء  المؤسسي. وخلال 
الاحترافية  الشـــهادات  علـــى 
التـــي حصل عليها منتســـبو 
البرنامـــج، مؤكـــداً أنها تمثل 
قيمة مضافة في تعزيز القدرات 
ودعم  والتخصصية  المهنيـــة 
منظومـــة العمل بما ينســـجم 

الاســـتراتيجية  التوجهات  مع 
تنفيذ  فـــي  »معاً«  لبرنامـــج 
والمجتمعية  الوقائية  البرامج 
الممارســـات  أفضـــل  وفـــق 
الدوليـــة. كما شـــدد على أن 
تنمية الموارد البشرية وتمكين 
الكفـــاءات من خـــال التأهيل 

المســـتمر  والتعلم  المهنـــي 
يشكلان ركيزة أساسية لنجاح 
البرامج واســـتدامة أثرها، لما 
لهما من دور مباشر في تحسين 
والتنفيذ  التخطيـــط  جـــودة 
ثقافة  وترســـيخ  والتقييـــم، 
التميز والجـــودة في الأداء بما 

يعزز فاعلية المبادرات ويخدم 
عمله  البرنامج ورسالة  أهداف 

المجتمعية.
قام  اللقـــاء  ختـــام  وفي 
الشيخ هشـــام بن عبدالرحمن 
الحاصلين  بتكريـــم  آل خليفة 
علـــى الشـــهادات الاحترافية، 

بتطوير  لالتزامهـــم  تقديـــراً 
قدراتهم المهنية، وتشجيعاً لهم 
التعلم  مســـيرة  مواصلة  على 
والارتقاء بالأداء، بما يسهم في 
وتحقيق  البرنامج  دور  تعزيز 
المســـتويين  علـــى  أهدافـــه 

المؤسسي والمجتمعي.

ــبي ــ ــ ــ ــن منتس ــ ــ ــ ــددا م ــ ــ ــ ــرم ع ــ ــ ــ ــا« يك ــ ــ ــ ــة »مع ــ ــ ــ ــس لجن ــ ــ ــ رئي
ــة ــ ــ ــ ــهادات الاحترافي ــ ــ ــ ــى الش ــ ــ ــ ــن عل ــ ــ ــ ــج الحاصلي ــ ــ ــ البرنام

القراء الأعزاء، 
تظاهرت  وإن  حتـــى 
بعكـــس ذلك، فإن شـــهر 
إلي هو  بالنســـبة  فبراير 
شـــهر الحزن، فقد توفيت 
والدتـــي فـــي الثامن من 
فبرايـــر 2004، توفيـــت 
قمـــة عطائها  فـــي  وهي 
خطوتها  خطـــت  وبالكاد 
خمســـينيات  نحو  الأولى 
صغيرة  توفيت  عمرهـــا، 
لذا كانـــت وفاتها صادمة 
ســـابق  دون  مـــن  لأنها 
اعتقدنا  لذا  وتهيئة،  إعداد 

أنا وأخواتي - ولاســـيما من كُنّ في سن 
المراهقة والطفولـــة منّا- لوهلة بأنها قد 
رحلت قبل أوانها لأننـــا من دون أقراننا 
بقينا من دون أم ولا نعلم ما الذي سيحدث 
بعد ذلـــك، لكننا حرصنا على التماســـك 
والمُضيّ وكأنهـــا موجودة معنا، وكانت 
كذلك فعلاً فلم تغـــادر ذاكرتنا وذكرياتنا 

وأحاديثنا حتى اللحظة.
 ومن المعلوم بأن الأم هي التي تجمع 
الأسرة، ودورها أشبه بـ)شاهد المسباح( 
الذي يجمـــع خرزاته والـــذي إذ انفرط، 
تبعثرت جميعها، فهي التي تجمع الأبناء 
والأقربـــاء، ولا يمكن لآخـــر أن يمارس 

دورها بنفس الجودة وإن حرص.
ولا شك بأن أواصر القُربى بشكل عام 
هي صلات وثيقة بحكم وحدة الدم وتزداد 
كلمّا ازاد قـــرب الرابطة ويحفظ موروثنا 
الشـــعبي قيمة وأهمية هذه الروابط في 
الشـــعبية  وأمثاله  الشـــعبية  حكاياته 
كمقولة: )أنـــا وأخوي على ابن عمي وأنا 
وابن عمي على الغريب(، ومن المتعارف 
عليه بأن الإنســـان إذا وقع في محنة أو 
أصيب مصابـــاً يؤلمه يصرخ بكلمة )أخ( 

مستنداً بأخيه.
لذا استنكر أحد الأمثال الشعبية الذي 
يأتي في ســـياق مخالـــف تماما لفضيلة 
إن )الأقارب  القائل  الأسرة ومقامها، وهو 

عقـــارب(، ومـــن المؤكد 
قد  الشـــعبية  الأمثال  أن 
معينة  مواقف  عن  تفتقت 
لأشخاص وتبنّتها الذاكرة 
الجمعية، ذاكرة الشـــعب 
أصبحت  حتى  وتداولتها 
جزءاً من موروثها الشعبي 
ولكنها  الإنساني،  وتراثها 
في المحصلة تبقى تجارب 
شـــخصية لأفـــراد، لذلك 
الأمثال  أحد  نجد  ما  كثيرا 
الشعبية ونجد نقيضه في 
الوقت ذاتـــه، والحقّ بأن 
الموقف الإيجابي يكون قد 

أفرز مثلاً إيجابياً والعكس صحيح. 
وفي رأيي بأن مثل )الأقارب عقارب(، 
يُعبر عن خلل خارج عن المألوف والأصل 
في رواية واحدة وأصبح بلاءً على حُسن 
العلاقات الأســـرية والعائلية وبين ذوي 
القربـــى، فالأصل بأن علاقـــات الأقارب 
تقوم على الـــودّ والحميّة والمحبة، وتلك 
هي القاعدة، ومـــن المعلوم بأن لكل قاعد 
اســـتثناء، ولكن الاســـتثناء دائماً يكون 
محـــدوداً في أضيق الحـــدود وغير قابل 
للتعميـــم، الأمر الذي يُحجّـــم هذا المثل 

الشعبي وتوظيفه كاستثناء.
وهـــا نحن نقترب من شـــهر رمضان 
المبارك، لذا هي دعوة الى استيعاب قيمة 
وأهمية ذوي القُربـــى وضرورة وصلهم 
)صلة الرحم( وتفقد احتياجاتهم والتقرب 
منهم في هذا الشـــهر الفضيل، حيث إنها 
تُعد واجباً شـــرعياً وتعتبـــر من أصول 
قطيعتها  وتعتبر  الأخلاق،  ومكارم  الدين 
معصية ومن الكبائـــر، وما أجمل وصايا 
جدتـــي رحمها الله حين كانـــت توصينا 
بِصِلة )الرحم الشـــابك(!  التي تزيد في 

العمر وفي الرزق.
مبارك عليكم الشهر الفضيل ورمضان 

كريم.

hanadialjowder@gmail.com

وذوو القربى

بقلم: المحامية 
د. هنادي عيسى الجودر

حضـــر الدكتـــور عبداللطيف بن راشـــد 
الزياني وزير الخارجيـــة، في ميونيخ أمس، 
الفعالية الجانبية التـــي نظمها مركز الخليج 
الأزمات  مجموعـــة  مع  بالشـــراكة  للأبحاث 
الدوليـــة على هامش مؤتمـــر ميونيخ للأمن، 
تنامي دور  الســـام..  تحت عنوان »مسارات 
دول الخليج في تسوية النزاعات«، وحضرها 
عدد من الوزراء وكبار المســـؤولين والخبراء 

والمختصين في الشؤون الاقليمية والدولية.
وقد أدار النقاش الدكتـــور عبدالعزيز بن 

صقر مؤسس ورئيس مركز الخليج للأبحاث، 
وتناول النقاش المنظـــورات الخليجية تجاه 
الأمن الإقليمي، والنهج المتنامي لدول الخليج 
في إدارة الأزمات وممارسة الدبلوماسية. كما 
بحث المشـــاركون الدوافع والحوافز والقيود 
البنيوية التي تحكم جهود الوساطة الخليجية، 
للدبلوماســـية  المميزة  الســـمات  مؤكديـــن 
الخليجية فـــي ظل التحـــولات الكبرى التي 

يشهدها موقع المنطقة داخل النظام الدولي.

وزير الخارجية يحضر فعالية مركز الخليج
للأبحاث على هامـــش مؤتمر ميونيخ للأمن

راشد  بن  عبداللطيف  الدكتور  التقى 
الزياني وزيـــر الخارجية، في ميونيخ، 
مع أســـعد الشـــيباني وزير الخارجية 
والمغتربيـــن في الجمهوريـــة العربية 
هامش  على  وذلك  الشـــقيقة،  السورية 

مؤتمر ميونيخ للأمن.
وتم خـــال الاجتمـــاع بحث أوجه 
الوثيقة  التاريخية  الأخويـــة  العلاقات 
والشـــعبين  البلدين  بيـــن  تربط  التي 
الشقيقين، ومناقشة الجهود التي تبذلها 
الحكومة السورية من أجل تعزيز الأمن 
البـــاد، ودفع جهود  والاســـتقرار في 
التنميـــة والإعمار وعـــودة النازحين، 
وتبادل وجهات النظر بشـــأن الأوضاع 
الأمن  على  وتداعياتها  الراهنة  الإقليمية 

والاستقرار الإقليمي.

بحث أوجه العلاقات الأخوية بين البحرين وسوريا


