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المواهب  البحرين جهودها في رعاية  توجّت مملكة 
الــرقــمــيــة بــتــنــظــيــم الــحــفــل الــخــتــامــي لــفــعــالــيــة »إنـــجـــاز 
 ،»2024 والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا  في  المواهب 
من  رفيع  بحضور  البحرين،  هــواوي  شركة  أقامتها  التي 
والأكاديميين  والدبلوماسيين  الحكوميين  المسؤولين 

وممثلي القطاع الخاص.
الاستراتيجية  الشراكة  إطــار  في  الحدث  هذا  ويأتي 
بين وزارة المواصلات والاتصالات وشركة هواوي لتعزيز 
قدرات الشباب البحريني في مجالات الاتصالات وتقنية 
الاقتصادية  البحرين  رؤيــة  مع  ينسجم  بما  المعلومات، 

2030 واستراتيجية المملكة للتحول الرقمي.
وفي كلمته خلال الحفل، أكد الدكتور الشيخ عبدالله 
بـــن أحــمــد آل خــلــيــفــة، وزيــــر الـــمـــواصـــلات والاتـــصـــالات، 
الشباب  بتمكين  المملكة  الـــتـــزام  يعكس  الــبــرنــامــج  أن 
وتأهيلهم للمنافسة على المستوى العالمي. وقال »اليوم 
نحتفل بإنجازات كوكبة من شباب البحرين الذين أثبتوا 
أنهم على قدر الطموح والتحدي. إن تمكين هذه الطاقات 
استراتيجية  فــي  أســاســيــة  ركــيــزة  يمثل  الــشــابــة  الوطنية 

التحول الرقمي ورؤية البحرين الاقتصادية 2030«.
النوعية  المبادرات  المزيد من  إلى  »نتطلع  وأضاف: 
الــتــي تــعــزز الــشــراكــة بين الــقــطــاع الــحــكــومــي، والــشــركــات 

الرائدة مثل هواوي، والمؤسسات التعليمية في المملكة«.
من جهته، أعرب ني روتشي، سفير جمهورية الصين 
تشهده  لما  تقديره  عن  البحرين،  مملكة  لــدى  الشعبية 
والمعرفة،  التكنولوجيا  مجالات  في  تطور  من  المملكة 
قائلًا »المبادرات التعليمية مثل هذه تؤكد متانة العلاقات 
شباب  أمـــام  جــديــدة  آفــاقًــا  وتفتح  البحرينية،  الصينية 

المملكة لاستكشاف أحدث التطورات التكنولوجية على 
العالم. التحول الرقمي لا يمكن أن يكتمل من  مستوى 
اليوم هو نموذج  دون الاستثمار في الإنسان، وما نشهده 

حي لهذا الاستثمار في العقول البحرينية الشابة«.
هاري يو، الرئيس التنفيذي لشركة هواوي البحرين، 
ــتـــزام الــشــركــة الــمــتــواصــل بــبــنــاء الــكــفــاءات  أكــــد عــلــى الـ

الوطنية، وقال: »نحن في هواوي نؤمن بأن الابتكار يبدأ 
بالتعليم. ومن خلال هذه الفعالية، نسعى إلى خلق بيئة 
القادم  الجيل  تفاعلية تسهم في صقل مهارات  تعليمية 

من القادة الرقميين«.
التقدم  مــدى  يعكس  النسخة  هــذه  »نــجــاح  وأضـــاف: 
الذي أحرزته البحرين في المجال التقني، وهو دافع لنا 

لمواصلة الاستثمار في الكفاءات البحرينية الواعدة«.
ــــن طـــلاب  ــة مـ ــ ــعـ ــ ــاركــــة واسـ ــيـــة مــــشــ ــالـ ــــدت الـــفـــعـ ــهـ ــ وشـ
وجامعة  البحرين  جامعة  سيما  لا  البحرين،  جامعات 
ــة، وجــامــعــة  ــيـ ــلـ بــولــيــتــكــنــك الـــبـــحـــريـــن، والـــجـــامـــعـــة الأهـ
المفتوحة،  العربية  والجامعة  للتكنولوجيا،  البحرين 
حيث حصدت فرق طلابية مراكز متقدمة على مستوى 
الشبكات  مــجــالات  فــي  والعالمية  الإقليمية  التصفيات 
والحوسبة السحابية، ما يعكس مستوى التعليم التقني 

المتطور في المملكة.
الــمــواصــلات والاتـــصـــالات الجامعات  وقــد كــرم وزيـــر 
الفائزة بمسابقات هواوي لتقنية المعلومات والاتصالات 

المختلفة لعام 2024.
 Huawei ICT Talent« بـــــرنـــــامـــــج  ــد  ــ ــ ــعـ ــ ــ ويُـ
Development« أحد أبرز المبادرات العالمية لتأهيل 
سنوية  بمشاركة  التكنولوجية،  الــمــجــالات  فــي  الــطــلاب 
اليونسكو  فاعلة من  وبمساهمة  دولــة،   100 أكثر من  من 
وشركاء حكوميين وأكاديميين. وقد استفاد من البرنامج 
أكــثــر مـــن 27 ألـــف طــالــب فـــي مــنــطــقــة الـــشـــرق الأوســـط 

وحدها منذ انطلاقه.
وفـــي خــتــام الــحــفــل، أكـــد الــطــلــبــة الــفــائــزيــن أهمية 
على  تقتصر  لا  التي  الــمــبــادرات  من  النوع  هــذا  مواصلة 
متكاملة  منظومة  بناء  في  تسهم  بل  المنافسة فحسب، 
البحرين  مكانة  وترسيخ  المستدامة،  الرقمية  للتنمية 

كمركز إقليمي للابتكار والتكنولوجيا.

ال���ب���ح���ري���ن ت��ح��ت��ف��ي ب���م���واه���ب���ه���ا ال��رق��م��ي��ة
الفائزين بتكريم  والات�صالات  المعلومات  تكنولوجيا  في  م�صابقتها  تختتم  »هواوي« 

وزير الموا�سلات والات�سالات: تمكين الطاقات الوطنية ال�سابة ركيزة اأ�سا�سية في ا�ستراتيجية التحول الرقمي

الرئي�س التنفيذي لهواوي البحرين: ملتزمون ببناء الكفاءات الوطنية والقادة الرقميين

»»
»»

 بــعــد الــنــجــاح الـــذي حققته 
ــة الأولــــــــــــــى، أعـــــلـــــن كــل  ــنــــســــخــ الــ
ـــنــــدوق الـــعـــمـــل »تــمــكــيــن«  مــــن صـ
ــات  ــلــــدراســ ومـــعـــهـــد الـــبـــحـــريـــن لــ
 )BIBF( والــمــالــيــة  الــمــصــرفــيــة 
إطـــــــلاق الـــنـــســـخـــة الـــثـــانـــيـــة مــن 
بــرنــامــج تــطــويــر الــخــريــجــيــن في 
مــجــال الــمــبــيــعــات، وهـــو بــرنــامــج 
مــتــخــصــص يــــهــــدف إلـــــى إعـــــداد 
الجدد  البحرينيين  الخريجين 
المبيعات  مجال  فــي  للانخراط 
نــمــواً مــتــســارعــاً في  الـــذي يشهد 

مختلف القطاعات.
ــج عــلــى  ــ ــامـ ــ ــرنـ ــ ــبـ ــ ويــــــهــــــدف الـ
مــــــــدار ســـتـــة أشــــهــــر إلــــــى إعــــــداد 
عمل  عن  والباحثين  الخريجين 
لـــبـــنـــاء مـــســـيـــرة مــهــنــيــة نــاجــحــة 
مــن خلال  المبيعات،  مــجــال  فــي 
تــزويــدهــم بــالــمــهــارات الأســاســيــة 
العملاء،  وخــدمــة  المبيعات،  فــي 

الــرقــمــيــة.  والأدوات  والــتــســويــق، 
يــجــمــع الــبــرنــامــج بــيــن الــتــدريــب 
الــنــظــري فــي الــفــصــول الــدراســيــة 
والــتــطــبــيــق الــعــمــلــي مــــن خـــلال 
العمل  رأس  عــلــى  تــدريــب  فـــرص 
في مؤسسات رائدة في البحرين، 

ــا يــمــنــح الـــمـــشـــاركـــيـــن مــزيــجــاً  مــ
مــن الــمــعــرفــة الــنــظــريــة والــخــبــرة 

العملية.
وبهذه المناسبة، صرّح خالد 
البيات، الرئيس التنفيذي للنمو 
فـــي صـــنـــدوق الــعــمــل )تــمــكــيــن(، 

ــلًا: »يـــؤكـــد إطـــــلاق الــنــســخــة  ــائــ قــ
الــثــانــيــة مــن الــبــرنــامــج الــتــزامــنــا 
بــــدعــــم تـــوظـــيـــف الــبــحــريــنــيــيــن 
ــن خـــــلال تـــأهـــيـــل الــخــريــجــيــن  مــ
والــبــاحــثــيــن عـــن عــمــل بــمــهــارات 
العملاء،  مع  والتعامل  المبيعات 
هذا  دخـــول  على  يساعدهم  مما 
ــي ذلـــك  ــأتــ الـــقـــطـــاع الـــــواعـــــد. ويــ
مشاركة  لتعزيز  أولوياتنا  ضمن 
الــــكــــفــــاءات الـــوطـــنـــيـــة فــــي ســـوق 

العمل«.
ــت عـــنـــود  ــالــ ــــن جـــانـــبـــهـــا، قــ مـ
ــادة  ــيـ ــقـ ــز الـ ــركــ ــيــــس مــ عــــبــــاس، رئــ
 :BIBF مــــعــــهــــد  فــــــي  والإدارة 
تــــم تــصــمــيــم الـــبـــرنـــامـــج لــيــلــبــي 
ــات ســــــوق الـــعـــمـــل مــن  ــاجــ ــيــ ــتــ احــ
جـــهـــة، واحـــتـــيـــاجـــات الــخــريــجــيــن 
فــــي بــــدايــــة مــســيــرتــهــم الــمــهــنــيــة 
مــــن جـــهـــة أخـــــــرى، حـــيـــث يــجــمــع 
والمعرفة  العملي  التدريب  بين 

ــة. ونـــفـــخـــر بـــمـــواصـــلـــة  ــريــ ــنــــظــ الــ
التعاون مع تمكين لتأهيل كوادر 
للعمل في مجال  بحرينية شابة 

المبيعات«.
قيّمة  فرصة  البرنامج  ويُعدّ 
عمل  عن  والباحثين  للخريجين 
بكل  مجزية  مهنية  مسيرة  لبدء 
ولا  القطاعات،  مختلف  في  ثقة 
في  سابقة  خــبــرة  وجـــود  يشترط 

مجال المبيعات.
»تماشيًا  الشراكة  هذه  وتأتي 
مــــع الأولـــــويـــــات الاســتــراتــيــجــيــة 
لصندوق العمل لعام 2025، والتي 
تتمثل في تعزيز مكانة وتنافسية 
القطاع  في  البحريني  المواطن 
الـــخـــاص، وتـــزويـــد الــبــحــريــنــيــيــن 
بـــالـــمـــهـــارات الــمــنــاســبــة لــلــتــطــور 
الــوظــيــفــي فــي الــقــطــاع الــخــاص، 
ــة لنمو  ــويـ إلـــى جــانــب مــنــح الأولـ

ورقمنة واستدامة المؤسسات.

من  ال��ث��ان��ي��ة  ال��ن�����س��خ��ة  ي��ط��ل��ق��ان   BIBFو »ت��م��ك��ي��ن« 

ب���رن���ام���ج ت���ط���وي���ر ال��خ��ري��ج��ي��ن ف����ي م���ج���ال ال��م��ب��ي��ع��ات

} خالد البيات.} عنود عباس.

أن  البحرين  زيــن  شركة  يسر 
تهنئ الفائز أحمد بسام الجاسم، 
الفائز بسيارة Audi A3 جديدة  
من الموسم السادس من مسابقة 
زين البحرين الكبرى التي انتهت 

رسمياً في 15 مايو 2025.
ــريــــن  ــحــ ــبــ أطـــــلـــــقـــــت زيـــــــــن الــ
ــن مــســابــقــة  ــع مــ ــابـ ــسـ ــم الـ ــوسـ ــمـ الـ
النجاح  وبعد  وذلــك  الكبرى،  زين 
المسابقة  حققته  الـــذي  الكبير 
الـــســـادس. يتضمن  فــي مــوســمــهــا 
ــذي  ــ ــد الـ ــديــ ــجــ ــم الــ ــوســ ــمــ هــــــذا الــ
 2026 يــونــيــو   9 حــتــى  ســيــســتــمــر 
جوائز أكثر قيمة وتنوعاً، تشمل 4 
سيارات Audi Q2  و36  قسيمة 
ســفــر تــبــلــغ قــيــمــة كـــل مــنــهــا 500  
العملاء  لتمنح  بــحــريــنــي،  ديــنــار 

مكافآت سفر مميزة. 
ويمكن لعملاء زين الاشتراك 
مقابل  الــكــبــرى  زيــن  مسابقة  فــي 
يــومــيــاً  بــحــريــنــي  ديـــنـــار    0.250

ميجابايت   100 على  والــحــصــول 
مـــن الــبــيــانــات مــجــانــاً مـــن خــلال 
contest.bh.zain. الــمــوقــع 
عــلــى  الاتــــصــــال  عـــبـــر  أو    com
المشتركون  سيحصل    .#200*
على خمسة أسئلة يومية يمكنهم 
ــابــــة عــنــهــا لــكــســب الــنــقــاط،  الإجــ

إجــابــة صحيحة  كــل  تمنح  حــيــث 
تزيد من  التي  النقاط  عــدداً من 
فــــرص الـــفـــوز فـــي الـــســـحـــب. كما 
من  أكــثــر  فرصهم  زيـــادة  يمكنهم 
خــلال الإجــابــة عــن مــا يصل إلى 
20 سؤالًا إضافياً في اليوم مقابل 

500  فلس لكل سؤال.

»زي����ن ال��ب��ح��ري��ن« ت��ع��ل��ن ال��ف��ائ��ز الاأخ���ي���ر في 

ال��م��و���س��م ال�����س��اد���س م��ن م�����س��اب��ق��ة زي���ن ال��ك��ب��رى 

المجتمعية  الشراكة  مبدأ  تفعيل  إطار  في 
ــن مــــؤســــســــات الــــــدولــــــة، وضـــمـــن  ــيـ والــــتــــكــــامــــل بـ
المبيعات  إدارة  نظّمت  الاجتماعية،  مسؤوليته 
ــارة  والاتـــصـــالات الــمــؤســســيــة بــبــنــك الإســـكـــان زيـ
قدّمت  الإنسانية،  للأعمال  الملكية  للمؤسسة 
ــا تـــبـــرعًـــا مـــخـــصـــصًـــا لــــشــــراء مــضــخــات  خـــلالـــهـ
السكري  بــداء  المصابين  للأطفال  الإنسولين 
أعــمــارهــم 18  تــتــجــاوز  الــنــوع الأول، ممن لا  مــن 

البنك  لالــتــزام  تأكيدًا  الدعم  هــذا  ويأتي  عــامًــا. 
بالمساهمة في تعزيز الجهود الصحية الهادفة 
ــال،  ــفــ إلـــــى تــحــســيــن جــــــودة حـــيـــاة هــــــؤلاء الأطــ
وانعكاسًا لحرصه على تقديم الرعاية الصحية 
ضـــمـــن إطــــــار مـــســـؤولـــيـــتـــه الاجـــتـــمـــاعـــيـــة تــجــاه 

المجتمع.
وقد تسلّم التبرع يوسف عبدالله اليعقوب، 
ــام الــمــســاعــد لــلــتــخــطــيــط وتــنــمــيــة  ــعـ ــن الـ ــيـ الأمـ

للأعمال  الملكية  بالمؤسسة  الخيرية  الــمــوارد 
الإنسانية.

وبهذه المناسبة، عبّر خالد الخاجة، مدير 
بنك  في  المؤسسية  والاتــصــالات  المبيعات  أول 
ــان، عـــن فــخــره واعــــتــــزازه بــالــتــزام البنك  ــكـ الإسـ
إلى  مشيرًا  المجتمعية،  بمسؤوليته  المتواصل 
والتآزر  التضامن  تُجسّد قيم  المبادرات  أن هذه 
ــدًا حــرص  ــؤكـ مــع أبــنــاء الــوطــن ومــؤســســاتــه، ومـ

وبناء  المجتمعية  القضايا  مواكبة  على  البنك 
مع  الإيجابي  التفاعل  من  تعزز  فعّالة  شراكات 

مختلف مؤسسات المجتمع.
وأضاف أن هذه الشراكة تعكس روح التعاون 
للأعمال  الملكية  والمؤسسة  البنك  بين  البنّاء 
إنــســانــيًــا ووطــنــيًــا  ــؤدي دورًا  تــ الــتــي  الإنــســانــيــة، 
محوريًا، وتُجسّد من خلاله قيم التكافل والدعم 

لمختلف المبادرات والمشروعات الخيرية.

ب��ن��ك الاإ����س���ك���ان ي��ق��دم ت��ب��رع��ا ل��ل��م��وؤ���س�����س��ة ال��م��ل��ك��ي��ة ل��لاأع��م��ال 
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