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للمجلس  الــعــامــة  الأمـــانـــة  عـــقـــدت 
لولوة  الأســتــاذة  برئاسة  للمرأة  الأعــلــى 
للمجلس  العام  الأمين  العوضي  صالح 
بالرفاع  المجلس  بمقر  للمرأة  الأعلى 
اجتماعاً مع رؤساء لجان تكافؤ الفرص 
فـــي الــــــــوزارات والـــمـــؤســـســـات الــرســمــيــة، 
ــتـــعـــاون  وذلــــــك فــــي إطــــــار الــتــنــســيــق والـ
المشترك والحرص على المضي قدما 
وتحقيق  اللجان  هــذه  عمل  تفعيل  فــي 

أهدافها في إطار اختصاصاتها.
بنقل  الاجــتــمــاع  الــعــوضــي  استهلت 
الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة  تحيات 
قرينة  خليفة  آل  إبــراهــيــم  بنت  سبيكة 
المجلس  رئيسة  المعظم،  البلاد  ملك 
الأعلى للمرأة، للحضور من رؤساء لجان 
مــن مختلف  والاعــضــاء  الــفــرص  تكافؤ 
ــهـــات مــــن الــــــــــوزارات والـــمـــؤســـســـات  الـــجـ
العوضي  الأستاذة  ثمنت  كما  الرسمية، 
ــيـــق والـــــتـــــعـــــاون بــيــن  ــسـ ــنـ ــتـ ــتــــوى الـ ــســ مــ

تكافؤ  ولــجــان  للمرأة  الأعــلــى  المجلس 
الفرص في مختلف الجهات.

للمجلس  ــام  ــعـ الـ ــيـــن  الأمـ وأعـــربـــت 
الأعــلــى لــلــمــرأة عــن تــقــديــرهــا للجهات 
بإنشاء لجان  ابــتــداء  بــادرت  التي  الـــ18 
الــفــرص تــحــت مسمى »وحـــدات  تــكــافــؤ 
تــكــافــؤ الـــفـــرص«، مــشــيــرة إلـــى أن عــدد 
ــفـــرص حــالــيــا بــلــغ 63  لـــجـــان تــكــافــؤ الـ
ــام يــمــثــلــون الـــــــوزارات  ــعـ ــي الـــقـــطـــاع الـ فـ
والـــمـــؤســـســـات الـــرســـمـــيـــة، كــمــا أعــربــت 
ــلـــجـــان تـــكـــافـــؤ الـــفـــرص  ــا لـ عــــن شـــكـــرهـ
فــي الــجــهــات الــتــي تــجــاوبــت فــي توفير 
الخطط التشغيلية والتقارير، وعددها 

50 لجنة من أصل 63.
ــعـــرضـــت  ــتـ وخـــــــــلال الاجـــــتـــــمـــــاع اسـ
الأمانة العامة للمجلس الأعلى للمرأة 
ــات لـــجـــان تـــكـــافـــؤ الـــفـــرص  ــاصـ ــتـــصـ اخـ
بحسب تعليمات جهاز الخدمة المدنية 
التي  والمجالات   ،2014 لسنة   )4( رقــم 

بناء  التعليمات  تــلــك  فــي  تفعيلها  تــم 
عــلــى نــتــائــج الـــتـــقـــاريـــر الـــتـــي أرســلــتــهــا 
أهمية  على  التركيز  مــع  الــلــجــان،  هــذه 
لجان  اختصاصات  بين  التداخل  عــدم 
الجهة  واخــتــصــاصــات  الـــفـــرص  تــكــافــؤ 
الـــتـــي تــتــبــعــهــا، وســـبـــل تــعــزيــز الــتــعــاون 
الدور  إطــار  في  واللجان  المجلس  بين 
الذي تقوم به لجان تكافؤ الفرص في 
تعزيز منهجيات التوازن بين الجنسين، 

وإدماج احتياجات المرأة العاملة.
ــاء لــجــان  وقــــد أبــــدى رؤســـــاء وأعـــضـ
ومقترحاتهم  مرئياتهم  الفرص  تكافؤ 
بشأن اختصاصات لجان تكافؤ الفرص، 
مقدرين مبادرة المجلس الاعلى للمرأة 
بعقد هذا الاجتماع الذي من شأنه أن 
لجان  عمل  وتطوير  تسهيل  فــي  يسهم 
تــكــافــؤ الـــفـــرص بــمــا يــســهــم فـــي تــعــزيــز 
ــرأة وتــحــســيــن بــيــئــة الــعــمــل  ــمــ مـــركـــز الــ

للمرأة العاملة. 

»الأعلى للمراأة« يعقد اجتماعا مع ر�ؤ�ساء لجان تكاف�ؤ الفر�ص

الملكية 50 لجن�ة بالقط�اع الع�ام تجاوب�ت م�ع الخط�ط الت�ش�غيلية والتقاري�ر الــكــلــيــة  اســتــقــبــلــت 
لـــــلـــــجـــــراحـــــيـــــن فــــــــي إيـــــرلـــــنـــــدا 
الــبــحــريــن  جــامــعــة   –  )RCSI(
الـــطـــبـــيـــة، الـــســـفـــيـــرة الـــدكـــتـــورة 
عــائــشــة هـــلال صــايــان كــويــتــاك، 
ســفــيــرة جــمــهــوريــة تــركــيــا لــدى 
مــمــلــكــة الـــبـــحـــريـــن، بـــرفـــقـــة كــل 
مـــن عــبــدالــقــادر يـــامـــان ودويــغــو 
ثالث  سكرتير  وكلاهما  ياغجي، 
فـــي حرمها  الــتــركــيــة  بــالــســفــارة 

الجامعي.
ــاع بــتــقــديــمٍ  ــمــ ــتــ وبـــــــدأ الاجــ
تــعــريــفــي عـــن الــجــامــعــة والــــذي 
ــون –  ــ ــسـ ــ ــاريـ ــ قــــدمــــه ســـتـــيـــفـــن هـ
مــيــرفــيــلــد الـــمـــديـــر الــتــنــفــيــذي، 
حـــيـــث اســـتـــعـــرض فـــيـــه مــســيــرة 
ــي الــنــمــو والــتــطــور  الــجــامــعــة فـ
منذ افتتاحها في عام 2004 في 
مــمــلــكــة الــبــحــريــن. تـــلاه عـــرضٌ 
ــيــــســــور ســتــيــفــن  ــبــــروفــ ــه الــ ــ ــدّمـ ــ قـ
أتــكــيــن رئـــيـــس كــلــيــة الــــدراســــات 
العليا والأبحاث، حيث أشار الى 

في  المستمرة  الجامعة  أبحاث 
إلــى  بــالإضــافــة  الأورام،  مــجــال 
للتعاون  الــمــتــاحــة  الإمــكــانــيــات 
والــجــامــعــات  المستشفيات  مــع 
البروفيسور  صرح  وقد  التركية. 
ــيـــس جــامــعــة  ــتـــوم رئـ ســمــيــر الـــعـ
البحرين الطبية، قائلًا: »يسرّنا 
ــيـــب بــــســــعــــادة الــســفــيــرة  ــتـــرحـ الـ
الــدكــتــورة عــائــشــة هـــلال صــايــان 
تركيا  جمهورية  سفيرة  كويتاك 
ــي، حــيــث  ــعـ ــامـ ــجـ فــــي حـــرمـــنـــا الـ
تـــركّـــزت الــمــنــاقــشــات عــلــى بحث 

ــل الــــتــــعــــاون الــمــســتــقــبــلــيــة  ــبــ سُــ
خاصة في مجالات برامج تبادل 
ــبــــادرات الــبــحــثــيــة  الــطــلــبــة والــــمــ
بــهــدف تــزويــد طــلابــنــا بــتــجــارب 
دولـــيـــة قــيّــمــة تــؤهــلــهــم لــيــكــونــوا 
على استعداد مهني متكامل في 

مجالاتهم المستقبلية«.
من جانبها، أعربت السفيرة 
الــدكــتــورة عــائــشــة هـــلال صــايــان 
ــا الـــكـــامـــل  ــهـ كـــويـــتـــاك عــــن دعـــمـ
أهمية  وأكـــدت  الــتــعــاون،  لجهود 
الأتــراك  للطلاب  الفرصة  منح 

ــرات الـــدولـــيـــة  ــبــ لاكـــتـــســـاب الــــخــ
الــمــتــمــيــزة أثـــنـــاء دراســـتـــهـــم في 
أيـــــدت خططا  كــمــا  الـــبـــحـــريـــن، 
لــلــتــواصــل مـــع جــامــعــات تــركــيــة 
والتدريب  الأبحاث  في مجالات 

السريري.
ــعـــة الــبــحــريــن  ــامـ تـــســـعـــى جـ
ــع آفـــاقـــهـــا  ــيـ ــوسـ الـــطـــبـــيـــة إلــــــى تـ
توفير  خـــلال  مــن  المستقبلية 
فرص متنوعة للطلبة وتمكينهم 
بيئات  مختلف  فــي  النجاح  مــن 

الرعاية الصحية.

جامعة البحرين الطبية تبحث �سبل التعا�ن مع ال�سفيرة التركية

الــجــعــفــريــة  الأوقـــــــــاف  إدارة  نـــظـــمـــت 
الحفل السنوي لتكريم القراء المشاركين 
والـــفـــائـــزيـــن مـــن الــجــمــهــور فـــي مــســابــقــة 
الإدارة  نظمتها  الــتــي  الــقــرآنــيــة  ــــلاوات«  »تـ
ــان الـــمـــبـــارك عبر  ــدى شــهــر رمـــضـ عــلــى مــ
التواصل الاجتماعي،  منصتها في مواقع 
وذلك بحضور نائب رئيس مجلس الأوقاف 
إبراهيم  عبدالجليل  الأســتــاذ  الجعفرية 

الطريف وعدد من أعضاء المجلس.
ــات مـــن الــذكــر  ــ ــتـــلاوة آيـ ــدأ الــحــفــل بـ بــ
الحكيم للقارئ يوسف عبدالناصر، تلاها 
ــاف الــجــعــفــريــة،  ــ كــلــمــة نــائــب رئــيــس الأوقــ
الذي نقل تحيات السيد يوسف بن صالح 
الصالح رئيس مجلس الأوقاف الجعفرية 
للقراء  والإدارة  المجلس  منتسبي  وكافة 
والــــفــــائــــزيــــن، وذلـــــــك بـــمـــشـــاركـــة أعـــضـــاء 

الــمــجــلــس الـــســـيـــد عــبــدالــمــجــيــد الــشــيــخ 
مــنــصــور الــســتــري والــســيــد عــبــدالــحــســيــن 
محمد علي آل ضيف والسيد أحمد صالح 

النعيمي.
قــيــادةً  البحرين  مملكة  »إنّ  ــاف:  وأضــ
ــة كــبــيــرة  ــيـ ــمـ ــولــــي أهـ ــاً تــ ــبــ وحــــكــــومــــة وشــــعــ
مرتبطون  البحرين  وأهل  الكريم،  للقرآن 
بــالــقــرآن الــكــريــم ارتـــبـــاطـــاً وثــيــقــاً، ونــحــن 
الرسمية  الــمــبــادرات  مــن  بالعديد  ســعــداء 
الــقــرآن  خــدمــة  صعيد  على  والمجتمعية 
المتصاعد  الاهــتــمــام  ويــســعــدنــا  الــكــريــم، 
النشء  بتعليم  المعنية  الــمــؤســســات  مــن 
ــدة مــخــتــلــف الـــعـــلـــوم  ــديــ ــجــ ــال الــ ــ ــيــ ــ والأجــ

القرآنية في إطار ميسر ومتاح للجميع«.
الأوقـــــــاف  إدارة  أنّ  الــــطــــريــــف  وأكـــــــد 
دائــمــاً عــلــى استثمار  تــحــرص  الــجــعــفــريــة 

مع  التواصل  لتعزيز  المناسبات  مختلف 
الــجــمــهــور ولا ســيــمــا خـــلال شــهــر رمــضــان 
القرآن من خلال  ربيع  الذي هو  المبارك 
الإقــبــال على تـــلاوة الــقــرآن الــكــريــم ونشر 
ــلاوات الــتــي  ــ ــلاق مــســابــقــة تــ ــ عـــلـــومـــه، وإطــ
تسهم في نشر الثقافة القرآنية من خلال 

التعاون مع نخبة من القراء المتميزين.
هذه  باستدامة  سعداء  »إننا  وأضـــاف: 
الــمــســابــقــة الــمــتــواصــلــة عــلــى مــــدى عــدة 
سنوات والتي تبث عبر صفحة الإدارة على 
طيباً  تفاعلًا  وشهدت  الانستغرام،  منصة 
المجتمع،  وشــرائــح  أطــيــاف  مختلف  مــن 
ــة  ــيـ ــرآنـ ــقـ ــت مـــــن الــــفــــعــــالــــيــــات الـ ــحــ ــبــ وأصــ
المتميزة التي نأمل استمرارها وتطويرها 
مــســتــقــبــلًا بــمــا يــســهــم فـــي تــعــظــيــم الأثـــر، 

متمنياً للجميع دوام التوفيق والسداد«.

الأ�قاف الجعفرية تكرّم القراء �الم�ساركين في م�سابقة »تلا�ات« القراآنية

الخطة  مــفــردات  لــلــمــرأة  الأعــلــى  المجلس  أعــلــن 
وما   ،2026-2025 البحرينية  المرأة  لنهوض  الوطنية 
تتضمنه من برامج ومبادرات تهدف إلى نهوض المرأة 
السمو  توجيهات وجهود صاحبة  إطار  في  البحرينية، 
قرينة  آل خليفة  ابراهيم  بنت  الأميرة سبيكة  الملكي 
عاهل البلاد المعظم، رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، 
وحرص سموها على تحقيق المجلس أهدافه بفاعلية 
ــار الاخــتــصــاصــات الــمــنــاطــة بــه والــتــي  وكـــفـــاءة فــي إطــ

حددها الأمر الملكي الخاص بإنشائه.
ــار، عــقــدت لــولــوة الــعــوضــي الأمين  وفــي هــذا الإطــ
مقر  في  إعلاميا  لقاءً  للمرأة  الأعلى  للمجلس  العام 
ومن  المحلية  الصحف  تحرير  ــاء  رؤسـ مــع  المجلس 
ــة  والإذاعـ الصحافة  مــجــالات  فــي  وإعلاميين  يمثلهم 
والــتــلــفــزيــون ومــؤثــريــن، ونــقــلــت الــعــوضــي فــي مستهل 
الاجـــتـــمـــاع تــحــيــات صــاحــبــة الــســمــو الــمــلــكــي رئــيــســة 
الــمــجــلــس الأعـــلـــى لــلــمــرأة لــإعــلامــيــيــن، مــشــيــرة إلــى 
ــــلام بجميع  اهــتــمــام ســمــوهــا بــجــهــود الــصــحــافــة والإعـ
والصحافة  والتلفزيون  الإذاعــة  فيها  بما  تخصصاتها 
التواصل  قنوات  في  والمؤثرين  الإلكتروني  والاعـــلام 
الاجتماعي وتفاعلهم اللافت مع ما يقوم به المجلس 
ورصد  البحرينية  المرأة  مركز  لتعزيز  للمرأة  الأعلى 

احــتــيــاجــاتــهــا، مــشــددة عــلــى أهــمــيــة مــا تتمتع بــه هــذه 
في  ومسؤولية  الإعلامية من مستويات جادة  القنوات 

الطرح والمصداقية.
ــى اعـــتـــمـــاد صــاحــبــة الــســمــو  وأشـــــــارت الـــعـــوضـــي إلــ
البحرينية  الــمــرأة  لنهوض  الوطنية  للخطة  الملكي 
للعام 2025 – 2026، والتي تتضمن العديد من البرامج 
والمبادرات المستمرة والجديدة كنتيجة لدراسة واقع 
المرأة ومكملة للخطط الوطنية السابقة ومخرجاتها 
ــاء عـــلـــيـــهـــا، والــــتــــي جـــــــاءت تـــرجـــمـــة لـــمـــفـــردات  ــنــ ــبــ والــ
البحرينية  بالمرأة  للنهوض  الوطنية  الاستراتيجية 

التي اعتمدها جلالة الملك المعظم في عام 2005.
يعد  الإعلاميين  مــع  الاجتماع  هــذا  أن  وأوضــحــت 
بداية لبرنامج قادم لسلسلة من اللقاءات مع الشركاء 
من الجهات الحكومية والرسمية ومؤسسات المجتمع 
المدني للتعريف بمنطلقات ومجالات ومحاور الخطة 
الوطنية وتوجهاتها للمرحلة الحالية لعمل المجلس 

الأعلى للمرأة 2026-2025.
وأكدت أن وسائل الاعلام بكل مفرداتها تعتبر من 
أهم الشركاء في متابعة تنفيذ هذه الخطة نظراً لما 
في  للنجاح  العاكسة  المرآة  باعتبارها  دور  من  تملكه 

تنفيذ مبادرات ومشاريع الخطة وتحقيق مؤشراتها.

وأكـــــدت الأمـــيـــن الـــعـــام لــلــمــجــلــس الأعـــلـــى لــلــمــرأة 
لمنطلقات  الأساسية  الثوابت  من  أن  الاجتماع  خلال 
هذه الخطة هي اختصاصات المجلس الأعلى للمرأة 
 2001 لسنة   )44( رقم  السامي  الأمــر  عليها  التي نص 

وتعديلاته.
منهجية العمل:

وخلال الاجتماع، ذكرت العوضي أن منهجية العمل 
البحرينية  المرأة  لنهوض  الوطنية  الخطة  إعداد  في 
بــالــمــنــطــلــقــات  ــزام  ــتــ الالــ عــلــى  اعـــتـــمـــدت   2026-2025
الأعلى  المجلس  اعتمدها  الــتــي  الوطنية  والــثــوابــت 
اعــتــبــار  فــي  متمثلة  الــرســمــي  لعمله  كــمــنــهــاج  لــلــمــرأة 
استراتيجية 2005 الوثيقة الأساسية التي تنبثق عنها 
الخطط الوطنية لنهوض المرأة البحرينية، واعتماد 
محاور النموذج الوطني للتوازن بين الجنسين كأساس 

لمحاور الخطة الوطنية.
ــا عــلــى  ــت أن الــمــنــهــجــيــة اعـــتـــمـــدت أيـــضـ ــحــ وأوضــ
يــتــم تنفيذها من  لــم  الــتــي  الــمــبــادرات  الــتــركــيــز عــلــى 
الخطط السابقة، ومبادرات من برنامج عمل الحكومة 
التي تتوافق مع اختصاصات المجلس الأعلى للمرأة، 
والعلوم  الواعدة  المجالات  في  مبادرات  نحو  والتوجه 
قابلة  مؤشرات  اعتماد  إلى  إضافة  والتقنية،  الحديثة 

لــلــرصــد والــقــيــاس مــن مــصــادرهــا الــرئــيــســيــة، واعــتــمــاد 
تـــعـــاريـــف واضـــحـــة ومــــحــــددة لــلــمــجــالات والـــمـــبـــادرات 
وقابلة  واضحة  المبادرات  تكون  وأن  الخطة،  ومفردات 

للتنفيذ.
ــه لـــدى دراســــة مــؤشــرات  وأشـــــارت الــعــوضــي إلـــى أنـ
الـــمـــرأة الــبــحــريــنــيــة ومــقــارنــتــهــا مـــع الـــواقـــع الــحــالــي 
ــي بــعــض الــقــطــاعــات  لــمــشــاركــة الــــمــــرأة وحـــضـــورهـــا فـ
القطاعين  فــي  الــحــيــويــة  والــمــجــالات  والــتــخــصــصــات 
مشاركة وحضور  لنسب  ارتــفــاع  تبين  والــخــاص،  الــعــام 
أن  وأكــدت  والتخصصات،  القطاعات  بعض  في  المرأة 
المرأة البحرينية حققت التقدم ولديها نسب مشرفة 
في مراكز صنع القرار وذلك من خلال مساندة القيادة 
على  منها  ومبادراته  المجلس  ودعــم جهود  السياسية 
بدأ  الـــذي  السياسي  التمكين  بــرنــامــج  الــمــثــال  سبيل 
الانتخابات  فــي  الــمــرأة  مشاركة  لدعم   2002 عــام  منذ 
النيابية، واستطاعت الوصول الى قبة البرلمان وزيادة 
للمرأة  تحقق  كما  التنفيذية،  السلطة  فــي  حضورها 
الاسرية  الخدمات  صعيد  على  مكتسبات  البحرينية 
على  الــحــصــول  الحصر  لا  الــمــثــال  سبيل  على  ومنها 
الخدمات الإسكانية، ومعالجة وضع المرأة ومعاناتها 

أمام المحاكم الأسرية.

واســتــعــرض عـــدد مــن مــســتــشــاري الأمـــانـــة الــعــامــة 
لــلــمــجــلــس الأعـــلـــى لـــلـــمـــرأة خــــلال الـــلـــقـــاء الإعـــلامـــي 
الــمــرأة  لنهوض  الوطنية  الخطة  تفاصيل  مــن  عـــددا 
أربعة  اعــتــمــاد  ذلــك  فــي  بما   ،2026-2025 البحرينية 
للمرحلة  عمل  كــأولــويــة  الخطة  فــي  رئيسية  مــجــالات 
القادمة وهي الاستقرار الأسري، وصنع واتخاذ القرار، 

والمشاركة الاقتصادية، وجودة الحياة.

مداخلات الإعلاميين
وتــخــلــل الاجــتــمــاع عـــدد مــن الــمــداخــلات مــن قبل 
الإعــلام في  دور  أهمية  أكد بعضها  والتي  الإعلاميين، 
تعزيز الجهود المبذولة لتحقيق مستهدفات الخطة، 
من خلال إعداد المواد الإعلامية التي من شأنها رفع 
حول  ومؤسسات  أفــراد  من  البحريني  المجتمع  وعــي 
الخطة وأبرز ما تضطلع به من مشاريع وبرامج مثمرة.

الخطاب الإعلامي  وأكدوا ضرورة مواصلة تطوير 
أرض  على  تحقق  لما  الحقيقية  الــصــورة  يعكس  بما 
العمل  وتعزيز  البحرينية،  للمرأة  الواقع من منجزات 
بين المجلس الأعلى للمرأة والإعلام للخروج بخطط 
ونقل  المرجو  الأثــر  تحقيق  في  تسهم  مشتركة  عمل 

الصورة المشرّفة للمرأة البحرينية.

»الأعلى للمراأة« يعلن مفردات الخطة ال�طنية لنه��ص المراأة 2026-2025
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